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SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
Direcgdo Regional do Trabalho
Regulamentacao do Trabalho

Portarias de Extensio

Portaria de Extenséo do Contrato Colectivo de Trabalho entre
a Associa¢io dos Industriais e Exportadores de Bordados e
Tapecarias da Madeira e o Sindicato dos Trabalhadores da
Indistria de Bordados, Tapecarias, Téxteis e Artesanato da
Regifio Auténoma da Madeira-Para o Sector da Indistria
de Bordados e Tapecarias da Madeira-Revisio da Tabela
Salarial e Clausulado.

No JORAM, n.° §, IIT Séric, de 1 de Margo de 2000, foi
publicada a convengdo colectiva de trabalho referida em
epigrafe.

Considerando que a mencionada convengdo se aplica
apenas s relacbes de trabalho estabelecidas entre entidades
patranais e {trabalhadores filiados nas associagfes
outorgantes;

Considerando a existéncia de relagdes de trabalho nio
abrangidas pela aludida convengio e atentos ac interesse
social na obtengdo da justa uniformizacdo das condigbes de
trabalho dentro do mesmo sector de actividade;

Cumprido o disposto no n.° 5, do art.® 29.° do Decreto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, mediante a publicagio de
Aviso para PE no JORAM, n.° 5, III Séric, de 1 de Margo
de 2000, nio tendo sido deduzida oposigdo pelos
interessados:

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na
alinea a) do art.® 1.° do Decreto-Lei n.® 294/78, de 22 dc
Setembro, e do n.” 1 do art.® 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79,
de 29 de Dezembro, (na redaccio dada pelo Decreto-Lei n.°
209/92, de 2 de Qutubro) o seguinte:

Artigo 1.°
As disposicdes constantes do Contrato Colectivo de
Trabalho entre a Associacéo dos Industriais € Exportadores
de Bordados e Tapecarias da Madeira e o Sindicato dos
Trabathadores da Inddstria de Bordados, Tapegarias, Téxteis
¢ Artesanato da Regido Auténoma da Madeira - Para o
sector da Indistria de Bordados e Tapegarias da Madeira-

Revisdo da Tabela Salarial ¢ Clausulado, publicado ne
JORAM, n.° 5, III Série, de 1 de Margo de 2000, sio
tornadas extensivas nesta Regiio Auidnoma:

a) as relagbes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais nfo inscritas na associagio patronal outorgante
que, na drea da convengdio, exercam a actividade
econdmica abrangida e trabalhadores ao seu servigo das
profissdes e categorias profissionais previstas, filiados ou
ndo na associagio sindical signatdria;

b)  aos trabalhadores das mesmas profissocs e categorias ndo
filiados na associagfio sindical signatdria, ao servigo de
entidades patronais inscritas na associagdo patronal
outorgante.

Artigo 2.°
1 - A presenie portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagio ¢ produz efeitos quanto a labela salarial
desde 1 de Janeiro de 2000.

2 - Qs encargos salariais resultantes da retroactividade
consagrada podcm ser satisfeitas em prestagdes iguais ¢
mensais, no limite miximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 16 de Margo
de 2000. - O Sccretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro.

Portaria de Extensio do CCTV entre a ASSICOM -Associacio
da Indistria, Associagio da Construgiio da Regido
Auténoma da Madeira e o SICOMA-Sindicato dos
Trabalhadores da Construgio, Madeiras, Olarias e Afins
da Regido Auténoma da Madeira e Outros-Revisiie Salarial
¢ Outras.

No JORAM, n.° 5, III Série, de 1 de Margo de 2000, foi
publicada a convengfo colectiva de trabalho referida em
epigrafe.

Considerando que a mencionada convengio se aplica
apenas as relagdes de trabalho estabelecidas entrc entidades
palronais e trabalhadores filiados nas associagbes
outorgantes;

Considerando a existéncia de relagdes de trabalho nido
abrangidas pela aludida convengdo e atentos ao intercsse
social na obtengfo da justa uniformizacio das condigdes de
trabalho dentro do mesmo sector de actividade,
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Cumprido o disposto no n." 5, do art.” 29.° do Decreto-Lei
0.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, mediante a publicagdo de
Aviso para PE no JORAM, n.° 5, Il Série, de 1 de Margo
de. 2000, ndo tendo sido deduzida oposigio pelos
interessados:

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretério
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na
alinea a) do art.° 1. do Decreto-Lei n.® 294/78, de 22 de
Setembro, e do n.” 1 do art.® 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79,
de 29 de Dezembro, (na redacciio dada pelo Decreto-Lei n.®
209/92, de 2 de Qutubro) o seguinte:

Artigo 1.°

As disposigdes constantes do CCTV entre a ASSICOM-
Associagdo da Inddstria, Associagio da Construgio da
Regiao Auténoma da Maderia ¢ o SICOMA - Sindicato dos
Trabalhadores da Construciio, Madeiras, Olarias ¢ Afins da
Regido Auténoma da Madeira e Outros-Revis#o Salarial e
Outras, publicado no JORAM, n.° 5, III Série, de 1 de
Margo de 2000, sdo tornadas extensivas nesta Regido
Autonoma:

a) as relagbes de trabalho estabelecidas entre entidades

patronais ndo inscritas na associagdo patronal outorgante
que, na drea da convenglo, exercam a actividade
econdmica abrangida e trabalhadores ao seu servigo das
profissdes e categorias profissionais previstas, filiados ou
ndo na associagio sindical signatdria;
b}  aos trabalhadores das mesmas profissdes e calegorias nio
filiados na associag@o sindical signatdria, 20 servigo de
entidades patronais inscritas na associa¢do patronal
outorgante.

Artigo 2.°
1 - A presente portaria cntra em vigor no dia seguinte 2o
da sua publicacio e produz efeitos quanto s tabelas salariais
desde 1 de Janeiro de 2000,

2 - Os encargos salariais resultantes da retroactividade
consagrada podem scr satisfeitas em prestagdes iguais e
mensats, no limite maximo dec duas.

Secretarta Regional dos Recursos Humanos, aos 16 de Margo
de 2000. - O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro,

Aviso para PE do CCT entre a ASSICOM - Assaciagiio da
Indiistria, Associa¢iio da Construcie, Regiio Auténoma da
Madeira e o SITAM - Sindicato dos Trabalhadores de
Escritério, Comércio e Servicos da Regidio Auténoma da
Madeira - Revisio Salarial.

Nos termos do n.” S ¢ para os efeitos do n.® 6 do art.® 29.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra em estudo nos servigos competentes
da Secretaria Regional dos Recursos Humanos, a eventual
emissdo de uma portaria de extensfio do CCT mencionado
em epigrafe ¢ nesta data publicado.

A portaria a emitir 40 abrigo do referido art. 29.°, tornard
labl 81C3ip1:ac1tada convengdo aplicdvel na Regido Auténoma da
adera;

As relagdes de trabalho eslabelecidas entre entidades nio
inscritas na associagiio patronal outorgante que, na drea da
convengio cxergam a actividade econémica abrangida e os
trabalhadores a0 seu servico das profissGes c categorias
profissionais previstas, filiados ou nfio na associagdo
sindical outorgante.

a)
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b)  Aos trabalhadores das mesmas profissdes e categorias
profissionais ndo filiados na associagldo sindical
signatéria, ao servigo das entidades patronais inscritas na

associagio patronal outorgante.

Nos termos do n.° 6 do citado art.® 29.°, podem os
interessados no processo de extensdo deduzir oposicio
fundamentada, nos quinze dias subscquentes ao da
publicagioe do Aviso,

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 1 de Margo de
2000. - O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Antonio Brazio de Castro.

Aviso para PE do CCT entre a AES - Assoc. de Empresas de
Seguranca e Outra & o STAD- Sind. dos Trabalhadores de
Servicos de Portaria, Vigilincia, Limpeza, Domésticas e
Actividades Diversas e Qutros - Alteragio Salarial e Outras.

Nos termos do n.° 5 do art.” 29.° do Decreto-Lei n.°
519-C1/79, de 29 de Dezcmbro e nos do n.® 1 do art.® 2.°
do Decrete-Lel n.® 103/85, de 10 dc Abril, torna-se
publico quc se encontra em cstudo nos servigos
competentes da Secretaria Regional dos Recursos Humanos,
a cventual emissdo dc uma portaria de extensdo da
convengdo colectiva referida em epigrafe, publicada no
Bolelim do Trabalho e Emprego, I Série, n.° 5, de 8 de
Fevereiro de 2000 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornard as disposigdes constantes da
aludida convengio extensivas, na Regido Auténoma da
Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas nas
associagfes patronais signatdrias que exergam a actividade
econdmica por aquela abrangida e aos trabalhadores ao
servigo das mesmas, das profissGes e categorias previstas,
bem como a todas as entidades patronais, inscritas ou nio
nas associagbes patronais signatirias, que exer¢am a
actividade abrangida e aos trabalhadores ao seu servigo, das
profissGes e catecgorias previstas, ndo filiados nas
associagdes sindicais cutorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensdo deduzir opesicio fundamentada, no prazo de
quinze dias a contar da publicagao do presente Aviso,

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 1 de Margo de
2000. - O Secretirio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Antonio Brazio de Castro.

Aviso para PE do CCT entre a ANICP - Assoc. Nacional dos
Industriais de Conservas de Peixe e a FESAHT - Feder. dos
Sind. da Alimentaciio, Bebidas, Hetelaria e Turismo de
Portugal e Outros - Alteragao Salarial € Qutra.

Nos termos do n.° 5 do arl.® 29.° do Decreto-Lei n.°
519-C1/79, de 29 de Dezembro e nos don.” 1 do art.® 2.°
do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, torna-se
publico que se encontra em estudo nos servigos
competentes da Secretaria Regional dos Recursos
Humanos, a eventual emissdo de uma portaria de extensio
da convengdo colectiva referida em epigrafe, publicada no
Boletim do Trabalho e Emprego, 1 Série, n.° 1, de 8 de
Janeiro de 2000 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornard as disposi¢des constantes da
aludida convengdo extensivas, na Regido Auténoma da



JIBINIE

Niimero 6

Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas na
associagdo patronal signatdria que exercam a actividade
econdmica por aquela abrangida e aos trabalhadores ao
servigo das mesmas, das profissdes e categorias previstas,
bem como a todas as entidades patronais, inscritas ou nio na
associacdo patronal signatdria, que exercam a actividade
abrangida e aos trabalhadores ao seu servigo, das profissdes
¢ categorias previstas, ndo filiados nas associagdes sindicais
outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensdo deduzir oposigio fundamentada, no prazo de
quinze dias a contar da publicagio do presente Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 1 de Margo de
2000. - O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro.

Aviso para PE do CCT entre a ANIL - Assoc. Nacional dos
Industriais de Lacticinios e Virias Cooperativas de
Produtores de Leite e o Sind. dos Profissionais de
Lacticinios - Alteragdo Salarial e Qutras.

Nos termos do n.® 5 do art.® 29.° do Decreto-Lei n.°
519-C1/79, de 29 de Dezembro e nosdon.®1doart.®2.°
do Decreto-Lei n.® 103/83, de 10 de Abril, torna-se
puiblico quec sc cncontra em estudo nos servigos
compctentes da  Secretaria Regional dos Recursos
Humanos, a cventual emissdo de uma portaria de extensio
da convengfo colectiva referida em epigrafe, publicada no
Boletim do Trabalho ¢ Emprego, I Série, n.° 6, de 15 de
Fevereiro de 2000 e transcrita neste Jornal Oficial.

A portaria a emitir tornaré as disposicdes constantes da
aludida convencdo extensivas, na Regido Auténoma da
Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas nas
associagOes patronais signatdrias que exercam a actividade
econdémica por aquela abrangida e aos trabalhadores ao
servico das mesmas, das profissdes e categorias previstas,
bem como a todas as entidades patronais, inscritas ou nio
nas associagdes patronais signatdrias, que exergam a
actividade abrangida e aos trabalhadores ao seu servigo, das
profissbes e categorias previstas, nfo filiados na associagiio
sindical outorgante.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensdo deduzir oposigdo fundamentada, no prazo de
quinze dias a contar da publicagio do presente Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 1 de Margo de
2000. - O Secretirio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazio de Castro.

Convencoes Colectivas de Trabalko

CCT entre a ASSICOM - Associacio da Indistria, Associagio
da Construgiio, Regifio Auténoma da Madeira e o SITAM-
Sindicato dos Trabalhadores de Escritdério, Comércio e
Servicos da Regiiio Auténoma da Madeira - Revisiio
Salarial,

ARTIGO 1. - Entre a ASSICOM-Associagio da Inddstria,
Associagio da Construgdo da RAM, por um lado, e, por outro, o
SITAM-Sindicato dos Trabalhadores de Escritorio, Comércio e
Servigos da RAM, ¢ celebrada a presente revisdo da tabela salarial
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e clausulas de expressdo pecunidria do CCT para o scctor de
Empregados de Escritério ¢ Comércio da Construgao Civil,
publicado no JORAM n.° 2, II Série, 2.° Suplemento de 21 de
Janeiro/82; JORAM n.° 2, 111 Série de 16/01/84; JORAM n.° 9, I
Séric, de 02/05/94 ¢ JORAM n.° 7, 1l Série, de 01/04/99.

ARTIGO 2." - A revisdo é como se segue!
CAPITULO I
(Area, Ambito e Vigéncia)
Cldausula 1.
(Area ¢ ambito)

O presente Contrato Colectivo obriga, na Regido
Auténoma da Madeira, por um lado, as empresas [iliadas na
ASSICOM-Associacio da Indistria, Associacio da
Construcio da RAM e, por outro lado, os trabalhadores ao
seu servigo com as categorias profissionais constantes deste
instrumento, que estejam filiados no SITAM-Sindicato dos
Trabalhadores de Escritério, Coméreio e Servigos da RAM
e, ainda, os trabalhadores ao scrvico das associagdes
signaldrias.

Cldusula 2.*
(Vigéncia, Dentincia e Revisio)

1 - Este Contrato Colectivo de Trabalho entra em vigor
nos termos da Lei.

2 - Qualquer das partes poderd denunciar o CCT nos
termos previstos na Lei.

Cldusula 36.°

(Complemento de Retribuicao dos Empregados
de Porta e dos Chefes de Pessoal Menor)

Os Empregados de Porta t8m direito a um acréscime de
10% a incidir sobre as vendas efectuadas aos clientes por
eles conseguidos, ou angariados.

O Conifnuo que exercer as fungdes de Chefe de Pessoal
Menor, auferird mensalmente 3.800800 (trés mil oitocentos
escudos), para além da retribuigdo mensal.

Cléusula 39.%
(Abono para Falhas)

1 - Os profissionais com a categoria de Caixa de
Escritorio, Tesoureiro, Cobrador e Caixa de Comércio, terdo
direito a receber, além do ordenado mensal, um Abono para
Falhas correspondente a 5.700$00 (cinco mil e setecentos
escudos), pago e apurado mensalmente.

2 - Igual
3 - Igual



16 de Marg¢o de 2000

TABELA DE REMUNERACOES MINIMAS

(ESCRITORIO, COMERCIO E OUTROS)

Graus

Profissbes e Categorias
Profissionais

Remunecragoes

Administrador
Director Comercial
Gerente ()

183.800500

i

Chele de Escritorio ou Chefe de Servigos
Administratives

Técnico de Contas

Chete de Contabilidade

Auditor Contabilista

150.800%$00

m

Chefe de Secglio

Chefe de Pessoal

Chefe de Contencioso

Director de Pessoal (Ind.Hoteleira)
Chefe de Secgio de Mecanografia
Chefe de Secgdo de Mdq. de Contabilidade
Chefe de Secgio de Informdtica
Chefe de Vendas

Programador Mecanogrifico
Programador de Informatica
Guarda Livros

Tesoureiro

122.400%$00

Y

Gerente Comercial
Vendedor- Pracista de 1.* 5/Comissio

109.700500

Ajudante de Guarda Livros

Secretario/a

Correspondente em Linguas Estrangeiras
Escriturdrio del.”

Empregado de servigos Juridicos
Operador Mecanogrifico 1.7

Operador de Computador de 1.*

Caixa

Despachante de Escritério

106.400300

VI

Caixeiro Encarregado

Inspector de Vendas

Esteno-Dactilégrafo em Ling. Estrangeira
Operador de Maquinas de Contabilidade de 1.2
Perfurador-Verificador del.”

Escriturdrio de 2.

Operador Computador de 2.7
Vendedor-Pracista de 2.* 8/Comissdo
Caixeiro Facturador

Decorador

99.100800

VII

Caixeiro Chefe de Secgiio
Caixeiro Chefe de Compras
Encarregado/a Telefonista

92.300800

Vi

Prospector de Vendas ou Mercados
Técnico de Vendas

Vendedor Especializado

Caixeiro Viajante

Esteno-Dactilégrafo em Lingua Portuguesa
Operador de Telex em Lingua Estrangeira
Caixeiro de 1.2

Hscriturdrio de 3.°

Recepeionista

Apontador

Cobrador de 1.*

Operador Computador Estagidrio 2.° Ano

91.200%00

JIRININ
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Graus Profissdes e Categorias Remunerag¢des
Profissicnais
Caixeiro de Praga e Mar
Vendedor-Pracista 1.* C/Comissio
Demostrador
Dactil6grafo de 1.
IX |Caixeiro de 2.* 84.600800
Cobrador de 2.7
Conferente
Escriturdrio Estagidrio do 4.° Ano
X |Operador Telex em Lingua Portuguesa 78.900%00
Operador de Computador Estagidrio 1.° Ano
Telefonista de 1.7
Dactilégrafo de 2.2
Caixeiro de 3.2
XI |BEscriturdrio-Estagidrio 3.° Ano 76.600$00
Continuo
Porteiro
Guarda
Vendedor Ambulante
Caixa de Comércio
Vendedor-Pracista 2.* C/Comissio
Telefonista de 2.
Operador Mecanogrifico Estagidrio
XII |Operador de Maquinas de Contab. Estag. 72.700800
Perfurador- Verificador Estagidrio
Recepeionista Estagidrio
Operador de Midguinas Embalar
Distribuidor
Embalador Manual
Servente
X1 |Escriturdrio Estagidrio do 2.° Ano 65.900300
XIV [Caixeiro Estagidrio 3.° Ano 61.700%00
Escriturdrio Estagidrio do 1.° Ano
XV |Caixeiro Estagidrio 2.° Ano 54.600$00
Empregado Porta
XVI | Técnico de Contas_em Regime Livre 50.600$00

XVII{ Paquete de 17 anos 48.100800
Caixeiro Estagidrio do 1.° Ano
Servente {Mcnor de 18 Anos)

XV1II [ Paquete de 16 anos 42.200800
Comrespondente em Ling. Estrang. (Rcg. Livre) 4
Guarda Livros em Regime Livre

XIX [Caixeiro Praticante do 3.° Ano 38.600$00

XX Paquete de 15 anos 37.500%00
Caixeiro Praticante do 2.° Ano

XXI [Caixeiro Praticante do 1.° Ano 37.500300

a) Aplica-sc exclusivamente aos profissionais sem participagdo

no capital social da entidade para quem trabalham.

O Continuo que exerce as fungbes de Chefc de Pessoal
Mencr, auferird mais 3 800300 mensais, além da rctribuigio
nos termos da Cldusula 36.%.
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O Abono para Falhas € de 5.700$00 além das retribuiges
previstas, apurado e pago mensalmente, nos termos da
Cléusula 392

Para os profissionais em Regime Livre, ¢ tomada como
base 1 hora por dia ou | dia por semana.

Os Empregados de Porta tém direito a um acréscimo no
valor de 10% sobre as vendas efectuadas aos clientes por
eles conseguidos ou angariados, nos termes da Cldusula 36.%,

A tabela salarial produz efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2000.

Funchal, 11 de Janeiro de 2000.

Pela ASSICOM-Associagio da Industria, Associagio da
Construgdo, da Regiao Auténoma da Madeira.

(Assinaturas ilegiveis)

Pelo SITAM-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério,
Caixeiros e Servicos da Regifio Auténoma da
Madeira.

(Assinaturas ilegiveis)

Entrade em 28 de Fevereiro de 2000.

Depositado em 1 de Margo de 2000, a fl*s 93 verso do livro n.°
1, com o n.” 9/2000, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.®
519-C1/79, de 29 de Dezembro.

CCT entre a AES - Assoc. das Empresas de Seguranca e

Outra e o STAD-Sind. dos Trabalhadores de Servigos

de Portaria, Vigilancia, Limpeza, Domésticas e

éctividades Diversas e Outros-Alteracdo Salarial ¢
uiras.

CAPITULO I
Area, Ambito e vigéncia
Cldusula 1*

Area e Ambito

1 - A presente convengdo colectiva de trabalho, adiante
simplcsmente designada por convengio, aplica-se a tode o
territério nacional ¢ obriga, por um lado, as empresas
representadas pela AESIRF-Associagido Nacional de
Empresas de Seguranga, Incéndio, Roubo e Fogo e pela
AES-Associagiio das Empresas de Seguranga e, por outro,
0s trabalhadores ao seu servigo representados pelas
organizagdes sindicais outorgantes.

2 - As partes obrigam-se a requerer, em conjunto, ao
Ministério do Emprego e da solidaricdade a extensdo deste
CCT, por alargamento de dmbito, a todas as empresas que se
dediquem 2 prestagio de servigos de vigilincia e prevengso,
ainda que subsididria ou complementarmentc 3 sua
aclividade principal, e aos trabalhadores ao seu servigo
representados pelos organismos sindicais outorgantes.

Clausula 2.*

Vigéncia, deniincia e revisiao

2 - Atabela salarial e as cldusulas de expressao pecunidria
produziram efeitos a partir de 1 de Janeirc de 2000.

B @B s s s e S S
CAPITULO VII
Retribuigao de trabalho
Cldusula 22.°
Remuneracio de trabalho
188 = s v T S SR TR

4 - Os trabalhadores que exergam fungdes de caixa ou de
empregados de servigos externos t€m direitc a um ahono
mensal para falhas, respectivamente, no valor de 6.530% ¢
5.8708%, o qual fard parte integrante da retribui¢io enquanto
o trabalhador desempenhar essas fungdes.

5 - Os trabalhadores que exergam as fungdes de cobrador
tém direito a um abono para falhas de 5.870$, o qual fard
parte integrante da retribuicio enquanto o trabalhador
desempenhar essas fungdes.

Cléusula 27.2-A
Subsidie de alimentagio

1 - os trabalhadores tém direito a um subsidic de
alimentagio no valor de 803% por cada dia de trabathado
prestado.

2 - O subsidio dec alimentagdo dos trabalhadores no
regime dc tempo parcial regula-se pela lei aplicavel.

Clausula 28.*

Deslocagoes

b) A concessdo dos abonos a seguir indicados, desde que,
ultrapassando um raio superior a 50Km, obrigue o
trabalhador a tomar as suas refeicoes ou a pernoitar fora da
localidade habitual:

AlMOCO OU JANLAT ..veceeiiriri e
Dormida e pequeno-almogo ..
Didria compieta ..ooovcveeiccie e
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ANEXO II1 Retribuigdes
. Nivel Categorias minimas
Tabela salarial
_ Retribuigbes XVill |Empacotador 90 050500
Dbt Categorias moms Servente ou auxiliar de armazém
Director de servicos 191 450800
é-oficial electricista de sistemas de 87 800$00
I |Analista de sistemas 180 850800 R ke lcmd . ef
Contabilista/técnico_de conias alarme do 1.7 ano
Il |Chefe de servigos 170 250800 XX |Estagidrio do 2.° ano 82 000500
Chefe de servigos de vendas Trabalhador de limpeza
M |Eeleds divisio _ 152+ ZR0SAD X1 | Ajudante de electricista de sistema de 79 600500
Programador de informética o
alarme do 2.° ano
Chefe de secgiio
IV |Chefe de vendas 148 850$00 XXIl |Estagidrio do 1.° ano 72 900800
Secretdrio de geréncia ou de
administragdo XXIl | Ajudante de electricista de sistema de alarme 67 500500
do 1.° periodo
V  |Encarregado de electrisista 141 450300
Encarrcgado de armazém Paguele
XXIV |Aprendiz de electricista de sistemas de alarme 62 500300
Assistente administrativo do 2.° periodo
V1 |Secretdrio de direcgio 131 750500
Chelc de brigada/supervisor XXV |Aprendiz de electricista de sistemas de 56 450800
alarme do 1.° periodo
VIl _|Tecnivo ¢ Eleeinaniti 126 100500 Nota - Os trabalhadores que desempenhem as fungdes abaixo
indicadas terdo os seguintes subsidios:
VIII | Oficial electricisla de sistemas dc alarme 121 050300
Vigilante-chefe/controlador Chele de Brupoi e wapmmeramomm 7 410$/mcsi;
ESalador s, omemmmmmsnmmmnitn s 25 010%/més;,
Srelit-eserituran Rondista de distrito .... .. 18 490%/més;
I {Primeino-ener o 120 009500 Transporte de valores ... e 197%/hora.
. CHINA susrrmmmrmsnaervsnsssrasrermmimessers 6 530%
Caixa , Empregado de servigos extemos.. .. 5870%
X |Operador informético 116 550%00 COBIAAOT .ot s 5 870%;
Encarregado de servigos auxiliares _
Veridedor/consulior de seguranca Deslocagoes:
. . ' Almogo ou jantar -1 6353
X1 |Fiel de armazém 110 350800 Dormida e pequeno - almogo - 4 9308
Didria completa - 8 200%
Empregado de servigos externos . .
XNl |Prospector de vendas 108 450$00 Lisboa, 17 de Janeiro de 2000.
RecAIRIoniog Pela AES - Associag¢io das Empresas de Seguranga:
X | Segundo-escriturrio 106 900300 (Assinatura ilegivel.)
Pela AESIRF - Associagdo Nacional das Empresas de
XIV | Cobrador 105 550500 Seguranga, Roubo e Fogo:
XV [Pré-oficial electricista de sistemas de 103 900$00 (Assinatura ilegfvel.)
alarme do 2.” ano Pelo STAD - Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de
Portaria, Vigili?mcia, Limpeza, Domésticas e
XVI | Terceiro-escriturdrio 100 400$00 Actividades Diversas:
(Assinatura ilegivel.)
Telefonista
XVI |Vigilante 100 000500 Pelo STPT-Sindicato dos Trabz_ﬂl.ladores da Portugal
: Telecom ¢ Empresas Participadas:
Conlinuo
Porteiro (Assinatura ilegivel.)




Pela FESTRU-Federacdio dos Sindicatos de Transportes
Rodoviario e Urbanos:

(Assinatura ilegivel.)

Pela FSTIEP-Federagio de Sindicatos dos Trasbalhadores
de Indistria Eléctricas de Portugal:

(Assinatura ilegfvel.)

Pela FEPCES-Federacio Portuguesa dos Sindicatos do
Comércio, Escritérios e Servigos:

(Assinatura ilegfvel.)
Declaragiio

A FESTRU-Federagdo dos Sindicatos de Transportes
Rodovidrios e Urbanos/CGTP-IN representa os seguinies
sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios dc
Aveiro;

Sindlicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Braga;

STTRUC-Sindicate dos Trabalhadores de Transportes
Rodovidrios e Urbanos do Centro;

Sindicate dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios da
Regido Auténoma da Madeira;

STRUN - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodovidrios e Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios do Sul,

TUL-Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Colectivos do
Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Radovidrios ¢
Urbanos de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios do
Distrito de Vila Real;

Sindicato dos Profissionais de Transportes, Turismo e Qutros
Servigos de Angra do Heroismo.

Pela Direcgiio Nacional, Vitor Pereira.

Declaracao

Para os devidos e legais efeitos declara-se que a FESTIEP-
Federacio dos sindicatos dos trabalhadores das inddstrias
Rléctricas de Portugal representa os seguintes sindicatos:

SIESI - Sindicato das Indistrias Elétricas do Sul ¢ Ilhas;

SIEC -Sindicato das Indiistrias Elétricas do Centro;

STIEN - Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Eléctricas
do Norte.

E por ser verdade, vai esta declaracio devidamente assinada.

Lisboa, 13 de Janeiro de 2000. - Pelo Secretariado da Direcgio
Nacional, (Assinatura ilegivel.)

JIBINII
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Declaracio

Para todos os efeitos se declara que ¢ a FEPCES - Federagiio
Portuguesa dos sindicatos do Comércio, Escritdrios e Servigos
representa os seguintes sindicatos:

CESP-Sindicato dos Trabalhadores do Coméreio, Escritdrios e
Servicos de Portugal;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritério ¢ Servigos
do Minho;

CESNORT-Sindicato dos Profissionais do Comércio,
Escritérios e Servigos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores Aduanciros em Despachantes ¢
Empresas;

STAD-Sindicato dos Trabalhadores de Servigos de Portaria,
Vigilancia, Limpeza, Domésticas ¢ Aclividades Diversas;

Sindicato dos Empregados de Escritérios, Caixeiros ¢ Servigos
da Horta;

SITAM-Sindicato dos Trabathadores do Comércio, E e Servigos
da Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio de Angra do
Heroismo;

SINDESCOM-Sindicato dos Profissicnais de Escritério,
Comércio, Indistria, Turismo, Servigos e Correlativos das
Ilhas de Sioc Miguel e Santa Maria.

Pela Comissdo Executiva da Direccie Nacional, {Assinatura
ilegivel.)

Entrado em 21 de Janeiro de 2000.
Depositado em 27 de Janeiro de 2000, a fl. 30 do livio n.° 9 com
o n.* 7/2000, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.” 519-C1/79,

na sua redacgao actual.
(Publicado no B.T.E.,1.® Série, n." 5, de 8/2/2000.

CCT entre a ANICP - Assoc. Nacional dos Industriais de
Conservas de Peixe e a FESAHT - Feder. dos Sind. da
Alimentagio, Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal e
Qutros - Alteragao Salarial e Qutra.

O CCT para a inddstria de conservas de peixe, com

ultima revisdo no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.* série,
n.° 1, de 8 de Janciro de 1999, é revisto da forma seguinte:

Cldusula 2.
Vigéncia

3 - A tabela salarial ¢ o subsidio de refeigio produzem
cfeitos a partir de 1 de Julho de 1999,

Clausula 57.*
Subsidio de refeigio
1 - Os trabalhadores abrangidos pelo presente CCT tém
direito a um subsidic de refeigdo de 3603% por cada dia

completo de trabalho efectivamente prestado, sem prejuizo
do disposto no n.° 4 da clausula 192
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ANEXO 11T

Tabela salarial

Niveis Remuneracg@es
U R A NS N —— 135 900%00
H oo oimessm e 127 000%00
1 G S e S 121 500800
IV e 113 200%00
¥ s v v e R 96 500$00
VI 88 600$00
VII i 83 700$00
L 81 000$00
L 75 300%00
T i T R R 67 600300
X1 csmesrvovorsrrr e S 67 000$00
XL e 64 000500
5.4 1 H (R U ————————— 63 800500
b 51 _100$00

Nota. - De 1 de Julho a 31 de Dezembro de 1999, as
remuneragfes dos dltimos trés niveis serio as seguintes: nivel XII

-61 500%; nivel XIII-61 300; nivel XIV-49 100$00.

Matosinhos, 30 de Novembro de 1999,

JINIIN
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Sindicato dos Profissionais dos Transportes Turismo e outros
Servigos de Angra do Herfsmo:

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes ¢ Similares do Algarve;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes ¢ Similares do Ceniro,

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes ¢ Similares da Regifo Auténoma
da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores na Inddstria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores na Indistria de Hotelaria,
Turismo, Restaurantes e Similares do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias de Alimenta¢do do
Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Alimentares da
Beira Interior;

Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Alimentar do Centro,
sul ¢ Ihas;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Alimentagdo do
Sul eTabacos;

Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria de Conservas ¢
Oficios Correlativos do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabathadores das Inddstrias de Alimentagio e
Bebidas da Regifio Auiénoma da Madeira;

Sindicato Nacionaal dos Trabalhadores das Indidstrias de
Bebidas.

Lisboa, 9 de Dezembro de 1999. - Pela Dircegdo Nacional,

(Assinatura ilegivel )

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que a Federagdo Nacional

dos Sindicatos da Consirugio, Madeiras, Mdrmores e Materiais de
Construgfio representa os seguintes sindicatos:

Pela ANICP - Associacio Nacional dos Industriais de

Conservas de Peixe:

(Assinatura ilegivel }

Pela FESAHT -

Federacdo dos

Sindicatos

da

Alimentacio, Bebidas, Hotelaria ¢ Turismo de

Portugal:

Jasé Maria da Costa Lapa

Pela Federagdo Nacional dos Sindicatos da Construgao,
Madeiras, Marmores e Materiais de Construgdo:

José Maria da Costa Lapa.

Pela FESTRU - Federagfo dos Sindicatos de Transportes

Rodovidrios e Urbanos:

José Maria da Costa Lapa.

Pela FEQUIMENTAL - Federagio INTERSINDICAL da
Metalirgica, Metalomecinica, Minas, Quimica,
Farmac@utica, Petrdleo e Gés:

José Maria da Costa Lapa.

Declaracgio

Para os devidos efeitos se declara que a FESAHT-
Federagdo dos Sindicatos da Alimentagido, Bebidas,
Hotelaria e Turismo de Portugal representa os seguintes

sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias de Construgdo
Civil, Marmores e Madeiras do Alentcjo;

Sindicato dos Trabalhadores da Cerdmica, Construgio e
Madeiras de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcio Civil, Madeiras,
Ceramica, Cimentos ¢ Similares do Distrito de Castelo
Branco;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras,
Mdrmores e Afins do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras ¢
Marmores do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgiio Civil, Madeiras,
Marmores e Pedreiras do Distrito de Leiria;

Sindicato dos Trabalhadores da Constru¢iio, Mdrmores,
Madeiras e Materiais de Construgio do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio, Madeiras,
Mdrmores, Pedreiras, Cerimica ¢ Materiais de
Construgéo do Norte e Viseu;

Sindicato dos Trabalhadorcs da Construgdo Madeiras e
Mairmores do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgio Civil, Madeiras e
Mirmores do Distrito de Setidbal;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo Civil, Madeiras,
Mirmorcs ¢ Pedreiras do Distrito Viana do Castelo;
Sindicato dos Profissionais das Indiistrias Transformadoras de

Angra do Herofsmo;

Sindicato dos Operdrios de Construgdo Civil e Oficios e
Correlativos do da Horta;

Sindicato dos Profissionais das Indgstrias Transformadoras de
Ponta Delgada.

SICOMA - Sindicato dos Trabalhadores da Construcio,
Madeiras, Olarias e Afins da Regido Auténoma da
Madeira;
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Lisboa, 13 de Dezembro de 1999. - Pelo Conselho Nacional
(Assinatura ilegivel )

Declaragiio

A FESTRU - Federagio dos Sindicatos de Transportes
Rodaovidrios e Urbanos representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios de
Aveiro; ‘

Sindicato dos Transporles Rodovidrios do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportcs Rodovidrios ¢
Urbanos do Centro;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios do Distrito de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios da
Regido Auténoma da Madeira;

STRUN-Sindicato dos Trabalhadores
Rodovidrios e Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios do Sul;

TUL - Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Colectivos
do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios e
Urbanos de Viana do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodovidrios ¢ Urbanos de Viana do
Castelo;

STTRUVG -Sindicato dos Transportes Rodoviarios e Urbanos
de Videu e Guarda; ;

Sindicato dos Profissionais de Transportes, Turisino ¢ Qutros
Servigos de Angra do Herofsmo.

de Transportcs

Pela Direc¢io Nacional, (Assinatura ilegivel.)
Declaragio

Para os devidos efeitos, declaramos que a FEQUIMENTAL-
Federacdo Intersindical- dos da Mectalurgia, Metalomecinica,
Minas, Quimica, FarmacButica, Peiréleo e Gds representa as
seguintes organizagdes sindicais:

SINORQUIFA Sindicato dos Trabathadores da Quimica,
Farmacéutica, Petréleo e Gds do Norte;
SINQUIFA-Sindicato dos Trabalhadores da Quimica,
Farmacéutica, Pelréleo ¢ Gés do Centro, Sul € 1lhas;
Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metaliirgicas e
Metalomecinicas dos Distritos de Aveiro, Viseu ¢ Guarda;
Sindicato dos Trabalhadores das Inddstrias Metalirgicas e
Metalomecinicas do Distrito de Braga;
Sindicalo dos Metaldrgicos do Distrito de Castelo Branco:
Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalirgicas e
Metalomecanicas dos Distritos de Coimbra e Leiria;
Sindicato dos Metalirgicos ¢ Oficios Correlativos da Regido
Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores das Indidstrias Metalirgicas e
Metalomecéanica do Distrito de Lisboa;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metalirgicas e
Metalomecénica do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Induistrias Metalirgicas e
Metalomecénica do Distrito de Santarém;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metalurgias c
Metalomecéanicas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Metalurgia e MetalomecAnica
do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Indistria Mineira.

Lisboa, 13 de Dezembro de 1999. - Pela Direccfio, (Assinatura
ilegivel.)

Entrado em 22 de Dezembro de 1999.

Depositado em 27 de Dezembro de 1999, a fl. 29 do livro n.°
9, com o n.° 397/99, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.”
519-C1/79, na sua redacgdo actual.

Publicado no B.T.E., 1.* Série, n.° 1, de 8/1/2000).
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CCT entre a ANIL - Assoc. Nacional dos Industriais de
Lacticinios e Virias Cooperativas de Produtores de Leite e
o Sind. dos Profissionais de Lacticinios-Alteragio Salarial e
Outras.

CAPITULO I
Do dmbito e vigéncia do contrato
Cldusula 12
Ambito

O presente CCT abrange, por um Jado, as empresas
singulares ou colectivas representadas pela ANIL-
Associagao Nacional dos Indusinais de Lacticinios, AGROS
-Unido das Cooperalivas de Produtores de Leite de Entre
Douro e Minho e Tras-os-Montes U. C. R. L., PROLEITE-
Cooperativa Agricola dos Produtores de Leite do Centro
Litoral, C. R. L., e cooperativas subscritoras ¢, por outro, 0s
trabalhadores ao seu servigo representados pelo Sindicato
dos Profissionais de Lacticinios.

Clausula 6.2
Aprendizagem e estagio

1 - O tempo mdximo de permanéncia nas categorias de
aprendiz ou de estagidrio/praticante II serd de um ano ou seis
meses, no caso de os trabalhadores se encontrarem
oficialmente habilitados com um curso téenico-profissional
ou com curso obtido no sistema de formagio profissional
qualificativo para a respectiva profissio.

2 - Logo que sejam atingidos os limites indicados no n.”1,
os aprendizes ou os estagidrios/praticantes JI poderdo
transitar para o grau profissional visado pela sua formacio
ou para a categoria profissional de estagidrio/praticante I, na
qual poderdo permanecer durante mais um ano.

3 - A idade de 18 anos é o limite de permanéncia na
categoria de aprendiz.

Clausula 26.*
Refeigcdes em deslocacio

1 - A empresa subsidiard todos os trabalhadores de todas
as refeicles que estes, por motivo de servigo, lenham de
tomar fora do local de trabalho para onde tenham sido
contratados pelo seguinte valor:

Almogo ou jantar - 11008,

§ unico. O trabalhador ter direito ao subsidio de almogo
ou jantar quando estiver deslocado em servigco abrangendo
os periodos das 12 as 14 e das 19 as 21 horas,
respectivamente.

2 - O trabalhador terd direito ao subsidio de pequeno-
almogo sempre que esteja deslocado em servico entre as S e
as 7 horas, pelo valor de 2308.

3 - O wabalhador terd direito a um subsidio de ceia
sempre que se encontre deslocado em servigo, abrangendo
pelo menos uma hora no perfodo entre as 23 horas e as 2
horas, no valor de 3508%.
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4 - O disposto no n.° 1 niio sc aplica 3s refei¢tes tomadas
no estrangeiro, que serdo pagas mediante factura.

Cldusula 55.
Disposiciio transitoria

Operador grau II. - Os actuais operadores de laboragdo Il
que em 1 de Janeiro de 2000 satisfagam cumulativamente as
seguintes condigdes:

1) A sua admiss3o tenha sido efectuada antes de 1 de Julho
de 1997:

2) A sua reclassificaglio profissional em operadores dc
laboragio 111 tenha sido feita por for¢a da nova definigdo
de categorias profissionais (Boletim do Trabalho e
Emprego, 1.* série, n.° 21, de 8 de Junho dc 1998);

sdo enquadrados, com efeitos a 1 de Janeiro de 2000, em
operadores de laboragdo II.

Esta cldusula produz efeitos apenas no ano 2000.

ANEXO
TABELA SALARIAL
Nivel Categoria profissional grau vencimento

1 |Encarregado I 121 500400
2 Encarregado I 104 700$00
3 Chefe de seccio I 103 Q00500
4 Operador especializado 1 94 600500
5 |Assistente I 89 200500
(] Chefe de secgio 11 83 700500
7 Operador especializado 1l 81 500300
8 Assistente 11 80 500500

Operarador de laboragio I
9 Assistente I 78 700500

Operador de laboragiio 1
10 {Ajudantc/auxiliar | 76 100500

Operador de laboracdo (ant, 71.000800)) 1II
11 |Ajudante/auxiliar Il 67 100500
12 [Ajudante/aoxiliar 111 63 900300
13 |Estagidrio/praticante I 64 000500
14 | Estagidrio/praticante Il 63 800300
15 | Aprendiz I 51 100300

ML
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A Tabela salarial e as cldusulag de expressdio pecunidria
produzem efeitos a partir de 1 de Janeiro' de 2000.

Porto, 22 de Dezembro de 1999.
Pela ANIL - Associagio Nacional dos Industriais de Lacticinios:
Afonso Henriques Saraiva Marting
Maria Ant6nia Cadellon

Rosa Ivone Nunes.

Pela AGROS - Unido das Cooperativas de Produtores de Leite de
Entre Douro ¢ Minho e Trds-os-Montes, U. C. R. L.:

Lufs Gonzaga Gongalves Cardaso.

Pela PROLEITE - Cooperativa Agricola de Produtores de Leite
do Centro Litoral, C. R. L.

Maximiano de Sousa Oliveira

Pela SERRALEITE-Cooperativa Agricola dos Produtores de
Leite de Portalegre, CR.L:

Maximiano de Sousa QOliveira
Pelo Sindicate dos Profissionais de Lacticinios:
José Luis Alves Portela
Entrado em 20 de Janeiro de 2000. .
Depositado em 1 de Fevereiro de 2000, a f1, 31 do livro n.° 9,
com o n.° 1172000 nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.*

519-C1/79, na sua redacao aclual.
{Publicado no B.T'E., I Série, n.° 6, de 15/2/00).

CCT entre a Liga Portuguesa de Futebol Profissional e o Sind.
dos Jogadores Profissionais de Futebol - Constituicio da
Comissio Arbitral Paritaria.

De harmonia com o estipulado na cldusula 55.% e nos artigos 1.°
e 2.° do anexo II do CC”IP enire a Liga Portugucsa de Futebol
Profissional e o Sindicato dos Jogadores Profissicnais de Futebol,
inscrto no Boletim do Trabalho ¢ Emprego, 1.°* série, n.° 33, de §
de Setembro de 1999, foi constitufda pelas entidades signatérias
uma comissdo arbitral paritdria, com a seguinte composigao:

Em representagio da Liga:
Juiz Conselheiro Anténio Fernando Samagaio.
Dr. Miguel Angelo Rodrigues Bastos.
Dr. Adriano Fidalgo Martins.
Em representagio do sindicato:
Dr.Albino Mendes Baptista.
Dr.Tiago Rodrigues Bastos.
Dr. Anténio Vieira

(Publicado no B.T.E., 1.* Série, n.° 7, de 22/2/2000).

Acordo de Empresa entre a ANAM - Aeroportos e Navegacio
Aérea da Madeira, S.A, e o SITAVA - Sindicato dos
Trabalhadores da Aviaciio e Aeroportos - Rectificacio.

Por ter sido publicado com inexactidio o texto do AE
mencionado em epigrafe, publicado no JORAM, Il Série, n.” 3 de
1 de Fevereiro de 2000, a seguir se procede A necessdria
rectificagio.

Assim, na pigina 18 onde se I&:

“ANEXQO1
(EFEITOS A 98.01.01)”

Deveri ler-se:

“ANEXO I

(EFEITOS A 99.01.01)"
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Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgio de lauda de antincio sdo os seguintes:

Umalauda....... ... ... .. ... ... 2 754%00, cada;
Duaslaudas . .......... ... .. ..o 2 987$00, cada;
Tréslaudas . .. ..ottt e 4 896%00, cada;
Quatrolaudas . ... ... 5211800, cada;
Cincolaudas . .......... ... .. .. .. i 5 419$00, cada;
Seisou mais laudas .. ......... ... 6 568$00, cada.

A estes valores acresce o imposto devido.

Nuimeros e Suplementos - Pre¢o por pagina 50$00.

Anual Semestral

Uma Série 4370800 2 190800

Duas Séries 8 600300 4300$00
Trés Séries 10 500800 5250800
Completa 12 300800 6 200800

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 203/99, de 26 de

Novembro) ¢ o imposto devido.

O Preco deste nimero: 624300 - 3,11Euros (IVA incluido)



