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SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
Direcgiio Regional do Trabalho
Regulamentaciio do Trabalho
Portarias de Extensio:

Portaria de Extensio do CCT entre a Assoc. Portuguesa de
Casinos e o SPBC-Sind. dos Profissionais da Banca dos
Casinos e Outros-Alteragio Salarial e Qutras.

Na I Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 31, de
22 de Agosto de 2001, foi publicada e posteriormente
transcrita na IIT Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma
da Madeira, n.° 19, de 1 de Outubro de 2001, a convengio
colectiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pelas associagGes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluem no
aludido 4mbito de aplicagdo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector
e tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagdo das
condigdes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuigio;

Cumprido o disposto no art.° 2.° do Decreto-Lei n.°
103/85, de 10 de Abril, mediante a publicagdo de Aviso para
PE no JORAM, III Série, n.° 19, de 1 de Outubro de 2001,
ndo tendo sido deduzida qualquer oposigao;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretdrio
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.° 1 do art.°
29.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, (na
redacgio dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de Outubro)
e do art.®° 1.° do Decreto-Lei n.® 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte:

Artigo 1.°

As disposi¢des constantes do CCT entre a Assoc.
Portuguesa de Casinos e o SPBC-Sind. dos Profissionais da
Banca dos Casinos e Outros - Altera¢io Salarial e Outras,
publicado no BTE, I Série, n.° 31, de 22 de Agosto de 2001,
e transcrito no JORAM, III Série, n.° 19, de 1 de Outubro de
2001, sdo tornadas aplicdveis na Regido Auténoma da
Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais, ndo filiadas na associagdo patronal outorgante,
que prossigam a actividade econémica abrangida, e os
trabalhadores ao servigo das mesmas, das profissdes e
categorias previstas, filiados ou ndo nas associagbes
sindicais signatdrias;

b) aos trabalhadores ndo filiados nas associagbes sindicais

outorgantes, das profissdes e categorias previstas, ao
servico de entidades patronais filiadas na associagdo
patronal outorgante.

Artigo 2.°
A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagdo e produz efeitos, quanto as tabelas salariais
desde 1 de Janeiro de 2001.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 16 de Outubro de
2001. - O Secretério Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazio de Castro.

Portaria de Extensio do CCT entre a APAC-Assoc.
Portuguesa de Analistas Clinicos e a FETESE-Feder. dos
Sind. dos Trabalhadores de Servigos-Alteracdo Salarial e
Outras.

Na I Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 31, de
22 de Agosto de 2001, foi publicada e posteriormente
transcrita na ITI Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma
da Madeira, n.° 19, de 1 de Outubro de 2001, a convengéo
colectiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdio abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pelas associagOes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais néo se incluem no
aludido dmbito de aplicagio;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sector
¢ tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizagdo das
condi¢des de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuigio;

Cumprido o disposto no art.® 2.° do Decreto-Lei n.°
103/85, de 10 de Abril, mediante a publicagfio de Aviso para
PE no JORAM, III Série, n.° 19, de 1 de Outubro de 2001,
ndo tendo sido deduzida qualquer oposigéo;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretdrio
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.° 1 do art.”
29.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
redacgdo dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de Outubro)
e do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, o
seguinte:

Artigo 1.°

As disposigdes constantes do CCT entre a APAC-Assoc.
Portuguesa de Analistas Clinicos ¢ a FETESE - Feder. dos
Sind. dos Trabalhadores de Servigos- Alteragdo Salarial e
Outras, publicado no BTE, I Série, n.° 31, de 22 de Agosto
de 2001, e transcrito no JORAM, III Série, n.° 19, de 1 de
Outubro de 2001, sdo tornadas aplicdveis na Regido
Auténoma da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades



patronais, ndo filiadas na associagdo patronal outorgante,
que prossigam a actividade econémica abrangida, e os
trabalhadores ao servigo das mesmas, das profissdes ¢
categorias previstas, filiados ou n#o nas associagdes
sindicais signatérias;

b) aos trabalhadores ndo filiados nas associagdes sindicais
outorgantes, das profissdes e categorias previstas, ao
servico de entidades patronais filiadas na associagfo
patrona outorgante.

Artigo 2.°
1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagio e produz efeitos, quanto is tabelas
salariais, desde 1 de Janeiro de 2001.

2 - As diferengas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestagdes iguais € mensais no limite
méximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 16 de Outubro
de 2001. - O Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro .

ORGANIZACOES DO TRABALHO

USAM - Unido dos Sindicatos da Regido Auténoma da
Madeira-Elementos de Identificacdo dos Membros do
Conselho Regional para o Periodo de 2001-2003-
Rectificacdo.

Por ter sido publicada com inexactiddo a identificaciio dos
membros do Conselho Regional da supracitada associago sindical,
no JORAM, III Série, n.° 17, de 3 de Setembro de 2001, a seguir se
procede 2 necessdria rectificagfo.

Assim, na pégina 7 onde se I€:

“Maria Assungdo Bacanhim da Silva

Profissdo: Caixeira

Idade: 51 anos

Cargo Sindical: Sindicato dos Trabalhadores de
Escritério, Comércio e Servigos da RAM.”

Deverd ler-se:

“Maria Assungfo Bacanhim da Silva

Profissao: Caixeira

Idade: 51 anos

Cargo Sindical: Dirigente do Sindicato dos Trabalhadores de
Escritério, Comércio e Servicos da RAM.”



Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antncio sdo os seguintes:

Umalauda .............. 2 892$00, cada € 1443 ......... 2 892$00;
Duas laudas ............. 3 136300, cada €
Tréslaudas ... ........... 5 141300, cada €
Quatro laudas . .. ......... 5 472$00, cada €
Cincolaudas ............ 5 690$00, cada €
Seis ou mais laudas ....... 6 896%00, cada €

A estes valores acresce o imposto devido.

Niimeros e Suplementos - Prego por pigina € 0.27 - 55$00.

Anual Semestral
Uma Série .............. €23.39 4689500 €12.02 2 410300
Duas Séries .. ........... €45.04 9030800 €22.52 4 515%00
Trés Séries .. ...€54.99 11025500 € 27.50 5 513800
Completa .............. € 64.42 1291500 €32.47 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 118-A/00, de 22 de Dezembro) e o imposto devido.

O Prego deste niimero: € 1.14 - 2293$00 (IVA incluido)



