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SECRETARIA REGIONAL DOSRECURSOS HUMANOS Artigo 2.°
L . 1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
Direcgdo Regional do Trabalho da sua publicacdo e produz efeitos, quanto as tabelas

~ salariais, desde 1 de Outubro de 2001.
Regulamentacéo do Trabalho

Portarias de Extensio 2 - As diferencas salariais resultantes da retroactividade
podem ser satisfeitas em prestacdes iguais e mensais, no
Portaria de Extensdo do CCT entre a AEEP - Assoc. de limite maximo de duas.
Estabelecimentos do Ensino Particular e Cooperativo e a
FENPROF - Feder. Nacional dos Professores e Outros. Secretaria Regional dos Recursos Humaaos,1 de Reereiro

de 2002. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Na | Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 45, de Anténio Brazéo de Castro.
8 de Dezembro de 2001, foi publicada e posteriormente
transcrita na lll Série do Jornal Oficial da Regido Autbnoma
da Madeira, n.° 2, de 17 de Janeiro de 2002, a convencao

colectiva de trabalho referida em epigrafe. Portaria de Extensé@o do CCT entre a Associa¢gdo Comercial e
Industrial do Funchal e o Sindicato dos Trabalhadores de
Considerando que essa convencdo abrange apenas ¢ Transportes Rodoviarios da Regido Autbnoma da Madeira-

Para os Profissionais ao Servico de Empresas Nao
Pertencentes ao Sector de Camionagem de Carga da
Regido Autonoma da Madeira - Revisdo Salarial e
Clausulas de Expressao Pecuniaria.

relacbes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pelas associa¢des outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relacfes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluemnc  \5 JORAM. n.° 2. IIl Série. de 17 de Janeiro de 2002

aludido ambito de aplicagéo; foi publicada a convencéao colectiva de trabalho referida em

: Lo . epigrafe.
Ponderados os elementos disponiveis relativos ao secto P9

e tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizacédo das
condicdes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribuicao;

Considerando que a mencionada convenc¢do se aplica
apenas as relacdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais e trabalhadores filiados nas associacdes

Cumprido o disposto no art.° 2.° do Decreto-Lei n.° outorgantes;
103/85, de 10 de Abril, mediante a publicacdo de Aviso para
PE no JORAM, Il Série, n.° 2, de 17 de Janeiro de 2002,
nao tendo sido deduzida qualquer oposicao;

Considerando a existéncia de relacdes de trabalho néo
abrangidas pela aludida convencdo e atentos ao interesse
social na obtencéo da justa uniformizacdo das condi¢cfes de

. . . . trabalho dentro do mesmo sector de actividade;
Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario

Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.° 1 do art. Cumprido o disposto no n.° 5, do art.° 29.° do Decreto-Lei

29.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro (napo519-C1/79. de 29 de Dezembro mediameldicacio de
redac¢éo dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de Outubro ayiso para PE no JORAM, n.° 2, Il Série, de 17 de Janeiro

e do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, 0 de 2002, ndo tendo sido deduzida oposicdo pelos
seguinte: interessados:

Artigo 1.° Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
As disposicGes constantes do CCT entre a AEEP - Assoc.Regional dos Recursd$umanos, ao abrigo do disposto na
de Estabelecimentos do Ensino Particular e Cooperativo e zalinea a) do art.° 1do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de
FENPROF - Feder. Nacional dos Professores e Outros,Setembro, e do n.° 1 do art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 519-C1/79,
publicado no BTE, | Série, n.° 45, de 8 de Dezembro de de 29 de Dezembro, (na redaccéo dada pelo Decreto-Lei n.°
2001, e transcrito no JORAM, Il Série, n.° 2, de 17 de 209/92, de 2 de Outubro) o seguinte:
Janeiro de 2002, sao tornadas aplicaveis na Regiac

Auténoma da Madeira: . . Artigo 1.° I
As disposicdes constantes do CCT entre a Associacao

5 ~ - : Comercial e Industrial do Funchal e o Sindicato dos

a) as relagbes de trabalho estabelecidas entre entidade: - “x

) patronai(';s ndo filiadas na associacao patronal outorgante Tralgalhadores de .Transportes de(_)wa(los da Reglao

. . - _ 'Autéonoma da Madeira-Para os Profissionais ao Servi¢co de
que prossigam a actividade economica abrangida, € 0S Empresas ndo Pertencentes ao Sector de Camionagem de
trabalhadores ao servico das mesmas, das profissées ¢Carga da Regiio Autbnoma da Madeira-Revisdo Salarial e
categorias previstas, filiados ou ndo nas associa¢desClausulas de Expressdo Pecuniaria, publicado no JORAM,
sindicais signatarias; n. 2, lll Série, de 17 de Janeiro de 2002, sao tornadas
extensivas nesta Regido Auténoma:

b) aos trabalhadores nédo filiados nas associa¢fes sindicais
outorgantes, das profissbes e categorias previstas, ac @ as relagbes de trabalho estabelecidas entre entidades
servico de entidades patronais filiadas na associagédo patronais néo inscritas na associagao patronal outorgante
patronal outorgante. que, na area da conven¢do, exercam a actividade
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econdmica abrangida e trabalhadores ao seu servigo das

profissdes e categorias profissionais previstas, filiados ou
ndo na associacao sindical signatéria;

b)
filiados na associacao sindical signataria, ao servico de
entidades patronais inscritas na associagdo patronal
outorgante.

Artigo 2.°
1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao

3

Nestes termos e apreciados os fundamentos apresenta
dos na oposicdo e os dos outorgantes, decide-se elaborar
referida Portaria de Extenséo, de modo a serem cumpridas
0s objectivos que esta visa, essencialmente em defesa ds

aos trabalhadores das mesmas profissGes e categorias néigualdade de tratamento entre os respectivos outorgantes €

0s que originariamente ndo se encontrem o coberto de tal
aplicacéo.

Assim manda o Governo Regional da Madeira, pelo
Secretario Regional dos Recursos Humanos e pelo
Secretario Regional do Equipamento Social e Transportes,

da sua publicacéo e produz efeitos quanto a tabela salariéag abrigo do disposto na alinea a) diga 1.° do Decreto-Lei

desde 1 de Julho de 2001.

2 - Os encargos salariais resultantes da retroactividade

consagrada podem ser satisfeitas em prestacdes iguais
mensais, no limite maximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 1 de Fevereir
de 2002. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduards
Anténio Braz&o de Castro.

Portaria de Extensdo do CCT entre a ACIF-Associacao
Comercial e Industrial do Funchal, a ETP/RAM-
Associacdo Portuaria da Madeira-Empresa de Trabalho
Portuario, o Sindicato dos Trabalhadores Portuérios da
Regido Auténoma da Madeira e o Sindicato dos Estivadores
Maritimos do Arquipélago da Madeira.

No JORAM, n.° 22, Ill Série, de 16 de Novembro de
2001, foi publicada a convencdo colectiva de trabalho
referida em epigrafe.

Considerando que a mencionada convencdo se aplici
apenas as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidac
patronais e trabalhadores filiados nas associagdes
outorgantes;

Considerando a existéncia de relagbes de trabalho néa«
abrangidas pela aludida convencdo e atentos ao interess
social na obtencédo da justa uniformizacdo das condi¢bes di
trabalho dentro do mesmo sector de actividade;

Cumprido o disposto no n.° 5, do art.® 29.° dorbto-Lei
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, mediante a publicacdo di
Aviso para PE no JORAM, n° 22, IBérie, de 16 de

n.° 294/78, de 22 de Setembro, e do n.° 1rtl® 29.° do
Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, (na redaccéo
dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 de Outubro) o
seguinte:

Artigo 1.°

As disposi¢cBes constantes do CCT entre a ACIF-
Associacdo Comercial e Industrial do Funchal, a ETP/RAM-
Associacdo Portuaria da Madeira-Empresa de Trabalho
Portuério, o Sindicato dos Trabalhadores Portuarios da
Regido Autbnoma da Madeira e o Sindicato dos Estivadores
Maritimos do Arquipélago da Madeira, publicado no
JORAM, n.° 22, Ill Série, de 16 de Novembro de 2001, sao
tornadas extensivas nesta Regido Auténoma:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais ndo inscritas nas associagfes patronais
outorgantes que, na &area da convencdo exer¢gam a
actividade econdmica abrangida e trabalhadores ao seu
servico das profissdes e categorias profissionais previstas,
filiados ou ndo nas associagGes sindicais signatarias;

aos trabalhadores das mesmas profissdes e categorias nac
filiados nas associa¢fes sindicais signatarias, ao servigo
de entidades patronais inscritas nas associa¢des patronais
outorgantes.

Artigo 2.°
A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e produz efeitos quanto a tabela salarial
desde 1 de Janeiro de 2001 e nas demais condi¢des prevista
na referida Convencédo Colectiva de Trabalho.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos e Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes, aos 10 de Janeiro
de 2002. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Antonio Brazéo d€astro. - O Secretario Regional do Equipamento
Social e Transportes, Luis Manuel @antos Costa.

Novembro de 2001, tendo um grupo de trabalhadores que

ndo integram o contigente efectivo portuario, apresentado

oposicao a referida extensao, partindo do pressuposto que tal

acto consubstanciaria eventual lesdo dos seus direitos
expectativas, quando, por natureza, a Portaria de Extensés
€ um instrumento administrativo de alargamento do ambito
originario da convencao colectiva em causa, circunscrita ac
contéudo da mesma, de acordo com 0s pressupostos lega
inerentes e sem envolver qualquer apreciagcdo de mérito ol
legalidade da mesma.

Confrontados os outorgantes com a referida oposicéo,
vieram 0os mesmos, a reiterar o pedido de elaboracéo di
Portaria de Extens&o.

Aviso para PE do CCT celebrado entre a Associacédo Comercial
e Industrial do Funchal e o Sindicato dos Trabalhadores de
Transportes Rodoviarios da Regido Autébnoma da Madeira-
Para os Profissionais ao Servico de Garagens, Estacdes de
Servico, Parques de Estacionamento, Postos de
Abastecimento de Combustiveis, Postos de Assisténcia a
Pneuméticos, Revenda @istribuicdo de Gas na Regido
Auténoma da Madeira-Revisdo Salarial e Clausulas de
Expressdo Pecuniaria.

Nos termos do n.° 5 e para os efeitos do n.° 6 do art.© 29.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se
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pablico que se encontra em estudo nos servicos competente 3 - A dendncia do clausulado s6 podera ser feita de-
da Secretaria Regional dos Recursos Humanos, a eventu:corridos vinte meses de vigéncia.

emissdo de uma portaria de extensdo do CCT mencionadt . . . , .
em epigrafe e nesta data publicado. 4 - A dendncia da Tabela Salarial s6 podera ser feita

decorridos dez meses de vigéncia.

A portaria a emitir ao abrigo do referido art.° 29.°, tornara
a supracitada convencao aplicavel na Regido Auténoma d:¢
Madeira:

5 - Em qualquer dos casos a denuncia sera acompanhada
obrigatoriamente de proposta de reviséo.

. . . ) _ 6 - 0O texto da denuncia, a proposta de revisdo e restante
a) As relacdes de trabalho estabelecidas entre entidades nddocumentacdo serdo enviados a outra parte, por carta

inscritas na associag&do patronal outorgante que, na area dregistada com aviso de recep¢éo ou protocolo.

convengdo exercam a actividade econdmica abrangida e

os trabalhadores ao seu servico das profissdes e categoria ! _tA Con{rap?,rt?_ (%evde_ra enviar a dengnccliante um?
profissionais previstas, filiados ou ndo na associagéo resposta escrita ate trinta dias apos a recepeao da proposta.

sindical outorgante. 8 - A parte denunciante podera dispor de dez dias para

_ ~ examinar a resposta.
b) Aos trabalhadores das mesmas profissGes e categoria

profissionais n&o filiados na associagdo sindical 9 - Da proposta e resposta serdo enviadas copias a
signataria, ao servico das entidades patronais inscritas ne S€cretaria Regional dos Recursos Humanos.
associacao patronal outorgante. .

caop 9 Clausula 20.2

Nos termos do n.° 6 do citado art.° 29.°, podem os
interessados no processo de extensdo deduzir oposica
fundamentada, nos quinze dias subsequentes ao d
publicacdo do Aviso.

(Deslocactes)
1 - Igual.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 1 de Fevereir 2 - lgual.
de 2002. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduard 3 - Igual.
Anténio Brazéo de Castro.

4 - Quando deslocado em servico o trabalhador tera
direito a um subsidio para alojamento e alimentacéo,
calculado pela formula N x 12,50 Euros, sendo N os dias
efectivos de deslocacéo.

Convencgdes Colectivas de Trabalho

CCT celebrado entre a Associagdo Comercial e Industrial do 5. |
Funchal e o Sindicato dos Trabalhadores de Transportes - lgual.
Rodoviarios da Regido Autbnoma da Madeira-Para os 6 - Igual.
Profissionais ao Servico de Garagens, Estacdes de Servigo,

Parques de Estacionamento, Postos de Abastecimento de

Combustiveis, Postos de Assisténcia a Pneumaticos, VALORES:
Revenda e Distribuicdo de Gas na Regido Autbnoma da
Madeira-Revisdo Salarial e Clausulas de Expresséo Pequeno-Almogo .......cccveeveeviiiiereeciis 1,5 Euros
Pecuniaria. AlMOGO OU Jantar ..........ccccceeeviiiieeeennnns 3,5 Euros
DOrmida ....coeeeviviieiee i 7 Euros
Clausula 1.2

i Clausula 21.2-A
(Area e ambito)
) _ (Subsidio de Alimentacao)
Este Contrato Colectivo de Trabalho (CCT) obriga por_
um lado, as empresas _ representadas pela Associacd por cada dia de Trabalho efectivo, o trabalhador tem

Comercial e Industrial do Funchal que, na Regido Auténoma .. o . ~
da Madeira, se dedicam a activide(lqde de Garggens, Estagéedlrelto a um subsidio de alimentacéo no valor de 2,5 Euros.

de Servico, Parques de Estacionamento, Postos d¢
Abastecimento de Combustiveis, Postos de Assisténcia ¢
Pneuméticos, Revenda e Distribuicdo de Géas e, por outrc
lado os trabalhadores ao seu servico representados pel
Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios d:

Clausula 21.2-B

(Abono para falhas)

Regido Autonoma da Madeira. Os trabalhadores com as categorias de Abastecedor de
Combutiveis e de Motoristas abrangidos pelo presente CCT
Clausula 2.2 e que efectuem, com caracter regular, pagamentos ou
(Vigéncia, Dendincia e Revis&o) ;e;ebimentos tém direito a um abono para falhas no valor de
uros.

1 - O presente Contrato Colectivo de entra em vigor apés 3
a sua publicacédo, nos mesmos termos das Leis, e, vigorar Clausula 22.2
por um periodo de dois anos. i )
(Diuturnidades)
2 - Porém, a Tabela Salarial vigorara por um periodo de
doze meses. Aos trabalhadores abrangidos pelo presente CCT é
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atribuida uma diuturnidade no valor de 7,5 Euros mensais Pelo Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
por cada trés anos de servico na empresa, até ao limit Rodoviarios da Regido Auténoma da Madeira.
maximo de duas diuturnidades. ] o
(Assinaturas ilegiveis.)
ANEXO 1lI Entrado em 7 de Janeiro de 2002.
Depositado em 18 de Janeiro de 2002, a flI2s 5 verso do livro n.° 2,
com o n.° 2/2002, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 519-
TABELA SALARIAL C1/79, de 29 de Dezembiro.
Niveis Categorias profissionais Remuneracdes
CCT entre a Liga Portuguesa de Futebol Profissional e a
) FESAHT - Feder. dos Sind. da Alimentacdo, Bebidas,
A Encar.regado 466,50 Euro: Hotelaria e Turismo de Portugal e entre a mesma Liga e a
Motorista de Pesados FEPCES-Feder. Portuguesa dos Sind. do Comércio,
Escri;@rios~ e Servicos e Outros-Integracdo em Niveis de
B |Recepcionista 448,00 Euros Qualificacdo.
o Nos termos do despacho do Secretario de Estado Adjunto do
Montador de Pneus Especializado Ministro do Emprego e da Seguranca Social de 5 de Marco de
C [Motorista de ligeiros 419,00 Euros 1990, publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série,
Lubrificador de 1.2 n.°11, de 22 de Margo de 1990, procede-se a integracdo em niveis
de qualificacé@o das profissdes que a seguir se indicam, abrangidas
Lavador pelas convengdes colectivas de trabalho mencionadas em titulo,
; . publicadas no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.%s 27, de
D [Ajudante de motorista 406,00 Euros 22 de Julho de 2001, e 29, de 8 de Agosto de 2001.
Distribuidor e cobrador de gas
Lubrificador de 2.2 4 - Profissionais altamente qualificados:
. " 4.1 - Administrativos, comércio e outros:
E | Candidato a lubrificador 392,00 Euros
Técnico desportivo.
F [Montador de pneus 379,00 Euros . . .
5 - Profissionais qualificados:
G |Caixeiro de postos dabastecimento 365,00 EUTOS ettt b et r ettt
e/ou Estacdes de servico
5.4 - Outros:
H Abastegedgr deamnbustiveis ' 365,00 Euros Monitor desportivo.
Recepcionista de Parque de Estacionamerjto
6 - Profissionais semiqualificados (especializados):
I |Servente - . - .
Candidato a Recepcionista 342,00 Euros 6.1 - Administrativos, comércio e outros:
Candidato a Lavador Telefonista.
J | Aprendiz com mais de dois anos 244,00 Euros Profissgo integrada em dois niveis:
5 - Profissionais qualificados:
L |Aprendiz até doignos 243,50 Euros

. . ] 5.1 - Administrativos.
A Tabela Salarial produz efeitos a partir de 01 de

Setembro de 2001. 6 - Profissionais semiqualificados (especializados):
Funchal, 10 de Dezembro de 2001. 6.1 - Administrativos, comércio e outros:
Pela Associacdo Comercial e Industrial do Funchal. Telefonista/recepcionista.

(Assinaturas ilegiveis) (Publicado no B.T.E., 1.2 Série, n.° 45, de 8/12/01.)



Toda a correspondéncia relativa a antncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgdo de lauda de andncio sdo os seguintes:

Umalauda ............£€ 14,74 cada € 14,74;
Duaslaudas ........... €.16,08 cada € 32,16;
Tréslaudas ............ £.26,40 cada € 79,20;
Quatro laudas . ......... € 28,13 cada €112,52;
Cincolaudas ........... € 29,20 cada € 146,00;
Seis ou mais laudas . . . ... €.35,51 cada € 213,06.

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Precgo por pagina € 0,28

Anual Semestral
Uma Série .............. €24,31 €12,18
Duas Séries . ............ €.46,84 € 23,39
Trés Séries .............. €.57,20 € 28,57
Completa . .............. £.66,98 € 33,46.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 169/2001, de 4 de Dezeémpgte devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Numero 181952/02

O Preco deste numer§: 1,75 - 351$00 (IVA incluido)



