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SECRETARIA REGIONAL DORECURSOS HUMANOS b) aos trabalhadores ndo filiados na associacdo sindical
outorgante, das profissbes e categorias previstas, ao
Direcgéo Regional do Trabalho servico de entidades patronais filiadas na associagédo

patronal outorgante.
Regulamentacao do Trabalho _
Artigo 2.°
Portarias de Extensao: 1 - Apresente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicagéo e produz efeitos, quanto a tabela salarial,
Portaria de Extens&o do CCT entre a APEB-Assoc. Portuguesa ~ desde 1 de Janeiro de 2002.
das Empresas de Betdo Pronto e a FETESE-Feder. dos ) o o
Sind. dos Trabalhadores de Servigos e Outros-Alteragdo 2 - As diferencgas salariais resultantes da retroactividade
Salarial e Outras podem ser pagas em prestacfes iguais e mensais no limite
. ) méaximo de duas.
Na | Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 17, de
8 de Maio de 2002, foi publicada e posteriormente transcrita  Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 17 de Junho
na Il Série do Jornal Oficial da Regidao Auténoma da de 2002. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Madeira, n.° 11, de 3 de Junho de 2002, a convencacantonio Brazio de Castro.
colectiva de trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convencdo abrange apenas as . x
relagbes de trabqalho estabelecid%s entre gos F;ujeim:Portarla de Extenséo do CCT entre a APEB-Assoc. Portuguesa

de Ceréamica, Cimento e Vidro de Portugal e Outros-
Considerando a existéncia de idénticas relagdes laboraic  Alteracéo Salarial e Outras.

na Regido Autbnoma da Madeira, as quais ndo se incluen L. .
no amgido ambito de aplicacao: g Na | Série do Boletim de Trabalho e Emprego, n.° 17, de

8 de Maio de 2002, foi publicada e posteriormente transcrita

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao sectona lll_ Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da
e tendo em vista o objectivo de uma justa uniformizac&o dasMadeira, n.° 11, de 3 de Junho de 2002, a convencao
condicbes de trabalho, nomeadamente em matéria decolectiva de trabalho referida em epigrafe.
retribuicéo;

Considerando que essa convencdo abrange apenas as

Cumprido o disposto no art.° 2.° do Decreto-Lei n.° relacdes de trabalho estabelecidas entre o0s sujeitos
103/85, de 10 de Abril, mediante a publicacéo de Aviso pararepresentados pelas associa¢des outorgantes;
PE no JORAM, llI Série, n.° 11, de 3 de Junho de 2002, n&c
tendo sido deduzida qualquer oposigéo; Considerando a existéncia de idénticas relacdes laborais

. . _ . naRegido Autonoma da Madeira, as quais ndo se incluem no
Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretéario gludido Ambito de aplicac&o;

Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.° 1 do art.
29.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na  pgnderados os elementos disponiveis relativos ao sector

redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 209/92, de 2 deg tondo em vista o objectivo de uma justa uniformizacéo das
Outubro) e do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 decondigc")es de trabafho nomeadagnente em matgéria de
Abril, o seguinte: retribuigao: '

Artigo 1.°
As disposicdes constantes do CCT entre a APEB-Assoc. ; ; o :
Portuguega d%s Empresas de Betdo Pronto e a FETESEL03/85, de 10 de Abril, mediante a publicacdo de Aviso para
Feder. dos Sind. dos Trabalhadores de Servicos e OutrosPEé‘O J.ngA'V('j' IIIIdSene, l” 11, de 3 de Junho de 2002, ndo
Alteracio Salarial e Outras, publicado no BTE, | Série, n.c {€ndo sido deduzida qualquer oposi¢ao;
17, de 8 de Maio de 2002, e transcrito no JORAM, |l Série,

n.° 11, de 3 de Junho de 2002, s3o tornadas aplicaveis n Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regido Auténoma da Madeira: Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.° 1 do art.°

29.° do Decreto-Lei n° 519-C1/79, de 29 de Dezembro (na
a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidade redaccao dada pelo Decreto-Lein.° 209/92, de 2 de Outubro)
patronais, néo filiadas na associagéo patronal outorgante,e do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, o
gue prossigam a actividade economica abrangida, e osseguinte:
trabalhadores ao servico das mesmas, das profissées ¢
categorias previstas, filiados ou ndo na associagdo sindical Artigol.°
signataria; As disposi¢Bes constantes do CCT entre a APEB-AssoC.

Cumprido o disposto no art.® 2.° do Decreto-Lei n.°



I 3

18 de Junho de 2002 %
NUmero 12

Portuguesa das Empresas de Betdo Pronto e a Feder. diCooperativas de Produtores de Leite e o Sind. dos Pro-
Sind. das Ind. de Ceramica, Cimento e Vidro de Portugal efissionais de Lacticinios, Agricultura, Escritorios, Co-
Outros - Alteracdo Salarial e Outras, publicado no BTE, | mércio, Servigos, Transportes Rodovidridetalomecanica,
Série, n.° 17, de 8 de Maio de 2002, e transcrito no JORAM,Metalurgia, Constru¢éo Civil e Madeiras- Alteracdo Salarial
Il Série, n.° 11, de 3 de Junho de 2002, sdo tornadase Outras, publicado no BTE, n.° 17, | Série,de 08/05/2002, e
aplicaveis na Regido Autonoma da Madeira: transcrito no JORAM, n.° 11, IlI Série, de 03/06/2002, sdo
tornadas extensivas nesta Regido Autonoma as relacoes de
a) as relacdes de trabalho estabelecidas entre entidade trabalho estabelecidas entre entidades patronais, incluindo
patronais, ndo filiadas na associacdo patronal outorgante, Cooperativas e UniGes de Cooperativas de Produtores de
que prossigam a actividade econdmica abrangida, e osLeite nao representados pela associacao patronal outorgants
trabalhadores ao servico das mesmas, das profissdes (ue, na Regido Auténoma da Madeira se dediquem a
categorias previstas, filiados ou ndo nas associacoes!ndustria de Lacticinios ou que, comulativamente com esta
sindicais signatarias: actividade, efectuem a recolha do leite, incluindo a sua
obtencdo em salas de ordenha colectiva e concentragdo dc
leite, e trabalhadores ao seu servico das profissdes e
categorias profissionais previstas, bem como as relacfes de
trabalho estabelecidas entre entidades patronais ja
abrangidas pela mesma convencgéo, e trabalhadores ao sel
servico, das mesmas profissbes e categorias nao
Artigo 2.0 representados pelas associac¢des sindicais subscritoras.

1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacao e produz efeitos, quanto a tabela salaria
desde 1 de Janeiro de 2002.

b) aos trabalhadores néo filiados nas associagfes sindicais
outorgantes, das profissdes e categorias previstas, ac
servico de entidades patronais filiadas na associacdo
patronal outorgante.

2 - Para os efeitos da presente portaria, entende-se por
indastria de lacticinios o fabrico de derivados de leite
(manteiga, queijo, leite em pd, dietécticos, etc) e o
tratamento do mesmo para consumo em natureza (leites

2 - As diferencas salariais resultantes da retroacuv'dadepasteurizados, ultrapasteurizados e esterilizados).

podem ser pagas em prestacfes iguais e mensais no limit

maximo de duas. 3 - N&o sdo objecto de extensdo as clausulas da
convencdo que violem disposicdes legais de caracter

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 17 de ‘]unhimperativo.

de 2002. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduard
Antonio Brazéo de Castro. Artigo 2.°

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e produz efeitos, quanto a tabela salarial,
Portaria de Extensdo do CCT entre a ANIL-Assoc. Nacional ~ desde 1 de Janeiro de 2002.

dos Industriais de Lacticinios e Varias Cooperativas de

Produtores de Leite e o Sind. dos Profissionais de Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 17 de Junho
Lacticinios, Agricultura, Escritorios, Comércio, Servicos, de 2002. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Transportes Rodoviarios, Metalomecanica, Metalurgia, Antonio Brazdo de Castro.

Construcao Civil e Madeiras-Alteracdo Salarial e Outras.

NO BTE, | Sér!e, n.° 17, de 8. de Maio de 2002’,f.Oi Aviso para PE do Contrato Colectivo de Trabalho entre a
publicado e posteriormente transcrito no JORAM, Il Série, ASSICOM - Associacdo da Industria, Associacdo da
n.° 11, de 03/06/2002, a convencéo em epigrafe; Construgdo-Regido Auténoma da Madeira e o Sindicato

. - . dos Metalirgicos e Oficios Correlativos da Regido
Considerando que essa convencéo abrange apenas ¢  autsnoma da Madeira - Revis&o Salarial e Outras.

relacbes de trabalho estabelecidas entre o0s sujeitos
representados pelas associagoes outorgantes; Nos termos do n.° 5 e para os efeitos do n.° 6 do art.2 29.°
. o o . _do Decreto-Lei.n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se
Considerando a existéncia de idénticas relacées laboraispiblico que se encontra em estudo nos servicos competente:
na Regido Autonoma da Madeira, as quais nao se incluenda Secretaria Regional dos Recursos Humanos, a eventua
no aludido ambito de aplicagao; emissdo de uma portaria de extensdo do CCT mencionado

) o ) . em epigrafe e nesta data publicado.
Ponderados os elementos disponiveis relativos a

actividade na Regido e atentos a necessidade e conveniénc A portaria a emitir ao abrigo do referido art. 29.°,
de uniformizar o estatuto jus laboral do sector; tornard a supracitada convencdo aplicavel na Regido

. . ) Autonoma da Madeira:
Cumprido o disposto no art.® 2.° do Decreto-Lei n.°

103/85, de 10 de Abril, mediante a publicacéo de Aviso para a) As relagbes de trabalho estabelecidas entre entidades nao

PE no JORAM, Ill Série, n.° 11, de 03/06/2002, ao qual né&o inscritas na associag&o patronal outorgante que, na area da
foi deduzida oposicao; conveng&o exercam a actividade econdémica abrangida e os
trabalhadores ao seu servigo das profissées e categorias
Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario profissionais previstas, filiados ou ndo na associagéo
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do n.° 1 do art. sindical outorgante.

2.° do Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, o seguinte:
b) Aos trabalhadores das mesmas profissbes e categorias
Artigo 1.° profissionais néo filiados na associagdo sindical signatéria,
1 - As disposicfes constantes do CCT entre a ANIL- ao servico das entidades patronais inscritas na associagéo
Assoc. Nacional dos Industriais de Lacticinios e Vérias patronal outorgante.
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Nos termos do n.° 6 do citado art.° 29.°, podem os Madeira, a todas as entidades patronais ndo inscritas nas
interessados no processo de extensdo deduzir oposi¢cdassociagdes patronais signatarias que exergam a actividade
fundamentada, nos quinze dias subsequentes ao diecondmica por aquela abrangida e aos trabalhadores ao
publicacdo do Aviso. servico das mesmas, das profissdes e categorias previstas,

bem como a todas as entidades patronais, inscritas ou néao

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 17 de Junhnas associa¢des patronais signatérias, que exercam a
de 2002. - O Secretéario Regional dos Recursos Humanos, Eduardiactividade abrangida e aos trabalhadores ao seu servico, das
Anténio Brazdo de Castro. profissbes e categorias previstas, nao filiados nas

associagOes sindicais outorgantes.

Nos termos da lei, podem os interessados no processo de
extensdo deduzir oposi¢cdo fundamentada, no prazo de
guinze dias a contar da publicacédo do presente Aviso.

Aviso para PE do Contrato Colectivo de Trabalho entre a
Associagdo dos Industriais de Panificacdo, Pastelaria,
Confeitaria e Bolachas da Regido Autbnoma da Madeira e
o Sindicato dos Trabalhadores na Hotelaria, Turismo,
Alimentacdo, Servigos e Similares da Regido Autbnoma da
Madeira - Para as Industrias de Bolachas, Biscoitos,
Pastelaria e Confeitaria-Reviséo.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 17 de Junho de
2002. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazdo de Castro.€€

Nos termos do n.° 5 e para os efeitos do n.° 6 do art.° 29.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se Convencoes Colectivas de Trabalho:
publico que se encontra em estudo nos servigos competentes
da Secretaria Regional dos Recursos Humanos, a eventu:Contrato Colectivo de Trabalho entre a ASSICOM-Associag&o
emisséo de uma portaria de extensdo do CCT mencionadc  da Industria, Associacio da Construgio-Regidio Auténoma
em epigrafe e nesta data publicado. da Madeira e o Sindicato dos Metallrgicos e Oficios

. . . . 3 Correlativos da Regido Auténoma da Madeira-Revisdo
A portaria a emitir ao abrigo do referido art.° 29.°, tornard&  gg|arial e Outras.

a supracitada convencao aplicavel na Regido Autonoma d:

Madeira: Artigo 1.° - A Revis&o é como se segue:
a) As relacBes de trabalho estabelecidas entre entidades na CAPITULO |
inscritas na associacdo patronal outorgante que, na area d
convencgdo exergam a actividade econémica abrangida e os Clausula 1.2
trabalhadores ao seu servico das profissées e categoria: 3
profissionais previstas, filiados ou ndo na associacdo (Area e ambito)

sindical outorgante.
1 - O presente contrato aplica-se na Regido Autbnoma da
b) Aos trabalhadores das mesmas profissbes e categoriasMadeira e obriga, por um lado, todas as empresas
profissionais n&o filiados na associagdo sindical signataria, metalirgicos e metalomecénicas filiadas na Associacao
ao servico das entidades patronais inscritas na associacéPatronal outorgante, e por outro, os trabalhadores ao seu
patronal outorgante. servico, desde que sejam representadas pela Associacéo
) Sindical outorgante.
~ Nos termos do n.° 6 do citado art.° 29.°, podem os
interessados no processo de extensdo deduzir oposicd 2 - O presente contrato aplica-se (e unicamente) aos
funb?_amqnt%da, nos quinze dias subsequentes ao dirahalhadores representados pelo Sindicato dos Meta-
publicagdo do Aviso. largicos e Oficios Correlativos da Regido Auténoma da

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 17 de Junho cMadelra, ao servico de entidades patronais de empresas ndo

2002. - O Secretario Regional dos Recursos Humanos, Eduard(metalqrgtcas ou metalomecamcag represent_adas pela
Anténio Brazao de Castro. Associacéo Patronal referida no nimero anterior, se em

relacdo aos mesmos néo vigorar regulamentacéo de trabalho
especifica.

Aviso para PE do CCT entre a APEQ - Assoc. Portuguesa das
Empresas Quimicas e Outras e a FETESE - Feder. dos
Sind. dos Trabalhadores de Servigos e Outros - Alteracéao
Salarial e Outras.

3 - Nas empresas que exercam o0 comércio automoével e
ou outras actividades comerciais, sO é abrangido por este
contrato, a parte das oficinas de construcdo, reparacédo e

assisténcia.

Nos termos do n.° 5 do art.° 29.° do Decreto-Lei n.° 519- . a
C1/79, de 29 de Dezembro e nos do n.° 1 do art. 2.° dc Clausula 2.
Decreto-Lei n.° 103/85, de 10 de Abril, torna-se publico que se A
encontra em estudo nos servicos competentes da Secretar (Vigéncia)

Regional dos Recursos Humanos, a eventual emissédo d _ 3
uma portaria de extensdo da convencdo colectiva referide 1 - O presente contrato entra em vigor apos a sua
em epigrafe, publicada no Boletim do Trabalho e Emprego, publicagdo nos mesmos termos da lei, e vigorara por um
| Série, n.° 16, de 29 de Abril de 2002 e transcrita nesteperiodo de dois anos.
Jornal Oficial.
2 - As tabelas salariais vigoram, apés publicacdo por um

A portaria a emitir tornard as disposicGes constantes deperiodo minimo de 12 meses, com efeitos retroactivos desde

aludida convencgdo extensivas, na Regido Auténoma dal de Janeiro de 2002.
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3 - As clausulas de expressdo pecunidria vigoram por urr Clausula 73.2
periodo de 24 meses, salvo se por lei, for fixado outro prazc

de vigéncia mais favoravel para os trabalhadores. (Grandes deslocacdes fora da Regido

Auténoma da Madeira)

Clausula 63.2 | - Sem alteracao.

(Condicbes especiais de retribuicdo) 2 - A ajuda de custo a que se refere a b) do n.° 1, pode,
se o trabalhador assim o preferir, ser substituida por uma
verba diaria fixa de 8,50 Euros, para cobertura de despesas
correntes, além do pagamento das despesas de alojamento
alimentacéo.

1 - Sem alteracao.

2 - Os caixas e cobradores tém direito a um subsidio
mensal para falhas no valor de 14,00 Euros, que lhes ser

N . " 3 - Sem alteracéao.
pago integralmente com o vencimento do més de Dezembro

ANEXO |
3 - Sem alteracao. .
TABELA DE REMUNERACOES
4 - Sem alteracso. MINIMAS
(DESDE 1 DE JANEIRO DE 2002 E PELO PRAZO

5 - Os trabalhadores com a excepcdo dos Praticantes MINIMO DE UM ANO)

terdo direito a um prémio no valor de 13,20 Euros mensais,

desde que habilitados com o curso industrial das Escolas
Oficiais e desde que esse curso tenha correspondéncii Graus Tabela | Tabela Il
especifica a respectiva profisséao. Euros Euros
) . o 1 078,00 1167,60
Clausula 71. 1 924,70 996.,1¢
(Pequenas deslocacdes) 2 807,50 889.8(
3 782,40 847,1(
1 - Sem alteracao. 4 699,00 755,9(
) s eraca 5 682,40 748,0(

a em alteragao.

b) Ao pagamento de uma verba fixa de 2,90 Euros, para 6 622,99 686,0(
cobertura de despesas correntes, desde que o tempo d 7 600,00 657,3(
deslocacgéo seja superior a metade do periodo normal de 8 571,30 625,5C
trabalho diél’iNO. 9 542,70 589,6(

c) Sem alteracéo. 10 509,80 556,2(

Clausula 72.2 11 478,6( 522,3(

12 462,44 506,7(

(Grandes deslocac¢fes na Regido Auténoma 13 455,6( 493,1(

da Madeira) 14 402,4( 431,1(

1 - Sem alteragao. 15 357,64 384, 1t
16 313,30 335,2(

a) A uma verba diaria fixa de 5,20 Euros, para cobertura de 17 268,5( 289,9(
despesas correntes; 18 262,2( 277,3(

b) Sem alteracéo. 19 217,94 234,10

2 - Sem alteracao. 20 177.3( 195,5(

APRENDIZES DAS PROFISSOES CUJO 1.2 ESCALAO SE INTEGRA NOS GRAUS 6, 7 e 8 (OPERARIOS
METALURGICOS E ELECTRICISTAS)

Idade Tempo de Aprendizagem
de 1.°ano 2.°ano 3.°2ano
Admissao Tab. | Tab. Il Tab. | Tab. Il Tab. | Tab. Il
Euros Euros Euros Euros Euros Euros
15 anos 170,50 183,50 214,30 225,20 249,20 263,80
16 anos 210,60 225,20 249,20 263,80 - -
17 anos 249,20 263,80 - - - -
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PRATICANTES DAS PROFISSOES CUJO 1.° ESCALAO SE INTEGRA NOS GRAUS 6,7 e 8
(OPERARIOS METALURGICOS)

Tabela | Tabela Il
Graus fPat. 1.° ano Prat. 2.° ano Prat. 1.° ano Prat. 2.° ano
Euros Euros Euros Euros
408,20 467,10 433,70 511,40
408,20 459,30 433,70 497,30
359,20 408,20 390,50 433,70

PRATICANTES DAS PROFISSOES, CUJO 1.° ESCALAO SE INTEGRA NOS GRAUS 9 E 10
(OPERARIOS METALURGICOS)

Tempo de Prética
Idade de Admissal 1.°ano 2.°2ano 3°ano
Tab. | Tab. Il Tab. | Tab. Il Tab. | Tab. Il
Euros Euros Euros Euros Euros Euros
Grau 9
15 anos 201,20 217,90 262,70 282,00 326,90 347,70
16 anos 262,70 282,00 326,90 347,70 - -
17 anos 326,90 347,70 - - - -
Grau 10
15 anos 180,40 208,50 234,60 261,20 293,50 315,90
16 anos 234,60 261,20 293,50 315,90 - -
17 anos 293,50 315,90 - - - -

Funchal, 9 de Abril de 2002.

Pel'Associacéo da Industria-Associagdo da Construgcao-Regido Autonoma da Madeira.
(Assinaturas ilegiveis)

Pel'Sindicato dos Metalurgicos e Oficios Correlativos da Regido Autbnoma da Madeira.
(Assinaturas ilegiveis)

Entrado em 23 de Maio de 2002.

Depositado em 4 de Junho de 2002, a fl.2 7 Verso do livro n.° 2, com o n°® 15/2002, nos termos do art.° 24.° do De&G&8aBi79.
de 29 de Dezembro.

Contrato Colectivo de Trabalho entre a Associacdo dos
Industriais de Panificagdo, Pastelaria, Confeitaria e
Bolachas da Regido Autonoma da Madeira e o Sindicato
dos Trabalhadores na Hotelaria, Turismo, Alimentacao,
Servigos e Similares da Regido Autbnoma da Madeira-Para
as Industrias de Bolachas, Biscoitos, Pastelaria e
Confeitaria-Reviséo.

CAPITULO |

Area, ambito e vigéncia

a) Todas as empresas dos sectores das Industrias de Bolachas,
Biscoitos, Pastelaria e Confeitaria representadas pela
Associagdo Patronal outorgante;

b) Todos os trabalhadores das categorias profissionais
previstas representados pelo Sindicato outorgante.

Clausula 2.2

(Vigéncia)
Clausula 1.2
(Area e ambito de aplicagao) 1- O presente CCT entra em vigor apos a sua publicacéo
nos mesmos termos da lei.
1 - O presente contrato colectivo aplica-se na Regido
Autonoma da Madeira. -

2 - Este contrato obriga:



Clausula 3.2 Clausula 59.2
(Dendncia) (Prémio de Assiduidade)

1 - O presente CCT ndo podera ser denunciado sem qu 1 - Os trabalhadores abrangidos por este contrato tém direito
tenham decorrido vinte ou dez meses conforme se tratea receber um prémio de assiduidade de 0,50 Euros, nas

respectivamente, do clausulado ou da tabela salarial. Indistrias de Bolachas e Biscoitos, e de 0,423 Euros nas
Industrias de Pastelaria e Confeitaria, por cada dia de trabalho
2 ettt ee e efectivo reportado.
B 2 o e
A+ oo B
' A
CAPITULO VII

5 - O prémio de assiduidade estipulado sera processado pelc

Da retribuicéo valor de 11,00 Euros a partir de 1 de Janeiro de 2002.

A a
Clausula 49. Clausula 97.2

(Principio geral) (Rectroactividade)

1 - A tabela de salarios mensais minimos produz efeitos

B o ) retroactivos desde o dia 1 de Janeiro de 2002.
2 - As remuneragc@es minimas mensais, a que todos o

trabalhadores abrangidos por este contrato tém direito, s& 2 - O disposto nas clausulas 52.2 (diuturnidades), 58.2
as constantes do Anexo I, de harmonia com a respective(subsidio de alimentacéo) e 59.2 (prémio de assiduidade),

industria. aplica-se a partir do dia 1 de Janeiro de 2002.
B m e e e e e e aara e e ANEXO I
TABELA SALARIAL

Clausula 52.2

(Diuturnidades) IndUstria de Bolachas e Biscoitos

1 - Os trabalhadores teréo direito a uma diuturnidade de
11,00 Euros nas Industrias de Pastelaria e Confeitaria e de
10,50 Euros nas Industrias de Bolachas e Biscoitos, por cad
cinco anos de permanéncia ao servico da mesma entidad A |Mestre ou Técnico 480,50 Euros
empregadora, até ao limite de quatro diuturnidades.

Classes Categorias Profissionais Salario

Ajudante de Mestre ou Técnico
2 T i sssssssssssssssssssEsEsaEsEsEsEEaENEsEEREN T NN NR SRR R SRS E R R R R RE R R R R R B Operador de Llnha de FaanO 452’50 EUI’OE
Operador de Maquinas de Embalal

B
Clausula 58.2 Cilindrador de Massas
Misturador de Massas
(Subsidio de alimentagéo) C |Forneiro 417,50 Euros

Controlador de Saidas

1 - Os trabalhadores abrangidos por este contrato teréac
direito a um subsidio de alimentagdo no valor mensal de

87,50 Euros, (26x3,36 Euros) nas Industrias de Pastelaria Audante Cilindrador de Massas

Confeitaria, e de 73 Euros (22x3,32 Euros) nas Industrias Ajudante de Forneiro
de Bolachas e Biscoitos, a ser pago por cada dia de trabalh Ajudante Controlador de Saidas
efectivamente prestado. D Empacotador 401,00 Euros
Distribuidor de Encomendas
2 T T Auxi”ares (Bolachas e Biscoitos)
3 Vigilante (Guarda ou Porteiro)

4 - E Aprendiz 257,50 Euros
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ANEXO Il Clausula 45.2-B
TABELA SALARIAL Regime especial de deslocagdes
Indistria de Pastelaria e Confeitaria L o
Classes Categorias Profissionais Salario 2
Pequeno almogo .........ccccveveeeennee. 1,22 Euros;
A Pasteleiro ou Confeiteiro Chefe 465,00 Euros AlmOGCO OU jaNntar ...........cccceceueennn. 6,58 Euros;
(OFCTT- R 3,19 Euros;
B Pasteleiro ou Confeiteiro 444,00 Euros
Clausula 47.2-A
C 1.° Ajud. Pasteleiro/Confeiteiro 426,00 Euros
Forneiro Abono para falhas
1 - Os trabalhadores classificados como caixas e
D |Ajudante de Forneiro 409,00 Euros cobradores tém direito a um abono mensal para falhas de
Auxiliares (Pasteleiro/Confeiteira 23,62 Euros;
2 e
E Aprendiz 262,50 Euros

p a
Funchal, 15 de Maio de 2002. Clausula 89.2-A

Pel’Associacdo dos Industriais de Panificacdo, Pastelaria e Refeitorios, subsidios de alimentagao

Confeitaria da Regido Auténoma da Madeira.

(Assinaturas ilegiveis)
2 - Caso néo fornecam a refeicdo, as empresas obrigam-
Pelo Sindicato dos Trabalhadores na Hotelaria, Turismo, S€ @ comparticipar por cada dia de trabalho e em relacao a
Alimentac&o, Servicos e Similares da Regido Auténoma cada trabalhador ao seu servico com uma quantia em
da Madeira. dinheiro, para efeitos de subsidio de alimentagdo no

. L montante de 3,19 Euros.
(Assinaturas ilegiveis)

Entrado em 2 de Junho de 2002.

Depositado em 7 de Junho de 2002, a fl2 s 8 do livro n.° 2, com 4-
0 n.° 16/2002, nos termos do Decreto-Lei n.° 519 C 1/79, de 29 de
Dezembro.

ANEXO |

CCT entre a APEQ - Assoc. Portuguesa das Empresas
Quimicas e Outras e a FETESE-Feder. dos Sind. dos
Trabalhadores de Servigcos e Outros - Alteracdo Salarial e

Remunerag¢fes minimas

Tabela a vigorar entre 1 de Janeiro e 31 de

Outras. Dezembro de 2002
Clausula 1.2
7 A . Tabelas
Area e ambito Grupos salariais
O presente CCTV aplica-se em todo o territério nacional A B c
e obriga, por uma parte, todas as empresas representadas r (Euros) (Euros) (Euros)
assoclagOes patronais seguintes:

_ _ _ o [TRRPRRS 1098,00 | 1039,00| 1007,00
Associagdo da Industria e Comércio de Colas e Similares; T 927,00 868,00 835,00
Assggira;)%érgl_dos Industriais de Cosmética, Perfumaria e Higiene |, 795,00 736,00 700,00

s o : IV o 720,00 661,00 631,00
Associacdo dos Industriais de Margarinas e Gorduras ' ' '

AIimgntares; 9 Voo 666,00 608,00 580,00
Associacdo dos Industriais Refinadores e Extractores de VI .....occccinni 608,00 556,00 519,00
Girassol; VIL 572,00 511,00 478,00
Associagdo dos Igdustri_ais de Sabdes, Detergentes e Produto wviIl ............... 537,00 479,00 440,00
de Conservacédo e Limpeza; IX e, 508,00 452,00 415,00
Assgﬁlgj;go Nacional dos Industriais de Recauchutagem de , 482,00 424,00 393,00
Associagéfo Portuguesa das Empresas Quimicas; b RS 453,00 396,00 363,00
Associacdo Portuguesa dos Fabricantes de Tintas e Vernizes; ~ XH oo 433,00 372,00 @
Associacio Portuguesa da Industria de Plasticos; XHE e, 391,00 @ (a)
Associacéo Portuguesa dos Industriais de Borracha; XIV 364,00 (a) (a)
Associacéo Nacional da Industria para a Protec¢éo das Plantas xv ............... (@) (a) (a)
XVI i, (a) () (a)

e, por outra, todos os trabalhadores ao servico daquelas
empresas e filiados nas associa¢des sindicais outorgantes.

a) Aplicacéo do salario minimo nacional, nos termos legais.
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1 - Para efeitos da aplicacdo da presente tabela, a:
entidades patronais séo divididas em trés grupos (A, B e C)
assim definidos:

Grupo A - as empresas com facturagdo anual igual ou superior
a 2 738 061 Euros;

Grupo B - as empresas com facturacéo anual igual ou superior
a 1206 576 Euros e inferior a 2 738 061 Euros;

Grupo C - as empresas com facturacédo anual inferior a 1 206
576 Euros.

2 - Para efeitos do numero anterior, ha determinacgédo dc
valor da facturacdo anual global em que as empresas s
deverao incluir toma-se por base a média dos montantes d
facturacé@o registados nos ultimos trés anos respeitantes
todos os sectores da empresa.

3 - O valor da facturagédo sera o resultado do volume
global das vendas da empresa deduzido o valor do IVA que
tiver sido por esta cobrado.

4 - Por acordo entre as entidades patronais e
trabalhadores, as empresas incluidas nos grupos B e (
poderdo ser equiparadas as empresas incluidas nos grupi
superiores.

Servicos e Outros,

Pela Associagdo Nacional dos Industriais de

Recauchutagem de Pneus:
(Assinatura ilegivel.)

Pela APEQ-Associacdo Portuguesa das Empresas
Quimicas:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Associacdo Portuguesa dos Fabricantes de Tintas e
Vernizes:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Associacédo Portuguesa da Indistria de Plasticos:
(Assinatura ilegivel.)

Pela Associacédo Portuguesa dos Industriais de Borracha:
(Assinatura ilegivel.)

Pela Associacdo Nacional da Industria para a Protecgao
das Plantas:

(Assinatura ilegivel.)

Pela FETESE-Federac¢do dos Sindicatos dos Trabalhadores de
em representacdo dos seguintes sindicatos

filiados:

5 - Por efeito da alteragc&o do valor de facturacé@o global
prevista no n.° 1, nenhuma empresa poderd baixar, nc
momento da entrada em vigor da presente tabela, do grup
em gue se encontrava inserida.

6 - Atabela salarial produz efeitos, sem quaisquer outras
repercussoées, a partir de 1 de Janeiro de 2002.

Produzem ainda efeitos a partir de 1 de Janeiro de 200:
as alteracdes as clausulas 45.2-B (“Regime especial de
deslocac¢bes”), 47.2-A, (“Abono para falhas”) e 89.2-A
(“Refeitorios, subsidios de alimentagdo”).

Lisboa, 24 de Janeiro de 2002.

Pela Associagdo da Indistria e Comércio de Colas e
Similares:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Associagdo dos Industriais de Cosmética, Perfumaria
e Higiene Corporal:

Ceramica, Vidreira,
representacdo de:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Associagdo dos Industriais de Margarinas e Gorduras
Alimentares:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Associagéo dos Industriais Refinadores e Extractores
de Girassol:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Associagdo dos Industriais de Sabdes, Detergentes ¢
Produtos de Conservagéo e Limpeza:

(Assinatura ilegivel.)

SITESE - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio,
Hotelaria e Servicos;

SITEMAQ - Sindicato da Mestran¢a e Marinhagem da Marinha
Mercante, Energia e Fogueiros de Terra;

STEIS-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Informatica e
Servicos da Regido Sul;

SITAM-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio e
Servigos da Regido Autbnoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio do
Distrito de Angra do Heroismo;

SINDESCOM-Sindicato dos Profissionais de Escritério,
Comércio, Industria, Turismo, Servigos e Correlativos das
Ilhas de Sao Miguel e Santa Maria;

SINDCES/UGT-Sindicato do Comércio, Escritério e Servigos:

(Assinatura ilegivel.)
Pelo Sindicato dos Técnicos de Vendas:

(Assinatura ilegivel.)
Pela FETICEQ-Federacdo dos Trabalhadores das Industrias
Extractiva, Energia e Quimica, em
SINDEQ - Sindicato Democratico da Energia, Quimica e

Industrias Diversas:
(Assinatura ilegivel.)

SITESC-Sindicato dos Trabalhadores de Escritério,
Servigos e Comércio:

(Assinatura ilegivel.)
Pela FEQUIMETAL - Federacgéo Intersindical da Metalurgia,
Metalomecanica, Minas, Quimica, Farmacéutica,
Petréleo e Gas:

(Assinatura ilegivel.)
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Pela FEPCES-Federacdo Portuguesa dos Sindicatos dc
Comércio, Escritorios e Servigos:

(Assinatura ilegivel.)

Pela FESTRU-Federacao dos Sindicatos de Transportes
Rodoviarios e Urbanos:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo Nacional dos Sindicatos da Construcao,
Madeiras, Marmores e Construgao:

(Assinatura ilegivel.)

Pela FESAHT- Federagéo dos Sindicatos da Alimentagéo,
Bebidas, Hotelaria e Turismo de Portugal:

(Assinatura ilegivel.)

Pela Federagdo dos Sindicatos dos Trabalhadores das
Industrias Eléctricas de Portugal:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de
Celulose, Papel, Gréfica, e Imprensa:

(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Agentes Técnicos de Arquitectura e
Engenharia:

(Assinatura ilegivel.)
Pelo SEP-Sindicato dos Enfermeiros Portugueses:
(Assinatura ilegivel.)

Pelo SQTD-Sindicato dos Quadros e Técnicos de

Desenho:
(Assinatura ilegivel.)

Pelo Sindtato dos Tabalhadores da Industria e Comércio
de Alimentagéo, Bebidas e Afins:

(Assinatura ilegivel.)

18 de Junho de 2002

Sindicato dos Trabalhadores das IndUstrias Metallrgicas e
Metalomecanicas do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metallrgicas e
Metalomecanicas dos Distritos de Coimbra e Leiria;

Sindicato dos Metalurgicos e Oficios Correlativos da Regido
Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metallrgicas e
Metalomecanicas dos Distritos de Lisboa, Santarém e
Castelo Branco;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metallrgicas e
Metalomecanicas do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Indistrias Metallrgicas e
Metalomecéanicas do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metallrgicas e
Metalomecéanica do Distrito de Viana do Castelo;

Sindicato dos Trabalhadores da Inddstria Mineira.

Lisboa, 19 de Fevereiro de 2002.- Pela Direccao, (Assinatura

ilegivel.)

Declaracdo

Para todos os efeitos se declara que a FEPCES-Federagdo

Portuguesa dos Sindicatos do Comércio, Escritorios e Servigos
representa os seguintes sindicatos:

CESP - Sindicato dos Trabalhadores do Comércio, Escritérios e
Servigos de Portugal;

Sindicato dos Trabalhadores do Comércio e Servigos do Minho;

CESNORTE - Sindicato dos Trabalhadores do Comércio,
Escritérios e Servigos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores Aduaneiros em Despachantes e
Empresas;
STAD - Sindicato dos Trabalhadores, de Servigos de Portaria,
Vigilancia, Limpeza, Domésticas, e Actividades Diversas;
Sindicato dos Empregados de Escritorio, Comércio e Servigos
da Horta;

SITAM - Sindicato dos Trabalhadores de Escritério, Comércio
e Servigos da Regido Autonoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Escritério e Comércio do
Distritro Angra do Heroismo;

SINDESCOM - Sindicato dos Profissionais de Escritorio,
Comércio, Industria, Turismo, Servicos e Correlativos das
llhas de S&o Miguel e Santa Maria.

Pela Comissédo Executiva da Direc¢do Nacional, (Assinatura

ilegivel.)

Pelo Sindicato dos Trabalhadores de Calcado, Malas,
Componentes, Formas e Oficios Afins do Distrito
do Porto:

(Assinatura ilegivel.)

Rodoviarios e Urbanos/CGTP-IN

Declaragao

A FESTRU-Federacdo dos Sindicatos de Transportes
representa os seguintes

sindicatos:

Pelo Sindicato do Calgado, Malas e Afins, Componentes,
Formas e Curtumes do Minho e Tras-os-Montes:

(Assinatura ilegivel.)
Declaracao

Para os devidos efeitos declaramos que a FEQUIMETAL-

Federacdo Intersindical da Metalurgia, Metalomecénica, Minas,
Quimica, Farmacéutica, Petrdleo e Gas representa as seguinte
organizagdes sindicais:

SINORQUIFA - Sindicato dos Trabalhadores da Quimica,
Farmacéutica, Petréleo e Gas do Norte;

SINQUIFA - Sindicato dos Trabalhadores da Quimica,
Farmacéutica, Petréleo e Géas do Centro, Sul e llhas;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Metallrgicas e
Metalomecanicas dos Distritos de Aveiro, Viseu e Guarda;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios de
Aveiro;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios e
Urbanos do Centro;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios de Faro;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios da
Regido Auténoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviérios e
Urbanos do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios do
Sul;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Colectivos do
Distrito de Lisboa-TUL;

Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviarios e
Urbanos de Viana do Castelo;

Sindicato dos Transportes Rodoviarios do Distrito de Vila Real;
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Sindicato dos Profissionais de Transportes, Turismo e Outros
Servicos de Angra do Heroismo.

Pela Direc¢édo Nacional, Vitor Pereira.
Declaracéo

Para os devidos efeitos se declara que a Federagdo Nacion:
dos Sindicatos da Construgdo, Madeiras, Marmores e Materiais de
Construcao representa os seguintes sindicatos:

Sindicato dos Trabalhadores da Ceramica, Construcao e
Madeiras de Aveiro;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcéo Civil e Madeiras do
Distrito de Braga;

Sindicato dos Trabalhadores da Construcdo Civil, Madeiras,
Ceramica, Cimentos e Similares do Distrito de Castelo
Branco;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias de Ceramica,
Cimentos, Construgdo, Madeiras, Marmores e Similares da
Regido Centro;

Sindicato dos Operéarios da Constru¢do Civil, Madeiras,
Marmores e Afins do Distrito de Coimbra;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Marmores,
Madeiras e Materiais de Construgéo do Sul;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgdo, Madeiras,
Méarmores, Pedreiras, Ceramica e Materiais de Construcao
do Norte e Viseu;

Sindicato dos Trabalhadores da Construgcdo Civil, Madeiras,
Marmores e Pedreiras do Distrito de Viana do Castelo;

11

Sindicato dos Profissionais dos Transportes, Turismo e Outros
Servicos de Angra do Heroismo;

Sindicato dos Trabalhadores na IndUstria de Hoteleira, Turismo,
Restaurantes e Similares do Algarve;

Sindicato dos Trabalhadores na IndUstria de Hotelaria, Turismo,
Restaurantes e Similares do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores na IndUstria de Hotelaria, Turismo,
Restaurantes da Regido Autbnoma da Madeira;

Sindicato dos Trabalhadores na IndUstria de Hotelaria, Turismo,
Restaurantes e Similares do Norte;

Sindicato dos Trabalhadores na IndUstria de Hotelaria, Turismo,
Restaurantes e Similares do Sul.

Sindicato dos Trabalhadores das IndUstrias de Alimentagdo do
Norte;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Alimentares da
Beira Interior;

Sindicato dos Trabalhadores da Industria Alimentar do Centro,
Sul e llhas;

Sindicato dos Trabalhadores das Indlstrias de Alimentacéo do
Sul e Tabacos;

Sindicato Nacional dos Trabalhadores das Industrias de
Bebidas;

Sindicato Nacional dos Trabalhadores e Técnicos da
Agricultura, Florestas e Pecuéaria.

Lisboa, 14 de Fevereiro de 2002.-Pela Direccdo Na-

cional/FESAHT, Paulo Farinha.

Declaragéo

Para os devidos efeitos declara-se que a Federacdo dos

Sindicato dos Profissionais das IndUstrias Transformadoras degjngicatos dos Trabalhadores das IndUstrias Eléctricas de Portugal

Angra do Heroismo;

Sindicato da Construcao Civil da Horta;

Sindicato dos Profissionais das Industrias Transformadoras das
llhas de S&o Miguel e Santa Maria;

SICOMA - Sindicato dos Trabalhadores da Construcao,
Madeiras, Olarias e Afins da Regido da Madeira.

Lisboa, 14 de Fevereiro de 2002. - Pelo Conselho Nacional,
(Assinatura ilegivel.)

Declaracao

representa os seguintes Sindicatos:

Sindicato das Industrias Eléctricas do Sul e llhas;

Sindicato das Industrias Eléctricas do Centro;

Sindicato dos Trabalhadores das Industrias Eléctricas do
Norte;

Lisboa, 15 de Fevereiro de 2002.-Pelo Secretariado da Direc¢éo

Nacional, (Assinatura ilegivel.)

Entrado em 27 de Margo de 2002.
Depositado em 16 de Abril de 2002, a fl. 156 do livro n.° 9, com

Para os devidos efeitos se declara que a FESAHT - Federag# O registo n.° 58/2002, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.°
dos Sindicatos da Alimentacdo, Bebidas, Hotelaria e Turismo de 519-C1/79, na sua redacgéo actual.

Portugal representa os seguintes sindicatos:

(Publicado no B.T.E. 12 Série, n.° 16, 29/4/2002).



Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgdo de lauda de anuncio séo os seguintes:

Umalauda ............ € 14,74 cada € 14,74
Duas laudas ........... £.16,08 cada € 32,16;
Tréslaudas ............ €.26,40 cada € 79,20;
Quatro laudas .......... € 28,13 cada € 112,52;
Cincolaudas ........... € 29,20 cada € 146,00;
Seis ou mais laudas . . . . .. €.35,51 cada € 213,06.

A estes valores acresce o imposto devido.

Ndmeros e Suplementos - Preco por pagina € 0,28

Anual Semestral
Uma Série .............. €.24,31 €12,18
Duas Séries ............. €.46,84 € 23,39
Trés Séries . ............. €.57,20 € 28,57
Completa ............... €.66,98 € 33,46.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 169/2001, de 4 de Dezémpmgte devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

O Preco deste numer§: 3,49 (IVA incluido)



