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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOQOS
Direcgéo Regiona do Trabaho
Regulamentacdo do Trabalho

Portarias de Extensdo:

Portaria de Extensio do Contrato Colectivo de Trabalho entre
a ATMARAM-Associacdo de Transportes de Mercadorias
em Aluguerda Regido Auténoma da Madeira e o Sindicato
dos Trabalhadores de Transportes Rodovidrios da Regido
Autonoma da Madeira-Revisdo Salarial e Cléusulas de
Expressdo Pecuniérias.

No JORAM, n. 24, |ll Série, de 17 de Dezembro de
2002, foi publicada a convencdo colectiva de trabaho
referida em epigrafe.

Considerando que a mencionada convencdo se aplica
apenas as relacdes de traba ho estabel ecidas entre entidades
patronais e trabalhadores filiados nas associacfes
outorgantes,

Considerando a existéncia de relaces de trabalho ndo
abrangidas pela aludida convengdo e atentos ao interesse
socia na obtencdo da justa uniformizacdo das condicdes de
trabalho dentro do mesmo sector de actividade;

Cumprido o disposto no n.° 5, do art.° 29.° do Decreto-L &
n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, mediante a publicacéo de
Aviso para PE no JORAM, n° 24, Il Série, de 17 de
Dezembro de 2002, n&o tendo sido deduzida oposi¢ao pelos
interessados:

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regiona dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na
alinea @) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de
Setembro, edo n.° 1 do art.° 29.° do Decreto-Lei n.°519-C1/79,
de 29 de Dezembro, (naredaccéo dada pelo Decreto-Lei n.°
209/92, de 2 de Outubro) o seguinte:

Artigo 1.°

As disposicBes constantes do Contrato Colectivo de
Trabalho entre aATMARAM-Associagdo de Transportes de
Mercadorias em Aluguer da Regido Auténoma daMadeira
eo Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviérios
da Regido Auténomada Madeira-Revisio Sdaria e Clausulas
de Expresso Pecuniarias, publicado no JORAM, n.° 24, 1I|
Série, de 17 de Dezembro de 2002, sdo tornadas aplicaveis
na Regido Auténomada Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre entidades
patronais ndo inscritas na associagdo patronal outorgante
gue, naérea da convencao, exergam a actividade economica
abrangida e trabalhadores ao seu servico das profissdes e
categorias profissionais previstas, filiados ou ndo na
associagdo sindical signataria;

b) aos trabahadores das mesmas profissdes e categorias ndo
filiados na associacdo sindical signatéria, ao servico de
entidades patronais inscritas na associagdo patronal
outorgante.

Artigo 2.°
1 - A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacéo e produz efeitos quanto a tabela salarial
desde 1 de Setembro de 2002.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 2 de Janeiro
de 2003. - O Secretéario Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazéo de Castro.

Aviso para PE do CCT entre a Associacdo Comercial e
Industrial do Funchal e o Sindicato dos Trabalhadores de
Transportes Rodoviérios da Regido Auténoma da Madeira
-Para os Profissionais ao Servico de Empresas N&o
Pertencentes ao Sector de Camionagem de Carga da
Regido Autonoma da Madeira-Revisdo Salarial e
Clausulas de Expressao Pecuniaria.

Nostermosdo n.° 5 e paraos efeitos do n.° 6 do art.© 29.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro, torna-se
publico que se encontra em estudo Nos servigos competentes
da Secretaria Regional dos Recursos Humanos, a eventual
emissdo de uma portaria de extensdo do CCT mencionado
em epigrafe e nesta data publicado.

A portariaaemitir ao abrigo do referido art.© 29.°, tornard
a supracitada convencédo aplicavel na Regido Autonoma da
Madeira

a) As relagBes de trabalho estabelecidas entre entidades n&o
inscritas na associagdo patronal outorgante que, na érea da
convencao exercam a actividade econémica abrangida e os
trabalhadores a0 seu servigo das profissdes e categorias
profissionais previstas, filiados ou ndo na associagdo
sindical outorgante.

b) Aos trabalhadores das mesmas profissdes e categorias
profissionais néo filiados na associagdo sindical signataria,
a0 servigo das entidades patronais inscritas na associagéo
patronal outorgante.

Nos termos do n.° 6 do citado art.° 29.°, podem os
interessados no processo de extensdo deduzir oposicéo
fundamentada, nos quinze dias subsequentes a0 da
publicagdo do Aviso.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 23 de
Dezembro de 2002. - O Secretério Regiona dos Recursos
Humanos, Eduardo Anténio Brazédo de Castro.

Convengdes Colectivas de Trabalho:

CCT entrea Associacdo Comercial e Industrial do Funchal eo
Sindicato dos Trabalhadores de Transportes Rodoviérios
da Regido Autonoma da Madeira - Para os Profissionais ao
Servico de Empresas N&o Pertencentes ao Sector de
Camionagem de Carga da Regido Auténoma da Madeir a-
Revisdo Salarial e Clausulas de Expressao Pecuniéria.

Clausulal.2
(Area e ambito)

Este Contrato Colectivo de Trabalho aplica-se na Regido
Auténoma da Madeira e obriga, por um lado, as empresas
gue, ndo tendo por actividade principal camionagem de
carga, sgjam filiadas na Associacdo Comercia e Industria
do Funchal e, por outro lado, os trabal hadores ao seu servico
com as categorias profissionais previstas neste instrumento,
filiados no Sindicato outorgante.

Clausula2.2
(Vigéncia e Processo de Denuncia)

1 - O presente Contrato Colectivo de Trabalho entraem
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vigor apés a sua publicacdo, nos mesmostermos das Leis, e,
vigorara por um periodo de dois anos.

2 - Porém, a Tabela Salaria vigorara por um periodo de
doze meses.

3 - A denincia do clausulado sO podera ser feita
decorridos vinte meses de vigéncia.

4 - A denincia da Tabela Salarial sO podera ser feita
decorridos dez meses de vigéncia.

5 - Em qualquer dos casos a denuincia serd acompanhada
obrigatoriamente de proposta de revisdo.

6 - O texto da denuincia, a proposta de reviséo e restante
documentacdo seréo enviados a outra parte, por carta
registada com aviso de recepcao ou protocolo.

7 - A contraparte devera enviar a parte denunciante uma
resposta escrita até trinta dias ap0s a recepcdo da proposta.

8 - A parte denunciante podera dispor de dez dias para
examinar aresposta.

9 - Da proposta e resposta serdo enviadas copias a
Secretaria Regional dos Recursos Humanos.

Clausula 19.2

(Alojamento e subsidio de refeicdo
para deslocacgdes)

1 - Os Tabalhadores cuja deslocacdo em servico abranja
0 periodo convencionalmente fixado para o almogo ou se
prolongue para aém das 21 horas tém direito a um subsidio
por refeicdo no valor de£: 3,10 (trés euros e dez céntimos).
2 - Mantém aredacgdo em vigor.

3 - Mantém aredaccdo em vigor.

Clausula20.2
(Abono parafalhas)

Os Trabalhadores que exercam, cumul ativamente com as
suas fungdes de cobranca tém direito a € 17,17 (dezassete
euros e dezassete céntimos) mensais a titulo de abono para
fahas.

Cléusula21.2
(Diuturnidades)
Aos trabalhadores abrangidos € atribuida uma diuturnidade
no valor de€ 13,45 (treze euros e quarenta e cinco céntimos)
mensais, por cada cinco anos de servico na empresa, até ao
maximo de cinco diuturnidades.

ANEXO Il
TABELASALARIAL

Categorias Profissionais Remuneracdes
Motorista de Pesados de Mercadorias £452,13
Motorista de Ligeiros de Mercadorias £419,92
Ajudante de Motorista £361,21

ATabela Salarial produz efeitos retroactivos a 1 de Julho
de 2002.

Funchal, 7 de Novembro de 2002.
Pel’ Associacdo Comercial e Industrial do Funchal.
(Assinaturailegivel)
Pelo Sindicato dos Trabalhadores de Transportes
Rodoviarios da Regido Auténoma da
Madeira
(Assinaturasilegiveis.)
Entrado em 21 de Novembro de 2002.
Depositado em 18 de Dezembro de 2002, a fl%s 9 verso

do livro n.° 2, com o n.° 27/2002, nos termos do artigo 24.°
do Decreto-Lei n.° 519-C1/79, de 29 de Dezembro.



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antincio s3o os seguintes:

Umalauda ..............: £ 15,04 cada £ 15,04
Duaslaudas .............: £ 16,47 cada £ 32,94
Tréslaudas. . ............. £ 27,06 cada £ 81,18;
Quatrolaudas . . .. ........: £ 28,84 cada £ 115,36;
Cincolaudas.............: £ 29,92 cada £:149,60;
Seisoumaislaudas. . ... .... £ 36,36 cada £ 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................. £ 25,24 £ 12,69,
DuasSéries ................ £ 48,37 £ 24,28,
TrésSéries. .. ... £ 58,61 £ 29,23,
Completa................. £ 68,46 £ 34,23

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: 1,21 (IVA incluido)



