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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOS HUMANOS
Direcgéo Regiona do Traba ho
Regulamentacéo do Trabalho

Regulamentos de Extensao:

Regulamento de Extensdo do CCT entre a Associagdo do
Comeércio e Servigos da Regido Auténoma da Madeira e o
Sindicato dos Trabalhadores Barbeiros, Cabeleireiros e
Oficios Correlativos da R.A.M .-Revisao Salarial.

Nalll Série do Jornal Oficia da Regido Auténoma da
Madeira, n.° 12, de 17 de Junho de 2004, foi publicada a
Convencao Colectivade Trabal ho referida em epigrafe.

Considerando que convencdo abrange apenas as
relacdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos
representados pel as associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relacdes laborais
na Regido Auténoma da Madeira, as quais ndo se incluem
no aludido ambito de aplicacso;

Ponderados os €lementos disponiveis relativos ao sector
e tendo em vista o objectivo de umajusta uniformizacdo das
condi¢cbes de trabalho, nomeadamente em matéria de
retribui cdo;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e economicas que justificam a presente extensio;

Cumprido o disposto no n.° 1, do art. 576.° do Cadigo do
Trabalho, aprovado pela Lel n.° 99/2003, de 27 de Agosto,
mediante a publicacao do competente Projecto no JORAM,
n.e 12, Il Série, de 17 de Junho de 2004, ndo tendo sido
deduzida qual quer oposi¢ao pelos interessados;

Manda o Governo Regiona da Madeira, pelo Secretério
Regional dos Recursos Humanos, ao abrigo do disposto na
alinea a) do art.° 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78, de 22 de
Setembro, do art.° 4.° da Lei n.° 99/2003 de 27 de Agosto e
do n° 1 do art.’ 4.° do Decreto Legisativo Regional n.°
3/2004/M, de 18 de Marco, e nos termos previstos no art.’
575.° e do n.° 1 do art.° 576.° do Cddigo do Trabalho, o
seguinte:

Artigo 1.°
As disposi¢des constantes do CCT entre a Associagéo do
Comeércio e Servicos da Regido Autonoma da Madeira e o
Sindicato dos Trabahadores Barbeiros, Cabeleireiros e
Oficios Correlativos da R.A.M.-Revisdo Salaria, publicado
no JORAM, Il Série, n.° 12, de 17 de Junho de 2004, s&0
tornadas aplicaveis na Regido Auténoma da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre empregadores
ndo filiados na associacdo de empregadores outorgante, que
prossigam a actividade econdmica abrangida, e aos
trabalhadores ao servico dos mesmos, das profissdes e
categorias previstas, filiados ou ndo na associagdo sindical
signataria;

b) aos trabalhadores ndo filiados na associacdo sindical
signatéria, das profissdes e categorias previstas, ao servico
de empregadores filiados na associagao de empregadores
outorgante.

Artigo 2°
1 - O presente Regulamento entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagcdo e produz efeitos, quanto a
tabela salarial, desde 1 de Setembro de 2003.

2 - As diferencas salariais resultantes da retroactividade
podem ser pagas em prestacfes iguais e mensais no limite
méximo de duas.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 2 de Julho de
2004. - O Secretério Regional dos Recursos Humanos, Eduardo
Anténio Brazéo de Castro.

Convencdes Colectivas de Trabalho:

Acordo de Empresa celebrado entre a Cimentos Madeira, Ld.2
e a Federacdo dos Sindicatos das Industrias de Ceramica,
Cimentos e Vidro de Portugal-Revisdo Salarial.

Capitulo |
Ambito e Vigéncia
Clausulal.2
Ambito
O presente Acordo de Empresa obriga, por um lado, a
empresa Cimentos Madeira, Ld2 e, por outro, 0s
trabalhadores sindicalizados ao seu servico, representados
pela organizacdo sindical signatéria
O ndmero de empregadores é um e abrange 30
trabalhadores.
Clausula2.2
Vigéncia
1 - Este Acordo de Empresa é valido por um periodo de
doze meses e tém efeitos a 1/1/04.

ANEXO |

Enquadramento das categorias e tabelas
salariais

Arredondamento
aunidade de€: superior

553,00
655,00
733,00
772,00
811,00
863,00
912,00
980,00
1.117,00
1.353,00
1.493,00
1.834,00
2.172,00
2.515,00

Categorias
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Cléausulas de Expressdo Pecuniéria

ANEXO 11

Cléusulas

V. Actualizado

162

1,86
7,43
1,86

252

8,05
8,05
1,75

272

61,30
30,75
30,75

282

10,84
1,44

302

8,67
6,09
53,56

Clausulas V. Actualizado
53,66
55.2 89,37
121,16
189,27
Abono pl/falhas 18,78

Funchal, 04 de Junho de 2004.
Pela Cimentos Madeira, Ld.2

Jodo Manuel Figueira da Silva Santos,
Gerente da Empresa.

Pela Federagéo dos Sindicatos das IndUstris de Ceramica
Cimentos e Vidro de Portugal .

Maria José Fernandes Afonseca,
Mandatéria.

Jaime Fernandes, Mandatério.
Depositado em 21 de Junho de 2004, a fl.% 16 do livro n.° 2,

com o n.° 11/2004, nos termos do artigo 549.° do Codigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto.



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda ............... £: 15,38 cada £ 1538;
Duaslaudas .............: £ 16,81 cada £ 3361,
Tréslaudas. .............. £ 27,58 cada £ 82,73
Quatrolaudas . .. .........: £ 29,40 cada £ 117,59;
Cincolaudas.............: £ 30,51 cada £ 152,55,
Seisoumaislaudas. .......: £ 37,08 cada £ 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................. £ 26,13 £ 13,03
DuasSéries ................ £ 49,60 £ 24,95,
TrésSéries. . ... £ 60,11 £ 30,20;
Completa. . ................ £ 70,66 £ 35,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial

Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: £: 1,21 (IVA incluido)



