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SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO E
RECURSOS HUMANOS

Direcéo Regional do Trabalho

Regulamentacio do Trabalho

Despachos:

Portarias de Condicoes de Trabalho:

Portarias de Extensao:
Portaria de Extensao n.° 7/2013

Portaria de Extensiao do Contrato Coletivo de Trabalho
Vertical para o Setor dos Similares de Hotelaria da Regiio
Autonoma da Madeira - Revisido Salarial e outras.

Na III Série do Jornal Oficial da Regido Auténoma da
Madeira, n.° 12 de 16 de agosto de 2013, foi publicada a
Convengao Coletiva de Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa conven¢do abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos represen-
tados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relagdes laborais
na Regido Autéonoma da Madeira, as quais nao se incluem no
aludido ambito de aplicacado;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao setor e
tendo em vista o objetivo de uma justa uniformizagdo das
condi¢des de trabalho, nomeadamente em matéria de retri-
buicao;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e econdmicas que justificam a presente extensio;

Cumprido o disposto no n.° 2 do art.® 516.° do Cédigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de fevereiro,
mediante a publicacdo do competente Projeto no JORAM,
n.° 12, III Série, de 16 de agosto de 2013, ndo tendo sido
deduzida oposicao pelos interessados;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional da Educagdo e Recursos Humanos, ao abrigo do
disposto na alinea a) do art.® 1.° do Decreto-Lei n° 294/78, de
22 de setembro, do art.° 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de
Fevereiro, e nos termos previstos no art.° 514.° e n.° 2 do art.°
516.° do Cddigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°
As disposicdes constantes do Contrato Coletivo de
Trabalho Vertical para o Setor dos Similares de Hotelaria da
Regido Auténoma da Madeira - Revisdo Salarial e outras,
publicado no JORAM, III Série, n.° 12, de 16 de agosto de
2013, sdo tornadas aplicaveis na Regido Auténoma da
Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre empregadores,
nao filiados nas associagdes de empregadores outorgantes,
que prossigam a atividade econdmica abrangida, e aos tra-
balhadores ao servigo dos mesmos, das profissoes e catego-
rias previstas, filiados ou ndo na associagdo sindical signa-
taria.

b) aos trabalhadores ndo filiados na associagdo sindical signa-
taria, das profissdes e categorias previstas, ao servico de
empregadores filiados nas associagdes de empregadores
outorgantes.

Artigo 2.°
1 - A presente Portaria de Extensdo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos, quanto a
tabela salarial e clausulas de expressdo pecuniaria desde 1 de
fevereiro de 2013.

2 - As diferencas salariais resultantes da retroatividade
podem ser pagas em prestagdes iguais e mensais no limite
maximo de duas.

Secretaria Regional da Educagdo e Recursos Humanos, aos 17
de setembro de 2013. - O Secretario Regional da Educacéo e
Recursos Humanos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas.

Portaria de Extensao n.° 8/2013

Portaria de Extensao do CCT entre a Associacio Comercial e
Industrial do Funchal - Camara de Comércio e Indistria da
Madeira e o Sindicato dos Trabalhadores da Industria de
Bordados, Tapecarias, Téxteis e Artesanto da R.A.M. - Para
as atividades de Confecoes de Vestuario, Alfaiatarias,
Lavandarias e Tinturarias da Regido Auténoma da
Madeira - Revisao.

Na III Série do Jornal Oficial da Regido Autéonoma da
Madeira, n.° 12 de 16 de agosto de 2013, foi publicada a
Convengao Coletiva de Trabalho referida em epigrafe

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos represen-
tados pelas associa¢des outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relacdes laborais
na Regido Autonoma da Madeira, as quais nao se incluem no
aludido ambito de aplicagdo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao setor e
tendo em vista o objetivo de uma justa uniformizacdo das
condi¢des de trabalho, nomeadamente em matéria de retri-
bui¢do;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias

sociais e econdmicas que justificam a presente extensdo;

Cumprido o disposto no n.° 2 do art.® 516.° do Cddigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro,
mediante a publicagdo do competente Projeto no JORAM,
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n.° 12, III Série, de 16 de agosto de 2013, ndo tendo sido
deduzida oposicao pelos interessados;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional da Educagdo e Recursos Humanos, ao abrigo do
disposto na alinea a) do art.” 1.° do Decreto-Lei n° 294/78, de
22 de setembro, do art.° 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de feve-
reiro, e nos termos previstos no art.° 514.° e n.° 2 do art.°
516.° do Cddigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

As disposigdes constantes do CCT entre a Associagdo
Comercial e Industrial do Funchal - Camara de Comércio e
Industria da Madeira e o Sindicato dos Trabalhadores da
Industria de Bordados, Tapecarias, Téxteis e Artesanto da
R.AM. - Para as atividades de Confegdes de Vestuario,
Alfaiatarias, Lavandarias ¢ Tinturarias da Regido Auténoma
da Madeira - Revisao, publicado no JORAM, III Série, n.°
12, de 16 de agosto de 2013, sdo tornadas aplicaveis na
Regido Auténoma da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre empregadores,
ndo filiados na associa¢@o de empregadores outorgante, que
prossigam a atividade econdmica abrangida, e aos trabalha-
dores ao servigo dos mesmos, das profissdes e categorias
previstas, filiados ou néo na associagéo sindical signataria.

b) aos trabalhadores ndo filiados na associagao sindical signa-
taria, das profissdes e categorias previstas, ao servico de
empregadores filiados na associagdo de empregadores
outorgante.

Artigo 2.°
1 - A presente Portaria de Extensdo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos, quanto ao
subsidio de refei¢do desde 1 de janeiro de 2013.

2 - As diferencas salariais resultantes da retroatividade
podem ser pagas em prestagdes iguais € mensais no limite
maximo de duas.

Secretaria Regional da Educagdo e Recursos Humanos, aos 17
de setembro de 2013. - O Secretario Regional da Educacdo e
Recursos Humanos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas.

Portaria de Extensao n.° 9/2013

Portaria de Extensao do Contrato Coletivo de Trabalho entre a
Associacio Comercial e Industrial do Funchal - Camara de
Comércio e Industria da Madeira e o Sindicato dos
Trabalhadores da Industria de Bordados, Tapecarias,
Téxteis e Artesanato da Regido Autonoma da Madeira -
Para a Industria de Fabrico de Cal¢cado, Bolsas de Mao,
Marroquinaria, Malas de Viagem, Correaria, Limpeza e
Pintura de Calcado na Regido Auténoma da Madeira -
Revisao.

Na III Série do Jornal Oficial da Regido Autéonoma da
Madeira, n.° 12 de 16 de agosto de 2013, foi publicada a
Convengdo Coletiva de Trabalho referida em epigrafe.

Considerando que essa convengdo abrange apenas as
relagdes de trabalho estabelecidas entre os sujeitos represen-
tados pelas associagdes outorgantes;

Considerando a existéncia de idénticas relacdes laborais
na Regido Autonoma da Madeira, as quais ndo se incluem no
aludido ambito de aplicagdo;

Ponderados os elementos disponiveis relativos ao setor e
tendo em vista o objetivo de uma justa uniformizacdo das
condi¢des de trabalho, nomeadamente em matéria de retri-
buicio;

Deste modo verifica-se a existéncia de circunstancias
sociais e econdmicas que justificam a presente extensao;

Cumprido o disposto no n.° 2 do art.® 516.° do Cddigo do
Trabalho, aprovado pela Lei n.° 7/2009, de 12 de Fevereiro,
mediante a publicacdo do competente Projeto no JORAM,
n.° 12, III Série, de 16 de agosto de 2013, ndo tendo sido
deduzida oposigdo pelos interessados;

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretario
Regional da Educagdo e Recursos Humanos, ao abrigo do
disposto na alinea a) do art.” 1.° do Decreto-Lei n.° 294/78,
de 22 de setembro, do art.® 11.° da Lei n.° 7/2009, de 12 de
fevereiro, e nos termos previstos no art.° 514.°e¢ n.° 2 do art.°
516.° do Coédigo do Trabalho, o seguinte:

Artigo 1.°

As disposicdes constantes do Contrato Coletivo de
Trabalho entre a Associacdo Comercial e Industrial do
Funchal - Camara de Comércio e Industria da Madeira e o
Sindicato dos Trabalhadores da Industria de Bordados,
Tapecarias, Téxteis e Artesanato da Regido Auténoma da
Madeira - Para a Industria de Fabrico de Calgado, Bolsas de
Mao, Marroquinaria, Malas de Viagem, Correaria, Limpeza
e Pintura de Calgado na Regido Auténoma da Madeira -
Revisdo, publicado no JORAM, III Série, n.° 12, de 16 de
agosto de 2013, sdo tornadas aplicaveis na Regido Auténoma
da Madeira:

a) as relagdes de trabalho estabelecidas entre empregadores,
ndo filiados na associagdo de empregadores outorgante, que
prossigam a atividade econdmica abrangida, e aos trabalha-
dores ao servico dos mesmos, das profissdes e categorias
previstas, filiados ou ndo na associag@o sindical signataria.

b) aos trabalhadores néo filiados na associagao sindical signa-
taria, das profissdes e categorias previstas, ao servico de
empregadores filiados na associacdo de empregadores
outorgante.

Artigo 2.°
A presente Portaria de Extensao entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicacdo e produz efeitos quanto ao
subsidio de refei¢cdo desde 1 de abril de 2013.

Secretaria Regional da Educagdo e Recursos Humanos, aos 17
de setembro de 2013. - O Secretario Regional da Educacdo e
Recursos Humanos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas.



Organizacdes do Trabalho:

Representantes dos Trabalhadores para a Seguranca e a
Satide no Trabalho:

Convocatorias:

SAIPEM - Portugal Comércio Maritimo, SU, Lda

Nos termos do artigo 28.° n.° 1, alinea a), da Lei n.°
102/2009, de 10 de setembro, procede-se a publicagdo da
comunicacdo efetuada pelos trabalhadores da SAIPEM
Portugal Comércio Maritimo, SU, Lda, ao abrigo don.° 3 do
artigo 27.° da lei supra-referida e recebida na Direcdo
Regional do Trabalho, a 29 de agosto de 2013, relativa a

promogao da eleicdo dos representantes dos trabalhadores
para a seguranca e a saude no trabalho da SAIPEM -
Portugal Comércio Maritimo, SU, Lda.

“Nos termos ¢ para os efeitos do n.° 3 do artigo 27.° da lei
n.° 102/2009, de 10 de setembro, os trabalhadores informam
V. Ex% que vai levar a efeito a elei¢do para os
Representantes dos Trabalhadores para a Seguranga e Saude
no Trabalho SAIPEM - Portugal Comércio Maritimo, SU,
Lda., sita a Plataforma 2A, Pavilhdo R da Zona Franca e
Industrial do Canigal no dia 28 de novembro de 2013.”

Publicac@o no Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira,
IIT Série, n.° 14 de 17 de setembro de 2013, nos termos do artigo
28.° da lei n.° 102/2009, de 10 de setembro.






Toda a correspondéncia relativa a anuncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcgdo
Regional da Administragdo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antincio sdo os seguintes:

Umalauda................. € 15,91 cada € 1591,
Duas laudas . ............... € 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas ................ € 28,66 cada € 8598;
Quatro laudas .............. € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas ............... € 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas ......... € 38,56 cada € 231,36.

A estes valores acresce o imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma Série................... € 27,66 € 13,75;
Duas Séries .. ................ € 52,38 € 26,28;
Trés Séries . ................. € 63,78 €31,95;
Completa . .................. € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2005, de 3 de Janeiro) ¢ o imposto devido.

Direcgio Regional do Trabalho
Divisao do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

O Prego deste numero: € 1,83 (IVA incluido)



