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Alteracao de pacto social

TARAVACA - SG.P.S, LDA.
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WALSH - CONSULTADORIAE SERVICOS, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.
Alteracéo de pacto social

WATROSS - COMERCIO INTERNACIONAL E CONSULTORIA, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA.
Alteracéo de pacto social
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CONSERVATORIA DO RI;JGISTO COMERCIAL PRIVATIVA DA
ZONA FRANCA

N.° DE MATRICULA: 06150/20419 N.LP.C.: 511 153 163

N.°E DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 10 e 13/021223 N.°DE INSCRICAO: 2 € 5

SociEDADE: “ACTINIDIA - MARKETING E CONSULTADORIA LDA™

Maria Elisabete da Concei¢ao Costa Berenguer, 1.* Ajudante

CERTIFICA que:

Foi depositada a acta de que consta a designagdo de Ariel-Isaac Mazin Mor para seu gerente
por deliberagio de 2002/11/29 e foi aumentado o capitai sociai de 3.000,00 EUR para
25.000,00 EUR, tendo alterado o Artigo n.° 5° do contrato, que consequentemente ficou

com a seguinte redacgio:

ARTIGO QUINTO
(Capital Social)
O capital social é de vinte e CINCO MIL EUROS, representado por
duas quotas: uma do valor nominal de vinte e dois mil e quinhentos euros
e outra do valor nominal de dois mil e guinhentos euros, ambas

partencentes a Unica socia “Festus XXI, S.L. Sociedad Unipersonal™. ____

O texto completo na sua redac¢do actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 9 de Janeiro de 2003

A 1.* Ajudante,

%@M@un

N.° DE MATRICULA: 01222/940427 N.LP.C.: 511 063 133

N.°E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 21/020906 N.° DE INSCRICAO: 4

Sociepape: *AECO - ASFALTOS, EMULSOES E COMBUSTIVEIS, 5.A."

Maria Elisabete da Conceigio Costa Berenguer, |.* Ajudante

CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de 100.000.000$00 para 499.000.00 EUR, tendo alterado o

: o g0 ~ontrs . 5 ;
Artigo n.° 5°, do contrato, que consequentemente ticou com a seguinte redacgdo:

TH UINTO
O capital socil, integraimente subscnto e reahizado em dinheiwo. e de
Quatrocentos ¢ noventa e nove mil euros, representado por cem mil acgdes no vaior
nominal de quatro euros e noventa ¢ nove céntimos cada uma.

O texto completo na sua redacgdo actualizada ticou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 9 de Janeiro de 2003
A 1." Ajudante,

(e erevobere ¢ B Soneryun,
Y ’

N.° DE MATRICULA: 03609/980813 N.LP.C.: 511 107 358
N.9E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 49 € 52 a 54/021219 N2 DEINSCRICAO: 7, 1 Av.d. 10 e 11
SociEDADE: “ANGOGAL - COMERCIO INTERNACIONAL E SERVICGS,
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA” anteriormente "ANGOGAL - COMERCIO
INTERNACIONAL E SERVICOS, LDA”

Maria Elisabete da Conceigdo Costa Berenguer, 1.* Ajudante

CERTIFICA que:

A sociedade em epigrafe foi transformada em unipessoal, pelo yue passou a incluir na

denominagdo, a expressdo “sociedade unipessoal”, foi depositada a acta de que consta da

designagiio de Nuno José Pereira de Oliveira Telleria Teixeira ¢ Gisela da Conceigdio Rocha
Xavier Martins Damifio para seus gerentes por deliberagdo de 2002/12/09 ¢ foi deslocada a
sede para o Edificio Marina Club. Avenida Arriaga n® 73, 1° andar, sala 103, Sé, Funchal ¢

foi alterado o artigo 2° do contrato que ficou com a seguinte redacgdo:

SEGUNDO
(Objecto social)

O objecto social da sociedade é: consignagdes e representagtes;
importagdo e exportagdo; compra para revenda de bens de equipamenta;
compra e venda de imoveis e/ou suas fracgdes autonomas & revenda dos
adquiridos para esse fim; administracdio de bens imoveis; prestagdo de

servicos de marketing, publicidade, consultadoria e prospecgdo de
mercados nacionais e internacionais; prestagdo de servicos de

consuitadoria econdmica e contabilistica; prestagdo de servigos nas areas
de informatica; prestagdo de servios de administragao, comercializagdo
ou marketing de hotéis apartamentos turisticos: construgao, promogao e

comercializagdo de empreendimentos imobilidrios e hoteleiros fora do

territorio  nacional; compra, exploragdo, comercializagdo, venda
afretamento e fretamento de iates e outras embarcagdes de recreto.
aquisicdo, venda e qualquer outra forma de exploragio de marcas
registadas, patentes e direitos de autor e direitos conexos: gestdo da

carteira propria de titulos.

O texto completo do contrato na sua redacgdo actualizada ticou depositado na pasti
respectiva
Funchal, 8 de Janeiro de 2003
A 12 Ajudante,

Wgﬂ n

N.” DE MATRICULA: 04677/991210 N.LP.C.: 311 12733

N2 E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 08/021213 N.° DE INSCRIGAO:
SociEpaDE: “APPOLD ~ CONSULTADORIA E SERVICOS, SOCIEDADE

UNIPESSOAL LDA™

Maria Elisabete da Conceicio Costa Berenguer, 1.* Ajudante
CERTIFICA que:
Foram alterados os artigos 3.° & 3.° do contrato da sociedade em epigrafe, qt
consequenterente ficou com a seguinte redacgdo:
Artigo Quinto
Capital social

{. O capital social ¢ de CINCO MIL EUROS, encontra-se integralmente

reahizado em dinhero ¢ corresponde a uma quota de igual valor nominat
peniencente & socia tnica “CHIRON BLOOD TESTING (BERMUDA) LTD"_
5. Podera ser exigido & socia prestagdes suplementares alé ao montante MAXIMO
de trés mil milhdesdeeuros. e

“ARTIGQ TERCEIRO"
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: A prestagdo de servigos de
natureza contabilistica e econdmica; apoio técnico de consultadoria &
criagdo, desenvolvimento, expansdo e modernizagdo de empresas
industriais, comerciais e de servigos no dmbito internacional; a actividade
de importagdo e exportacdo de qualquer espécie de mercadorias, bem
como, a actividade de escritdrios de comissdes, consignacdes e agéncias
comerciais dessas mercadorias; a actividade de promogao, marketing e
prospecgdo de mercados; gestio da sua carteira de titulos,

nomeadamente operagdes de tesouraria com sociedades que se



encontrem em relagdo de grupo; Compra de -iméveis- para revenda;
aquisigio, venda e quaiquer outra forma de exploragio de marcas
registadas, patentes e direitos de autor.

O texto completo do contrato na sua redac¢dio actualizada ficou depositado na respectiva
pasta.
Funchal, 03 de Janeiro de 2003
A 1.” Ajudante,

Q‘jmm' e . SiTo B@A—smﬂ
N.° DE MATRICULA: 06302/021212 NIP.C.: 511169 139
N.° & DATA DE APRESENTACAO: Ap. 23/021212
Soctepape: “AUBERGE - CONSULTORIA ECONOMICA LDA”

N.° DE INSCRIGAO: 1

Maria Elisabete da Conceigio Costa Berenguer, 1.* Ajudante
CERTIFICA que:
Entre "MERRYDOWN LIMITED"” ¢ “MEADOWSIDE MANAGEMENT LIMITED”, foi
constituida a sociedade comercial em epigrafe, que se rege pelo contrato em anexo.

Funchal, 16 de Dezembro de 2002
A 1" Ajudante,

@A&HSLL&T‘A_BMQVM\

PRIMEIRA
A sociedade adopta a denominag3o “AUBERGE ~ CONSULTORIA
ECONOMICA LDA”, e tem sede na Avenida do Infante, nimero cinquenta,
freguesia da Sé, conceiho do Funchal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A sociedade durard por tempo

indeterminado e iniciara a sua actividade hoje.

PARAGRAFO SEGUNDO - A geréncia poderd mudar a sua sede
social, dentro do mesmo concelho ou para concetho limitrofe.
SEGUNDA
A sociedade tem por objecto; Prestagdo de servigos de consultoria
economica; informatica, na criagdo e desenvolvimento de empresas de
ambito internacional: marketing, publicidade; compra de iméveis para
revenda; gestdo da sua propria carteira de titulos; aquisigdo, cessdo &
exploragdo temporéria ou definitiva, a qualquer titulo, de direitos de
propriedade intelectual ou industnial, inciuindo servigos de assisténcia
técnica; comissdes e consignagdes; comércio de importagdo e exportagdo’”.
TERCEIRA
A sociedade poderé ainda subscrever, adquirir, alienar e onerar
participagées noutras sociedades, mesmo quando reguladas por leis
especiais, ainda que o objecto dessas sociedades nao tenha guaiquer
relagao, directa ou indirecta, com o seu.

QUARTA

O capital social, integraimente realizado em dinheiro, & de CINCO
MIL. EUROS e corresponde a soma de duas quotas iguais dos valores

nominais de DOIS MIL £ QUINHENTOS EUROS, pertencentes uma a
cada das sdcias, “Merydown Limted” e ‘Meadowside Management

Limited”.

QUINTA
A divisdo e cessao de quotas & livre, mesmo que para estranhos. __
SEXTA
Poderao ser feitos aos socios adiantamentos sobre lucres no
decurso de qualquer exercicio, nos termos do Codigo das Sociedades

Comerciais.

SETIMA
A geréncia e a representagdo da sociedade cabem aos gerentes,

sécios ou NAo socios, que como tal forem nomeados em Assembieia Geral.

Y
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Basta a assinatura de um gerente para
obrigar a sociedade.
PARAGRAFO SEGUNDO - Por deliberagio da geréncia podem ser

alienados e onerados bens iméveis e alienados, onerados e locados
quaisquer estabelecimentos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os gerentes podem, sem

consentimento dos sacios, exercer, por conta prépria ou alheia, qualquer
actividade, concorrente ou ndo, com a da sociedade.

PARAGRAFO QUARTO - Ficam, desde ja, nomeados gerentes,
ROSA MARIA DE CANHA ORNELAS FRAZAO AFONSO, solteira, maior e
MARCO PAULO LIRA BAPTISTA, solteiro, maior, ambos com domicilio
profissional na Avenida do Infante, nmero 50, Funchal, os quais ndo
auferirao qualquer remuneragio pelo exercicio dos respectivos cargos. ___

OITAVA

As Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de carta

registada, expedida com a antecedéncia minima de quinze dias.

NONA

Nas Assembieias Gerais 0s socios podem fazer-se representar por

quaisquer pessoas da sua livre escalha.

N.° DE MATRiCULA: 06273/21024 N.ILP.C.: 511 117272

N.° £ DATA DE APRESENTACAO: Ap. 9021223 N.° DE INSCRIGAO: 5
Sociepape: “AZALE - SERVICOS DE CONSULTADORIA E MARKETING LDA”
Maria Elisabete da Concei¢iio Costa Berenguer, 1. Ajudante
CERTIFICA que:
Foi aumentado o capital social de 5.000,00 € para 25.000,00 €, tendo alterado o Artigo n.°
5.°, do contrato. que consequentemente ficou com a seguinte redacgdo:
ARTIGO QUINTO
(Capitat Social)
O capitat social é de VINTE E CINCO MIL EUROS, representado
por duas quotas: uma do valor nominal de vinte e dois mif e quinhentos

euros e outra do valor nominal de dois mil e quinhentos euros, ambas

partencentes a unica socia "Lubirtam XXI, S.L. Sociedad Unipersonal”. _

O texto completo na sua redacgdo actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 9 de Janeiro de 2003
A 1.2 Ajudante,

(osrsme o camw denengun

N.° DE MATRICULA: 06390/021223 N.LP.C.: 511 175493

N.° E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 25/021223
Sociepabe: “BALKENHOL - CONSULTORIA E SERVICOS LDA”

N.° DE INSCRICAO: 1

Maria Elisabete da Concei¢do Costa Berenguer, 12 Ajudante

CERTIFICA que:

Entre “GLENCOVE CORPORATION™ ¢ “HIGHBURY OVERSEAS LIMITED”, foi

constituida a sociedade comercial em epigrafe, que se rege pelo contrato em anexo.
Funchal, 13 de Janeiro de 2003

A 1 Ajudante,

SR

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duragao)
A sociedade adopta a firma “BALKENHOL - CONSULTADORIA
E SERVIGCOS LDA” e durard por tempo indeterminado, a contar desta

data.
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ARTIGO SEGUNDO
(Sede)
1. A sociedade tem sede na Avenida Arriaga, numero setenta e
sete, Edificic Marina Forum, sexto andar, sala seiscentos e cinco,

freguesia da Sé, concelho do Funchal.

2. Mediante deliberagio dos sdcios, a sociedade podera criar
sucursais, agéncias, delegagdes ou outras formas de representagdo
social no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: 7. A prestacdo de servigos de
natureza contabilistica e econémica. 2. Apoio técnico de consultadoria 3
criagdo, desenvolvimento, expansdo e modemizagdo de empresas
industriais, comerciais e de servigos no ambito intemacional. 3. A
actividade de importagdo e exportagdo de qualquer espécie de
mercadorias, bem como, a actividade de escritérios de comissdes,
consignagdes e agéncias comerciais dessas mercadorias. 4. A actividade
de promogdo, marketing e prospecgdo de mercados. 5. A gestdo da sua
carteira de titulos. 5. De compra de iméveis para revenda. 7. Aquisiggo,
venda e qualquer outra forma de exploragdo de marcas registadas,

patentes e direitos de autor.

ARTIGO QUARTO
(Participagfes)

Mediante deliberagao da geréncia, a sociedade podera liviemente
adquirir e alienar participagées de toda a espécie, associar-se ou
interessar-se por qualquer forma e com quaiquer entidade, noutras
sociedades, empresas, agrupamentos complementares ou consércios,
existentes ou a constituir, seja qual for o seu objecto, tipo e lei reguiadora,
bem como tomar parte e fazer-se representar nos respectivos drgaos
sociais e praticar todos os actos necessarios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capital social)

O capital social ¢ de cinco mil euros, encontra-se integralmente
realizado em dinheiro o corresponde & soma de duas quotas, de igual
valor nominal, de dois mii e quinhentos euros cada, pertencentes uma a
cada das sbcias “GLENCOVE CORPORATION" e “HIGHBURY
OVERSEAS LIMITED".

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)
1. E livre a cessao total ou parcial de quotas entre scios.
2. A transmiss&o total ou parcial de quotas a terceiros depende do

consentimento da sociedade.

3. Na cessdo de guotas a estranhos, os socios tém direito de
preferéncia na sua aquisi¢do na propor¢ao da sua participagdo social. __
4. A infracgdo do disposto nos nimeros anteriores torna ineficaz,
quer em relacdo a sociedade, quer em réla«;ao aos sécios, a transmissdo
total ou parcial da quota em questio, sem prejuizo do disposto na alinea

&) do nimero um do artigo sétimo.

5. Em caso de falecimento de sdcio, a respectiva quota ndo se
transmitira aos sucessores do falecido, devendo a sociedade amortiza-la,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por sécio ou por terceiro; a contrapartida da
amortizagio ou aquisi¢do serd equivalente ao valor nominal da quota. _

ARTIGO SETIMO
(Amortizagao de quotas)

1. Além do caso previsto no numero cinco do artigo anterior, a

sociedade podera amortizar qualquer quota nos seguintes casos:

a) Acordo com o sécio;

b) Faléncia do tituiar da quota, judicialmente dectarada;

A4
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c) Penhora, arresto ou qualquer outro meio de apreensdo judicial

da quota;

d) Oneragéo da quota sem prévio consentimento da sociedade; __
e) Incumprimento pelo respectivo fitular de qualquer das
disposigdes deste pacto social, designadamente, transmissdo de quota
com violagdo do disposto no artigo sexto, bem como das deliberagbes da

Assembleia Geral;

2. A contrapartida da amortizagdo da quota serd a que para a
quota resultar do Gitimo balango aprovado a data da amortizagio.
ARTIGO OITAVO
(Obrigagées)
A sociedade podera emitir obrigagdes ou gquaisquer outros titulos

negociaveis, nos termos e sob as condigdes previstas na lei.

ARTIGO NONO
{Geréncia)

1. A sociedade é administrada e representada por um ou mais
gerentes, eleitos e liviemente exonerados por deliberagéio dos sécios. __

2. Os gerentes prestardo ou nd@o caugdo e serdo ou ndo
remunerados, conforme deliberado pela Assembieia Geral.

3. Os gerentes exercerdo os poderes destinados a assegurar a
destdo e a representacao da sociedade, com a observancia da lei e sem
prejuizo das disposicdes dos presentes estatutos, e ainda dentro dos
limites que forem estabelecidos por deliberagao dos sécios.

4. A geréncia podera constituir mandatarios ou procuradores da
sociedade para a pratica de determinados actos ou categorias de actos; _

5. Nos seus actos e contratos, a sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer dos seus gerentes;

b) Peia assinatura de um mandatdrio ou procurador da sociedade
com poderes, estabelecidos nos termos do ndmero quatro deste artigo. _

6. Aos gerentes fica expressamente vedado obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
{Assembieias gerais}

1. Saivo se a lei impuser forma especial, a convocacio das

Assembleias Gerais serd efectuada por meic de cartas registadas,

dirigidas aos sécios para os enderegos constantes dos registos sociais e

expedidas com a antecedé@ncia minima de quinze dias.

2. Os sdcios poderdo fazer-se representar, mesmo por estranhos,
na Assembleia Geral, seja ordinaria, extraordinaria ou universal, ou em
deliberagdes unanimes por escrito, mantendo-se valido o mandato
conferido para o efeito enquanto no for revogado.

3. As deiiberacées dos socios serdo tomadas por maioria de votos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resuitados do exercicio)

1. O exercicio social coincide com o ano civil.

2. As contas do exercicio encerrar-se-d0 com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidas pela geréncia a
apreciagdo dos sdcios, conjuntamente com o relatorio de gestdo e a
proposta sobre aplicagdo ou tratamento de resultados.

3. Os lucros liquidos, depois de deduzida a percentagem para o
fundo de reserva legal, sempre que a tal houver lugar, terdo o destino que

Ihes for dado em assembieia geral.

4. Os sécios poderao deiiberar a distribuicio antecipada dos lucros.
DISPOSICAO TRANSITORIA

Ficam, desde ja, nomeados gerentes os senhores ROBERTO

CARLOS CASTRO ABREU, solteiro, maior, natural da freguesia de Sdo

Pedro, concetho do Funchal e JOAO JOSE DE FREITAS RODRIGUES,

softeiro, maior, natural da freguesia de Sao Pedro, concelho do Funchal,
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ARTIGO SEXTO

ambos com domicilio profissional na Avenida Arriaga, n.° 77, Edificio
{Transmissédo de quotas)

Marina Forum, 6° andar, freguesia da Sé, concelho do Funchal, os quais

néo auferirao qualquer remuneragdo pelo exercicio dos cargos. 1. E livre a cessdo total ou parcial de quotas entre sdcios.

2. A transmissdo total ou parcial de quotas a terceiros depende do
N.” DE MATRICULA: 06392/021223 N.LP.C.: 511 151 926
N.” E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 27/021223 N.° DE INSCRIGAO: 1

Soctepape: “BASQUIAT - CONSULTADORIA E SERVICOS LDA”

consentimento da sociedade.

3. Na cessdio de quotas a estranhos, os sécios tém direito de

Maria Elisabete da Concei¢do Costa Berenguer, 1.° Ajudante
CERTIFICA que:

Entre “GLENCOVE CORPORATION" ¢ “HIGHBURY OVERSEAS LIMITED”, foi

constituida a sociedade comercial em epigrafe, que se rege pelo contrato em anexo.

Funchal, 13 de Janeiro de 2003
A 1.* Ajudante,

W'\
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duragao)

A sociedade adopta a firma “BASQUIAT — CONSULTADORIA E
SERVICOS LDA” e durard por tempo indeterminado, a contar desta data.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

1. A sociedade tem sede na Avenida Arriaga, numero setenta e
sete, Edificio Marina Forum, sexto andar, sala seiscentos e cinco,

freguesia da Sé, concetho do Funchali.

2. Mediante deliberacdo dos sécios, a sociedade podera criar
sucursais, agéncias, delegagSes ou outras formas de representagdo
social no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: 1. A prestagdo de servigos de
natureza contabilistica e econdémica. 2. Apoio técnico de consultadotia &
criagdo, desenvolvimento, expansdo e modemizagdo de empresas
industnais, comerciais e de servigos no ambito internacional. 3. A
actividade de importagdo e exportagdo de qualquer espécie de
mercadorias, bem como, a aclividade de escritrios de comissdes,
consignagles e agéncias comerciais dessas mercadonias. 4. A actividade
de promogdo, marketing e prospecgdo de mercados. 5. A gestdo da sua
carteira de fitulos. 6. De compra de imoveis para revenda. 7. Aquisi¢do,

venda e qualquer outra forma de exploragdo de marcas registadas,

patentes e dirsitos de autor.
ARTIGO QUARTO
(Participagses)

Mediante deliberagio da geréncia, a sociedade podera liviemente
adquirir e alienar participagGes de toda a espécie, associar-se ou
interessar-se por qualquer forma e com quaiquer entidade, noutras
sociedades, empresas, agrupamentos complementares ou consdrcios,
existentes ou a constituir, seja qual for 0 seu objecto, tipo & lei reguladora,
bem como tomar parte e fazer-se representar nos respectivos 6rgdos
sociais e praticar todos os actos necessarios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capitaf sociaf)

O capital social & de cinco mil euros, encontra-se
integraimente reaiizado em dinheiro e corresponde & soma de duas
quotas, de igual valor nominal, de dois mil e quinhentos euros cada,
pertencentes uma a cada das sécias: “GLENCOVE CORPORATION e
"HIGHBURY OVERSEAS LIMITED".

preferéncia na sua aquisigdo na proporgao da sua participagdo social. __

4. A infracgdo do disposto nos numeros anteriores toma ineficaz,
quer em relagao a sociedade, quer em relacdo aos socios, a transmissdo
total ou parcial da quota em questio, sem prejuizo do disposto na alinea

e) do nimero um do artigo sétimo.

5. Em caso de falecimento de sicio, a respectiva quota ndo se
transmitira aos sucessores do falecido, devendo a sociedade amortiza-ia,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por sécio ou por terceiro; a contrapartioa da
amortizagdo ou aquisicao sera equivalente ao vaior nominal da quota. __

ARTIGO SETIMO
(Amortizagao de quotas)

1. Além do caso previsto no numero cinco do artigo anterior, a

sociedade podera amortizar qualquer quota nos seguintes casos:

a) Acordo com o sécio;

b) Faléncia do titular da quota, judiciaimente declarada;
¢) Penhora, afresto ou guaiquer outro meio de apreensao judicial

da quota;

d) Oneragao da guota sem prévio consentimento da sociedade; _

e) Incumprimento pelo respectivo titular de qualquer das
disposi¢Ges deste pacto

social, designadamente, transmissao de quota com violagdc do
disposto no artigo sexto, bem como das deliberagSes da Assembleia

Geral;

2. A contrapartida da amortizag3o da quota sera a que para a

quota resultar do ultimo balango aprovado a data da amortizagéo.

ARTIGO OITAVO

(Obrigagtes)

A sociedade podera emitir obrigagdes ou quaisquer outros titulos

negociadveis, nos termos e sob as condigdes previstas na lei.
ARTIGO NONO
(Geréncia)

1. A sociedade é administrada e representada por um ou mais
gerentes, eleitos e liviemente exonerados por deliberagdo dos sécios. __

2. Os gerentes prestario ou ndc caucdo e ser@ ou ndo
remunerados, conforme deliberado pela Assembieia Geral.

3. Os gerentes exercerdo os poderes destinados a assegurar a
gestao e a representagdo da sociedade, com a observancia da lei e sem
prejuizo das disposigdes dos presentes estatutos, e ainda dentro dos
limites que forem estabelecidos por deliberacio dos sdcios.

4. A geréncia podera constituir mandatarios ou procuradores da
sociedade para a pratica de determinados actos ou categorias de actos; _

5. Nos seus actos e contratos, a sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de qualquer dos seus gerentes;

b) Pela assinatura de um mandatario ou procurador da sociedade
com poderes, estabelecidos nos termos do nimero quatro deste artigo. _

6. Aos gerentes fica expressamente vedado obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos aos negécios sociais.

ARTIGO DECIMO
(Assembleias gerais)
1. Salvo se a lei impuser forma especial, a convocagdo das

Assembleias Gerais serd efectuada por meio de cartas registadas,
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dirigidas aos sdcios para os enderegos constantes dos registos sociais e
expedidas com a antecedéncia minima de quinze dias.

2. Os sécios poderdo fazer-se repl;esentar, mesmo por estranhos,
na Assembleia Geral, seja ordinaria, extraordindria ou universal, ou em
deliberagSes unanimes por escrito, mantendo-se valido o mandato

conferido para o efeito enquanto néo for revogado.

3. As deliberagbes dos socios serdo tomadas por maioria de votos.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resuitados do exercicio)

1. O exercicio social coincide com o ano civil.

2. As contas do exercicio encerrar-se-ac com referéncia atrinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidas pela geréncia &
apreciagdo dos sécios, conjuntamente com o refatério de gestdo e a

proposta sobre aplicagZio ou tratamento de resultados.

3. Os lucros liquidos, depois de deduzida a percentagem para o
fundo de reserva legal, sempre que a tal houver lugar, terdo o destino que

Ihes for dado em assembieia geral.

4. Os sécios poderdo deliberar a distribuigdo antecipada dos lucros.
DISPOSICAO TRANSITORIA

1. Ficam, desde ja, nomeados gerentes os senhores ROBERTO

CARLOS CASTRO ABRELU, solteiro, maior, natural da freguesia de Sao

Pedro, concetho do Funchal e JOAO JOSE DE FREITAS RODRIGUES,

solteiro, maior, natural da freguesia de Sao Pedro, concefho do Funchal,

~ambos com domicilio profissional na Avenida Arriaga, numero 77, Edificio
Marina Forum, 6° andar, freguesia da Sé, concelho do Funchal, os quaisi

nao auferirdo quaiquer remuneragao pelo exercicio dos cargos.

N.° DE MaTRiCULA: 05931/010416 N.LP.C.: 511 121 377
N.°E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 31/021230 N.° DE INSCRIGAO: 2

Sociepane: “BES INTERNACIONAL, SGPS S.A.” anteriormente “LUPINUS SGPS

S.A”
Maria Elisabete da Conceiciio Costa Berenguer, 1.* Ajudante

CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital de 50.000,00 EUR para 75.000.000,00 EUR e alterado totalmente o

contrato que ficou com a seguinte redacgdo:

BES INTERNACIONAL SGPS, S.A.
Capitulo [
Firma, sede € objecto social
Artigo [°
A socicilade pussa a adoptar a firma BES INTERNACIONAL. SGPS. S.A.
Artigo 2°
I. A sede social ¢ no Funchal, na Rua Dr. Brito Camara, namero sete. frequesia da S¢.
3. Por simples deliberagdo do Consetho de Administragdo, a sede poderd ser mudada
para qualyuer outro local dentro do mesmo concetho.
3. Por deliberagdo do Conselho de Adminisu-ag%xo, poderd a sociedade abrir sucursais
ou guaisquer outras formas de representagdo permanente, quer em \eniiério nacional,
guer no estrangeiro.
Artigo 3°
A socicdade tem por objecto a gestio de participagdes sociais de outras sociedades
como forma indirecta de exercicio de actividades econémicas.
Capituio I
Capital social, acgdes, obrigagdes
Artigo 4°
O caputat social. integralmente subscrito e realizado, ¢ de setenta ¢ cinen milhdes de

curos. dividido em setenta e cinco milhdes de acgdes no valor nominal de um euro

IV
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Artigo 5°
As acgdes sdo todas nominativas. inconvertiveis em acgdes ao portador, ¢ tém a
natureza escriural.
Artigo 6°
I. Sob proposta do Consetho de Administragdo. a Assembleia Geral da sociedade
pode. nos termos da legislagdo aplicdvel, autorizar a sociedade a emitir acgdes
preterenciais sem voto ¢ bem assim, acgOes remiveis, com ou sem voto, definindo a
formu e determinagio do respectivo dividendo prioritdrio.
2. N aumentos de capital por incorporagdo de reservas poderdo, por decisdo da
Assvinibleia Geral, ser emitidas acgdes preferenciais sem voto, proporcionais s acgdes
Aesta categoria ju existentes, a distribuir exclusivamente pelos titulares destas.
3. As acgius preferenciais sem voto podem, na sua emissdo, ficar sujeitas a remigdo na
. data yue for deliberada peta Assembleia Geral.
4, A~ aegOus remiveis sé-lo-do pelo valor nominal ou com o prémio gue for fixado pela

Assembleia Geral.

Artigo 7°
Os accronistas terdo direito de preferéncia na subscricio das acgdes representativas
dos aumentos de capital por entradas em dinheiro, salvo se tal direito for fimitado ou
suprimido por deliberagio da Assembleia Geral que delibere o aumento de capital,

pela maioria exigida por lei e com fundamento no interesse social.

Artigo &°
1. A sociedade poderd emitir qualquer tipo de divida legaimente permitido,
designadamente  obrigagGes convertiveis ‘em acgdes & obrigagdes com direito a
subscrever acgoes.
2. A deliberagdo de emissdo de obrigagdes cabe ao Conseiho de Administragdo, com
prévio parecer favorivel do Conselho Fiscal, salvo tratando-se de obrigagdes
convertiveis em acgdes e de obrigagdes com direito a subscrever acgdes, cuja emissdo

¢ da competéncia exclusiva da Assembleia Geral.

Artigo 9°
1. A sucicdade pod;acﬁuirir acgOes ¢ obrigagdes proprias nos casos ¢ condigBes em
(ue a lei o permitir, podendo o Conselho de Administragdo realizar sobre elas todas as
operagoes permitidas por lei, uma vez obtidas as autorizagdes para tanto necessarias.
2. [inquanto permanecerem na titularidade da sociedade ficardo suspensos todos os
direitos sociais inerentes ds acgdes proprias, excepto o direito a receber novas acgdes
no caso de aumento de capital por incorporagdo de reservas.

Capitulo III

Suprimentos ¢ prestagdes acessorias de capital

Artigo 10°
Podeni os accionistas prestar suprimentos 4 sociedade nos termos e condigbes que
vierem a ser contratados com esta.

Artigo 11°
1. Os accionistas, na proporgdo das acgdes de que forem titulares, ficam obrigados a
clectuar prestagdes acessorias de capital a favor da sociedade, por uma ou mais vezes,
até a0 montante de cinquenta por cento do capital social existente a data em que

'

aquelas torem realizadas, as quais podem ser efectuadas em dinheiro ou em espécie.
2. As prestagdes acessérias poderdio ser efectuadas, gratuita ou onerosamente, € o
objecto das mesmas pode ser devolvido aos accionistas.
3. As deliberagdes sobre a obrigagio de efectuagio de prestagdes acessorias devem ser
aprovadas em Assembieia Geral, com o voto favoravel de accionistas que representem,
peto menos, cinquenta ¢ um por cento dos votos correspondentes ao capital social da
sociedade. na qual serdo fixadas as demais condigdes de realizagdo de tais prestagdes,
designadamente o montante, 0 momento em que devem ser efectuadas, o seu cardcter
gratuito ou oneroso, a sua duragdo, bem como, quando for o caso, as condigdes em que

as mesmas podem ser devolvidas.



Capitulo [V
Orgios Sociais

Artigo 12°

Sdo orgdos sociais a Assembleia Geral, o Conselho de Administragio e o Fiscal Unico.
Seccdo | - Assembleia Geral

Artigo 13°
FA Assembleia Geral ¢ constituida por todos os accionistas com direito de voto.
2. O accionistas sem dircito de voto e os obrigacionistas ndo poderdo assistir as
reuntocs da Assembleia Geral.
3. Os accionistas que ndo possuam o nimero minimo de ac¢des necessario para terem
dircito de voto poderiio agrupar-se por forma a perfazé-lo, devendo designar por
acordo um 56 de entre eles para os representar na Assembleia Geral.
4. Os accionistas com direito de voto poderdo fazer-se representar por outro accionista
0u por quirlyuer pessoa que lei imperativa declare habil para esse efeito; as sociedades
serilo representadas por quem para o efeito designarem.

5. Todas as representagdes previstas nos nimeros anteriores serio comunicadas ao

Presidente da Mesa da Assembleia Geral por carta, com a assinatura reconhecida

notariulmente ou certificada peta sociedade, entregue na sede social até as dezoito

horas do quinto dia il anterior a0 dia designado para a reunido da Assembleia Geral.
Artigo 14°

L Tem dircito de voto o accionista titular ae, pelo menos, mil acgdes, inscritas em seu

nome e¢m conta de registo de vajores mobilidrios até ao décimo quinto dia anterior ao

designado para a reunido da Assembleia Geral, comprovando tai inscri¢do perante a

cicdade. até as i i ia uti i i
sociedude. até as dezoito horas do quinto dia iitit anterior ao designado para a reunio,

2. Em caso de Suspensdo da Assembleia Geral, e sempre que o intervalo entre a sessdo

i ¢ nota Sessdo seja superior a quarenta dias, s6 poderdo pacticipar e votar na

o ~edo os acclonistas que, relativamente A data desta altima, satistizerem os

requisitos 1isados no ndmero anterior.

0 cada mil wegOes corresponde um voto.

41 admitde v voto por correspondéncia. sempre que previsto em lei imperativa,
Artigo 15°

£\ Mesa da Assembleia Geral é composta por um Presidente e um Secretario,

cleitos pela Assembleia Geral e que poderdo ndo ser accionistas.
<o Ao Presidente da Mesa compete convocar a’ Assembleia Geral para reunir nos

termes legais. o fim de deliberar sobre as matérias que sejam da competéncia da

Assmbleta Geral anual ¢, ainda, para tratar de quaisquer outros assuntos de interesse
para it soviedide que sejam expressamente indicados na respectiva convocatéria.
3.0 Presidente da Mesa devera convoear extraordinariamente a Assembleia Geral
semipre gue tal Ihe seja solicitado pelo Conselho de Administragio, pelo Consetho
Fiscal ou por accionistas titulares de ac¢les correspondentes a0 nuimero minimo
imposto por lei imperativa e que tho requeiram em carta. com s assinaturas com
reconhecimento notarial ou certificadas pela sociedade. em que se indique. com
Precisdo. os assuntos que deverdo constituir a ordem do dia e se justifique a
neeessidade de reunir a Assembleia Geral,
4. Os accionistas que preencham os requisitos referidos no nidmero anterior e
rretendani cequerer a inclusio de assuntos na ordem do dia de wina reunifio ja
convocada. deverdo tazé-lo nos cinco dias posteriores d ultima publicagdo do aviso
v vcatdrio. por carta dirigida ao Presidente da Mesa. com a respectiva assinatura
som reconhecimento notarial ou certificada pela sociedade, indicando, com precisdo,
S ASSUOs ¢ justificando a necessidade da sua inclusdo na ordem do dia.
3. Nu sitiagBes previstas nos nameros anteriores. a Assembleia Geral ndo se realizard
ou niv serilo discutidos 0s assuntos incluidos na ordem do dia, consoante o caso, se
Rdo ewverem presentes requerentes dessa convocatoria ou dessa inclusio, que sejam
titukar e de aeges que totalizem. no minimo. a percentagem de capital exigida para o
efuite

Artigo 16°
L. L primeira convocagdo, a Assembleia Geral ndo poderd reunir sem estarem

presenies ou representados, accionistas titulares de acgdes representativas de, pelo

Y2
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menes. cingquenta por cento do capital social, sejam quais forem os assuntos da ordem
de trabalhos.
2. I segunda convocagio, a Assembleia Geral pode deliberar seja qual for o nimero
de accionistas presentes ou representados e o capital por eles representado.
3. A Assembleia Geral delibera por maioria dos votos emitidos, salvo o disposto no
Ritmero seuuinte.
4 As deliberagdes sobre a alteragdo do contrato de sociedade, fusdo, cisdo,
transtormagdo. dissolugdo da sociedade ou outros assuntos para os quais a lei exija
maivria gualiticada. devem ser aprovadas por dois tergos dos votos emitidos, quer a
Assembleia Geral redna em primeira quer em segunda convocagio.

Secgdo 11 B Conselho de Administragio

Artigo 17°

1. O Consetho de Administragdo & constituido por um nimero impar de membros, de
trés 4 sete membros, eleitos pela Assembleia Geral, que de entre eles designard o
Presuaente,
2.\ Assembleia Geral fixard o nimero de Administradores; na falta de deliberagio
EXPressa. considura-se fixado o nimero de administradores eleitos,
3. 8endo elerta uma pessoa colectiva. a ela cabera nomear uma pessoa singular para

CNCTUCT O cirgo em nome proprio. e bem assim substitui-la em caso de impedimento

delinitiy o, de rendncia ou de destitui¢io por parte da pessoa colectiva que 4 nomeou.

Artigo 18°
1. Cabe a0 Conselho de Administragdo prosseguir os interesses gerais da sociedade e
assegurar - gestdo dos seus negécios, designadamente através da coordenagio.
articulugdo ¢ controle da actividade das empresas directa ou indirectamente
participadas, ¢ regular o seu funcionamento interno.
2. No desempenho das suas atribuigdes relativas a prossecucdo dos interesses gerais da
sociedade. compete ao Consetho de Administragio;
ad aprovar o plano estratégico e os planos e orgamentos. tanto anuais como
plurianuais. e as suas alteragdes, e acompanhar periodicamente a sua evecugio:
by preparar os documentos de prestacdo de contas e a proposta de aplicagio de
resultados. a apresentar 3 Assembleia Geral:
<) tomar a iniciativa de eventuais alteragdes ao contrato de sociedade e de
aumentos de capital, e ainda de emissdes de obrigagdes que ndo caibam na sua
vompeteneia. apresentando as correspondentes propostas & Assembleia Geral:
&) deliberar a emissdo de obrigagdes. quando para tanto for competente.
3. Para que assegure a gestio dos negocios sociais, sdo conferidos ao Conselho de
\dmunistragio os mais amptlos poderes. cabendo-lhe, nomeadamente:
) representar a sociedade em juizo ou fora dele, activa ¢ passivamente, instaurar
¢ ocontestar yuaisquer procedimentos judiciais ou arbitrais. confessar, desistir ou
transigir ent quaisquer acgdes e comprometer-se em drbitros;

by adgquirir, alienar ou onerar quaisquer bens ou direitos;

& des

g quem deveri representar a sociedude nas Assembleias Gerais das

socivdades suay participadas. fixando o sentido do voto que af serd expresso:

d) designar us pessoas que deverdo exercer os cargos sociais para que a sociedade
venha @ ser cleita. bem como as pessoas que a sociedade deva indicar para se
candudatarent a quaisquer ¢argos sociais;

e) dar instruedes vinculantes ds sociedades que estiverem com a sociedade em
relagio de grupo constituido por dominio total:

t) constitutr mandatdrios para a pritica de determinados actos, ou categorias de
actos, detimndo a extensdo dos respectivos mandatos.

4. Paru regular o seu funcionamento interno, o Conselho de Administracio

a) cooplard administradores para o preenchimento das vagas que venham a
ocorrer:
b) poderid delegar numa comissdo executiva, composta por trés membros, a

gustio corrente da sociedade e, designadamente, as competéncias constantes das
diversas alineas do n° 2 deste artigo, com os limites que vierem a ser fixados na

deliberagio que proceder a esta delegagio;
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5. Cabe ao Presidente coordenar a actividade do Conselho, dirigindo as respectivas
reunioes ¢ velando pela execugdo das suas deliberagdes.

Artigo 19°
1. O Conscelho de Administragio reunird pefo menos trimestralmente ¢ sei'npre que for
comocado pelo seu Presidente, por iniciativa propria ou a soficitagio de dois
adminisiradores ou de qualquer membro do Consetho Fiscal.
2. As reunides serdio convocadas por escrito, como tal se entendendo, para este efeito,
as mensagens por telecopia, com a antecedéncia minima de dez dias, e da convocatéria
constari a ordem de trabalhos da reunido.

3. O Conselho de Administragdo s6 podera validamente deliberar estando presente ou

representada a maioria dos seus membros.
4. Quadquer membro do Conselho de Administragio pode fazer-se representar por
outro membro do Consetho de Administragio, mediante carta mandadeira que ndo
poderd ser utilizada mais do que uma vez.

3. As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdlo tomadas por maioria absoluta
de votos dos membros presentes ¢ representados, tendo o Presidente voto de qualidade.
Artigo 20°
1. Poderd haver uma Comissdo Executiva. composta por trés membros do Consetho de

Adnrinistragiio que, entre eles. designardo o respectivo Presidente.
2. A Comissio Executiva reunird. por convocagio do seu Presidente, sempre que o
enijum os interesses da sociedade ¢ pelo menos duas vezes por més,
3. A Comissio Executiva s6 poderi deliberar estando presente a maioria dos seus
membros. ndo sendo admitida a representagio.
+. As deliberagoes da Comissdo Executiva serio tomadas por maioria absoluta de
volos. tendo o Presidente voto de qualidade.
3. Cabe ao Presidente coordenar as actividades da Comissdo Executiva. dirigindo as
respectivas reunides € velando pela execugdo das deliberagdes.
6. O Presidente do Consetho de Administragdo. terd sempre direito a participar nas
reunioes da Comissdo Executiva. sem direito de voto.

Artigo 21°
serdo lavradas actas das reunides, tanto do Conselho de Administragdo. como da
Comissiio Lxecutiva. registadas em livros proprios. a cargo do Secretdrio da sociedade.

Artigo 22°
A Sociedade fica vinculada:
@) Por dois Administradores:
by Por um Admmistrador ¢ um Procurador a quem o Consetho de Administragio
tenha conterido oy necessdrios poderes. nos termos da procuragio;
¢) Por um mandatirio constituido para a pratica de acto certo e determinado.

Secgio HI - Orgio de Fiscalizagdo

Artigo 23°
1. A fiscalizagio dos negécios da sociedade cabe a um Fiscal Unico. que serd um
revisor oticial de contas ou uma sociedade de revisores oficiais de contas.
2. O Fiseal Unico teri sempre um Fiscal suplente que serd igualmente um revisor
oficial de contas ou uma sociedade de revisores oficiais de contas.

Artigo 24°
Compete a0 Fiscal Unico fiscalizar a actividade da sociedade, vigiando pela
observincia da lei ¢ do contrato de sociedade. elaborar relatério sobre a sua actuagio e
emitir parceer sobre os documentos de prestagio de contas e sobre a proposta de

Ao de resultados apresentados pelo Consetho de Administragdo 4 Assembleia

Capitulo V
Aplicagio de resultados
Artigo 25
1. O ano social coincide com o ano civil.
2. Os lucros liquidos apurados em cada exercicio terdo a seguinte aplicagdo:
2} 1 puereentagem Gue a lei mande afectar obrigatoriamente ao fundo de reserva legal;
b) © montante necessirio para o pagamento do dividendo prioritdrio das acgdes

preferenciais que a sociedade porventura haja emitido;
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¢) O restante para dividendo a todos os accionistas, salvo se a Assembleia Geral
defiberar. por simples maioria, afecti-to, no todo ou em parte, a constitui¢do ou
reforeo de quaisquer reservas ou desting-lo a outras aplicagdes especiticas do interesse
da sociedade.
Artigo 26°
No decurso de ¢ exercici cieds i distribui P
de cada exercicio a sociedade poderd distribuir aos seus accionistas

adiantamentos sobre os lucros. yma vez observadas as disposicdes legais apliciveis

Capitulo V
Disposi¢des Gerais
Artigo 27°
A remuneragdo dos titulares dos orglios sociais eleitos sera fixada por uma Comissio
de Remuneragdes composta por trés accionistas eleitos quadrienalmente pela
Assembieia Geral, os quais elegerdo de entre eles o Presidente, que dispori de voto de
qualidade.
Artigo 28°
1. Os titulares dos 6rgdos sociais sio eleitos por periodos de quatro anos, sendo sempre
permitida a sua reeleigdo.
2. Os eleitos consideram-se empossados logo apés a eleicio e permanecerio no
exercicio das suas fungdes até 3 elei¢do de quem deva substitui-los.
Artigo 29°
A alteragio do presente contrato de sociedade carece da aprovagio de dois tergos dos
VOIS expressos em Assembleia Geral expressamente convocada paca o efeito.
Artigo 30°

LA sociedade s6 se dissolverd nos casos previstos na lei ou mediante deliberagio

tomada em Assembleia Geral por maioria qualificada de setenta e cinco por cento dos
votos CXPressos.

Ry i tdyes. i o > 3

=- A liquidagio da sociedade ficard a cargo de uma comissio liquidataria constituica
pelos membros da Comissio Executiva em exercicio 4 data da dissolugdo, salvo se a

Assembleia Geral que votar a-dissotogao detiberar diferentemente

Funchal, 16 de Janeiro de 2003
A 1 Ajudante,

%smmmna\sun

N.LP.C.: 511 165 307

N.° DE INSCRIGAO: |

N.° DE MATRICULA: 06393/021223
N.° £ DATA DE APRESENTACAO: Ap. 28/021223
Sociepape: “BISILIAT - CONSULTADORIA E SERVICOS LDA”
Maria Elisabete da Conceigao Costa Berenguer, 1.7 Ajudante
CERTIFICA que:

Entre "GLENCOVE CORPORATION™ ¢ “HIGHBURY OVERSEAS LIMITED”, foi

constituida a sociedade comercial em epigrafe, que se rege pelo contrato em anexo.

Funchal, 13 de Janciro de 2003
A 17 Ajudante,

@mﬁmmm&;m

ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e durac&o)
A sociedade adopta a firma “BISILIAT — CONSULTADORIA E
SERVIGOS LDA" e durara por tempo indeterminado, a contar desta data.
ARTIGO SEGUNDO
(Sede)
1. A sociedade tem sede na Avenida Arriaga, nimero setenta e
sete, Edificio Marina Férum, sexto andar, sala seiscentos e cinco,

frequesia da Sé, concelho do Funchal.
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2. Mediante deliberagdo dos socios, a sociedade poderd criar
sucursais, agéncias, delegagbes ou outras formas de representacdo
social no territorio nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto)

A sociedade tem por objecto: 1. A prestagdo de servigos de

natureza contabilistica e econémica. 2. Apoio técnico de consultadoria a

criagdo, desenvolvimento, expansdo e modemizagdo de empresas .

industriais, comerciais e de servicos no ambito internacional. 3. A
actividade de importagdo e exportagdo de qualquer espécie de
mercadorias, bem como, a actividade de escritdrios de comissdes,
consignagdes e agéncias comerciais dessas mercadorias. 4. A actividade
de promogao, marketing e prospeccdo de mercados. 5. A gestdo da sua
carteira de titulos. 6. De compra de imdveis para revenda. 7. Aquisicéo,
venda e qualquer outra forma de exploragdo de marcas registadas,

patentes e direitos de autor.

ARTIGO QUARTO
(Participagdes)

Mediante deliberagdo da geréncia, a sociedade podera liviemente
adquirir e afienar participages de toda a espécie, associar-se ou
interessar-se por quaiquer forma e com qualquer entidade, noutras
sociedades, empresas, agrupamentos complementares ou consorcios,
existentes ou a constituir, seja qual for o seu objecto, tipo e lei reguladora,
bem como tomar parte e fazer-se representar nos respectivos drgaos
sociais e praticar todos os actos necessarios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
(Capital sociaf)

O capital social & de cinco mili euros, encontra-se
integralmente realizado em dinheiro e corresponde a soma de duas
quotas, de igual valor nominal, de dois mil e quinhentos euros cada,
pertencentes uma a cada das sécias “GLENCOVE CORPORATION” e
“HIGHBURY OVERSEAS LIMITED".

ARTIGO SEXTO

(Transmissao de guotas)
1. E livre a cess3o total ou parcial de quotas entre socios.
2. A transmisséo total ou parcial de quotas a terceiros depende do

consentimento da sociedade.

3. Na cessao de quotas a estranhos, os socios tém direito de
preferéncia na sua aquisi¢&o na propor¢ao da sua participagdo social. ___
4. A infracg@o do disposto nos nimeros anteriores torna ineficaz,

quer em relagéo a sociedade, quer em relagdo aos sécios, a transmissao
total ou parcial da quota em questo, sem prejuizo do disposto na alinea

e) do nimero um do artigo sétimo.

5. Em caso de falecimento de sdcio, a respectiva quota néo se
transmitira acs sucessores do falecido, devendo a sociedade amortiza-ia,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por socio ou por terceiro; a contrapartida da
amortizag&o ou aquisi¢io sera equivalente ao valor nominal da quota. __

ARTIGO SETIMO
(Amortizagao de guotas)

1. Além do caso previsto no numero cinco do artigo anterior, a

sociedade, podera amortizar qualquer gquota nos seguintes casos: ______

a) Acordo com o sécio;

b) Faléncia do titular da quota, judiciaimente declarada;
c) Penhora, arresto ou qualguer outro meio de apreensdo judicial

da quota;

d) Oneragao da quota sem prévio consentimento da sociedade; __
e) Incumprimento pelo respectivo fitular de quaiquer das

disposicdes deste pacto
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social, designadamente, transmissdo de quota com violagdo do
disposto no artigo sexto, bem como das deliberagdes da Assembleia

Gerat;

2. A contrapartida da amortizagdo da quota serd a que para a
quota resuitar do Gitimo balango aprovado a data da amortizagéo. ____
ARTIGO OITAVO
(Obrigagdes)
A sociedade podera emitir obrigagSes ou quaisquer outras titulos
negociaveis, nos termos e sob as condigdes previstas na lei.
ARTIGO NONO
(Geréncia)

1. A sociedade & administrada e representada por um ou mais
gerentes, eleitos e liviemente exonerados por deliberagdo dos sécios. __

2. Os gerentes prestardo ou nado caucdo e serdo ou nao
remunerados, conforme deliberado pela Assembleia Geral.

3. Os gerentes exercerao os poderes destinados a assegurar a
gest3o e a representagdo da sociedade, com a observancia da lei e sem
prejuizo das disposigdes dos presentes estatutos, e ainda dentro dos
limites que forem estabelecidos por deliberacdo dos sdcios.

4. A geréncia poderd constituir mandatarios ou procuradores da
sociedade para a pratica de determinados actos ou categorias de actos; _

5. Nos seus actos e contratos, a sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de quaiquer dos seus gerentes;

b) Pela assinatura de um mandatario ou procurador da sociedade
com poderes, estabelecidos nos termos do numero quatro deste artigo. _

6. Aos gerentes fica expressamente vedado obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos aos negdcios sociais.

ARTIGO DECIMO
(Assembleias gerais)

1. Salvo se a lei impuser forma especial, a convocagdo das
Assembieias Gerais sera efectuada por meio de cartas registadas,
dirigidas aos socios para 0s enderecos constantes dos registos sociais €

expedidas com a antecedéncia minima de quinze dias.

2. Os sécios poderdo fazer-se representar, mesmo por estranhos,
na Assembleia Geral, seja ordinaria, extraordindria ou universal, ou em
deliberagdes unanimes por escrito, mantendo-se vdlido o mandato

conferido para o efeito enquanto n&o for revogado.

3. As deliberagdes dos sdcios serdo tomadas por maioria de votos.
ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
{Resultados do exercicio)

1. O exercicio social coincide com o ano civil.

2. As contas do exercicio encerrar-se-3c com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada anc e serdo submetidas pela geréncia a

apreciagdo dos sécios, conjuntamente com o relatério de gestdo e a

proposta sobre aplicagao ou tratamento de resultados.
3. Os lucros liquidos, depois de deduzida a percentagem para o
fundo de reserva legal, sempre que a tal houver lugar, terdo o destino que

ihes for dado em assembleia geral.

4. Os socios poderdo deliberar a distribuicdo antecipada dos lucros.
DISPOSICAO TRANSITORIA
1 - Ficam desde j4, nomeados gerentes os senhores ROBERTO
CARLOS CASTRO ABREU, solteiro, maior, natural da freguesia de Sao
Pedro, concelho do Funchal e JOAO JOSE DE FREITAS RODRIGUES,
solteiro, maior, natural da freguesia de S&o Pedro, concetho do Funchal,
ambos com domicilio profissional na Avenida Arriaga, numero setenta e
sete, Edificio Marina Forum, sexto andar, freguesia da Sé, concelho do
Funchal, os quais ndio auferirdo gqualquer remuneragao pelo exercicio dos

cargos.
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N.LP.C.: 511 064 306

N.° DE INSCRICAQ: 16

N.° DE MATRICULA: 01288/940607
N.°E DATA DE APRESENTAGCAO: Ap. 4/021219
Sociepade: “BLOCO SGPS, SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA”

Maria Elisabete da Conceigiio Costa Berenguer, 1. Ajudante

CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de 965.173.93 € para 3.885.000,00 €, tendo alterado o Artigo

n.° 5.°, do contrato, que consequentemente ficou com a seguinte redacgdo:

QUINTO - O capital social & de trés milhdes oitocentos e oitenta e

cinco mit eures, integraimente realizado e corresponde a quota da socia

anica, que € a seguinte:

- Uma quota de trés milhdes oitocentos e oitenta e cinco mil euros,
pertencente a socia unica "Suroholi - Comeércio Internacional e Servigos,

Lda".

O texto completo na sua redacgdo actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 8 de Janeiro de 2003
A 1. Ajudante,

%xfuxmm_&w‘}.,ﬁ

N.°DE MATRICULA: 04343/990727 N.LP.C.: 511 126 365

N.° £ DATA DE APRESENTACAO: Ap. 13/621227 N.° DE INSCRICAO: 6
SoCiEDADE: “COLLISTER - COMERCIO INTERNACIONAL £ CONSULTORIA,

SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA™

Maria Elisabete da Concei¢io Costa Berenguer, {.* Ajudante

CERTIFICA que:

Foram alterados os artigos 3.°, 4., 5.°, 6.°aditando-lhe vs nos 1,2,3.4 ¢ 5: 7.° aditando-lhe as
aléneas a )b)‘ ¢). d) e &) a0 seu nimero 1 ¢ 8.° ¢ da inclusdo de oito novos artigos: 9.°, 10.°,
112122, 13.° 14.%, 15.2, ¢ 16.° do contrato da sociedade em epigrate que consequentemente

ficou com a seguinte redagdo:

DOCUMENTO COMPLEMENTAR eiaborado nos termes do nimero
dois do artigo sessenta e quatro, do Cddigo do Notariado.
PACTO SOCIAL ’
ARTIGO PRIMEIRO
(DENOMINAGAQ E SEDE)

UM - A sociedade adopta a denominagdo de “COLLISTER -
COMERCIO INTERNACIONAL E CONSULTOR!A LDA" ¢ tem sua sede
na cidade do Funchal, na Calgada de S3o Lourengo, numero trés, terceiro
andar, freguesia da Sé, concelho do Funchal.

DOIS - Por defiberagdo da geréncia poderd a sede social ser

deslocada dentro do mesmo concelho ou para concetho limitrofe, bem
como serem criadas sucursais, delegagSes ou outras formas locais de
representagdo em Portugai ou no estrangeiro.
ARTIGO SEGUNDO

(OBJECTOQ)

A sociedade tem por objecto o comércio de importagdo e

exportagdo; comissdo e consignagdo; prestacdo de servigos de
consultadoria econdmica, administrativa e elaboragdo de estudos de
desenvolvimento, gestdo e marketing; gestdo da sua carteira de titulos e

exploragdo de complexos turisticos, hoteleiros e similares.
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ARTIGO TERCEIRO
(PRESTACAQ DE SERVIGOS)
A sociedade podera nos termos da lei e de contratos para o efeito
celebrados, prestar servigos técnicos de administragdo e gestio a

qualquer das sociedades em que possua participagdo.

ARTIGQ QUARTO
(CAPITAL)
O capital social é de CINCO MIL EUROS, integraimente realizado
em dinheiro e corresponde a uma quota, no valor nominal de cinco mil
euros, que pertence 3 “TRIMAD - Consuitoria e Planeamento, Limitada”._
ARTIGO QUINTO
(PRESTAGOES SUPLEMENTARES)
UM - S30 exigiveis, conforme for deliberado em Assembleia Geral,
prestacdes supiementares de capital, até ao montante maximo de cem mil

euros.

ARTIGO SEXTO
(CESSAO DE QUOTAS E DIREITO DE PREFERENCIA)
UM - A cessdo de quotas entre socios é livre, mas para terceiros
necessita do consentimento prévio da sociedade.
DOIS - A sociedade, em primeiro lugar e os restantes socios, em
segundo lugar, tém o direito de preferéncia em cessdo de quotas, no tado

ou em parte.

TRES - O sécio alienante deverd sempre comunicar a sociedade,
por carta registada com aviso de recepgdo, as condigdes de alienago,
indicando, nomeadamente 0 nome do adquirente, 0 preco e a modaidade

de pagamento.

QUATRO - No prazo maximo de trinta dias, a contar da recep¢do da
carta a que se refere o numero anterior, a sociedade ou os sdcios
deverdo comunicar em Assembleia convocada especialmente para o

efeito. e cuja convocatdria devera Ser anexa copia da carta referida no
numero anterior, se pretendem exercer o respectivo direito de preferéncia.

CINCO - Caso a sociedade ou 0s sécios optem pelo exercicio do
direite de preferéncia, o prego da quota afienada sera ‘sempre pago em
vinte e quatro prestagdes mensais e iguais.

ARTIGO SETIMO
(AMORTIZAGOES DE QUOTAS)

UM - A sociedade tem o direito a amortizar as quotas, nos seguintes

Casos:

a) Por acordo com o sécio detentor da quota a amortizar;
b) Quando qualquer dos sécios entre em dissolugdo e liquidagdo; __
¢} Se a quota for arrestada ou penhorada e ndo seja libertada, no

prazo trinta dias, apos o arresto ou penhora;

d) Quando a cessdo de qualguer quota, tenha sido feita, sem

observancia do disposto no artigo anterior;

) Por morte ou interdigdo de quaiquer sécio.

DOIS - O valor da quota a amortizar sera o correspondente ao valor
nominal da quota, acrescido da respectiva parte nas reservas livres e nos
lucros apurados e nao distribuidos, sendo o respectivo prego pago em

doze presta¢Ges mensais e iguais.

TRES - Considera-se amortizada a quota desde que depositada em
Instituicdo bancaria autorizada, 4 ordem do respectivo titular, a
importancia correspondente a primeira prestacéo.

ARTIGO OITAVO
(EMISSOES E OBRIGAGOES)

A sociedade podera emitir obrigagdes.

ARTIGO NONO
(ORGAOS SQOCIAlS)

Os 6rgaos sociais da sociedade s80 a Assembieia Gerai e Conselho

de Geréncia.




ARTIGO DECIMO
(ASSEMBLEIA GERAL)
UM - A Assernbleia Geral serd convocada pela Geréncia sempre que
esta o entender ou na sequéncia de requerimento de qualquer sécio; ____
DOIS - A presidéncia e o secretariado das reuniGes da Assembieia
Geral caberdo a quem os sdcios elegerem no inicic de cada reunido; ___
TRES - A representagdo de qualquer sécio na Assembleia Geral
podera ser conferida a quem o mesmo entender ¢ sera acreditada por

escrito simples.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRQ
(GERENCIA)

UM - A sociedade é representada perante terceiros, judicial e
extrajudicialmente, pela Geréncia composta por um gerente Gnico ou por
um Conselho de Geréncia, com trés ou cinco membros eleitos em
Assembleia Geral, designando esta o Presidente do Conselho de

Geréncia e um ou mais gerentes executivos.

DOIS - O gerente unico e os membros do Conselho de Geréncia sdo
eleitos por um periodo de trés anos, reelegiveis por triénios sucessivos

sem qualquer fimitagéo.

TRES - Sem prejuizo do disposto no numero anterior, decorridos

que sejam trés anos do primeiro mandato e sempre que a geréncia esteja _

incumbida a um gerente Unico, 0 mesmo manter-se-a em fungdes, sem
limite de prazo, até que a Assembleia Geral decida deliberar a eleigdo de
outro gerente Unico ou de um Consetho de Geréncia que o substitua. ___

QUATRO - A geréncia fica dispensada de caugdo e ndo é
remunerada, salvo se a Assembleia Geral deliberar pela remuneragdo dos

gerentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(CONSELHO DE GERENCIA: COMPETENCIA)
UM - Ao conselho de Geréncia compete representar e gerir a
sociedade nos mais amplos termos em direito permitidos.
DOIS - E porém vedado acs membros do Consetho de Geréncia

vincular a sociedade em actos estranhos ao interesse da mesma.

TRES - O Conselho de Geréncia podera deliberar, desde que
estejam presentes a maioria dos seus membros.
QUATRO - As deliberagdes do Conselho de Geréncia sdo tomadas

por maioria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(ACTOS NAO DEPENDENTES DE DELIBERAGAC DOS SOCIOS)
UM - Ndo dependem de deliberagdo dos sdcios a subscri¢do ou
aquisicdo de participagSes sociais € a sua alienagdo ou oneragdo, ainda
que em sociedades reguladas por leis especiais ¢ em agrupamentos

compiementares de empresas.

DOIS - N&o dependem iguaimente de deliberag3o dos sdcios a
alienagdo, oneragdo e a locagdo de estabelecimento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(VINCULAGAO DA SOCIEDADE)

UM - A sociedade obriga-se em todos o8 seus actos e contratos pela
assinatura de um gerente, de dois gerentes ou de um gerente e de um
mandatario nos limites do respectivo mandato, consoante se trate de
gerente unico ou de Conselho de Geréncia, respectivamente.

DOIS - Em caso de geréncia plural, os gerentes podem delegar, no
todo au em parte, 0s seus poderes de geréncia noutro gerente e, quer se
trate de gerente Unico, ou de Conselho de Geréncia, a sociedade pode
constituir mandatarios para a pratica de actos certos e determinados. ____

ARTIGO DECIMO QUINTO
(DERROGAGAO DE NORMAS DISPOSITIVAS)
As nommas legais dispositivas poderdo ser derrogadas por

deliberagdo dos sdcios.
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ARTIGO DECIMO SEXTO
(DISPOSIGOES TRANSINTORIAS)
E desde j4 nomeado gerente Gnico para o triénio de dois mil e dois a
dois mil @ quatro, o Senhor Doutor Luis Miguel da Silva Sousa, casado,

residente ac Caminho de Santo Anténio, n® 52*, concelho de Funchai,_

O texto completo do contrato na sua redagdo actualizada ficou depositado na respectiva

pasta.
Funchal, 10 de Janeiro de 2003
A 1. Ajudante,

%Af. & C. cex 3309135\‘3‘\

N.° DE MATRICULA: 06301/021212 N.IP.C.: 511 161 395

N.° £ DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 22/021212 N.° DE INSCRIGAO: 1
Sociepape: “CULLINGTON - COMERCIO INTERNACIONAL LDA"
Maria Elisabete da Conceiciio Costa Berenguer, 1.* Ajudante

CERTIFICA que:

Entre "MERRYDOWN LIMITED" ¢ "“MEADOWSIDE MANAGEMENT LIMITED”, foi
constituida a sociedade comercial em epigrafe, que se rege pelo contrato em anexo.
Funchal, 16 de Dezembro de 2002
A 1.2 Ajudante,

@%ﬁwn
PRIMEIRA
A sociedade adopta a denominago “CULLINGTON —~ COMERCIO
INTERNACIONAL LDA”, e tem sede na Avenida do infante, numero
cinquenta, freguesia da Sé, concelho do Funchal.
PARAGRAFQ PRIMEIRO - A sociedade durara por tempo
indeterminado & iniciara a sua actividade hoje.

PARAGRAFO SEGUNDO - A geréncia podera mudar a sua sede

social, dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.
SEGUNDA
A sociedade tem por objecto: Comércio de importagdo e exportagdo;
prestagdo de servigas de consultoria economica; informética, na criagdo e
desenvolvimento de empresas de ambito intemacional: marketing,
publicidade; compra de imdveis para revenda; gestio da sua propna
carteira de titulos; aquisi¢do, cessao e exploragdo tempordria ou definitiva,

a qualquer lftulo, de direftos de propriedade intelectual ou industrial,

incluindo servicos de assisténcia técnica; comissdes e consignagbes”. ___
TERCEIRA

A sociedade podera ainda subscrever, adquirir, alienar e onerar

participagdes noutras sociedades, mesmo quando reguladas por leis

especiais, ainda que o objecto dessas sociedades ndo tenha qualquer

relagdo, directa ou indirecta, com o seu.

QUARTA

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de CINCO
MiL EUROS e corresponde & soma de duas quotas iguais dos valores
nominais de DOIS MIL E QUINHENTOS EUROS, pertencentes uma a
cada das sécias, “Merrydown Limted” e ‘Meadowside Management

Limited".

QUINTA
A divisao e cessdo de quotas é livre, mesmo que para estranhos. __

SEXTA
' Poderao ser feilos aos socios adiantamentos sobre lucros no
decurso de qualquer exercicio, nos termos do Cédigo das Sociedades

Comerciais.
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SETIMA
A geréncia e a representacio da sociedade cabem aos gerentes,
sécios ou nao socios, que como tal forem nomeados em Assembleia Geral.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Basta a assinatura de um gerente para

obrigar a sociedade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Por deliberagdo da geréncia podem ser
alienados e onerados bens iméveis e alienados, onerados e locados
quaisquer estabelecimentos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os gerentes podem, sem

consentimento dos sécios, exercer, por conta propria ou alheia, qualquer
actividade, concorrente ou ndo, com a da sociedade.

PARAGRAFO QUARTO - Ficam, desde ja, nomeados gerentes,

ROSA MARIA DE CANHA ORNELAS FRAZAO AFONSO, solteira, maior,

e Marco Paulo Lira Baptista, solteiro, maior, ambos com domiciiio

profissional na Avenida do Infante, nimero 50, Funchal, os quais nao

auferirdo qualquer remuneragao peio exercicio dos respectivos cargos. ___

OITAVA
As Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de carta
registada, expedida com a antecedéncia minima de quinze dias.

NONA

Nas Assembleias Gerais 0s socios podem fazer-se representar por

quaisquer pessoas da sua livre escolha.
N.° pE MaTRiCULA: 03505/980624 N.LP.C.: 511 106 610
N.° £ DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 23/030116 N.° DE INSCRICAO: 02

SociepaDE: “DONGEN - SGPS, LDA”
Maria Isabel V. B, Ferreira Alves, Ajudante Principal

CERTIFICA que:
Foi aumentado o capital social de quatrocentos mil escudos para cinco mil euros, alterando o

artigo 5.° n.° | do contrato, Gue em consequéncia fica com a seguinie redacgdo, conforme

documento junto em anexo:

O texto completo na sua redacgdo actualizada ficou depositado na respectiva pasta.
Funchal, 20 de Janeiro de 2003

A Ajudante Principal,

“ARTIGO QUINTO
Capital social ¢ suprimentos

O capital sociai ¢ de cinco mil euros, encontra-se intcgralmente realizado em dinheiro ¢

corresponde 4 soma das i quotas:

a) Uma do valor nominal de dois mil ¢ quinhentos curos per ¢ 4 sécia “Glencove
Corporation [ - Gestdo e Investi (Sociedade Unip 1), Lda.™;

b) Outra do valor nominal de dois mil ¢ quint IS CUroS Per i sécia “Glencove

Corporation {1 - Gestdo e Investimentos (Socicdade Unipessoal), Lda.”.

Ni." DE MATRICULA: 00693/930114 N.LP.C.: 511 042 361

N.° £ DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 04/021213 N.° pE INSCRIGAO: 16
Sociepape: “ENERGOLICA - PRODUCAO DE ENERGIA ELECTRICA. S.A.”
Maria Elisabete da Conceiciio Costa Berenguer, 1.* Ajudante

CERTIFICA que:
Foram alterados os artigos 8.° ¢ 16.° do contrato da sociedade em epigrafe. que

consequentemente ficou com a seguinte redacgdo:
Artigo Oitavo - Os Orgdos Sociais s3o a Assembleia Geral, o

Conselho de Administragdo ou Administrador Unico e o Fiscal

Unico.

Artigo Décimo Sexto — Um - A fiscalizagdo da sociedade
compete a um Fiscal Unico, composto por dois membros, um
efectivo e um suplente, eleitos trienaimente pela Assembieia Geral._

Dois - A qualidade dos membros, a competéncia e a forma
com o Fiscal Unico desempenhara as suas fungdes sdo reguladas
por lei.
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O texto completo do contrato na sua redac¢do actualizada ficou depositado na respectiva

pasta.
Funchal, 03 de Janeiro de 2003
A 1.* Ajudante,
0 _C- Cgatey e'\?fu"
N.° DE MATRICULA: 05208/000717 N.LP.C.: 511 145217
N.° E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 19 e 21/630107 N.°DE INSCRICAO: 13 e 15

SOCIEDADE: “ENZIMA - COMERCIO INTERNACIONAL S.A”

Maria Isabel V.B. Ferreira Alves, Ajudante Principal
CERTIFICA que:
Foi aumentado o capital social de cinco mil euros para cinco mil duzentos e cinquenta euros,

alterando os artigos 1.° e 6.° do contrato, que em consequéncia fica com a redacgio,

conforme documento junto em anexo.

O texto completo na sua redacgdo actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 16 de Janeiro de 2003
A Ajudante Principal,

=
LRI

ARTIGO PRIMEIRO

(Tipo Social e Denominagao)
A sociecade adopta a denominagéo de “LB SAT - SGPS LDA”.
ARTIGO SEXTO
(Capital Social e Quotas)
O capital social & de cinco mil duzentos e cinquenta euros, encontra-
se integralmente subscrito e realizado em dinheiro, representado pelas

quotas seguintes, que pertencem:

a) uma do valor nominal de quinhentos e nove euros e oitenta e dois

céntimos, a sociedade "L.B Sat, L.P.";

b) uma do valor nominal de mil cento e quarenta e cinco eurcs e quinze
céntimos, a sociedade “LB Sat Holdings, L.T.D.";

¢) uma do valor nominal de mil e viote e seis euros e quarenta e Cito
cantimos. 3 socledade “Lehman Brothers Offshore Investment Partners it
LP5

d) uma do valor nominal de duzentos e catorze euros & sessenta e seis

céntimos, a sociedade “Lehman Brothers Capital Partners n.LP"

e) uma do valor nominal de quinhentos e noventa e dais euros & vinte

céntimos, a sociedade “Lehman brothers Capital Partners v, LP.

fy uma do valor nominal de mil trezentos e doze euros e cinguenta

céntimos, a sociedade “LB ! Group Inc.” e

g) uma do valor nominal de quatrocentos e quarenta.e nove euros e

dezanove cantimes, a sociedade “Lehman brothers MBG Associates I L.P"

N.° DE MATRICULA: 05069/000525 NIPC.: 511511 11578
N.° £ DATA DE APRESENTACAO: Ap. 73/021230 N.° DE INSCRIGAO: B
SociEpapE: “ENZIMA ~ COMERCIO INTERNACIONAL S.A”

Maria Isabel V. B. Ferreira Alves, Ajudante Principal
CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de seiscentos noventa & quatro mil cento € quarenta e se
euros para oitocentos ¢ onze mil setecentos ¢ setenta & trés euros, tendo alterado o artigo 4
n° 1 do contrato, que consequentemente fica com a seguinte redacgio:

Artigo Quarto ~Um- O capital social ¢ de oitocentos € onze mil setecentos ¢ setenta e tr
euros, integralmente realizado em dinheiro, representado por oitocentas € onze A

setecentos e setenta ¢ trés acgdes, cada uma no valor nominal de um euro.
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texto completo na sua redacglio actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 13 de Janeiro de 2003
A Ajudante Principal,

S =W =

/
~F— AV and

N.° DE MATRICULA: 06151/020419 NAP.C.: 511114 320

N.° E DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 21 e 24/0212213 N.° DE INSCRICAO: 03 e 06
Sociepane: “EUCRYPHIA -~ SERVICOS DE CONSULTADORIA E MARKETING
LDA"

Maria Isabel V. B. Ferreira Alves, Ajudante Principal

CERTIFICA que:

Foi alterado artigo 5.°, ficando o contrato com a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO: O capitai social é de vinte ¢ cinco mil euros, representado por duas
quotas: uma do valor nominal de vinte ¢ dois mil e quinhentos euros ¢ outra do valor
nominal de dois mil ¢ quinhentos euros, ambas pertencentes 4 socia unica “Antelar, S.L.,
Sociedad Unipersonal”

Mais certifico que foi depositada a Acta onde consta a designagio de Dafna-Sofia Mazin

Mor, para gerente da sociedad ionada em epigrafe ~ por deliberagdo de 021129

p

O texto completo do contrato na sua redacgo actualizada ficou depositado na respectiva
pasta.
Funchal, 06 de Dezembro de 2003

A Ajudante Principal,
AV :

"~ N.LP.C.: 511 130 880

N.” DE MATRICULA: 04440/990908

N.° £ DATA DE APRESENTAGCAO: Ap. 26/021004 N.° DE INSCRICAO: 11
Sociepabe: “FOLHADUS - SERVICOS DE CONSULTADORIA E MARKETING
S.A”, ANTERIOMENTE DENOMINADA “FOLHADUS - SERVICOS DE

CONSULTADORIA E MARKETING LDA

Maria Isabel V. B. Ferreira Alves, Ajudante Principal
CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de cinco mil euros para duzentos ¢ cinquenta mil euros,
alterando o pacto social ¢ transformando a sociedade mencionada em epigrafe, passando a
vigorar com a seguinte redacgdo, conforme documento junto em anexo:
O texto completo do contrato na sua redac¢do actualizada ticou depositado na respectiva
pasta.

Funchal, 15 de Janeirg de 2003

A Ajudante Principal,
5-7 ~

CAPITULO |

Denominagio, Sede, Objecto e Duragio
Artigo 1°
(Firma e duragéo)
A sociedade adopta a firma "FOLHADUS - SERVIGOS DE
CONSULTADORIA E MARKETING S.A", e durara por tempo

indeterminado.

Artigo 2°
(Sede)
1. A sociedade tem sede na Rua da Cooperativa Agricola, Bloco D.

Sequndo andar, Sala C, freguesia da Sé, concelho do Funchal.

2. Mediante deliberaggo dos accionistas a sociedade podera criar

sucursais, ay i
géncias, delegagdes ou outras formas de representagio
social no territério nacional ou no estrangeiro.

Artigo 3°
(Objecto)

“1. Apoio técnico de consultadoria 3 criagdo, desenvolvimento,
expansdo e modernizagdo de empresas industriais, comerciais e de
servicos no ambito internacional. 2. A actividade de promogao, marketing
e prospecgdo de mercados. 3. O comércio, por grosso ou a retatho;
importagdo e exportagdo. 4. A prestagdo de servicos de natureza
contabilistica e econémica. 5. A promogdo, organizagdo e exploragéo
comercial de espectacuios de qualquer natureza. 6. A gestdo da sua
carteira de titulos. 7. De compra de iméveis para revenda. 8. Agquisig¢do,
venda e qualquer outra forma de exploragdo de marcas registadas,

patentes e direitos de autor”.

Artigo 4°
(Participagdes)

Mediante deliberagiio e ou decisdc ndo formal do Presidente do
Conselho de Administragdo, a sociedade podera livremente adquirir e
alienar participagdes de toda a espécie, associar-se ou interessar-se por
qualquer forma e com gualquer entidade, noutras sociedades, empresas,
agrupamentos complementares ou consorcios, existentes ou a constituir,
seja qual for o seu objecto, tipo e lei reguladora, bem como tomar parte &
fazer-se representar nos respectivos drgéos sociais e praticar todos 08

actos necessarios para tais fins.

CAPITULO 1l
Capital Social, acgdes a obrigagdes
' Artigo 5°
(Capital social)
1. O capital social & de duzentos e cinquenta mil euros, encontra-

se subscrito e realizado em dinheiro.

2. O capital sociat é representado por duzentas e cinquenta acgdes
ordinarias com direito de voto, doravante designadas por acgdes, do valor

nominal de mil euros cada.

3. Podem ser emitidos titulos de uma, cinco, dez, cinquenta, cem,
quinhentas e mil acgdes, 0s quais podem ser livremente reunidos €

desdobrados, correndo as despesas por conta do respectivo titular.

4, As acgdes emitidas sdo nominativas e apenas podem ser
convertidas em acgdes ao portador mediante consentimento prévio da
sociedade por deiiberagdo em Assembieia Geral.

5. Quer os titulos provisdrios, quer os definitivos, séo assinados por
dois membros do Conselho de Administragdo, sendo obrigatoriamente um

deles o Presidente.

6. As acgbes da sociedade podem igualmente revestir forma

meramente aescritural, sem incorporagdo em titulos, aplicando-se-lhes o

disposto no nimero 4 deste artigo.
7. As acgles tituladas e as escriturais sdo livres e reciprocamente
convertiveis, a pedido e a expensas do respectivo accionista.
Artigo 6°
(Transmissdo de acgdes)
1. A transmissdo de acgdes entre accionistas ou a terceiros depende

do consentimento da sociedade.

2. Na cessdo de acgles a estranhos e entre accionistas os
accionistas titulares de acgdes ordinarias tém direito de preferéncia na
sua aquisigdo, na proporgdo da sua participagdo social.

3. Para efeitos do disposto no numero anterior entende-se por

transmissdo a transferéncia da titularidade de accdas nar Aalauer titiin
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incluindo por alienagdo, dagdo em cumprimento, usufruto, locagéo,
penhor, cisdo, fusdo, execugdo, dissolugio ou liquidagdo de patrimanio. _

4. O accionista que pretenda transmitir acgdes nominativas ou ao
portador nos termos do nimero 1 deste artigo, comunicara a sua
intengdo, por carta registada, ao Conselho de Administraggo, indicando a
identidade do adquirente, prego e demais condigGes do negécio, devendo
o Conselho de Administragdo pronunciar-se no prazo de trinta dias a
contar da data da comunicagso, sob pena de se tomnar livre a transmissao

das acgdes.

5. A infraccdo do disposto nos ndmeros anteriores torna ineficaz,
quer em relacdo & sociedade, quer em relacdo aos accionistas, a
transmissdo total ou parciat das acgées em questao.

Artigo 7°

(Amortizagao de acgdes)

1. A sociedade pode amortizar uma accdo com o consentimento do
respectivo titular, podendo ainda, amortizar uma accdo sem
consentimento do respectivo titular sempre que 0 mesmo incorra em nédo
cumprimento de qualquer obrigagdo de prestagdo acessoria, nos termos

destes estatutos.

2. A contrapartida da amortizagdo da quota sera a que para a acg3o
resultar do Gitimo balango aprovado a data de amortizagdo.

Artigo 8°
(Obrigagdes)

A sociedade podera emitir obrigagdes ou quaisquer outros titulos

negociaveis, nos termos e sob as condi¢des previstas na lei.
Artigo 9°
(Prastacdes Acessdrias)

1. Poderdo ser exigiveis aos litulares de acgdes ordinarias,
prestagGes acessdrias em dinheiro até ac montante maximo de cem mil
euros por acgao, ndo podendo o total das prestagdes acessorias assim
exigidas exceder o montante total de cinco milhdes de euros.

2. As prestagOes acessdrias referidas no namero 1) acima, podem
ser reembolsaveis sem prévio consentimento da sociedade.

3. Conforme o estipulado no numero anterior, os accionistas
reunidos em Assembieia Geral podem, se assim entenderem
conveniente, deliberar o reembolso das prestagdes acessérias previstas

neste artigo nos seguintes termos:

3.1. A sociedade pagard uma contrapartida pelas prestagdes
acessorias, num montante igual ou inferior a qualquer fluxo de fundos
gerados por qualquer investimentos feitos pela sociedade com aquelas
prestagdes acessorias, deduzidos dos respectivos custos.

4. Caso um accionista titular de acgGes ordinarias nao cumpra com
a obrigagdo de prestagdes acessérias no prazo de trinta dias Gteis a
contar da data especificada na notificagiio para efectuar as referidas

_prestagSes acessorias, a sociedade podera excluir o accionista faitoso. __

4.1. A sociedade poderd excluir o accionista faltoso através dos

seguintes meios:
a) Aquisicdo pela sociedade das acges ou aquisicdo dessas
acgBes por terceiros ou por outros accionistas da sociedade; ou
b) Amortizagdo das acgdes detidas pelo accicnista faltoso sem o seu

consentimento; ou

¢) Aquisigdo das acgdes detidas pelo accionista faitoso pelos outros
accionistas ndo faltosos, numa base “pro-rata”.
CAPiTULO I

Orgios sociais
Artigo 10°
(Assembleias Gerais)

1. Salvo se a lei impuser forma especial, a convocagdo das

Accamhiaiae MNacnin mned  cdea._a.
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dirigidas aos socios para os enderegos constantes dos registos sociais e
expedidos com a antecedéncia minima de quinze dias.

2. Os accionistas poderdo fazer-se representar, mesmo por
estranhos, nas Assembleias Gerais, seja ordinaria, extraordinaria ou

universal, ou em deliberagdes unanimes por escrito.

3. As deliberagdes dos accionistas serdo tomadas por maioria de

votos.

Artigo 11°
(Mesa da-Assembieia Geral)
A Mesa da Assembleia Geral & constituida por um Presidente e um

ou dois Secretarios, accionistas ou ndo, consoante for deliberado, eleitos
quadrienaimente pela propria assembleia.

Artigo 12°

{Conselho de Administragio)
1. O Conselho de Administracdo é composto por trés membros,
eleitos quadrienaimente por deliberagao dos accionistas, os quais podem

ser reeleitos por iguais periodos.

2. O Consethc de Administragdo pode designar também, durante o
seu mandato, um dos seus membros como Administrador-Delegado, o
qual pode ser o proprio Presidente, podendo ainda substitui-lo em

quaigquer momento.

3. Os membros do Conselho de Administracdo exercerdoc os
poderes destinados a assegurar a gestio e a representagdo da
sociedade, com a observancia da lei @ sem prejuizo das disposigdes do
presente estatuto, e ainda dentro dos limites que forem estabelecidos por

deliberagdo dos accionistas.

4. O Conselho de Administragdo ou Presidente ou Administrador-
Delegado, uma vez designado, poderdo constituir mandatarios ou
Procuradores da sociedade para a pratica de determinados actos ou

categorias de actos,

5. Nos seus actos e contratos, a sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura do Presidente e ou do Administrador - Delegado,
se na altura existir;

b) Pela assinatura de um mandatario ou procurador da sociedade
com poderes bastantes, estabelecidos nos termos do nomero 4) deste

artigo.

6. Aos membros do Conselho de Administragio fica,
expressamente, vedado obrigar a sociedade em actos ou contratos

estranhos aos negdcios sociais.

Artigo 13°
(Fiscal Unico)
A fiscalizagdo da sociedade compete a um Fiscal Unico e um
suplente, a eleger em Assembleia Geral pelo periodo de quatro anos. -
Artigo 14°
(Resultados do exercicio)

1. O exercicio social coincide com o ano civil.

2. As contas do exercicio encerrar-se-30 com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serfio submetidas pelo Conselho de
Administracde a apreciagdo dos sécios, conjuntamente com o relatorio de
gestdo e a proposta sobre aplicagdo ou tratamento de resuitados.

3. Os lucros liquidos, depois de deduzida a percentagem para o
fundo de reserva legal, sempre que a tal houver lugar, terdo o destino que

Ihe for dado em Assembieia Geral.

4. Os accionistas poderdo deliberar a distribui¢do antecipada dos

lucros.

Artigo 15°
(Nomeagio dos membros do Conselho de Administragio)

1. Ficam, desde j& nomeados membros do Conselho de
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PREéIDENTE: Rui Alberto Ferreira de Freitas, ja identificado;
VOGAIS: José Carios Rodrigues Arraiol, ja identificado; e

Vittorio Benatti, solteiro, maior, residente em Via Funicolare, Villa al
Biegno, Pazzallo, Suiga, os quais ndo auferirdo qualquer remuneragdo

pelo exercicio dos cargos.

N.° DE MATRICULA: 03237/980216 N.LP.C.: 511 100 671

N.?E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 29/021230 N.° DE INSCRICAO: 4
Sociepape: “GINICEU - SERVICOS, COMERCIO INTERNACIONAL E GESTAOQ,

SOCIEDADE UNIPESSOAL”

Maria Elisabete da Conceigiio Costa Berenguer, 12 Ajudante
CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de 5.000.00$00 para 50.000,00 EUR, tendo alterado o Attigo

n.° 4°, do contrato, que consequentemente ficou com a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUARTO
UM - O capital social, integralmente realizado em dinheiro, ¢ de cinquenta mil euros

¢ esta representado por dez mil acgdes com o vator nominal de cinco euros cada uma.

O texto completo na sua redacedo actualizada ficou d p do na respectiva pasta.
Funchal, 13 de Janeiro de 2003
A 1" Ajudante,

@um R Coyrvs, Emm:) s n

N.° DE MaTRiCULA: 03260/980309 N.IP.C.: 511102 216

N.° E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 19/021223 N.° DE INSCRICAO: 12
Sociepape: “GRANDFIELDS - COMERCIO E SERVICOS, SOCIEDADE
UNIPESSOAL LDA”

Maria Elisabete da Conceigiio Costa Berenguer, .2

CERTIFICA que:

Ajudante

Foi alterado o artigo 4.° n.°| do contrato da sociedade em epigrafe que consequentemente
ficou com a seguinte redagdo:
ARTIGO QUARTO
(Capital social)
UM - O capital social, integraimente realizado, é de seiscentos o
Quarenta e dois mil seiscentos e oitenta e sete aeuros e trinta e quatro

céntimos, representado por uma quota de igual valor nominal

pertencente a sécia unica, “MULTI-CORPORATE MANAGEMENT, INC.".
O texto completo do contrato na sua redagio actualizada ficou depositado na respectiva
pasta.
Funchal, 9 de Janeiro de 2003
A 12 Ajudante,

@k’m&a@mn

N.° DE MATRicULA: 02430/961107 N.LP.C.: 511 086 911

N.2E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 26/021227 N.° DE INSCRICAO: 16
Sociepape: “HE - PARTICIPAGCOES INTERNACIONALIS - SERVICOS E

CONSULTADORIA (SOCIEDADE UNIPESSOAL) LDA”

Maria Elisabete da Conceigiio Costa Berenguer, 1.* Ajudante

CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de 201.003,00 € para 893.676,00 €, tendo alterado o Artigo

1.°5.% do contrato, que consequentemente ficou com a seguinte redacgio:
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“ARTIGO QUINTO”
(Capitai Social)
O capital social da sociedade & de oitocentos e noventa e trés
mil seiscentos e setenta e seis euros, enconira-se integraimente
realizado em dinheiro e corresponde @ soma das seguintes quotas: uma
do valor nominal de setecentos e quarenta e dois mil quinhentos e
cinquenta e trés euros e outra do valor nominal de cento e cinquenta e
um mil cento e vinte e trés euros, ambas pertencentes & sdcia Gnica “BBA

CREDITANSTALT HE PARTICIPAGOES S.A.".

O texto completo na sua redacgdo actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 10 de Janeiro de 2003
A 1.* Ajudante,

%j\mm@m
N.° DE MaTRICULA: 04288/990630 N.LP.C.: 511 128 304
N.°E DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 18/021227 N.° DE INSCRIGAO: 6
Sociepane: “KEYPOOL - COMERCIO INTERNACIONAL E CONSULTORIA,

SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA”

Maria Elisabete da Concei¢ao Costa Berenguer, 1. Ajudante

CERTIFICA que:

Foram alterados os artigos 3.°, 4.°, 5.°, 6.°aditando-lhe os nos 1,2.3,4 ¢ 5; 7.° aditando-lhe as
aléneas z;’, b), ¢), d) e e) ao seu namero 1 e 8.° ¢ da inclusdo de oito novos artigos: 9.°, 10.°,
1112, 13.°, 14.°, 15.°, & 16.° do contrato da sociedade em epigrafe que consequentemente

ficou com a seguinte redago:
DOCUMENTO COMPLEMENTAR elaborado nos termos do ndmero

dois do artigo sessenta e quatro, do Cédigo do Notariado.
PACTO SOCIAL
ARTIGO PRIMEIRO
(DENOMINAGAQ E SEDE)
UM - A sociedade adopta a denominagdo de “KEYPOOL
COMERCIO INTERNACIONAL, CONSULTORIA LDA", e tem sua sede
na cidade do Funchal, na Calgada de S3o Lourengo, nimero trés, terceiro

andar D, freguesia da Sé, concelho do Funchal.

DOIS - Por deliberagdo da geréncia podera a sede social ser
deslocada dentro do mesmo conceiho ou para concelho limitrofe, bem
como serem criadas sucursais, delegagdes ou outras formas locais de
representagdo em Portugai ou no estrangeiro.

ARTIGO SEGUNDO
(OBJECTO)

A sociedade tem por objecto o comércio de importacdo e

exportagdo; comissdo e consignacdo; prestagio de servigos de
consuitadoria econdmica, administrativa e elaboragdc de estudos de
desenvolvimento, gestdo e marketing; gestéo da sua carteira de titulos e
explorag@o de compiexos turisticos, hoteleiros e similares.
ARTIGO TERCEIROQ
(PRESTAGCAOQ DE SERVIGOS)

A sociedade podera nos termos da lei e de coniratos para o efeito
celebrados, prestar servicos técnicos de administragdo e gestdo a
quaiquer das sociedades em que possua participagdo.

ARTIGO QUARTO
(CAPITAL)
O capital social é de CINCO MiL EUROS, integralmente realizado
em dinheiro e corresponde a uma quota, no valor nominal de cinco mil

euros, que pertence 4 “ARIMAR II ~ Planeamento e Gestdo, Limitada®. __



30 de Janeiro de 2003

ARTIGO QUINTO
(PRESTAGOES SUPLEMENTARES)
UM - Sdo exigiveis, conforme for deliberado em Assembleia Geral,
prestagdes suplementares de capitai, até ao montante maximo de cem mil

euros.

ARTIGO SEXTO
(CESSAO DE QUOTAS E DIREITO DE PREFERENCIA)
UM - A cessdo de quotas entre sdcios & livre, mas para terceiros
necessita do consentimento prévio da sociedade.
DOIS - A sociedade, em primeiro lugar e os restantes sécios, em
segundo lugar, tém o direito de preferéncia em cessdo de guotas, no todo

ou em parte.

TRES - O sécio alienante devera sempre comunicar a sociedade,
por carta registada com aviso de recepgdo, as condigdes de alienagdo,
indicando, nomeadamente o nome do adquirente, o prego e a modalidade

de pagamento.

QUATRO - No prazo maxirmo de trinta dias, a contar da recepgdo da
carta a que se refere o numero anterior, a sociedade ou os sdcios
deverdo comunicar em Assembleia convocada especialmente para o

efeito, e cuja convocatéria deverd ser anexa copia da carta referida no
numero anterior, se pretendem exercer o respectivo direito de preferéncia.

CINCO - Caso a sociedade ou os sécios optem pelo exercicio do
direito de preferéncia, o prego da quota alienada sera sempre pago em
vinte e quatro prestagdes mensais e iguais.

ARTIGO SETIMO
(AMORTIZAGOES DE QUOTAS)

UM - A scciedade tem o direito a amortizar as guotas, nos seguintes

casos:

a) Por acordo com o sécio detentor da quota a amortizar;
b) Quando quaiquer dos sdcios entre em dissolugao e liquidacdo; ___
c) Se a quota for arrestada ou penhorada e ndo seja libertada, no

prazo trinta dias, apas o arresto ou penhora;

d) Quando a cessd3o de qualquer quota, tenha sido feita, sem

observancia do disposte no artigo anterior;

e) Por morte ou interdigdo de qualquer sécio.

DOIS - O valor da quota a amortizar sera o correspondente ao valor
nominal da quota, acrescido da respectiva parte nas reservas livres e nos
lucros apurados e ndo distribuidos, sendo o respectivo prego pago em

doze prestagdes mensais e iguais.

TRES - Considera-se amortizada a quota desde que depositada em
instituigdo bancaria autorizada, & ordem do respectivo titular, a
importancia correspondente & primeira prestacao.

ARTIGO OITAVO
(EMISSOES E OBRIGAGOES)
A sociedade podera emitir obrigagdes.

ARTIGO NONO
(ORGAOS SOCIAIS)
Os 6rgdos sociais da sociedade sdo a Assembieia Geral e Conselho

de Geréncia.

ARTIGO DECIMO
(ASSEMBLEIA GERAL)
UM - A Assembleia Geral sera convocada pela Geréncia sempre que
esta o entender ou na sequéncia de requerimento de qualquer sécio; _
DOIS - A presidéncia e o secretariade das reuniGes da Assembieia
Geral cabero a quem os sécios elegerem no inicio de cada reunifo; ___
TRES - A representagdo de gualquer sécio na Assembleia Geral
podera ser conferida a quem o mesmo entender e sera acreditada por

escrito simples.

Y4
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ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(GERENCIA)

UM - A sociedade é representada perante terceircs, judicial e
extrajudiciaimente, pela Geréncia composta por um gerente nico ou por
um Conselho de Geréncia, com trés ou cinco membros eleitos em
Assembleia Geral, designando esta o Presidente do Conselho de

Geréncia e um ou mais gerentes executivos.

DOIS - O gerente unico e os membros do Conselho de Geréncia sdo
eleitos por um periodo de trés anos, reelegiveis por triénios sucessivos

sem quaiquer limitag&o.

TRES - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, decorridos

~que sejam trés anos do primeiro mandato @ sempre que a geréncia esteja

incumbida a um gerente (nico, 0 mesmo manter-se-a em fungdes, sem
limite de prazo, até que a Assembleia Geral decida deliberar a slei¢do de
outro gerente Unico ou de um Conselho de Geréncia que o substitua. ___

QUATRO - A geréncia fica dispensada de caugio e ndo é
remunerada, salvo se a Assembleia Geral deliberar pela remuneragdo dos

gerentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(CONSELHO DE GERENCIA: COMPETENCIA)
UM - Ao conselho de Geréncia compete representar e gerir a
sociedade nos mais amplos termos em direito permitidos.
DOIS - E porém vedado aos membros do Conselho de Geréncia

vincular a sociedade em actos estranhos ao interesse da mesma.

TRES - O Conselho de Geréncia podera deliberar, desde que
estejam presentes a maioria dos seus membros.
QUATRO - As deliberagies do Conselho de Geréncia sdo tomadas

por maioria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRQ
(ACTOS NAO DEPENDENTES DE DELIBERAGAO DOS SOCIOS)
UM - Nio dependem de deliberag3o dos sécios a subscrigio ou
aquisicdo de participagdes sociais e a sua afienagdo ou oneragio, ainda
que em sociedades reguladas por leis especiais e em agrupamentos

complementares de empresas.

DOIS - N3o dependem igualmente de deliberagdo dos socios a
alienagdo, oneragio e a locagdo de estabelecimento.

ARTIGO DECIMO QUARTO
(VINCULAGAO DA SOCIEDADE)

UM - A sociedade obriga-se em todos 0s seus actos e contratos pela
assinatura de um gerente, de dois gerentes ou de um gerente e de um
mandatario nos limites do respectivo mandato, conscante se trate de
gerente (nico ou de Consetho de Geréncia, respectivamente.

DOIS - Em caso de geréncia piural, os gerentes podem delegar, no
todo ou em parte, os seus poderes de geréncia noutro gerente e, quer se
trate de gerente Unico, ou de Conselho de Geréncia, a sociedade pode
constituir mandatarios para a pratica de actos certos e determinados. ___

ARTIGO DECIMO QUINTOQ
(DERROGAGAO DE NORMAS DISPOSITIVAS)
As normas legais dispositivas poderdo ser derrogadas por

deliberagdo dos socios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(DISPOSICOES TRANSINTORIAS)
E desde ja nomeado gerente danico para o triénio de dois mil e dois a
dois mil e quatro, o Senhor Doutor Luis Miguel da Silva Sousa, casado,

residente ao Caminho de Santo Anténio, n® 52*, concelho de Funchal. __
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"0 texto completo do contrato na sua redagdo actualizada ficou depositado na respecti

pasta.

Fuachal, 10 de Janeiro de 2003
A 1* Ajudante,
Ih. B 2, N1}
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N.° bE MaTRiCULA: 03641/980828 N.LP.C.: 511 108 818

N.?£ DATA DE APRESENTACAO: Ap. 32/021216

Sociepape: “KIWI I VENTURA - SERVIGOS S.A."
Maria Elisabete da Conceicio Costa Berengter, 1.° Ajudante

CERTIFICA que:

N.° DE INSCRICAQ: 6

Foi aumentado o capital social de 8.687.000800 para 50.004,79 EUR, tendo alterado os
Artigos n.° 4°, 5° E 9°, do contrato, que

q ficou com a redacgdo:

«Artigo Quarto

Um - O capital social, totaimente subscrito e realizado em dinheiro & de
cinquenta mii e quatro euros e setenta e nove céntimos.

Dois - O capital social & representado por seis mil trezentas e trinta e quatro
acgOes ordinarias com direito a voto, doravante designadas por acgbes da
categonia B, do valor nominal de quatro euros e noventa e nove céntimos

cada uma, e por trés mil seiscentas e oitenta e sete acgdes preferenciais
com voto limitado, doravante designadas por acgdes da categona A, do
valor nominal de quatro euros e noventa e nove céntimos cada uma.

Artigo Quinto

Um - A sociedade pode emitir novas acgbes preferenciais com voto limitado.
doravante designadas por acgbes de categoria A, do valor nominal de
Guatro euros e noventa e nove céntimos cada, até ao limite de metade do

capital social

Artigo Nono

Um - Sac exigiveis dos fitulares de acgdes da categoria A prestacdes
acessorias em dinhewo até ao montante maximo de trinta mil cento e oitenta
& nove euros e noventa e cinco céntimos por acgdo, nac podendo o total
das prestagbes acessorias assim exigidas exceder cento e dez milhdes
quinhentos e noventa e um mil seiscentos e trinta e trés euros.»
) texto completo na sua redacgdo actualizada ficou depositado na respectiva pasta.
Funchal, 6 de Janciro de 2003

A 1.* Ajudante,
e i

N.LP.C.: 511110545
1.9 DE MATRICULA? 03746/981022

J°EDATADE APRESENTAGCAO: Ap. 65/021230
«LGVUA - COMERCIO INTERNACIONAL E §

N.? DE INSCRIGAO: 4

ERVICOS LDA”
JOCIEDADE:

Maria Elisabete da Conceigiio Costa Berenguer, 1.2 Ajudante

CERTIFICA que:

alterado 0
Foi aumentado o capital social de 5.000,00 EUR para 10.985.287,12 EUR. tendo aite
Artigo n.° 4°, do contrato, qué consequentemente ficou com a seguinte redacgdo:

QUARTO - O capital socia! & de dez milhdes novecentos e oitenta e

éntimos,
cinco mil duzentos e oitenta e sete euros @ doze cénti

" . is
encontrando-se integraimente realizado em dinheiro, corresponde
s das socias que sao as seguintes:

uota .
; a e cinco mil e tnta &

. Uma quota de dez mithdes novecentos e oitent

sete euros e doze céntimos pertencente a socia "Amphion Holding

S.A".

. Uma quota de duzentos e cinquenta euros pertancente & sacia “Nieiton

S.A.

O texto completo na sua redacedo actualizada ficou depositado na respectiva pasta.
Funchal, |3 de Janeiro de 2003
A 1. Ajudante,

i ad

Y
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N.° DE MATRICULA: 04673/991210 N.LP.C.: 511 127 987

N.°E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 17/021216 N.° DE INSCRIGAO: 11
Sociepabe: “MARQUIS - CONSULTADORIA E SERVICOS, SOCIEDADE

UNIPESSOAL LDA”

Maria Elisabete da Concei¢iio Costa Berenguer, 1.* Ajudante

CERTIFICA que:

Foi alterado o artigo 3.° n.°1) do contrato da sociedade em epigrafe que consequentemente

ficou com a seguinte redagdo:

“Artigo Quinto

Capital social e Prestagdes Supi

1. O capital social é de cinco mil euros, encontra-se

integralments realizado em dinheiro e corresponde 4 soma das seguintes

quotas:

a) uma no valor nominal de dois mii e quinhentos euros, pertencente

a sécia Highbury Overseas Limited;

b) outra no valor nominal de dois mil e quinhentos euros,

pertencente & socia Highbury Overseas Limited.”
O texto completo do contrato na sua redagio actualizada ficou depositado na respectiva
pasta.
Funchal, 6 de Janeiro de 2003
A 1.* Ajudante,

@;}Lm_nm@ém

N.LP.C.: 511 066 805
N.°DE INSCRICAO: 14
SocieDADE: “MONTECLARO SGPS, SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA”

N.° DE MaTricuLA: 01391/940913
N.°£ DATA DE APRESENTACAO: Ap. 5/021219

Maria Elisabete da Concei¢io Costa Berenguer, 1.* Ajudante
CERTIFICA que:
Foi aumentado o capital social de 1.930.347,85 € para 8.460.000,00 €, tendo aiterado o

Artigo n.° 5.%, do contrato, que consequentemente ficou com a seguinte redacgdo:

QUINTO - O capital social é de oito milhdes gquatrocentos e sessenta
mit euros, integralmente realizado em dinheiro e corresponde & quota da

socia Unica, gue é a seguinte:

- Uma quota de oito milhdes quatrocentos e sessenta mil euros,
pertencente a sécia Unica “Suroholi - Comércio Intemacional e Servigos,
Lda".

O texto compl

P

» na sua redacgdo acty

da ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 8 de Janeiro de 2003
A 1.* Ajudante,

%.m&lm_um_’&m&vsmn

N.° ot MATRICULA: 06298/021212 N.LP.C.: 511 162 553

N.° E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 19/021212 N.° DE INSCRICAO: 1
SocienADE: *“MURILLO - MARKETING E TRADING LDA”
Maria Elisabete da Conceigiio Costa Berenguer, 1.° Ajudante
CERTIFICA que:
Entre “MERRYDOWN LIMITED"" ¢ “MEADOWSIDE MANAGEMENT LIMITED”, foi
constituida a sociedade comercial em epigrafe, que se rege pelo contrato em anexo.

Funchal, 16 de Dezembro de 2002
A 1.* Ajudante,

%‘js'sno&m_:-_cm_ﬁens_nswn
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PRIMEIRA
A sociedade adopta a denominagio “MURILLO - MARKETING E
TRADING LDA”, e tem sede na Avenida do Infante, nimero cinquenta,

freguesia da Sé, concelho do Funchal.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A sociedade durard por tempo

indeterminado e iniciard a sua actividade hoje.

PARAGRAFO SEGUNDO - A geréncia podera mudar a sua sede

social, dentro do mesmo concetho ou para concetho limitrofe.

SEGUNDA
A sociedade tem por objecto: Prestagdo de servigos de consuiforia
econdmica; informética, na criagdo e desenvolvimento de empresas de
dmbito intemacional; marketing, publicidade; compra de imdveis para
revenda; gestdo da sua prépria carteira de litulos; aquisicdo, cessdo e
exploragdo temporina ou definitiva, a qualquer litulo, de direitos de
propriedade intelectual ou industrial, incluindo servigos de assisténcia
técnica; comissées e consignagdes; comércio de importacdo e exportagso”.

TERCEIRA
A sociedade podera ainda subscrever, adquirir, alienar e onerar
participagfes noutras sociedades, mesmo quando reguiadas por leis
especiais, ainda que o objecto dessas sociedades ndo tenha qualquer
retagao, directa ou indirecta, com o seu.

QUARTA

O capital social, integraimente reaiizado em dinheiro, é de CINCO
MIL EUROS e corresponde a soma de duas quotas iguais dos valores

nominais de DOIS Mi. E QUINHENTOS EURQS, pertencentes uma a
cada das socias, *Merrydown Limited® e “Meadowside Management

Limited”".

QUINTA
A divisao e cessdo de quotas é livre, mesmo que para estranhos. _

SEXTA
Poderao ser feitos aos socios adiantamentos sobre lucros no
decurso de qualquer exercicio, nos termos do Cédigo das Sociedades

Comerciais.

SETIMA
A geréncia e a representacdo da sociedade cabem aos gerentes,
sdcios ou ndo socios, que como tal forem nomeados em Assembleia Geral.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Basta a assinatura de um gerente para

obrigar a sociedade.
PARAGRAFO SEGUNDO - Por deliberaggo da geréncia podem ser

alienados e onerados bens imoveis e alienados, onerados e locados

quaisquer estabelecimentos.
PARAGRAFO TERCEIRQ - Os gerentes podem, sem

consentimento dos sdcios, exercer, por conta propria ou alheia, qualquer

actividade, concorrente ou ndo, com a da sociedade.

PARAGRAFO QUARTO - Ficam, desde ja, nomeados gerentes,
ROSA MARIA DE CANHA ORNELAS FRAZAO AFONSO, solteira, maior e
MARGO PAULO LIRA BAPTISTA, softeiro, maior, ambos com domicilio
profissional na Avenida do Infante, numero 50, Funchai, os vquais nao

auferirao qualquer remuneracgao pelo exercicio dos respectivos cargos.

OITAVA
As Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de carta
registada, expedida com a antecedéncia minima de quinze dias.
NONA

Nas Assembleias Gerais os socios podem fazer-se representar por

quaisquer pessoas da sua livre escolha.

A4
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N.° DE MATRiCULA: 03235/980216
N.°E DATa DE APRESENTACAO: Ap. 66/021230

N.IP.C.: 511 180 795

N.° DE INSCRICAQ: 4
SociepADE: “OMERO - COMERCIO E SERVICOS INTERNACIONAIS,
SOCIEDADE UNIPESSOAL S.A.”

Maria Elisabete da Concei¢io Costa Berenguer, | Ajudante

CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de 5.000.000800 para 50.000 EUR, tendo aiterado o Artigo
n.° 4, do contrato, que conseq ficou com a inte redacgdo:

)

ARTIGO QUARTO

UM - O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de
cinquenta mil euros & esta representado por dez mil acgdes com o valor

nominal de ¢inco euros cada uma.

O texto completo na sua redacefo actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 13 de Janeiro de 2003
A 1.* Ajudante,

%emhmm_ﬁawg\w

N.° DE MATRiCULA: 06284/21028 N.LP.C.: 511 138 296

N.° £ DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 5/021223 N.° DE INSCRICAO: §

SOCIEDADE: *OMYS - SERVICOS DE CONSULTADORIA LDA”

Maria Elisabete da Concei¢do Costa Berenguer, 1.* Ajudante

CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de 5.000,00 € para 25.000,00 €, tendo alterado o Artigo n.°

5.2, do contrato, que consequentemente ficou com a seguinte redac¢do:
ARTIGO QUINTO

(Capital Social}
O capital social & de VINTE E CINCO MIL EUROS, representado
por duas quotas: uma do valor nominal de vinte e dois mil e quinhentos
euros e outra do valor nominal de dois mil e quinhentos euros, ambas

partencentes 4 unica sécia “Samvycon XXI, S.L. Sociedad Unipersonal”. _
O texto completo na sua redacg#o actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal, 9 de Janeiro de 2003
A 1. Ajudante,

PN

N.° DE MATRICULA: 06299/021212 N.LP.C.: 511 169 027

N.”E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 20/021212
Sociepape: “OTTALINE - SERVICOS DE CONSULTORIA LDA”

N.° DE INSCRICAO: 1

Maria Elisabete da Conceicio Costa Berenguer, 1.* Ajudante

CERTIFICA que:

Entre “MERRYDOWN LIMITED" ¢ “MEADOWSIDE MANAGEMENT LIMITED”, foi

constituida a sociedade comercial em epigrafe, que se rege pelo contrato em anexo.

Funchal, 16 de Dezembro de 2002
A 1." Ajudante,
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PRIMEIRA
A sociedade adopta a denominagiio “OTTALINE ~ SERVICOS
DE CONSULTORIA LDA”, e tem sede na Avenida do Infante, nimero
cinquenta, freguesia da Sé, concelho do Funchal.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A sociedade durara por tempo
indeterminado e iniciara a sua actividade hoje.
PARAGRAFO SEGUNDO - A geréncia poderd mudar a sua sede

social, dentro do mesmo conceiho ou para concetho limitrofe.

SEGUNDA
A sociedade tem por objecto: Prestagdo de servigos de consultoria
econdmica; informética, na criagdo e desenvolvimento de empresas de
ambito intemacional; marketing, publicidade; compra de imoéveis para
gestdo da sua propria carteira de titulos; aquisigdo, cessdo e

lquer titulo, de direitos de

revenda;
exploragcdo temporaria ou definitiva, a qual
propriedade intelectual ou industrial, incluindo servios de assisténcia

técnica; comissdes e consignagoes; comeércio de importagdo e exportagdo”.

TERCEIRA
A sociedade podera ainda subscrever, adquirir, alienar e onerar
participagBes noutras sociedades, mesmo quandc reguladas por leis
especiais, ainda que o objecto dessas sociedades ndo tenha qualquer
relagao, directa ou indirecta, com o seu.

QUARTA

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é de CINCO
MIL EUROS e corresponde a soma de duas quotas iguais dos valores

nominais de DOIS MIL E QUINHENTOS EUROS, pertencentes uma a
cada das socias, “Merrydown Limited” e "Meadowside Management

Limited™.

QUINTA
A divisdo e cessdo de quotas é livre, mesmo que para estranhos. _

SEXTA
Poderdo ser feitcs aos sdcins adiantamentos sobre lucros no
decurso de quaiquer exercicio, nos tenmos do Cédigo das Sociedades

Comerciais.

SETIMA
A geréncia e a representagdo da sociedade cabern aos gererites,
socios ou ndo sécios, que como tal forem nomeados em Assembleia Geral.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Basta a assinatura de um gerente para

obrigar a seciedade. )
PARAGRAFO SEGUNDO - Po: deliberagdo da geréncia podem ser
alienados e onerados bens iméveis e alienados, onerados e locados
quaisquer estabelecimentos. !
PARAGRAFO TERCEIRO - Os - gerentes podem, sem

consentimentq dos socios, exercer, por conta prépria ou alheia, qualquer
actividade, concarrente ou ndo, com a da sociedade. __

PARAGRAFO QUARTO - Ficam, desde ja, nomeados gerentes,

ROSA MARIA DE CANHA ORNELAS FRAZAO AFONSO, solteira, maior e
MARCO PAULO\LIRA BAPTISTA, solteiro, mé;or, ambos com domicilio
profissional na Avenida do Infante. numero 50, Fupchal, os guais ndo

auferirao qualquer remuneragio pelo eyercicio dos respectivos cargas.

OITAVA
As Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de carta
registada, expedida com a antecedéncia minima de quinze dias.
NONA

Nas Assembleias Gerais os sdcios podem fazer-se representar por

quaisquer pessoas da sua livre escolha.
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N.° DE MaTRICULA: 02867/970709 N.LP.C.: 511 094 043
N.° E DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 17/021217
SoctepaDe: “PALESTRE INVESTIMENTOS E SERVICOS, SOCIEDADE

UNIPESSOAL, LDA”

N.° bE INSCRICAO: 13

Maria Isabel V. V. Ferreira Alves, Ajudante Principal

CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de quatrocentos mil escudos para cinco mil euros, alterando o
artigo 4.° do contrato, que ¢m consequéncia fica com a seguinte redacgio:

ARTIGO QUARTO: O capital social é de cinco mil euros, integralmente realizado em
dinheiro e correspondendo 4 soma das seguintes quotas: uma do valor nominal de mil
seiscentos € cinquenta euros, uma no valor nominal de dois mil e quinhentos euros e outra
no valor nominal de oitocentos ¢ cinquenta euros, todas pertencentes ao sécio Gnico Bertozzi

Mauricio

O texto completo na sua redacgdo lizada ficou d itado na respectiva pasta.
p P P! p

Funchal, 06 de Janeiro de 2003
A Ajudante Principal,

N.° DE MaTRICULA: 06391/021223
N.? £ DATA DE APRESENTACAO: Ap. 26/021223
Sociepane: “PASQUIER - CONSULTADORIA E SERVICOS LDA”

N.IP.C.: 511 151934

N.? DE INSCRICAO: 1

Maria Elisabete da Conceigio Costa Berenguer, 1.* Ajudante
CERTIFICA que:

Entre “GLENCOVE CORPORATION 1 - GESTAO E INVESTIMENTOS 8SOCIEDADE
UNIPESSOAL), LDA"™ e “GLENCOVE CORPORATION II - GESTAO E
INVESTIMENTOS (SOCIEDADE UNIPESSOAL), LDA”, foi constituida a sociedade
comercial em epigrafe, que se rege pelo contrato em anexo.
Funchal, 13 de Janeiro de 2003
A 12 Ajudante,

(gpoms s sensagin
ARTIGO PRIMEIRO
(Firma e duragso)

A sociedade adopta a firma “PASQUIER - CONSULTADORIA E
SERVICOS LDA” e durara por tempo indeterminado, a contar desta data.

ARTIGO SEGUNDO

(Sede)

1. A sociedade tem sede na Avenida Arriaga, nimero setenta e
sete, Edificio Marina Forum, sexto andar, sala seiscentos e cinco,

freguesia da Sé, concetho do Funchal.

2. Mediante deliberacao dos sdcios, a sociedade podera criar
sucursais, agéncias, delegacSes ou outras formas de representagdo

social no territério nacional ou no estrangeiro.

ARTIGO TERCEIRO
{Objecto)
A sociedade tem por objecto: 1. A prestagdo de servigos de
natureza contabilistica e econémica. 2. Apoio técnico de consultadoria &
criagdo, desenvolvimento, expansdo e modemizagdo de empresas

anus@a@, comerciais e de servicos no ambito intemacional. 3. A
actividade de importacdo e exportagdo de qualquer espécie de

mercadorias, bem como, a actividade de escritérios de comissdes,
'consignagdes e agéncias comerciais dessas mercadorias. 4. A actividade
de promogdo, marketing e prospecgdo de mercados. 5. A gestdo da sua

carteira de titulos. 6. De compra de imdveis para revenda. 7. Aquisi¢do,
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venda e qualquer outra forma de exploragdo de marcas registadas,

patentes e direitos de autor.

ARTIGO QUARTO
(Participagtes)

Mediante deliberagdo da geréncia, a sociedade podera livremente
adquirir e alienar participagbes de toda a espécie, associar-se ou
interessar-se por quaiquer forma e com qualquer entidade, noutras
sociedades, empresas, agrupamentos complementares ou consorcios,
existentes ou a constituir, seja qual for o seu objecto, tipo e lei reguladora,
bem como tomar parte e fazer-se representar nos respectivos 6érgaos
sociais e praticar todos 0s actos necessarios para tais fins.

ARTIGO QUINTO
{Capital sociai)

QO capital sociall & de cinco mil euros, encontra-se
integralmente realizado em dinheiro e corresponde & soma duas quotas,
de igual valor nominal, de dois mil e quinhentos euros cada, pertencentes
uma a cada das socias "GLENCOVE CORPORATION | - GESTAO E
INVESTIMENTOS (SOCIEDADE UNIPESSOAL), LDA" e “GLENCOVE
CORPORATION Il — GESTAQ E INVESTIMENTOS (SOCIEDADE
UNIPESSOAL), LDA"

ARTIGO SEXTO
(Transmissao de quotas)
1. E fivre a cessdo total ou parcial de quotas entre socios.
2. A transmissao total ou parcial de quotas a terceiros depende do

consentimento da sociedade.

3. Na cessio de quotas a estranhos, 0s sécios t&m direito de
preferéncia na sua aquisi¢ao na proporgao da sua participagdo social. __
4. A infracgdo do disposto nos nimeros anteriores tomna ineficaz,
quer em relagdo & sociedade, quer em relagéo aos socios, a transmissao
total ou parcial da quota em questdo, sem prejuizo do disposto na alinea

) do numero um do artigo sétimo.

5. Em caso de falecimento de sécio, a respectiva quota nio se
transmitird aos sucessores do falecido, devendo a sociedade amortiza-la,
adquiri-la ou fazé-la adquirir por sdcio ou por terceiro; a contrapartida da
amortizagdo ou aquisicao sera equivalente ao valor nominat da quota. __

ARTIGO SETIMO
(Amartizagao de quotas)

1. Além do caso previsto no ndmero cinco do artigo anterior, a

sociedade podera amortizar qualquer quota nos seguintes casos:

a) Acordo com o sécio;

b) Faléncia do titular da quota, judicialmente declarada;
¢) Penhora, arresto ou qualquer outro meio de apreensdo judicial

da guota;

d) Onerag&o da quota sem prévio consentimento da sociedade;

e) Incumprimento pelo respectivo titular de qualquer das

disposigdes deste pacto social, designadamente, transmissio de quota

AV
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T Os gerentes prestardo ou ndo caugdo e serdo ou ndo

vleia Geral.

remunerados, conforme deliberado pela A

3. Os gerentes exercerfio os poderes destinados a assegurar a
gestdo e a representagdo da sociedade, com a observancia da lei e sem
prejuizo das disposicdes dos presentes estatutos, e ainda dentro dos
limites que forem estabelecidos por deliberagao dos sécios.

4. A geréncia podera constituir mandatarios ou procuradores da
sociedade para a pratica de determinados actos ou categorias de actos; _

5. Nos seus actos e contratos, a sociedade fica obrigada:

a) Pela assinatura de quaiquer dos seus gerentes;

b) Pela assinatura de um mandataric ou procurador da sociedade
com poderes, estabelecidos nos termos do nimero quatro deste artigo. _

6. Aos gerentes fica expressamente vedado obrigar a sociedade
em actos ou contratos estranhos aos negocios sociais.

ARTIGO DECIMO
(Assembieias gerais)

1. Salvo se a lei impuser forma especial, a convocagdo das
Assembleias Gerais sera efectuada por meio de cartas registadas,
dirigidas aos socios para os enderegos constantes dos registos sociais e
expedidas com a antecedéncia minima de guinze dias.

2. Os sdcios poderdo fazer-se representar, mesmo por estranhos,
na Assembleia Geral, seja ordindria, extraordinaria ou universal, ou em
defiberagdes unanimes por escrito, mantendo-se valido o mandato
conferido para o efeito enquanto nao for revogado.

3. As deliberagdes dos sdcios serdo tomadas por rmaioria de votos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Resuitados do exercicio)

1. O exercicio social coincide com o ano civil.

2. As contas do exercicio encerrar-se-3o com referéncia a trinta e
um de Dezembro de cada ano e serdo submetidas pela geréncia a
apreciagdo dos socios, conjuntamente com o relatério de gestdo e a
proposta sobre aplicago ou tratamento de resuitados.

3. Os lucros liquidos, depois de deduzida a percentagem para o
fundo de reserva legal, sempre que a tat houver fugar, terdo o destino que

lhes for dado em assembieia geral.

4. Os sdcios poderdo deliberar a distribuicdo antecipada dos lucros.
DISPOSICAO TRANSITORIA .

1 - Ficam, desde ja, nomeados gerentes os senhores ROBERTO
CARLOS CASTRO ABREU, solteiro, maior, natural da freguesia de Sao
Pedro, concelho do Funchal e JOAQ JOSE DE FREITAS RODRIGUES,
solteiro, maior, natural da freguesia de Sao Pedro, concelho do Funchal,
ambos com domicilio profissional na Avenida Arriaga, nimero 77, Edificio
Marina Forum, 6° andar, freguesia da Sé, concetho do Funchal, os quais

néo auferirdo qualquer remuneragao pelo exercicio dos cargos.

. _ _ N* e MaThicuLa 1
com violagao do disposto no artigo sexto, bem como das deliberagdes da ATRICULA: 06300/021212 N.LP.C.: 511 169 183

N.°E DATA DE APRESENTACAO: Ap. 21/021212
SoCiEDADE: “PERSIMMON - SERVICOS DE MARKETING LbDA”
Maria Elisabete da Conceigiio Costa Berenguer, 1. Ajudante
CERTIFICA que:

Assembleia Geral; N.° DE INscricio: 1

2. A contrapartida da amortizago da quota serd a que para a
quota resultar do Gltimo balango aprovado a data da amortizagdo.
ARTIGO OITAVO
(Obrigagdes)

- Entre “MERRYDOWN LIMITED"” ¢ “MEADOWSI ”, foi
A sociedade podera emitir obrigagées ou quaisquer outros titulos D MANAGEMENT LIMITED”, foi

constituida a sociedade comerciat em epigrafe, que se rege pelo contrato em anexo.
Funchal, 16 de Dezembro de 2002
A 12 Ajudante,

negocidveis, nos termos e sob as condigdes previstas na lei.
ARTIGO NONO
{Geréncia)
1. A sociedade é administrada e representada por um ou mais

%MM»

gerentes, eleitos e liviemente exonerados por deliberagao dos sécios. __



PRIMEIRA
A sociedade adopta a denominagao “PERSIMMON -~ SERVICOS
DE MARKETING LDA"”, e tem sede na Avenida do Infante, numero
cinguenta, freguesia da Sé, concelho do Funchal.
PARAGRAFO PRIMEIRO - A sociedade durard por tempa
indeterminado e iniciara a sua actividade hoje.

PARAGRAFO SEGUNDO - A geréncia podera mudar a sua sede

social, dentro do mesmo concelho ou para concetho limitrofe.
SEGUNDA

A sociedade tem por objecta: Prestagdo de servigos de consultoria
economica; informética, na criagdo e desenvolvimento de empresas de
ambito intemacional; marketing, publicidade; compra de iméveis para
revenda; gestdo da sua propria carteira de titulos; aquisicdo, cessdo e
exploragdo tempordria ou definitiva, a qualquer titulo, de direilos de
propriedade intelectual ou industrial, incluindo servigos de assisténcia

técnica; comissdes e consignagdes; comércio da importagéo e exportagdo”.

TERCEIRA
A sociedade poderd ainda subscrever, adquirir, alienar e onerar
participagfes noutras sociedades, mesmo quando reguladas por leis
especiais, ainda que o objecto dessas sociedades ndo tenha qualquer

refagao, directa ou indirecta, com o seu.

QUARTA
O capitai social, integralmente realizado em dinheiro, é de CINCO
MIL EUROS e comresponde 4 soma de duas quotas iguais dos valores

nominais de DOIS MIL E QUINHENTOS EUROS, pertencentes uma a
cada das socias, “Merrydown Limited” e ‘Meadowside Management

Limited™.

QUINTA

A divisao e cessdo de quotas & livre, mesmo que para estranhos. _

SEXTA
Poderdo ser feitos aos sécios adiantamentos sobre lucros no
decurso de qualquer exercicio, nos termos do Codigo das Sociedades

Comerciais.

SETIMA
A geréncia e a representacio da sociedade cabem acs gerentes,
s6cios ou ndo socios, que como tal forem nomeados em Assembleia Geral.
PARAGRAFO PRIMEIRC - Basta a assinatura gde um gerente para
obrigar a sociedade.
PARAGRAFO SEGUNDO - Por deliberagio da geréncia podem ser

alienados e onerados bens imavéis e alienados, onerados e locados

quaisquer estabelecimentos.
PARAGRAFO TERCEIRO - Os gerentes podem, sem

consentimento dos socios, exercer, por conta propria ou alheia, qualquer
actividade, concorrente ou nao, com a da sociedade.

PAﬁAGRAFO QUARTO - Ficam, desde ja, nomeados gerentes,
ROSA MARIA DE CANHA ORNELAS FRAZAQ AFONSO, solteira, maior &
MARCO PAULO LIRA BAPTISTA, solteiro, maior, ambos com domicitio
profissiunal na Avenida do Infante, nimerc 50, Funchal, os quais néo

auferirdo qualquer remuneragao pelo exercicio dos respectivos cargos.

OITAVA
As Assembleias Gerais serdo convocadas por meio de carta
registada, expedida com a antecedéncia minima de quinze dias.
NONA

Nas Assembleias Gerais os socios podem fazer-se representar por

quaisquer pessoas da sua fivre escolha.
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N.” DE MATRICULA: 02153/960625 N.LP.C.: 511 081 880
N.° £ DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 05/030109 N.° DE INSCRIGAO: 15
SociEpape: “PONTO VERDE - COMERCIO E SERVICOS , LDA”

Maria Isabel V. B. Ferreira Alves, Ajudante Principal
CERTIFICA que:

Foi depositada a escritura onde consta a alteragdo total do contrato, passando a vigorar com
0s artigos, conforme documento junto em anexo:

O texto compieto do contrato na sua redacgdo actualizada ficou depositado na respectiva

pasta.
Funchal, 09 de Janeiro de 2003

A Ajudante Principal,

— D
A= -

ARTIGO PRIMEIRO - (Denominaqéo; sede e duragio)

UM - A sociedade adopta a denominagio de «PORTO VERDE -
COMERCIO E SERVIGOS LDA», tem a sua sede na Rua Jodo Tavira,
numero vinte e dois, segundo F, freguesia da Sé, concelho do Funchal,.e

durara por tempo indeterminado.

DOIS - Por simples deliberagdo da geréncia, a sociedade pode abrir,
manter, transferir ou encerrar agéncias, escritorios, estabelecimentos,
delegagdes, sucursais, filiais @ outras formas de repreéentaqéo, no pais
ou no estrangeiro, bem como transferir a sua sede.

‘i’RéS - A geréncia pode deslocar a sede social dentro do mesmo
concelho ou para concetho limitrofe sem prévia deliberagdo da
assembieia geral.

ARTIGO SEGUNDO - (Objecto)

Q objecto social consiste na actividade de prestagdo de servigos de
consuitoria econdmica, contabilistica e empresarial; comissdes e
representagdes; prestagdo de servicos administrativos e assessoria a
empresas; actividade de promogéo de negécios, marketing e prospecgao
de mercados; gestio de carteira propria de titulos; comércio, importagdo
e exportagdo de produtos manufacturados, bem como de todo o tipo de
matérias primas; aquisigdo, venda e qualquer outfé forma de exploragdo
de marcas registadas, patentes e direitos de autor e outros direitos
CONexos.

ARTIGO TERCEIRO - {Outras finalidades)
A sociedade pode, através da geréncia e sob quaiquer forma legal ou

contratual, associar-se a terceiros, nomeadamente para formar
sociedades ainda que com diferente objecto, incluindo as reguladas por
leis especiais e ainda que com sede fora de Portugal, consé;'cios.
agrupamentos complementares de empresas ou associagbes em
participacdo, assim como adquirir e alienar participagdes no capitai de
outras sociedades.

ARTIGO QUARTO - (Capital social)

UM - O capital social, integralmente realizado, é de cinco mil euros,

representado por duas, que pertencem:

- uma, do valor nominal de dois mil e quinhentos euros, a soécia
“S.A.G.E.M. - SOCIETA ADRIATICA GESTIONI MARITTIME S.R.L." e__
- uma, do valor nominal de dois mil @ quinhentos euros, & socia “AMICA

NV™.

DOIS - Os sdcios podem deliberar a exigéncia de prestagdes
suplementares de capital até ao montante globat de dez vezes o capital
social inicial e nas demais condigcdes que forem deliberadas.

" ARTIGO QUINTO - (Tr issdo de q )

UM - A cessdo total ou parcial, inter-vivos, depende sempre do prévio

consentimento da sociedade, salvo se for entre sécios, ou entre estes e
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seus ascendentes ou descendentes, ou sociedades em que detenham

participagdo social maioritaria.

DOIS - Nos casos de cessdo de quotas é atribuido aos sécios ndo
cedentes e & sociedade, por esta ordem, o direito de preferir na aquisigdo
das quotas cedendas.
ARTIGO SEXTO - (Amortizagdo de quotas)

UM - A sociedade pode amortizar uma quota sem o consentimento do
respectivo titular quando tenha ocomido um dos factos a seguir

enumerados:

a) - Fraude, acgdo ou omissdo devidamente comprovadas, lesivas dos
direitos e bom nome da sociedade e dos s6cios:;

b) - Faléncia ou insolvéncia do titular de quaisquer das quotas sociais, ou
submissdo a processo preventivo ou concordatario, bem como, guanto a
estas, confisco, arresto ou outro procedimento cautelar ndo contestado e,
ainda, amematagdo, adjudicacdo judicial, venda em execugdo ou
transferéncia da sua titularidade, imposta por meio legal ou

administrativo,

¢) - Condenagdo do sécio em processo judicial movido pela sociedade; ___
d) - Falecimento, interdicdo ou inabilitagdo de socio ou cdénjuge, ou

dissolugao.

DOIS - A amortizag8o é precedida de deliberagdo da Assembleia Geral,
que constate a verificacdo dos respectivos pressupostos legais e
contratuais e toma-se eficaz através de deciaragdo dirigida ao socio

afectado.

TRES - Salvo acordo das partes em contrario, a contrapartida da
amortizacdo é o valor de liguidacdo da quota detemminado nos termos do
artigo 1021° do Codigo Civil, com referéncia ao momento da deliberag&o,
por um Revisor Oficial de Contas, designado por.mutuo acordo, ou, na
falta deste e decorridos oito dias sobre a primeira solicitagdo escrita de

uma das partes para a referida designagdo por mutuo acordo, pelo
Presidente do Tribunal da Relagéio de Lisboa que designara um arbitro

unico, devendo o respectivo pagamento ser fraccionado em duas
prestagdes, pagaveis, respectivamente, decorridos seis meses e um ano,
apos a fixagdo definitiva dessa contrapartida.

ARTIGO SETIMO - (Aquisigio de quotas proprias)

Os socios podem deliberar a aquisicdo pela sociedade de quotas
proprias, dentro dos limites legais. —
ARTIGO QITAVO - (Direito dos sécios aos lucros)

UM - Por deliberacdo da Assembieia Geral pode ser dado ao lucro o
destino que for deliberado, sem prejuizo do que se encontra estabelecido
na lei quanto & reserva legal, sem qualquer fimite minimo quanto a

distribuicdo obrigatéria.

DOIS - A geréncia podera fazer acs socios adiantamentos sobre os
tucros.

ARTIGO NONO - (Geréncia)

———————————

UM - A geréncia da sociedade pertence a pessoa ou pessoas que forem
designadas gerentes, com ou sem remuneragio e caugio, por

deliberagdo dos sdcios.,

DOIS - A remuneragdo dos gerentes pode consistir, total ou parciaimente,

em participagdo nos lucros da sociedade.

ARTIGO DECIMO - (Atribuigdes e competéncias da geréncia)

UM - A geréncia tem por atribuigbes, designadamente:

a) - A pratica de todos os actos de gestéo necessarios ao prosseguimento

do objecto social;

b) - Abrir contas bancarias, passar cheques, Contrair empréstimos,
inclusive por suprimento dos sdcios, realizar quaisquer operagdes de
credito e praticar outros actos que ndo sejam vedados por lei, podendo,

ainda, contrair empréstimos que impliquem garantia hipotecaria ou

A4
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N.” DE MaTRicuLA: 03931/990126
N.°E DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 10 e 11/021218

penhor mercantil, conceder avales ou caugées, sem prévia aprovagdo em

Assembleia Geral;

¢) - Negociar e outorgar, nos termos que juigar convenientes, todos os
contratos no dmbito das atribuigées anteriormente especificadas;
d) - Confessar, desistir ou transigir em quaisquer fitigios ou pendéncias,

ainda que nao tenham atingido base judicial;

e) - Comprometer a sociedade em arbitros;

f) - Exercer quaisquer outras atribuigdes que lhe sejam conferidas por lei,
pelos presentes estatutos ou por expressa deliberagdo em Assembleia

Geral.

DOIS - Para obrigar a sociedade nos seus actos e contratos & suficiente a
assinatura de um s gerente ou de um procurador com poderes para ©

efeito.

TRE-? A geréncia, pelo modo adequado a obrigar a sociedade, pode
constituir procurador ou procuradores da mesma sociedade para actos ou
categorias de actos especificados nas respectivas procuragdes, salvo se
o procurador for designado por deliberagéo dos socios, caso em que
bastard a intervencdo de um gerente para outorgar ou conferir o

respectivo instrumento.

QUATRO - Os gerentes podem delegar em algum ou em alguns deles
competéncia para determinados negécios ou espécie de negécios.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO - (A blei
UM - Sem prejuizo dos casos em que a lei ou os estagufos exijam ou

Gerais)

possibilitem outros requisitos, as Assembleias Gerais sdo convocadas por
meio de cartas registadas com aviso de recepgdo, expedidas com, pelo

menos, quinze dias de antecedéncia.

DOIS - As convocatOrias para as Assembleias Gerais destinadas a
aprovar o balango e contas anuais da sociedade e desde que aqueias
sejam legalmente exigiveis para o efeito, devem ser acompanhadas de

um axemplar dos mesmos.

TRES - Os sécios podem fazer-se representar nas Assembieias Gerais,
sejam ordinarias, extraordinarias ou-universais. ou em deliberagbes por
escrito, por qualquer pessoa que entendam constituir sua mandatarnia,
inclusive terceiros estranhos 3 sociedade, mantendo-se valido o mandato
conferido para o efeito, enquanto néo for revogado. A representag3o é
feita por carta dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral. _____
ARTIGO DECIMO SEGUNDO . (Dissolugio e liquidagio da

sociedade)

UM - A sociedade dissolve-se apenas nos casos previstos na lei.

DOIS - Por deliberagdo unanime dos sécios, pode determinar-se que todo
o patrimonio activo e passivo da sociedade dissolvida seja transmitido
para algum ou alguns sacios, contanto que a transmisso seja precedida

de agordo escrito de todos os credores da sociedade. ——————

Sociepape: “STROY - SERVICOS E MARKETING LDA”

Maria Elisabete da Concei¢do Costa Berenguer, 1.2 Ajudante
CERTIFICA que:

23

N.IP.C: 511119674
N.? DE INSCRIGAO: 8 € 7 Av.]

Foi aumentado o capitai social de 400.000$00 para 5.000,00 €, tendo alterado o Artigo n.*

5° do contrato, que consequentemente ficou com a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO
{Capital social)
O capital social é de cinco mil euros, representado por duas quotas: uma do valor

nominal de duzentos e cinquenta euros priencente 4 socia Maria Alesanco Aguado
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¢ outra do valor nominal de quatro mil setecentos ¢ cinquenta curos, pertencente

a0 sécio Carlos Maortua Ruiz-Lopez.,

O texto completo na sua redacgdo actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

E foi depositada a acta de que consta da destitui@o de Roberto Jodo Thridgouid de Sousa
de seu gerente por deliberagio de 2002/12/10.
Funchal, 7 de Janeiro de 2003
A 1.* Ajudante,

- T\ . .

N.LP.C.: 514 130 309

N.° DE INSCRICAO:6

N.° DE MaTRiCULA: 05131/000616
N.° £ DATA DE APRESENTAGCAO: Ap. 14/021223
Sociepape: “TAQUISEN ~ PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSULTORIA

ECONOMICA S.A."

Maria Elisabete da Concei¢iio Costa Berenguer, 1.° Ajudante

CERTIFICA que:

Foi aumentado o capital social de 5.000.000,00 EUR para 13.472.189,00 EUR, tendo
alterado os Artigos 7.°, 23.° e 31.° do contrato, que consequentemente ficou com a seguinte

redacgdo:
“ARTIGO SETIMO

(Capital Sacial)

1. O capital social da Sociedade é de treze milhdes guatrocentos e
setenta e dois mil cento e oitenta e nove euros, dividido em treze milhdes
quatrocentos e setenta e dois mil cento e oitenta @ nove acgdes, com o
valor nominal de um euro cada uma, e esta integralmente subscrito e

realizado em dinheiro.

2. Mantém-se.
3. Mantém-se.

4. Em cada emissdo de acgdes, a Sociedade pode pagar as
comissdes de corretagem que forem devidas e as demais comissdes que
forem determinadas pelos Directores, com aprovagao prévia do Conselho
Geral, desde que 0 seu montante ndo ultrapasse trés por cento (3%) do

valor das correspondentes subscrigdes.

5. Mantém-se.

6. Mantém-se.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
{Remunerac¢do dos Membros do Conselho Geral)

1. Os membros do Consetho Geral ndo receberdo nenhuma
remuneragdo pelo exercicio das suas fungGes, mas a Sociedade deve
custear todas as despesas que justificadamente decorram da deslocagdo
e do regresso das reunibes do Conselho Geral ou das assembieias
gerais, até ao montante, por reunido, de cinco mil dolares americanos. —

2. Néo obstante o disposto no numero anterior, o Presidente do
Conselho Geral ter direito a receber uma remuneragao pelo exercicio
das suas fungdes, no montante de vinte mil délares americanos por cada
ano de exercicio durante o Periodo de Investimento Primario. Tal
remuneragdo a atribuir ao Presidente do Conseiho Geral sera concedida
no inicio do primeiro ano de exercicio completo da Sociedade durante o
Periodo de Investimento Primario, ou seja, 0 ano de dois mil e um, até a0
Ultimo ano de exercicio completo da Sociedade durante o periodo de
Investimento Primario, ou seja, 0 ano de dois mil e quatro.

3. Néo obstante o disposto no paragrafo 1., o Presidente de uma
comissdo do Conselho Geral tera direito a receber uma remuneragdo

pelo exercicio das suas funcdes, no montante de cinco mil dolares
americanos por cada ano de exercicio durante o Periodo de Investimento

Primario.
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ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
{Contabilidade)
1. Mantém-se.
2. Mantém-se.
3. Mantém-se.
4. Mantém-se
5. Mantém-se.

6.Eliminado.”

O texto completo na sua redac¢do actualizada ficou depositado na respectiva pasta.

Funchal 6 de Janeiro de 2003
A 12 Ajudante,

(oo e Snarges

N.° DE MATRICULA: 06379/021220 N.LP.C.: 511 145 845

N.° £ DATA DE APRESENTACAO: Ap. 24/021220

Soctepape: “TARAVACA - SGPS LDA”
Maria Elisabete da Conceigdo Costa Berenguer, 1> Ajudante

CERTIFICA que:

N.° DE INSCRIGAO: 1

Entre “ABILENE INVESTMENT HOLDINGS LIMITED"™ ¢ “SALINE INVESTMENT
HOLDINGS LIMITED”, foi constituida a sociedade comercial em epigrafe, que se rege
pelo contrato em anexo.
Funchal, 10 de Janeiro de 2003
A 12 Ajudante,

- s < 0 Ly
CAPITULO |
TIPO, DENOMINAGAO, DURAGAO, SEDE E OBJECTO
ARTIGO PRIMEIRO

(Tipo Social @ Denominagao)
A Sociedade adopta a denominagdo de “TARAVACA- SGPS,
LDA".

ARTIGO SEGUNDO
{Duragdo)
“A Sociedade durara por tempao indeterminado.
ARTIGO TERCEIRO

(Sede, Formas e Locais de Represantacao)

1. A sede é na Rua da Queimada de Cima, numero trinta e trés,
terceiro andar, freguesia da Sé, concelho do Funchal.

2. Por simples deciso ou deliberagao da Geréncia, a sede sociai
pode ser transferida para outro local dentro do mesmo concelho ou para

concelho limitrofe.

3. A Geréncia pode deliberar a abertura ou encerramento de
filiais, sucursais, delegagdes, estabelecimentos ou quaisquer outras formas
de representacdo da sociedade, no territdrio nacional ou no estrangeiro,
sem necessidade de deliberagdo prévia dos sécios.

ARTIGO QUARTO
(Objecto Sacial)

Q objecto da sociedade é a gestio de participagdes sociais de

outras sociedades como forma indirecta de exercicio de actividades

econémicas.
ARTIGO QUINTO
(Participacao em outras sociedades)
Mediante simples deliberagio da geréncia, a sociedade podera

liviemente adquirir participagSes de toda a espécie, realizar in

tos
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através da coligagdo em participacio com.outras sociedades cqpsﬁtuidf\s
ou a constituir, mesmo que reguiladas por leis espedéis ou com objecto
diferente do seu, incluindo agrupamentos complementares de empresas. _
CAPITULO 1l
CAPITAL SOCIAL E QUOTAS
ARTIGO SEXTO
(Capital Social e Quotas) v

O capital social 6 de CINCO MIL EUROS, encontrando-se

integraimente subscrito e realizade em dinheiro, @ é representado pelas

quotas seguintes que pertencem : .
a) uma no valor de dois mil e quinhentos euros, &

sociedade “Abilene Investment Holdings Limited"; e

b) uma no valor de dois mil e quinhentos auros, &

ociedade Saline I 't Holdings Limited.
ARTIGO SETIMO
(Prestagdes Supiementares, Suprimentos e Prestagdes
Acessorias)

1. Poderdo ser exigidas aos sdcios prestagGes suplementares até
ao montante global de cinquanta milhdes de euros, na proporgéo das
respectivas quotas, mediante deliberagdo da Assembieia Geral. §

2. Os sicios poderdo fazer suprimentos 2 § 3

montante de cinquenta milhGes de euros, nos termos e condigde gyg

forem fixados pela Assembleia Geral. ) .
até ao

" ori

3. Aos sdcios poderdo ser exigi pr ¢

montante de cinquenta milhdes de euros, sendo os seus elementos
essenciais definidos pela Assembleia Geral da sociedade, nomeadamente
quanto A natureza onerosa ou gratuita com que- sdo efectuadas pelos

s6Cios.

ARTIGO OITAVO
{Cessio de Quotas)
A cessdo de quotas, entre sdcios ou a favor de estranhos, ¢
sempre livie, ndo carecendo do Gonsentimento da sociedade oy, dos

socios.

ARTIGO NONO
(Amortizagdo de Quotas)

1. E permitidc 4 sociedade deliberar a aquisigdo ou amoniiagao
de quotas dos sdcios, desde que totaimente liberadas e sempre que se
venha a verificar algum ou alguns dos seguintes factos:

a) dissolugo, faléncia, insolvdncia ou interdicdo dos sdcios

titutares;

b) penhora, amresto, arrolamento ou qualquer outro facto sujeito a
procedimento judicial, administrativo ou executivo, e estiver para se
proceder ou se tiver j& procedido 4 arrematagdo, adjudicagdo ou vénda
judicial, desde que essa diligencia se mantenha por pf:rjgdo ndo infgl'ior'a
trinta dias, a contar da notificaggio 4 sociedad

¢) Quando em caso de divércio a quota nev; seja adlydigéé
exclusivamente ao respectivo titular; -
d) acordo das partes.
2 . Saivo deliberagao em contrério, o preco da amortizacao seré ]

correspondente ao valor nominal da quota, acrescida das reservas
existentes no (itimo balango aprovado antes do evento que deu lugar a
amortizagdo, e serd acrescido ou deduzido dos saldos: credores: qu
devedores de qualquer conta do sécio. a
CAPITULO it
DELIBERAGQOES DOS sGclos
ARTIGO DECIMO
(Assembleias Gerais)
1. Salvo se a lei impuser forma especial, as Assembieias Gerais
serdio convocadas por qualquer Gerents, por sua iniciativa o'u a pedido dé

1V
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um ou mais sécios, atravé

de carta registad:
expedida com a antscedéncia minima de quinze didgs e com a indicagao
expressa da raspectiva ordem de trabalhos.

2. Os socios t8m o direito de se fazer representar nas

com aviso de recepgao,

Assembleias Gerais por quem entender, devendo a representagio ser
acreditada por meio de simples escrito particular dirigida a scciedade. ____

3. Sao permitidas as deliberagBes unanimes por escrito, aquelas
tomadas quando estiverem presentes todos os sécios ou seus
representantes, devidamente autorizados e manifestem a vontade de que

a Assembleia Geral se constitua e deiibere, independentemente de nao
terem sido observadas as formalidades prévias para a sua convocagio e,

bem assim, as deliberagdas por voto escrito, nos casos e termos previstos

na lei.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(Deliberagdes dos Sécios)
Estéio sujeitas a deliberago dos sdcios, além de autras que a iei

ou os estatutos indicarem, as seguintes matérias:

a) a chamada e a restituicdo de prestagdes suplementares, a
celebracsio de contratos de suprimento e a exigéncia de prestagdes

acessarias;

b) eleicdo e a destituigio de Gerentes e de membros do. drgde-de
fiscalizagdo;

¢) aprovagdo do relatério de gestdo e das contas do qxgrcigip; a
atribuicao de lucros e o tratamento dos prejuizos;
d) exoneragao de responsabilidade dos Gerentes ou dos

membros do érgdo de fiscalizagdo;

) propositura de accles pela sociedade, contra Gerentes ou
membros do 6rgao de fiscalizagdo, e bem assim a desisténcia e transacgdo
nessas acgdes;

f) alteragao do contrato de sociedade;

g) fusdo, cisdo, transformagdo e dissolugdo da sociedade e o

regresso da sociedade di

Ivida a actividad

h) amortizagdo de quotas, a aquisicdo, a allenacio e a oneragio

de quota propria;

i) exclusao de sécios;

j) alienagdo ou oneraglo de bens iméveis, a alienagdo, a
oneragao e a locagdo de estabelecimento.
CAPITULO IV
GERENCIA
ARTIGO DECIMO SEGUNDO
{Geréncia)
1. A administraglio e representacio da sociedade perante

terceiros, em juizo ou fora dele, compete a um ou mais gere,ntes; com oy
sem remuneragdo e com ou sem dispensa de caugdo, conforme for
deliberado pela A bleia Geral. —

2. A sociedade obriga-se peia intervengdo e éggpatgra deum
gerente, ou de um ou mais procuradores, no ambito dos poderas
constantes da respectiva procuragio.

3. O mandato dos Gerentes & de quatro anos, sando permmqaa

sua reeleigdo uma ou mais vezes.

4. As deliberagbes da geréncia serao tomadas por maioria simpl@s
dos votos emitidos.
5. Os Gerentes poderdo fazer-se representar no exercicio da

Geréncia, mas apenas por outro Gerente.

8. A geréncia tem a faculdade de nomear mandatéﬁos ou

nam

procuradores da Sociedade nos termos e para os efeitos do gm'
duzentos e cinquenta e dais, conferindo-ihes poderes necgssd atic:
de determinados actos ou categorias de actos, padendo fixar-lhes o ambito

e duragdo do mandata.
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capiTULOV
FISCALIZAGAO DA SOCIEDADE
ARTIGO DECIMO TERCEIRQ
. (Fiseal Uinico).

1. A fiscalizagao da sociedade serd exercida; nos termos

por um Fiscal Unico, eleito conjuntamente com um Fiscal Unico suplente. _
2. Tanto o Fiscal Unico como o Fiscal Unico suplents deverdo ser
Revisores Oficiais de Contas ou Sociedades de Revisores Oficiais de

Contas.

3. Os mandatos do Fiscal Unico e do Fiscal Unico suplente sao de
trés anos, sendo permitida a sua reeleicao uma ou mais vezes. ___ —
CARITULO VI
DISPOSIGOES GERAIS
ARTIGO DECIMO QUARTO
(Dividendos)
1. Os lucros distribuiveis terdo a aplicagdo que for
deliberada em Assembleia Geral, podendo inclusive ser deliberada a
n#o distribuicdo de lucros. .

2. Nos termos e dentro dos limites legalmente

estabelecidos, podem ser feitos aos sdcios adiantamentos sobre
lucros no decurso do exercicio.
ARTIGO DECIMO QUINTO

(Emiss3o de obrigagdes)

A sociedade podera emitir obrigagées ou quaisquer outros titulos
negociaveis, os termos e sob as condigdes previstas na lei, por deliberagdo

da Assembieia Geral.

DISPOSICOES TRANSITORIAS
1. Fica, desde j&, nomeada.gerente jg_elp’perldq_ ¢
CATARINA MANSSON BETTENCOURT SARDINHA GONCA,LVES» DE

AGUIAR, casada, com domicilio profissional na Rua da Queimada-de

Cima, numero trinta e trds, terceiro andar, na cidade do Funchal. i
2. A Gerente ora nomeada esta dispensada de prestar caugao,
nao the sendo atribuida qualquer remuneragdo peio exercicio do
respectivo cargo.
3. A Gerente fica, desde j4, autorizada e
I tamentos arios, sobre a conta aberta em nome dé sbcied'ag!e

onde foi depositade o montante correspondente a realizagdo do capital
social, para pagamento dos encargos resultantes dos actos Vnr;vgessérioigv
constituicdo da sociedade e seu regisio. bem como 3 sué ibﬁtala;,a:g'a
funcionamento, mesmo antes do seu registo definitivo. -

4. A gerente fica igualmente autorizada a celebrar qyg quer

negocios juridicos por conta da iedade no ambito do pectivo

objecto social, designadamente, a aquisi¢ao de quaisquer pagﬁcqug?gg
sociais, contratagio de trabalhadores, a abertura eloperac;éo de contas
bancérias, incluindo a requisigdo de livios de cheques, aquisigio de
valores mobifidrios em mercado secundario, assim como a compra . de
unidades de participagdo em fundos de investimentos.

5. Com o registo definitivo deste contrato a sociedade assume
de pieno direito os direitos e obrigagdes decorrentes _ggs,"gqgéciqg:
juridicos celebrados pela gerente, ac abrigo da autorizagsio cphstantg_:é»

namero anterior.

8. Ficam, desde j& nomeados, peic periodo de trés anos :

FISCAL UNICO - * A. Gongalves Monteiro e Associados’ —
Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, inscrita na Ordem dos
Revisores Oficiais de Contas, sob o numero vinte e dois, com sede na
Avenida Oscar Manteira Torres, numero dezoito rés-do-chao, esquerdo,
Lisboa, representada pelo Dr. Antdnio Salvador de Abreu, Revisor Oficial

de Contas, inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de Contas, sob o
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numero citocentos e oito, casado, com domicilio profissional na Avenida
Arriaga, nimero 50, 3° sala 2, nesta cidads, @

FISCAL UNICO SUPLENTE ~ Dr..Anténio Gongalves Manteiro,
Revisor Oficial de Contas, inscrito na Ordem dos Revisores Oficiais de

ois, casado & (esidentena

Contas, sob o nimero !rezen_tgﬁ e g{gm@

Rua Frei Miguel Contreiras, nimera 54, 10° andar, Lisboa. _

N.° DE MaTRICULA: 05380/000831
N.” £ DATA DE APRESENTAGAO: Ap. 24 e 25 /021227

N.LP.C.: 511 150 792
N.° DE INSCRICAO: 03 £ 04
SOCIEDADE: “VELLEY - CONSULTADORIA E SERVICOS LDA”

Maria Isabel V. B. Ferreira Alves, Ajudante Principal
CERTIFICA que:

Foi depositada a acta onde consta a designagdo de José Ambrésio Delgado Jardim e Claudio

José Rodrigues dos Santos, para os cargos de Secretirio Efectivo e suplente,

tedad

respecti da s mencionada em epigrafe — por deliberagdo de 021220

Mais certifico que foi alterado o artigo 5.° do pacto através do aditamento de um namero
dois, passando a vigorar com a seguinte redacgdo:

ARTIGO QUINTO- Dois- Poderio ser exigidas a todas as sécias prestagoes suplementares
até ao montante maximo de duzentos milhdes de euros, na propor¢do das respectivas

participagdes no capital social

Funchal, 10 de Janeiro de 2003
A Ajudante Principal,

N.° DE MATRICULA: 05798/010119 N.LP.C.: 511 159 250

N.° £ DATA DE APRESENTACAO: Ap. 21/021217 N.°bE INSCRICAO: 14
Sociepape: “WALSH ~ CONSULTADORIA E SERVICOS, SOCIEDADE

UNIPESSOAL, LDA”

Maria Isabel V. B. Ferreira Alves, Ajudante Principal
CERTIFICA que:

Foi alterado artigo 5.°, ficando o contrato com a seguinte redacgdo, conforme fotocopia junta
€1 anexo:
O texto completo do contrato na sua redaccdo actualizada ficou depositado na respectiva
pasta.
Funchal, 06 de Dezembro de 2003
A Ajudante Principal,

“Artigo Quinto
(Capital social @ prestagdes suplementares)
1. O capital social ¢ de cinco mil euros, encontra-se integraimente

realizado em dinheiro e corresponde a soma de uma quota de igual valor

nominal pertencente i sécia UGnica “LAMINT S.a.r.1."

2. Poderdo ser exigidos aos sécios prestagdes suplementares de
capital até o montante maximo de cinquenta milhGes de euros nos termos

e condi¢Ges que forem aprovadas pela Assembleia Geral.”

N.°DE MATRiCULA: 04284/990630 N.LP.C.: 511 126 867

N.°E DATA DE APRESENTACAO: A p. 23/021227 N.° DE INSCRIGA0: 6
SOCIEDADE: “WATROSS - COMERCIO INTERNACIONAL, CONSULTORIA E

SERYICOS, SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA”

Maria Elisabete da Conceigiio Costa Berenguer, 1. Ajudante
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CERTIFICA que:

Foram alterados os artigos 3.% 4.°, 5., 6.°aditando-The os nos 1,2,3,4 e 5; 7.° aditando-lhe as
: e 90 100
aléneas a’, b), ¢), d) e &) ao seu namero 1 e 3.°¢ da inclusiio de oito novos artigos: 9.%, 10.%,

115,122,132, 14.°,15.° ¢ 16.° do contrato da sociedade em epigrafe que consequentemente

ficou com a seguinte reda¢io:

DOCUMENTO COMPLEMENTAR efaborado nos termos do numero

dois do artigo sessenta e quatro, do Cadigo do Notariado.
PACTO SOCIAL
ARTIGO PRIMEIRO
(DENOMINAGAO E SEDE)
UM - A sociedade adopta a denominagdo de “WATROSS -
COMERCIO INTERNACIONAL, CONSULTORIA E SERVIGOS LDA", e

tem sua sede na Caigada de Sdo Lourengo, numero trés, terceiro andar D,

freguesia da Sé, concelho do Funchal.
DOIS - Por deliberagdo da geréncia poderd a sede social ser
deslocada dentro do mesmo concetho ou para concelho limitrofe, bem
como serem criadas sucursais, delegagdes ou outras formas locais de
representagio em Portugal ou no estrangeiro.
ARTIGO SEGUNDO
(OBJECTO)
A sociedade tem por objecto o comércio de importagdo e exportagdo;

comissdo e consignagdo; prestagdo de servicos de consuitadoria

econdmica, administrativa e elaboragdo de estudos de desenvolvimento,

gestdo e marketing; gestio da sua carteira de titulos e exploragdo de

complexos turisticos, hoteleiros & similares.
ARTIGO TERCEIRO

(PRESTAGCAO DE SERVICOS)

A sociedade podera nos termos da lei @ de contratos para o efeito

celebrados, prestar servicos técnicos de administrac3o e gestdo a

qualquer das sociedades em que possua participagao.

ARTIGO QUARTO
(CAPITAL)

O capital social é de CINCO MIL EUROS, integraimente realizado em
dinheiro e comesponde a uma quota, no vator nominal de cinco mii euros,
que pertence & “BETA SOL — Planeamento e GestSo, Limitada”.

ARTIGO QUINTO
(PRESTAGOES SUPLEMENTARES)
UM - Sdo exigiveis, conforme for deliberado em Assembieia Geral,

prestagdes suplementares de capital, até ao montante maximo de cem mil

euros.

ARTIGO SEXTO
(CESSAO DE QUOTAS E DIREITO DE PREFERENCIA)
UM - A cessdo de quotas entre sdcios é livre, mas para terceiros
necessita do consentimento prévio da sociedade.
DOIS - A sociedade, em primeiro lugar e os restantes sécios, em
segundo lugar, tém o direito de preferéncia em cessdo de quotas, no todo

ou em parte.

TRES - O socio alienante devera sempre comunicar A sociedade, por
carta registada com aviso de recepgdo, as condigdes de alienagdo,
indicando, nomeadamente o nome do adquirente, o prego e a modalidade
de pagamento.

QUATRO - No prazo méximo de trinta dias, a contar da recepgdo da

carta a que se refere 0 numero anterior, a sociedade ou os sdcios deverdo
comunicar em Assembleia convocada especialmente para o efeito, e cuja
convocatoria deverd ser anexa copia da carta referida no nimero anterior,
se pretendem exercer o respectivo direito de preferéncia.
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CINCO - Caso a sociedade ou os socios optem pelo exercicio do
direito de preferéncia, o prego da quota alienada serd sempre pago em
vinte e quatro prestagdes mensais e iguais.

ARTIGO SETIMO
(AMORTIZAGOES DE QUOTAS)

UM - A saciedade tem o direito a amortizar as quotas, nos seguintes

casos:

a) Por acordo com o sdcio detentor da quota a amortizar;
b) Quando qualquer dos sécios entre em dissolug3o e liquidagdo; __
c) Se a quota for arrestada ou penhorada e nio seja libertada, no

prazo trinta dias, apds o amesto ou penhora;

d) Quando a cessdo de qualquer quota, tenha sido feita, sem

observancia do disposto no artigo anterior;

e) Por morte ou interdigdo de qualquer sécio.

DOIS - O valor da quota a amortizar serd o corespondente ao valor
neminal da quota, acrescido da respectiva parte nas reservas livres e nos
lucros apurados e ndo distribuidos, sendo o respaectivo prego pago em

doze prestagSes mensais e iguais.

TRES - Considera-se amortizada a quota desde que depositada em
instituicda bancaria autorizada, 3 ordem do respectivo titular, a importancia
correspondente 3 primeira prestagdo.

ARTIGO OITAVO
(EMISSOES E OBRIGAGOES)

A sociedade podera emitir obrigagSes.
ARTIGO NONO

(ORGAOS SOCIAIS)
Os drgdos sociais da sociedade sdo a Assembleia Geral e Conselho
de Geréncia.

ARTIGO DECIMO
(ASSEMBLEIA GERAL)
UM - A Assembleia Geral sera convocada pela Geréncia sempre que
esta o entender ou na sequéncia de requerimento de quaiquer sécio; ___
DOIS - A presidéncia e o secretariado das reunides da Assembleia
Geral caberio a quem os sécios elegerem na inicio de cada reunido; __
TRES - A representagdo de quaiquer sdcio na Assembleia Geral
podera ser conferida a quem o mesmo entender e sera acreditada por

escrito simples.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRO
(GERENCIA)

UM - A sociedade é representada perante terceiros, judicial e
extrajudicialmente, pela Geréncia composta por um gerente (nico ou por
um Conselho de Geréncia, com trés ou cinco membros eleitos em
Assembleia Geral, designando esta o Presidente do Conselho de Geréncia

€ um ou mais gerentes executivos.

DOIS - O gerente nico e os membros do Conselho de Gerancia sdo
eleitos por um periodo de trés anos, reelegiveis por triénios sucessivos

sem qualquer limitagdo.

TRES - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, decomidos Que
sejam trés anos do primeiro mandato e sempre que a geréncia esteja
inéuﬁbida a um gerente dnico, 0 mesmo manter-se-a em funcdes, sem
limite de prazo, até que a Assembleia Geral decida deliberar a eleigdo de
outro gerente Unico ou de um Conselho de Geréncia que o substitua. ___

QUATRO - A geréncia fica dispensada de caugdo e ndo &
remunerada, salvo se a Assembleia Geral deliberar pela remuneragdo dos

gerentes.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
(CONSELHO DE GERENCIA: COMPETENCIA)
UM - Ao consetho de Geréncia compete representar e gerir a

sociedade nos mais amplos termos em direito permitidos.
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DOIS - E porém vedado aos membros do Conselho de Geréncia
vincular a sociedade em actos estranhos ao interesse da mesma.

TRES - O Conselho de Geréncia podera deliberar, desde que
estejam presentes a maicria dos seus membros.

QUATRO - As deliberagdes do Conselho de Geréncia sdo tomadas

por maioria.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
(ACTOS NAQ DEPENDENTES DE DELIBERAGAO DOS SOCIOS)
UM - Ndo dependem de deliberagdo dos sdcios a subscrigdo ou
aquisicdo de participagdes sociais e a sua alienagdo ou oneragio, ainda
que em sociedades reguladas por leis especiais e em agrupamentos

complementares de empresas.

DOIS - Ndo dependem igualmente de deliberagdo dos sécios a
alienagdo, oneragéo e a locagdo de estabelecimento.
ARTIGO DECIMO QUARTO

(VINCULAGAO DA SOCIEDADE)

UM - A sociedade obriga-se em todos os seus actos e contratos pela .

assinatura de um gerante, de dois gerentes ou de urr; gerente e de um

mandatario nos limites do respectivo mandato, consoante se trate de

gerente Unico ou de Conseiho de Geréncia, respectivamente.
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DOIS - Em caso de geréncia plural, os gerentes podem delegar, no
todo ou em parte, os seus poderes de geréncia noutro gerente e, quer se
trate de gerente (nico, ou de Consetho de Gerédncia, a sociedade pode
constituir mandatarios para a pratica de actos cartos e determinados. ___

ARTIGO DECIMO QUINTO
(DERROGAGAO DE NORMAS DISPOSITIVAS)
As nomas legais dispositivas poderdo ser demogadas por

deliberag¢do dos sdcios.

ARTIGO DECIMO SEXTO
(DISPOSICOES TRANSINTORIAS)
£ desde ja nomeado gerente Gnico para o triénio de mil novecentos e
noventa e nove ao ano de dois mil @ um, o Senhor Ricardo Jorge da Silva
Sousa, divorciado, residente a4 Rua do Vale Formoso, n° 3, concetho de

Funchal.

O texto completo do contrato na sua reda¢do actualizada ficou depositado na respectiva

pasta.
Funchal, 10 de Janeiro de 2003

A 1. Ajudante,

W&MﬂSWn






Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracggo de lauda de antincio so os seguintes:

Umalauda ..............€ 15,04 cada € 15,04,
Duaslaudas ............. £ 16,47 cada € 32,94
Tréslaudas.............. € 27,06 cada € 8L18;
Quatro laudas . . . ......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas. ............ € 29,92 cada € 149,60;
Seisoumaislaudas. ....... £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ £ 2524 € 12,69;
DuasSéries ............... € 4837 € 24,28,
TrésSéries................£€ 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23.

Aestes val ores acrescem os portes de correlo, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornad COficid
Departamento do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 9,05 (VA incluido)



