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GOVERNO REGIONAL 

Decreto Regulamentar Regional n.D 12/90/M 

de 28 de Junho de 1990 

Lei Organica da Secreta,ria Regional das Finant;:as 

o Decreto Legislativo Regional noO 1/90/M, de 
10 de Janeiro, ao proceder a reestruturaQao do Go­
verno Regional, criou a Secretaria Regional das 
FinanQaso 

Com a criaQao desta Secretaria pretendeu-se 
dar existencia juridica a um departamento do Go­
verno Regional que englobasse os sectores das 
finanQas e orQamento atendendo a sua importancia 
e complexidade crescentes. 

Estes sectores, na organica anterior, estavam 
inseridos na Vice-Presidencia do Governo Regional 
e CoordenaQao Econ6mica. 

Face a esta reestruturaQao, ha a necessidade 
de se proceder a criaQao da Lei Organica da nova 
Secretaria, de forma a regulamentar a sua natu­
reza, atribuiQ6es, competencias, organizaQao e fun­
cionamento. 

Assim: 

o Governo Regional da Regii30 Aut6noma da 
Madeira, nos termos do artigo 7.° do Decreto Le­
gislativo Regional n.O 1/90/M, de 10 de Janeiro, 
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da alfnea d) do n.O 1 do artigo 229.° da Constitui­
<;:ao e da alfnea b) do artigo 33.° do Decreto-lei 
n.O 318-0/76, de 30 de Abril, decreta 0 seguinte: 

Artigo 1.° - E aprovada a Lei Organica da Se­
cretaria Regional das Finan<;:as, publicada em ane­
xo ao presente diploma, do qual faz parte inte­
grante. 

Art. 2.° - As competencias atribufdas a Vice­
-Presidencia do Governo Regional e Coordena<;:ao 
Economica nas areas de finan<;:as e or<;:amento 
transitam para a Secretaria Regional das Finan<;:as, 
pelo que a referencia feita em diploma legal ao 
Vice-Presidente do Governo Regional, pressupondo 
a sua competencia nessas areas, devera ser enten­
dida como reportada ao Secretario Regional das 
Finan<;:as. 

Art. 3.° - 0 presente diploma entra em vigor 
no dia imediato ao da sua publica<;:ao. 

Aprovado em Conselho do Governo Regional 
em 4 de Maio de 1990. 

o 'Presidente do Governo Regional, Alberto 
J030 Cardoso Gom;alves Jardim. 

Assinado em 28 de Maio de 1990. 

Publique-se. 

o Ministro da Republica para a Regiao Auto­
noma da Madeira, Uno Dias Miguel. 

LEI ORGANICA DA SECRETARIA REGIONAL DAS FINAN'CAS 

CAPiTULO I 

Secret2!ri'a Regional das Finan~as 

Natureza e atribui~oes 

Artigo 1.° 

N1atureza 

A Secretaria Regional das Finan<;:as, designada 
no presente diploma, abreviadamente, por SRF, e 
o departamento do Governo da Regiao Autonoma 
da Madeira que define e executa as ac<;:6es neces­
sarias ao cumprimento da po]ftica regional nos 
sectores das Finan<;:as e Or<;:amento. 

Artigo 2.° 

Atribuh;:oes 

Sao atribui<;:6es da SRF: 

a) Definir a polftica regional nos dominios 

das Finan<;:as, Or<;:amento e Contabilidade e promo­
ver as mediclas necessarias 8 respectiva execu<;:ao; 

b) Promover incentivos 8 actividade econo­
mica de natureza financeira; 

c) Propor todas as medidas legisfativas ne­
cessarias a prossecu<;:ao dos objectivos definidos 
para os sectores que Ihe estao afectos; 

d) Promover todas as medidas de fiscaliza<;:ao 
e controlo necessarias ao cumprimento das polf­
ticas regionais definidas para os sectores afectos 
a SRF e das normas legais vi gentes nesses sec­
tores. 

CAPiTULO II 

drgaos e servi~os 

Artigo 3.° 

Estrutura 

1 - A SRF e superiormente dirigida pelo Se­
cretario Regional das Finan<;:as, adiante designado, 
abreviadamente, por Secretario Regional, ao qual 
sao, genericamente, atribuidas as competencias 
constantes do presente diploma. 

2 - Para 0 exercicio das suas atribui<;:6es a 
SRF disp6e dos seguintes orgaos e servi<;:os: 

a) Gabinete do Secretario Regional; 

b) Gabinete de Estudos e Pareceres JUddi­
cos; 

c) Gabinete de Estudos e Planeamento; 

d) Servi<;:os Administrativos; 

e) Direc<;:ao de Servigos de Pessoal; 

f) Direc<;:ao de Servi<;:os de Patrimonio e Eco­
nomato; 

g) Divisao das Finan<;:as Locais; 

h) DIrecC;:80 Regional de Finan<;:as; 

I) DirecQao Regional de On;:al11ento e Con­
tabiiidade. 

3 - Os orgaos e servi<;:os referidos nas ali­
neas a). b), c), d), e), f), e g) funcionam na de­
pendencia directa do Secretario Regional. 

4 - Ao conjunto dos orgaos e servi<;:os refe­
ridos no nllmero anterior da-se a denomina<;:ao de 
Gabinete da Secretaria Regional. 
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SEGCAO 

Secretario Reg'ional 

Artigo 4.° 

Competencl;as 

1 - No exercfcio das suas funGoes, compete, 
designadamente, ao Secretario Regional: 

a) Estudar, definir e orientar a polftica da Re­
giao nas areas financeiras, cambial, fiscal e orGa­
mental e promover as aCGoes tendentes a respec­
tiva execu<;:ao; 

b) Contribuir para a defini<;:ao da polftica de 
participa<;:oes financeiras; 

c) Participar na orientaGao da polftica e me­
didas a adoptar para as areas bancaria, segura­
dora e aduaneira, nos termos da lei; 

d) Promover e propor incentivos a actividade 
economica de natureza financeira e fiscalizar a 
respectiva execugao; 

e) Controlar a movimenta<;:ao e utiliza<;:ao dos 
fundos da Regiao; 

f) Conceder as autoriza<;:oes de dispendio de 
moeda estrangeira; 

g) Acompanhar, nos termos da lei, as opera­
goes relativas aos movimentos de fluxos moneta­
rios da Regiao com 0 restante territorio nacional 
e estrangeiro; 

h) Acompanhar, gerir e controlar 0 patrimo­
nio da Regiao, a excepGao do artfstico e cultural; 

i) Fiscalizar, nos termos da lei, a legalidade 
da gestao patrimonial e financeira dos municipios 
e freguesias; 

j) Controlar a execugao das medidas adopta­
das, de cooperagao financeira com as autarquias 
locais; 

I) Promover, propor e controlar todas as me­
didas de apoio financeiro a atribuir as autarquias 
locais, nos termos da legislagao em vigor; 

m) Orientar e definir todas as medidas neces­
sarias a elabora9ao e execuGao do orGamento e 
conta da Regiao; 

n) Promover todas as medidas de fiscaliza<;:ao 
e controlo necessarias ao cumprimento das poli­
ticas regionais definidas para os sectores afectos 
a SRF e das normas legais vigentes nesses sec­
tores; 

0) Promover a realiza<;:ao de auditorias a to­
dos os departamentos da administra<;:ao pLiblica re­
gional, institutos pLiblicos, fundos e servi<;:os auto­
nomos onde devam ser escrituradas opera<;:oes de 
receitas e despesas, independentemente de quais­
quer formalidades; 

p) Elaborar e propor todas as medidas legis­
lativas necessarias a prossecu<;:ao dos objectivos 
definidos para os sectores afectos a SRF; 

q) Exercer as demais competencias que Ihe 
sejam cometidas por lei ou que decorram do nor­
mal desempenho das suas fun<;:oes. 

2 - Para 0 efeito do disposto na alfnea 0) do 
numero anterior, poderao ser designados, por des­
pacho do Secretario Regional, quaisquer funciona­
rios e agentes dos diversos servi<;:os da SRF, aos 
quais serao facultados todos os processos e ele­
mentos necessarios ao desempenho da sua activi­
dade fiscalizadora. 

SEOCAO II 

Orgaos e servic;:os de apoio 

SUBSEOQAOI 

Gabinete do Secretario Regional 

Artigo 5.° 

Estrutura e atribui~Oes 

1 - 0 Gabinete do Secretario Regional tem 
por atribui<;:oes coadjuvar 0 Secretario Regional no 
exercfcio das suas fun<;:oes. 

2 - 0 Gabinete do Secretario Regional com­
preende um chefe de gabinete, um adjunto e dois 
secretarios pessoais. 

3 - Podem ser destacados, requisitados ou 
contratados, em regime de presta<;:ao de servi<;:os, 
para exercer fun<;:oes de apoio tecnico e adminis­
trativo no Gabinete do Secretario Regional quais­
quer funcionarios ou agentes da administra<;:ao pLi­
blica central. regional ou local, dos institutos pLi­
blicos e empresas pLiblicas ou privadas. 

Artigo 6.° 

Competenci,as 

1 - Ao chefe de gabinete compete: 

a) Representar 0 Secretario Regional nos 
actos de caracter nao estritamente pessoai; 

b) Dirigir 0 Gabinete do Secretario Regional; 
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c) Assegurar 0 expediente normal do Gabi­
nete; 

d) Estabelecer a sua liga<;:ao com os varlos 
departamentos e servi<;:os da SRF, bem como com 
outros departamentos governamentais; 

e) Exercer as competencias que Ihe sejam de­
legadas pelo Secretario Regional. 

2 - Ao adjunto compete: 

a) Prestar ao Secretario Regional 0 apoio tec­
nico que Ihe for determinado; 

b) Substituir 0 chefe de gabinete nas suas 
ausencias e impedimentos. 

SUBSEOCAO II 

Orgaos de con~p~ e de apoio 

Artigo 7.° 

G:abinete de Estudos e Pareceres Juridicos 

o Gabinete de Estudos e Pareceres Jurfdicos 
e um orgao de apoio tecnico-cientffico ao Secre­
tario Regional, com fun<;:oes exclusivas de mera 
consultadoria jurfdica, competindo-Ihe: 

a) Elaborar estudos jurfdicos e emitir pare­
ceres em materia de natureza jurfdica; 

b) Emitir pareceres sobre projectos e propos­
tas de diplomas que Ihe sejam submetidos; 

c) Participar na elabora<;:ao dos pareceres ne­
cessarios a pronuncia da Regiao nos termos cons­
titucionais. 

Artigo 8.° 

Gabinete de Estudcs e P(aneame,nto 

o Gabinete de Estudos e Planeamento e um 
o,gao de apoio tecnico cientffico ao Secretario 
Regional, competindo-Ihe, designadamente, pres­
tar todo 0 apoio tecnico e cientffico em materias 
que exijam prepara<;:ao especffica e elaborar os 
estudos e pareceres que Ihe sejam superiormente 
solicitados. 

Artigo 9.° 

Servi~s Administrativos 

1 - Os Servi<;:os Administrativos sao um ser­
vi<;:o de apoio ao Secretario Regional, competindo­
-Ihes assegurar 0 apoio administrativo ao seu ga­
binete e aos servi<;:os dele dependentes que nao 
possuam servi<;:os administrativos pr6prios. 

2 - Aos Servi<;:os Administrativos incumbe, 
designadamente: 

a) Assegurar 0 registo, encaminhamento e 
arquivo do expediente; 

b) Promover as aquisi<;:oes de bens e servi<;:os 
necessarios ao bom funcionamento da SRF, orga­
nizar e manter actualizado 0 respectivo cadastro; 

c) Organizar e manter actual izada a contabi­
lidade da SRF; 

d) Assegurar, em geral, 0 normal funciona­
mento da SRF em tudo 0 que nao seja da compe­
tencia especffica dos demais servi<;:os. 

SUBSEOCAO HI 

Diree«;ao de Servi~os de Pessoal 

Artigo 10.° 

Natureza e atribu,i~Oes 

A Direc<;:ao de Servi90s de Pessoal e um or­
gao de apoio ao Secretario Regional, com atribui­
<;:oes na area de gestao de recursos humanos, 
assegurando, como tal, todos os procedimentos 
necessarios a boa eficiencia e eficacia da SRF 
nessa area. 

Artigo 11.° 

Competencias 

1 - A Direc<;:ao de Servi<;:os de Pessoal e di­
rigida por um director dos Servi<;:os de Pessoal, a 
quem compete, designadamente: 

a) Elaborar os processos relativos ao movi­
mento de pessoal, velando pelo respeito das do­
ta<;:oes organicas e pe!o cumprimento da legal;­
dade; 

b) Elaborar, manter em ordem e devidamente 
actualizados 0 ficheiro de cadastro e os processos 
individuais de todo 0 pessoal da SRF e processar 
a documenta<;:80 necessaria para 0 efeito; 

c) Proceder a prepara<;:ao, posterior execu<;:ao 
ou acompanhamento e avalia<;:ao das opera<;:oes Ii­
gadas a gestao de todo 0 pessoal tecnico superior, 
tecnico, administrativo, operario e auxiliar dos ga­
binetes, dos departamentos e servi<;:os da SRF; 

d) Recolher, arquivar e manter em dia toda a 
documenta<;:ao e legisla<;:ao de interesse para a 
area de pessoal e organizar 0 respectivo ficheiro; 

e) Promover a adequada difusao da legisla­
<;:ao, regulamenta<;:ao ou outros indicadores que se 
mostrem de interesse geral; 
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f) ExecutaI' tudo 0 mais que decorra do nor­
mal desempenho das suas func;:oes. 

2 - A Direcc;:ao de Servic;:os de Pessoal inte­
grara um servic;:o administrativo, que funcionara na 
dependencia directa do director de servic;:os, ao 
qual compete prestaI' todo 0 apoio necessario ao 
desempenho das suas func;:oes. 

SUBSECCAo IV 

Direc~ao de Se,rvi~(}s de P'atrim6nio e Economa.to 

Artigo 12.0 

A Direcc;:ao de ServiC;:os de Patrimonio e Eco­
nomato, adiante, abreviadamente, designada POl' 
DSPE, e 0 departamento da SRF que tem a seu 
cargo 0 acompanhamento, gestao e controlo do 
patrimonio regional, a excepc;:ao do artistico e cul­
tural. 

Artigo 13.0 

Competencias 

1 - A DSPE e dirigida pOl' um director de 
servic;:os, a quem compete, designadamente: 

a) Assegurar 0 aprovisionamento geral do Go­
verno Regional; 

b) Organizar e gerir um deposito geral dos 
artigos e materiais de consumo corrente; 

c) Organizar e manter actualizado 0 cadastro 
central da Regiao relativo aos bens e direitos imo­
biliarios do dominio privado e ainda dos bens do 
dominio publico que integram 0 respectivo patri­
monio; 

d) Organizar e manter actualizado um cadas­
tro especial dos veicu!os autom6veis pertencen­
tes a Regiao e dos parques automoveis dos dife­
rentes departamentos e servic;:os do Governo Re­
gional; 

e) Organizar e manter actual izado 0 cadastro 
central da Regiao relativo aos bens moveis e equi­
pamentos afectos aos departamentos e servic;:os 
do Governo Regional; 

f) Promover todas as medidas necessanas ao 
arrendamento de predios para a instalac;:ao de ser­
vic;:os da administrac;:ao publica regional; 

g) Emitir os pareceres sobre a aquisic;:ao, alie­
nac;:ao ou arrendamento de bens imoveis, nos tel'­
mos da lei; 

h) ExecutaI' tudo 0 mais que Ihe seja atri­

bufdo pOl' lei ou que decorra do normal desempe­
nho das suas func;:oes. 

2 - Para 0 efeito do disposto nas alineas c), 
d) e e) do numero anterior, podera esta Direcc;:ao 
de Servic;:os solicitar aos diversos departamentos 
e servic;:os da administrac;:ao publica regional 
quaisquer elementos ou esclarecimentos respei­
tantes aos respectivos cadastros. 

3 - A DSPE compreende um servic;:o aami­
nistrativo, que funciona na dependencia directa 
do director de servic;:os, competindo-lhe prestaI' 
todo 0 apoio necessario ao desempenho das suas 
func;:oes. 

SUBSWCAO V 

Divisao das Fil1la'11I9SS locais 

Artigo 14.0 

Natureza e atribuic;:oes 

A Divisao das Financ;:as Locais e um orgao de 
estudo e apoio ao Secretario Regional no dominic 
das financ;:as locais. 

Artigo 15.0 

Competencias 

A Divisao das Financ;:as Locais e dirigida par 
um chefe de divisao, a quem compete, designada­
mente: 

a) Recolher estudos e avaliar os elementos 
que dizem respeito as financ;:as locais; 

b) Apoiar e acompanhar a coordenac;:ao da 
administra<;:ao local com a administrac;:ao publica 
regional; 

c) Acompanhar a execuc;:ao do orc;:amento das 
autarquias locais, nos termos da lei; 

d) Elaborar os estudos necessarios a regu­
lamentac;:ao, acompanhamento, implanta9ao e revi­
sao do sistema economico-financeiro e contabilis­
tico das autarquias locais; 

e) Coordenar, em liga<;:ao com as demais en­
tidades e departamentos sectoriais intervenientes, 
a tramitac;:ao dos contratos-programa e de outros 
instrumentos de cooperac;:ao financeira entre 0 Go­
verno Regional e a administragao local autarquica; 

f) Participar na elaborac;:ao e acompanhamen­
to dos pianos directores municipais e tomar as 
medidas de apoio adequadas; 

g) ExecutaI' tudo 0 mais que decorra do nor­
mal desempenho das suas func;:oes. 
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CAPITULO III 

D'ireC!;80 Reg:ional de Financ;as 

Artigo 16.0 

Natureza ealtribuil;6es 

A Oirec<;:ao Regional de Finan<;:as, abreviada­
mente designada por ORF, e 0 departamento da 
SRF que tem por atribui<;:oes a execu<;:ao e con­
trolo das ac<;:oes necessarias ao cumprimento da 
politica regional no sector das finan<;:as. 

SEO~AO ONICA 

Artigo 17.0 

,Estrutura 

A ORF e dirigida pelo director regional de Fi­
nan<;:as e compreende os seguintes orgaos e ser­
vi<;:os: 

a) Gabinete de Estudos e Pareceres Econo­
micos; 

b) Servi<;:os Administrativos; 

c) Oirec<;:ao de Servi<;:os de Finan<;:as; 

d) Tesouraria. 

SUBSEOCAO 

Director regional 

Artigo 18.0 

CompeWncias 

No exerclclO das suas fun<;:oes, compete, de­
signadarnente, ao director regional de Finan<;:as: 

a) Apoiar 0 Secretario Regional na defini<;:ao 
e controlo de execu<;:ao regional das politicas fi­
nanceira e cambial; 

b) Estudar e propor todas as medidas neces­
sarias a execu<;:ao daspoliticas referidas na ali­
nea anterior; 

c) Propor medidas de acompanhamento das 
receitas tributarias liquidadas e cobradas na Re­
giao ou que nela tenham a sua origem; 

d) Propor incentivos a actividade economica 
de natureza financeira e controlar a sua execu<;:ao; 

e) Acompanhar, nos termos da lei, as opera­
<;:oes relativas aos fluxos monetarios da Regiao 

com 0 restante territorio nacional e com 0 estran­
geiro; 

f) Elaborar 0 or<;:amento cambial, exercer 0 

controlo na sua execL1<;:ao e propor as medidas ne­
cessarias a sua correcta gestao; 

g) Colaborar na orienta<;:ao da polftica e me­
didas a adoptar nas areas bancaria e seguradora 
e acompanhar a sua execu<;:ao, nos termos da lei; 

'h) Assegurar 0 controlo da movimenta<;:ao e 
utiliza<;:ao dos fundos da Regiao; 

i) Assegurar 0 controlo da movimenta<;:ao e 
utiliza<;:ao dos fundos comunitarios; 

j) Instruir e acompanhar os processos de con­
cessao de aval da Regiao e fiscalizar a entidade 
beneficiaria, nos termos da lei; 

I) Transmitir instru<;:oes de caracter geral e 
obrigatorio sobre materias da sua competencia a 
todos os servi<;:os regionais, obtida a concordancia 
do Secretario Regional; 

m) Executar tudo 0 mais que Ihe for expres­
samente cometido por diploma regional ou que 
decorra do normal desempenho das suas fun<;:oes. 

SUBSEOCAOII 

Orgaos de concep~ao e de apoio 

Artigo 19.0 

Gabinete de Estudos e Pareceres Econ6micos 

o Gabinete de Estudos e Pareceres Economi­
cos e um orgao de apoio tecnico-cientifico a ORF 
na area economica-financeira, a quem compete, 
designadamente: 

a) Prestar 0 apoio tecnico e cientifico a ORF 
em materias que exijam prepara<;:ao especifica; 

b) Elaborar todos os estudos e pareceres que 
Ihe forem superiormente solicitados. 

Artigo 20.0 

Servi90s Administrativos 

Os Servi<;:os Administrativos sao um servi<;:o 
de apoio administrativo a ORF, competindo-Ihes, 
designadamente: 

a) Assegurar 0 registo, encaminhamento e 
arquivo do expediente; 

b) Promover as aquisi<;:oes de bens e servi­
<;:os necessarios ao bom funcionamento da ORF, 
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organizar e manter actualizado a respectivo ca­
dastro; 

c) Organizar as autorizal;oes de pagamento que 
deem entrada na DRF; 

d) Assegurar, em geral, a normal fUllciona­
menta da ORF em tudo a que nao seja da com­
petencia especffica dos demais servil;os; 

e) Executar tudo 0 rnais que decorra do nor­
mal desempenho das suas fun90es au Ihes for 
superiormente determinado. 

SUBSECCAO III 

Dir,ec~ao de Se,rvi~os de Finan~as 

Artigo 21.0 

Natureza e atribui~6{ls 

A Direc9ao de Servi90s de Finan9as, abre­
viadamente designada OSF, e um 6rgao de estudo, 
coordena9ao e apoio a ORF. 

Artigo 22. 0 

Competencias 

A OSF e dirigida pelo director de Servi90s 
de Finan9as, a quem compete, designadamente: 

a) Elaborar estudos e relat6rios relativos a 
todas as materias de natureza econ6mico-finan­
ceira da cornpetencia da DRF; 

b) Colaborar na defini9ao e controlo da exe­
cU9ao regional das polfticas financeira e cambial; 

c) Propor medidas de acompanhamento das 
receitas tributarias liquidadas e cobradas na Re­
giao au que nela tenham a sua origem au implica­
90es; 

d) Contribuir para a defini9ao da polftica de 
participa90es da Regiao; 

e) Instruir e acompanhar as processos de con­
cessao de aval da Regiao e fiscalizar a entidade 
beneficiaria, nos termos da lei; 

f) Colaborar na orienta9ao da polftica e me­
didas a adoptar para as areas bancaria e segura­
dora e acompanhar a respectiva execu9ao; 

g) Propor incentivos a actividade econ6mica 
de natureza financeira e controlar a sua execu9ao; 

h) Acompanhar a execu980 dos projectos fi­
nanciados pelos fundos estruturais comunitarios; 

i) Acompanhar a actualiza9ao dos recursos 
provenlentes dos fundos estruturais comunitarios; 

j) Executar tudo a mais que decorra do nor­
mal desempenho das suas fun90es. 

SUBSECCAO IV 

Tesouraria 

Artigo 23.0 

Natureza e 6ltribui~oes 

A Tesouraria e a 6rgao administrativo incum­
bido de efectuar a cobran9a de todas as receitas 
da Regiaa e a pagamento de todas as despesas 
inscritas no or9amento da Regiao, cuja coordena­
gao e chefia esta a cargo de um tesoureiro .. chefe. 

Artigo 24.0 

Competenclas 

A Tesouraria compete, nomeadamente: 

a) A arrecada980 e cobranga das receitas da 
Regiao liquidadas pelos diversos departamentas 
do Governo Regional; 

b) A arrecada9ao e cobran9a de outras recei­
tas da Regiao au de quaisquer outras pessoas co­
lectivas de direito publico que the sejam atribuf­
das par lei; 

c) 0 pagamento de todas as despesas devi­
damente autorizadas, nos termos da lei; 

d) Proceder a todas as diligencias necessa­
rias a movimentagao dos fundos da Regiao Auto­
noma da Madeira; 

e) Executar tudo a mais que ,he for cometido 
au que decorra do normal desempenho das SL!as 
fungoes. 

CAPITULO IV 

O'irecc;ao Regional de Orc;amenrto e Contabmdade 

Artigo 25.0 

Natureza e ,atribuil,oes 

A OireC9ao Regional de Or9amento e Conta­
bilidade, abreviadamente designada par DROC, e 
o departamento da SRF que tem par atribuigoes 
a execu9ao e controlo das aC90es necessarias ao 
cumprimento da polftica regional nos sectores do 
or9amento e contabilidade. 



8 I SERlE - NOMERO 112 

SECCAO llNICA 

6rgaos e Servic;os 

Artigo 26.0 

Estrutura 

A DROC e dirigida pelo director regional de 
Orc;:amento e Contabilidade, adiante designado, 
abreviadamente, par director regional, e compre­
ende as seguintes 6rgaos e servic;:os; 

a) Gabinete de Estudos e Pareceres Econ6­
micas; 

b) Servic;:os Administrativos; 

c) Direcc;:ao de Servic;:os do Orc;:amento e da 
Conta; 

d) Direcc;:ao de Servic;:os de Contabilidade. 

SUBSEOQAO I 

Director regional 

Artigo 27.0 

Competencias 

No exerCICIO das suas func;:6es, compete, de­
signadamente, ao director regional: 

a) Colaborar na definic;:ao e controlar a exe­
cuc;:ao regional das polfticas fiscal e orc;:amental, 
nos termos da lei; 

b) Elaborar a orc;:amento e conta da Regiao e 
respectivos diplomas; 

c) Controlar a execuc;:ao do on;:amento da 
Regiao e propor as medidas necessarias a uma 
correcta gestao orc;:amental; 

d) Propor as meios de financiamento neces­
sarios a prossecuc;:ao da politica orc;:amental do 
Governo Regional; 

e) Uniformizar, simplificar e adaptar a nova 
realidade institucional da Regiao as servic;:os de 
todos as departamentos de contabilidade do Go­
verno Regional; 

f) Acompanhar a execuc;:ao dos orc;:amentos 
das autarquias locais, em cooperac;:ao com a Di­
visao das Financ;:as Locais, nos termos da lei; 

g) Propor todas as medidas fiscalizadoras 
com vista a um efectivo controlo das despesas e 
receitas orc;:amentais, designadamente a realizac;:ao 
de auditorias a todos as departamentos da admi­

nistrac;:ao publica regional, institutos pubiicos, fun­
dos e servic;:os aut6nomos onde devam ser escri­
turadas operac;:6es de receitas e despesas; 

h) Transmitir instruc;:6es de caracter geral e 
obrigat6rio sabre materias da sua competencia a 
todos as servic;:os regionais, obtida a concordancia 
do Secretario Regional; 

i) Executar tudo a mais que Ihe for cometido 
par lei au que decorra do normal desempenho das 
suas func;:6es. 

SU BSECQAO II 

6rgaos de concep4;ao e de apoio 

Artigo 28.0 

Gabinete de Estudose Pareoeres Econ6micos 

o Gabinete de Estudos e Pareceres Econ6mi­
cos, abreviadamente designado par GEPE, e um 
6rgao de apoio tecnico-cientffico a DROC, ao qual 
compete, designadamente: 

a) Elaborar estudos, emitir pareceres e pres­
tar consulta em materias de natureza econ6mica; 

b) Colaborar no exercfcio da acc;:ao fiscaliza­
dora da DROC, nomeadamente na realizac;:ao de au­
ditorias; 

c) Colaborar em quaisquer outras materias de 
natureza econ6mica de que seja superiormente in­
cumbido. 

Artigo 29.0 

Servi4;Os Administrativos 

1 - Os Servic;:os Administrativos sao um ser­
vic;:o de apoio administrativo a DROC, competindo­
-Ihes, em geral: 

a) Assegurar a registo, encaminhamento e 
arquivo do expediente; 

b) Promover as aquisic;:6es de bens e serviC;:os 
necessarios ao bam funcionamento da DROC, or­
ganizar e manter actualizado a respectivo cadas­
tro; 

c) Assegurar a normal funcionamento da 
DROC em tudo a que nao seja da competencia 
especffica dos demais servic;:os. 

2 - Compete ainda aos Servic;os Administra­
tivos, em especial: 

a) Colaborar na elaborac;ao do projecto do or­
c;:amento de despesas e na administrac;:ao das res­
pectivas dotac;6es; 
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b) Escriturar as contas correntes das dota­
goes on;:amentais; 

c) Propor as altera90es or9amentais indispen­
saveis ao bom funcionamento da DROC; 

d) Prestar todas as informagoes de cabimen­
to or9amental que Ihes forem solicitadas; 

e) Efectuar 0 processamento das despesas; 

f) Executar tudo 0 mais que decorra do nor­
mal desempenho das suas fun90es ou Ihes seja 
superiormente determinado. 

SUBSEOCAO 11,1 

DirecQao de Serv'ic;os do Orc;amento e da Corom 

Artigo 30.0 

Natureza e mribuic;iies 

A Direc9ao de Servi90s do Or9amento e da 
Conta, abreviadamente designada por DSOC, e um 
6rgao de estudo, coordena9ao e apoio a DROC nas 
areas do or9amento e conta. 

Artigo 31.0 

Competencias 

A DSOC compete, designadamente: 

a) Coordenar a prepara9ao do orgamento da 
Regiao; 

b) Participar na elabora9ao da proposta anual 
do or9amento da Regiao e respectivos diplomas; 

c) Elaborar e propor as medidas necessarias 
a boa execu9ao do or9amento regional; 

d) Informar os processos sobre alteragoes or­
gamentais e elaborar os diplomas relativos as alte­
ra90es or9amentais autorizadas; 

e) Elaborar e propor as medidas necessanas 
a disciplina da actividade or9amental dos servi90s 
e fundos aut6nomos; 

f) Pronunciar-se sobre os or9amentos priva­
tivos; 

g) Esclarecer as duvidas relativas a classifi­
ca9ao das receitas e despesas; 

h) Acompanhar a execu9ao dos or9amentos 
dos servi90s e fundos aut6nomos; 

I) Promover, em colaborac;ao com os servi90s 

de informatica, a informatiza9ao dos procedimen­
tos relativos a area da sua competencia; 

j) Elaborar as contas da Regiao e promover a 
respectiva publica9ao; 

I) Escriturar todas as opera90es relativas as 
receitas or9amentais e fundos saidos para paga­
mento das despesas publicas or9amentais; 

m) Registar os estornos nas adequadas rubri­
cas e as altera90es or9amentais; 

n) Contabilizar os recursos provenientes dos 
fundos estruturais comunitarios; 

0) Executar tudo 0 mais que decorra do nor­
mal desempenho das suas fun90es ou Ihe for su­
periormente determinado. 

SUBSEOCAQ IV 

Direo~ao de Servic;os de Contabilidade 

Artigo 32.0 

Natureza eaitribui9iies 

A Direcgao de Servi90s de Contabilidade, 
abreviadamente designada por DSC, e um 6rgao 
de estudo, coordenagao e apoio a DROC na area 
da contabilidade. 

Artigo 33.0 

Competencias 

A DSC compete, designadamente: 

a) Conferir, verificar, liquidar e autorizar 0 
pagamento das despesas publicas; 

b) Efectuar 0 registo geral das autoriza90es 
de pagamento, proceder ao registo e escritura9ao 
das contas correntes com as dota90es or9amen­
tais e escriturar as contas correntes em rela9ao 
a adiantamentos, subsidios ou quaisquer despesas 
sUjeitas a duplo cabimento ou reembolso; 

c) Promover as anulagoes e reposi90es neces­
sarias e manter actualizado num ficheiro anual 
com 0 movimento das anula90es e reposi90e's 
efectuadas em conta de cada dotagao or9amental; 

d) Organizar e remeter a DSOC os mapas ne­
cessarios a elaboragao das contas publicas; 

e) Registar as guias de receita e de reposi­
9ao, com 0 averbamento do respectivo pagamen­
to, e conferir as contas de pagamentos efectuados 
pela Regiao; 



-------------------
10 

f) Instruir e dar seguimento aos pedidos de 
alteragoes orgamentais; 

g) Estudar e informar os processos do ambito 
da contabilidade publica e submete-Ios a despacho 
do director regional; 

h) Executar tudo 0 mais que decorra do nor­
mal desempen'ho das suas fungoes ou Ihe seja su­
periormente determinado. 

CAPfTULO V 

Pessoal 

Artigo 34.° 

Quadro 

1 - 0 pessoal do quadro da Secretaria Re­
gional das Finan<;:as abrangido pela presente Lei 
Organica e agrupado em: 

a) Pessoal dirigente; 

b) Pessoal tecnico superior; 

c) Pessoal tecnico; 

d) Pessoal tecnico-profissional; 

e) Pessoal administrativo; 

f) Pessoal auxiliar. 

2 - 0 quadro do pessoal a que se refere 0 

numero anterior e 0 constante do mapa que inte­
gra 0 anexo I ao presente diploma, do qual faz 
parte integrante. 

3 - As escalas salariais das carreiras e cate­
gorias do anexo I a este diploma que nao constem 
do regime geral fixado pelo Decreto-Lei n.O 353-A/ 
/89, de 16 de Outubro, anexo n.O I, sao as constan­
tes do anexo II ao presente diploma, do qual faz 
parte integrante. 

Artigo 35.0 

Regime 

o regime aplicavel ao pessoal da SRF e 0 
genericamente estabelecido para os funcionarios 
da administra<;:80 publica regional, sem prejulzo 
do disposto nos artigos seguintes. 

Artigo 36.° 

Categorila de tesoureiro-chefe 

o recrutamento para a categoria de tesou­
reiro-chefe far-se-a, mediante concurso, de entre: 

a) Chefes de sec<;:80 com, pelo menos, tres 
anos de servi<;:o na categoria, classificados de 
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Bom e com adequada experiencia profissional na 
area de tesouraria; 

b) Individuos possuidores de curso superior 
e adequada experiencia profissional. 

Artigo 37. 0 

Carreira de fiel de arma"em 

1 - 0 recrutamento para ingresso na carreira 
de fiel de armazem rar-se-a, mediante concurso, 
de entre individuos habilitados corn a escolaridade 
obrigatoria. 

2 - 0 provimento na categoria de ingresso 
da carreira de fiel de armazem tera caracter pro­
visorio durante um ano, no decurso do qual 0 fun­
cionario que nao revelar aptidao para 0 exercicio 
das fun<;:oes podera ser exonerado par despacho 
da entidade que 0 tiver nomeado. 

CAPfTULO VI 

Disposic;5es finals e transit6rias 

Artigo 38.° 

Re-gr2ls gerais de t.ansif;ao 

1 - Os funcionarios dos quadros de pessoal 
das Direc<;:oes Regionais de FinailQElS e do Or<;:a­
mento e Contabiiidade, da Vice-Presidencia do Go­
verno Regional e CoordenaQao Econ6mica, cons­
tantes do anexo I ao Decreta Regulamentar Regio­
nal n.O 8/89/M, de 18 de Fevereiro, ern regime de 
tempo completo transitarao para os novos qua­
dros, de acorao com as seguintes regras: 

a) Para categoria identica a que 0 fUilcionario 
ja possua; 

b) Sem prejufzo das habilita<;:oes legais exi­
gidas, para categoria que integre as fungoes que 
efectivamente desempenham e para 0 escalao a 
que corresponde 0 mesmo indice ou, quando nao 
se verifique coincidencia de indice, para 0 escalao 
cUjo indice seja imediatamente superior na estru­
tura da categoria para que se processa a trans i­

<;:ao. 

2 - Ao pessoal que, nos termos da alinea b) 
do numero anterior, transite para 0 escalao remu­
nerado pelo mesmo indice sera contado, para efei­
tos de progressao, 0 tempo de servigo prestado 
na actual categoria. 

3 - 0 preenchimento dos lugares a efectuar 
nos termos da alfnea b) do n.O 1 deste artigo far­
-se-a de acordo com os conhecimentos, capacida­
de, experiencia e qualific8goes profissionais dos 
funcionarios demonstrados no exercfcio das res­
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pectivas fun<;:6es e considerados adequados nos 
novas pastas de trabalho. 

4 - A transic;:ao refer ida nos numeros ante­
riores far-se-a nos termos do Decreta-Lei n.O 146­
-C/80, de 22 de Maio, do Decreta Regulamentar 
Regional n.O 15/88/M, de 12 de Ju!ho, e do n.O 2 
do artigo 4.° do Decreta-Lei n.O 59/76, de 23 de 
Janeiro, com a redacgao que Ihe foi dada pe!o ar­
tigo unico do Decreta-Lei n.O 257/78, de 29 de 
Agosto, nos casas em que e aplicavel. 

5 - A transigao considera-se efectivada com 
a publicagao das listas nominatlvas no Jamal Ofi­
cia! da Regiao Aut6noma da Madeira, independen­
temente de quaisquer outras formalidades, com 
excepgao das necessarias a obtengao do vista da 
Secgao Regional do Tribunal de Contas. 

Artigo 39.° 

Regras especiais de transic;ao 

Nos termos da alfnea b) do n.O 1 do artigo 38.° 
do presente diploma e observando-se a disposto 

nos n.OS 1, 2 e 5 do artigo 27.° do Decreta Legisla­
tivo Regional n.O 13/85/1\,1, de 18 de Junho: 

a) E extinta a categoria de capataz de 1: clas­
se da carreira de pessoal operario nao qualificado 
do quadro de pessoal da Direcgao Regional de Fi­
nangas, Comercio e Industria constante do anexo I 
ao Decreta Regulamentar Regional n.O 8/89/M, de 
18 de Fevereiro; 

b) 0 funcionario provido na categoria de ca­
pataz de 1.' classe transita para a categoria de fiel 
de armazem, considerando-se como tendo sido 
prestado na categoria para que transita a tempo 
de servigo prestado na actual categoria; 

c) E extinta a categoria de tesoureiro do qua­
dro de pessoal da Direcgao Regional de Finangas, 
Comercio e Industria constante do anexo I ao De­
creta Regulamentar Regional n.O 8/89/M, de 18 
de Fevereiro; 

d) Na sequencia da alinea anterior, a funcio­
nario provido na categoria de tesoureiro transita 
para a categoria de tesoureiro-chefe. 

Anexo I a que se refere 0 n.O 2 do artigo 34.° do p,resente diploma 

Quadro de pessolOl da Secretaria Regional das Financ;as 

Numero lugaresQualifical;ao profissional 
Grupo de pessoal , Categoria de a 

Area funcional ; lugares extinguir 

Gabinete da Secretaria Regiona,1 

I Chefe de gabinete .. 1 
Adjunto .. 1pe~~to:1 ...~'~ .. ~.~~:i~ II 

Seoretario pessoal .. 2 
'-~---------i--I---

1 r IP,,,,,,,1 d,jdgen" .1' ,. iI D,irector de servi90s I 2 i ~ 
I-------1______ I Chefe de divisao ! . 1 I ­

COi1Sosrvar, estudar e ,realizar I I' Assessor prinCipa-'- ..-.. =.-1--;---1----­
f.Gt;:03S de apoio tecnico no AssessOi" 

P'essoal tecnico- III ambAo da politica '~co';16· Tecnica superior Tecnico superior prinoipal ...superior ......... I
 
cr.:;ca, fin&"ceira Cr;J de O'J" I I Tecnico superior de 1.' classe 

! t:a~ esp::dalizagoes. i I Tecnico superior de 2.' classe 

1 ....- --,_._--~ ---~----I--------- -re-'c-n-ic-o-espeC'ialista principal 

1 Apl~ca9aQ de m~todos ~e t~'C.' '.' I Tecnico espeoialista.. .. . 
Pessoal tecnico I '''Ic·as de apo':.o. no a~bllto Tecnlca I TecnicD principal .. 

das S'L1&S cs';;ecraliz890es. 

Execu<;:ao, da ctraba!hos de 

Pessoal Mcnico· I I Tecnica profissio­
-profissional ... I '(;as res,pr8;cotiv3IS forma90'es I nal (nivel 3) .. 

e esp8cializa90<3'3.I I 

Tecnico de 1.' classe 

Tecnico de 2.' classe ......... 

Tecnico a,uxiH£ir 'espeoialrista 
Tecnico auxi:iar p,rincipal ... 
Tecnico auxiliar de 1.' dasse 
Tecnico aux'i,liar de 2.' c1asse 

5! 

5 
5 

5 

1 
2 
2 
2 
2 

1 
2 
2 
2 i 
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Oualif,ica9ao profissional 
Grupo de pessoal Carreira 

Area func,ional 

--'----------------------, 

I Cc-mdena:;:ao e chefia na area 
1_ adm:'ilistrativa. 

Exeo'Jtar a proc-essa'r tarefes 
rel,a-eionacas com -uma ouI 

i moi,s 2'teas de actividade Ofieial adminis­
flli1Dional (c:cministra9,80Pessoal adminis­ trati-vo .d:: pes'sea,l, patnimonial e 

trativo .. 
fi.nzc:'csira, expadis',lte, dac­
,ti[ografia e arquivo). 

Exeou-ta'r tmba,lhas de daeti­
,~'O,grafia, paden-do p'roeeder Eseriturari o-dacti­

a tarefas dea-rquivo, expe­ I6grafo . 

die,nte {l'U C'utms afins. 

Goordena98iO 

Exeeou9ao de ta,rofas 'de re­
c3pc;ao, !'egis-to, arrllma r;8'O , F'iel de armazem 
snt-r,ega e contmIo de bens. 

Gonduc;ao e cOilservac;ao de Motorista pe Ji­
ge'iros .viaturas.

Pessoal aux'iliar .. , 

ReC3p9,80 'e encamir.hamento 
Telefonista ........
 

de chamadas telef6nicas. 
-----"---'----------1-------­

Distr,i'bui9'§C d-> expedi,enta 
eexecu980 de Gutras t21;'e- AuxiHar adminis­

fas que Ihe sejam determi­ tmtivo .......... 
nadas. 

Pessoal operar'io Accie<nar e rlwrd,pular equipa­
Opera'riamentO's.qualifio2Jdo ...... 

Categoria 
Niimero 

de 
lugares 

lugares 
a 

extinguir 

Ghefe 
Ghefe 

derepart:i9ao 
de see9ao 

. 
.. 

3 

3 

Oficial apministrativo 
pal 

Primeiro-oficial 
Segundo-oficbl 
Terceiro-oficial 

princi­
. 
. 
. 

.. 

3 
9 
9 
9 

-------------, ----- -----­

<Princi pal, de 1." classe ou de 
32. cia-sse .. 

----1-----

Ghefe de economat~--~~= 1 _
1 

Fiel de armazem 
1 2

-1-3--­ ~=--
Moto-rista de ligeoiros 

3Telefonista	 . 

Auxiliaradministrativo . G 

Ope-ra-rio principal . 
'I Op'era,rio de 1.' classe ou de 

2.' class,e .. 2 

Gabinete de Estudos e Pareceres Jurfdicos 

Pessoal teonico 
s'uperior ......... 

I 
I 

I 

Mara CCl:1iSluH:a ,juridica, emi­
tindo p~Jreeeres e elabo­
rs'ndo estudos juridicos. 

Tecnka superior. 

Assessor principal .. 
Assessor, tecnico superior 

principal, de 1." das'se e de 
2.' olasse. 

2 

5 
I 

Direc~ao Regional de Finan~ 

,Pessoa,1 dirigente . I' D~rector regiona. I 1 1 I = 
D'lrector de se'rvl9Qs 1 I

----------1-----------------'\1---------- -Assess~r- pri~c-i~~I--=.~~-.. -.1---;--- ----=­
Pessoa-I tecnico	 I Assessor 5 i 

1 Goorc!e,na-r,estudar e reaiizar I Tecniea superior. Teonko supe'rior principal I 5 I 
superior 

, 
1i------'-·---------­ ---------­

aC90es de apoio teanico. Teenioo sup'erior de 1.' classe 

Tecnico superior de 2,," dasse 

5 

5 

II---=--­
! Gc-m'':I8'na9E1:0 e ahefia na area Chefe de reparN9:a!0 ......... I 2 \ -

P.essoal adminis-

I 

I 

GCaad:::i~j::;:ti:a~hef,ia da a,rea 

de tesO'urar:ia. 

Goard-enar os trabalho's de 

Ch,efe de - 1see9ao 
--------­ ---------­

Tesoureiro-chef,e -.:..1 

1--------I--p·-a-gadOr ~~=~.. 

.. 4 __ '1 __ ....~ _ . 

1 __I 

1 1----­
traNvo . I t3'SOUmr'j,a, tendo are'Spon-

I s8!bilidade d03 vallore's a 
I s,J:a 9'uarda, a e-fectuar todo Principial . 1 I 

o movimento de arreeada­ Tesoure'iro ......... 1. c1asse . 2 

980 de re'ceHas e de paga­ 2.' olasse . 2 I 
m,ento's. \ 

3 
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LugaresI OualificaA;8oprofissional	 Numero 
Grupo de pessoal i	 Carreira Categoria de a

Area funcional 
I	 lugares extinguir,	 I 

---_.._-------------------':--- ---;--------------',-----':-_--­

Exec·utar e prO'cce.:,'msarLI,tma,'arefoa:us 

Pesso211 adminis­
trativo .. 

,--_. 
I Execu:tar traba!hos de dacti- i 

Esoriturario-dactil6grafo prin­, logc1afia, podend,o proceder I Escriturckio-dacti­
cipal, de 1.' classe au de

I a tarehls de arquivo, exp:;- 16grafo .......... 
2.' cle.sse. 

die:l,te ou Dutras a,fins. I 
--- "I Distribuiy8.0 de expedi·eilte e -----..--~ I 

I execUI;:·ao de ,outras ta'nefas I Auxiliar admln-is- ' 
Pessoal aUlCHiar ... ! II d' I . AuxHia'r administrativo .........
 qu.e 1e s,ejam e-termma- tratlvo . 

das. I 

---~-­

! 
Pessoal dirigente '1 

i 
i 

Pessoal tecnico 
superi'or ......... 

Pessoal adminis­
trati'Jo .. 

rE;!acic,nadas _ 

mais ire as ch ,actiovidald'e 
func',ona·1 (admi'il'istrac;ao 
de p:;ssGal, patrimonial e 
f'na'1c8'ira,e~jJediente. dac­
t:,'cgraf'a e arquivo). 

'cxecut",r traha,lhos de dacti­
!ografia, pode'ndv prnoedoer 
a talrefa-s de arquivo, exp~­
diente OiU O'l.ltras afins. 

------------ I 
D::stribuit;:ao de expooieonte	 e IeX8out;:a'o de outras tarefas 

Pessoal au~Hiar ... II 

qu'} Ihe sejam de,termi-"g­
I

das.	 I 

! 

I II 

I Of~~~~lv:dmIIlJS-
Principal 
1.' classe 
2.' classe 

I 
I 

. 
.. 
. 

2 
7 

I 
I 

--- ­I--~--------------------. ­

_.'-.._--~---~-

Direcvao Regional de Ol'fi8ll'lento e Contabilldade 

Director regional 
Director deserviyos 

Escriturario-dacti 16grafo prin­
-Escrlturario-dacti­ cipal, de 1.' classe au de

16grafo 
2.' dasse, 

Auxiliar admin-Is- Auxiliar adminlst~8rtivotrativo . 

-~_._._­

I 
7 I 

I

1 
2 

9 

Anexoll a que se refere 0 n,O 3 do artigo 34.° dopresanrte diploma 
-----~---_.~._----,--------------,---_.--------------------­

!__-,-_----;-__,--_Esca_,IOOS_-._---,--__,--__,--__ 
Grupe de pessoal Carrelra/categorla 

, , , 2 I 3 4 I 5 I 6 I 7 I 8 

I 
Pessoal adminlstratiV:-.. -.. - -.-. -r-e--so-u-re-i'ro-c'-OO-te--..-.. -.. -..-..-..-..-..-..­ --40-S-	 485440 T~~T~~I- 1-": I 535t-=­
;~-SS-C>E-',~--a~:l'ia:--.-.~~·~~ ..~~.~--. Fie' de anna"m 125 1~51--:-1~51~ /-295 -I :~-22~ 

2 
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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL 

ResoluQ.ao n.O 656/90 

o Conselho do Governo, reunido em plenario 
em 7 de Junho de 1990, resolveu: 

Autorizar a Secretaria Regional das Financ;:as 
a transferir a titulo de apoio financeiro extraordi­
nario para conclusao de obras integraclas no Plano 
de Investimentos das Autarquias abaixo indicadas, 
a importancia global de 27500000$00 conforme a 
seguir se refere: 

CAMARA MUNICIPAL 

I 
VALOR [ESC.) 

Calheta I 5000000$00 
Sao Vicente 5000000$00 
Porto Moniz 2500000$00 
Ponta do Sol 2500000$00 
Ribeira Brava 5000000$00 

Santana 2500000$00 

Camara de Lobos 5000000$00 

TOTAL I 27 500 000$00 

A presente despesa tem cabimento orc;:amen­
tal na Secretaria 10, Capitulo 01, Divisao 01, sub­
divisao 00, Classificac;:ao Economica 08.02.05. 

Presidencia do Governo Regional. - 0 Presi­
dente do Governo Regional, Alberto Joao Cardoso 
Gonc;alves Jard/m. 

Resoluc;:ao n.O 657/90 

o Conselho do Governo, reunido em plenario 
em 7 de Junho de 1990, resolveu: 

a) Aprovar a minuta do auto de expropriac;:ao 
da parcela de terreno n.O 1, necessaria a obra de 
«Alargamento e Concordancia do Cruzamento en­
tre a E.R. 215 e a Caminho Velho da Ajuda (No 
do Gorgulho) ", em que sao expropriados Gonc;:alo 
Nuno Malheiro de /\raujc e outros; 

b) Delegar as poderes de representac;:ao da 
Regiao Autonoma da Madeira, na assinatura do 
auto, no Secretario Regional do Equipamento So­
cial. 

Presidencia do Governo Regional. - 0 Pre­
sidente do Governo Regional, Alberto J080 Cardoso 
Gom;alves Jardim. 

Resoluc;ao n.O 658/90 

o Conselho do Governo, reunido em plenario 
em 7 de Junho de 1990, resolveu: 

Autorizar a Secretaria Regional das Financ;:as 
a proceder a liquidac;:ao da importancia de 
39 039 384$00, junto do Banco Totta & Ac;:ores, nos 
termos do contrato de abertura de credito a me­
dia prazo autorizado pela Resoluc;:ao n.O 830/87 de 
22 de Junho, conforme a seguir se refere: 

25 000 000$00, relativo a quarta prestagao de 
capital a vencer-se em 30 de Junho proximo. 

14039384$00, relativo a juros a vencer-se na 
mesma data. 

A presente despesa tem cabimento orc;:amen­
tal na Secretaria Regional das Final1l;:as 10, Capi­
tulo 01, Divisao 01, Subdivisao 00, Classifica<;:ao 
Economica 10.01.12 e 03.01.04 respectivamente. 

Presidencia do Governo Reg'ional. - 0 Presi­
dente do Governo Regional, Alberto Joao Cardoso 
Gonc;alves Jm-dim. 

Resoluc;ao n.O 659/90 

Considerando que a Governo Regional da Ma­
deira concedeu a aval da Regiao aos armadores 
Candido de Sousa e Manuel Gomes, proprietarios 
da embarcac;:ao «D. Carlos", nos termos da Reso­
lu<;:ao do Governo n.O 180/86, de 6 de Fevereiro. 
para garantir uma opera<;:ao de credito no mon­
tante de 6000000$00 titulada por uma livranc;:a a 
descontar junto da Caixa Economica do Funchal, 
actual Banco Internacional do Funchal, S.A.. 

Considerando que a armador Manuel Gomes 
adquiriu ao seu socia Candido de Sousa a parte 
deste na embarcac;:ao referida, ficando assim in­
vestido em todas as responsabilidades pelo em­
prestimo concedido pelo BAt\JlF e avalizado pelo 
Governo Regional. 

Considerando que a mutua rio nao cumpriu in­
tegralmente com as suas obrigagoes para com a 
Banco. 

o Conselho do Governo, reunido em plenario 
em 7 de Junho de 1990, resolveu: 

Autorizar a Secretaria Regional das Final1<;:as 
a proceder a regularizagao da importancia de 
2070210$00 junto do Banco Internacional do Fun­
chal, SA, reportada a data de 29.06.90. 

A presente despesa tem cabimento orc;:amen­
tal na Secretaria 10, Capitulo 01, Divisao 01, Sub­
divisao 00, Classificac;:ao Economica 03.02.01 alf­
nea A. 
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Presld€:incia do Governo Regional. - 0 Pres i­
dante do Governo Regional, Alberto J080 Cardoso 
GOI1r;a';ves jardin:. 

Resolw;ao n.O 660/90 

o Conselho do Governo, reunido em plenario 
em 7 de Junho de 1990, resolveu a seguinte: 

a) Aprovar a minuta do auto de expropriagao 
osdas parcelas de terreno n. 35 e 37, necessarias 

a obra de "Execugao do Trogo de Ligagao do Largo 
da Cruz de Carvalho - Cabouqueira - Porto do 

Funchal ", ern que sao expropriados Cecilia dos 
Santos Pereira Silva e outros, representados par 

Juvenal Sousa; 

b) Delegar as poderes de representagao da 
Regiao Aut6noma da Madeira, na assinatura do 
auto, no Secretario Regional do Equipamento So­

cial. 

Presidencia do Governo Regional. - 0 Pre­
sidente do Governo Regional, Alberto J080 Cardoso 
Gom;alves Jardim. 

Resolu';80 n.O 661/90 

o Conselho do Governo, reunido em plenario 
ern 7 de Junho de 1990, resolveu: 

Atribuir um subsidio de 3 735000$00 ao Mu­
seu de Arte Sacra, pertencente a Diocese do Fun­
chal, com a seguinte escalonamento: 

- De Junho a Novembro de 1990: 533 000$00, 
em cad a mes; 

- Dezembro de 1990: 537000$00. 

Este subsidio t8m cabimento orgamental na 
Secretaria 06, Capitulo 50, Divisao 17, Subdivisao 
01, C6digo 04.02.01. 

Presidencla do Governo Regional. - 0 Pre­
sidente do Governo Regional, Alberto J080 Cardoso 
Gonc;a!ves Jardim. 

Re,so!Ul;80 n.O 662/90 

o Canselha do Gaverno, reunido em plenario 
em 7 de Junho de 1990, resolveu: 

Atribuir urn subsidio de 30500000$00 a Im­
prensa Regionalda Madeira, E.P., referente ao mes 
de Junho de 1990, destinado a viabilizar a funcio­
namento daquela empresa. 

Este subsidio tem cabimento orgamental na 
Secretaria 06, Capitulo 01, Divisao 01, Subdivisao 
00, C6digo 05.01.01-A . 

Presidencia do Governo Regional. -- 0 Pre­
sidente do Governo Regional, Alberto J080 Cardo­
so Gonr;alves Jardim. 

Resolw;ao n.O 663/90 

o Conselho do Governo, reunido em plenario 
em 7 de Junho de 1990, resolveu: 

Nomear 0 Dr. Jose Flavia Ribeiro represen­
tante do Governo Regional no Conselho Nacional 
do Projecto Vida. 

Presidencia do Governo Reg'ional. - 0 Pres i­
dente do Governo Regional, Alberto J080 Cardoso 
Gonc;alves Jardim. 

Resolu';80 n.O 664/90 

o Conselho do Governo, reunido em plenario 
em 7 de Junho de 1990, resolveu: 

o Conselho do Governo, ap6s analise do re­
lat6rio da Comissao de Apreciagao do Concurso 
Publico para a execugao da empreitada "Protec­
gao Marginal Provis6ria da Avenida do Mar - Fun­
chain autorizado par despacho de 31.10.89 do Se­
cretario Regional da Administragao Publica, re­

solve: 

Anular a referido conCUrSO com base na alfnea 
b) do artigo 95.0 do Decreta-Lei n.O 235/86, de 18 
de Agosto, par considerar que as propostas apre­
sentadas sao significativamente superiores ao pre­
go base nele estabelecido. 

Presidencia do Governo Regional. - 0 Presi­
dente do Governo Regional, Alberto Joao Cardoso 
Gonc;alves Jardim. 

Resolu.;ao n.O 665/90 

o Conselho do Governo, reunido em plenario 
em 7 de Junho de 1990, resolveu: 

Autorizar a Secretaria Regional das Finangas 
a transferir a titulo de apoio financeiro extraordi­
nario para conclusao de obras integradas no Plano 
de Investimentos da Camara Municipal de Santa 
Cruz a importancia de 25000000$00. 

A presente despesa tem cabimento orgamen­
tal na Secretaria 10, Capitulo 01, Divisao 01, Sub­
divisao 00, Classificagao Econ6mica 08.02.05. 

Presidencia do Governo Regional. - 0 Pre­
sidente do Governo Regional, Alberto Joao Cardo­
so Gonc;alves Jardim. 
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•Toda a correspondencia, que,r 

oficial, quer relativa a an(lnioios 

e a ,assinaturas do Jamal Oficial 

deve ser dirigli,da a S:eoretaria­

-Geral da Pres,idenoi'a do Go­

verno Regional da Madeka•. 

Pre~o deste numero: 80$00 

ASSINATURAS
 
Completa (Ano) •.• 6 000$00 I (Semestre) ••. ... ... 3 000$00
 
La Serie 2 000$00 1 000$00
 
2.a Serie 2 000$00 1 000$00
 
3," Serle 2000$00 1 000$00
 
4.a Serie 2 000$00 1 000$00
 
Duas Series 4 000$00 2 000$00
 
Tres Series 6000$00 3000$00
 

Numeros e Suplementos - Pre~o por pagina: 5$00
 
A estes valores acrescem os porle.! de correia
 
(Portaria n.O 227/89, de 28 de Dezembro)
 

-0 praca ,dos anuncios e de 
90$00 a linha, acmscido do 
respe()ti'Jo I.V.A., dependendo a 
sua publicacao do pagamento 
antec:ipado a efectuar na Secre­
tari,a-Geral da P,residenc,ia do 
Governo Rag,ional da Made'ira •. 

Execu~ao gratica da .IMPRENSA REGIONAL DA MADEIRA, E. P.> - IRM-E{l V· 




