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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL
Decreto Legislativo Regional n.” 5/96/M
de 30 de Maio

Reestruturacio das delegacdes escolares
da Regiio Autonoma da Madeira

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.® 23/93/M, de 13
de Julho, foi alterada a Lei Orginica da Direcgdo Regional
de Administragdo e Pessoal, tendo passado as delegagdes
escolares a estar na directa dependéncia da Direcgiio de
Servigos de Pessoal Docente.

Considerando que importa adequar as delegacdes escola-
res a esta nova realidade orgénica, assim como dota-las de
um mais vasto leque de competéncias, por forma a prosse-
guirem de um modo mais descentralizado e eficaz as atribu-
icbes que lhes estdo cometidas;

Considerando ainda que, face as responsabilidades acres-
cidas e as particularidades especificas da prestagdo de traba-
lho, se justifica uma reformulagido da remuneragio a atribuir
aos delegados e subdelegados escolares que compense ¢
incentive o exercicio de tal cargo;

Assim:

A Assembleia Legislativa- Regional da Madeira, ao abrigo
do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 229.° da
Constituigfo ¢ nas alineas ¢) do n.° 1 do artigo 29.° e 0) do arti-
g0 30.° da Lei n.° 13/91, de 5 de Junho, decreta o seguinte:

CAPITULO I
Das delegacdes escolares

ARTIGO 1.°
Ambito
1 - A nivel concelhio funcionario delegagdes escolares,
designadas abreviadamente no presente diploma por
DLE, que dependem hierarquicamente da Direcgdo
de Servigos de Pessoal Docente da Direcgio
Regional de Administragio e Pessoal.

2 - Em cada concelho da Regido funciona uma DLE.

3 - No exercicio das suas atribuigdes, as DLE estabele-
cerdo relagbes com os seguintes 6rgdos directivos:
a) Creches, jardins-de-infincia e infantarios—
director;

b) Escolas do 1.° ciclo do ensino bdsico e unida-
des de educagdo pré-escolar—director;

c) Postos de ensino basico mediatizado—director;

d) Cursos de educagio de adultos—director;

€) Ensino particular e cooperativo—o6rgios
directivos;

) Accdo Social Escolar—o6rgios e estruturas
respectivas.

CAPITULO I
Atribuic¢oes das DLE

ARTIGO 2.°
Direc¢io
1 - As DLE serdo dirigidas por um delegado escolar,
que serd coadjuvado por um ou mais subdelegados
escolares nos casos previstos no artigo 12.° do pre-
sente diploma.

2 - As DLE sio apoiadas por um conselho coordenador.

ARTIGO 3.°
Atribui¢ées no Ambito da Direccao
Regional de Administracao e Pessoal
Sdo atribuigdes das DLE, no ambito da Direc¢do
Regional de Administragdo e Pessoal:

a) Organizar e manter actualizado o cadastro das esco-
las e secretaria da delegagio escolar;

b) Proceder ao levantamento das necessidades do pes-
soal docente e nao docente;

¢) Registar as faltas do pessoal docente e ndo docente,

d) Receber os boletins de concurso e demais documen-
tagdo;

e) Propor horas extraordindrias e ou acumulagdo de
pessoal docente e ndo docente;

f) Remeter os pedidos de inscrigdo, alteragdo mensal e
outros assuntos respeitantes a ADSE e ao Centro
Regional de Saiide;

g) Colaborar em quaisquer outros assuntos relativos a
drea de administragdo e pessoal.

Artigo 4.°
Atribui¢6es no 4mbito da Direc¢ao
Regional de Inovac¢ao e Gestao Educativa

Sdo atribuigdes da DLE, no dmbito da Direc¢do Regional

de Inovagio e Gestao Educativa:

a) Registar as matriculas dos alunos que frequentam o
ensino particular e cooperativo;

b) Receber as relagdes dos alunos do ensino particular
e cooperativo, sem paralelismo pedagégico, para
exame do 4.° ano de escolaridade e velar pela exe-
cugdo dos servigos a ele inerentes;

¢) Promover a elaboragdo de provas de exame destina-
das aos alunos dos estabelecimentos de ensino parti-
cular e cooperativo sem paralelismo pedagégico;
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d)

e)

f)

h)

Cooperar na defini¢do dos critérios a ter em conta na
preparagdo ¢ funcionamento do ano lectivo;
Comunicar as entidades competentes em matéria de
formagiio de professores as caréncias inventariadas
pelo conselho coordenador;

Promover e estimular a criagdo de condig¢des que
favore¢cam o apoio aos docentes no dmbito diddcti-
co-pedagégico, nomeadamente facultando aos pro-
fessores apoio de reprografia necessdrio, estabele-
cendo critérios para tal, e divulgando toda a infor-
magio ¢ legislagdo que diga respeito ao 1.° ciclo do
ensino basico;

Remeter a Direcgiio Regional de Inovagao e Gestao
Educativa a proposta do calenddrio escolar para o
concelho, nos termos da alinea f) do artigo 8.° do
presente diploma;

Promover as acgdes e condigdes necessdrias para
permitir a troca de experiéncias entre professores e
para viabilizar as reunides de trabalho de sccgdes do
conselho coordenador.

ARTIGO 5.°
Atribuicoes no ambito do Gabinete
de Gestio e Controlo Or¢amental

Sdo atribui¢des das DLE, no ambito do Gabinete de
Gestio e Controlo Or¢amental:

a)

b)

)
1y
c)

Elaborar ¢ remeter directamente as guias de receita
da Regido comprovativas dos pagamentos devidos
nos termos legais;

Processar as folhas de vencimentos e outros abonos,
¢ respectivos descontos, do pessoal docente ¢ ndo
docente;

Organizar os processos dc abono de familia e pres-
tagdes complementares;

Organizar os processos de inscrigdo na Caixa Geral
de Aposentac¢des;

Passar declaragdes para efeitos de liquidagdo do IRS
¢ outras.

ARTIGO 6.°
Competéncias do delegado escolar

No exercicio das atribuigdes das DLE compete, nomea-
damente, ao delegado escolar:

a)
b)
<)
d)
e)
f)

g)

h)

Assegurar a gestdo da DLE;

Presidir ao conselho coordenador;

Velar pela disciplina e cumprimento dos hordrios do
pessoal docente ¢ ndo docente;

Sensibilizar o pessoal docente e ndo docente para
questdes escolares, de modo a valorizar a escolae o
ensino;

Conferir aceitagdo ao pessoal docente e nio docente;
Participar em reunides de trabalho convocadas supe-
riormente;

Apresentar as instdncias competentes, com vista a
melhoria dos servigos, as alteragoes julgadas conve-
nientes, mediante pareceres fundamentados;
Representar a DLE em todos os actos para que a
mesma seja solicitada e ou em que deva estar pre-
sente;

Designar o subdelegado que o substituird nos seus
impedimentos e autorizar as deslocagdes em servigo
dos subdelegados;

Diligenciar junto das entidades competentes pela
conservagio dos edificios escolares ¢ da DLE;
Autorizar os pedidos de férias, alteragdo ¢ acumula-
¢do das mesmas do pessoal docente e ndo docente;
Velar pela higiene e reparagio nos estabelecimentos
de ensino;

m) Justificar ou injustificar faltas nos termos legais;

n)

0)

p)
Q)
)
s)

t)

Solicitar a verificagdo domicilidria da doenga, de
acordo com o n.° | do artigo 31.° do Decreto-Lei n.°
497/88 de 30 de Dezembro, aplicado 2 RAM pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 15/89/M, de 6 de
Junho;

Submeter o funciondrio a junta médica, nos termos
do n.° 1 do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 497/88, de
30 de Dezembro, aplicado a8 RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 15/89/M, de 6 de Junho;
Autorizar dispensas para amamentagdo, nos termos
do artigo 12.° da Lei n.° 4/84, de 5 de Abril;
Autorizar o exercicio de actividade sindical nos ser-
vigos, nos termos da legislagao em vigor;

Elaborar parecer sobre alteragdes a rede escolar;
Dar conhecimento as escolas do calendério de reu-
nides do conselho coordenador e divulgar as respec-
tivas actas;

Coordenar a reunifio para eleicdo dos representantes
dos pais e encarregados de educagéo, nos termos do
n.° 3 do artigo 10.° do presente diploma.

ARTIGO 7.°
Competéncias dos subdelegados escolares
Aos subdelegados escolares compete, nomeadamente:
a) Colaborar com o delegado escolar no exerci-
cio das fungdes referidas no artigo anterior;
b) Exercer as competéncias do delegado escolar,
de acordo com prévia definigdo, por despa-
cho, do respectivo delegado escolar, nos ter-
mos do artigo 35.° do Decreto-Lei n.® 442/91,
de 15 de Novembro;

O subdelegado escolar substituird o delegado esco-
lar nas suas auséncias e impedimentos.

ARTIGO 8.°
Atribuicoes do conselho coordenador

Sdo atribuigdes do conselho coordenador:

a)

b)

9)
d)

g)

h)

Propor as entidades competentes, sempre que solici-
tado, apoio a execugdo dos planos de actividades das
escolas;

Recomendar actividades a desenvolver e a incluir no
plano de actividades das escolas do concelho, na
perspectiva do desenvolvimento cultural e social das
localidades onde se inserem;

Dinamizar medidas para incentivar a participagdo da
comunidade nas escolas do concelho;

Estabelecer os critérios de actividades de apoio aos
valores culturais locais nas escolas do concelho;
Sugerir propostas de actividades de ocupagdo dos
tempos livres dos alunos do concelho;

Elaborar e aprovar, ouvidos os conselhos escolares,
proposta de calenddério escolar para o concelho, bem
como recomendar formas de funcionamento das
escolas do concelho nas interrupgdes lectivas, den-
tro dos limites de flexibilidade fixados por despacho
anual do Secretario Regional de Educagéo;
Inventariar caréncias respeitantes 2 formagdo dos
professores, no plano das componentes cientifica e
pedagégico-didéctica, bem como solicitar formagao
as entidades competentes nessa matéria;

Propor formagdo e actualizagdo do pessoal ndo
docente, bem como acompanhar a sua concretizagio;
Elaborar propostas que permitam a troca de experi-
&ncias dos professores do concelho nos dominios da
gestdo de curriculos, drea escola e actividades de
complemento curricular.
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ARTIGO 9.°
Natureza, composigio e
funcionamento do conselho coordenador
O conselho coordenador € o 6rgdo de apoio e de
consulta do delegado escolar nos dominios pedagé-
gico-didactico.

O conselho coordenador é constituido por:

a) Delegado escolar, que preside;

b) Representantes dos docentes do concelho, até
ao maximo de seis;

c) Um representante das autarquias;

d) Representantes dos pais e encarregados de
educagao at€ ao méximo de trés;

e} Um representante da seguranga social;

f) Um representante do centro de saiide;

2) Um representante dos Servigos de Educagio
Especial, caso existam no concetho.

O conselho coordenador redne ordinariamente duas
vezes por periodo escolar, sendo obrigatoriamente
uma delas no inicio € outra no final do ano lectivo.

O conselho coordenador retdne ainda mediante soli-
citagfio por escrito de metade dos seus membros ou
por iniciativa do delegado cscolar, sendo indicados
0s assuntos a tratar.

ARTIGO 10.°

Designacao dos membros do conselho coordenador

1-

Os representantes dos docentes € dos pais e encarre-
gados de educagdo sdo eleitos na proporgdo cons-
tante no mapa I anexo ao presente diploma.

Os representantes dos docentes sdo eleitos pelos
docentes do concelho, em termos a fixar por despa-
cho do Secretdrio Regional de Educagio.

Os representantes dos pais € encarregados de educa-
¢do sdo eleitos por ¢ de entre os representantes dos
mesmos de cada escola, reunidos para o efeito.

O representante das autarquias locais é designado de
entre os autarcas do concelho, podendo a qualquer
momento promover-se a sua substitui¢do, mediante
comunicagdo ao delegado escolar com a antecedén-
cia minima de 30 dias.

Os representantes dos restantes érgios sdo designa-
dos pelos servigos respectivos.

ARTIGO 11.°

Mandato dos membros do conselho coordenador

|-

2 -

O mandato dos representantes dos docentes tem a
duragdo de trés anos.

O mandato dos representantes dos pais e encarrega-
dos de educagdo tem a duragdo de um ano.

CAPITULO I
Do pessoal das DLE

ARTIGO 12.°

Subdelegado
Cada DLE ter4, para além do delegado, um niimero
de subdelegados estabelecido de acordo com o mapa
II anexo ao presente diploma.

Para efeitos de fixagdo do nimero de subdelegados,
tomar-se-4 em consideragdo, nomeadamente, o

]1-

nimero de docentes dos estabelecimentos de ensino
dependentes da respectiva delegacdo escolar.

ARTIGO 13.°
Pessoal administrativo, operario e auxiliar
Cada DLE terd o pessoal administrativo, operdrio e
auxiliar de apoio constante do mapa Il anexo ao
presente diploma.

As condigdes de ingresso ¢ acesso na carreira pro-
fissional ¢ de provimento do pessoal referido no
nimero anterior sdo as estabelecidas na legisiagdo
nacional € regional aplicavel.

A carreira de auxiliar de manutengio desenvolve-se
de acordo com a lei em vigor para a respectiva car-
reira nos estabelecimentos de ensino niio superior da
Regido Auténoma da Madeira e de acordo com as
regras de progressdo para as carreiras horizontais.

Os lugares de auxiliar de manutengdo sao providos
de entre individuos habilitados com a escolaridade
obrigatéria, nos termos da lei geral.

ARTIGO 14.°

Nomeagao dos delegados e subdelegados escolares

1-

Os lugares de delegado e subdelegado escolares sdo
providos, mediante despacho do Secretdrio Regional
de Educagéo, de entre professores do quadro geral
do 1.° ciclo do ensino bdsico ou educadores de
infancia do quadro dnico, com pelo menos, cinco
anos de servigo docente classificado com a mengio
de satisfaz.

A formagdo especializada em gestdo pedagdgica ¢
administragdo escolar é condiglo preferencial para a
nomeagao.

A nomeagio do delegado ¢ subdelegado € feita em
comissdo de servigo por trés anos, renovavel tacita-
mente.

A comissdo referida no niimero anterior podera findar:

a) Por manifestagdo de vontade por parte dos
interessados, desde que esta seja apresentada
por escrito ao Secretirio Regional de
Educagdo até 60 dias antes do termo do prazo
de 3 anos;

b) Por despacho do Secretirio Regional de
Educagio e na sequéncia de procedimento
disciplinar em que se tenha concluido pela
aplicag@o de sangdo disciplinar prevista nos
n.% 1 e 2 do artigo 27.° do Decreto-Lei n.°
24/84, de 16 de Janeiro.

ARTIGO 15.°
Contagem de tempo de servigo

O servigo prestado pelos delegados e subdelegados esco-
lares é contado para todos os efeitos como servigo docente.

ARTIGO 16.°

Remuneragao
Pelo exercicio de fungdes de delegado € atribuido o
vencimento equiparado ac do cargo de chefe de divi-
sdo.

Pelo exercicio de fungdes de subdelegado € atribui-
do o vencimento correspondente a 90% da remune-
ragdo fixada para o cargo de chefe de divisdo.
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CAPITULO 1V
Disposi¢oes legais e transitorias

ARTIGO 17.°
Aplicacao do novo modelo de gestao escolar
O disposto no presente diploma € aplicado até 4 implan-
tagdo do novo modelo de gestiio previsto no Decreto-Lei n.°
172/91, de 10 de Maio.

ARTIGO 18.°
Revogacao
E revogado o Decreto Regulamentar Regional n.°
31/83/M., de 24 de Dezembro.

ARTIGO 19.°
. Vigéncia ) .
O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo, com efeitos remuneratdrios a partir de 1 de
Janeiro de 1996.

Aprovado em Sessio Plendria da Assembleia Legislativa
Regional da Madeira, em 10 de Abril de 1996.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
REGIONAL, José Miguel Jardim d’Olival de Mendonga.

Assinado em 10 de Maio de 1996.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA, Artur Aurélio Teixeira
Rodrigues Consolado.

MAPA I A QUE SE REFERE O N.° 1 DO ARTIGO 10.°

R dos d Representantes dos pais
¥ ¢ encarregados de educagio
4
Nimero Nimero Nimero Nimcro

de docentes de de alunos de

docc h p doc Jho rep
39 : Até 3000 1
& 3 Até 7000 2

170 5 :

Mais de 170 6 Mais de 7000 3

MAPA II A QUE SE REFERE O N.° 1 DO ARTIGO 12.°

Numero de lugares docentes dos estabelecimentos de ensino
sob coordenaglio da delegagio escolar

Nuimero

de
subdelegados

De71al50 .............coivunne
De151a300 ....................
Maisde300 .....................

WM - |

MAPA III A QUE SE REFERE O N.° 1 DO ARTIGO 13.°
Delegagéo Escolar do Concelho da Calheta

Ni
ug;ero E
Girupo de pessoal Carrcira/catcgoria lugares
d
quagro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
. . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo ... Segundo-oficial .. ............. 3 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoat auxiliar ........... Auxiliar administrativo ......... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operdrio . ......... Auxiliar de manutengdo ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200
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Delegagao Escolar do Concelho de CAmara de Lobos

Numero :
de Escaldes
Grupo de pessoal Carrcira/categoria lugares
do
quadro 1 2 3 4 S 6 7 R
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
- . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo ... Segundo-oficial ............... 5 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . ........ 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operdrio ........ .. Auxiliar de manutengio ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegacgao Escolar do Concelho do Funchal
Nd:incero Escalées
Grupo de pessoal Carreirs/catcgoria lu?res
qulgm 1 2 3 4 5 6 7 B
Oficial administrativo principal ... 245 255 265 280 295 - - -
L . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo ... Segundo-oficial . ..v..ovoonens 9 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . ........ 2 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operério .......... Auxiliar de manutengéo ........ 3 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegaciéo Escolar do Concelho de Machico
N\i:\ecro Escaldes
Grupa de pessoal Carreira/categoria Iu%a‘:es
quadro 1 2 3 4 5 6 7 8
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 288 %gg 2;0 - -
. - Primeiro-oficial ............... 220 230 240 25 - -
Pessoal administrativo ... .. Segundo-oficial ............... 4 | 00 | 210 | 220 | 230 | 240 | 2% | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo ......... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operério .......... Auxiliar de manutengio ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegacao Escolar do Concelho de Ponta do Sol
Nﬁ:\:m Escaldes
Grupo de pessoal Carscira/catcgoria lu%lru
quagm 1 2 3 4 ] 6 7 L
Oficial administrativo principal ... 245 255 265 280 295 —0 - -
- . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 27 - -
Pessoal administrativo ... Segundo-oficial ................ 2 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . ....... . 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operdrio .......... Auxiliar de manutengéo ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200
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Delegagéo Escolar do Concelho de Porto Moniz

Nimero Escalocs
Grupo de pessoal Carreirs/categoria Iugru
qult;m 1 2 3 4 s 6 7 8
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
Pessoal administrativo Primeiro-oficial ............... 2 20 230 240 250 260 270 - -
oa nistralivo ... - Segundo-oficial ............... 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . ........ 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operario .......... Auxiliar de manutengao ........ ) 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegagio Escolar do Concelho de Porto Santo
Nn’s::em Escaldes
Grupo de pessoal Carreira/categoria luz,m
quadro 1 2 3 4 5 6 7 [
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
Primeiro-oficial ............... 2 220 230 240 250 260 270 - -
. . Segundo-oficial ............... 200 210 220 230 240 250 - -
Pessoal administrativo ... .. Terceiro-oficial ............... 180 | 190 | 200 | 215 | 225 | - - -
Escriturério-dactilégrafo ....... (@t 115 125 135 150 155 180 195 215
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . ........ 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operdrio .......... Auxiliar de manuiengao ........ 1 120 130 140 150 160 170 185 200
(a) A extinguir quando vagar,
Delegagao Escolar do Concelho da Ribeira Brava
Nomero Escaldes
Grupo de pessoal Carscira/categoria lu%aoru
quadro 1 2 3 4 5 6 7 L3
Oficial administrativo principal ... 245 255 265 280 295 - - -
Pessoal administrativo Primeiro-oficial ............... 3 220 230 240 250 260 270 - -
""" Scgundo-oficial ............... 200 210 220 230 240 250 - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . ........ 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operdrio .......... Auxiliar de manutengao ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200
Delegacao Escolar do Concelho de Santa Cruz
Nd‘rlt;em Escaldes
Grupo de pessoal Carrcirafcategoria ll)f’lftl
qulzru 1 2 3 4 5 O 7 R
Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -
. . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo ... Segundo-oficial . ... ..o 4 | 200 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar . .......... Auxiliar administrativo . ........ 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operdrio .......... Auxiliar de manutengdo ........ 2 120 130 140 150 160 170 185 200

—_— e
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Delegagao Escolar do Concelho de Santana

Numero
de
Girupo de pessoal Carreira/cawegoris lugares
do
quadro

Escaldes

[
-~
“w
>
~
x

Oficial administrativo principal . ..

< i 245 255 265 280 295 - - -
. . nimeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -
Pessoal administrativo ... Segundo-oficial .. ... ... ... 2 | 200 | 210 | 20 | 230 | 240 | 250 | - -
Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar ........... Auxiliar administrativo . . ... .... 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operdrio .......... Auxiliar de manutengéo ........ 1 120 130 140 150 160 170 185 200

Delegag#o Escolar do Concelho de Sao Vicente

Nﬂ:‘:m Escaldes
Grupns Jde pessoal Carreira/caleguria lugares
d

qua:m 1 2 3 4 5 6 7 [

Oficial administrativo principal . .. 245 255 265 280 295 - - -

L. . Primeiro-oficial ............... 220 230 240 250 260 270 - -

Pessoal administrativo ... Segundo-oficial ... ............ 2 | 20 | 210 | 220 | 230 | 240 | 250 | - -

Terceiro-oficial ............... 180 190 200 215 225 - - -
Pessoal auxiliar . .......... Auxiliar administrativo . ........ 1 110 120 130 140 155 170 185 200
Pessoal operério .......... Auxiliar de manutengéo ........ 1 120 130 140 150 160 170 185 200

CONTEUDOS FUNCIONAIS

Oficial administrativo
Consiste na execugdo de todo o processamento adminis-
trativo relativo a uma ou mais dreas de actividade funcional
(pessoal, patriménio, contabilidade, expediente, dactilogra-
fia e arquivo).

Auxiliar administrativo
Consiste na distribuicdo de expediente e execugdo de
outras tarefas que lhe sejam determinadas.

Auxiliar de manutencao
1 - Ao auxiliar de manutengdo compete, genericamente,
assegurar a conservacio das instalagdes, equipa-
mento e mobilidrio, executando pequenas obras de
reparagio nas delegagdes escolares e nos estabeleci-
mentos do 1.° ciclo do ensino bdsico.

2 - Ao auxiliar de manuteng¢io compete, predominante-
mente:

a)
b)

c)
d)
e)
f

Reparar e restaurar mobilidrio, fechaduras,
portas, janelas, estores, etc.;

Efectuar pequenas reparagdes e substituir
acessoérios das redes de dgua e esgosto, zelan-
do pelo seu funcionamento;

Executar pequenas reparagdes na instalagdo
eléctrica e substituir acessorios;

Colocar vidros e efectuar pequenas reparag0-
es no edificto;

Zelar pela conservagdo das maquinas e ferra-
mentas que utiliza;

Comunicar estragos ou extravios de material
e equipamento ¢ ainda necessidades de repo-
si¢cdo de existéncias.




I SERIE - NUMERO 63

O preco deste niimero: 166500 (IVANcLUDO 4%)

"Toda a correspondéncia relati-
va a anuncios e a assinaturas do
Jornal Oficial deve ser dirigida
a Secretaria-Geral da Presidén-
cia do Governo Regional da
Madeira".

ASSINATURAS
Completa (Ano) ... 10 100$00 (Semestral) ... 5100300
Uma Série ... 3650800 “ w1 850800
Duas Séries ... 6850300 “ . 3450$00
Trés Séries  “ ... 9950500 “ « 5100800

Os valores acima referidos incluem os montantes devidos
pelos portes de correio ¢ pelo imposto aplicavel.
Niimeros e Suplementos - Preco por pagina 20$00,
ao qual acresce 0 montante do imposto aplicdvel.
(Portaria n.” 184/95, de 20 de Novembro)

"O prego dos aniincios ¢é de 150500
por linha, acrescido do respectivo
IVA, dependendo a sua publicagio
do pagamento antecipado a efectuar
na Secretaria-Geral da Presidéncia
do Governo Regional da Madeira”.

Execucio grafica “Jornal Oficial”






