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SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E DA
COORDENACAO

Rectificacio

A Portaria n.° 186/98 da Secretaria Regional do Plano ¢
da Coordenagdo, publicada no Jornal Oficial n.° 100 - I Série
de 27 de Novembro de 1998, saiu com inexactiddes, pelo que
se procede a rectifica¢@o da seguinte forma:

Linha 7
Onde se 1é: “...Decreto-Lei n.° 98/97 ...”; deve ler-se:
“...Lein.°98/97 ...

Linha 4, ponto |
Onde se lé: “...sdo substuidos ...”; deve ler-se: “... sdo
substituidos ...”.

Secretaria Regional do Plano, 16 de Dezembro de 1998.
O DIRECTOR REGIONAL, Antdnio Valério de Souza

Portaria n.° 211/98

Dando cumprimento ao disposto na alinea c) do artigo
14°. do Decreto Legislativo Regional n°. 1-A/98/M de 09 de
Fevereiro, conjugado com os n°s 1 ¢ 2 do art®. 11°. do
Decreto Lei n° 55/95 de 29 de Marco, manda o Governo
Regional da Madeira através da Secretaria Regional do Plano
e da Coordenagio, o seguinte:

I - Os encargos orcamentais respeitantes a “Elabora¢ao
do Plano de Ordenamento Turistico (P.O.T.) da

Regido Auténoma da Madeira”, serdo escalonados
da seguinte forma;

Ano econémico de 1998........cocue. 13 384 000%$00
Ano econémico de 1999.........coeu. 40 152 000%$00

2 - Os valores acima mencionados incluem o IVA 4 taxa
legal de 12%.

3 - Adespesarelativa ao ano econémico de 1998 tem cabi-
mento or¢amental na Secretaria 03, Capitulo 50,
Divisdo 13, Subdivisao 01, Cédigo 02.03.10. Alinea Q.

4 - Esta Portaria entra imediatamente em vigor.

Secretaria Regional do Plano e da Coordenagao.

Assinada em 20 de Novembro de 1998.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E DA

COORDENACAO, José Paulo Baptista Fontes
SECRETARIA REGIONAL DA ECONOMIA E
COOPERACAO EXTERNA
-Portaria n.° 212/98

No seguimento da politica de desagravamento do custo
da energia iniciada em anos anteriores, com especial inci-
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déncia nos dltimos 3 anos em que ndo ocorreu qualquer
aumento de prego, foi celebrado no més de Julho de 1998 um
Protocolo entre o Governo da Repiblica e o Governo
Regional visando a convergéncia nacional dos tarifdrios de
electricidade.

A aplicag@o do Protocolo vai necessariamente reforgar a
coesdo econdmica e social a nivel nacional e visa melhorar o
bem estar das familias madeirenses e contribuir de forma sig-
nificativa para o aumento da competitividade do nosso sec-
tor empresarial, pois, o prego médio da electricidade ¢ ainda
cerca de 25% mais caro na Madeira que no Continente.

Os montantes a transferir pelo Governo Central para com-
pensar, em grande parte, a perda de receita motivada pela apli-
cacéo de tarifario mais baixo, tem por base o conceito de recei-
tas a custo padrdo, ou seja, as receitas que resultam de um
nivel de tarifdrio definido por forma a cobrir os respectivos
custos padréo, numa éptica de eficiéncia e racionalidade de
custos, visando, também a médio prazo a convergéncia dos
indicadores da “EEM - Empresa de Electricidade da Madeira,
S.A.”, para os que a EDP vem atingindo.

O tarifario a praticar pela “EEM - Empresa de
Electricidade da Madeira, S.A.”, a partir da factura do més
de Dezembro, incluida, traduz uma redugio de 15,4%, no

QUADRO1

prego médio da tarifa praticada actualmente. Esta medida
traduz um grande empenhamento e esforgo financeiro da
“EEM - Empresa de Electricidade da Madeira, S.A.”, na
satisfagdio de um bem indispensdvel, assegurando uma boa
qualidade do servigo prestado por um prego progressiva-
mente mais baixo.

Assim, nos termos do artigo 7.° do Decreto Regional n.°
2/76, de 11 de Novembro, manda o Governo da Regido
Auténoma da Madeira aprovar o seguinte:

1.° - As tarifas dc energia eléctrica a praticar pela a “EEM
- Empresa de Electricidade da Madeira, S.A.”, sdo as
constantes nos quadros 1, 2, 3 e 4 anexos.

2.° - A presente portaria entra em vigor no dia 21 de
Dezembro de 1998.

Secretaria Regional de Economia e Cooperagiio Externa,
aos 18 de Dezembro de 1998.

O SECRE_TARIO REGIONAL DE ECONOMIA E
COOPERACAO EXTERNA, José Agostinho Gomes
Pereira de Gouveia

Tarifas de energia eléctrica em baixa tensio

Para poténcias contratadas inferiores ou iguais a 19,8 kVA

Dezembro 1998

(valores em escudos)

1—- Taxa de energia (a) Taxa mensal
Tipo Consumidor Esc/kWh) Pot. contratada permanente (kilovoll-Ampere
Horas | Horas | Horas 1,1 33 6,6 9.9 13,2 16,5 19,8
ponta | cheia | vazio
1- Consumidor com tarifa simples - 20,97 - 318 954 1907 | 2861 3815 | 4769 | 5722
2- Consumidor cotn tarifa simples (e) - 20,97 - 324 973 1946 | 2918 | 3891 | 4864 | 5837
3- Consuimidor coin tarifa bi-hordria (b) - 20,97 | 16,67 . 1330 | 2283 | 3237 | 4191 | 5145 | 6098
4- Consumidor com tarifa bi-horaria (b) (e) - 20,97 | 16,67 - 1349 | 2322 | 3294 4267 | 5240 | 6213
5- Consumidor com tarifa social (c) - 16,27 - 162 - - - - - -
luminagio piblica (d) 21,83 -

(a)
(b)

Quando ndo for indicado valor para uma taxa de energia, aplica-se a correspondente ao periodo de horas cheias.
Enquanto n3o for instalado o contador apropriado, considerar-se-a4 como energia de vazio a que ultrapassar a cor-
respondente A utilizagdo mensal de cinquenta horas de poténcia contratada.

A tarifa social destina-se aos consumos relativos a casas de habita¢fio, mesmo que nelas se exerga uina pequena

©
actividade profissional, com poténcia contratada de 1,1 kVA e um consumo anual ndo superior a 500 kWh.

(d) Na facturagdo para iluminagdo piblica nio se facturard a taxa fixa mensal.

(e) Aplicdvel na facturagdo de consumidores domésticos e provisorios, sendo nestes Gltimos a taxa de poténcia agra-
vada de 39%.

(f) Sobre os pregos constantes deste quadro incide o 1VA a taxa reduzida.

(&
(h)

Redugdo em 5% das tarifas aplicdveis, exclusivamente, s unidades hoteleiras que comprovem terem implementa-
do sistemas de uttlizagdo racional de energia eléctrica, de acordo com regulamento interno da EEM.

Redugdo em 25% das tarifas aplicdveis 2s institui¢des particulares de solidariedade social e instituigdes particula-
res de bombeiros voluntdrios e municipais.
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QUADRO 2
Tarifas de energia eléctrica
Para poténcias contratadas superiores a 198 kVA
Dezembro 1998

(valores em escudos)

ﬁ Baixa T Média Alta
Tensio de reterénea (kilovolts) U<1.0 6.6 kV kI 60 kV
(h) ()
Taxa mensal de poiéncia (Ese/kIWV)
Taxa mensal de poténeia (Esc/kW) (b) 297 1083 1007 920
Panderagiio do excesso da poténcia contratadiy
sobre a poténeia tomada mensal (paraimeiro d) 0.2 0.2 0,2 0.2
Taxa energia activa (Esc/kWh)
- horas de ponta 46.55 18,19 16.88 1541
- horas cheias 2004 18,19 16.88 1541
- horas de vazio (c) 16.80 14,67 13.60 12,46
Taxa mensal de acesso a uma tarila de tensio
diferente dade entrega (Ese/kW) (d) 632

(@)
(b)

©

{d)

(&)
H
g

(h)

A partir de 19,8 kVA até 59,4 kVA a poténcia ¢ escalonada como se segue: 26, 4; 33,0; 39. 6; 49,5; 59, 4 kVA.
Naio existindo indicador da poténcia tomada, a taxa indicada considerar-se-4 em Esc/kilovolt-Ampere, 0 pardme-
tro serd 1,ndo havendo, entéio facturagfio de energia reactiva.

Enquanto ndo existir contagem separada da energia de vazio, considerar-se-4 energia de vazio a que ultrapassar a
correspondente & utilizagdo mensal de trezentas, duzentas ou cem horas da poténcia facturada, respectivamente
em alta, média ou baixa tensdo.

Os consumidores alimentados em baixa tensio, de poténcia contratada superior a 19,8 kVA, podem optar pela
tarifa de média tensdo, podendo ser-lhes exigido o fornecimento de um local apropriado para a instalagdo de
um posto de transformagdo e a diferenga das taxas de ramal e chegada correspondente. Esta taxa € aplicdvel a
poténcia contratada.

Na facturagdo de consumidores provisdrios a taxa de poténcia é agravada de 39%.

Sobre os pregos constantes deste quadro incide o VA a taxa reduzida.

" Redugo em 5% das tarifas aplicdveis, exclusivamente, as unidades hoteleiras que comprovem terem implemen-

tado sistemas de utilizagio racional de energia eléctrica, de acordo com regulamento interno da EEM.
Redugdo em 25% das tarifas aplicdveis as institui¢des particulares de solidariedade social e institui¢oes particula-
res de bombeiros voluntdrios e municipais.

QUADRO 3
Tarifas de energia cléctrica em baixa tensao para consumidores especiais (a)
Para poténcias contratadas inferiores ou iguais a 19,8 kVA (f)
Dezembro 1998
(valores em escudos)

Taxa de energia (b) Taxa mensal
(Esc/kWh) Poténcia contratada permanente
Tipo Consumidor (kilovolt-Ampere)

Horas | Horas | Horas 1,1 33 6,6 9.9 13,2 16,5 19,8

ponta | cheia | vazio
1- Consumidor com tarifa simples - 1760 | - 374 | 1123 | 2247 | 3370 | 4494 | 5617 | 6741
2- Consumidor com tarifa bi-hordria - 17,60 | 10,30 - 1516 | 2640 | 3763 | 4887 | 6010 | 7134

()

(a)
(b)
(c)
(d
(e)

Para consumidores agricolas (cédigo 0 do CAE), industriais (c6digo 1, 2, 3 do CAE), produtores e distribuido-
res de electricidade, gds e dgua (Secgio E do cddigo 4 do CAE), Instituto de Gestio de Aguas e instalagdes de
empresas situadas em parques industriais.

Quando n3o for indicado valor para uma taxa de energia, aplica-se a correspondente ao periodo de horas cheias.
Enquanto ndo for instalado o contador apropriado, considerar-se-4 como energia de vazio a que ultrapassar a cor-

- respondente a utilizagdo mensal de cinquenta horas de poténcia contratada.

Aos consumidores agricolas (cddigo 0 do CAE),considerar-se-4 como poténcia de facturagfo a correspondente ao
escaldo anterior ao calibre de controle da poténcia total, com um minimo de 3,3 kVA e um méximo de 13,2 kVA.
Sobre os precos constantes deste quadro incide o VA a taxa reduzida.
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QUADRO 4

‘Tarifas de energia cléctrica para consumidores especiais

(a)

Para poténcias contratadas superiores 2 19,8 kVA (b)
Dezembro 1998

(vulores em esudos)

Tensdo de referéncia (kilovolts)
Baixa Média Média Alia
U<l 6,0kV J0kV 60kV
Tipo Consumidor Faxa Taxa de energia (¢) Taxa Taxa de encrpia Taxa Taxa de encipin Taxa Taxa de energia
de po- Hors | Horas Horas depo- | Horas | NHoms | Homs | depo- | Horas | 1lowas | Horas| de po- | Horas | Horas tloras|
i ponta | cheia vazio @neia | ponta | <heia vazio | téncia | ponta | cheia [ vazio| 1éneia | ponta | cheia | vazio
| - Consunndor de curtas utihzagoes (d) 471 3253 13921 1031 38s|  30.35] 13.00] 9.73 787 12,33] 9.48] 6.K¥]
2 - Consumidor de médias utilizagdes (<) 472 3262 1392 10,31 863 18,78 10.90 8.39 743 17,02 989 717! 787 12,33] 9.48| 6.88
3 - Consumnidor de longas ulilizagdes (f) 1328 18.61] 10,65 3.08 1183 17.61 10.23 7.88) 1098 12.66] 989 7.38] 787 12,331 9.48| 6.88
4 - Consumidor com tarifa simples ©
potcavia contratada compreendada
entre 9.8 ¢ 394 kVA 437 15,68 ‘ - - - . - - - ‘
| -

(a) Para consumidores agricolas (cédigo O do CAE), industriais (cédigo 1, 2, 3 do CAE), produtores e distribuidores de electricidade,
gds e dgua (Secgdo E do cdigo 4 do CAE), Instituto de Gestdo de Aguas e instalagées de empresas situadas em parques industriais.

(b) A partir de 19,8 kVA até 59,4 kVA a poténcia é escalonada como se segue: 26,4; 33,0, 39,6, 49,5; 59,4 kVA.

(¢) Quando ndo for indicado valor para uma taxa de energia, aplica-se a correspondente ao perfodo de horas cheias.

(d) Para consumidores de média tensdo com uma utilizagio anual da poténcia < 1000 [h].

(e) Para consumidores de baixa tens3o com uma utilizagdo anual da poténcia < 2000 [h] e consumidores de média tensdo com uma uti-
lizagdo anual da poténcia entre 1000 e 5000 [h].

(f) Para consumidores de baixa tensio com uma utilizagdo anual da poténcia > 2000 [h] e consumidores de média tensdo com uma uti-
lizagdo anual da.poténcia > 5000 [h].

(g) Sobre os pregos constantes deste quadro incide o 1VA a taxa reduzida.

SECRETARIA REGIONAL DA AGRICULTURA,
FLORESTAS E PESCAS

Portaria n.° 213/98

Considerando que o Regulamento (CEE) n.° 866/90, do
Conselho de 29 de Margo, relativo a transformagio e comer-
cializagdo de produtos agricolas, foi alterado por diversas
vezes ¢ de modo substancial, pelo que o Regulamento (CE)
n.° 951/97, do Conselho, de 20 de Maio, veio proceder a
codificagdo das disposigdes até entdo dispersas por varios
regulamentos relativos aquele regime de ajudas;

Considerando que o Regulamento (CEE) n.° 1600/92, do
Conselho de 15 de Junho, estabeleceu medidas especificas
relativas a determinados produtos agricolas a favor dos
arquipélagos dos Agores e da Madeira, em especial no seu
artigo 32.°;

Considerando que o Decreto Legislativo Regional n.°
15/94/M, de 20 de Agosto estabeleceu as condigOes gerais de
aplicagdo na Regido Auténoma da Madeira, do Programa de
Desenvolvimento Agricola e Rural (PDAR), do Quadro
Comunitério de Apoio para o periodo de 1994 a 1999;

Considerando que a melhoria dos sectores da transforma-
¢d0 e comercializa¢do de produtos agricolas ¢ silvicolas,
nomeadamente nas regides desfavorecidas, constitui um ele-
mento indispensdvel a prossecucdo dos objectivos da politi-
ca agricola comum;

Considerando que o conjunto de alteragdes ora introduzi-
das torna mais flexiveis as condig¢des de elegibilidade, bem
como altera os prazos de execugdo dos investimentos ¢ do
pagamento das ajudas, de forma a tornar mais célere o pro-
cesso tendente a sua atribuigdo.

Assim, manda o Governo da Regido Auténoma da
Madeira, pelo Secretdrio Regional de Agricultura, Florestas e

Pescas, ao abrigo do n.° 4, do artigo 2.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 15/94/M, de 20 de Agosto, o seguinte:

1.°- E aprovado o Regulamento de aplicagdo da acgdo
“Transformagdo e Comercializagio de Produtos
Agricolas e Silvicolas - Regulamentos (CE) n.°
951/97 e (CEE) n.° 867/90”, contemplada no dominio
a que se refere a alinea e) do n.° 2 do artigo 2.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 15/94/M, em anexo
ao presente diploma e do qual faz parte integrante.

2.° - Sdo revogadas as Portarias n.* 11/95, de 14 de
Fevereiro e 56/95, de 18 de Abril.

Secretaria Regional de Agricultura, Florestas ¢ Pescas
Assinado em 17 de Dezembro de 1998.

O SECRETARIO REGIONAL DE AGRICULTURA,
FLORESTAS E PESCAS, Manuel Jorge Bazenga Marques.

Anexo a que se refere a Portaria n.” 213/98

Regulamento de Aplicaciao da Accio Transformacio e
Comercializacio de Produtos Agricolas e Silvicolas
Regulamentos (CE) n.° 951/97 e (CEE) n.° 867/90

Artigo 1.°

Objecto
O presente Regulamento estabelece o regime de aplica-
¢do da acgdo “Transformagdo e comercializagdo de produtos
agricolas e silvicolas - Regulamentos (CE) n.° 951/97 e
(CEE) n.° 867/90” integrada na sub-medida “Transformagio
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e comercializacdo de produtos agricolas e silvicolas” do
Programa de Desenvolvimento Agricola e Rural (PDAR).

Artigo 2.°
Objectivo das ajudas

As ajudas previstas neste Regulamento tém por objectivo
apoiar os investimentos nas estruturas de transformagéo e
comercializagiio de produtos agricolas e silvicolas, a excep-
¢do dos investimentos abrangidos pela acgdo “Incentivos aos
produtos tradicionais regionais”, da sub-medida referida no
artigo anterior ¢ aplicada 2 Rcgido Auténoma da Madeira
através de Portaria especifica.

1 -

Artigo 3.°
Beneficiarios

Podem beneficiar das ajudas previstas neste

Regulamento as entidades publicas, bem como as

entidades privadas a titulo individual ou colectivo,

que satisfagam os seguintes requisitos:

a) Estejam legalmente constituidas a data da
apresentacao da respectiva candidatura;

b) Demonstrem possuir uma situagéo financeira
equilibrada, medida pela autonomia financei-
ra (AF) pré e pds-projecto igual ou superior a
0,2, com base no exercicio anterior ao ano da
apresentagfo da candidatura, sendo neste sen-
tido admitido o seguinte:

i) Os promotores poderdo comprovar a autono-
mia financeira com informagdo mais recente,
mas sempre referida a uma data anterior 2 da
apresentagdo da candidatura, devendo para o
efeito apresentar balangos e demonstragdes
de resultados devidamente certificados por
um revisor oficial de contas
ii) No caso dos promotores que até a data

de apresentagio da candidatura nido
tenham desenvolvido qualquer activida-
de, bem como os empresarios em nome
individual sem contabilidade organiza-
da, considera-se que possuem uma situa-
¢do financeira equilibrada se financia-
rem os respectivos investimentos com
capitais préprios em pelo menos 20% do
custo total;

c) Se obriguem, caso a candidatura venha a ser
aprovada, a que o montante dos suprimentos
e/ou empréstimos de sécios e accionistas que
contribuam para garantir as autonomias
financeiras referidas na alinea anterior, seja
integrado em capitais préprios antes da assi-
natura do contrato de concessao das respecti-

vas ajudas;

d) Demonstrem possuir capacidade técnica e de
gestdo;

e) Disponham de recursos humanos adequados

situagdo pés-investimento ou se comprometam
a realizar a necesséria formagdo profissional,

f) Declarem dispor de contabilidade actualizada
¢ organizada de acordo com as especifica¢o-
es do Plano Oficial de Contabilidade, ou
satisfagam este requisito até a data de assina-
tura do contrato de atribuigdo de ajudas;

g) Possuam ou declararem vir a possuir sistemas
de controlo adequados 20 acompanhamento €
avaliagdo da execugio do projecto de investi-
mento que permitam evidenciar as ajudas;

h) Comprovem, consoante o caso, estarem ins-
critos ou terem requerido a sua inscrigio para

cfeitos dc cadastro industrial ou comercial,
nos termos da legislagdo aplicdvel em vigor,
ou se comprometam a vir a requeré-la;

1) Comprovem que nio sio devedores ao Estado
nem 2 Seguranga Social de quaisquer contri-
buigbes, quotizagdes e outras importincias,
ou que o seu pagamento esta assegurado;

D Declarem que ndo estdo abrangidos por
quaisquer disposi¢oes de exclusio resultantes
de incumprimento de obrigagdes decorrentes
de contratos, celebrados nos cinco anos ante-
riores a apresenta¢do da candidatura, relati-
vos a investimentos anteriormente co-finan-
ciados por ajudas publicas.

Quando as entidades a que se refere o n.° | se can-
didatarem conjuntamente, deverdo designar de entre
elas um representante, o qual assumira a lideranga
do projecto, sem prejuizo da comprovagio, por cada
uma das entidades envolvidas, do cumprimento da
totalidade das condicoes de elegibilidade aplicdveis.

Sao dispensadas do cumprimento do disposto nas
alineas i) do n.° 1, os promotores cujo acto de cons-
tituicdo tenha ocorrido nos 90 dias anteriores a
entrega da candidatura

Por despacho do Secretdrio Regional de Agricultura,
Florestas e Pescas podera ser dispensado o requisito
previsto na alinea b) do n.° 1, desde que seja reco-
nhecido o relevante interesse regional e social do
investimento em causa.

As declaracdes previstas neste artigo, quando sejam
falsas, implicardo o cancelamento da candidatura,
independentemente da fase em que a mesma se
encontre, sem prejuizo da aplicagdo de outras san-
¢Oes estipuladas neste diploma, contratualmente ou
previstas na legislagéo geral.

Artigo 4.°
Condi¢des de Elegibilidade

Para serem co-financiados os projectos de investi-

mento devem satisfazer os seguintes requisitos:

a) Enquadrarem-se no dmbito ¢ nos objectivos
do Plano para a melhoria estrutural dos sec-
tores da transformagio e comercializagdo dos
produtos agricolas da Regido Auténoma da
Madeira, a que se refere o artigo 2.° do Reg.
(CE) n.° 951/97, e aprovado pela Resolugio
n.° 342/94, do Conselho do Governo, de 28
de Abril, bem como, do Plano para a melho-
ria estrutural dos sectores da transformagéio e
comercializag@o dos produtos silvicolas Reg.
(CEE) n.° 867/90, aprovado pela Resolugdo
n.° 1212/94, do Conselho de Governo, de 15
de Dezembro;

b) Terem inicio ap6s a data de apresentagao da
candidatura, entendendo-se por data de inicio
a data da factura mais antiga relativa a inves-
timentos elegiveis em activos corpéreos efec-
tuados no dmbito da mesma, devendo o inicio
dos trabalhos ser previamente comunicado ao
IFADAP;

¢) Envolverem um montante minimo de investi-
mento em activos fixos, elegiveis no dambito
da aplicagio desta acgdo, de 15.000 contos,
excepto quando o projecto respeite exclusiva-
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d)

f)

g)

mente ao cumprimento de normativos sobre

protec¢do do ambiente ou sobre condigbes

higio-sanitdrias ou a normalizagdo/classifica-
¢ao de produtos, onde o montante minimo
serd de 5.000 contos; ¢ ainda, para o sector

“Produtos Silvicolas” onde nio haverd qual-

quer limite minimo;

Incluirem, para investimentos em activos

fixos:

1) Quando inferiores a 100.000 contos:
diagnéstico que conclua pela necessida-
de de realizar o investimento, demons-
trando sempre a existéncia de mercados
potenciais realistas para os produtos a
comercializar;

ii) Quando iguais ou superiores a 100.000
contos e inferiores a 250.000 contos:
diagnéstico de investimento, contem-
plando a apresentagdo sumdria do pro-
motor, a caracterizagdo genérica da situ-
acdo do promotor, a andlise das 4reas
funcionais determinantes do investimen-
to e as opcles de investimento, a desen-
volver de acordo com a estrutura previs-
ta na organizagio do processo de candi-
datura;

iii) Quando iguais ou superiores a 250.000 ¢
inferiores a 750.000: diagnéstico e opgd-
es de desenvolvimento, contemplando a
apresentacio sumdria do promotor, a
caracterizagio do mercado, a caracteri-
zagao global da situag@o do promotor e
as opgOes de desenvolvimento, a desen-
volver de acordo com a estrutura previs-
ta na organizagdo do processo de candi-
datura;

iv) Quando iguais ou superiores a 750.000
contos: diagndstico e andlise estratégica,
contemplando a apresenta¢do sumdria
do promotor, as condicionantes da
envolvente externa, as condicionantes da
situagdo interna, a andlise da utilizagdo
do potencial do promotor e as opgdes
estratégicas, a desenvolver de acordo
com a estrutura prevista na organizagio
do processo de candidatura.

Serem vidveis técnica, econdémica e inancei-

ramente, devendo, para a demonstragio des-

tes Gltimos requisitos, o montante previsto
das ajudas ser equiparado a um cmpréstimo
de igual montante com a duragio de oito anos

e dois anos de caréncia ¢ amortizagdes anuais

constantes, vencendo juros a uma taxa igual a

70% da taxa de desconto do Banco de

Portugal (TDBP), em vigor & data de apre-

sentacdo da respectiva candidatura;

Apresentacao de comprovativo de que o pro-

jecto se encontra aprovado ou devidamente

instruido, nos termos da legislagdo vigente
sobre o exercicio da respectiva actividade
industrial;

Nos casos em que o0s projectos dc investi-

mento ou as actividades a que os projectos

respeitam nlio sejam passiveis de licencia-
mento nos termos da legislagfo vigente sobre

o exercicio da actividade industrial, apresen-

taciio de comprovativos emitidos pelas res-

pectivas entidades competentes;

- Da aprovagido de localizagio;

- Do cumprimento das normas sanitdrias;

- Do cumprimento da legislagdo ambien-
tal ou das condi¢bes necessdrias ao seu
cumprimento;

h) As quantidades de matérias-primas laboradas
ou as quantidades de produtos agricolas de
base comercializadas, na situagao pds-projec-
to, ndo podem ser provenientes em mais de
50% de um s6 produtor agricola;

Os requisitos previstos nas alineas d) e a viabilidade
econdmica e financeira prevista na alinea e), ambas
do n.° 1 ndo se aplicam aos projectos de investimen-
tos cujos custos elegiveis em activos fixos respeitem
exclusivamente ao cumprimento da legislagiio ambi-
ental ¢ a criagdo de bolsas sem transacgdes.

O requisitos previstos na alinca d) do n.° 1 ndo se
aplica igualmente aos investimentos cujos custos
elegiveis em activos fixos respeitem exclusivamen-
te ac cumprimento de normativos sobre condi¢des
higio-sanitdrias ou a normalizag¢io/classificagdo de
produtos.

Os diagnésticos e estudos referidos na alinea d) do
n.° 1, ndo podem ter sido concluidos hd mais de 120
dias iiteis a contar da data de apresentagio da candi-
datura.

Por despacho do Secretdrio Regional de Agricultura,
Florestas e Pescas, o requisito previsto na alinea h)
do n.° 1, poderd ser dispensado em projectos de
investimento em que seja demonstrado o seu rele-
vante interesse sectorial, regional e social.

As declaragGes previstas neste artigo, quando sejam
falsas, implicarfio o cancelamento da candidatura,
independentemente da fase em que a mesma se
encontre, sem prejuizo da aplicagdo de outras san-
¢des estipuladas neste diploma, contratualmente ou
previstas na legislagdo geral.

Artigo 5.°
Ajudas
As ajudas sdo atribuidas sob a forma de subvengdo
financeira a fundo perdido, podendo atingir os 25%
e 50% dos custos elegiveis, respectivamente para a
ajuda nacional e comunitdria.

Para efeito de cdlculo das ajudas a atribuir, os custos
declarados pelos promotores nos respectivos proces-
sos de candidatura, poderio ser objecto de correcgio
em {ungdo dos pregos médios correntes no mercado.

Artigo 6.°
Investimentos elegiveis
Consideram-se investimentos elegiveis os que se
enquadrem nos objectivos dos Planos, referido na
alinea a) do n.° I do artigo 4.°.

Sao excluidos os investimentos:

a) relativos ao comércio a retalho,

b) relativos a comercializagdo ou a transformagao
de produtos provenientes de paises terceiros;

) relativos & produgio de produtos transforma-
dos que ndo demonstrem perspectivas realis-
tas de escoamento;

S—
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d) relativos a capacidade de armazenagem des-
tinada em mais de 50% a fins de intervengao
no ambito das respectivas organizagdes
comuns de mercado (OCM);

e) relativos a armazenagem frigorifica de pro-
dutos congelados ou ultracongelados, quando
as respectivas capacidades ndo forem neces-
sdrias ao normal funcionamento da unidade;

f) ndo previstos nos Plano destinados 4 “Melho-
ria Estrutural dos Sectores da Transformag@o e
Comercializagdo de Produtos Agricolas e
Silvicolas (Reg.(CE) n.° 951/97 ¢ (CEE) n.°
867/90) - 1994/1999 - MADEIRA”, referidos
na alinea a) do n.° 1 do artigo 4.°.

A exclusdo prevista na alinea b) do n.° 2, deste arti-
g0, ndo se aplica a projectos de investimento nos
sectores “Leite e Produtos Ldcteos” e “Carne”, e
enquanto vigorarem as derrogagbes previstas no
Regulamento (CEE) n.° 1600/92, em especial o seu
artigo 32.°.

Sem prejuizo do disposto no artigo 8.°, o limite
maximo das ajudas a atribuir por investimento nédo
poderd exceder os 650.000 contos.

O limite referido no nuimero anterior pode ser
aumentado caso a relevancia do investimento, devi-
damente fundamentada, seja reconhecida por despa-
cho do Secretdrio Regional de Agricultura, Florestas
¢ Pescas.

Artigo 7.°
Custos elegiveis, custos parcialmente
elegiveis e custos totalmente nao elegiveis
Os custos elegiveis, os custos parcialmente elegiveis
e os custos ndo elegiveis sdo os previstos no anexo I
a este Regulamento.

O calculo dos custos elegiveis sera efectuado a pre-
¢os constantes do ano da apresentagdo da candidatu-
ra e serdo considerados com dedugdo do imposto
sobre o valor acrescentado (IVA), sempre que o pro-
motor seja sujeito passivo deste imposto e tenha
direito a dedugdo ou ao reembolso do mesmo, nos
termos da legislagdo vigente.

Artigo 8.°
Projectos estratégicos
Os projectos de investimento de montante igual ou
superior a 2,5 milhdes de contos serdo submetidos
ao regime contratual a que se refere o Decreto-Lei
n.° 246/93, de 8 de Julho, e a Portaria n.® 663/95, de
26 de Julho, €, no caso de envolverem investimento
estrangeiro, também ao regime regulamentado pelo
Decreto Regulamentar n.° 2/96, de 16 de Maio.

Considera-se que t€m natureza estruturante os pro-
Jjectos que sejam de especial interesse para a econo-
mia regional, contribuindo igualmente para o refor-
¢o relevante das unidades de transformacdo e
comercializagdo e para a aceleragiio da moderniza-
¢o do tecido econdmico.

Artigo 9.°
Apresentacio de candidaturas
As candidaturas serdo formalizadas através da apre-
sentagio junto do Instituto Financeiro de Apoio ao

Desenvolvimento da Agricultura ¢ Pescas (IFA-
DAP) dos respectivos processos de candidatura, em
triplicado.

Os processos de candidatura devem ser acompanha-
dos de todos os documentos indicados nas respecti-
vas instrugdes e organizados de acordo com os for-
muldrios aprovados.

As candidaturas cuja instrugdo apresente deficiéncias
serdo rejeitadas.

Artigo 10.°
Apreciacio das candidaturas
Compete a Estrutura de Apoio Técnico (EAT) da
acgdo “Transformagiio e comercializagéo de produ-
tos agricolas ¢ silvicolas - Reg. (CE) n.° 951/90 ¢
(CEE) n.° 867/90”, a funcionar junto do IFADAP a
apreciagdo das candidaturas.

No admbito da apreciagéo referida no ndmero anterior,

para além dos pareceres a emitir pelo IFADAP,

serio solicitados pareceres técnicos aos seguintes

organismos:

- Direcgdo Regional de Agricultura (DRA) nas
candidaturas relativas aos produtos agricolas,
a qual por sua vez, solicitard pareceres técni-
cos a Direcgfio Regional de Pecudria (DRP) e
ao Instituto do Vinho Madeira (IVM), sempre
que tal se revele necessério;

- Direcgdo Regional de Florestas (DRF), nas
candidaturas relativas ao sector dos produtos
silvicolas.

Os pareceres técnicos referidos no nimero anterior

incidem:

a) Sobre o enquadramento dos investimentos no
Plano, referido na alinea a)do n.° 1 do artigo 4.°%;

b) Sobre a participagio dos produtores dos pro-
dutos de base nos beneficios econémicos que
decorrem do investimento;

c) Sobre as condi¢des de produgdo ¢ aprovisio-
namento da respectiva matéria-prima, tendo
em conta o programa de produg@o e/ou de
comercializagio previstos;

d) Sobre a observéncia das directivas comunita-
rias, normas, recomendagdes € outros requisi-
tos técnicos aplicdveis;

e) Sobre a adequagdo dos investimentos as
metas ¢ objectivos neles propostos.

Sempre que necessdrio poderdo ser solicitados pare-
ceres técnicos a outros Organismos da Administragio
Piblica Regional ou a peritos externos.

Os pareceres previstos no n.° 3 serdio emitidos no
prazo méximo de 30 dias tteis e, quando desfavora-
veis, serdo vinculativos.

No decurso da andlise de uma candidatura, poderéo
ser solicitados ao respectivo promotor, elementos ou
esclarecimentos complementares, ndo podendo o
tempo de resposta ultrapassar 15 dias dteis, findos
0s quais a auséncia de resposta, excepto quando ndo
imputdvel ao candidato, significard a desisténcia da
candidatura.
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O prazo referido no n.° 5 serd suspenso durante o
prazo de resposta do promotor a que se refere o
ndmero anterior.

Artigo 11.°
Decisio sobre as candidaturas
As candidaturas serdo decididas pela Comissdo de
Gestdo do PDAR, abreviadamente designada por
Comissiao de Gestdo, trimestralmente, nos meses de
Mar¢o, Junho, Setembro ¢ Dezembro.

Nestas sessdes sO poderdo ser objecto de decisao
candidaturas apresentadas, o mais tardar, até ao fim
do ultimo més do trimestre precedente.

Poderdio ser realizadas sessdes extraordindrias para a
decisdo sobre projectos de elevado interesse publico e
econdémico, reconhecido por despacho do Secretario
Regional de Agricultura, Florestas e Pescas.

As candidaturas néo aprovadas numa sessfo, nome-
adamente por falta de dotagdo orgamental, transita-
rdo para a sessdo seguinte, até ao miximo de trés
sessoes.

Artigo 12.°
Contrato de atribuicdo das ajudas
A atribuigdo das ajudas previstas neste Regulamento
faz-se ao abrigo de contratos a celebrar entre o IFA-
DAP e o promotor do investimento, no prazo maxi-
mo de 90 dias, a contar da data da homologacio de
aprovagdo da respectiva candidatura.

A nio celebragdo do contrato, no prazo previsto no
ndmero anterior por causa imputdvel ao promotor,
impede a apresentagdo de nova candidatura no
ambito da aplicacdo deste regulamento, nos trés
anos imediatos.

Quando se trate de projectos de investimento cuja
execucdo seja da responsabilidade dos Organismos
da Administragdo Publica Regional, sdo celebradas
Convengtes de Financiamento entre estes ¢ o IFA-
DAP, com vista ao estabelecimento de procedimen-
tos a adoptar na atribui¢do das ajudas.

O IFADAP s6 podera contratar candidaturas cujos
projectos de licenciamento tenham sido previamen-
te aprovados nos termos da legislagdo vigente sobre
o exercicio da actividade industrial.

Artigo 13.°
Obrigacdes dos Beneficiarios

Constituem obrigagdes dos beneficidrios:

a)

b)

Aplicar a ajuda exclusivamente na realizacdo do
projecto de investimento com vista a atingir 0s
objectivos que estiveram na base da sua atribuigao;
Assegurar as demais componentes do financiamen-
to do investimento, cumprindo pontualmente as
obrigagdes para o efeito contraidas perante terceiros,
por forma a nao perturbar a prossecucdo dos objec-
tivos do investimento;

Durante o periodo de vigéncia do contrato celebrado
com o IFADAP, manter integralmente os requisitos
que estiveram na base da atribui¢io da ajuda, desig-

d)

e)

f)

2)

h)

nadamente os relativos ao projecto, ndo alterando o
mesmo sem prévia autorizagio do IFADAP;
Executar o projecto de acordo com o calenddrio
estabelecido ou com o seu eventual alargamento,
cujo pedido devera ser devidamente fundamentado e
aceite previamente pelo IFADAP;

Nao alienar os equipamentos ou as instalagdes co-
financiados no dmbito do projecto, respectivamente,
no prazo de 6 ou 10 anos a contar da sua aquisig@o
ou do {im dos trabalhos, sem prévia autorizagio do
IFADAP;

Publicitar o co-financiamento do investimento, no
local de realizagdo do projecto, a partir da data de
assinatura do respectivo contrato de atribui¢do de
ajudas e de acorde com a legislagdo aplicavel;
Enviar ao IFADAP até 30 de Junho, e durante um
periodo de cinco exercicios anuais seguidos a contar
da data da assinatura do contrato de atribuicdo de
ajudas, cdpia do modelo n.° 22 do IRC, ou docu-
mento equivalente, relativo ao ano precedente;
Apresentar ao IFADAP, e nos termos que vierem a
ser definidos no prazo médximo de dois anos a con-
tar do recebimento integral da ajuda, um relatério,
devidamente fundamentado, sobre os resultados da
execucdo material ¢ financeira do investimento.

Artigo 14.°
Execuc¢ao dos investimentos
Os prazos maximos para os benelicidrios iniciarem
e concluirem a execuc¢io fisica dos investimentos
sdo, respectivamente, de um e trés anos, contados a
partir da data de assinatura do contrato de atribuigio
das ajudas.

O IFADAP podera conceder a titulo excepcional, a
prorrogacdo do prazo, até um ano, para a conclusido
da realiza¢@o do investimento, em situacdes devida-
mente fundamentadas e cujos atrasos niao sejam
directamente imputaveis ao beneficidrio.

Artigo 15.°
Acumulagoes
Estas ajudas ndo sdo acumuldveis com quaisquer
outras da mesma natureza atribuidas ao abrigo de
outros regimes de incentivos.

Para efeitos do disposto no nimero anterior, 0 IFADAP
comunicara a Direcgdo Regional de Plancamento, da
Secretaria Regional das Finangas, a relagfo dos inves-
timentos constantes do projecto de decisdo da
Comissao de Gestio.

No prazo de 135 dias iiteis a contar da comunicagdo
referida no nimero anterior a Direc¢do Regional de
Planeamento informara o IFADAP da eventual con-
corréncia dos investimentos a outros regimes de
incentivos, entendendo-se, na falta de comunicagao
naquele prazo, que nada obsta a concessao das aju-
das aos referidos investimentos.

Artigo 16.°
Alteracdes aos investimentos

As alteragbes aos investimentos, a efectuar no periodo
que decorre entre a assinatura do contrato de atribuigdo das
ajudas e o ltimo pagamento, serdo apreciadas e decididas de
acordo com as regras constantes do anexo II ao presente
Regulamento.
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Artigo 17.°
Caducidade
Caducam automaticamente:
a) As candidaturas apresentadas para delibera-
¢do da Comissfo de Gestdo que ndo sejam
aprovadas em quatro sessdes sucessivas;

b) Os processos cujas deficiéncias ndo forem
supridas nos termos do n.° 6 do artigo 10.°%;
¢) - Os processos relativamente aos quais se veri-

fique a ndo celebragio do contrato previsto
no n.° 1 do artigo 12.°, por causa imputdvel ao
promotor.

Artigo 18.°
Acompanhamento e pagamento das ajudas
Os pagamentos das ajudas serdo efectuados apés a
apresentagdo pelo beneficidrio dos documentos com-
provativos do pagamento das despesas, em conformi-
dade com formuldrios tipo definidos pelo IFADAP.

A primeira prestagdo das ajudas s6 serd paga apds a
realizagdo de 25% do investimento elegivel, salvo
nos seguintes casos:

a) Quando o beneficidrio comprove a realiza-
¢do, material e financeira, de pelo menos,
12,5% do investimento elegivel e apresente
uma garantia bancdria, caso em que o benefi-
cidrio receberd a ajuda nacional correspon-
dente, de acordo com a regra da proporciona-
lidade referida no nimero seguinte, sendo o
remanescente da ajuda nacional libertado
mediante a apresentacio da referida garantia
bancidria, a qual se extinguird apds a compro-
vagdo pelo beneficiario de que se encontram

. reunidos todos os requisitos para o integral
recebimento da ajuda nacional,

b) Quando o investimento elegivel final seja
inferior ao aprovado, caso em que a ajuda
nacional serd ajustada, mediante reembolso,
de modo a manter a taxa de comparticipagio
atribuida na decisdo da aprovagio.

A ajuda nacional serd paga proporcionalmente a par-
ticipacdo do beneficidrio no financiamento do inves-
timento e nas demais condi¢des contratuais.

A ajuda comunitéria serd paga proporcionalmente a
realizagdo do investimento elegivel e nas demais
condi¢des contratuais, devendo o montante da ulti-
ma prestacio representar, pelo menos, 20% do total
desta ajuda.

Poderio ser estabelecidos contratualmente mecanis-
mos de adiantamento das ajudas.

O pagamento das ajudas serd efectuado no prazo
méximo de 60 dias apds a recepgdo do respectivo
pedido de pagamento no IFADAP, salvo nos casos
em que se verifique a interrupgdo da contagem do
tempo por solicitagdo ao beneficidrio de informagdes
complementares ou reformulagdo documental.

O beneficidrio deverd dar resposta a pedidos de
informagdes complementares ou a reformulagdes
documentais no prazo maximo de 15 dias iiteis, fin-
dos os quais o IFADAP podera cancelar o pedido de
pagamento.

8 - O iltimo pagamento das ajudas s6 poderd ser efec-

tuado quando o respectivo beneficidrio demonstrar:

a) Tratando-se do exercicio de actividades sujei-
tas a licenciamento industrial, ser detentor da
respectiva autorizagio de laboracdo definitiva;

b) Tratando-se de actividades ndo sujeitas a
licenciamento industrial, ser detentor da licen-
¢a de ocupagdo e, se for caso disso, da respec-
tiva licen¢a sanitdria, devendo também ser
detentor de comprovativo de que as instalago-
es estdo em conformidade com a legislagio
ambiental, nos casos em que 0s projectos con-
templem investimentos nessa drea ou quando
esses investimentos tenham sido impostos no
documento sobre protecgio do ambiente, pre-
visto na alinea g) do n.° 1. do artigo 4.°.

Poderd ser exigida a prestagdo de garantias para o
pagamento das ajudas.

Artigo 19.°
Normas transitorias
Para os processos de candidatura pendentes a data
da publicagdo desta portaria, mantém-se o quadro de
apoios previstos pela Portaria n.° 11/95, de 14 de
Fevereiro.

Exceptuam-se os casos em que o promotor podera
optar pelo novo quadro previsto pela presente porta-
ria, devendo para o efeito reformular a sua candida-
tura no prazo mdximo de 30 dias a contar da data de
publicagdo do presente diploma.

Anexo I

Custos elegiveis, custos parcialmente elegiveis e

I-

custos totalmente nao elegiveis.

Custos elegiveis:

Em termos gerais, sdo elegiveis os custos com a

aquisi¢do dos equipamentos inerentes ao exercicio

das actividades de transformacdo e comercializagio
dos produtos agricolas e silvicolas, os custos de
constru¢io e aquisi¢do de bens iméveis.

Em particular, sio elegiveis os custos relacionados

com a transformac?o e comercializa¢do de produtos

agricolas e silvicolas, relativos a:

- vedagdo e preparagio de terrenos;

- edificios e outras construgdes directamente
ligados as actividades a desenvolver;

- madquinas e equipamentos novos;

- equipamentos de transporte interno ¢ de
movimentagdo de cargas;

- equipamentos socials que o promotor scja
obrigado a dispor por determinagao da lei;

- equipamentos e programas informaticos rela-
cionados com a actividade a desenvolver;

- investimentos na automatizagdo de equipa-
mentos ji existentes na unidade, e utilizados
ha mais de 2 anos na actividade a apoiar;

- equipamentos de controlo da qualidade;

- equipamentos ndo directamente produtivos,
relacionados com o investimento e destina-
dos a valorizagdo energética ou ao aproveita-
mento de sub-produtos;

- sistemas de tratamento de efluentes e protec-
¢do ambiental;

- adaptagdo, de instalagdes existentes, relacio-
nada com a execugdo do investimento.



10-8

1 SERIE - NOMERO 112

II - Custos parcialmente ndo elegiveis:

l-

Despesas gerais, nomeadamente com estudos
técnico-econémicos efectuados por arquitec-
tos, engenheiros, economistas e outros con-
sultores, e com imprevistos, pelo montante
em que a sua soma exceda 12% dos custos
elegiveis previstos no capitulo I deste anexo;

Nos investimentos que incluam uma compo-

nente relativa a comérceio a retalho, os custos

elegiveis s@o determinados em fungdo do
peso que as vendas a retalho representam
relativamente as vendas totais:

- se esse peso for menor ou igual a 5%,
nio € efectuada qualquer dedugdo nos
custos elegiveis;

- seesse peso for maior do que 5% e menor
ou igual a 40% e o valor do investimento
no comércio a retalho for inferior a 7x106
PTE, a dedugio € proporcional ao referi-
do peso;

- nos restantes casos o investimento €
integralmente excluido;

Nos investimentos que incluam uma compo-
nente relativa a transformagdo ou comerciali-
zagéo de produtos com origem em paises ter-
ceiros, com excep¢lo dos sectores referidos
no n.° 3 do artigo 6.°, os custos elegiveis sao
calculados em fung¢@o do seu peso na quanti-
dade total dos produtos utilizados:

- ndo ¢ efectuada qualquer dedugdo nos
custos elegiveis quando o peso dos pro-
dutos provenientes de paises terceiros
for igual ou infertor a 5%;

- adedugdo nos custos elegiveis € equiva-
lente ao peso dos produtos provenientes
de paises terceiros, quando este for
maior que 5% e inferior ou igual a 40%;

- nos restantes casos os investimentos sdo
integralmente excluidos;

Nos investimentos que também contemplem
custos com habita¢des, que sejam considera-
das indispensdveis ao bom funcionamento
das unidades e se localizem dentro das dreas
de implantacio das mesmas, apenas serao
elegiveis quando os respectivos custos nao
excedam 6x106 PTE.

IIT - Custos totalmente néo elegiveis:
Sédo totalmente ndo elegiveis, nomeadamente, os
custos relativos a:

1-

2 -

Aquisig¢go de bens de equipamento em estado
de uso (ndo novos);

AcgOes para as quais ndo € pedida ajuda;

Compra de terrenos e respectivas despesas de
aquisi¢do (notariais, de registos, sisa, etc.).
No caso de aquisigdo de bens imdveis, o
valor dos terrenos da sua implantagdo e res-
pectivos logradouros deve ser descriminado
na escritura de compra e venda, em contrato
promessa de compra e venda ou em docu-
mento equivalente;

10 -

Compra de bens iméveis, sem estarem com-
pletamente abandonados, com vista a sua reu-
tilizag3o na mesma actividade;

Obras provisérias ndo directamente ligadas a
execug¢do do projecto;

Custos realizados antes da data de apresenta-

¢do da candidatura, sendo, no entanto, admi-

tidos como elegiveis, os relativos as seguintes
acgoes:

- estudos de planificagéo;

- estudos preparatérios;

- projectos e actos administrativos relativos
a obtencfo das autorizagdes necessdrias,
nomeadamente, a licen¢a de construgio e
ao exercicio da actividade nos termos da
legislagio sobre licenciamento;

- estudos relativos ao desenvolvimento de

programas informéticos para a gestdo e
controlo da actividade a desenvolver,
incluindo sistemas integrados de gestdo;

- encomendas de mdquinas, equipamen-
tos, aparelhos e materiais de construgio,
desde que, respectivamente, a sua mon-
tagem, instalacdo e entrega ndo tenham
lugar antes da data de aprescntagdo da
candidatura;

- vedagao dos terrenos;

Trabalhos de arquitectura paisagistica e equi-
pamento de recreio, tais como, arranjos de
espacos verdes, campos de ténis, salas de cine-
ma, televisdes, bares, etc.;

Meios de transporte externo de produtos base e
acabados. As iinicas excepgdes a esta exclusdo
apenas poderdo ocorrer quando se verifiquem,
simultaneamente, as seguintes condicdes:

- os veiculos sejam especificos para o
transporte dos produtos agricolas de
base e silvicolas até a unidade, ou, no
caso da distribui¢do de produtos acaba-
dos, para os custos inerentes as caixas
isotérmicas ¢ equipamentos de produgéo
de frio;

- correspondam a uma necessidade suple-
mentar e ndo a uma renovagio da f{rota
existente;

Equipamento de escritdrio e outro mobilidrio
(fotocopiadoras, maquinas de escrever, maqui-
nas de calcular, armdrios, cadeiras, sofds, cor-
tinas, tapetes, etc.), excepto equipamentos de
telecomunicagdes, de laboratdrio, de salas de
conferéncia ¢ de instalagGes para exposi¢io
{ndo para venda) dos produtos dentro da drea
de implementagao das unidades;

Bens cuja amortizagao a legislagao fiscal per-
mita ser efectuada num dnico ano. Considera-
se, no entanto, que as caixas e palettes tém
uma durag¢do de vida superior a | ano, sendo
elegiveis na condigdo de se tratar de uma pri-
meira aquisi¢do ou de uma aquisi¢do suple-
mentar proporcional ao aumento de capacida-
de projectada, ndio podendo ser vendidas con-
juntamente com a mercadoria;
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11 - Componentes do imobilizado incorpéreo, tais
como, despesas de constituigdo, despesas
com marcas e patentes, com licencas de fabri-
€O e com concursos. Sdo, no entanto, elegi-
veis, ¢ dentro do limite previsto no ponto | do
Capitulo II deste Anexo, os seguros de cons-
trugdo e de incéndio, as despesas gerais, estu-
dos, projectos ¢ consultadoria;

12 - Juros durante a realizagiio do investimento e
fundo de maneio;

13 - Indemnizag¢Ges pagas pelo promotor a tercei-
ros por expropriagio, por frutos pendentes,
ou em situagdes equivalentes;

14 - Custos com pessoal, inerentes A execugio do
projecto, quando esta seja efectuada por
administragio direcla e sem recurso a meios
humanos excepcionais e tempordrios;

15- Por regra, que poderd ser alterada pela
Comissdo de Gestao, as despesas em instala-
¢oes e equipamentos financiadas por intermé-
dio de contratos de “locagdo financeira™ ou
de “aluguer de longa duragio;

16 - Despesas de pré-financiamento e de prepara-
¢do de processos de contratagio de emprésti-
mos bancdrios;

17- Trabalhos de reparagio e de manutengao,
bem como, a substituicio de equipamentos,
exceplo se esta substitui¢do incluir a compra
de equipamentos diferentes, quer na tecnolo-
gia utilizada, quer na capacidade absoluta ou
hordria;

I8 - Infra-estruturas de servigo piblico, tais
como, estagdes de pré-tratamento de efluen-
tes, estagdes de tratamento de efluentes e vias
de acesso. Excepces a esta exclusido s6 serdo
admitidas quando se verifiquem, simultanea-
mente, as seguintes condigoes:

- servirem e localizarem-se junto da unidade;

- serem propriedade exclusiva do promotor do

_ investimento.

1-

7.

Anexo IT
Alteracdes aos investimentos
Todas as altera¢Ges s@o apresentadas pelos beneficia-
rios no IFADAP.

As alteraghes previstas no artigo 16.° podem ser

enquadradas numa das seguintes categorias

CATEGORIA A - Alteragdes que representam uma
simples adaptacdo e que sao decididas pelo
IFADAP, sendo a Comissiio de Gestao infor-
mada das mesmas;

CATEGORIA B - Alteragdes que consistem numa
modificagdo importante, exigindo o parecer
das entidades intervenientes na andlisc da
candidatura, sendo a Comissdo de Gestio
informada desta alteragio;

CATEGORIA C - Alteragdes que representam uma
modificagdo inaceitivel. A Comissdo de
Gestio, sob proposta das entidades interveni-
entes na andlise da candidatura, deliberard
sobre a modifica¢do em causa;

CATEGORIA D - Alteragcbes que consistcm numa
modifica¢do importante, exigindo uma deli-
berag¢do da Comissdo de Gestio.

O beneficidrio s6 poderd dar execugiio as altcragdes
apds a sua comunicagdo ao [IFADAP ¢, caso esta ndo
se verifique ou as altera¢Ges executadas ndo venham
a ser aprovadas, as ajudas poderio ser reduzidas ou
suprimidas.

As decisdes ou deliberagdes rclativas as alteragdes
serdo comunicadas aos beneficidrios nos seguintes
prazos mdximos, a contar da data de rceepgdo do
respectivo pedido:

a) Categoria A oo 30 dias;
b) Categoria B....ooooovvvvviriiieiieein 45 dias;
) Categorias Ce D ...ooovveeeevereenenennnnn, 90 dias.

Qualquer alterag@o que venha a scr aprovada nio
pode dar lugar a acréscimo do montante das ajudas
inicialmente atribuidas.

A tipologia das altcragSes enquadradas nas categorias
descritas no n.° 2 consta do quadro seguinte:

TIPOLOGIA DAS ALTERACOES

CATEGORIA

| - Alteragdo do beneficiario:

.1 - Sucessdo de direito
1.2 - Rentnela do antigo beneliciario a {avor de outro

2 - Alteragdo do local:

2.1 - Dentro da Unidade Administrativa (Concelho):
2.1.1 - Projecto de montaite < & 100.000 contos
2.1.2 - Projecto de montante 2 a 100.000 contos:

2.1.2.1 - Com alteragfo da zona de influéneia de investimento
2.1.2.2 - Sem alteragdo da zona de influéncia de investimento
2.2 - Fora da Umdade Administrativa (Concelho) (com ou sem alteragfio da zona de intluéncia do D

investimento)

A

3 - Alteragdo dos custos do investimento:

3.1 - Sem alteragdo do investimento:
3.1.1 - Aumento de custos;
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TIPOLOGIA DAS ALTERACOES CATEGORIA
3.1.1.1 - O eleito estrutural ¢ a durabilidade continuam assegurados.................o A
3.1.1.2 - O efeito estrutural ¢fou ¢ durabilidade ndo sdo assegurados..........cooovocieiininn ¢
31,2 - DHININUIGAO dOS CUSIOS. ...ov .o ettt et e ettt ee e e e e e e s A
3.2 - Com alteragdo do mvestimento:
3.2.) - Sem alteragdo da capacidade:
3.2.1.1 - Aumentos de custos:
3.2.1.1.1 - O eleito estrutural e a durabilidade continuam assegurados.................. A
3.2.1.1.2 - O efeito estrutural ¢/ou a durabilidade ndo sdo assegurados.................... c
3.2.1.2 - Dinnnuigéo de custos:
3.2.1.2.1 - O efeito estrutural e a durabilidade continuam assegurados..................... A
3.2.1.2.2 - O efeito estrutural e/ou a durabilidade ndo sdo assegurados..................... C
3.2.2 - Comt aumento de capacidade:
3.2.2.1 - Aumento de custos:
3.2.2.1.1 - O eleito estrutural ¢ a durabilidade continuam assegurados..................... B
3.2.2.1.2 - O efeito estrutural e/ou a durabilidade ndo sdo ussegurados..................... c
3.2.2.2 - DIMINUIGAD de CUSLOS. ..o e B
3.2.3 - Com duninutgdo de capacidade:
3.2.3.1 - Continuagdo de garantia de durabiltdade..............oooooo i B
3.2.3.2 - 'nn da garantia de durabilidade. ... C
4 - AlteragSes do investimento:
4.1 - Alteragoces meramente téenicus:
A LT = JUSUIICAIL e B
1.2 - NO JUSUITCAUAL .. C
4.2 - Alteragoes & coteepyio estrutural e/ou economica:
421 - ANErugdo dO SECLOT G CAUSUL ... .oooiiiit it et C
4.2.2 - Alteragdes das acyOes ou do programa de produgdo/comercializagio:
4.2.2.1 - Em conformidade com a PAC:
4.2.2.1.1 - Relativa a uma pequena parle das acgdes programadas........................... B
4.2.2.1.2 - Relativa u uma parte importante das ac¢Oes programadas. ..........o........... D
4.2.2.2 - Que ndo esta em conformidade conva PAC. .. c
423 - Redugio de capacidade:
4.2.3.1 - I:m contormidade com os objectivos estruturais iniciais
4.2.3.2 - Que ndo esta em confortnidade com os objectivos estruturais iniciais..................... C
4.2.4. - Aumento da capacidade:
42.4.1 - Em conformidade com @ PAC ...ttt e 13
4.2.4.2 - Qual ndo estda em confonnidade com a PAC C

SECRETARIA REGIONAL DOS
RECURSOS HUMANOS

Portaria n.® 214/98

Prevenir o desemprego de longa duragfio constitui uma
das prioridades do combate ao desemprego.

Dado existir uma percentagem de desemprego de longa
duragio, no desemprego de adultos, o Governo Regional
atento a esta situagao, langa esta iniciativa que ¢ parte inte-
grante do Plano Regional de Emprego, Medida 2 do
Programa 2 - Reinsergéo Profissional de Adultos.

Pretende-se facultar aos adultos desempregados a ocupa-
¢8o em actividades de interesse colectivo, tendo por objecti-
vo proporcionar-lhes, uma experiéncia profissional, bem
como, evitar o seu afastamento do mundo laboral, e a aco-
modagdo que acarreta, contribuindo para uma futura integra-
¢d0 e incentivando a posterior criagdo de posto de trabalho.

Considerando a percentagem de elementos do sexo femi-
nino desempregados, bem como, a necessidade de continuar
a proceder a uma igualdade de oportunidades de trabalho, no
preenchimento das vagas especial atengdo € prestada aos
adultos desempregados do sexo feminino.

Nestes termos, ao abrigo do disposto no nidmero 2.° do
artigo 7.° do Decreto Regional n.° 2/76, de 11 de Novembro,
da alinea d) do artigo 49.° da Lei n.° 13/91 de 5 de Junho e
tendo em conta as atribuigdes cometidas a Secretaria
Regional dos Recursos Humanos, pelo Decreto Regulamen-
tar Regional n.° 4/97/M, de 7 de Fevereiro € por remisséo do
artigo 11.° do mesmo diploma, o disposto nas alineas a) e c)
do nimero 2, do artigo 2.°, do Decreto Regulamentar
Regional n.° 17/93/M, de 17 de Junho, determino o seguinte:

1.°
Objecto
O presente diploma aprova e regulamenta o “Programa de
Ocupagio de Adultos Desempregados*.
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2.°
Objectivos

O Programa “Programa de Ocupacdo de Adultos Desem-

pregados®, tem os seguintes objectivos:

a) Proporcionar aos adultos desempregados a ocupa-
¢do em actividades de interesse colectivo;

b) Possibilitar aos adultos desempregados uma experién-
cia de trabalho e formago suplementar que lhes faci-
lite, no futuro, a obtengdo dum emprego estdvel ou a
cria¢do do préprio emprego;

c) Contribuir para evitar o afastamento prolongado dos
adultos desempregados relativamente ao mercado
de trabalho;

d) Sensibilizar as entidades promotoras destas activi-
dades para a ocupagdo tempordria de adultos em
situagdo de desemprego em novas dreas de actuagio.

3.°
Destinatarios
O programa tem por destinatdrios os adultos desemprega-
dos, a data do inicio da actividade, com idade igual ou supe-
rior a 25 anos, inscritos no Centro Regional de Emprego, ha
pelo menos 2 meses.

4.°
Entidades Enquadradoras
Podem candidatar-se a ocupag&o de adultos desemprega-
dos, no Ambito deste programa, quaisquer entidades publicas
ou privadas sem fins lucrativos.

5.°
Actividades Preferenciais
As actividades a desenvolver devem visar a satisfagio, de
outro modo invidvel, de necessidades colectivas, integrando-
se preferencialmente nas areas previstas em anexo ao pre-
sente diploma.

6 L]
Duracao
O programa decorre continuamente, a partir do dia | de
Janeiro de 1999, devendo cada adulto ocupado cumprir um
periodo minimo de 6 meses de actividade.

7.°
Horario
| - Os adultos desempregados ocupados devem praticar o
hordrio estabelecido para a actividade onde forem
colocados, ndo podendo, em qualquer caso, serem
ultrapassadas as 7 horas didrias e as 35 horas semanais.

2 - Os hordrios devem ser fixados no perfodo compre-
endido entre as 07h00 e as 20h00, de segunda a
sexta-feira.

8.°
Nimero de Vagas
1 - O programa visa a ocupagdo de desempregados em
toda a Regido Auténoma da Madeira, sendo as vagas
definidas em fungao das disponibilidades orgamentais.

2 - O preenchimento das vagas serd orientado no senti-
do de se obter uma ocupagdo minima de aduitos
desempregados de 50 % do sexo feminino, conside-
rando o ndmero de pessoas inscritas, do sexo femi-
nino, no Centro Regional de Emprego.

9.°
Apresentacio dos Projectos
As entidades interessadas devem apresentar a Direccédo
Regional dos Recursos Humanos, adiante designada DRRH,
os seus projectos de ocupagio de adultos desempregados,
mediante o preenchimento de formuldrio préprio elaborado e
fornecido para esse efeito.

10.°
Selecgio de Projectos
1 - A selecgio de projectos é efectuada pela DRRH, a
quem compete a andlise ¢ aprovagdo dos mesmos.

2 - Os projectos de ocupagio séo seleccionados em fun-
¢do do ndmero de vagas disponiveis e da lista de
actividades consideradas prioritdrias constantes do
anexo ao presente diploma, tendo em conta os
objectivos do programa.

3 - Em igualdade de circunstincias serfio preferencial-
mente seleccionados os projectos de entidades que:
a) Nunca tenham participado em programas
ocupacionais na irea do emprego;
b) Tenham admitido alguns participantes de
programas ocupacionais, realizados em anos
anteriores;

11.°
Analise e Aprovacao
A aprovagio dos projectos apresentados no dmbito do
presente diploma compete ao Director Regional dos
Recursos Humanos.

12.°
Condicoes de Acesso

Podem participar no programa os candidatos que, reunin-
do as condi¢Ges descritas no artigo 3.° conjugado com o arti-
go 8.°, revelem disponibilidades para cumprir o periodo de
actividade da ocupag@o ¢ que ndo se encontrem a receber
subsidio de desemprego ou subsidio social de desemprego a
data de inicio de actividade.

13.°
Recrutamento e Selecgio de Candidatos
O Centro Regional de Emprego, procederd ao recruta-
mento e selec¢do dos candidatos tendo em conta, sucessiva-
mente, 0s seguintes critérios:
a) Possuir o perfil definido pela entidade enquadradora;
b) Residir no concelho onde decorram as actividades;
¢) Possuir inscrigdo mais antiga no Centro Regional de
Emprego;
d) Nio ter participado em programas ocupacionais, na
drea do emprego.

14.°
Subsidio
1- A participacdo no programa garante ao adulto
desempregado ocupado o recebimento de um subsi-
dio mensal, do montante mais elevado da remunera-
¢do minima mensal em vigor na Regifo.

2 - Os participantes deste programa séo abrangidos pelo
regime geral da seguranga social dos trabalhadores
por conta de outrém, cabendo aos mesmos a contri-
buigéo pela aplicagio da taxa legal em vigor, devida
pelo trabalhador.



14-8

1 SERIE - NUMERO 112

3-

A DRRH suportard os encargos decorrentes da ins-
crigdo dos participantes para a Seguranga Social e,
assumird a posi¢do da entidade contribuinte, no que
se refere 2 contribuigdo pela aplicagio da taxa legal
em vigor.

15.°
Seguro

A todos os adultos desempregados participantes nas acti-
vidades do programa, serd garantido um seguro de acidentes
de trabalho, cuja celebrag@o € da responsabilidade da DRRH.

No

16.°
Outras Regalias
As entidades enquadradoras devem facultar aos
adultos desempregados ocupados as condigdes e os
meios necessdrios ao exercicio das suas actividades,
suportando as despesas de alimentagéo e de trans-
porte, quando as tarefas a desempenhar obriguem a
deslocagdo para fora do local normal da actividade.

As quantias pagas pelas entidades enquadradoras,
nos termos do nimero anterior, deverdo ser mensal-
mente comunicadas aos servigos da DRRH, para
efeitos de seguro.

O incumprimento do disposto no nimero anterior
torna as entidades enquadradoras civilmente respon-
sdveis perante os adultos desempregados ocupados,
bem como, perante terceiros.

17.°
Colaboragao das Entidades Enquadradoras
decurso das actividades do programa as entidades

enquadradoras devem:

a)

b)

c)
d)

Proporcionar aos participantes uma experiéncia profis-
sional, facultando-lhes formagdo suplementar que lhes
permita adquirir novos conhecimentos profissionais;
Zelar pelo cumprimento, por parte dos adultos
desempregados ocupados, das obrigagdes inerentes
a participagfio no programa;

Prestar colaboragiio, quando seja solicitado, no pro-
cesso administrativo e de avaliagdo dos projectos;
Comunicar por forma escrita e fundamentada a
DRRH, todas as situagdes que possam implicar a
exclusdo de adultos desempregados ocupados.

18.°

Accdes de informacao
Ao longo da execugdo do programa, a DRRH pro-
moverd acgdes de informagdo, versando as seguintes
temdticas:
a) higiene e seguranga no trabalho;
b) técnicas de procura de emprego;
c) técnicas de entrevista;
d) informag@o escolar e profissional.

As acgdes de informagéo tem em vista:

a) Suscitar interesse nos participantes pela reso-
luggo do seu problema de emprego;

b) Facultar e proporcionar aos adultos desempre-
gados ocupados, informagGes sobre o mercado
de trabalho e potenciais oportunidades de cria-
¢do ou ocupagio de postos de trabalho;

19.°
Termo de Responsabilidade
A participag@o no programa ficard condicionada a assina-
tura pelo candidato e pela entidade enquadradora de um
termo de responsabilidade, do qual constardo as condigdes
de desenvolvimiento das actividades, conforme modelo a ser
distribuido pela DRRH.

20.°
Assiduidade
As entidades enquadradoras efectuam o controlo mensal
de assiduidade dos adultos desempregados ocupados, em
mapa préprio, o qual deverd ser enviado a DRRH, no pri-
meiro dia ttil do més seguinte a que respeita, depois de devi-
damente assinado e autenticado.

21.°
Regime de Faltas
1 - Durante as actividades do programa aplicar-se-4 aos
adultos desempregados ocupados o regime de faltas
em vigor na Lei Geral do Trabalho, com as devidas
adaptagdes.

2 - As faltas, ainda que justificadas, retiram ao adulto
desempregado ocupado o direito ao recebimento do
subsidio correspondente aos dias em falta, salvo se
decorrerem de:

a) As dadas por altura do casamento;

b) As motivadas por falecimento do cOnjuge,
parentes ou afins;

c) As motivadas pela prestagdo de provas em
estabelecimento de ensino;

d) As motivadas por impossibilidade de prestar
ocupagdo devido a facto que ndo seja imputa-
vel ao adulto desempregado ocupado, nome-
adamente doenga, salvo se o adulto desem-
pregado ocupado tenha direito a subsidio de
previdéncia respcctivo; acidente, salvo se o
adulto desempregado ocupado tenha direito a
qualquer subsidio ou seguro; cumprimento de
obrigagGes legais, ou a necessidade de presta-
¢do de assisténcia inadidvel a membros do
seu agregado familiar;

e) As prévia ou posteriormente autorizadas pela
entidade enquadradora.

22.°
Exclusdes

Sdo excluidos do programa os candidatos que:

a) Prestem falsas declaragdes com vista a participagéo
no programa;

b) Que ndo comparegam no primeiro dia de actividade
sem aviso prévio ou justificagdo por escrito;

¢) Nao cumpram as obrigagdes previstas no termo de
responsabilidade;

d) Faltem injustificadamente durante cinco dias liteis
consecutivos ou dez interpolados;

¢) Aleguem motivos comprovadamente falsos para
justificagfio de faltas.

23.°
Substituicées
1 - Em caso de desisténcia ou exclusio, durante o pri-
meiro més de ocupagio, proceder-se-a 2 substitui-
¢do do adulto desempregado ocupado, respeitando-
-se os critérios de selec¢do previsto no artigo 13.°.
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2 - Fora do casos previstos no ponto anterior, as entida-
des enquadradoras devem proceder a nova candida-
tura a ocupagdo de adultos desempregados.

24.°
Pagamento dos Subsidios
Os subsidios sio processados ¢ liquidados mensalmente
pela DRRH, a partir do dia 15 do més imediatamente poste-
rior a que respeitam.

25.°
Encargos
As despesas decorrentes do programa sio suportadas pelo
orcamento da DRRH.

26.°
Alteracao de prazos e limites
O prazo fixado, no artigo 3.°, poderd ser alterado, por
urgente conveniéncia de execugdo do programa, através de
despacho do Director Regional dos Recursos Humanos,
mediante proposta fundamentada dos servigos de emprego.

27.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia | de Janeiro de
1999.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos

Assinado em 21 de Dezembro de 1998

O SECRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMA-
NOS, Eduardo Anténio Braziao de Castro

i Anexo
Areas Preferenciais de Actividade
1 - Acgdes que visem o apoio a infincia e a terceira
idade em Centros Sociais, de Saide ¢ Hospitalares;

2 - Apoio a bibliotecas e museus;
3 - Apoio 4 protecgido do ambiente, designadamente no
combate 4 poluicdo, e inventariagio de fontes polu-

idoras;

4 - Apoio informativo a turistas e emigrantes e colabo-
ragdo com entidades publicas ligadas ao turismo;

5- Conservagdo de dreas protegidas para animais e
plantas;

6 - Conservagio e limpeza de dreas de interesse para a
comunidade junto de centros urbanos;

7 - Conservagdo ¢ limpeza de praias;

8 - Conservagio e preservagio de monumentos bem como
a protecgio e recuperac@o de outro patriménio cultural;

9 - Construgdo e manutengo de edificios e de terrenos
de parques de campismo;

10 - Construgdo e manutengio de parques infantis;

11 - Defesa e preservagao de dreas florestais;

12 - Desenvolvimento de actividades de caricter infor-
mativo e educativo junto das criangas de bairros
sociais ¢ de {reguesias rurais;

13 - Desobstrugdo, limpeza ¢ conservacgio de estradas ¢
caminhos;

I4 - Divulgagiio de iniciativas de interesse colectivo a
realizar pelas entidades enquadradoras;

I5 - Elaboragdo de registos de pessoas desfavorecidas
das localidades;

16 - Limpeza e conservagio de dreas ameagadas de des-
truigio das suas caracteristicas;

17 - Limpeza e conservagdo de edificios piblicos;

18 - Limpeza de cursos de dgua ¢ levadas;

19 - Limpeza de espagos de recreio destinados a jovens;
20 - Manutengdo de parques desportivos de uso piblico;

21 - Manutengdo ¢ preservagdo de dreas destinadas a
piqueniques;

22 - Sensibilizagdo e cducagdo ambiental, nomeadamen-
le, em zonas urbanas, parques naturais e zonas pro-
tegidas ou a proteger.

23 - Colaborar com entidades que desenvolvam activida-
des de apoio a excluidos socialmente.

Portaria n.° 215/98

Consltitui uma das prioridades do Governo Regional
facultar aos jovens a procura de emprego uma experiéncia de
trabalho que proporcione uma visdo ampla do mundo labo-
ral, através da ocupagfo em actividades que possam satisfa-
zer necessidades colectivas, refor¢ando as suas perspectivas
de empregabilidade.

Esta iniciativa é partc integrante do Plano Regional de
Emprego, Medida 2 do Programa 1 - Insergdo Profissional de
Jovens.

Pretende-se que os jovens desempregados sejam conlie-
cedores do funcionamento do mundo laboral, potenciando as
suas caracteristicas, bem como, {ornecendo acgdes de infor-
magdo em dreas relevantes para a obtengdo dum emprego
estdvel ou mesmo a criag@o do préprio emprego.

Dado a ocupagdo incidir em dreas que satisfazem neces-
sidades colectivas, desenvolvidas por entidades sem fins
lucrativos, procura-se incentivar a posterior criagdo de pos-
tos de trabalho, bem como, sensibilizar para a ocupagéo tem-
pordria de jovens em situagido de desemprego em novas dreas
de actuag@o.

Considerando a percentagem de elementos do sexo femi-
nino desempregados, bem como, a necessidade de continuar
a proceder a uma igualdade de oportunidades de trabalho, no
preenchimento das vagas especial atengiio é prestada aos
Jjovens desempregados do sexo feminino.
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Nestes termos, ao abrigo do disposto no nimero 2.° do arti-
go 7.° do Decreto Regional n.° 2/76, de 11 de Novembro, da
alinea d) do artigo 49.° da Lei n.° 13/91 de 5 de Junho e tendo
em conta as atribui¢des cometidas a Secretaria Regional dos
Recursos Humanos, pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
4/97/M, de 7 de Fevereiro e por remissdo do artigo 11.° do
mesmo diploma, o disposto nas alineas a) e ¢) do ndmero 2, do
artigo 2.°, do Decreto Regulamentar Regional n.° 17/93/M, de
17 de Junho, determino o seguinte:

1.°
Objecto
O presente diploma aprova e regulamenta a ** Experi€ncia
de Trabalho Para Jovens “.

2.°
Objectivos

O Programa ““ Experiéncia de Trabalho Para Jovens *, tem

os seguintes objectivos:

a) Colocar jovens em situagio de desemprego em acti-
vidades que satisfagam necessidades colectivas,
tendo em vista incentivar a posterior criago de pos-
tos de trabalho;

b) Possibilitar aos jovens uma experiéncia de trabalho
¢ formac@o suplementar que lhes facilite, no futuro,
a obtengdo dum emprego estavel ou a criagido do
proprio emprego;

¢) Contribuir para evitar o afastamento prolongado dos
jovens relativamente ao mercado de trabalho;

d) Sensibilizar as entidades promotoras destas activida-
des para a ocupagdo tempordria de jovens em situa-
¢d0 de desemprego em novas dreas de actuag3o.

3.
Destinatarios
O programa tem por destinatdrios os jovens desemprega-
dos, a data do inicio da actividade, com idade inferior a 25
anos, inscritos no Centro Regional de Emprego, hd pelo
menos 2 meses.

. 4.°
Entidades Enquadradoras
Podem candidatar-se a ocupag@o de jovens desemprega-
dos, no dmbito deste programa, quaisquer entidades publicas
ou privadas sem fins lucrativos.

5.°
Actividades Preferenciais
As actividades a desenvolver devem visar a satisfagdo, de
outro modo invidvel, de necessidades colectivas, integrando-
-se preferencialmente nas dreas previstas em anexo ao pre-
sente diploma.

6 o
Duracgao
O programa decorre continuamente, a partir do dia 1 de
Janeiro de 1999, devendo cada jovem ocupado cumprir um
periodo minimo de 4 meses de actividade.

7.°
Horario
1 - Os jovens desempregados ocupados devem praticar o
hordrio estabelecido para a actividade onde forem
colocados, ndo podendo, em qualquer caso, serem
ultrapassadas as 7 horas didrias e as 35 horas semanais.

2 - Os hordrios devem ser fixados no periodo compre-
endido entre as 07h00 e as 20h00, de segunda a
sexta-feira.

8.°
Nimero de Vagas
1 - O programa visa a ocupagdo de desempregados em
toda a Regido Auténoma da Madeira, sendo as vagas
definidas em fung¢@o das disponibilidades or¢amentais.

2 - O preenchimento das vagas serd orientado no senti-
do de se obter uma ocupagdo minima de jovens
desempregados de 50 % do sexo feminino, conside-
rando o nimero de pessoas inscritas, do sexo femi-
nino, no Centro Regional de Emprego.

9.0
Apresentacao dos Projectos
As entidades interessadas devem apresentar a Direc¢do
Regional dos Recursos Humanos, adiante designada DRRH,
os seus projectos de ocupagdo de jovens desempregados,
mediante o preenchimento de formuldrio préprio elaborado e
fornecido para esse efeito.

10.°
Selecgao de Projectos
1 - A selecgio de projectos € efectuada pela DRRH, a
quem compete a andlise e aprovagdo dos mesmaos.

2 - Os projectos de ocupagio sdo seleccionados em fun-
¢io do nimero de vagas disponiveis ¢ da lista de
actividades consideradas prioritdrias constantes do
anexo ao presente diploma, tendo em conta os
objectivos do programa.

3 - Em igualdade de circunstdncias serdo preferencial-
mente seleccionados os projectos de entidades que:
a) Nunca tenham participado em programas
ocupacionais na drea do emprego;
b) Tenham admitido alguns participantes de
programas ocupacionais, realizados em anos
anteriores;

11.°
Analise e Aprovacao
A aprovacio dos projectos apresentados no dmbito do
presente diploma compete ao Director Regional dos
Recursos Humanos.

12.°
Condigoes de Acesso

Podem participar no programa os candidatos que, reunin-
do as condigdes descritas no artigo 3.° conjugado com o arti-
go 8.°, revelem disponibilidades para cumprir o periodo de
actividade da ocupagdo e que ndo se encontrem a receber
subsidio de desemprego ou subsidio social de desemprego a
data de inicio de actividade.

13.°
Recrutamento e Selec¢io de Candidatos
O Centro Regional de Emprego, procederd ao recruta-
mento e selecgdo dos candidatos tendo em conta, sucessiva-
mente, 0s seguintes critérios:
a) Possuir o perfil definido pela entidade enquadradora;
b) Residir no concelho onde decorram as actividades;
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c) Possuir inscrigdo mais antiga no Centro Regional de
Emprego;

d) Nao ter participado em programas ocupacionais, na
area do emprego.

14.°
Subsidio
1 - A participagdo no programa garante ao jovem
desempregado ocupado o recebimento de um subsi-
dio mensal, do montante mais elevado da remunera-
¢do minima mensal em vigor na Regido.

2 - Os participantes deste programa sio abrangidos pelo
regime geral da seguranga social dos trabalhadores
por conta de outrém, cabendo aos mesmos a contri-
buigio pela aplicagdo da taxa legal em vigor, devida
pelo trabalhador.

3 - A DRRH suportara os encargos decorrentes da ins-
crigdo dos participantes para a Seguranga Social e,
assumird a posigéo da entidade contribuinte, no que
se refere a contribuigdo pela aplicag@o da taxa legal
em vigor.

15.°
Seguro
A todos os jovens desempregados participantes nas acti-
vidades do programa, serd garantido um seguro de acidentes
de trabalho, cuja celebragdo € da responsabilidade da DRRH.

16.°
Outras Regalias
1 - As entidades enquadradoras devem facultar aos
Jjovens desempregados ocupados as condigbes € 0s
meios necessarios ao exercicio das suas actividades,
suportando as despesas de alimentagdo ¢ de trans-
porte, quando as tarefas a desempenhar obriguem a
deslocagio para fora do local normal da actividade.

2 - As quantias pagas pelas entidades enquadradoras,
nos termos do ndmero anterior, deverdo ser mensal-
mente comunicadas aos servigos da DRRH, para
efeitos de seguro.

3- O incumprimento do disposto no nimero anterior
torna as entidades enquadradoras responséveis
perante os jovens desempregados ocupados, bem
como, perante terceiros.

17.°
Colaboragao das Entidades Enquadradoras

No decurso das actividades do programa as entidades

enquadradoras devem:

a) Proporcionar aos participantes uma experiéncia pro-
fissional, facultando-lhes formagio suplementar que
lhes permita adquirir novos conhecimentos profissi-
onais;

b) Zelar pelo cumprimento, por parte dos jovens
desempregados ocupados, das obrigagdes inerentes
a participagdo no programa;

¢) Prestar colaboragido, quando seja solicitado, no pro-
cesso administrativo e de avaliag@o dos projectos;

d) Comunicar por forma escrita e fundamentada 2
DRRH, todas as situagdes que possam implicar a
exclusdo de jovens desempregados ocupados.

18.°
Accoes de informacgao
1 - Ao longo da execugdo do programa, a DRRH pro-
moverd acgbes de informag8o, versando as seguintes

tematicas:
a) higiene e seguranga no trabalho;
b) técnicas de procura de emprego;
c) técnicas de entrevista;
d) informag@o escolar e profissional.
2 - As acgdes de informagdo tem em vista:
a) Suscitar interesse nos participantes pela reso-

lugdo do seu problema de emprego;

b) Facultar e proporcionar aos jovens desempre-
gados ocupados, informagoes sobre o merca-
do de trabalho e potenciais oportunidades de
criagdo ou ocupagio de postos de trabalho;

19.°
Termo de Responsabilidade
A participagio no programa ficard condicionada a assina-
tura pelo candidato e pela entidade enquadradora de um
termo de responsabilidade, do qual constardo as condigdes
de desenvolvimento das actividades, conforme modelo a ser
distribuido pela DRRH.

20.°
Assiduidade
As entidades enquadradoras efectuam o controlo mensal
de assiduidade dos jovens desempregados ocupados, em
mapa préprio, o qual devera ser enviado a DRRH, no pri-
meiro dia iitil do més seguinte a que respeita, depois de devi-
damente assinado e autenticado.

21.°
Regime de Faltas
1 - Durante as actividades do programa aplicar-se-a aos
jovens desempregados ocupados o regime de faltas
em vigor na Lei Geral do Trabalho, com as devidas
adaptagoes.

2 - As faltas, ainda que justificadas, retiram ao jovem
desempregado ocupado o direito ao recebimento do
subsidio correspondente aos dias em falta, salvo se
decorrerem de:

a) As dadas por altura do casamento;

b) As motivadas por falecimento do cOnjuge,
parentes ou afins;

c) As motivadas pela prestagdo de provas em
estabelecimento de ensino;

d) As motivadas por impossibilidade de prestar
ocupagio devido a facto que ndo seja imputd-
vel ao jovem desempregado ocupado, nome-
adamente doenga, salvo se o jovem desem-
pregado ocupado tenha direito a subsidio de
previdéncia respectivo; acidente, salvo se o
jovem desempregado ocupado tenha direito a
qualquer subsidio ou seguro; cumprimento de
obriga¢des legais, ou a necessidade de presta-
¢do de assisténcia inadidvel a membros do
seu agregado familiar;

€) As prévia ou posteriormente autorizadas pela
entidade enquadradora.
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22.°
Exclusoes

Sdo excluidos do programa os candidatos que:

a) Prestem falsas declaragdes com vista a participagio
no programa;

b) Que nido comparegam no primeiro dia de actividade
sem aviso prévio ou justificagdo por escrito;

¢) Nao cumpram as obrigagdes previstas no termo de
responsabilidade;

d) Faltem injustificadamente durante cinco dias uteis
consecutivos ou dez interpolados;

e) Aleguem motivos comprovadamente falsos para
Justificagao de faltas.

23.°
Substitui¢oes

1 - Em caso de desisténcia ou exclusio, durante o pri-
meiro més de ocupagdo, proceder-se-d a substitui-
¢do do jovem desempregado ocupado, respeitando-
se os critérios de selecgio previsto no artigo 13.°,

2 - Fora do casos previstos no ponto anterior, as entida-
des enquadradoras devem proceder a nova candida-
tura a ocupagdo de jovens desempregados.

24.°
Pagamento dos Subsidios
Os subsidios sdo processados e liquidados mensalmente
pela DRRH, a partir do dia |5 do més imediatamente poste-
rior a que respeitam.

25.°
Encargos
As despesas decorrentes do programa s&o suportadas pelo
orgamento da DRRH.

26.°
Alteracgio de prazos e limites
O prazo fixado, no artigo 3.°, podera ser alterado, por
urgente convenié€ncia de execu¢do do programa, através de
despacho do Director Regional dos Recursos Humanos,
mediante proposta fundamentada dos servigos de emprego.

27.°
Entrada em vigor
O presente diploma entra em vigor no dia | de Janeiro de
1999.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos
Assinado em 21 de Dezembro de 1998

O SECRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMA-
NOS, Eduardo Ant6nio Brazdo de Castro

. Anexo
Areas Preferenciais de Actividade
1 - Acgbes que visem o apoio a infincia e a terceira
idade em Centros Sociais, de Saide e Hospitalares;

2 - Apoio a bibliotecas e museus;

3 - Apoio & protec¢do do ambiente, designadamente no
combate 4 polui¢o, ¢ inventariagdo de fontes polui-
doras;

4 - Apoio informativo a turistas e emigrantes e colabo-
ragdo com entidades publicas ligadas ao turismo;

5- Conservagdo de dreas protegidas para animais e
plantas;

6 - Conservagdo ¢ limpeza de dreas de interesse para a
comunidade junto de centros urbanos;

7 - Conservagio e limpeza de praias;
8 - Conservagio e preservagio de monumentos bem
como a protec¢io e recuperagdo de outro patrimdnio

cultural;

9 - Construgdo e manutengdo de edificios e de terrenos
de parques de campismo;

10 - Constru¢@o e manutengdo de parques infantis;

11 - Defesa e preservagdo de dreas florestais;

12 - Desenvolvimento de actividades de cardcter infor-
mativo e educativo junto das criangas de bairros

sociais e de freguesias rurais;

13 - Desobstrugdo, limpeza ¢ conservagio de estradas e
caminhos; -

14 - Divulgagio de iniciativas de interesse colectivo a
realizar pelas entidades enquadradoras;

15 - Elaboragao de registos de pessoas desfavorecidas
das localidades;

16 - Limpeza e conservagio de dreas ameagadas de des-
trui¢do das suas caracteristicas;

17 - Limpeza e conservagio de edificios ptblicos;
18 - Limpeza de cursos de dgua e levadas;
19 - Limpeza de espagos de recreio destinados a jovens;

20 - Manutengdo de parques desportivos de uso publico;

21 - Manutengdo e preservagiio de dreas destinadas a
piqueniques;
22 - Sensibilizagdo e educagdo ambiental, nomeadamen- .

te, em zonas urbanas, parques naturais e zonas pro-
tegidas ou a proteger.

23 - Colaborar com entidades que desenvolvam activida-
des de apoio a excluidos socialmente.
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O preco deste nimero: 728300 (IVAINCLUIDO 4%)

. . ASSINATURAS . L
“Toda a correspondéncia relati- ‘O pre¢o dos antincios € de 200$00
L. . Completa (Ano) ... 15 500%$00 (Semestral) ... 7 800$00 . . . SN
va a antincios ¢ a assinaturas do | ymaseie © .. 6500800 « " 3300800 | por linha, acrescido do respectivo
Jornal Oficial deve ser dirigida | Puas Séries * ... 10900500 “ - 5500800 | TyA  dependendo a sua publicagfio
) -g Trés Séries ... 15212$00 “ v 6200800 » dep ' p i §

a Secretaria-Geral .da Presidén- do pagamento antecipado a efectuar
. . Os valores acima referidos incluem os montantes devidos . A e
cia do Governo Regional da pelos portes de correio e pelo imposto aplicavel. na Secretaria-Geral da Presidéncia

. Niimeros e Suplementos - Preco por pagina 35500, . c ey
Madeira". a0 qual acresce o montante do imposta aplicivel do Governo Reglonal da Madeira”.
(Portaria n.” 220/97, de 17 de Dezembro).

Execucio grafica “Jornal Oficial”





