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SUMARIO

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL
Resolucao n.” 31/VI LEG./99
Cria a rubrica no orcamento da Assembleia Legislativa Regional
que permite a aquisi¢do de uma viatura de representacdo oficial.

SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS
Despacho normativo n.” 6/99
D4 nova redacgdo ao artigo 7.° do Despacho normativo n.° 4/96,
de 26 de Fevereiro.

Despacho normativo n.” 7/99
D4 nova redacgdo o artigo 9.° do Despacho normativo n.° 9/97,
de 8 de Outubro. :

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL
Resolucao n.° 31/VI LEG./99

Considerando que se torna necessdrio proceder a aquisi-
¢do de uma viatura de representaciio oficial, na sequéncia do
despacho do Presidente da Assembleia Legislativa Regional,
de 12 de Maio corrente, e considerando que o orgamento da
Assembleia Legislativa Regional ndo prevé a rubrica
07.01.06 - Material de Transporte, 0 Conselho de Adminis-
tragdo resolveu criar a mesma dotando-a do valor de onze
milhdes de escudos (11.000.000$00), conforme mapa anexo
a esta Resolug@o que dela faz parte integrante.

Assembleia Legislativa Regional, aos 18 dias de Maio de
1999

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Assinaturas
ilegiveis
: Mapa anexo 3 Resolugiie n.° 31/IV LEG/YY

de 18 de Maio
Class. Econ. Reforgos
Designacio ou Anulagbes
Cédigo [Alinea ) Inscri¢des

Despesas de Capital

07.00.00 Aquisi¢io de bens de capital

07.01.00 Investimentos

07.01.06 Material de Transporte 11.000.000.00

07.01.08 Magquinaria ¢ cquipamento 11.000.000.00

Total | 11.000.000.00 | 11.000.000.00

SECRETARIA REGIONAL DOS
RECURSOS HUMANOS

Despacho normativo n.° 6/99

Considerando a necessidade de proporcionar incentivos
econémicos mais vantajosos para o desenvolvimento dos
Clubes de Emprego.

Considerando o crescente interesse manifestado na cria-
¢do dos Clubes de Emprego, procurou-se dota-los de apoios
econémicos capazes de lhes proporcionar um desenvolvi-
mento mais adequado para dar respostas as exigéncias actuais
do mercado de emprego.

Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto Regional n.°
2/76, de 11 de Novembro, da alinea d) do artigo 49.° da lei
n.° 13/91, de 5 de Junho e tendo em conta as atribui¢oes
cometidas a Secretaria Regional dos Recursos Humanos,
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 4/97/M, de 7 de
Fevereiro, e por remissdo do artigo 11.° do mesmo diploma,
o disposto nas alineas a) e c) do n.° 2, do artigo 2.°, do
Decreto Regulamentar Regional n.° 17/93/M, de 17 de
Junho, determino o seguinte:

1.°
O artigo 7.° do Despacho Normativo n.° 4/96 do
Secretario Regional de Educagao, publicado no Jornal
Oficial da Regido Auténoma da Madeira, I Série, n.° 22, de
1 de Margo de 1996, passa a ter a seguinte redac¢ao:

Artigo 7.°
Apoio Financeiro
1- O apoio financeiro, a conceder pela Direcgado

Regional dos Recursos Humanos, aos Clubes de

Emprego, destina-se as aplicagdes previstas nas ali-

neas seguintes, ndo podendo ultrapassar os limites

nelas fixados:

a) Pequenas adaptagdes de infra-estruturas e
aquisi¢do de equipamento, até ao limite de
Esc.. 900.000$00 (novecentos mil escudos)
no 1.° ano de funcionamento.

b) Comparticipagdo nas despesas de funciona-
mento, até ao limite de Esc. 450.000%00 (qua-
trocentos e cinquenta mil escudos) anualmente.

c) Atribuigdo de um subsidio anual equivalente
a 24 (vinte e quatro) vezes O remuneragao
minima mensal em vigor na Regifo, acrescida
do montante correspondente a contribui¢io
da entidade patronal para a taxa social unica,
como forma de apoio de natureza financeira
para a actividade do animador com habilita-
¢do de base de licenciatura ou bacharelato,
quando este seja remunerado.

2 - Quando o animador ndo possuir licenciatura ou
bacharelato, o apoio financeiro a conceder para a
comparticipagdo na sua remuneragio, quando este
seja remunerado, serda até ao limite de 18 vezes o
valor mais elevado da remuneracdo minima mensal
garantida por lei na Regifio, quando a UNIVA funcio-
ne a tempo inteiro.

3 - Os montantes referidos nos nimeros anteriores
serdo objecto de actualizag@o mediante despacho do
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Secretdrio Regional dos Recursos Humanos, sob

proposta da Direcgdo Regional dos Recursos

Humanos.

4 - Ao valor definido na alinea a) do ntimero 1 poder4 -

acrescer, nos casos devidamente justificados e apro-
vado, a quantia de Esc. 500.000$00 (quinhentos mil
escudos) e de Esc. 300.000$00 (trezentos mil escu-
dos) no 2.° ano e 3.° ano de funcionamento, respecti-
vamente, como complemento para pequenas adapta-
¢Oes de infra-estruturas e aquisi¢do de equipamento.

5 - Quando o Clube de Emprego funcione a tempo par-
cial, o apoio financeiro para comparticipagdo nas
despesas de funcionamento e na remuneragdo do
animador terd por limite 50% dos montantes previs-
tos nas alineas b) e ¢) do niimero 1 e no nimero 2.

2.0
As referéncias a DREFP - Direcgdo Regional de Emprego
e Formagio Profissional, considerar-se-do como feitas a
DRRH - Direc¢do Regional dos Recursos Humanos.

3.0
O presente diploma entra em vigor no dia imediato ao da
sua publicagdo.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 12 de
Maio de 1999.

SECRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMA-
NOS, Eduardo Anténio Brazio de Castro

Despacho normativo n.° 7/99

Considerando a necessidade de proporcionar incentivos
econémicos mais vantajosos para o desenvolvimento das
Unidades de Inserg@o na Vida Activa.

Considerando o crescente interesse manifestado na cria-
¢do das UNIVA, procurou-se doti-las de apoios econémicos
capazes de lhes proporcionar um desenvolvimento mais ade-
quado para dar respostas as exigéncias actuais do mercado de
emprego.

Nos termos do n.° 2 do artigo 7.° do Decreto Regional n.°
2/76, de 11 de Novembro, da alinea d) do artigo 49.° da lei
n.° 13/91, de 5 de Junho e tendo em conta as atribuicGes
cometidas a Secretaria Regional dos Recursos Humanos,
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 4/97/M, de 7 de
Fevereiro, e por remissio do artigo 11.° do mesmo diploma,
o disposto nas alfneas a) e ¢) do n.° 2, do artigo 2.°, do
Decreto Regulamentar Regional n.° 17/93/M, de 17 de
Junho, determino o seguinte:

1.°
O artigo 9.° do Despacho Normativo n.° 9/97 do Secretario
Regional dos Recursos Humanos, publicado no Jornal Oficial
da Regido Auténoma da Madeira, I Série, n.° 100, de 13 de
Outubro de 1997, passa a ter a seguinte redacgéo:

Artigo 9.°
Apoio Financeiro
1 - A concessdo do apoio financeiro terd lugar na medi-
da em que a prossecucdo dos objectivos das UNIVA
o justifique, tendo em conta as orienta¢des das poli-

ticas de emprego e fdnnggﬁo profissional neste
dominio, e assume a forma de uma subvengio a
-fundo perdido, ndo podendo ultrapassar os limites
fixados nas alineas seguintés: -
"a)  Pequenas adaptagdes de infra-estruturas e
aquisi¢io de equipamento, até ao limite de
Esc. 900.000$00 (novecentos mil escudos)
no 1.° ano de funcionamento.

b) Comparticipagdo nas despesas de funciona-
mento, até ao limite de Esc. 450.000$00 (qua-
trocentos e cinquenta mil escudos) anualmente.

c) Atribui¢do de um subsidio anual equivalente
a 24 (vinte e quatro) vezes o remuneragio
minima mensal em vigor na Regifo, acresci-
da do montante correspondente & contribui-
¢do da entidade patronal para a taxa social
tinica, como forma de comparticipagdo na
remuneragdo do animador com habilitagio de
base de licenciatura ou bacharelato.

2 - Quando o animador nfio possuir licenciatura ou
bacharelato, o apoio financeiro a conceder para a
comparticipagdo na sua remuneragdo serd até ao
limite de 18 vezes o valor mais elevado da remune-
ragdo minima mensal garantida por lei na Regido,
quando a UNIVA funcione a tempo inteiro.

3 - Os montantes referidos nos ndmeros anteriores
serdo objecto de actualizacdo mediante despacho do
Secretario Regional dos Recursos Humanos, sob
proposta da DRRH.

4 - Ao valor definido na alinea a) do niimero 1 poderd
acrescer, nos casos devidamente justificados e apro-
vados, a quantia de Esc. 500.000$00 (quinhentos
mil escudos) e de Esc. 300.000$00 (trezentos mil
escudos) no 2.° ano e 3.° ano de funcionamento, res-
pectivamente, como complemento para pequenas
adaptac¢Ges de infra-estruturas e aquisi¢ao de equi-
pamento.

5 - Quando a UNIVA funcione a tempo parcial, o apoio
financeiro para comparticipagdo nas despesas de
funcionamento e na remuneragdo do animador terd
por limite 50% dos montantes previstos nas alineas
b) e ¢) do nimero 1 e no nimero 2.

2.0 .
O presente diploma entra em vigor no dia imediato ao da
sua publicacio.

Secretaria Regional dos Recursos Humanos, aos 12 de
Maio de 1999.

SECRETARIO RiEGIONAL DOS RECURSOS HUMA-
NOS, Eduardo Ant6nio Brazdo de Castro
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O prego deste niimero: 187$00 @VANCLUIDO 4%)

"Toda a correspondéncia relati- “O prego dos antncios é de 230$00
L. . Completa (Ano) ... 19600500 (Semestral) ... 9800800 . . .

va a antncios € a assinaturas do | ymaseie * .. 7000800 “ ™ as0os00 | por linha, acrescido do respectivo

Jornal Oficial deve ser dirigida | DuasSeries * ... 12600500 “ .. 6300500 1 TvA dependendo a sua publicagio
. »g Trés Séries  “ ... 16 800$00 «“ ... 8400%00 ? p . p ¢

a Secretaria-Geral da Presidén- do pagamento antecipado a efectuar

. . Os valores acima referidos incluem os montantes devidos . Cm .
cia do Governo Regional da pelos portes de correio e pelo imposto aplicdvel. na Secretaria-Geral da Presidéncia
- Nimeros e Suplementos - Prego por pagina 45304, Y .
Madeira". ao qual acresce o montante do imposto aplicdvel do Governo Reglonal da Madeira”.
(Portaria n."” 183/98, de 24 de Novembro).

Execugdo grafica “Jornal Oficial”





