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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL

Resolugio da Assembleia Legislativa
Regional n.” 7/2000/M

de 24 de Margo
Defesa dos produtos regionais

A adesio da Madeira & Comunidade Econdmica
Europeia, em 1986, trouxe inegdveis beneficios para o
desenvolvimento e prosperidade desta Regido. Os apoios
comunitdrios permitiram a construgdo de um conjunto de
infra-estruturas piblicas absolutamente essenciais a
melhoria das condi¢des de vida das populagdes e ao
crescimento econémico. No entanto, a nossa integra¢ao num
espaco econémico mais amplo teve, também, alguns custos,
que importa reduzir.

O mercado unico, a abertura das fronteiras, a
liberalizagiio dos mercados e a livre circulag@o de pessoas ¢
mercadorias, representa um desafio dificil para os diversos
sectores econémicos regionais. Se algumas dreas souberam
resistir e aproveitar oportunidades, outras enfrentam - em
condigdes desiguais - a feroz concorréncia do exterior.

Sdo os casos do comércio, da industria, das culturas
agricolas, mas também de produtos tradicionais como o0s
bordados, os vimes e o artesanato.

Os acordos comerciais da Unido Europeia com outras
organizagdes e paises terceiros tém vindo a agudizar a
concorréncia dos nossos produtos, quer aos de tradicional
exportacio quer aos produzidos, apenas, para consumo
interno.

Defender, promover e estimular a nossa produgdo passa
também por consciencializar todos para a importincia de
adquirir e consumir produtos regionais, a comegar pela
administragio publica regional e local.

Nestes termos, a Assembleia Legislativa Regional da
Madeira resolve recomendar ao Governo Regional o
seguinte:

1 - A administragdo regional, os institutos piblicos e as
empresas e sociedades com maioria de capital
puiblico, nas suas aquisicoes de bens e servigos,
dardo preferéncia aos produtos cultivados ou
fabricados na Regido, desde que tal ndo viole as
regras da concorréncia nacional ou comunitdria nem
o regime legal da aquisi¢do de bens e servigos pela
administragdo pblica regional.

2 - O Governo Regional realizard, anualmente, uma
campanha de promogdo dos produtos regionais junto
dos consumidores.

3- O Governo Regional, em colaboragdo com as
cAmaras municipais e juntas de freguesia, promoverd
feiras agricolas e de artesanato, de periodicidade a
definir, nas localidades da Regiio onde os
agricultores sentem mais dificuldades em escoar os
seus produtos.

Aprovada em sessio plendria da Assembleia Legislativa
Regional da Madeira em 29 de Fevereiro de 2000.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL,
José Miguel Jardim d’Olival Mendonga.

Resoluciio da Assembleia Legislativa
Regional n.’ 8/2000/M

de 24 de Marc¢o

Requerimento de declaracao de urgéncia das propostas
de lei n.” 54/VII, 99/VII e 184/VII

A Assembleia Legislativa Regional da Madeira, no uso
das competéncias constitucionais e estatutdrias, apresentou a
Assembleia da Repiblica trés propostas de lei que ticaram
registadas com os n.” 54/VII, 99/VIl e 184/VII e baixaram a
8. Comissao.

Essas propostas de lei tratam, respectivamente, da
atribuicio de um acréscimo a titulo de correc¢io das
desigualdades derivadas da insularidade nos valores das
pensoes e prestagdes pecunidrias nas Regides Auténomas, do
estabelecimento de um valor minimo das pensoes
regulamentares de invalidez e de velhice do regime geral de
seguranga social e de alteragées ao Decreto-Lei n.° 329/93,
de 25 de Setembro.

Pelo seu contetdo, todas elas se inserem no processo ja
iniciado na Assembleia da Republica e conducente & revisio
da Lei de Bases do Regime de Seguranga Social, ndo fazendo
sentido que as mesmas continuem em sede de comissao, nao
sendo integradas neste processo mais vasto e ndo sendo
discutidas e votadas na generalidade pelo Plendrio da
Assembleia da Republica.

Porque as Assembleias Legislativas Regionais, apesar de
lhes estar consagrado constitucionalmente o direito de
iniciativa legislativa junto da Assembleia da Republica, nao
lhes estd atribuido o direito de agendamento da mesma,
interessa acautelar que as suas iniciativas sejam apreciadas e
votadas pela Assembleia da Republica em tempo oportuno.

Assim sendo, porque sé resta as Assembleias Legislativas
Regionais o direito de requererem a urgéncia do
processamento das suas propostas de lei e porque estd em
marcha o processo de alteragio da Lei de Bases de
Seguranga Social no qual as acima citadas propostas de lei se
inserem, sé resta 3 Assembleia Legislativa Regional da
Madeira recorrer a este seu direito para que as suas propostas
de lei tenham o necessario processamento.

Nestes termos, a Assembleia Legislativa Regional da
Madeira, no uso dos poderes que lhe sao conferidos pelo n.’
2 do artigo 170.° da Constitui¢io da Repiblica Portuguesa e
pela alinea b) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.” 130/99, de 21
de Agosto, vem por este meio requerer a Assembleia da
Repiblica o processamento de urgéncia para as propostas de
lei n.> 54/VII, 99/VII e 184/VII, integrando-as no processo
de revisio da Lei de Bases do Regime de Seguranga Social.

Aprovada em sessiio plendria da Assembleia Legislativa
Regional da Madeira em 1 de Margo de 2000.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL,
José Miguel Jardim d’Olival Mendonga.
PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Decreto Regulamentar Regional n.° 23/2000/M
de 24 de Marc¢o

Aprova a orgénica da Direcciio Regional
de Informatica

Com a publicagio do Decreto-Lei n.* 404-A/98, de 18 de
Dezembro, revisto pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, ¢
conjugado com o Decreto Legislativo Regional n.” 23/99/M,
de 26 de Agosto, impOs-se como imperativo de justiga a



revisdo da orginica da Direc¢do Regional de Inforniética,’

por forma a dotd-la de uma estrutura mais consentanea com
os referidos diplomas.

Contudo, e porque decorridos ji alguns anos sob a
aprovagio desta organica, pelas exigéncias das sociedades
modernas, que tém conduzido ao aprofundamento da
complexidade das fungdes do Estado, atribuindo-se um papel
de maior relevo 2 modernizagio da Administragio como
garantia da sua eficdcia, constatou-se, de igual modo, uma
necessidade de conferir a esta Direcgdo Regional uma nova
estrutura orginica que cabalmente d€ resposta pronta e
rapida as necessidades presentes da sociedade.

Assim, de modo a efectivar e superar esta complexidade
de tungdes, criaram-se a Direcgdo de Servigos de Produgao,
a Direc¢do de Servigos e Desenvolvimento dos Sistemas de
Informagdo e a Direcgdo de Servicos de Promogdo
Tecnolégica e Normalizagio, com servigos de apoio, que,
numa acc¢iio consertada e de complementaridade, terdo por
objectivo desenvolver e promover sistemas de informagio.

Assim:

Nos termos dos artigos 227.°, n.° 1, alinea d), e 231.°, n.
5. da Constitui¢io da Republica Portuguesa, das alineas ¢) e
d) do artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Auténoma da Madeira, revisto pela Lei n.” 130/99, de
21 de Agosto, e do Decreto Legislativo Regional n.°
23/99/M, de 26 de Agosto, o Governo Regional da Madeira
decreta o seguinte:

o

Artigo 1.°
E aprovada a estrutura orgénica da Direcgdo Regional de
Informatica, publicada em anexo ao presente diploma, de
que faz parte integrante.

Artigo 2.°

E revogado o Decreto Regulamentar Regional n.°
8/93/M, 29 de Marg¢o.

Artigo 3.°

Este diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional em 10 de
Fevereiro de 2000.

Pelo PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, José Paulo
Baptista Fontes.

Assinado em 28 de Fevereiro de 2000.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA
MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz.

Organica da Direc¢ao Regional de Informatica

Capitulo I
Natureza e atribuigoes

Artigo 1.°
Natureza

A Direcgio Regional de Informdtica, designada no
presente diploma, abreviadamente, por DRI, € o drgdo da
Secretaria Regional do Plano e da Coordenagdo (SRP) que,

nos termos do artigo 22.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 2-A/97T/M, de 29 de Janeiro, republicado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 14/99/M, de 30 de Outubro, tem
por missio contribuir para a eficicia do aparelho adminis-
trativo e modernizacio da administragdo piblica regional,
através da promogdo, desenvolvimento, implementagdo e
exploragdo de sistemas e tecnologias de informagdo e cujas
atribui¢Ges, organica, funcionamento e pessoal constam dos
artigos seguintes.

Artigo 2.°
Atribuigoes

S#o atribuigdes da DRI:

a) Contribuir para a defini¢do da politica regional no
sector da informatica;

b) Pronunciar-se sobre
informética;

¢) Acompanhar a evolugdo da politica informdtica da
administra¢ao piiblica central;

d) Conceber, promover, implementar, explorar e
acompanhar os sistemas e tecnologias de informagao
na administra¢io pablica regional;

¢) Estudar, definir e acompanhar a arquitectura e
funcionamento dos sistemas de informagao relativos
a gestio dos recursos humanos, financeiros e
patrimoniais do Governo Regional,

f)  Estudar, definir, desenvolver, adquirir ¢ integrar
suportes 16gicos;

g) Prestar apoio no dominio da informatica aos
organismos e servi¢os do Governo Regional;

h) Promover a realizagdo de acgdes de formagdo e
aperfeicopamento  profissional no dominio da
informatica;

i) Promover a adop¢do de cd6digos e normas no
dominio das tecnologias de informacdo assegurando
a conexio e compatibilidade dos sistemas;

j)  Desenvolver acgdes de promogdo tecnoldgica;

k) Exercer consultorias e auditorias de informatica;

1) Administrar bases de dados;

m) Explorar centros de processamentos de redes de
dados ou apoiar a sua instalagdo e gestdo;

n) Garantir a acessibilidade, com os meios informéticos
adequados, a bases de dados externas de interesse
para a administrag@o publica regional.

politicas  sectoriais de

_ Capitulo II
Orgdos e servigos

Artigo 3.°
Estrutura

1- A DRI ¢ dirigida pelo director regional de
Informatica, adiante designado abreviadamente por
director regional, ao qual s3o genericamente
atribuidas as competéncias consignadas neste
diploma.

2 - Para o exercicio das suas atribui¢des, a DRI
compreende os seguintes 6rgdos e servigos:

a) Orgdos de concepgdo e apoio;

b) Direc¢io de Servigos de Produgio;

c) Direc¢do de Servicos de Desenvolvimento
de Sistemas de Informagio;

d) Direcciio de Servigos de Promogio Tecnoldgica
e Normalizagao.
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Secgio |
Do director regional

Artigo 4.°
Competéncias

No exercicio das suas tung¢des, compete ao director

regional, designadamente:

a) Gerir as actividade da DRI, na linha geral da
politica de informatica definida pelo Governo;

b) Promover a execugdo da politica de
informdtica e a prossecuc¢io dos objectivos
definidos para aquele sector;

c) Propor a aprovagiio de normas e medidas
necessdrias, com o objectivo de uniformizar
e racionalizar procedimentos no dmbito da
utilizagiio das tecnologias;

d) Elaborar normas e regulamentos necessirios
ao cumprimento das atribui¢des que estdo
cometidas a DRI,

e) Assegurar o contacto com os utilizadores;

f) Emitir parecer sobre a aquisi¢do de material
e servicos de informatica;

Q) Regulamentar e aprovar os cursos de formagio
em informdtica ministrados pela DRI;

h) Propor o orcamento anual da DRI e administrar
as respectivas dotagdes;

1) Propor superiormente a constitui¢io de equipas
de projecto e de comissdes consultivas;

1) Exercer as demais competéncias que estdo

cometidas no estatuto do pessoal dirigente
aos directores regionais.

O director regional é substituido nas suas auséncias
e impedimentos pelo director de servigos para o
efeito designado.

O director regional pode, nos termos da lei. delegar
competéncias em titulares de cargos de direc¢io e
chefia.

) Secgio II
Orgdos de concepgao e apoio

Artigo 5.°
Estrutura

Os o6rgdos de concep¢do e apoio da DRI sdo os
seguintes:

a) Gabinete de Estudos e Formacgao;

b) Departamento Administrativo e de Contabi-
lidade;

c) Departamento de Expediente e de Apoio aos
Utilizadores.

Para a execugdo da politica definida no sector de
informatica e de acordo com a natureza das medidas a
tomar, o director regional poderd propor ao Secretdrio
Regional do Plano e da Coordenagiio a constituigao de
Srgdos de apoio, que assumirdo a natureza de comissoes
consultivas, compostas por representantes da SRP e ou
de outras secretarias regionais.

Os orgdos de concepgdo e apoio funcionam na
directa dependéncia do director regional.

Subseccdo I
Gabinete de Estudos e Formagao

Artigo 6.°
Natureza

O Gabinete de Estudos e Formagio, adiante designado
por GEF, é um 6rgdo de apoio técnico-cientifico a DRI, na
drea informatica e de outras especializa¢des, designadamente
juridica, econdmica e financeira.

Artigo 7.°
Atribuicoes

Sio atribui¢des do GEF:

a)
b)
<)

Prestar o apoio técnico e cientifico a DRI em
matérias que exijam especializa¢io especifica;
Elaborar todos os estudos e pareceres que lhe forem
superiormente solicitados;

Elaborar o plano anual das ac¢des de formagdo a
ministrar pela DRL

Subsecgio 11

Departamento Administrativo e de Contabilidade

Artigo 8.°
Natureza e estrutura

1 - O Departamento Administrativo e de Contabilidade,

e}

adiante abreviadamente designado por DAC, € um
servico de apoio e de execugdo administrativa ao
director regional de Informdtica, que assegura o
apoio administrativo nos actos de administragao
geral de pessoal e patriménio e nas dreas de
or¢amento e contabilidade.

O DAC é chefiado por um chefe de departamento e
compreende uma secgio.

Artigo 9.°
Atribuigoes

Sio atribui¢des do DAC:

a)
b)

C)
d)

€)
t)

Organizar e manter actualizados o ficheiro € o
registo biogrifico do pessoal da DRI;

Assegurar os procedimentos administrativos relativos
a0 recrutamento, seleccdo, nomeagio e contratagio,
promogio e progressdo do pessoal da DRI

Assegurar a organiza¢do do processo anual de
classificac¢do de servigo do pessoal da DRI;
Assegurar o registo, encaminhamento e arquivo do
expediente;

Elaborar a proposta anual de or¢amento;

Organizar e manter actualizada a contabilidade da DRI

Subsecgio 111

Departamento de Expediente e de Apoio aos Utilizadores

Artigo 10.°
Natureza e estrutura

| - O Departamento de Expediente e de Apoio aos

Utilizadores, adiante abreviadamente designado por
DEAU. é um servico de apoio e de execugdo técnico-
administrativa as direc¢des de servigos da DRI e
suas divisdes e de apoio aos utilizadores que
assegura, garante e coordena o apoio administrativo
necessario ao desenvolvimento das competéncias
destes servigos.



O DEAU ¢ chefiado por um chefe de departamento
e compreende a Secciio de Apoio aos  iiizadores.

Artigo 11.°
Atribuigdes

Sao atribuigbes do DEAU:

a)

b)

c)

e)

(e}
~

Assegurar 0 apoic administrativo e instrumental as
Direc¢oes de Servigos de Produgio. de Promogio
Tecnolégica e Normaliza¢do e de Desenvolvimento
de Sistemas de Informacio:

Organizar, registar ¢ arquivar todia a documentagio
proveniente do desenvelvimento das suas compe-
téncias:

Organizar o servi¢o de expediente deste servico;
Assegurar os trabalhos de reprogratfia;

Encaminhar os pedidos de reclamagao dos utiliza-
dores para 0s servigos competentes:

Auscultar de maneira sistemdtica os utilizadores com
vista a assegurar a qualidade do servigo prestado;
Dar apoio na elaboracdo e divulgagio da documen-
tagio técnica.

Secgao 111
Direccio de Servigos de Produgio

Artigo 12.°
Natureza e estrutura

A Direcgdo de Servicos de Produgio. adiante
abreviadamente designada por DSP. € um dregldo que
assegura a gestdo dos recursos necessdrios
exploragio dos sistemas implantades na drea de
intervencao directa da DRT.

A DSP compreende a Divisio de Exploragio.

Artigo 13°
AtribuigOes

Saoe atribuicdes da DSP:

a) Gerir e tornar operacional 1odo o cquipa-
mento informatico ¢ de comunicagdo e os
suportes [dzicos que the estdo afectos:

b) Assegurar o administracio dos sistemas
informaticos. da rede de comunicacoes e das
bases de dados & sui responsabilidade:

<) Garantir a scguranca dos equipamentos e
sistemas informaticos:
d) Prestar as outras direcgdes deservigo 2

colaboragio necessari & promegao, desenvol-
vimente ¢ implementagio  de  sistemas
formaticos;

e) Proper moditicacoes nos suportes [dzicos em
funcionamento ou projectados em fungdo de
uma maior seguranga. opceracionalidade e
optimizagio de recursos,

f) Flaborar estudos de recguipsmento em
funcao das necessidades previstas ¢ du
evoluclo tecnoldgica;

1

g) Etfectuar o plancamento dos piocessamentos.
tendo em conta a capacidade instalada:
h) Manter actualizados  dados  estatisticos

referentes & ocupacdo ¢ ao rendimento dos
equipamentos mformaticos;

i) Colaborar na elaboragio de manuais de
operacio.  assegurand 4 s correcta
aphicugio:

1) Manter e gerir o arquivo dos ficheiros em
suporte éptico ou magnético;

K) Registar e informar as anomalias ocorridas
nos equipamentos, nas comunicagdes € nos
suportes 1d6gicos, propondo as acgdes
necessdrias para as corngir;

1) Manter actualizado o inventdrio de dados
necessdrios aos sistemas de informagao.

o
1

O director de servi¢os de Produc¢io € substituido nas
suas auséncias e impedimentos pelo chefe de divisao
ou funciendrio integrado nas carreiras de informética
para o efeito designado.

Subsecgio |
Divisiao de Exploracio

Artigo 14.°
Natureza e atribuigdes

I - A Divisao de Exploracgio, abreviadamente designada
por DE, é um 6rgio que assegura a manutengio e a
exploragdio dos sistemas implantados na drea de
intervengdo directa da DRI

2- A DE competem as actividades a que se referem as
alfneas ). h), ). j). k) e ) do n.° I do artigo 13.°.

Secg¢io IV
Direc¢io de Servicos de Desenvolvimento
de Sistemas de Intformacio

Artigo 15.°
Natureza

A Direcgiio de Servigos de Desenvolvimento de Sistemas
de Informaciio. adiante abreviadamente designada por
DSDSI. € um orgio de estudo, concepgio, desenvolvimento
e implantacao de sistemas de informagio.

Artigo 16.°
Atribuigdes

I - Sao aribuictes da DSDSI:

a Apoiar os organismos da administragio
publica regional em processos de informa-
tizacao ¢ de aquisicio de bens ou servigos na
aren dos sistemas e das tecnologias de
mioirmacio;

Dj Proceder & concepgllo e programagdo das
aplicacoes informaticas, definindo o modelo
de dados e o seu tratamento;

¢) Definir e planear projectos de desenvolvi-
mento de sistemas de informacao;
d) Assecurar o desenvolvimento e a integracio

dos suportes logicos e sistemas de informagio
¢ promover a sua actualizago.

2~ O director de servigos de Desenvolvimento de

Sistemas de Informagdo ¢ substituido nas suas

auséncias e impedimentos pelo chefe de divisdo ou

funcionirio integrado nas carreiras de informdtica
para o efeito designado.

Artigo 17.°

Estrutura

A DSDISE compreende os seguintes servigos:



a)
b)

Divisao de Projectos;
Divisdo de Sistemas de Informagio.

Subsec¢io I
Divisdao de Projectos

Artigo 18.°
Natureza e atribuicdes

A Divisio de Projectos, adiante abreviadamente
designada por DP, € um &rgdo de apoio 4 DSDSI no
ambito dos projectos de desenvolvimento de
sistemas de informagio.

Sdo atribui¢oes da DP:

a) Estudar, planear, executar e controlar
projectos de desenvolvimento de sistemas de
informacoes;

b) Assegurar, nas diferentes fases do projecto

informdtico, a adesio as normas e metodo-
logias de trabalho estabelecidas;

c) Elaborar e manter actualizada a documen-
tagio pertencente as vdrias fases dos
projectos, bem como os inerentes manuais de
operacgio e do utilizador;

d) Fornecer elementos de ocupagio de pessoal
para efeitos de planeamento e acompanha-
mento de projectos, imputagio de custos,
estatisticas e estabelecimento de padroes;

e) Conceber documentos para recolha de
informagoes, formuldrios e outros documen-
tos cujos elementos devam ser tratados ou
produzidos automaticamente;

1)) Colaborar em projectos pilotos experi-
mentais empreendidos na drea competente;

g) Responder a outras solicitagoes que lhe
sejam dirigidas nas suas dreas de compe-
téncia.

Subsecc¢io 1I
Divisio de Sistemas de Informacio

Artigo 19.°
Natureza e atribui¢oes

A Divisao de Sistemas de Informagio, adiante
abreviadamente designada por DSI, é um 6rgiio de
apoio 4 DSDSI no ambito dos sistemas de
informagio.

Sdo atribuigdes da DSI:
a) Realizar ou estimular estudos de gestio de
sistemas de informagio, acompanhar a sua

implantagio e avaliar os respectivos
resultados;

b) Assegurar a integragio dos sistemas de
informacgio;

c) Actualizar e aperfeicoar os sistemas implan-

tados, assim como proceder & manuten¢io das
aplicagbes em funcionamento, em estreita
colaboragiio com a DE;

d) Conceber a seguranga das aplicagBes e as formas
de recuperacio de dados em caso de falhas;

e) Estabelecer critérios de confidencialidade e
de privacidade dos dados;

f) Realizar testes de aceita¢@o das aplicacdes e
dar formacio aos utilizadores;

Q) Conceber e produzir programas normalizados

de utilizagdo comum em diferentes aplicagdes.

Seccdo IV
Direc¢io de Servigos de Promogio
Tecnolégica e Normalizagio

Artigo 20.°
Natureza

A Direc¢io de Servigos de Promogio Tecnolégica e
Normalizagio, adiante abreviadamente designada por
DSPTN, € um 6rgdo de apoio a DRI incumbido de estudar,
pesquisar e promover as tecnologias de informacio, assim
como definir politicas de seguranga e assegurar um sistema
de gestdo da qualidade para a DRI

1-

3]

Artigo 21.°
Atribui¢des

Sio atribui¢des da DSPTN:

a) Proceder a pesquisa e¢ estudo de suportes
I6gicos de base, como sistemas operativos e
utilitarios associados, suportes de redes de
comunicagiio e suportes de base de dados;

b) Divulgar e instalar estes sistemas de
informagio;
) Participar na concepgao, implanta¢do. manu-

tengdo e actualizagio da rede de comunicacdes
e na gestdo de suportes l6gicos e equipamentos
envolvidos;

d) Estudar e promover a utilizagio de bases de
dados externas a DRI em colabora¢iio com as
outras direcgoes;

e) Acompanhar o desenvolvimento das tecnolo-
gias de informagao;

1) Colaborar com a DSP e a DSDSI de forma a
optimizar a utiliza¢iio dos sistemas;

g) Descrever a politica de qualidade no que diz
respeito ao sistema de gestdo da qualidade;

h) Definir e avaliar normas e procedimentos
com impacle na qualidade;

1) Definir e avaliar normas e procedimentos de

seguranga das instalagdes, dos equipamentos
e da informagio.

O director de servicos € substituido nas suas
auséncias e impedimentos pelo chefe de divisio ou
funciondrio integrado nas carreiras de informdtica
para o efeito designado.

Artigo 22.°
Estrutura

A DSPTN compreende os scguintes servicos:

a)
b)

Divisdo de Inovagio Tecnoldgica;
Divisio de Qualidade e Segurancga.

Subseccio I
Divisdo de Inovagio Tecnolégica

Artigo 23.°
Natureza e atribuiges

A Divisdo de Inovagio Tecnolégica, adiante abrevia-
damente designada por DIT, é um 6rgio de apoio
DSPTN incumbido da divulgagdo e utiliza¢do das
novas tecnologias de informagio no admbito da
administragiio pablica regional.

Sdo atribuigdes da DIT:



ro

a) Promover e apoiar a preparagio de propostas
de evolugdo da infra-estrutura tecnoldgica e
arquitectura informatica da DRI,

b) Reatizar estudos tendo em vista uma
adequada seleccio e integracdo dos equipa-
mentos e suportes 16gicos a adquirir pela

DRI;

c) Empreender acgdes que visem a adopgio e
introdugdo de novas metodologias e ferra-
mentas;

d) Conduzir e apoiar o desenvolvimento de

projectos especiais de concepgio e imple-
mentag¢do de modelos tecnoldgicos inovadores;

e) Responder as solicitagdes no dominio da sua
especialidade.

Subsecgdo II
Divisao de Qualidade e Seguranga

Artigo 24.°
Natureza e atribuigdes

A Divisio de Qualidade e Seguranca, adiante
abreviadamente designada por DQS, é um 6rgdo de
apoio & DSPTN incumbido de dinamizar, gerir e
avaliar o sistema de garantia da qualidade e as
normas de seguranga.

Sio atribui¢des da DQS:

a) Dinamizar o desenvolvimento e assegurar o
funcionamento do sistema de gestio da
qualidade;

b) Identificar as necessidades de melhoria da
qualidade e propor processos de melhoria;

) Efectuar estudos e inquéritos periddicos a
satisfacdo dos clientes externos e internos;

d) Realizar acc¢des de auditoria, acompanha-

mento e avaliagio das normas e procedi-
mentos com impacte na qualidade;

e) Estudar e propor as normas e procedimentos
de seguranca activa e passiva das instala¢des
e equipamentos;

f) Estudar e propor as normas e procedimentos
de seguranga informdtica;

2) Promover o cumprimento das normas e
procedimentos estabelecidos;

h) Realizar ac¢des de auditoria, acompanhamento
e avaliacio das normas e procedimentos de
seguranga;

1) Assegurar quaisquer outras ac¢des que lhe

sejam cometidas no ambito das

atribuigoes.

suas

Capitulo III

Pessoal
Artigo 25.°

Quadro
O pessoal do quadro da DRI € agrupado em:
a) Pessoal dirigente;
b) Pessoal técnico superior;
c) Pessoal de informatica;
d) Pessoal técnico;
e) Pessoal administrativo;
f) Pessoal auxiliar.

O quadro de pessoal da DRI € o constante do mapa [
anexo ao presente diploma.

Artigo 26.°
Regime de pessoal

O regime aplicdvel ao pessoal da DRI é o genericamente
estabelecido para os funciondrios e agentes da administragio
publica regional, sem prejuizo do disposto nos artigos
seguintes.

Artigo 27.°
Provimento dos cargos dirigentes da DRI

O recrutamento para o cargo de directores de servico e de
chefes de divisdo da DRI podera ser feito, nos termos dos n.
2 e 7 do artigo 4.° da Lei n.” 49/99, de 22 de Junho, de entre
funciondrios integrados nas carreiras de informadtica, ainda
que ndo possuidores de curso superior, ¢ de entre chefes de
divisio.

Artigo 28.°
Hordrio de trabalho

O hordrio para o pessoal de informatica poderd ser
realizado por turnos, de acordo com a natureza, extensio e
caracteristicas das tarefas a realizar.

Capitulo IV
DisposigOes transitorias

Artigo 29.°
Regra de transi¢io dos chefes de departamento

1 - Os chetes de reparticio da DRI providos no cargo a data
da entrada em vigor do presente diploma transitam,
independentemente de quaisquer formalidades, para a
categoria de chefe de departamento.

2- A transicdo faz-se para indice igual ou
imediatamente superior aquele em que actualmente
se encontram posicionados.

3 - Quando da transi¢do resultar um impulso igual ou
superior a 10 pontos, o tempo de servi¢o no escaldo
de origem conta para efeito ou progressdes futuras.

4 - A transi¢io faz-se por aplicagdo deste diploma e
produz efeitos a data da sua publicagdo.

5- O lugar de chefe de departamento € a extinguir
quando vagar.

6- O disposto no presente diploma ndo prejudica a
faculdade de o actual chefe de reparticdo optar pela
integracdo na carreira técnica superior, nos termos
do disposto no artigo 18.° do Decreto-Lei n.® 404-
-A/98, de 18 de Dezembro, na redac¢io dada pela
Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

Artigo 30.°
Concursos e estigios pendentes

I - Os concursos pendentes a data da entrada em vigor
do presente diploma mantém a sua validade, sendo
os lugares a prover os constantes do mapa anexo a
este diploma.

2 - Os actuais estagidrios prosseguem 0s respectivos
estdgios, transitando, findos os mesmos, se neles
obtiverem aproveitamento, para as categorias
objecto do concurso e constantes do mapa [ anexo ao
presente diploma.



Anexo I

Mapa
Direccio Regional de Informatica
(a que se refere o n.” 2 do artigo 25.° do presente diploma)

R Némero | Lugares
Grupo de pessoal Arca funcional Carreira Categoria de a
lugares |extinguir
Pessoal dirigente ....... .......... — — Director regional ............ 1
Director de servigos . 3 -
Chefededivisao . ............ S
Pessoal téenico superior ... Realizagao de estudos de | Técnico superior ... . | Assessor principal, assessor ... 2
apoio a decisao no am- Técnico superior principal, de | 3 -
bito das suas especiali- 1.2 classe ou de 2.2 classe.
dades.
Informética ...................... As referidas na portaria a | Técnico superior de | Assessor informatico principal ... | ¢ _
que alude o artigo 5.° do informética. Assessor informatico .........
Decreto-Lei n.°23/91, de
11 de Janeiro. ) . ) L.
Técnico superior de informatica | 8 -
principal, de 1.2 classe ou de
22 classe.
— Administrador superior de sis- 1
temas.
Administrador de dados ... ... 1
Administrador de base de dados 1 -
Administrador de redes de 1
comunicagoes.
Administrador de sistema .. ... 1
Programador ....... Programador especialista, prin- | 6 -
cipal ou programador.
Programador-adjunto de| 8
1.3 classe ou de 2.2 classe.
Operador de sistema | Operador de sistema-chefe .. ... 2
Operador de sistema principal, [ 7 -
de 1. classe ou de 2.2 classe.
Pessoal téenico . ... oL Aplicagdo de métodos e | Téenico ............ Técnico especialista principal ... | 5
técnicas de apoio & deci- Técnico cspecialista .
sdo no ambito das suas Técnico principal .. 1 -
especialidades. Técnico de 1.* classe 2
Técnicode 2. classe ..........
Pessoal adminis- | Pessoal de chefia | Coordenagao e chefia na — Chefe de departamento ....... 2 (a)
trativo. 4rea administrativa. Chefe de repartigdo ... 2 2
Chefe desccgao .....ooo.... 2 -
— Executar tarefas relativa- | Assistente administra- | Assistente administrativo espe- 2
mente 2 uma ou mais tivo. cialista.
dreas de actividade fun- Assistente administrativo prin- 3 -
cional (pessoal, patrimé- cipal.
nio, contabilidade, cxpe- Assistente administrativo .. .... 3
diente, dactilografia e
arquivo).
Pessoal auxiliar ................... Condugio ¢ conservagio de — Motorista de ligeiros ......... 1 -
viaturas ligeiras.
Fungoes de coordenagio e — Encarregado de pessoal auxiliar 1 -
chefia das tarcfas atribui-
das a0 pessoal auxiliar.
Pessoal auxiliar ................... Tarefas de vigilancia das — Auxiliar administrativo . ....... 2 -
instalagoes ¢ acompa-
nhamento de visitantes.
Distribuigao dec cxpe-
diente e outras tarefas
similares que lhe sejam
determinadas. Acaba-
mento, separagio e enve-
lopagem.
Limpcza ¢ arrumagao das - Auxiliar de limpeza........... 1 -

instalagoes.

(a) Lugares a extinguir quando vagarcm.






Toda a correspondéncia relativa a antncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Secretaria-

-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por frac¢io de lauda de antincio sio os seguintes:
Umalauda .. ..o 2 754%00, cada;
Duas laudas . ... i 2 987300, cada;
Tréslaudas . ..o 4 896$00, cada;
Quatrolaudas . .. ... 5 211$00, cada;
Cincolaudas . ... .. 5419300, cada;
Seisou mais landas .. ... ... 6 568500, cada.

A estes valores acresce o imposto devido.

Nimeros e Suplemenios - Preco por pdgina 50S00.

Anual Semestral

Uma Série 4 370800 2 190800

Duas Séries 8 600$00 4300800

Trés Séries 10 500$00 5 250%00

Completa 12 300800 6 200%00
A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n” 203/99. de 26 de

Novembroy e o impesto devido.

O Prego deste numero: 520$00 - 2.59 Euros (IVA incluido)




