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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIAS REGIONAIS DO PLANO E FINANCAS
E DO TURISMO E CULTURA

Portaria n.° 115/2001

Os quadros de pessoal da Secretaria Regional do Turismo
e Cultura— dos Servicos de Apoio ao Secretério Regional,
da Direcgdo Regional do Turismo e da Direcgdo Regiona
dos Assuntos Culturais — necessitam de regjustamentos,
tendo em vista a melhoria da qualidade dos servicos.

Ainda relativamente aos aludidos quadros de pessoal, é
oportuno fazer constar as dotacfes globais, na sequéncia do
estipulado pelo Decreto-Lel n.° 141/2001, de 24 de Abril.

Por uma questéo de facilidade de consulta dos trés
quadros de pessoal, os mesmos devem ser publicados na
integra.

Nestes termos, ao abrigo da alinea d) do artigo 69.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira (aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de Junho, e
revisto pelas Leis n.>130/99, de 21 de Agosto, e 12/2000, de
21 de Junho) edo n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei n.°59/76,
de 23 de Janeiro:

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Vice-
-Presidente do Governo Regional e pelos Secretarios Regionais
do Plano e Finangas e do Turismo e Cultura, gprovar o seguinte:

1.°- Os quadros de pessoal dos Servicos de Apoio ao
Secretario Regional, da Direcgéo Regiona do Turismo
e da Direccdo Regional dos Assuntos Culturas,
pertencentes a Secretaria Regiona do Turismo e Cultura
— aque sereferem, respectivamente, asdineash), ) e
d) do n.° 2 do artigo 52.° do Decreto Regulamentar
Regiona n.° 24/2000/M, de 25 de Marco —, sdo
alterados, ficando constituidos, na integra, como consta
dos mapas anexos a este diploma, do qual fazem parte
integrante.

2°-E revogada a Portaria n.° 88/2001, assinada em
2001-07-20 e publicada no Jornal Oficia n.° 70, |
série, de 2001-07-30.

3.2- A presente Portariaentraem vigor no diaimediato ao
da sua publicago.

Assinada em 29 de Agosto de 2001.

(@] VICE_-PRES! DENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO TURISMO E CULTURA, Jodo
Carlos Nunes Abreu

Quadro |1 (alinea b) don.° 2 do artigo 52.° do
D.R.R. n.° 24/2000/M, de 25 de Mar ¢o)

SERVIGOS DE APOIO AO SECRETARIO REGIONAL (DSA, GEPe SAJ)

Grupo Qualificagéo profissional Lugares | Remune-
de - Carreira Categoria Dotagdo a racOes
pessoal Areafuncional extinguir
Pessoal - - Director de servigos 1 - @
dirigente Director 1 - (b)
Pessoal Executar trabalhos de con- Técnica | Assessor principal
técnico cepcao e estudo, no ambito superior | Assessor
superior das respectivas formagles e Técnico superior principal 3 - (©
especializagOes. Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Func¢des de mera consulta Consultor | Assessor principal
juridica; emitir pareceres e Juridico | Assessor
elaborar estudos juridicos. Técnico superior principa 1 - (©
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Pessoal Funcbes de concepcao e apli- Especialista | Especialista de informética do
de cagdo de acordo com a Portaria de grau 3
Informética aque serefereon.’ 1 do artigo informética | Especialistade informatica do
18.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, grau 2 1 - (d)
26 de Marco. Especialista de informatica do
grau 1
Funcoes de aplicagéo e exe- Técnico de |Técnico deinformaticado grau 3
cucdo de acordo com aPortaria | informéatica | Técnico deinforméticado grau 2 1 - (e
aqueserefereon.’ 1 do artigo Técnico de informéticado grau 1
18.° do Decreto-Lei n.° 97/2001,
de 26 de Marco.




2 de Outubro de 2001

Nlmero 99
Grupo Qualificagdo profissional Lugares | Remune-
de - Carreira Categoria Dotagdo a racOes
pessoa Areafuncional extinguir
Pessoal Executar trabalhos técnicos, Técnica | Técnico especialista principal
técnico tendo em vista a preparacéo de Técnico especidista
estudos e pareceres ou simples Técnico principa 2 - (c)
andlises, no ambito das res- Técnico de 1.2classe
pectivas formacdes e especia- Técnico de 2.2 classe
lizacOes.
Pessoal Funcdes de secretariado, re- Secretério- | Técnico profissional especialista
técnico- cepcao e atendimento ao pa- -recepcionistal principal
-profissional blico. Técnico profissional especiaista
Técnico profissional principal 1 - (©
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Pessoal | Pessoa | Coordenagdo e chefiana - Chefe de departamento 2 2 ()]
adminis- | de chefigd area administrativa. Chefe de Sec¢éo 2 - (c)
trativo
Funcdes executivas de acordo Assistente | Assistente administrativo
com o artigo 1.° do Decreto adminis- especialista
Regulamentar n.° 20/85, de trativo Assistente administrativo 9 - (c)
1 de Abril, eon.°5do artigo principal
17.° do Decreto-Lei n.° 23/91, Assistente administrativo
de 11 de Janeiro.
Pessoal Conducgo e conservagdo de - Motoristade ligeiros 2 - (©
auxiliar viaturas ligeiras.
Recepcéo e encaminhamento - Telefonista 1 - (c)
de chamadas tel ef bnicas.
Coordenar astarefas acargo - Encarregado de pessoal auxiliar 1 - (c)
de auxiliares administrativos e
auxiliares de limpeza, segundo
instrugdes superiores.
Vigiar as instalagbes; acom- - Auxiliar administrativo 4 - (©)
panhar visitantes, se necessario;
desenvolver tarefas que assse-
gurem o contacto entre Servicos.
Limpeza e arrumagdo das - Auxiliar de limpeza 2 - (c)
instal agdes.
(8 Remuneragdo de acordo com alegislacdo especifica em vigor.
(b) Remuneracao correspondente a de director de servicos.
() Estruturaremuneratéria conforme o n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.
(d) Estruturaremuneratéria segundo o n.° 1 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.
(e) Estruturaremuneratéria de acordo com o n.° 1 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Marco.
(f)  Estruturaremuneratéria fixada pelo anexo ao Decreto Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.
Quadro Il (alinea ¢) don.°2do artigo 52.° do
D.R.R. n.° 24/2000/M, de 25 de M ar ¢o)
DIRECGAO REGIONALDO TURISMO
Grupo Qualificagéo profissional Lugares | Remune-
de — Carreira Categoria Dotacdo a ragOes
pessoal Areafuncional extinguir
Pessoal - - Director regional 1 -
dirigente Director de servicos 3 - (@
Chefe de divisdo 5 -
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Grupo Qualificagdo profissional Lugares| Remune-
de — Carreira Categoria Dotacéo a racOes
pessoal Areafuncional extinguir
Pessoal Executar trabalhos de con- Técnica | Assessor principal
técnico cepcao e estudo, no dmbito superior | Assessor
superior das respectivas formagdes e Técnico superior principal 18 - (b)
especializagOes. Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Pessoal Vistoriar para efeitos de clas- Técnica | Inspector técnico especialista
técnico sificagdo ou outros, empreen- de principal
dimentos e actividades turisti- inspeccdo | Inspector técnico especialista
cas; inspeccionar locais onde Inspector técnico principal 4 - (b)
se exercam actividades sujeitas Inspector técnico de 1.2 classe
afiscalizacdo; verificar aqua- Inspector técnico de 2.2 classe
lidade de servigo das empresas
e actividades turisticas.
Executar trabal hos técnicos, Técnicade | Técnico especialista principal
tendo em vista a preparag@o promogdo | Técnico especiaista
de estudos e pareceres ou eanimagdo | Técnico principal 11 - (b)
simples andlises, decorrentes turisticas | Técnico de 1.2 classe
do desenvolvimento dos pla- Técnico de 2.2 classe
nos estabel ecidos para as éreas
da promog&o e animagao turis-
ticas.
Pessoal Apoiar o pessoal técnico de Técnico- | Subinspector especialista principal
técnico- inspeccao no respectivo sector | -profissional | Subinspector especialista
-profissional de actividade. de inspeccao | Subinspector principal 4 - (b)
Subinspector de 1.2 classe
Subinspector de 2.2 classe
Executar tarefas de recepcéo Recepcionistal Técnico profissional especialista
einformagéo turisticas. de turismo principal
Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal 28 - (b)
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Executar, a partir de orienta- Técnico- | Técnico profissional especialista
¢Oes e instrugdes precisas, -profissional | principal
acgOes de diversio e animagao de animacgao | Técnico profissional especialista
turisticas. deturismo | Técnico profissional principal 4 - (b)
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Pessoal Pessoal | Coordenacéo e chefianaarea - Chefe de departamento 1 1 (©
adminis- | de chefig administrativa. Chefe de seccéo 3 - (b)
trativo
Funcdes executivas de acordo Assistente | Assistente administrativo
com o artigo 1.° do Decreto adminis- especiaista
Regulamentar n.° 20/85, de trativo Assistente administrativo 24 - (b)
1 deAbril, eon.5do artigo principal
17.°do Decreto-Lei n.°23/91, Assistente administrativo
de 11 de Janeiro.
Pessoal operédrio | Tarefasde carga, descargae - Carregador 4 - (b)
semiqualificado | arrumagdo de material.
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Grupo
de
pessoal

Qualificacdo profissional

Areafuncional

Carreira

Categoria

Dotagéo

Lugares
a
extinguir

Remune-
ragoes

Pessoal
auxiliar

Operar com equipamentos de
audiovisual e desenvolver
tarefas de manutencao e conser-
vagao desses equipamentos e
Seus acessorios.

Operador de
som
eimagem

Operador de som e imagem
principal
Operador de som e imagem

Coordenar as tarefas do pessoal
do armazém; controlar as entra-
das e saidas de bens do arma-
zém, mediante registo.

Chefe de armazém

(©

Condugéo e conservacéo de
viaturas ligeiras.

Motoristade ligeiros

Recepcédo e encaminhamento
de chamadas telefonicas.

Telefonista

(b)

Coordenar astarefas acargo de
auxiliares administrativos e
auxiliares de limpeza, segundo
instrugBes superiores.

Encarregado de pessoal auxiliar

(b)

Vigiar asinstalagbes; acompa-
nhar visitantes, se necessario;
desenvolver tarefas qure asse-
gurem o contacto entre servigos.

Auxiliar administrativo

(b)

Vigilancia e defesa nocturna
das instal agles.

Guarda-nocturno

Controlar as entradas e saidas
de bens do armazém, media

te registo; orientar a arrumacao
dos bens em armazém.

Fiel de armazém

©

Coadjuvar o patréo de lancha
apartir de orientagbes e ins-
trucOes precisas e proceder
alimpeza da embarcacao.

Marinheiro

©

Vigiar pela seguranca dos ba-
nhistas, socorrendo-os sem-
pre que necessario; velar
pelaconservacdo e operacio-
nalidade do equipamento de
de salvamento.

Nadador-savador

©

Limpeza e arrumagéo das
instal acoes.

(@ Remuneracdes de acordo com alegislacdo especificaem vigor.
Estrutura remuneratéria de acordo com o n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

(b)
(©

Estrutura remuneratéria fixada pelo anexo ao Decreto Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.

Auxiliar de limpeza
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Quadro |V (alinead) don.° 2 do artigo 52.° do
D.R.R. n.° 24/2000/M, de 25 de Mar ¢o)

DIRECCAO REGIONALDOS ASSUNTOS CULTURAIS

2 de Outubro de 2001

Grupo Qualificagéo profissional Lugares | Remune-
de - Carreira Categoria Dotagdo a racOes
pessoal Areafuncional extinguir
Pessoal - - Director regional 1 -
dirigente Director de servigos 3 - :| )
Chefe de divisio 4 -
Director 8 - (b)
Pessoal Executar trabalhos de concep- Técnica Assessor principal
técnico ¢80 e estudo, no &mbito das superior Assessor
superior respectivas formagdes e especia- Técnico superior principal 32 - (©
lizacOes. Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Fungdes de acordo com 0 ma- Técnica Assessor principal
pall anexo ao Decreto-Lei superior Assessor
n. 247/91, de 10 de Julho. debiblioteca | Técnico superior principal 6 - (©
edocumen- | Técnico superior de 1.2classe
tagdo Técnico superior de 2.2 classe
Idem Técnica Assessor principal
superior Assessor
dearquivo | Técnico superior principal 6 - (©
Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Funces da érea da museologia, Conservador | Assessor principal
de acordo com o anexo | ao De- de Assessor
creto-Lei n.°55/2001, de 15 de museu Técnico superior principal 5 - (@]
Fevereiro Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Pessoal Executar trabalhos técnicos, Técnica Técnico especialista principal
técnico tendo em vista a preparagdo de Técnico especialista
estudos e pareceres ou simples Técnico principal 7 - (©
andlises, no ambito das respec- Técnico de 1.2classe
tivas formagoes e especializa- Técnico de 2.2classe
¢Oes.
Pessoal Desenho de artes gréficas, car- Técnico- Técnico profissional especiaista
técnico- tografia, construgdo civil eto- -profissional principal
-profissional pografia. dedesenho | Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal 6 - (©

Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.2 classe
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Grupo Qualificagdo profissional Lugares | Remune-
de - Carreira Categoria Dotagdo a racOes
pessoal Areafuncional extinguir
Fungdes de acordo com o ma- Técnico- Técnico profissiona especiaista
Pessoal pall anexo ao Decreto-Lei -profissional principal
técnico- n. 247/91, de 10 de Julho. debiblioteca | Técnico profissional especialista
-profissional e documen- | Técnico profissional principal 17 - (©)
tagdo Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Fungdes de acordo com 0 ma- Técnico- Técnico profissional especidista
pall anexo ao Decreto-Lel -profissional principal
n. 247/91, de 10 de Julho. dearquivo | Técnico profissional especialista
Técnico profissional principal 12 - (c)
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Executar trabalhos de ac¢do Monitor Técnico profissional especidista
cultural, com fungdes de educa- de principal
¢80, animacgao e informagdo ao museografia | Técnico profissional especiaista
publico; colaborar em trabalhos Técnico profissional principal 20 - (©
museol 6gicos superiormente Técnico profissional de 1.2 classe
planificados. Técnico profissional de 2.2 classe
Operar com equipamentos des- Técnico- Técnico profissiona especiadista
tinados amicrofilmagem e a -profissional de| principal
reproducdo de documentos mi- microfilmagem | Técnico profissional especialista
crofilmados. Técnico profissional principal 2 - ()
Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Executar trabalhos de conser- Técnico- Técnico profissional especidista
vagdo e restauro de patrimoénio | -profissional de| principal
cultural, nas éreas de pintura, conservagdo | Técnico profissional especialista
escultura, mobiliario e papel / erestauro | Técnico profissional principal 3 - (c)
materiais afins (documentos Técnico profissional de 1.2 classe
gréficos). Técnico profissional de 2.2 classe
Executar trabalhos técnicos de Técnico- Técnico profissional especidista
producdo ou montagem de -profissional de| principal
ambito audiovisual; operar com audiovisual | Técnico profissional especialista
equipamentos de audiovisua e Técnico profissional principal 1 - (©
zelar pela sua manutencao. Técnico profissional de 1.2 classe
Técnico profissional de 2.2 classe
Fiscalizar o cumprimento das Técnico- Subinspector especialista principal
disposicdes legais decorrentes -profissional de| Subinspector especiaista
das competéncias proprias da de Subinspector principal 2 - (c)
IRE. inspeccdo | Subinspector de 1.2 classe
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Grupo Qualificagéo profissional Lugares | Remune-
de - Carreira Categoria Dotacdo a racles
pessoal Areafuncional extinguir
Formag&o e acompanhamento Técnico- Técnico profissional especiaista
Pessoal dejovens. -profissional de| principal
técnico- educador de | Técnico profissional especiaista
-profissional juventude | Técnico profissional principal 1 - (©
Técnico profissional de 1.2classe
Técnico profissional de 2.2classe
Pessoal Pessoal | Coordenagdo e chefianaérea - Chefe de seccdo 6 (9) - (@]
adminis- | de chefig administrativa.
trativo
FuncBes executivas de acordo Assistente | Assistente administrativo
com o artigo 1.° do Decreto adminis- especialista
Regulamentar n.° 20/85, de 1 trativo Assistente administrativo 17 - (@]
de Abril, eon.°5 do artigo principal
17.° do Decreto-Lei n.° 23/91, Assistente administrativo
de 11 de Janeiro.
Pessoal operédrio | Executar trabalhos de conser- Artificede | Artifice principal
de conservagdo |vagdo erestauro de pegas artisti- | conservacdo | Artifice 5 - d)
erestauro cas, especiamente nas areas de erestauro
marcenaria, douramento, mosai-
co, olaria, tecelagem e instru-
mentagdo musical.
Pessoal Encadernar livros, brochuras Encadernador | Encadernador principal
oper&rio e outras publicacOes. Encadernador 5 - (©
qualificado
Construir e reparar estruturas e Carpinteiro | Carpinteiro principal
pegas, utilizando madeiraou Carpinteiro 2 - (©
materiais afins.
Prestar assisténcia a maquinas Mecéanico | Mecanico principal
de escrever, fotocopiadoras e Mecanico 1 1 (©
equipamentos anal ogos.
Construir e reparar edificacfes Pedreiro Pedreiro principal
em alvenaria e materiais afins. Pedreiro 2 - (©
Executar tarefas de jardinagem. Jardineiro | Jardineiro principal
Jardineiro 2 - (@]
Pessoal Desenvolver trabal hos fotogra- Operador Operador de fotografia principal
auxiliar ficos, captando imagens e apoian de Operador defotografia 2 2 (e)
do a suareprodugdo laboratorial. fotografia
Executar trabalhos de artesanato Artesdo Artesdo principal
daRAM, conforme progra- Artesdo 2 - (e
mac&o superior.
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Grupo
de
pessoal

Qualificagéo profissional

Areafunciona

Carreira

Categoria

Dotacéo

Lugares
a
extinguir

Remune-
racdes

@
(b)
(9
(d)
(®
®
©

Pessoal
auxiliar

Zelar pela conservacdo e segu-
ranca de documentacdo de ar-
quivo; calcular necessidades e
controlar gastos de bens de con-
sumo corrente.

Encarregado de arquivo e
economato.

G

Coordenar astarefas acargo de
auxiliares administrativos e
auxiliares de limpeza, segundo
instrucdes superiores.

Encarregado de pessoal auxiliar

(b)

Executar tarefas auxiliares de
apoio a manutengdo e exposi Gao
de pegas de artesanato

Auxiliar de artesanato

(©

Conducéo e conservacdo de
viaturas ligeiras.

Motorista de ligeiros

©

Recepcéo e encaminhamento
de chamadas telefonicas.

Telefonista

©

Vigiar asinstalagdes; acompa-
nhar visitantes, se necessario;
desenvolver tarefas tendentes
aassegurar o contacto entre
Servigos.

Auxiliar administrativo

17

©

Operar com equipamentos de
reprografia.

Operador de reprografia

©

Vigilancia e defesa nocturna
dasinstalagBes.

Guarda-nocturno

©

Zdar pelaintegridade do patri-
monio; executar tarefas de ma-
nutencéo, vigilénciae segu-
ranca sobre bens moveis e imé-
veis; prestar informagoes ao pU-
blico, no &mbito dos seus co-
nhecimentos.

Guarda de museu

48

®)

Executar tarefas auxiliaresin-
diferenciadas sob orientagéo de
pessoal especializado.

Empregado auxiliar

G

Limpeza e arrumacao das insta-
lagoes.

Remunerac&o de acordo com alegidacéo especificaem vigor.
Remuneragdo correspondente a de chefe de divisio.

Estrutura remuneratéria de acordo com o n.° 1 do artigo 17.° do Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

Auxiliar de limpeza

Estrutura remuneratdria segundo o n.° 4 do artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 55/2001, de 15 de Fevereiro.
Estrutura remuneratéria fixada pelo anexo ao Decreto Legidativo Regiona n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.
Estrutura remuneratéria segundo o n.° 2 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 55/2001, de 15 de Fevereiro.
Um afecto alnspecgéo Regiond de Espectécul os e outro como coordenador do Centro Civico de Animag&o e Cultura Edmundo Bettencourt.

21

©
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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
E SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO

Portaria n.° 116/2001

Considerando o disposto nadineaa) don.°2,n°5,n°6, n.°
7 enl8doartigo 32.°da L& n.°49/99, de 22 de Junho, com as
dteragOes introduzidas pela Declaragdo de Rectificagdo n.°
13/99, de 21 de Agosto, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;

Considerando que o licenciado Ferdinando Henrique de
Castro, Assessor, do quadro de pessoal da Direc¢éo Regional
de Formacdo Profissional, da Secretaria Regional de
Educacgo, reline os requisitos necessarios para acesso a
categoria de Assessor Principal da Carreira Técnica Superior
e requereu, ao abrigo das disposi ¢bes supracitadas, a criacdo
do correspondente lugar;

Determina-se 0 seguinte;

E criado no quadro de pessoal da Direc¢cdo Regional de
Formacao Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 13-E/97/M de 15 de Julho, um lugar de Assessor
Principal da carreira Técnica Superior, a extinguir quando
vagar.

Vice-Presidéncia do Governo Regiona e Secretaria
Regional de Educacéo, 29 de Agosto de 2001.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Portarian.® 117/2001

Considerando o disposto nadineaa) don.°2,n°5,n°6, n°
;le n.° 8 do arti gg 3Zd° da Lelei n.° 4?/99, de (212 de Junfho, com as
teracOes introduzidas pela Declaracdo de Rectificagdo n.°
13/99, de 21 de Aa?osto, adaptadaa%aoRegiéo pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;

Considerando que o licenciado Silvio Jorge de Andrade
Costa, Assessor, do quadro de pessoal da Direccéo Regional
de Formacdo Profissional, da Secretaria Regional de
Educacéo, reline os requisitos necessarios para acesso a
categoria de Assessor Principal da Carreira Técnica Superior
e requereu, ao abrigo das disposi¢des supracitadas, a criacdo
do correspondente [ugar;

Determina-se 0 seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Direccéo Regional de
Formagdo Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 13-E/97/M de 15 de Julho, um lugar de Assessor
Principal da carreira Técnica Superior, a extinguir quando
vagar.

Vice-Presidéncia do Governo Regiona e Secretaria
Regional de Educacao, 29 de Agosto de 2001.

O VicE-PrReSIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

~ O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Portarian.® 118/2001

Considerando o disposto naaineaa) don.2, n°5,n°6, n°
7 enl8doartigo 32.°daLe n.°49/99, de 22 de Junho, com as
dteragdes introduzidas pela Declaragao de Rectificagdo n.°
13/99, de 21 de Agosto, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidlativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;

Considerando que o licenciado Jodo Miguel de Freitas
Baptista, Assessor, do quadro de pessoal da Direccéo
Regional de Formac&o Profissional, da Secretaria Regional
de Educacéo, reline 0s requisitos necessarios para acesso a
categoria de Assessor Principal da Carreira Técnica Superior
e requereu, ao abrigo das disposi ¢bes supracitadas, a criagéo
do correspondente lugar;

Determina-se 0 seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Direc¢do Regional de
Formac&o Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 13-E/97/M de 15 de Julho, um lugar de Assessor
Principal da carreira Técnica Superior, a extinguir quando
vagar.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regiona de Educagdo, 29 de Agosto de 2001.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco Jose
Vieira Fernandes

Portarian.® 119/2001

Considerando o disposto nadineaa) don.°2,n.°5,n°6, n.°
7en’8doartigo 32.°daLei n.°49/99, de 22 de Junho, com as
ateracBes introduzidas pela Declaracdo de Rectificacdo n.°
13/99, de 21 de Agosto, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;

Considerando que o licenciado José Samuel Pestana,
Assessor, do quadro de pessoa da Direcgdo Regional de
Formacéo Profissional, da Secretaria Regional de Educacéo,
reline 0s requisitos necessarios para acesso a categoria de
Assessor Principal da Carreira Técnica Superior e requereu,
a0 abrigo das disposi¢des supracitadas, a criagdo do
correspondente lugar;

Determina-se 0 seguinte;

E criado no quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Formagé&o Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 13-E/97/M de 15 de Julho, um lugar de Assessor
Principal da carreira Técnica Superior, a extinguir quando
vagar.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional de Educacdo, 29 de Agosto de 2001.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Portarian.° 120/2001

Considerando o disposto naaineaa) don.°2,n.°5,n°6, n°
7en’8doartigo 32.°dalLei n.49/99, de 22 de Junho, com as
alteracdes introduzidas pela Declaracdo de Rectificagdo n.°
13/99, de 21 de Agosto, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;

Considerando que a licenciada Elda Maria Fernandes
Goncgalves Pedro, Assessora, do quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Formagéo Profissional, da Secretaria
Regional de Educacéo, reline os requisitos necessarios para
acesso a categoria de Assessor Principal da Carreira Técnica
Superior e requereu, ao abrigo das disposi¢cdes supracitadas,
acriacdo do correspondente lugar;
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Determina-se 0 seguinte;

E criado no quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Formacéo Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regiond n.° 13-E/97/M de 15 de Julho, um lugar de Assessor
Principal da carreira Técnica Superior, a extinguir quando
vagar.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional de Educacéo, 29 de Agosto de 2001.

O VIice-PresIDENTE DO GovERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SeCrRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
VieiraFernandes

Portaria n.° 121/2001

Considerando o disposto naaineaa) don.°2, n.°5,n.° 6, n.°
7 en8doartigo 32.°daLe n.°49/99, de 22 de Junho, com as
ateragBes introduzidas pela Declaragdo de Rectificago n.°
13/99, de 21 de Agosto, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;

Considerando que a licenciada Maria Irene Nunes
Pestana Gomes, A ssessora, do quadro de pessoal da Direccéo
Regional de Formagdo Profissional, da Secretaria Regiona
de Educacdo, reline 0s requisitos necessarios para acesso a
categoria de Assessor Principal da Carreira Técnica Superior
e requereu, ao abrigo das disposi¢des supracitadas, a criacdo
do correspondente lugar;

Determina-se 0 seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Direc¢do Regional de
Formacao Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 13-E/97/M de 15 de Julho, um lugar de Assessor
Principal da carreira Técnica Superior, a extinguir quando
vagar.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional de Educacéo, 29 de Agosto de 2001.

O VIcE-PrESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Portaria n.® 122/2001

Considerando o disposto nadineaa) don.2,n°5,n°6, n°
7 en®8doartigo 32.°daLe n.°49/99, de 22 de Junho, com as
alteragOes introduzidas pela Declaragdo de Rectificagdo n.°
13/99, de 21 de Agosto, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;

Considerando que a licenciada Maria Luisa Perneta de
Sousa, Técnica Superior Principal, do quadro de pessoal da
Direcc@o Regional de Formag&o Profissional, da Secretaria
Regiona de Educagdo, reline os requisitos necessarios para
acesso a categoria de Assessor Principal da Carreira Técnica
Superior e requereu, ao abrigo das disposi¢des supracitadas,
acriacdo do correspondente lugar;

Determina-se 0 seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Direcgéo Regional de
Formac&o Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 13-E/97/M de 15 de Julho, um lugar de Assessor
Principal da carreira Técnica Superior, a extinguir quando
vagar.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional de Educacdo, 29 de Agosto de 2001.

O Vice-PresIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Portarian.® 123/2001

Considerando o disposto nadineaa) don.°2, n°5,n.° 6, n.°
7en’8doartigo 32.°daLe n.°49/99, de 22 de Junho, com as
ateragBes introduzidas pela Declaraco de Rectificacdo n.°
13/99, de 21 de Agosto, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;

Considerando que a licenciada Maria Jodo Vieira
Rodrigues de Freitas, Assessora, do quadro de pessoa da
Direcc@o Regional de Formagéo Profissional, da Secretaria
Regional de Educacdo, reline os requisitos necessarios para
acesso a categoria de Assessor Principal da Carreira Técnica
Superior e requereu, ao abrigo das disposi¢cdes supracitadas,
acriacdo do correspondente lugar;

Determina-se 0 seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Formac&o Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 13-E/97/M de 15 de Julho, um lugar de Assessor
Principal da carreira Técnica Superior, a extinguir quando
vaga.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional de Educacdo, 29 de Agosto de 2001.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
VieiraFernandes

Portaria n.® 124/2001

Considerando o disposto nadineaa) don.°2,n°5,n26, n.°
7en’8doartigo 32.°dalLei n.°49/99, de 22 de Junho, com as
ateragOes introduzides pela Declaragdo de Rectificagdo n.°
13/99, de 21 de Agosto, adaptada a Regido pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;

Considerando que o licenciado Rafael Bento de Carvalho,
Assessor, do quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Formacédo Profissional, da Secretaria Regional de Educacéo,
reline Os requisitos necessarios para acesso a categoria de
Assessor Principal da Carreira Técnica Superior e reguereu,
a0 abrigo das disposicbes supracitadas, a criagao do
correspondente lugar;

Determina-se 0 seguinte:

E criado no quadro de pessoal da Direccéo Regiona de
Formagdo Profissional, aprovado pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 13-E/97/M de 15 de Julho, um lugar de Assessor
Principal da carreira Técnica Superior, aextinguir quando vagar.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretaria
Regional de Educacdo, 29 de Agosto de 2001.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SecrReTARIO REGIONAL DA EbpucAcAo, Francisco José
Vieira Fernandes



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de aniincio s8o os seguintes:

Umalauda. . ...t 2 892%$00, cada;
Duaslaudas. ... ..ot 3 136$00, cada;
Tréslaudas. .. ... 5 1413$00, cada;
Quatro laudas. . . ... 5 472$00, cada;
Cincolaudas . ...........c.oiiii 5 690$00, cada;
SeisoumMaislaudas ... ... 6 896%00, cada.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410$00
Duas Séries 9 030$00 4 515$00
Trés Séries 11 025$00 5513%00
Completa 12 915$00 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 118-A/00, de 22 de
Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste numero: 686300 - 3.42 Euros (IVA incluido)



