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ASSEMBLEIALEGISLATIVA REGIONAL
Decreto L egidativo Regional n.° 4/2003/M
de 7 deAbril
Estatuto do Sistema Regional de Satide

A regiondizacdo dos sarvigos de salde e a consequente
criacdo do Sistema Regiond de Salide, desencadeadas a partir de
1977, permitiram, com base no elemento nuclear do sistema
convencionado - o Servico Regiond de Sallde, em complemen-
taridade com o sector privado -, significativas melhorias no
estado de salide da nossa popul agéo, conforme o demonstram
todos osindicadores.

O desenvolvimento normativo mais recente do Sistema
surgiu na sequéncia da publicagdo da Lei de Bases da Salde,
aprovada pelaLel n.° 48/90, de 24 de Agosto, e assentou, ho
ambito da Regido AuténomadaMadeira, no Decreto Legidativo
Regiond n.° 21/91/M, de 7 de Agosto, que gprovou o Estatuto do
Sistemade Salde. A luz destes diplomas erigiu-se a estrutura
organica e o funcionamento do Servico Regiona de Salide,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regiond n.° 27/92/M, de
24 de Setembro.

Com aguele Estatuto, a Regido ficou dotada de um diploma
global que constituiu o referencial de toda alegislacéo subse-
quente, bem como da politica de salide e da prestacio de
cuidados nesta Regido Auténoma.

Volvidas duas décadas e meia de existéncia do Sistema
Regional de Salide e passada uma década desde o Ultimo desen-
volvimento juridico do Sistema, importa renovalo face aos
desafios que se colocam, neste inicio de século e de milénio, de
modo que a Regido possa apostar na salide como um investi-
mento nas pessoas, o sentido de constituir um poderoso factor
de reforgo da coesdo e do desenvolvimento econdémico-social,
evoluindo do modelo actud paraum sstemamais eficiente, justo
esolidario.

Desde os inicios da Ultima década que os sistemas de salide
de grande parte dos paises desenvolvidos ou em desenvolvi-
mento atravessam periodos de reformas, no quadro de processos
tdo diversificados em termos de medidas quanto em matéria de
resultados.

Ciente dos constrangimentos com que actuamente se
defronta, areformado sector esta consubstanciada como um dos
objectivos estratégicos do actual Programa de Governo, apos-
tado na suainovagdo e modernizag&o, no sentido de tornar o
Sistema permedved as mudangas e inovagdes que seimpdem as
sociedades, no duplo sentido da resoluggo eficaz dos problemas
e antecipacdo de respostas.

Face as actuais necessidades de mudanca do Sistema,
importa, partindo das potencialidades de desenvolvimento nor-
mativo oferecidas pelaLe de Bases da Salide, designadamente
guanto a realizacao de experiéncias inovadoras na gestdo de
unidades de sallde, a articulacdo e continuidade na prestacdo de
cuidados, ainvestigacdo e adinamizacdo da qualidade naareada
sallde e ao apoio e complementaridade do sector particular e
convencionado da salde, criar o enquadramento juridico
necessario aevolugdo do Sistema

E neste contexto que surge o presente diploma, visando a
criagdo de um quadro normativo em que fique claramente
definidaaarquitectura do novo Sistema, 0s seus principios estru-
turantes e os critérios para 0 seu desenvolvimento aberto, harmo-
Nioso e coerente.

Nesta sequéncia, o Estatuto ora aprovado pretende concre-
tizar 0s seguintes principios estratégicos.

a) A definicdo clarado Sistema de Salide, das fungdes e

dos eementos que o integram;

b) Oreforco e clarificacdo do papel do Governo Regional
na definicéo da politica de salide e naregulacédo do
Sistema;

c) A separacdo entre afuncdo financiadora e a fungdo
prestadorg;

d) O reconhecimento do utente como elemento central do
Sistema, bem como a afirmagéo do seu papel no acom-
panhamento e participacdd no desenvolvimento do
Sistema Regional de Salide;

€) A consagracao efectivado Servigo Regional de Salide
como unidade integrada de prestag&o de cuidados de
salide continuados, orientada para a obtencdo de ganhos
em salide;

f) A implementacdo de novos métodos de gestdo das
unidades de salde, que promovam a competéncia, a
responsabilizacdo e a eficécia, com incentivos a produ-
tividade, e garantias de melhoria continua de qualidade.

Com o presente diploma pretende-se plasmar o quadro
juridico orientador para o novo Sistema Regional de Salide do
século XXI.

Assim:

A Assembleia Legidativa Regional da Madeira, no
desenvolvimento do regimejuridico estabelecido pelabase VI,
conjugada com a base XXXVI, daLei n.° 48/90, de 24 de
Agosto, dterada pela Lel n.° 27/2002, de 8 de Novembro,
decreta, ao abrigo do disposto naalineac) do n.° 1 do artigo
227.° nadineae) don. 1 do atigo 37.°enaaineam) do artigo
40.° do Edtatuto Politico-Administrativo da Regido Auténomada
Madeira, aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de Junho, revisto e
aterado pelasLeisn.> 130/99, de 21 de Agosto, e 12/2000, de 21
de Junho, 0 seguinte:

Artigo 1.

E aprovado o Estatuto do Sistema Regional de Satide da
Regido Auténomada Madeira, publicado em anexo ao presente
diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.2

1- Erevogado o Decreto Legidativo Regiona n.° 21/91/M,
de 7 deAgosto.

2 - Osdiplomas legais publicados no &mbito do enqua-

dramento do Decreto Legidativo Regiona n.° 21/91/M,

de 7 de Agosto, mantém-se em vigor até a sua substi-

tuicéo pel os diplomas regulamentares que vierem a ser

publicados.

Artigo 3°

O presente diploma entraem vigor no dia seguinte ao da sua
publicacéo.

Aprovado em sessdo plendria da Assembleia Legidativa
Regiona daMadeiraem 26 de Fevereiro de 2003.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL, José
Migue Jardim d' Olival Mendonca.

Assinado em 19 de Marco de 2003.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA
MADEIRA,Antero Alves Monteiro Diniz.
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ESTATUTO DO SISTEMA REGIONAL DE SAUDE

Capitulo |
Disposicies gerais

Artigo 1.°
Objecto e &mbito

1- O presente diploma define as normas enquadradoras
gerais aplicaveis a0 Sistema Regiond de Salde da
Regido AuténomadaMadera

2- O SigemaRegiond de Saide éingtituido em funcdo das
parti cul ari dades especificas e das necessidades de salide
da Regi&o e desenvolve-se em obediéncia aos principios
estabe ecidos pela Congtituicdo da Replblica, pelo Esta
tuto Politico-Adminigtretivo, pela Lel de Bases da
Salide, pelo presente diploma e legidacdo subsequente.

Artigo 2.°
Natureza

O Sistema Regional de Salide é o conjunto articulado de
todos os recursos humanos, financeiros e materiais de natureza
publica, privada ou mista que a Regiéo reline para assegurar 0
direito a proteccdo da salide da populagéo, em especia apro-
mMoca0 e a prestacdo de cuidados de salide aos utentes, de acordo
com as suas necessidades.

Artigo 3.2
Missdo do Sistema Regiond de Salide

O Sistema Regional de Salide tem como missdo promover o
direito a salde de todos os cidaddos abrangidos pelo Sistema,
com aendimento de qualidade, em tempo (til, com eficiénciae
humanidade, no quadro dos recursos humanos, financeiros e
técnicos disponiveis no Servico Regiona de Salide, em regime
de parceria com entidades privadas e em cooperagdo com
servigos ou ingtituigdes do Servigo Naciona de Salide.

Artigo 4.°
Principios fundamentais do Sistema Regiona de Salde

Constituem principios fundamentais do Sistema Regiond de
Salde:

a) Principio dauniversalidade, traduzido na garantiade
que todos tém acesso aos cuidados de salde adequados
asua situagdo e necess dades;

b) Principio dacentralidade do utente, determinando que
toda a accdo politica da entidade reguladorado Sistema
e toda a accdo dos servicos de salde é centrada no
cidad&o e nas suas necessidades de salide, preva ecendo
estes sobre quai squer outros interesses,

c) Principio da participacdo e responsabilizacdo, impli-
cando que o utente € igua mente responsavel pelapro-
mMocao e proteccao da sua propria salide, podendo parti-
cipar no desenvolvimento dos servicos de salide e da
defesa dos valores éticos e sociais que 0s sustentam;

d) Principio daequidade, determinando que 0s recursos
afectos a0 Sistema sfo digtribuidos entre os individuos,
de acordo com as suas necessidades, privilegiando a
justica e a solidariedade na distribui¢do dos mesmos;

€) Principio da integracdo e continuidade de cuidados,
segundo o qual a orientagéo e o funcionamento dos
servicos de salide devem estruturar-se no sentido de
assegurar ao utente respostas integradas, priorizando-se
a referenciagdo clinica persondizada, o atendimento

articulado e continuado nos vérios niveis de cuidados,
de acordo com as suas necessidades e com o objectivo
de obtencéo de ganhos em salde;

f)  Principio dainovagdo na gestéo, no sentido de que os
servicos de salide devem privilegiar, na sua organizacéo
€ na sua gestéo, a adopgdo de métodos inovadores,
visando desburocratizar, agilizar os procedimentos e
melhor defender 0 uso dos recursos, com o objectivo de
atingir umamaior eficiéncia e um melhor desempenho
dos servigos,

g) Principio da€ficiéncia, segundo o qual os servigos e
respectivos profissonais devem utilizar e gerir os
recursos disponiveis, no sentido de delesretirar amaior
rentabilidade, incrementando a produtividade e a
qualidade dos resultados obtidos,;

h) Principio da complementaridade, garantindo que o
Sistema Regiona de Satide é estruturado com respeito
pela complementaridade dos sectores privado e socia
com o sector publico, no sentido do seu funcionamento
articulado, de modo a garantir a continuidade das
actividades de proteccéo da salide.

Capitulo 1
Sisema Regiona de Salde

Artigo 5.2
FungBes do Sitema Regiond de Salide

1- Para a prossecucdo dos seus objectivos, o Sistema
organiza a actividade dos seus diferentes elementos de
forma descentralizada e participada, autonomizando trés

funces.
a) Afuncdo de promogdo da salide e de prestacdo
de cuidados;

b) Afuncdo reguladora;
c) Afuncdo financiadora

2- A funcdo de promogdo da salde e de prestacdo de
cuidados é exercida pelo Servigo Regional de Salide e
por todas as entidades publicas e privadas lega mente
habilitadas para o efeito, compreendendo, iguamente, a
implementacdo e o desenvolvimento de actividades de
investigacdo no dominio da salide.

3- Afungdo reguladora é exercida pelo Governo Regional,
através da secretariaregional responsavel pelaareada
salde, competindo-lhe, em especia, o planeamento
estratégico, aorientacdo, aregulagdo técnico-normativa,
ainspeccdo e aavaliacdo do Sistema.

4- A funcdo financiadora é exercida pelas secretarias
regionais responsdveis pelas &eas da salde e das
financas e por todas as entidades as quais, por lei ou por
contrato, incumba o pagamento de prestacoes de salide.

Artigo 6.°
Elementos do Sistema Regional de Salide

Constituem elementos do Sistema, nomeadamente, 0s
seguintes:

a) O Sevico Regiona de Salide;

b) Outros servigos e organismos dependentes da secretaria
regiona responsavel pelaéreada salde;

c) Asautoridades de salde;

d) Ossubsistemasde salde;

e) Asinditui¢des particulares de solidariedade socidl;

f)  Aspessoas colectivas, com ou sem fim lucrativo, desde
gue intervenham no dominio da salde;

g) Osprofissonaisde salde em exercicio individud.
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Artigo 7.2
Natureza e regime do Servico Regiona de Sallde

1- O Servigo Regional de Salide é o servigo publico res-
ponsavel pelafuncéo prestadora de cuidados de salide,
dotado de persondidade juridica, de autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial, que pode revestir
natureza empresaria e integra os cuidados primérios e
hospitalares de sallde, constituindo o elemento nuclear
do Sigema.

Por decreto legislativo regional é definido o regimee
organica do Servico Regiona de Salide, podendo este
adoptar, na sua organizacdo e funcionamento, formas
inovadoras de gestdo, de acordo com os principios
previstos no presente diplomaenale gera.

Artigo 8°
AtribuicBes do Servico Regiona de Salide

O Servico Regiond de Salide tem por objectivo a promogéo
da salide e a prestagdo de cuidados de salide a populagéo, com
atendimento de quaidade, em tempo (til, com €ficiéncia e
humanidade.

Artigo 9.°
Autoridades de salide

As autoridades de salide sfo os 6rgaos da Regido que a
nivel regional eloca tém por fungdes a defesa da salide
publica e avigilancia das decisdes de outras entidades
nestamatéria, nostermosdale.

Compete, em especial, as autoridades de salide asse-
gurar avigilancia e adefesa sanitéria dafronteira aérea
e maritima, em colaboragdo com as autoridades
nacionais e internacionais.

No exercicio das suas fungdes, as autoridades de salide
dependem hierarquicamente do membro do Governo
Regional responsavel pela area da salde.

Artigo 10.°
Subsistemas de salide

Os subsstemas de salide s8o entidades de natureza
publica ou privada, que por lei ou por contrato asse-
guram prestacdes de salide a grupos de cidadéos, ou
comparticipam financeiramente nos correspondentes
encargos.

Os subs stemas de salide articulam o seu funcionamento
com o Servigo Regiond de Salide em matéria de pres-
tacOes de salde e do respectivo financiamento,
podendo, para o efeito, celebrar protocol os.

Os cuidados prestados pel o Servico Regiona de Salde
abeneficiarios de subsistemas serdo cobrados de acordo
com atabelade precos a praticar pelo Servico Regiona
de Salde.

O Savigo Regiona de Salde procede a articulagdo com
aADSE parafacilitar aos beneficiarios deste subsistema
0 acesso aos cuidados e o apoio administrativo e finan-
ceiro de que necessitem.

A articulacdo a que serefere 0 nimero anterior é defi-
nida em protocolo estabelecido entre o Governo
Regiona e o0s servigos competentes do Governo da
Republica

Artigo 11.°
IngtituicBes particulares de solidariedade social

As indituigdes particulares de solidariedade social
ficam sujeitas, no que respeita as suas actividades de
salde, ao poder tutdlar e deinspeccdo da secretaria
regiona responsvel pelaédreadasalide.

Pode a secretaria da tutela prestar gpoio técnico e
financeiro as ingtituicOes particulares de solidariedade
social para 0 desenvolvimento de actividades que
cop(tjribuam paraaredizacdo do direito a proteccdo da
salde.

O apoio técnico pode consistir na afectacdo de pessoal
técnico por periodos e em termos a definir com as
entidades envolvidas, aravés de acordos de cooperacao.

Artigo 12.°
Organizagdes com finslucrativos

As organizagdes privadas com objectivos de salde e fins
lucrativos estéo sujeitas a licenciamento, regulamentag&o,
ingpecgdo e vigilancia da qualidade por parte da secretaria
regiona responsavel pelaédreadasalde, nostermosdalei.

Artigo 13.°
Profissonaisliberais

O exercicio de qualquer profissdo que implique a prestagcéo
de cuidados de salide em regime liberal € regulamentado nos
termos da lei, fica dependente do cumprimento dos requisitos
legais e sujeito afiscalizacdo da secretariaregiona responsavel
pelaareada salide, sem prejuizo das fungBes cometidas as ordens
profissionais.

Capitulo 111
Utentes

Artigo 14.°
Estatuto dos utentes

O utente é o demento centrd e o destinatério do Sistema
Regional de Salde.

Os utentes gozam de um conjunto de direitos e deveres
definidosnale gerd.

E dever das entidades prestadoras de cuidados de salide
informar o utente dos seus direitos e deveres e
desenvolver todas as iniciativas que facilitem o seu
acesso e acolhimento, em termos que favorecam uma
prestacao de servicos humanizada.

Capitulo IV
Contratacao com terceiros

Artigo 15.°
Gestéo por outras entidades

Agestéo de servigos do Servigo Regiond de Salide pode
ser total ou parcialmente entregue a outras entidades,
mediante contrato de gestéo.
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2- A ceebragdo de contrato previsto no nimero anterior
deverd ser precedida de concurso publico.

3- Os servigos de salde geridos nos termos do presente

artigo integram-se no Servico Regiona de Salde,

estando as entidades gestoras obrigadas a assegurar o

acesso as prestagles de salde, nos termos dos demais

prestadores de cuidados nele integrados.

As condi¢des a que deve obedecer agestéo em regime
de contrato sdo definidas por decreto legislativo
regional.

Artigo 16.°
Contratagéo de servigos

1- Asecretariado Governo Regional com tutelanadreada
salde pode celeébrar contratos e convengbes com
pessoas privadas, singulares ou colectivas, que visem a
prestacdo de cuidados de salide, com fins de promog&o
dasalide, de prevencao, de diagndstico e terapéutica da
doenca e de reshilitacdo, destinados aos utentes do
Servico Regiona de Salde.

Os prestadores a que se refere 0 niimero anterior séo
integrados narede regiona de prestacao de cuidados de
salde.

O recurso aos servicos prestados através de contratos
ndo pode pbr em causa o racional aproveitamento da
capacidade instalada no sector publico, nem prejudicar a
garantiade acessibilidade.

O clausulado tipo dos contratos a celebrar € definido por
portaria do membro do Governo Regional responsavel
pelaédreadasalde.

Capitulo V
Articulacdo do Sistema Regional de

Salide com outras entidades

Artigo 17.°
Articulagdo com a seguranga social

1- Ossavigoseindituigdesdo Sistema Regiona de Salide
e 0s da seguranca social cooperam nos programas e
accdes que envolvam a proteccdo socia das pessoas ou
grupos desfavorecidos ou em risco de exclusdo.

S&o, entre outras, &reas preferenciais de cooperagao:

a) Programas gerais de promocdo da salde,
prevencdo, reabilitacdo e tratamento da doenca,
em especial programas destinados a pessoas
idosas, a pessoas com deficiéncia ou em
situacdo de dependéncia e nos programas de
gpoio amaternidade e ainfancia;

b) Programas coordenados de ac¢do social e
salde.

Artigo 18.°
Cooperacao no ensino e nainvestigacéo

Os servigos e asingtituigdes do Sistema Regiona de Salide
devem facultar aos estabel ecimentos de ensino que ministrem
Ccursos na &rea da sallde oportunidades de prética profissional, de
demonstracao e de investigagdo cientifica, mediante protocolo

que estabeleca a forma de colaboracdo, as obrigacOes e
prestacdes mituas e a reparticdo dos encargos financeiros ou
outros resultantes daguela col aboracéo.

Artigo 19.°

Articulacdo com os érgdos nacionais e estrangeiros
1- Poderéo ser estabelecidos protocolos de cooperacdo
entre a secretaria do Governo Regional com tutelana
area da sallde, 0s seus servigos centrais ou persona-
lizados e os servicos centrais do Ministério da Satide ou
outros servicos e institui¢cdes de salide a funcionar na
dependénciadeste.

Poderéa igualmente a entidade reguladora do Sistema
celebrar protocolos de cooperagdo com organismos
nacionais e estrangeiros em matérias que serevelem de
interesse paraamelhoria dos cuidados de salide.

Capitulo VI
Disposi¢desfinais
Artigo 20.°
Contratos e convengdes

Os contratos e convengdes cel ebrados no @mbito do Servico
Regiona de Sallde devem ser revistos apds a entrada em vigor
do presente diploma e de acordo com os seus principios.

Artigo 21.°
Aplicagdo do Estatuto do Servigo Naciona de Salide

As normas cujo ambito de aplicagéo sga o Servico Naciona
de Sallde, publicadas a partir da entrada em vigor do presente
diploma, podem ser aplicadas e adaptadas a Regido.

Artigo 22.°
Regulamentacdo

Compete ao Governo Regional adoptar as medidas regula
mentares necessarias a boa execucdo do disposto no presente
diploma

PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Decreto Regulamentar Regional n.° 11-A/2003/M
de3ldeMargo

Altera o Decreto Regulamentar Regional n.° 7/200/M, de 11 de Maio,
que aprova a organica da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes

O Decreto-Le n.°13/2003, de 28 de Janeiro, nadecorréncia
de instantes diligéncias do Governo Regional, transferiu paraa
Regido - embora com concretizagéo diferida para o inicio de
vigénciado presente diploma - as atribui¢des e competéncias, de
ambito regional, do I nstituto Geogréfico Portugués (IGP), que
vinham sendo exercidas pela sua delegacdo regiona sediadano
Funchal, que é extinta

A instrumentalidade da informacdo georreferenciada -
envolvendo ageodesia, acartografiae o cadastro - para 0 desen-
volvimento de actividades de ordenamento do territério e de
planeamento urbanistico levaa que as atribui¢des e compe-
téncias transferidas sgjam cometidas a Secretaria Regional do
Equipamento Socia e Transportes, tanto mais que jalhe estava
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confiada, através da sua Direcgdo Regiona de Ordenamento do
Territério e, mais concretamente, do Gabinete de Informacéo
Geogréfica, a coordenacao dainformacao geografica ou geogra
ficamente referencidvel de ambito regional.

Constata-se, no entanto, que aimplementacéo da politicade
informacdo geogréfica e cadastral tem vindo a ganhar crescente
relevancia, assumindo-se como vector imprescindivel da
elaboracao de solugdes harmonicas e sustentavel s de ocupacdo
do territdrio, suporte de todo o desenvolvimento integrado.

Importa, assm, que a esta area de intervengdo correspondana
estrutura orgéanica da Secretaria Regional do Equipamento Social
e Transportes umadireccdo regional, na medidaem que serdo
por este modo criadas condi¢des para que 0S Seus Servigos
detenham umamaior e mais dindmica capacidade de resposta as
necessidades colocadas neste dominio pelo desenvolvimento
econdmico e socia da Regido.

Visa, pais, o presente diploma, fundamentalmente, a criacdo
da Direccéo Regiona de Geografia e Cadastro, com aprovacdo
de um quadro de pessoa que permita assegurar aintegracdo dos
funcionarios afectos a del egacdo extinta nas condi¢oes legal -
mente estabelecidas e, por outro lado, Ihe confira a desegjavel
operacionalidade, aproveitando-se 0 ensgjo paraintroduzir na
actual organicada Secretaria Regiona aguns g ustamentos que,
designadamente, a experiéncia colhida da sua efectivacao
aconsalha

Assm:

O Governo Regional da Madeira decreta, nos termos da
alinead) don.° 1 do artigo 227.°edo n.°5 do artigo 231.° da
Constitui¢éo da Republica Portuguesa e das dlineas ) e d) do
artigo 69.° do Edtatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de
Junho, revisto e alterado pelas Leis n.= 130/99, de 21 de Agosto,
e12/2000, de 21 de Junho, 0 seguinte:

Artigo 1.

A orgénicada Secretaria Regional do Equipamento Socid e
Transportes, aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
7/2001/M, de 11 de Maio, rectificado pela Declaracdo de
Rectificago n.° 13-U/2001, de 30 de Junho, e com as ateragles
decorrentes do Decreto Regulamentar Regional n.° 18/2002/M,
de 5 de Dezembro, é dterada nos termos dos artigos seguintes.

Artigo 2.2

Osartigos 1.2, 4.5, 5.2, 7.9, 37.0,42.°,64.2, 66.°, 67.°, 70.°, 86.°
€ 97.° passam ater a seguinte redaccso:

«Artigo 1.
[..]

ASecretaria Regional do Equipamento Socia e Transportes,
adiante abreviadamente designada por SRES, € 0 departamento
do Governo Regiond daMadeiraaque sereferem osartigos 1.°,
alinea b), e 5.° do Decreto Regulamentar Regiona n.°
43/2000/M, de 12 de Dezembro, competindo-lhe a definicéo e
execucdo da politicaregional respeitante aos sectores das obras
publicas, estradas, urbanismo, litoral, portos, aeroportos,
transportes terrestres, ordenamento do territorio e informacao
geogréficae cadastral.

Artigo 4.2
[..]

Para a prossecucéo dos seus objectivos, a SRES compreende
0S Seguintes organi sSmaos e servicos de concepcdo, coordenacao,
consulta, controlo, execucdo e apoio técnico:

)
D)
0) e
d)
) i
D)
O) i
B
)
1)
1
10
)
0) Direccdo Regiona de Geografia e Cadastro (DRGC).
Artigo 5.°
[..]
L
2- O Secretério Regiona do Equipamento Socia e
Transportes exerce, ainda, as competéncias no &mbito
dafuncao accionista da Regido AutonomadaMaderrae
as decorrentes da participacéo desta relativamente as
empresas seguintes.
) e
b))
0
d)
e) [Anterior dineaf).]
Artigo 7.°
[..]
Lo
2
B
4 - O chefe do Gabinete seré subgtituido, nas suas auséncias
e impedimentos, por um dos adjuntos do Gabinete ou
por pessoa adesignar pelo Secretario Regiond.
D m
B -
72
S
Artigo 37.°
[..]

A AREST é 0 servicgo destinado a assegurar 0 cumprimento,
por parte dos organismos e servicos da SRES e dos servicos
tutelados pelo Secretario Regiond, das leis, regulamentos,
instrucdes, directivas, despachos e demais normas juridicas ou
contratuais, no dominio das obras publicas, estradas, urbanismo,
litoral, portos, aeroportos, trangportes terrestres, ordenamento do
territdrio einformagdo geogréfica e cadastral.

Artigo 42.°
[..]
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4 - Os poderes de substituicdo a que se reporta 0 nimero
anterior arangem a competéncia prevista no n. 2,
podendo 0 Governo Regional nomear o subdirector
regiona, em tais circunstancias, por ineréncia do cargo,
para membro do 6rgéo de direccdo da entidade gestora
do parque.

5- (Anteriorn.24)
6- (Anteriorn.5.)

Artigo 64.°
[.]

A DROT, em estreitaligag8io com o Secretério Regional do
Equipamento Socid e Transportes, coordena os estudos e acgles
conducentes a concretizacdo da paliticaregiona de ordenamento
do territdrio e gere e fiscaliza o dominio publico maritimo, a
excepcdo das &reas de interesse portudrio e zonas terrestres e
maritimas afectas a exploragéo dos portos da Regi&o Auténoma
daMadeira, sem prejuizo das competéncias atribuidas por lei a
outras entidades.

Artigo 66.°
[.]

1- Ao director regionad de Ordenamento do Territdrio

)] Emitir licencas precérias de extraccdo de inertes
namargem das aguas do mar;

)} [Anterior dineaj).]

m) [Anterior dineal).]

n) [Anterior dineam).]

0) [Anterior ainean).]

Artigo 67.°
[..]

A DROT compreende 0s seguintes servigos:

Artigo 70.°
[.]

Sao atribuicdes do GATAL:

b) Elaborar pareceres técnicos e promover aexecucdo de
projectos e estudos para as obras de construcdo, manu-
tencdo e conservagdo na orla costeira, edificacbes de
equipamento social, arruamentos, estradas e caminhos
municipais e outras obras de ingtitui¢des particulares de
interesse pablico;

h)

2 -

Elaborar autos de medi¢éo de trabalhos em execucdo,
para efeitos de processamento pelas respectivas enti-
dades promotoras das importancias devidas aos
adjudicatérios;

Proceder aos trabal hos de topografia e outros neces-
sarios a perfeitaidentificacdo dos terrenos, de modo a
fornecer os el ementos e bases necessarios a execucao
dos projectos de estudo e das obras.

Artigo 86.°
[..]

O Consdlho tem como vogai's permanentes os directores
regionais de Estradas, de Obras Publicas, de Ordena-
mento do Territdrio, de Transportes Terrestres e de Geo-
grafiae Cadastro, o director do Laboratério Regiona de
Engenharia Civil, um representante dos conselhos de
administraco das sociedades an6nimas Administracéo
dos Portos da Regido Auténoma da Madeira, SA., e
Hor&rios do Funchal, SA., e o representante da Regido
Auténoma da Madeira nos conselhos de administragéo
das sociedades anénimas Aeroportos e Navegacdo
AéreadaMadeira, SA., eViditora, SA., eno consgho
de geréncia da sociedade por quotas Cimentos Madeira,
Lda.

Artigo 97.°
[..]

As referéncias constantes de acto normativo ou
adminigtrativo, contrato ou de documento de outra natu-
rezaa Direccéo Regiona de Urbanismo ou ao Gabinete
de Gestdo do Litora entendem-se feitas a Direcgéo
Regiona de Ordenamento do Territério e asreferéncias
nos mesmas termos a Direccdo de Servigos de Financas
e Contabilidade, ao Gabinete de Planeamento Urba-
nistico e & Divisdo de Concursos e Contratos entendem-
sefeitas a Direccdo de Servigos de Orgcamento e Conta
bilidade, a0 Gabinete de Gestéo do Territorio e aDirec-
¢éo de Servicos de Concursos e Contratos, respecti-
vamente.

Asreferéncias, nos termos do nimero anterior, a Direc-
¢80 Regiond de Ordenamento do Territdrio, em matéria
respeitante a informacdo geogréfica, ao Gabinete de
Topografia e Desenho e ao Gabinete de Informacéo
Geogréfica entendem-se feitas a Direcgdo Regional de
Geografia e Cadastro.»

Artigo 3.2
S30 revogados os artigos 72.°e 73.°.
Aseccdo |11 dadivisdo Xl do capitulo 11 passaa subor-

dinar-se a epigrafe «Nucleo Administrativo» e a ser
constituida pelo artigo 74.°.
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E diminadaasecgdo |Vdadivisio X1 do capitulo111.
Artigo 4.°

Ao capitulo 11, entre as divisdes X111 e XIV, é aditadaa
divisdo XIlI-A, subordinada a epigrafe «Direcgdo
Regional de Geografiae Cadastro.

Inseridos nadivisdo XI11-A, sfo aditados os artigos 85.°-
A, 85.°-B, 85.°-C, 85.%-D, 85.°-E, 85.°-F € 85.>-G, com a
seguinte redaccgéo:

«Artigo 85.%-A
Natureza

ADRGC, em edtreita ligag8o com o Secretario Regional do
Equipamento Socid e Transportes, coordena os estudos e acges
conducentes & concretizagdo da politicaregiona deinformagéo
geogréfica, cartografia e cadastro.

Artigo 85.°-B
Atribuicdes

No ambito da competéncia genérica referida no artigo
anterior, incumbe, especiamente, aDRGC:

a)

b)

f)

Desenvolver e coordenar aimplementacdo do sistema
regional deinformacao geografica;

Estudar e formular propostas necessérias a manutencdo
e gperfeicoamento do referencia geodésico regional;
Promover a cobertura cartografica do territorio regional;
Promover a execugdo, renovagdo e conservagao do
cadastro predid;

Elaborar e propor agprovagao do Secretario Regiond as
medidas legidativas e regulamentares necessrias a
regulacdo do mercado de producdo de informacdo geo-
gréfica, cartogréfica e cadastral;

Colaborar, no dominio das suas aress de actuagao, com
outrasingtitui¢des ou organismos naimplementacdo de
projectos sectoriais de sistemas de informacdo
geogréfica ou projectos de investigacao.

Artigo 85.°-C
Competéncias do director regiona

Ao director regional de Geografiae Cadastro compete:

a) Coordenar e orientar a accéo dos diversos ser-
vicos da Direccdo Regional, segundo as
directrizes do Secretario Regiond;

b) Coordenar superiormente a interligacdd dos
servigos da Direc¢do Regional com os outros
organismos da SRES, quando tal se manifeste
NECESSANo;

C) Determinar arealizacdo de estudos, parecerese
outros trabalhos considerados necess&rios a
Direccéo Regiond;

d) Propor a0 Secret&rio Regiond a criacdo de
equipas de projecto de acordo com objectivos
gue requeiram uma afectacdo especia de

recursos,

€) Propor ao Secretério Regional a homologacao
de cartografia de &mbito regiond;

f) Fiscdizar o exercicio de actividades no dominio

da producdo de informag&o geogréfica, carto-
gréficae cadastral, instaurando e decidindo nos
processos de contra-ordenagdo em tal dominio;
0) Propor a0 Secret&rio Regiona a tabela de
precos dos servigos prestados no ambito da

Direccéo Regiond;
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h) Contratar com fornecedores, no &mbito das suas
competéncias,

i) Autorizar despesas de acordo com as
competéncias aribuidas por le;

)] Definir e propor para superior decisdo tudo o
gue se torne necessario ao bom e correcto fun-
cionamento da Direcgéo Regional.

O director regiond poderg, nostermosdalei, delegar ou
subdelegar poderes da sua competéncia, devendo os
despachos que estabel ecam as del egagBes ou subdele-
gacdes especificar os poderes delegados ou os actos que
podem ser praticados.

O director regional pode avocar as competéncias dos
directores de servicos.

O director regional € substituido, nas suas auséncias e
impedimentos, pelo director de servigos que, por
proposta sua, sgja designado pelo Secretério Regional.

Artigo 85.°-D
Estrutura

ADRGC compreende 0s seguintes servigos:

a)

b)
<)

2 -

1-

Gabinete de Cartografia e Informagdo Geogréfica
(GCIG);

Gabinete de Informagéo Cadastral (GIC);

Nucleo Adminigtrativo (NA).

Artigo 85.°-E
Atribuicdes e estrutura

Sdo atribuicbes do GCIG:

a) Promover a execucdo, manutencdo e aperfei-
¢oamento do referencid geodésico, darede de
nivelamento e da rede gravimétricaregiond;

b) Promover a elaboracdo de traba hos inerentes
a0 processo fotogramétrico necessarios a pro-
ducéo cartogréficaregiond;

C) Promover a daboracéo de cartografiade base e
temética, em articulagdo com os demais orga-
NiSMos competentes,

d) Promover a elaboracdo de ortofotos e ortofoto-
mapas de &mbito regional;

€) Executar, em articulagdo com os demais orga-
nismos competentes, a fotogrametria arqui-
tectural, com vista a salvaguarda do patriménio
historico e artistico da Regiao;

f) Desenvolver, implementar e gerir uma base de
dados de &mbito regional de todaainformacéo
georreferenciada, assegurando a sua disponibi-
lizac8o aos utilizadores interessados,

0) Promover, coordenar e redlizar programas e
projectos no dominio dainformagéo geogréfica
de &mbito regiond;

h) Desenvolver acgBes de articulaco com os pro-
gramas hacionais ou europeus de informacgao
geogréfica

O GCIG éequiparado a direccao de servicos.

Artigo 85.°-F
Atribuicdes e estrutura

Sdo atribuicBes do GIC:
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a) Proceder a execucgdo, actudizacdo e conser-
vacao do cadastro predidl;

b) Promover areferenciacdo e identificagdo dos
prédios rasticos e urbanos;

c) Proceder a emissdo do nimero de identificagéo
predial dos prédios rasticos;

d) Prestar apoio ao processo de avaliacdo da pro-
priedade imobiliaria;

€) Promover adifusio dainformacdo cadastral.

O GIC éequiparado adireccao de servicos.

Artigo 85.°-G
Atribuigles e estrutura

Na directa dependéncia do director regional funcionao
NA.

S&o atribuicBes do NA:

a) Assegurar 0 encaminhamento e controlo de
todo o expediente interno da DRGC;

b) Assegurar a conservacéo de toda ainformago,
bem como dos meiosinforméticos, garantindo a
sua adaptacdo as necessidades da DRGC;

C) Colaborar com a DSPAna gestéo do pessod da
DRGC;

d) Prestar apoio aos servi¢os da Direc¢do Regio-
nd, nas &reas de economato e contabilidade, em
colaboracdo com aDSPAeaDSOC.

O NA édirigido por um chefe de nicleo, equiparado,
paratodos os efeitos legais, a chefe de divisio.

O NA compreende uma seccdo de apoio adminis-
trativo.»

O artigo 85.°-E congtitui aseccdo | dadivisdo XI11-A do
capitulo 111, que fica subordinada & epigrafe «Gabinete
de Cartografia e Informagdo Geografican.

O artigo 85.°-F condtitui aseccdo |1 dadivisio XlII-Ado
capitulo 111, que fica subordinada a epigrafe «Gabinete
de Informagdo Cadastral».

O artigo 85.°-G constitui asecgdo |11 dadivisio XI111-A
do capitulo 111, que fica subordinada a epigrafe «Nicleo
Adminigtrativo.

Artigo 5.°

Ao anexo | éaditado o mapa VI, subordinado a epigrafe
«Direccdo Regiona de Cartografia e Cadastro», que se

ANEXO

publicaem anexo ao presente diploma, do qual faz parte
integrante.

Do pessoal do quadro da Direc¢do Regional de Orde-
namento do Territdrio afecto ao Gabinete de Informagdo
Geogréficatransitam para os correspondentes lugares
do quadro a que se refere 0 anexo ao presente diploma
os funcionarios constantes de lista nominativaa aprovar
por despacho do Secretario Regional do Equipamento
Socia e Transportes.

A transicéo a que serefere 0 nlmero anterior opera-se
com dispensa de quai squer outras formalidades e com
efeitos a data da entrada em vigor do presente diploma.

No mapalV do anexo | éextinto o lugar de director do
Gabinete de Informacdo Geogréfica, equiparado a
director de servicos.

Sem prejuizo do respectivo termo, o pessoal que se
encontre a exercer fungdes na Direcgéo Regional de
Ordenamento do Territorio afecto ap Gabinete de Infor-
macao Geogréficaem regime de requisicdo mantém-se
no mesmo regime na Direcg@o Regional de Geografiae
Cadastro.

Os concursos pendentes a data da entrada em vigor do
presente diploma para lugares do quadro da Direccdo
Regional de Ordenamento do Territério nas areas de
geografia e planeamento regional e de arquitecturade
planeamento urbano e territorid mantém-se abertos,
sendo oslugares a prover os que [hes correspondam no
quadro aque serefere 0 anexo ao presente diploma.

Artigo 62

O presente diplomaentraem vigor no dia seguinte ao da sua
publicacéo.

Aprovado em Conselho do Governo Regiona em 27 de
Fevereiro de 2003.

O PRESIDENTEDO GOVERNO REGIONAL ,Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim.

Assinado em 20 de Marco de 2003.

Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA
MADEIRA,Antero Alves Monteiro Diniz.

(a que se refere o n.° 1 do artigo 5.°)

MAPA VI

Direcgéo Regional de Geografia e Cadastro

Grupo de pessoal Area funcional

Carreira

Nimero

Categoria/cargo de lugares

Pessoal dirigente

Director regional
Directordo GCIG (@) ...................
DirectordoGIC (@) .. ........ccvien...
Chefede NA(B) .. ...,

b s
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Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria/cargo d]:?‘?;:_ 25
Pessoal técnico superior | Conceber ¢ desenvolver projectos, | Técnica superior .. .. | Assessor principal ou assessor ............
elaborar pareceres e estudos e Técnico superior principal, de 1.* classe ou 9
prestar apoio técnico no dmbito de 2.2 classe.
da respectiva formagao e espe-
cialidade.

Estudar, conceber, orientar ¢ exe- | Engenheiro gedgrafo | Engenheiro gedgrafo assessor principal, | (c)(d) 1
cutar trabalhos no dominio da assessor, principal, de 1.2 classe ou de
geodesia, fotogrametria, carto- 2.2 classe.
grafia e cadastro geométrico.

Nivel
Pessoal de informatica (e) Espef:l‘allsta de infor- Especialista de informética do grau 3 2
mitica. 1
- . " 2
Especialista de informatica do grau 2 1 2
3
Especialista de informatica do grau 1 2
1
Pessoal técnico . ...... Aplicagao de métodos e técnicas de | Técnica ............ Técnico especialista principal, especialista, 3
apoio no ambito da respectiva principal, de 1.2 classe ou de 2.2 classe.
especializagio.

Executar trabathos de avaliacdo e | Engenheiro técnico | Engenheiro técnico agririo especialista prin- | (g)(d) 2

distribui¢io parcelar. agrario. cipal, especialista, principal, de 1.* classe
ou de 2.2 classe.
Pessoal técnico-profis- | Coordenagdo .................. Técnico-profissional Coordenador ..................... ... 1
sional.

Desempenho de funces de natu- Técnico profissional especialista principal, 12
reza executiva de aplicacdo téc- especialista, principal, de 1.2 classe ou de
nica no ambito da respectiva 2.2 classe.
especializagio.

Efectuar levantamentos topografi- | Topégrafo.......... Topdégrafo especialista principal, especialista, | (h)(d) 4
cos e cadastrais sob orientagfo, principal, de 1.* classe ou de 2.* classe.
tendo em vista a elaboracdo de
plantas e mapas.

Executar cartas, mapas ou planos, | Desenhador-carté- | Desenhador-cartégrafo especialista princi- | (h)(d) 2
segundo esbogos e especifica- grafo. pal, especialista, principal, de 1.% classe ou
¢oes recolhidas em levantamen- de 2.2 classe.
tos, segundo convengoes estipu-
ladas para todas as escalas, uti-
lizando material e equipamento
adequado.

Efectuar reconhecimento de | Reconhecedor-carté- | Reconhecedor-cartografo especialista princi- | (h)(d) 3
campo com recurso a fotografia grafo. pal, especialista, principal, de 1.* classe ou
aérea, cartas ou ortofotomapas de 2.2 classe.

e colaborar nos levantamentos.
Pessoal administrativo | Coordenagio e chefia da éarea — Chefedesecgdo ........ocooeiiiinin. 1
administrativa.

Processamento administrativo das | Assistente administra- | Assistente administrativo especialista, prin- 4

diferentes 4reas de actividade
(pessoal, patriménio, contabili-
dade, expediente, tratamento de
texto e arquivo).

tivo.

cipal ou administrativo.
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Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria/cargo dI:lI‘ll:;Z;:s
Pessoal auxiliar ....... Distribuicio de expediente e exe- | Auxiliar administra- | Auxiliar administrativo .................. 2
cugiio de outras tarefas que lhe tivo.
sejam determinadas.
Execugio de tarefas auxiliares sim- | Auxiliar de topografia | Auxiliar de topografia principal ou de topo- @2
ples em levantamentos topogra- grafia.
ficos.
Condugio de viaturas ligeiras .... | Motorista de ligeiros | Motorista de ligeiros .................... 3
Reproduzir documentos zelando | Operador de repro- | Operador de reprografia ............... .. 2
pela conservagdo dos equipa- grafia.
mentos.
Realizar tarefas auxiliares a execu- | Auxiliar-reconhece- | Auxiliar-reconhecedor-cartégrafo ......... () 1
cio dos trabalhos de topdgrafo. dor-cartégrafo.

(a) Equiparado, para todos os efeitos legais, a director de servigos.
b) Equiparado, para todos os efeitos legais, a chefe de divisdo.
A estrutura desta carreira obedece 2s regras estabelecidas no artigo 4.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgio dada pela Lei n.° 44/99, de
1 e Junho,ea ¢ao consta do resp anexo.
(d) A extinguir quando vagarem.
) O contetido funcional desta carreira/categoria consta da Portaria n.° 358/2002, de 3 de Abril.
A estrutura desta carreira consta do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo

) A estrutura desta carreira obedece as regras estabelecndas no artigo 5.° do Decreto-Lei n.® 404-A/98, de 18 de D bro, com a nova redacgio dada pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e a agao consta do resp: anext
5 ) A estrutura destas carreiras obedece as regras estabelecndas no artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgio dada pela Lei n.° 44/99, de
11 de Junho, e a o consta do resp anexo.
i) A estrutura das Ges desta carreira/categoria consta do Decreto Legislativo Regional n.® 23/99/M, de 26 de Agosto.
/) A estrutura das remuneraqoes desta carreira/categoria tem o mesmo desenvolvimento indiciario da carreira de operador de reprografia.



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jorna Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracggo de lauda de anGincio so os seguintes:

Umalauda ..............€ 15,04 cada € 15,04,
Duaslaudas ............. £ 1647 cada € 32,94
Tréslaudas. ............. € 27,06 cada € 8118,
Quatrolaudas . . . ......... € 2884 cada € 115,36;
Cincolaudas. ............ € 2992 cada € 149,60,
Seisoumaislaudas........ £ 36,36 cada € 218,16.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2524 € 12,69;
DuasSéries ...............£€ 4837 € 24,28,
TrésSéries................ € 5861 € 29,23;
Completa................. € 6846 € 34,23.

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 199/2002, de 10 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jorna COficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 3,49 (IVA incluido)



