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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2004/M
de 18 deFeverdro
Aprova a organica da | nsgpeccéo Regional dos Assuntos Sociais

A publicacdo do Decreto Regulamentar Regional n.°
4/2003/M, de 1 de Fevereiro, que aprovou a organica da
Secretaria Regiona dos Assuntos Socials, fez avultar, deforma
inovadora, a Inspeccdo Regiond dos Assuntos Sociais enquanto
organismo dotado de autonomiatécnica, aqual cabem atribuicdes
de natureza ingpectiva da actividade dos 0rgaos e servicos
interventores nos dominios da salide e da seguranca social, bem
como, pela sua propria natureza, da actividade de todos os
servigos na dependéncia daquela Secretaria Regiondl.

No quadro normativo da seguranca socid, as actividades
fiscdi ras acolhem o seu enquadramento forma no ambito do
Centro de Seguranca Social da Madeira, cujas atribuicdes na
matéria se mantém, procurando-se agora e no contexto deste novo
organismo redizar acgdes ingpectivas, num plano de actuaco de
segunda linha e na directa dependéncia do Secretéario Regiona
relativamente afiscalizacdo de primeiro nivel operada por aqueles
servigos, paraaém dafiscalizagdo dos proprios servigos e esta-
belecimentos oficiais do Centro de Seguranca Socid daMadeira,
cujasindicabilidade ndo deve obviamente assacar-se aeste.

No dominio dasalide e desde a consagrac@o forma do sstema
de salide da Regido que as actividades de natureza inspectiva do
funcionamento das ingtitui¢des e servicos que nele operam tém
assumido um caracter disperso efragmentério por varios 6rgaos e
servigos interventores e plasmadas nos diversos diplomas
organicos dos servigos que sucessivamente tém vindo a ser cha
meados aessafunggo, nunca se havendo criado um orgéo formad ao
gual fossem acometidas, de modo abrangente e exclusivo, tais
atribuicdes.

No desenvolvimento do regimejuridico do Sistema Reé;i ond
de Salide, oraem profunda transformaco, as actividades de ins-
peccdo assumem umaespecid incidéncia e acuidade, atribuindo-
se alnspeccdo Regiona dos Assuntos Sociais um controlo pri-
mordial das respectivas ac¢Bes e processos, sem prejuizo das
fungdes fiscalizadoras acometidas a DRSP.

Nestes termos e com o presente diploma concretiza-se a gpro-
vacao da estrutura organica da I nspeccéo Regiond dosAssuntos
Sociais, enquanto organismo ao qual sdo acometidas de modo
centraizado e exclusivo fungdes de inspecgdo, quer do Sistema
Regional de Saiide, quer das areas de solidariedade e seguranca
socia, quer em geral dos servicos na dependénciada Secretaria
Regiona dos Assuntos Sociais.

Assim, nos termos do disposto nos artigos 227.% n° 1, dinea

,€231.% n.5, daCondtituicdo, nas aineasc) e d) do artigo 69.°
o Estatuto Politico-Administrativo, aprovado pelaLe n.13/91,
de 5 de Junho, dteradapelalLe n.° 130/99, de 21 de Agosto, e
pelaLei n.°12/2000, de 21 de Junho, no artigo 2.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 2/2002/M, de 1 de Marco, no artigo 22.°
do Edtatuto do Sistema Regiona de Salde, aprovado pelo
Decreto L egidativo Regiond n.° 4/2003/M, de 7 de Abril, e nos
artigos 4.2, n° 1, dinead), e 5.° do Decreto Regulamentar Regio-
nal n.° 4/2003/M, de 1 de Fevereiro, o Governo Regional da
Madeira decreta o seguinte:

Capitulol| _
Natureza, atribuicdes e competéncias

Artigo 1.°
Natureza e atribuicdes
A Inspeccdo Regional dos Assuntos Sociais, adiante desi-
gnada por IRAS, é 0 servico nadependénciadirectado Secretario

Regiona dos Assuntos Sociais, que goza, no exercicio das suas
competéncias, de autonomia técnica e de independéncia, regen-

do-se a sua actuacdo pelas disposicdes legais vigentes e pelas
orientagOes da Secretaria Regiond dos Assuntos Socias, emitidas
nostermos dalei, e que tem como atribui¢des assegurar 0 cum-
primento das leis e regulamentos no dmbito do sistemaregional
de salide, das areas da solidariedade e seguranca social, bem
como no da actividade de todos os servi¢os na dependéncia da
Secretaria Regiona dos Assuntos Sociais tendo em vistao bom
funcionamento dos servicos, a defesa dos | egitimos interesses e
bem-estar dos utentes, a salvaguarda do interesse publico e a
reintegracéo dalegaidade violada

Artigo 2.2
Competéncias

1- Noé&mbito daaccdo inspectivae de auditoriadisciplinar
em relacdo aos servicos e estabel ecimentos do Servigo
Regiona de Salide, E. P. E., do Centro de Seguranca So-
cid daMadeirae dos demais servigos na dependénciada
SecretariaRegional dos Assuntos Sociais, compete a
IRAS:

a) Verificar o cumprimento das digposigdeslegaise
orientagOes gplicaveis e redizar auditorias disci-
plinares;

b) Proceder aingpeccdo da respectiva actividade e
funcionamento;

c) Propor regras técnicas e emitir orientagdes para
acorrecta aplicaco dalegidacéo disciplinar;

d) Instruir processos de averiguagdes, de inquérito,
disciplinares e sindicancias;

€) Reslizar quaisquer acgdes e ingpeccdes que lhe
sgam determinadas pelo Secretdrio Regiondl.

2 - No ambito da accdo inspectiva, em relacdo as institui-
¢Bes, unidades, estabel ecimentos, servigos e profissio-
naisem regime libera integrados no Sstema de salide da
Regido, competealRAS:

a) Verificar o cumprimento das digposigdeslegaise
das orientagbes aplicaveis;

b) I nspeccionar arespectiva actividade e funciona-
mento e proceder ainstrucdo dos processos de
contra-ordenacdo a estes relativos, por determi-
nagdo do Secretédrio Regiondl;

c) I nspeccionar aactividade e funcionamento dos
estabelecimentos farmac@uticos e proceder a
instrucdo dos respectivos processos de contra-
ordenacdo, por determinacdo do Secretério
Regiond;

d) Dar apoio técnico-juridico ainstrucéo dos pro-
cessos da competéncia das comissdes regionais
de verificagdo técnica, nostermosdale;

€) Realizar quaisquer accles e ingpecgdes que lhe
sgiam determinadas pelo Secretario Regiondl.

3- No ambito da accdo ingpectiva das actividades particu-
lares das areas da solidariedade e seguranga socia com-
pete alRAS proceder ainspeccao do funcionamento e
actividade das ingtitui¢Bes particulares de solidariedade
socia ede outras entidades ou estabe ecimentos privados
com fungBes de apoio socid eindruir 0s respectivos pro-
cessos de contra-ordenacdo, por determinacdo do Secre-
tario Regional.

4 - CompeteandaalRAS, sob penade nulidade dasres-

pectivas decisdes, ainstrucdo de processos disciplinares
em que os arguidos sgjam ou tenham sido, hamenos de
cinco anos, pessod dirigente ou membros de érgaos
colegiais de gestdo de servigos dependentes ou sob tutela
da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais e, bem
assim, aqueles a cujas infraccBes correspondam penas
expulsvas.
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Em casos devidamente fundamentados e sob propostada
IRAS, pode aingtrucdo dos processos, incluindo osrefe-
ridos no nimero anterior, ser confiadaa pessoad com for-
magao juridica de outro servico da Secretaria Regional
dos Assuntos Socials.

. Capituloll

Orgaos e servigos

Artigo 3°
I ngpector regional

AIRAS édirigida por um inspector regiond, equiparado
paratodos os efeitos legais a subdirector regiond.

O recrutamento parao cargo de inspector regiona sera
efectuado de entre licenciados em Direito que possuam

tid&o e experiéncia profissional adequadas ao exer-
cicio das fungdes, nostermosdale.

O provimento no cargo dein or regional serd efe-
ctuado por despacho conjunto do Presidente do Governo
Regiona e do Secretério Regiona dos Assuntos Sociais.

Compete a0 ingpector regiond:

; Dirigir os servigos e actividades daIRAS,

b Elaborar os planos de actividades, designada-
mente 0 plano das inspecgdes ordinarias e o das
inspecedes teméticas, para aprovagao Superior,

3 Elaborar o relatorio anual de actividades;
Propor arealizag&o dos processos de inspecgbes
ordindrias, extraordinarias, temédticas e outras
n&o tipificadas, bem como propor as respectivas
decisfesfinais;

€) Propor aredlizacdo de auditorias disciplinares;

f) Propor arealizacdo de processos de inquérito e
desndicancias;

Q) Proceder aprocessos de averiguagies e propor a
instauragéo de processos disciplinares;

h) Propor a avocagéo dos processos de natureza
disciplinar em curso em quaisquer estabel eci-
mentos ou servigos dependentes ou sob tutela da
Secretaria Regional dos Assuntos Socials,

i) Pronunciar-se e submeter a despacho da enti-
dade competente a aplicagdo das penas discipli-
nares previstas no Edtauto Disciplinar, gprovado

elo Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janei ro,

em Ccomo as previstas no regime juridico do
contrato individual de trabalho, nos processos
instruidos ou avocados sob propostada lRAS;

)] Pronunciar-se e submeter a despacho da enti-
dade competente os pedidos de suspensio pre-
ventiva de funcionérios e trabal hadores arguidos
em processos disciplinares,

K) Propor anomeacao de instrutores de processos
de entre pessoa de servigos na dependénciaou
sob tutela da Secretaria Regiona dos Assuntos
Sociais, nostermos do artigo anterior;

)] Propor ainstauracdo de processos de contra-

ordenacao e agplicacdo das respectivas coimas

e sancles;
Submeter a despacho do Secreté&io Regiona
dos Assuntos Sociais 0 encerramento de esta-
bel ecimentos, unidades e servigos, quando se
verifiquem os pressupostos estabel ecidos nallei
e aindaquando, em inquérito ou sindicancia, se
comprove que o funcionamento desses estabele-
cll mgntos, unidades e servicos decorre de modo
leg

n) Submeter a despacho do Secretério Regiona
dos Assuntos Sociais 0s processos disciplinares
referidosno n.24 do artigo 2.°.

m)

5-

O inspector regiona € subgtituido, nas suasfdtas eimpe-
dimentos, por um inspector de carreira, por S designado.

Artigo4.°
ServicosdalRAS

S0 servicos dalRAS, na directa dependéncia do inspector

regional:

a)
b)

O sarvicodei
O secrefariado administrativo.

Artigo 5.2
Servigo deinspeccio

Ao servigo de inspeccdo compete:
a)

Ingtruir processos de averiguagdes, de inquérito, disci-
plinares e de natureza contravencional;

Redlizar andicancias,

Redlizar auditorias disciplinares;

Efectuar inspecgbes ordinérias e extraordinérias, globais
esectorias,

Redlizar inspecgdes teméticas;

Realizar acgBes ndo tipificadas pararecolha local de
informagdes sobre o funcionamento dasingtituicBes e
SENViGos,

Emitir orientagBes sobre matéria processua disciplinar;
Prestar 0 gpoio em matériadisciplinar que sgjasolicitado
alRAS pelos servicos dependentes ou sob tutelada
Secretaria Regional dos Assuntos Socials;

Elaborar pareceres e estudos nas &reas de atribuicdo da
IRAS.

Artigo 6.2
Secretariado administrativo

Ao secretariado administrativo compete:

a)
b)
c)
d)

e)

Reunir e organizar osinstrumentos de gpoio técnico
epecidizado, designadamente da areajuridica;
Efectuar o registo e tratamento das espécies bibliogra
ficasentradas,

Seleccionar, classificar e arquivar noticias com interesse
parao servico;

Proceder a difusdo interna dos instrumentos de apoio
técnico deinteresse para 0s SEViGos;

Assegurar 0 expediente geral, processual e de gestéo
interna dos recursos materiais afectos aIRAS.

Capitulo 111

Funcionamento

Artigo 7.2
Acg8o dos ingpectores

Aactividade dalRAS desenvolve-se de acordo com os
respectivos planos de acco, por sua iniciativa e na
sequéncia de accles inspectivas, queixas, denlincias ou
participaces, bem como por determinagdo superior.
Asaccies dalRAS sdo executadas por inspectores que
actuam sob orientaco directado ingpector regiond.

O ingpector regiona e os ingpectores superiores, quando
no exercicio efectivo das suas fungles, sSo considerados
como autoridade pablica

Artigo 82
Equipas de inspectores

Sempre que a natureza e as especificidades das tarefas a pros-
seguir pelalRAS o aconselhem, podem ser constituidas equipas
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de auditoria e inspeccdo por despacho do Secretario Regional,
gue estabel ecera os seus objectivos, composicéo, duragéo e coor-
lenacao.

Artigo 9.2
Inspecgdes ordindrias, teméti cas e auditorias disciplinares

1- Asinspecges ordindrias tém por objectivo fiscaizar os
0s essenciais relativos alegalidade e regularidade
do funcionamento dos estabel ecimentos e servicos.

2 - Asingpecgbesteméticas tém por objectivo fiscdizar por-
menorizadamente aspectos especificos das actividades e
funcionamento dos estabel ecimentos e servicos.

3- Asauditoriasdisciplinarestém por objectivo fiscdizar o
exercicio do poder disciplinar pelos dirigentes dos esta-
belecimentos e servigos.

Artigo 10.°
Notificacdo e requisicio de testemunhas ou declarantes

1- A convocagéo para prestacdo de declaragBes ou depoi-
mentos em quaisquer processos da competéncia da
IRAS de funcionarios ou agentes da Administracéo PU-
blicaou das autarquias locais, bem como de trabal ha-
dores de institutos publicos ou do sector publico em-
presaria, devera ser requisitada a entidade em que
prestam servico.

2- A convocagdo para os efeitos referidos no nimero an-
terior de quaisquer outras pessoas deve ser efectuada as
préprias, podendo ainda ser requisitada as autoridades
policiais.

3- Asdeclaraces e os depoimentos a que se referem os
nimeros anteriores sdo colhidos no municipio da
residéncia dos respectivos autores ou, quando, conhecida
nalocalidade de trabalho ou actividade profissional do
declarante ou depoente.

Artigo 11.°
Designacéo de peritos

Paraintervirem como peritos em processos instruidos pela
IRAS podem ser nomeados médicos ou outros profissionais de
reconhecida competéncia na matéria em causa dos servigos na
dependéncia ou sob tutela da Secretaria Regiona dos Assuntos
Sociais.

Artigo 12.°
Interrupcdo de férias

Em casos devidamente justificados e quando assim o exi-
girem razBesimperiosas e imprevigtas, no &mbito das diligéncias
gue estejam a ser executadas, podem 0s inspectores propor ao
respectivo dirigente méximo dos servigos ou ao respectivo
membro do Governo ainterrupgao, pelo menor periodo de tempo
possivel, do gozo das férias de qualquer funcionario, agente ou
traba hador dos servigos em que estgjaa decorrer aintervencéo da
IRAS.

Artigo 13.°
Acompanhamento das accdes dalRAS

1- AIRAS acompanhaaexecucdo pelos estabel ecimentos
e servicos competentes das medidas propostas nos seus
processos, relatérios ou outros documentos para cor-

reccéo dasirregularidades, deficiéncias ou outras anoma-
lias, designadamente do cumprimento das penas aplica
das em processo disciplinar.

2 - Para€feitos do disposto no nimero anterior, os estabe-
lecimentos e servigos devem dar conhecimento alRAS
das providéncias e decisBes finais adoptadas.

Capitulo IV
Pessod e carreiras

Artigo 14.2
Careras

1- EcriadanalRASacarreiradeinspector superior.

2- A carreirade inspector superior dalRAS é de regime
epecid etem aedtruturae as escdas sdariaisfixadas no
Decreto-Lel n.° 112/2001, de 6 de Abril, gplicado a
Regido pelo Decreto Legidativo Regiond n.° 2/2002/M,
de 1 deMarco.

3- Egplicave aoinspector regiona e ao pessod dacarreira
de inspector superior o disposto no capitulo 1V do
Decreto-Le n.° 112/2001, de 6 de Abril, aplicado a
Regi&o pelo Decreto Legidativo Regiona n.2 2/2002/M,
de 1 de Marco.

Artigo 15.°
Contetido funciona

Ao pessod dacarreiradeingpector superior dalRAS compete
aexecucdo de accBesinspectivas, aredizacdo de averiguacoes,
inquéritos, sndicancias e instruco de processos disciplinarese de
processos de natureza contravencional e a elaboracéo de pare-
ceres e estudos na area da respectiva epeciaidade.

Artigo 16.°
Ingresso e acesso nacarreira

1- Oingresso nacarreirade inspector superior da SRAS
faz-se para a categoria de inspector de entre individuos
habilitados com licenciatura adequada, aprovados em
estagio, com aduragdo de um ano, que integraum curso
de formacao especificae com adassficacdo ndoinferior
aBom (14 valores).

2- O regulamento de estégio de ingresso na carreira €
gprovado por despacho conjunto da Vice-Presidénciado
Governo Regiond e da Secretaria Regiona dosAssuntos
Sociais.

3- Otempo de servico lega mente considerado como est&
gio paraingresso na carreira de ingpeccdo superior rleva
na categoria de ingresso da respectiva carreira para
efeitos de promocao e de progressdo desde que o fun-
cionério ou agente nela obtenha nomeacdo definitiva

4 - QO recrutamento para as categorias de acesso da carreira
de inspector superior faz-se mediante concurso e com
obediéncia as regras estabelecidas no n.° 3 do artigo 4.°
do Decreto-Lei n.°112/2001, de 6 de Abril.

5- Excepcionamente e em casos devidamente fundamen-
tados, podem ser recrutados paralugares de acesso, me-
diante concurso interno, funcionérios de outras carreiras
gue possuam as habilitagdes adequadas e experiéncia
profissional de duracdo nao inferior a normamente exi-
gida paraacesso acategoria.
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Artigo 17.°
Quadro de pessoal

O quadro de pessoa dalRAS é o constante do anexo | ao
presente diploma, do qud faz parte integrante, sendo agrupado de
acordo com a seguinte classificagéo:

a) Pessod dirigente;

b) Pessod dacarreiradeingpector superior;

¢c) Pessod adminidrativo;

d) Pesod auxiliar.

Capitulo V

Poderes, direitos e deveres

Artigo 182
Poderes

O ingpector regiond e 0 pessod da carreirade inspector supe-
rior sB0 detentores dos seguintes poderes de autoridade:

a) Livreacesso, aqualquer horado diaou danoite, atodos
0s servigos e estabel ecimentos em que tenham de exercer
as suas fungdes, sem necessidade de aviso prévio;

b) Utilizagdo, noslocais detrabalho, por cedénciados res-
pectivos dirigentes, de instalagBes adequadas ao exer-
cicio das respectivas fungdes em condigdes de dignidade
eeficacia

c) Obtencéo, paraauxilio nas acgdes a desenvolver nos
estabel ecimentos e servicos, da cedéncia de material e
equipamento, bem como a colaboracéo do respectivo

d) Requisj’gén, para consulta ou juncdo aos autos, de quais
quer processos ou documentos, designadamente osexis-
tentes nos arquivos clinicos dos estabel ecimentos e sex-

vigos,

€) Proceder asdagem deinstaagdes, dependéncias, cofres
ou méveis e gpreender documentos ou objectos de prova,
lavrando o competente auto de diligéncias;

f)  Corresponderem-se, no &mbito dainstrucdo dos proces-
sos que [hes estejam afectos, com entidades publicas ou
privadas para obtencdo de e ementos de interesse parao
exercicio das suas funcdes;

g) Proceder por s ou por recurso a autoridade administra
tivaou policia competente e cumpridas as formalidades
legais, anotificagbes a que hgjalugar em processos de
inquérito, sindicancias, disciplinares ou contraven-
cionals,

h) Solicitar asautoridades policiais e administrativas a cola:
borag&o que se mostre necess&ria a execucao das suas
fungdes, nomeadamente no caso de impedimento ou
obstrucéo a0 exercicio daacgdo inspectiva;

i) Participar a0 Ministério Pdblico, para efeitos do disposto
nale pend, arecusadeinformagOes ou eementos solici-
tados, bem como afatainjustificada de colaboragéo.

Artigo 19.°
Verificagdo deinfracgbes
O ingpector regiond e o pessod da carreirade inspector supe-
rior tém competéncia paralevantar autos de noticia por infraccoes
disciplinares e contravengdes pessoa mente verificadas no exer-
cicio das suas fungles, nostermosdalei.

Artigo 20.°
Cartéo deidentificagdo e livre-tréngito

O ingpector regiond e o pessod da carreirade inspector supe-
rior tém direito ao uso de cartéo de identificagéo e livre-transito,

de acordo com o modelo constante do anexo Il a0 presente
diploma, do qud faz parte integrante.

Artigo 21.°
Regime de durag&o de trabalho

1- O regimededuracdo detrabalho do pessod dacarreira
de ingpector superior e de outros funcionarios que cola-
borem com aquele em acgdes inspectivas € 0 estabele-
cido paraafuncao publica, podendo, no entanto, asres-
pectivas funghes ser exercidas a qualquer hora, bem
como nos dias de descanso semanal, complementar e
feriados, quando necessidades imperiosas do servico o
impuserem.

A prestacdo de traba ho nos termos do nimero anterior
conferedireito, consoante os casos, as retribuicoes e
compensagies previgas na lei gerd para o trabaho
nocturno, extreordinario e em dias de descanso semandl,
complementar eferiados.

Artigo 22.°
Transporte e gjudas de custo

O ingpector regiond e o pessod da carreira de inspector supe-
rior sempre que no desempenho das suas fungdes se dedoquem
do seu domicilio necessario tém direito a gjudas de custo e a
utilizacdo de transportes, incluindo o uso de automével proprio,
nos termos dalegidacdo aplicavel.

Artigo 23.°
Sigilo profissiona

Além da sujeicio aos deveres geraisinerentes ao exercicio da
funcdo publicatodos os funcionérios e agentes da IRAS e todos
aqueles que com eles colaborarem ou forem chamados a cola
borar ficam especid mente obrigados aguardar Sigilo profissiona
sobre todos os assuntos de que tomem conhecimento no exercicio
ou por causado exercicio das suas fungdes, nostermos dalei.

Artigo 24.°
Impedimentos e incompetibilidades

O pessod dalRAS esta sujeito ao regime geral de impedi-
mentos e incompatibilidades vigente na Administraggo Publica,
nomea%amente 0 previsto no Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de
Dezembro.

Artigo 25.°
Deveres de colaboracéo einformagéo

1- Asentidades sujeitas aintervencéo dalRAS devem dis-
ponibilizar o acesso ou fornecer os elementos deinfor-
macdo que esta considere necessérios ao exercicio das
Suas competéncias e ao éxito da suamissio, nos moldes,
nos suportes e com aperiodicidade havida por con-
veniente.

Ostitulares dos 6rgaos das entidades sujeitas ainter-
vencdo dalRAS estdo obrigados a pretar-lhe ou afazer
prestar as informagdes e os esclarecimentos, afacultar
documentos e a colaborar da forma que lhes for
solicitada, no &mbito das suas fungdes, podendo parao
efeito ser requisitada a comparéncia de responsaveis,
funcionarios e quai squer trabal hadores dos estabel eci-
mentos e servi nomeadamente para prestacio de
declaracBes ou depoimentos.

Os sarvigos da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais
remeterdo obrigatoriamente aIRAS um exemplar de
todas as circulares e demais instrugbes normativas e
administrativas por si emanadas no &mbito das quais
aquelaintervenha por forca das suas fungoes.
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Capitulo V1
Disposi¢iesfinaisetrangtérias

Artigo 26.°
Transicdo de pessod

Nos termos do artigo 14.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.°
112/2001, de 6 de Abril, podem transitar paraacarreira
deinspector superior dalRAS os funcionariosinseridos
nacarreiratécnica superior dos quadros de pessoa dos
sarvigos dependentes da Secretaria Regiond dos As-
suntos Sociais que se encontrem afectos ao contelido
funciond dacarreiradeinspector superior dalRAS e que
no seu conjunto tenham desempenhado as correspon-
dentes fungdes durante um periodo minimo de trés anos.

Para efeitos de determinac&o da categoria para que se
efectua atransicdo a que se refere 0 nimero anterior,
consgderam-se equivalentes as categorias de assessor
principa, assessor, técnico superior principa, de 1.2
classe e de 2.2 classe, da carreira técnica superior, res-
pectivamente as de inspector superior principal,
inspector superior, ingpector principa einspector.

Atransicéo faz-seem regrapara o escd@o igua ao que o
funcionario detém na categoria de origem.

Para efeitos de promogao, o tempo de servico prestado
na categoria de origem releva como se tivese sido
prestado na nova categoria, sem prejuizo do disposto no
ndmero seguinte.

Aos técnicos superiores de 1.2 classe que transitem para
acategoriade inspector € gplicavel o dispostonon.°5do
artigo 15.° do Decreto-Le n.° 112/2001, de 6 de Abil.
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Astransicdes a que se referem 0s nimeros anteriores
serdo dainiciativa da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais e operam-se por lista nominativa a aprovar por
despacho do Secret&io Regiond e apublicar na22sie
do Jorna Oficid da Regido AuténomadaMadeira

Artigo 27.°
Encargos de funcionamento

Os encargos com o pessod logisticos e de funcionamento da

IRAS s8o suportados por verbas do orcamento do Gabinete do
Secretdrio Regiona dos Assuntos Socials.

Artigo 28°
Entradaem vigor

O presente diploma entraem vigor no dia seguinte ao dasua

publicacéo.

Aprovado em Consdho do Governo Regiona em 22 de

Janeiro de 2004.

O PresIDENTE DO GoVvERNO ReGIONAL,Alberto Jodo Cardoso

Goncalves Jardim.

Assinado em 2 de Fevereiro de 2004.

Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA

MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz.

Quadro de pessoal da Inspeccao Regional dos Assuntos Sociais

Grupo de pessoal Area funcional

Carreira

Némero
Categoria de
lugares

Pessoal dirigente —

Inspector regional (@) ............. 1

Pessoal da carreira de
inspector superior.

Execucdo de acgdes inspectivas e tra-
balhos de auditoria, realizagao de
averiguacdes, inquéritos, sindicancias
e instrugdo de processos disciplinares
e de natureza contravencional e ela-
boragio de pareceres, informagdes e
estudos na drea da respectiva espe-
cialidade.

Inspector superior .....

Inspector superior principal ........
Inspector superior ................
Inspector principal
Inspector

Pessoal administrativo

Execucao de tarefas administrativas ...

Assistente administrativo

Assistente administrativo especialista
Assistente administrativo principal . . . 2
Assistente administrativo ..........

Pessoal auxiliar.......

Vigilancia das instalagdes e acompanha-
mento de visitantes, distribuigdo de
expediente, proceder a servigos de
reproducdo, exercer funcdes de por-
teiro, limpeza e arrumacgao das ins-
talagdes.

Auxiliar administrativo ............ 1

(a) Equiparado a subdirector regional para todos os efeitos legais.
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ANEXOII

(frente)

/ / REGIAD MJTO“:)M'A DA MADEIRA

SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
INSPECGAO REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS

Cartéio de Identificacho n®

LIVRE TRANSITO

Nome

(verso)

O titular deste cartio goza dos segui [ ep de
Livre acesso, a qualquer hora do dia ou da nolte, a todos 0s servicos e estabelecimentos
em que tenha de exercer as suas fungdes, sem necessidade de aviso prévio;

Utilizar instalagbes e equipamentos e obter a ¢io do
desenvolvimento da sua acgao,

io ao

P

Proceder a
objectos, ou outras dilig

de il > Pt de ou

Requisitar, para consulta ou juncio aos autos, pr ou d 9

Cargo/Categoria os exi em arquivos clinicos das instituicbes e servicos;

) Solicitar, quando &rio, a colab de " ridade, designad: da
Oata de emissio Jod PSP. -

Assinatura do titular, O Secretario Regional,
* verde
® vermelha

Observages

1- Ocartdo terdcor branca, impresso anegro, com as dimensdes 105 mm x 75 mm, além do escudo dourado ao centro, uma faixa diagonal no canto superior
esquerdo com as cores verde e vermelha, com amencao «livre trénsito» avermelho, ao centro.

2- O cartéo serdautenticado com o selo branco do servigo, de modo que este abranja o canto inferior direito dafotografiado seuftitular.

3- O carto devera ser substituido quando se verifique alguma ateracdo dos el ementos dele constantes, estando o seu titular obrigado a suadevolugéo em caso de

cessacdo de funges.

4 - Incorreem infracgéo disciplinar quem utilize indevidamente o cartdo ou néo devolva quando se verifique a cessacao ou suspensao das respectivas fungdes.

Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2004/M
de 18 de Feverero

Adapta as competéncias da administracgo publica regional o regime
gueregula aactividade de transporte de doentes

A actividade de transporte de doentes encontra-se definida,
legalmente, pelo Decreto-Lei n.° 38/92, de 28 de Margo, e pela
Le n.°12/97, de 21 de Maio.

O Decreto Regulamentar Regional n.° 20/95/M, de 17 de
Agosto, aprovou o Regulamento de Transporte de Doentes da
Regido Auténoma daMadeira, consubstanciando os requisitos de
concessao de dvara as entidades transportadoras, os requisitos de
licenciamento das viaturas e respectivas especificagdes técnicas.

Esta Ultima matéria encontrase regulamentada, a nivel
naciond, aravés da Portarian.® 1147/2001, de 28 de Setembro,
dteradapdaPortarian.® 1301-A/2002, de 28 de Setembro, ambas
dos Minigtérios da Administracdo Interna e da Salide, que apro-
vou o Regulamento do Transporte de Doentes, actualizando as
normas técnicas respeitantes aos veicul os de transporte de doen-
tes, harmonizando-as com as mai's recentes normas europei as.

Muitas das normas técnicas previstas no diploma regional
encontram-se desactualizadas ou desgjustadas daredidade, facea
evolugdo entretanto verificada nos varios tipos de equipamentos
e face aregulamentacéo recentamente publicadaanivel naciond.

Nesta sequéncia, importa revogar o Decreto Regulamentar
Regiond n.° 20/95/M, de 17 de Agosto, possibilitando aaplicacio
a Regido daregulamentacdo naciona sobre amatéria e esta-
belecer de umaforma clara as competéncias da administracdo
publicaregional, relativamente a suaintervencdo no licencia-
mento e fiscalizago da actividade de transporte de doentes, face
asuaactud organizacao e funcionamento, procedendo-se as cor-
respondentes adaptactes.

Assim, nostermos daainead) do n.° 1 do artigo 227.° da
Constituicdo, da ainead) do artigo 69.° do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido AuténomadaMadera, aprovado pela

Le n.°13/91, de5 de Junho, revisto pelasLeisn.= 130/99, de 21
de Agosto, e 12/2000, de 21 de Junho, e do artigo 22.° do Estatuto
do Sistema Regional de Salde, aprovado pelo Decreto Legis-
lativo Regiond n.° 4/2003/M, de 7 de Abril, 0 Governo Regiona
daMadeiradecreta o seguinte;

Artigo 1.°
Objecto

O presente diploma procede a adaptacdo do regime juridico
que regula a actividade de transporte de doentes, definindo as
competéncias da administracdo publicaregiond.

Artigo 2.2
Actividade de transporte de doentes por
corpos de bombeiros e Cruz Vermelha Portuguesa

AsreferénciasnalLe n.°12/97, de 21 de Maio, a0 Indtituto de
Emergéncia M édica e ao Servigco Naciona de Bombeiros repor-
tam-se na Regido AuténomadaMadeiraao Servico Regiond de
Proteccdo Civil daMadeira.

Artigo 3°
Actividade de trangporte de doentes

As competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 38/92, de 28 de
Margo, que regula a actividade de transporte de doentes, repor-
tam-se na Regido Auténoma da Madeira aos 6rgaos e servigos
referidos nos artigos seguintes.

Artigo 4.0
Autorizago

Aautorizacdo para 0 exercicio da actividade de transporte de
doentes aque serefere 0 artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 38/92, de
28 de Marco, € dacompeténcia do secretério regiona quetutela
as areas da salide e protecgéo civil.
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Artigo5.°
Veiculos utilizados no transporte de doentes

1- A recepcdo dos requerimentos e o licenciamento dos
veiculos utilizados no transporte de doentes competem a
Direccdo Regiona de Trangportes Terrestres.

Por portaria conjunta dos secretarios regionai s que tute-
lam as &reas dos transportes terrestres e da salide e pro-
tecgdo civil, pode ser adaptada a Regido Autonoma da
Madeiraaportariaaque serefereon.° 2 do artigo 6.° do
Decreto-Lel n.° 38/92, de 28 de Margo, que fixa as
caracteristicas especificas dos veiculos que podem
efectuar o transporte de doentes.

A competéncia para 0 cancelamento ou suspensdo das
licencas aque se referem, r ivamente, osn=3 e 4
do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 38/92, de 28 de Marco,
reporta-se na Regido Auténoma da Madeiraa Direcgao
Regiond de Transportes Terrestres.

Artigo 6.2
Identificacéo

Aidentificago dos veicul os de transporte de doentes aque se
refere o artigo 9.° do Decreto-Le n.2 38/92, de 28 de Marcgo, pode
ser definida, por despacho conjunto dos secretdrios regionais que
tutelam as areas dos trangportes terrestres e da salide e proteccdo
civil, relativamente aos veicul os que operem na Regido Auté-
nomadaMadeira

Artigo 7.°
Regime de pregos

Astabdlas de pregos aplicavels ao trangporte de doentes a que
serefere o artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 38/92, de 28 de Marco,
S80 gprovadas por resolugéo do Consalho do Governo Regiond.

Artigo 8°
Coordenacéo efiscaizagéo

Acoordenaco e afiscalizacdo aque serefere o artigo 11.°do
Decreto-Lei n.° 38/92, de 28 de Marco, competem a secretaria
regiona que tutelaas areas da salide e protecgdo civil e a secre-
tariaregiona que tutelaa rea dos transportes terrestes.

Artigo 9.2

Processamento das contra-ordenagdes e coimas
1- As competéncias para 0 processamento das contra-
ordenacdes e paraa aplicagao das coimas previstas nos
n> 2 e 3 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.°38/92, de 28
de Margo, reportam-se na Regido AuténomadaMadera,
respectivamente, & Direcgdo Regiona de Transportes
Tearestrese ao director regiond de Transportes Terrestres.

O processamento da contra-ordenacdo previstanon. 1
do artigo 12.° compete a Inspecgdo Regional dos As
suntos Sociais e a aplicacdo das coimas resultantes dos
processos de contra-ordenagdo compete ao Secretério
regiona que tutelaas areas de sallde e protecgdo civil.

O produto das coimeas aplicadas pela Secretaria Regiona
dos Assuntos Sociais congtitui receitado Servico Regio-

na de Proteccdo Civil daMadeirae o produto das restan-
tesreverte paraa Regido AutdnomadaMadeira

Artigo 10.°
Revogacéo

E revogado o Decreto Regulamentar Regiona n.° 20/95/M, de
17 deAgosto.

Artigo 11.°
Entradaem vigor

O presente diploma entraem vigor no dia seguinte ao dasua
publicacéo.

Aprovado em Consdho do Governo Regionad em 22 de
Janeiro de 2004.

O PresIDENTE DO GovERNO REGIONAL,Alberto Jodo Cardoso
Goncalves Jardim.

Assinado em 2 de Fevereiro de 2004.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA_ PARA A REGIAO AUTONOMA DA
MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz.






Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Gera da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de antincio s80 os seguintes:

Umalauda .............. € 1538cada € 1538;
Duaslaudas ............. £ 16,81 cada € 3361
Tréslaudas. .. ........... ¢ € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . . .. ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas............. € 3051 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas. ....... £ 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSéie ................£€ 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 49,60 € 24,95;
TrésSéries. ...oovvivin € 60,11 € 30,20;
Completa. ................4 € 70,66 € 35,19.

Aestes vaores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficidl
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,02 (1 VA incluido)



