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ASSEMBLEIALEGISLATIVA REGIONAL
Decreto L egislativo Regional n.° 12/2004/M
de 14 de Julho

Adapta a Regido Autdnoma da Madeira o Decreto-Lei n.°
159/2002, de 3 de Julho, relativo a colocagdo no mercado
dos cimentos ou ligantes hidraulicos.

O Decreto-Lei n.° 159/2002, de 3 de Julho, reconhecendo
a influéncia dos cimentos na seguranca estrutural e na
economia das construcgdes, veio concretizar e complementar
atransposicéo da Directivan.® 89/106/CEE, do Conselho, de
21 de Dezembro de 1988 (directiva dos produtos da
construgdo), no que se refere aos cimentos e,
consequentemente, estabelecer a obrigatoriedade de
aposicao da marcagdo CE nos cimentos ou ligantes
hidraulicos antes da respectiva colocagdo no mercado,
fixando as condi¢Oes transitérias para essa colocacdo
enguanto ndo existirem normas harmonizadas que lhes sgjam
aplicaveis e, concomitantemente, aprovou o regulamento
gue contém as regras de comercializagdo de cimentos ou
ligantes hidréulicos pelos centros de distribuicéo,
instrumento da maior relevancia na consecucdo dos
objectivos de |ealdade das transacBes comerciais, de garantia
da qualidade e de efectivagdo do controlo uniforme do
mercado em todos os Estados do Acordo sobre o Espaco
Econdémico Europeu (EEE).

No ambito de toda esta regulamentacdo assume o
Laboratério Nacional de Engenharia Civil uma funcéo
primordial, apoiando tecnicamente quer o Instituto
Portugués da Qualidade - na quaidade de organismo
certificador - , sempre que por este for reconhecido
necessario, quer as direcgdes regionais do Ministério da
Economia, que sdo responsaveis pelo controlo do mercado
dos produtos da construcdo. Compete ainda ao Laboratério
Nacional de Engenharia Civil adaptar as verificaches a
redlizar e a periodicidade estabelecidas no regulamento
acima referido para os cimentos abrangidos pela norma
europeia harmonizada de produtos da construcéo - a EN 197
- a outros cimentos ou ligantes hidraulicos enquanto ndo
forem publicadas as correspondentes normas portuguesas
transpondo normas europeias harmonizadas ou aprovactes
técnicas europeias.

A mais eficaz implementacdo do Decreto-Lei n.°
159/2002, de 3 de Julho, na Regiao Auténoma da Madeira é
de relevante importéncia, pois que 0s mecaniSmos N0 MesmMo
instituidos sdo instrumentos imprescindiveis a consecucéo
da qualidade na producé@o dos elementos de construcéo e,
decorrentemente, a diferenciacdo pela qualidade nos
empreendimentos e na actividade da construcao civil e obras
publicas, vector de salvaguarda de valores como a salide e
seguranca, 0 patriménio ambiental e a quaidade de vida

Importa, assim, que na Regido Auténoma daMadeirasegja
identificada a entidade fiscalizadora do cumprimento do
disposto no diploma, fazendo todo o sentido que tal entidade
seja apoiada tecnicamente pelo Laboratério Regiona de
Engenharia Civil, na sua dupla quaidade de instituicdo
publica de investigacéo, com atribuicdes e competéncias em
tudo correspondentes as do Laboratério Nacional de
Engenharia Civil, e de entidade acreditada no &mbito do
Sistema Portugués da Qualidade (SPQ), acreditagdo que Ihe
confere o reconhecimento para arealizacdo de ensaios paraa
avaliacdo da conformidade de produtos nos termos do
Decreto-Lei n.° 4/2002, de 4 de Janeiro.

Acresce que todo o demais rel acionamento que no quadro
do diploma se estabel ece entre 0s servicos competentes para

a fiscalizac8o e os centros de distribui¢do, por um lado, e 0
Laboratorio Nacional de Engenharia Civil, por outro, sgja
estabelecido, na Regido Auténoma da Madeira, com o
Laboratério Regiona de Engenharia Civil. E 0 que decorre
também das di sposi¢des do seu estatuto, designadamente das
gue lhe atribuem o objectivo de prosseguir a qualidade e a
seguranca das obras e a modernizacdo e inovagdo
tecnologicas do sector da construgdo, bem como da sua
recente reestruturagdo orgénica, que lhe conferiu nova
capacidade de intervencdo e condi¢Bes inequivocas para
assumir esta misséo.

Assim:

A Assembleia Legidativa Regional da Madeira decreta,
ao abrigo do disposto naalinea a) do n.° 1 do artigo 227.° da
Constituicdo da Republica e na alinea c) do n.° 1 do artigo
37° do Estatuto Politico-Administrativo da Regiao
Auténoma da Madeira, aprovado pelaLe n.° 13/91, de 5 de
Junho, revisto e alterado pelas Leis n.% 130/99, de 21 de
Agosto, e 12/2000, de 21 de Junho, 0 seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

A aplicacdo na Regido Autonoma da Madeirado Decreto-
-Lei n.° 159/2002, de 3 de Julho, e do regulamento para o
controlo dos cimentos nos centros de distribuicdo, por ele
aprovado e publicado como seu anexo, que dele faz parte
integrante, é feita com as adaptacBes constantes dos artigos
seguintes.

Artigo 2.°
Competéncias

1- Astaxasacobrar pelaaplicacdo do regulamento para
o controlo dos cimentos nos centros de distribuicdo
s80 definidas em portaria do vice-presidente do
Governo Regional, ouvidas as entidades interve-
nientes.

2- A fiscalizagdo do cumprimento do disposto no
Decreto-Lei n.° 159/2002, de 3 de Julho, € exercida
pela Direccdo Regiona de Comércio, Indistria e
Energia, sem prejuizo das competéncias atribuidas
por lei a outras entidades.

3- A aplicacdo das sanc¢des previstas no Decreto-Lei n.°
159/2002, de 3 de Julho, é da competéncia do
director regional de Comeércio, Industria e Energia.

4 - Asreferéncias feitas e as competéncias atribuidas as
direccOes regionais do Ministério da Economia pelo
regulamento para o controlo dos cimentos nos
centros de distribuicdo consideram-se reportadas e
sdo cometidas a Direccdo Regional de Comércio,
IndUstria e Energia.

5- Asreferénciasfeitas e as competéncias atribuidas ao
Laboratério Nacional de Engenharia Civil pelo
regulamento para o controlo dos cimentos nos
centros de distribuicdo consideram-se reportadas e
sd0 cometidas ao Laboratério Regional de
Engenharia Civil.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacéo.
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Aprovado em sessdo plendria da Assembleia Legidativa
Regiona da Madeira em 15 de Junho de 2004.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL,
José Miguel Jardim d’ Olival Mendonga

Assinado em 30 de Junho de 2004.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGle AUTONOMA DA
MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz

Decreto L egislativo Regional n.° 13/2004/M
de 14 de Julho

Adapta a Regido Auténoma da Madeirao Decreto-Lei n.°
6/2004, de 6 de Janeiro, que estabelece 0 novo regime
juridico para a revisdo de precos das empreitadas de obras
publicas.

O Decreto-Lei n.° 6/2004, de 6 de Janeiro, instituiu um
novo regime juridico para a revisao de precos das
empreitadas de obras publicas, que introduziu significativos
aperfel goamentos no regime vigente, decorrentes ndo so da
necessidade de o compatibilizar com as disposicbes do
regime juridico de empreitadas de obras publicas mas
também de o adaptar a0 novo contexto e realidade do
mercado.

Considerando a nova regulamentacdo da matéria, que
traduz uma ponderacdo equilibrada dos interesses das partes do
contrato, impfe-se implementala na Regido Auténoma da
Madeira, com as adaptagdes necess&rias a acautelar as
especificidades regionais, designadamente no que respeita a
existéncia de indicadores econdémicos proprios, que deverdo ser
objecto de determinacdo por uma comissio regiona e de
gprovacao pelo membro do Governo Regional com as atribuigoes
referentes a0 sector de obras publicas e, bem assm, de publicacéo
no Jornal Oficia da Regido AuténomadaMadera.

Assm:

A Assembleia Legidativa Regional da Madeira decreta,
ao abrigo do disposto naainea a) do n.° 1 do artigo 227.° da
Constituicdo da Republica e na alinea c) do n.° 1 do artigo
37.° e na dinea x) do artigo 40.° do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regi&o Auténoma da Madeira, aprovado
pela Le n.° 13/91, de 5 de Junho, revisto e aterado pelas
Leisn.%s130/99, de 21 de Agosto, e 12/2000, de 21 de Junho,
0 seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

A adaptacdo a Regido Auténoma da Madeira do Decreto-
-Lei n.° 6/2004, de 6 de Janeiro, que estabelece o novo
regime juridico para a revisao de precos das empreitadas de
obras publicas, faz-se tendo em conta as especificidades
constantes do presente diploma.

_ Artigo 2.° o
Indicadores econémicos regionais

1- No cdculo da revisio de precos sdo aplicados
indicadores econémicos regionais para 0s custos de
mao-de-obra e para 0s custos de materiais e de
equipamentos de apoio que sgjam especificos da
construcdo civil e obras publicas na Regido
Auténomada Madeira.

2 - Osindicadores econémicos regionais parao caculo da
revisdo de pregos sfo fixados mensa mente por despacho
do Secret&io Regiona do Equipamento Socid e
Trangportes, sob proposta da Comissio Regiona de
Indices e Formulas de Empreitadas.

3 - Dafixagéo dosindicadores econdmicos aque serefereo
presente artigo ndo cabe recurso.

4 - Osindicadores econdmicos regionais sdo publicados na
2.2 oie do Jornd Oficid da Regido Auténoma da
Madeira

5- O prazo para pagamento das revisdes de precos,
tratando-se de acertos, que se baseiam em indicadores
econdmicos nacionais e em indicadores econémicos
regionais contarse da data da Ultima das respectivas

publicacOes.

_Artigo 3°
Comissfo Regiona de Indices e Formulas de Empreitadas

1- E mantidaaComissio Regiona de indices e Formulas
de Empreitadas, adiante designada por CRIFE,
congtituida nos termos do n.° 1 do artigo 2.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 8/87/M, de 9 de Setembro.

2- A composicdo da CRIFE serd actualizada, tendo em
conta a nova estrutura organica do Governo Regiond,
mediante portaria do Secretario Regional do
Equipamento Socid e Trangportes.

3 - Osmembros da CRIFE sfo designados por despacho do
Secretario Regional do Equipamento Socia e
Transgportes, sob proposta das entidades representadas.

4 -  ACRIFE funcionade acordo com o regulamento interno
por s eaborado e gprovado pelo Secretério Regional do
Equipamento Socid e Transportes.

Artigo 4.°
Revogacéo

Sem prejuizo do disposto no n.° 1 do artigo 3.9 érevogado o
Decreto Legidativo Regiona n. 8/87/M, de 9 de Setembro.

Artigo 5.°
Producéo de efeitos

O presente diploma reporta os seus efeitos ao dia 1 de
Fevereiro de 2004, sendo aplicavel apenas as obras postas a
concurso a partir dessa data, sem prejuizo de aplicagdo as
obras entdo em curso das disposi¢oes previstas no n.° 2 do
artigo 14.° e nos artigos 17.°, 18.° e 19.° do Decreto-Lel n.°
6/2004, de 6 de Janeiro, em situacOes ocorridas a partir da
suaentrada em vigor.

Aprovado em sessdo plendria da Assembleia Legidativa
Regiona da Madeiraem 16 de Junho de 2004.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL,
José Miguel Jardim d' Olival Mendonca

Assinado em 30 de Junho de 2004.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA
MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz
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Decreto L egislativo Regional n.° 14/2004/M
de 14 de Julho

Criao Centro de Arbitragem de Conflitos de Consumo da
Regido AuténomadaMadeira.

Incumbe aos érgdos da administragdo publica regional,
nos termos da Lei n.° 24/96, de 31 de Julho, promover a
criac8o e apoiar 0s centros de arbitragem com o objectivo de
dirimir conflitos de consumo.

Consagra o artigo 14.° do citado diploma o direito do
consumidor a proteccdo juridica e a uma justica acessivel e
pronta, absorvendo muito do que antes estava imputado a
justicajudicial.

Com a criag8o do Centro de Arbitragem de Conflitos de
Consumo da Regido Auténoma da Madeira pretende o
Governo Regional assegurar a todos os cidaddos que o
objecto de decisdo segja obtido em tempo Util, tal como
estipula o n.° 5 do artigo 20.° da Constituicgo da Republica
Portuguesa.

Este meio alternativo da justica judicial possui
virtualidades de realizag@o de umajusticaigualmente certae
dignificada

Foram observados os procedimentos decorrentes da Lei
n.° 23/98, de 26 de Maio.

Assim:

A Assembleia Legislativa Regiona da Madeira decreta,
ao abrigo da alineac) do n.° 1 do artigo 227.° e da alinea o)
do artigo 228.° da Constitui¢do da Republica Portuguesa, da
alineae) don.? 1 do artigo 37.° edaalineavv) do artigo 40.°
do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira, aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de Junho, revisto
eadterado pelas Leisn.%s 130/99, de 21 de Agosto, e 12/2000,
de 21 de Junho, o seguinte;

Capitulo |
Centro de Arbitragem

Artigo 1.°
Objecto

E criado o Centro de Arbitragem de Conflitos de
Consumo da Regido Auténoma da Madeira, a seguir
designado, abreviadamente, por Centro de Arbitragem, que
tem por objecto promover a resolucdo extrgjudicial de
conflitos de consumo, de natureza civil, que ocorram na
Regido Auténoma da Madeira, através da conciliacdo e
arbitragem, sob a tutela da secretaria regional com
competéncias na matéria.

Artigo 2.°
Sede

O Centro de Arbitragem é de ambito regional etem asua
sede na cidade do Funchal.

Artigo 3.°
Estrutura organica

1- O Centro de Arbitragem é constituido por um
director, cujo titular é qualificado como cargo de
direccdo intermédia, de 1.° grau, designado como
director de servicos, coadjuvado por um gabinete de
apoio juridico e uma secretaria, comportando ainda
um tribunal arbitral e um conselho de parceiros.

2- 0O conselho de parceiros € um 6rgdo com caracter
consultivo constituido pelo director do Centro de

Arbitragem, que o dirige, e por um representante de
cada uma das associagBes de consumidores e
cooperativas de consumo com sede na Regido
Auténoma da Madeira, um representante do Servico
de Defesa do Consumidor e outros parceiros sociais
com competéncia em matéria econémica e de
politica de consumo, propostos pelo director e
aprovados pelatutela.

Artigo 4.°
Competéncias do director, conselho de parceiros, gabinete
de apoio juridico e secretaria

1- aodirector dirigir o servico, bem como coordenar as
respectivas actividades, aprovar os regulamentos
internos, elaborar 0 plano anua de actividades e
submeté-los a homologagdo da tutela, efectuar a
tentativa prévia de conciliagdo entre as partes em
conflito, exercer todos os demais poderes
necessarios para assegurar a gestdo do Centro de
Arbitragem, o seu normal funcionamento e
desenvolvimento.

2 - Compete ao conselho de parceiros:

a) Elaborar o regulamento do seu funciona
mento, submetendo-o a tutela para
aprovagao;

b) Elaborar propostas para dinamizar as
relacbes com a comunidade no &mbito da
politica de consumo;

C) Pronunciar-se sobre os assuntos que lhe
sejam submetidos pel os seus membros.

3- Ao gabinete de apoio juridico compete elaborar
pareceres e informagdes de natureza técnico-
juridica, efectuar os procedimentos e assegurar a
instrucéo de processos que lhe sejam submetidos a
apreciacdo e exercer as demais competéncias que lhe
sejam conferidas superiormente, sendo dirigido por
um titular qualificado como cargo de direccdo
ijntermédia, de 2.° grau, designado como chefe de

ivisdo.

4- A secretaria compete promover os procedimentos
relacionados com o expediente geral e arquivo, bem
€omo os relativos aos processos movimentados pelo
Centro de Arbitragem no &mbito das suas
competéncias legais, para além de outras tarefas de
caracter administrativo indispensaveis ao normal
funcionamento do mesmo, sendo dirigida por um
chefe de secgéo.

Artigo 5.°
Competéncia do Centro de Arbitragem

1- A competéncia do Centro de Arbitragem abrange os
litigios de consumo cujo valor ndo ultrapasse o
legalmente fixado para a alcada do tribuna da
Relacéo.

2- S0 considerados litigios de consumo os que
decorram do fornecimento de bens, prestacdo de
servigos ou transmissdo de quaisquer direitos,
destinados a uso ndo profissional, por pessoa que
exerca com caracter profissional uma actividade
economica que vise a obtencdo de beneficios, de
acordo com o n.° 1 do artigo 2.°da Lei n.° 24/96, de
31 de Julho.
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3- Consideram-se, igualmente, litigios de consumo os
que decorram do fornecimento, prestacdo ou
transmissdo de bens, servicos e direitos pelos
organismos da Administracdo PuUblica, por pessoas
colectivas publicas, por empresas de capitais
publicos ou detidas maioritariamente pelo Estado,
pelas Regides Autdnomas ou pelas autarquias locais
€ por empresas concessionarias de servicos publicos,
de acordo com o0 n.° 2 do artigo 2.° do diploma citado
no ndmero anterior.

4 - Os litigios de consumo decorrentes de contratos a
distancia, vendas ao domicilio ou equiparados
poderdo ser apreciados no tribunal arbitral desde que
o consumidor tenha domicilio na Regido Autonoma
da Madeira e, ainda, quando o bem, servico ou
direito deva ser fornecido, prestado ou transmitido
nesta Regi&o.

5- Excluem-se do ambito desta competéncia os litigios
gue resultem de débitos ocasionados no exercicio de
profissdo liberal e os relativos a responsabilidade
civil por lesBes fisicas e morais ou morte conexa
com acriminal.

6- O vaor do litigio € o que resultar da aplicagdo ao
caso das regras do processo civil sobre o valor da
accao.

Artigo 6.°
Funcdes

1- O Centro de Arbitragem canaliza, para serem
dirimidos pelo tribunal arbitral, nos termos
subsequentes, os processos remetidos pelo Servigco
de Defesa do Consumidor e pelas associagctes de
consumidores ou outros com competéncia especifica
nesta érea.

2- O Centro de Arbitragem deve promover a tentativa
prévia de conciliacdo entre as partes em conflito,
procurando, quando for caso disso, obter um acordo,
sujeito a homologacéo do juiz.

Artigo 7.°
Acordos de cooperacéo

O Centro de Arbitragem pode celebrar com entidades
publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, acordos de
cooperacdo, protocolos, contratos de adesdo, parcerias e
contratos de prestacdo de servicos para a prossecucdo das
tarefas julgadas indispensaveis ao seu funcionamento.

Capitulo 11
Pessoal

Artigo 8.°
Regime juridico do pessoal

1- O pessoa do Centro de Arbitragem rege-se pelas
normas aplicaveis aos funcionarios e agentes da
administragdo publica central e regiona auténoma,
salvo o disposto nos artigos seguintes.

2 - Paraarealizagdo de tarefas indiferenciadas passiveis
de serem realizadas por pessoa operario ou auxiliar,
0 Centro de Arbitragem pode recorrer ao contrato
individual de trabal ho.

3-

A celebracdo dos contratos individuais de trabalho,
nos termos previstos no nimero anterior, fica sujeita
a observancia dos seguintes parametros:

a) As categorias e carreiras profissionais sdo
andlogas as existentes no &ambito da
administragdo central e regional autdnoma,
exigindo-se para ingresso e acesso as
mesmas habilitacbes e qualificacdes
profissionais;

b) Os procedimentos de ingresso e acesso
devem garantir o respeito pelos principios da
publicidade, igualdade, proporcionalidade e
prossecucdo do interesse publico;

C) As remuneragdes sdo fixadas em montantes
idénticos aos que vigoram na Administragdo
Publica, atento o respectivo enquadramento
profissional.

O quadro de pessoa do Centro de Arbitragem sera
aprovado por portaria conjunta das secretarias
regionais que tutelam os sectores das finangas,
Administracdo Piblica e tutela.

Capitulo 1
Disposi¢es gerais

Artigo 9.
Regime

O Centro de Arbitragem rege-se pelo disposto no
presente diploma, pelos seus regulamentos internos
aprovados pelo secretario regional da tutela e,
subsidiariamente, pelo ordenamento juridico da
administracdo publica central e regional.

No dominio da arbitragem, o Centro de Arbitragem
reger-se-a pelas normas e principios geras
constantes da lei aplicavel, bem como pelo seu
regulamento de arbitragem.

O regulamento de arbitragem previsto no nimero
anterior serd elaborado pelo Centro de Arbitragem e
contera os procedimentos a observar na arbitragem.

Artigo 10.°
Coima

A falta de comparéncia de qualquer dos interessados
a diligéncia de conciliagdo, ndo justificada, dard
origem & aplicagdo de uma coima de E 25 a E 100,
limites que serdo elevados para o dobro em caso de
reincidéncia.

Compete ao Centro de Arbitragem a instrucdo do
processo para aplicagdo da coima prevista no
ndmero anterior.

O produto de aplicac@o das coimas previstas neste
artigo constitui receita da Regido Auténoma da
Madeira

Artigo 11.°
Regra supletiva

Em tudo 0 mais sera aplicavel alLe n.° 31/86, de 29
de Agosto, no que respeitar a arbitragem
institucionalizada.
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2 - Havendo omissdo, aplicam-se os principios gerais de
processo civil adaptados a natureza marcadamente
abreviada e informal do procedimento arbitral.

Artigo 12.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
respectiva publicagéo.

Aprovado em sessdo plendria da Assembleia Legidativa
Regional da Madeiraem 15 de Junho de 2004.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL,
José Miguel Jardim d' Olival Mendonca

Assinado em 1 de Julho de 2004.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA
MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz

Decreto L egislativo Regional n.° 15/2004/M
de 14 de Julho

Alterao Decreto Legislativo Regional n.° 26/99/M, de 27
de Agosto, que regulamentou a gestdo de documentos na
posse dos servicos dos 6rgdos de governo da Regido
Auténoma da Madeira e organismos sob sua tutela.

Agestdo de documentos, tal como esta regulamentada no
Decreto Legislativo Regiona n.° 26/99/M, de 27 de Agosto,
reporta-se essencia mente aos procedimentos para aprovacéo
e implementacdo de portarias de gestdo de documentos, que
definem critérios e instrumentos especificos para a avaliacéo
e seleccdo dos documentos produzidos ao nivel de arquivo
corrente nos servicos e Orgaos de governo da Regido
AuténomadaMadeira.

N&o estdo previstos no supracitado diploma critérios e
instrumentos especificos para a elaboracéo e aprovacdo de
relatérios de avaliacdo de documentagdo acumulada, a
incidir sobre os documentos acumulados por um organismo
gue deixou de exercer as suas funcdes, e como tal se encontra
extinto, por um organismo que sofreu uma ou sucessivas
reestruturagdes com consequente perda de atribuicbes e
competéncias ou quando se verificar uma transferéncia de
custodia da documentacdo acumulada de um organismo para
outro ndo responsavel pela producdo da mesma.

Face ao exposto, urge regulamentar os procedimentos
para avaliacdo de documentagdo acumulada prevendo a
futura incorporagdo - prioritéria, selectiva e regular - de um
vasto patriménio documental disperso por um sem nimero
de «depositos», e que se reporta essenciamente a dois
momentos da historia recente da Regido Aut6noma da
Madeira: um primeiro, anterior a 1974, que compreende a
documentacdo produzida pelos servicos da extinta Junta
Geral do Distrito Autonomo Autonomo do Funchal e,
posterior a referida data, um segundo momento de producao
documental no ambito da concepgdo politico-administrativa,
implementagdo e consolidacdo do regime autondmico.

Por um lado, importa esclarecer e reduzir o ambito da
redaccdo do actual n.° 2 do artigo 10.° do Decreto L egidlativo
Regional n.° 26/99/M, de 27 de Agosto, quanto a
possibilidade de o Arquivo Regiona da Madeira, enquanto
orgdo de gestdo dos arquivos da Regido Auténoma da

Madeira (nos termos do n.° 1 do artigo 1.° do Decreto
Legidativo Regional n.° 9/98/M, de 22 de Maio), afuncionar
como arquivo definitivo publico (nos termos do n.° 1 do
artigo 8.° do Decreto Legidativo Regiona n.° 26/99/M, de
27 de Agosto) se pronunciar sobre a eliminagdo de
documentos cuja especificidade, ambito ou contetdo
informativo ndo justifique a adopcdo dos procedimentos
acima referidos, designadamente os procedimentos para
aprovacado de portarias de gestéo de documentos e relatorios
de avaliacdo de documentagdo acumulada.

Por outro lado ainda, torna-se necessé&rio definir com
clareza outros requisitos a observar nas incorporacfes para o
arquivo publico definitivo (Arquivo Regional da Madeira),
gue ndo apenas as consubstanciadas no actua artigo 9.° do
diploma em causa, «Formalidades das remessas»,
nomeadamente requisitos de inventariacdo, desinfestacao,
higienizagdo e acondicionamento estabelecidos pelo 6rgdo
de gestdo regional de arquivos.

Assim:

A Assembleia Legislativa Regional da Madeira decreta,
nos termos da ainea d) do n° 1 do artigo 227.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa e do artigo 39.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira, aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de Junho, revisto
ealterado pelas Leisn.%s 130/99, de 21 de Agosto, e 12/2000,
de 21 de Junho, o seguinte;

Artigo 1.°
Os artigos 9.° e 10.° do Decreto Legislativo Regional n.°

26/99/M, de 27 de Agosto, sdo aterados e passam a ter a
seguinte redacgéo:

«Artigo 9.°
Formalidades das remessas
TR
Q) e
D) e ———————
C) et ——————————————————————
) e
2 e ————————————————————————————————

3- A documentagdo a incorporar no arquivo definitivo
publico (Arquivo Regional da Madeira) deve
cumprir ainda os requisitos de inventariagdo,
desinfestacdo, higienizacdo e acondicionamento
estabelecidos pelo 6rgdo de gestdo regional de
arquivos.

4- Os encargos de inventariacdo, higienizacdo e
transporte da documentac&o a incorporar no arquivo
definitivo publico seréo da responsabilidade da
instituicdo remetente, ficando os encargos relativos a
desinfestacdo dos mesmos sob responsabilidade da
referida entidade receptora.

Artigo 10.°
Eliminacdo

2- A diminacdo de documentos que ndo constem da
respectiva tabela de sel eccdo ou que ndo tenham sido
abrangidos por processo de avaliagcdo de
documentacdo acumulada carece de parecer
favoravel do 6rgao de gestdo dos arquivos da
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Regido, desde que proposta pelas administracfes
produtoras.

Artigo 2.°

E aditado a0 Decreto Legislativo Regiona n.° 26/99/M,
de 27 de Agosto, 0 artigo 3.-A, com a seguinte redaccao:

«Artigo 3.°-A
Avaliacdo de documentagdo acumulada

Compete a0 0rgao de gestdo dos arquivos da Regido
emitir parecer e definir os procedimentos e formalidades
relativos a processos de avaliagdo de massas documentais
acumuladas:

a) Produzidas por um organismo extinto;

b) Provenientes de funcBes extintas em organismos e
servicos que tenham sido sujeitos a uma ou
sucessivas reestruturacoes;

¢) Cuja custodia sgja transferida para um organismo
nao responsavel pela producdo das mesmas.»

Artigo 3.°

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

Aprovado em sessdo plenaria da Assembleia Legisativa
Regiona da Madeira em 17 de Junho de 2004.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL,
José Miguel Jardim d’ Olival Mendonca

Assinado em 1 de Julho de 2004.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA
MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz

Decreto L egislativo Regional n.° 16/2004/M
de 16 de Julho
Aprova a organica da Direccdo Regiona de Estatistica.

Na sequéncia da publicagdo do Decreto Regulamentar
Regional n.° 43/2000/M, de 12 de Dezembro, que
estabeleceu a organizacdo e o funcionamento do Governo
Regiona da Madeira, foi aprovada a orgénica da Secretaria
Regional do Plano e Finangas, 6rgéo de tutela administrativa
da Direccdo Regional de Estatistica.

As novas orientacOes politicas decorrentes desta nova
organica e as exigéncias cada vez maiores que se colocam
hoje em dia na &rea das estatisticas oficiais decorrentes da
nossa integragdo na Uni&o Europeia, aliadas a necessidades
de apoio as decisdes politicas e dos agentes econémicos,
determina que se proceda a uma ateracdo da estrutura
orgénica desta Direccdo Regional, estabelecendo-se as
condigdes para que 0 seu pessoa possa, com eficiéncia e
eficacia, participar funcionalmente na nova dindmica de
trabalho que seraimplementada.

Pretende-se assim criar unidades organicas cujo contelido
funcional responda as novas solicitagbes com recurso a
novas tecnol ogias e métodos de trabalho que confiram a esta

area a prestacdo de informagdo estatistica oficial pertinente,
actualizada e de qualidade.

Para acompanhar esta actualizagéo tecnoldgica, torna- se
necessario o reforco das equipas de trabalho, a sua
especializacdo e a criagdo de condicbes para o exercicio de
fungdes que requerem uma preparagao técnica especial.

Desta forma, procede-se a alteracdo da organica da
Direcgdo Regiona de Estatistica, revogando-se o anterior
estatuto.

Foi ouvido o Conselho Superior de Estatistica, que emitiu
parecer favoravel, sem prgjuizo da introducéo de algumas
sugestdes decorrentes da apreciacdo pela Seccdo Permanente
de Planeamento, Coordenacdo e

Difusio no ambito das competéncias previstas na alinea
n) do anexo D da 140.a Deliberagdo do Conselho Superior de
Estatistica.

Foram também ouvidos o Sindicato dos Trabalhadores da
Funcéo Publica- STFP e o Sindicato dos Trabahadores da
Administracdo Publica- SINTAP, os quais emitiram parecer
favoravel.

Assim:

A Assembleia Legidativa Regional da Madeira decreta,
nos termos do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 227.°
da Constitui¢ao da Republica Portuguesae daaineac) don.°
1 do artigo 37.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autonoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91,
de5 de Junho, revisto e alterado pelas Leisn.°s 130/99, de 21
de Agosto, e 12/2000, de 21 de Junho, o0 seguinte:

Artigo 1.°

E aprovada a nova orgénica da Direcgdo Regional de
Estatistica, cujo texto se publica em anexo ao presente
diploma, do qual faz parte integrante.Artigo 2.°

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacéo.

Aprovado em sessdo plenaria da Assembleia Legislativa
Regional da Madeira em 15 de Junho de 2004.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL,
José Miguel Jardim d’ Olival Mendonca

Assinado em 30 de Junho de 2004.
Publique-se.

O MINISTRO DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA
MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz

Anexo
Orgéanica da Direcgéo Regional de Estatistica

Capitulo |
Natureza e atribuicdes

Artigo 1.°
Natureza

A Direccd0 Regional de Estatistica, abreviadamente
designada por DRE, € um servico regiona dotado de
autonomia administrativa, integrado na Secretaria Regional
do Plano e Finangas, a que se refere a dinea a) do n.° 3 do
artigo 4.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 1-
A/2001/M, de 13 de Marc¢o, e que, nos termos do artigo 24.°
daguele diploma, funciona como 6rgao central de estatistica
relativamente as estatisticas com interesse especifico para a
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Regido Auténoma da Madeira e como uma delegacdo do
INE - Instituto Nacional de Estatistica, nas estatisticas de
ambito nacional.

Artigo 2.°
Atribuicoes

1- A DRE, enquanto 6rgdo central de estatistica, em
tudo quanto diga respeito especificamente a Regiéo,
exerce a sua actividade com respeito pelos principios
orientadores do Sistema Estatistico Nacional e pelas
orientacbes dimanadas do Conselho Superior de
Estatistica enquanto 6rgdo do Estado que
superiormente orienta e coordena o Sistema
Estatistico Nacional.

2 - Como 6rgdo central de estatisticas, a DRE tem, em
geral e com as adaptacGes decorrentes da Lei n.°
6/89, de 15 de Abril, as competéncias consignadas
no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 124/80, de
17 de Maio, e, em especial, as seguintes:

a) Produzir e difundir a informacéo estatistica
oficial necessaria ao Governo Regional para
0 exercicio da sua acgdo governativa;

b) Assegurar a execucdo e o controlo de todas
as accOes necessarias a recol ha, apuramento,
andlise, difusdo e coordenacdo de dados
estatisticos ~ oficiais de  interesse
especificamente regional;

C) Velar pela observancia das normas legais em
vigor relativas aactividade estatistica oficial na
Regido;d) Cooperar e assegurar a ligacéo
ingtitucional com o INE - Ingtituto Nacional de
Edtatitica, bem como cooperar com outras
entidades congéneres nacionais, estrangeiras e
internacionails que desenvolvam a sua
actividade na &rea da edtetistica oficid;

€) Exercer todas as demais atribui¢des que |he
forem legalmente cometidas.

3- A DRE, enquanto delegacdo do INE - Ingtituto
Nacional de Estatistica, nos termos do artigo 4.° do
Decreto-Lei n.° 124/80, de 17 de Maio, exerce a sua
actividade sob Unica e exclusiva orientacdo daquele
Instituto, tendo por atribuicdes:

a) Colaborar na concepcdo das operacfes
estatisticas basicas e correntes de ambito
nacional e apoiar a sua execucao;

b) Distribuir, recolher e criticar os instrumentos
de notagdo que digam respeito a respectiva
Regi&o Auténoma;

c) Participar no tratamento da informacao;

d) Participar nos trabalhos de manutencdo dos
ficheiros gerais;

€) Exercer as funcdes de centro regional de
informagdo e documentagdo estatistica do
INE - Instituto Nacional de Estatistica;

f) Desempenhar as demais funcdes que por lei
sgjam cometidas as delegacBes do INE -
Instituto Nacional de Estatistica.

4 - Sdo estatisticas de ambito nacional as que, como tal,
forem definidas pelo Conselho Superior de
Estatistica.

5- Parao exercicio das atribui¢les a que se refere o n.°
1, a DRE pode solicitar o apoio técnico ao
INE - Instituto Nacional de Estatistica

20 de Julho de 2004

Artigo 3.°
Autonomiatécnica

No exercicio dasua actividade, a DRE goza de autonomia

técnica,

cabendo-lhe definir livremente o0s meios

tecnicamente mais gustados a prossecucdo das suas
atribuic¢des, e agindo, no &mbito da sua competéncia técnica.

1-

1-

Artigo 4.°
Delegacao de competéncias

Enquanto érgéo central de estatistica no ambito da
Regido Autonoma da Madeira, a DRE pode delegar
funcbes oficiais de recolha e apuramento de dados
estatisticos de interesse especificamente regional
noutros servicos publicos regionais, os quais
passardo a ser considerados 6rgdos delegados,
exercendo as atribuicdes em conformidade com as
funcBes delegadas.

A delegacdo referida no nimero anterior é efectuada
por portaria conjunta assinada pelos membros do
Governo que superintendem na DRE e na entidade
delegada.

_ Capitulo 11
Orgéos e servicos

Seccéo |
Organizagdo e funcionamento

Artigo 5.°
Estrutura

A DRE é dirigida pelo director regional de
Estatistica, adiante abreviadamente designado por
director regional.

Para o exercicio das suas atribuicdes, a DRE

compreende 0s seguintes 0rgaos e servicos:

a) A Direcgdo de Servigos de Planeamento e
Coordenacdo Estatistica;

b) A Direccdo de Servicos de Estatisticas
Demogréficas, Sociais e das Familias;

) A Direc¢do de Servicos de Estatisticas
Econdmicas e Financeiras;

d) A Direcgdo de Servicos de Difusdo e Gestéo
de Informagao;

e) A Divisdo Administrativa e Financeira.

Seccéo 1
Director regional

Artigo 6.°
Competéncias

Compete ao director regiona:

a) Apoiar o secretério regiona da tutela na
definicdo, execucdo e controlo das medidas
legidativas e regulamentares respeitantes a
actividade estatistica oficial de &mbito
especificamente regional;

b) Assegurar o exercicio das fungBes de
recolha, tratamento, apuramento, andlise,
difusdo e coordenacdo de dados estatisticos
oficiais de &mbito regiond;

c) Efectuar inquéritos ou trabalhos estatisticos
especiais de interesse especificamente
regional destinados a outras entidades,
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d) Autorizar a realizagdo de inquéritos
estatisticos de interesse especificamente
regional por parte de outras entidades
publicas regionais e proceder ao registo dos
respectivos instrumentos de notagéo;

e) Publicar os dados estatisticos de interesse
especificamente regional produzidos cuja
divulgacdo seja considerada conveniente;

f) Coordenar e centralizar a prestacdo de
informagdes estatisticas resultantes de
inquéritos de interesse especificamente
regional por S redlizados ou por outras
entidades publicas sob a sua autorizag&o;

0) Velar pela observancia das normas legais
relativas a actividade estatistica oficial;

h) Prestar, na medida das suas possibilidades,
assisténcia técnico-estatistica as entidades
publicas da Regi&o que dela carecam;

i) Permutar publicacOes estatisticas e similares
com entidades congéneres no ambito
nacional, estrangeiro e internacional, desde
que ndo sgam da competéncia do
INE - Instituto Nacional de Estatistica;

)] Desempenhar as demais competéncias que
Ihe sgjam atribuidas por lei ou que decorram
do normal desempenho das suas fungdes.

No exercicio das suas atribuicdes, a DRE pode
efectuar todas as diligéncias necessdrias a producéo
de dados estatisticos e solicitar, salvaguardadas as
excepcdes consignadas nalel, as informagdes de que
careca a todos os funcionarios, autoridades, servicos
ou organismos e a todas as pessoas, singulares ou
colectivas, que se encontrem na Regido ou nela
exercam a sua actividade.

O director regiona pode, nos termos da lei, delegar
competéncias em titulares de cargos de direccdo e
chefia.

Seccéo 111
Direcgdo de Servicos de Planeamento e Coordenacédo
Estatistica

Artigo 7.°
Natureza e atribui¢oes

A Direcgéo de Servigos de Planeamento e Coordenagéo
Estatistica, abreviadamente designada por DSPCE, é um
0rgdo de apoio ao director regional na area do planeamento
e da coordenagdo estatistica.

Artigo 8.°
Competéncias

A DSPCE é dirigida por um director de servicos, a quem

compete:

a) Assessorar 0 director regional ao nivel do
planeamento estratégico e da coordenagao,
preparando os respectivos documentos de suporte;

b) Gerir as infra-estruturas destinadas a promover a
coordenagdo entre 0s varios projectos gque envolvam
a participacéo de entidades externas;

¢) Proceder ao registo de instrumentos de notagdo e de
publicacbes de dados estatisticos de interesse
especificamente regional, sujeitos a aprovacdo da
DRE;

d) Assegurar o andamento dos pedidos de realizacdo de
inquéritos ou outras operagoes estatisticas de outras
entidades publicas dirigidos & DRE, nos termos do
artigo 33.9,

€) Coordenar e acompanhar, do ponto de vista técnico-
-metodolégico, a actividade estatistica oficial dos
Orgdos delegados da DRE;

f)  Preparar o plano e o relatério anual de actividades da
DRE.

Seccdo 1V
Direccéo de Servicos de Estatisticas Demogréficas,
Sociais e das Familias

Artigo 9.°
Natureza e atribui¢des

A Direccdo de Servicos de Estatisticas Demogréficas,
Sociais e das Familias, abreviadamente designada por
DSEDSF, é um 6rgao de apoio ao director regional, na area
de elaboracdo de estatisticas demogréficas, sociais e das
familias no ambito da Regi&o.

Artigo 10.°
Competéncias

A DSEDSF édirigida por um director de servigos, aquem

compete:

a) Coordenar arealizacdo dos projectos estatisticos nas
areas da populagdo, das familias e restantes areas
socials;

b) Promover a elaboracdo e difusdo das estatisticas
correntes relativas a populagdo, bem como
estimativas e projecces;

¢) Assegurar a coordenacdo e realizagdo da producdo
estatistica relativa as areas da ciéncia e tecnologia e
da sociedade de informagao;

d) Gerir o corpo de agentes de recolha directa de dados
através de entrevista.

Artigo 11.°
Estrutura

A DSEDSF compreende a Divisdo de Estatisticas
Demogréficas, Sociais e das Familias.

Subseccao |
Divisdo de Estatisticas Demogréficas, Sociais e das
Familias

Artigo 12.°
Natureza e competéncias

A Divisdo de Estatisticas Demogréficas, Sociais e das
Familias, adiante abreviadamente designada por DEDSF, é
um servico de apoio a DSEDSF, que, no ambito da Regido,
tem as seguintes competéncias.

a) Readlizar as operagbes estatisticas relativas a

populagdo, bem como estimativas e projecgoes,

b) Redizar as operacbes estatisticas sobre o
rendimento, a despesa e as condicfes de vida das
familias;

c) Assegurar a coordenacdo da producdo das
estatisticas correntes respeitantes as areas estatisticas
da educacdo, formacao profissional, proteccéo social
e justica, sem prejuizo das delegacGes de
competéncia existentes;

d) Redlizar as operacdes estatisticas relativas as areas
estatisticas da salde, cultura, desporto e lazer;
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€) Redizar as operacdes estatisticas no ambito da
Regido relativas as areas estatisticas do trabalho e
dos pregos;

f) Elaborar estudos e andlises relativos aos mesmos
sectores.

Seccéo V
Direccdo de Servigos de Estatisticas Econémicas e
Financeiras

Artigo 13.°
Natureza e atribui¢cdes

A Direcgdo de Servigos de Estatisticas Economicas e
Financeiras, abreviadamente designada por DSEEF, é um
Orgdo de apoio ao director regional na érea das estatisticas
econdmicas e financeiras de 8mbito regional.

Artigo 14.°
Competéncias

A DSEEF é dirigida por um director de servicos, a quem

compete:

a) Promover a elaboragdo de estatisticas relativas as
areas das empresas, da indUstria, da energia e da
construcao;

b) Promover a elaboragdo das estatisticas relativas as
areas da agricultura, floresta e pescas, do ambiente e
dos servicos;

c) Elaborar as estatisticas correntes relativas as
empresas financeiras e de seguros e instituicdes
particulares sem fins lucrativos;

d) Produzir indicadores qualitativos de curto prazo e
andisar trimestralmente a conjuntura econémica e
financeira da Regi&o;

€) Articular e programar, com as outras direccfes de
servicos, a producdo estatistica necessaria para as
andlises de conjuntura de ambito regional;

f)  Elaborar estudos e andlises relativos aos mesmos
sectores.

Artigo 15.°
Estrutura

A DSEEF compreende 0s seguintes servicos:

a) A Divisdo de Estatisticas das Empresas, da Indistria
e da Construgéo;

b) A Divisdo de Estatisticas Agricolas, Ambiente e
Servigos.

Subseccao |
Divisdo de Estatisticas das Empresas, da
IndUstria e da Construgdo

Artigo 16.°
Natureza e competéncias

A Divisdo de Estatisticas das Empresas, da IndUstria e da
Construcdo, abreviadamente designada por DEEIC, é um
servico de apoio a DSEEF que, no ambito da Regi&o, tem as
seguintes competéncias:

a) Redlizar as operagdes estatisticas correntes
respeitantes a industria extractiva e transformadora,
construcao, electricidade, agua e energia;

b) Assegurar a coordenagdo e gestéo das operacles
estatisticas destinadas a0 apuramento dos dados
relativos a caracterizacdo da situacdo econdmico-
financeira

Subseccdo |1
Divisdo de Estatisticas Agricolas, Ambiente e Servicos

Artigo 17.°
Natureza e competéncias

A Divisfo de Estatisticas Agricolas, Ambiente e Servigos,
abreviadamente designada por DEAAS, é um 6rgao de apoio
a DSEEF, que, no amhito da Regido, tem as seguintes
competéncias:

a) Redlizar as operagdes estatisticas correntes relativas

aagricultura, silvicultura, pecuaria e pescas;

b) Redlizar as operacOes estatisticas correntes relativas

a0 turismo, ambiente, comércio, transportes,
comunicacfes e outros servicos.

Seccéo VI
Direccao de Servicos de Difusdo e Gestéo da Informacdo

Artigo 18.°
Natureza e atribuicdes

A Direcco de Servicos de Difusdo e Gestdo da
Informacdo, abreviadamente designada por DSDGI, é um
0rgdo de apoio ao director regiona na area darealizagdo de
estudos e da difusdo e da gestao dainformagdo no ambito da
Regi&o.

Artigo 19.°
Competéncias

A DSDGI é dirigida por um director de servigos, a quem

compete:

a) Conceber, desenvolver e administrar uma base de
dados de informacdo estatistica regiona;

b) Participar na implementacdo de um sistema
integrado de difusdo de informacdo estatistica de
ambito regional;

c) Apoiar as diferentes unidades organicas da DRE na
preparacdo dos documentos metodoldgicos e dos
estudos de viabilidade dos projectos estatisticos;

d) Criar um sistemade gest&o da qualidade da producéo
estatistica de interesse especifico regional;

€) Estabelecer aligacdo com outros departamentos do
Governo Regiona com vista a implementacdo e
avaliacdo de iniciativas que promovam a
simplificacdo administrativa e a qualidade no &mbito
da actividade estatistica;

f)  Apoiar o director regional narealizagdo de estudos e
pareceres de exclusivo interesse regional associados
a producéo estatistica.

Artigo 20.°
Estrutura

A DSDGI compreende 0s seguintes servicos:

a) A Divisdo de Estudos e Difusao;

b) A Divisfo de Geoinformagao;

¢) A Divisdo de Sistemas de Informagéo e Informética.

Subseccéo |
Divisdo de Estudos e Difusao

Artigo 21.°
Natureza e competéncias

A Divisdo de Estudos e Difusdo, abreviadamente
designada por DED, é um érg&o de apoio a DSDGI, que, no
ambito da Regido, tem as seguintes competéncias:
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a) Conceber e redlizar os estudos necessarios ao
desenvolvimento de operaces estatisticas de ambito
exclusivamente regional;

b) Elaborar um painel de indicadores da qualidade;

c) Colaborar com o INE - Instituto Naciona de
Estatistica na elaboracdo de projectos e normas
técnicas, nomenclaturas, conceitos e definicoes
estatisticas;

d) Assegurar apromocdo, comercializacdo e difusdo da
informagdo estatistica de ambito regiond;

€) Colaborar na elaboracdo do precario de vendas das
publicactes e informagao estatistica regiond;

f)  Efectuar avenda de publicacdes e de outros produtos
e servicos de difusdo do INE - Instituto Nacional de
Estatistica;

g) Organizar e gerir a biblioteca da DRE, bem como
assegurar o atendimento dos seus utilizadores.

Artigo 22.°
Estrutura

A DED compreende a Sec¢éo de Documentacao.

Subseccéo 1.1
Seccdo de Documentac&o

Artigo 23.°
Natureza e competéncias

A Seccdo de Documentagdo € um servigo de apoio aDED
na aea da documentacdo, que tem as seguintes
competéncias:

a) Assegurar a gestdo de toda a documentacdo

estatistica;

b) Elaborar e manter actualizado, utilizando meios
informéticos, o inventério documental e biblio-
grafico das publicagdes e periddicos a sua
responsabilidade;

¢) Organizar alegisacdo e manté-la permanentemente
actualizada, viabilizando a sua consulta a todos os
servicos da DRE.

Subseccdo |1
Divisdo de Geoinformac&o

Artigo 24.°
Natureza e competéncias

A Divisdo de Geoinformaggo, abreviadamente designada
por DG, é um érgéo de apoio a DSDGI, que tem as seguintes
competéncias:

a) Implementar acomponente da georreferenciacio nos

sistemas de informacao;

b) Desenvolver projectos de difusdo com inclusdo de

dados georreferenciados;

¢) Conceber sistemas de informacdo estatistica e

indicadores com base em unidades territoriais
predefinidas;

d) Apoiar a producdo estatistica, complementando a

sua actividade através do acesso a informacgéo
geogréfica

Subseccdo 111
Divisdo de Sistemas de Informagdo e Informética

Artigo 25.°
Natureza e competéncias

A Divisdo de Sistemas de Informagdo e Informética,
abreviadamente designada por DSII, é um érgéo de apoio a
DSDGI, que tem as seguintes competéncias:

a) Assegurar a coeréncia e integridade do sistema de
informagdo em suporte informético da DRE, bem
como conceber e implementar a respectiva
arquitectura;

b) Estudar e propor a utilizago de novastecnologias da
informacao, subordinadas a arquitectura do sistema
referido na ainea anterior;

c) Apoiar as diferentes unidades organicas da DRE na
preparacdo dos documentos metodolégicos e dos
estudos de viabilidade dos projectos estatisticos;

d) Apoiar as unidades orgénicas da DRE na concep¢éo
eno desenvolvimento das aplicacdesinforméticas de
producdo e difusdo das respectivas estatisticas, bem
como definir normas de utilizacdo e assegurar o seu
cumprimento;

€) Apoiar as unidades organicas da DRE na utilizagdo
de programas gerais para o tratamento el ectronico da
informacao;

f) Elaborar a documentagdo técnica necesséria a
exploragdo  das  aplicagbes  informéticas
desenvolvidas;

g) Dée€finir e implementar um modelo de seguranca
fisica e l6gica, bem como definir um plano de
contingéncia;

h)  Gerir o parque de sistemas de microinformética, bem
como instalar e configurar os microcomputadores e
0s componentes de redes locais;

i) Manter actualizado o inventario de todos os
dispositivos e versdes de software instalados na
DRE;

j) Gerir e manter actualizada a péagina da DRE na
Internet.

Secgao VI
Divisdo Administrativa e Financeira

Artigo 26.°
Natureza e competéncias

A Divisdo Administrativa e Financeira, abreviadamente
designada por DAF, € um servico de apoio ao director
regional, e demais Orgdos e servicos da DRE, na area
administrativa e financeira, que tem as seguintes
competéncias:

a) Assegurar 0 apoio administrativo nos actos de

administracdo geral, pessoa e de contabilidade;

b) Assegurar o servico de expediente gera e a sua
distribuicdo interna e externa, procedendo a
classificagcdo, registo, encaminhamento e
distribuicdo da correspondéncia recebida e expedida;

c) Assegurar a requisicao, depdsito e distribuicdo dos
equipamentos, mobili&rio e material de consumo
corrente;

d) Elaborar anuamente o projecto de or¢camento € o
correspondente relatério de execucdo financeira, a
serem submetidos a parecer do Conselho Superior de
Estatistica e a aprovagdo do secretério regiona da
tutela;

€e) A conservacdo, reparacdo, higiene e limpeza das
instalagbes e logradouros da DRE, bem como a
organizacdo de medidas de proteccdo fisica,
seguranca e controlo de acesso;

f) Assegurar a gestdo do pessoal, designadamente
atraves da execucdo de todos os procedimentos
relativos ao mesmo recrutamento, classificagdo de
servigo, promogdo, progressdo e mobilidade e
aposentacéo;

g) Planear e organizar accbes de formacdo em
colaboragdo com as unidades orgénicas interessadas.
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Artigo 27.° a)
Estrutura
A DAF compreende 0s seguintes servicos:
a) A Secgdo de Contabilidade;
b) A Seccdo de Vencimentos; b)
c) A Seccdo de Recursos Humanos,
d) A Seccdo de Expediente e Arquivo. C)
Subseccéo | d)
Seccdo de Contabilidade
€

Artigo 28.°
Natureza e competéncias

A Seccdo de Contabilidade é um servico de apoio ao
director regional na &rea da contabilidade, que tem as
seguintes competéncias:

a)
b)

0)

d)

e

f)

Colaborar na elaborac&o do projecto de orcamento e
relatério de actividades da DRE;

Instruir os processos de despesas efectuadas pela
DRE, bem como receber e movimentar as
correspondentes receitas;

Prestar informagdes de cabimento orcamental na
aquisicao de bens;

Instruir e organizar processos de alteracdo
orcamental que envolvam recurso a dotacdo
provisional;

Assegurar 0 expediente do contencioso estatistico
relativamente as formalidades e procedimentos
inerentes a recolha directa das informac@es quando
elas ndo forem prestadas nos prazos fixados ou for
necessario verificar a exactidao das mesmas e aos
processos de transgressdo estatistica;

Elaborar e disponibilizar mensalmente indicadores
de gestéo sobre a area administrativa e financeira.

Subseccdo ||
Seccdo de Vencimentos

Artigo 29.°
Natureza e competéncias

A Seccdo de Vencimentos é um servico de apoio ao
director regional, que tem as seguintes competéncias:

a)

b)
<)

d)

€)

Assegurar a andlise e processamento dos elementos
relativos aos vencimentos enviados pela Sec¢do de
Recursos Humanos,

Instruir os processos de vencimento e outras
remuneracdes do pessoal;

Elaborar os documentos que sirvam de suporte ao
tratamento informético das remuneractes e abonos e
respectivos descontos;

Preparar a emissdo de certidbes que segjam
solicitadas no ambito de matéria compreendida nas
suas atribuicdes,

Prestar informacBes de cabimento orcamental no
ambito de despesas a efectuar com pessoal.

Subseccdo 111
Seccdo de Recursos Humanos

Artigo 30.°
Natureza e competéncias

A Seccdo de Recursos Humanos sdo fixadas as seguintes
competéncias:

20 de Julho de 2004

Organizar 0s processos de recrutamento, seleccao,
admissdo, promogdo, exoneracdo e aposentacdo do
pessoal, bem como organizar e manter
permanentemente actualizado o registo do pessoa e
0s respectivos processos individuais;

Organizar e fiscalizar o registo de assiduidade e
pontualidade do pessoal;

Assegurar a organizagdo do processo anual de
classificac8o de servigo do pessod;

Organizar e manter actualizado o ficheiro e o registo
biogréfico do pessoal;

Elaborar mensalmente indicadores de gestdo sobre a
area dos recursos humanos afectos a DRE.

Subseccdo |V
Seccdo de Expediente e Arquivo

Artigo 31.°
Natureza e competéncias

A Seccdo de Expediente e Arquivo € um servico de apoio
ao director regional, que tem as seguintes competéncias:

a)
b)
<)

Organizar e executar o servico de expediente geral;
Proceder ao registo e reproducdo de documentos;
Arquivar toda a documentagéo.

Capitulo 11
Normas especiais de funcionamento

Artigo 32.°
Dos instrumentos de notagdo e inquéritos

A realizacgo de quaisquer inquéritos estatisticos de
interesse exclusivamente regional que interesse a
servicos publicos da administragéo regional e loca
ou a outras entidades publicas ou com funcbes de
interesse publico da Regido depende sempre de
prévia autorizacdo da DRE.

Nenhum servico da administracdo publica regional
ou local ou outraentidade pablica ou com fungdes de
interesse publico pode emitir quaisguer instrumentos
de notacdo de ambito regional, a serem preenchidos
por entidades que se encontrem na Regido ou que
nela exercam actividades, donde possa resultar um
aproveitamento estatistico, sem prévia autorizacéo
da DRE e sem que tenha efectuado o registo dos
respectivos instrumentos de notagéo.

Todas as entidades a que se referem 0s nimeros
anteriores dardo conhecimento & DRE, o mais
rapidamente possivel apOs terminado o respectivo
processo produtivo, de todos os dados estatisticos
produzidos.

Sempre que para mais de um servico, organismo,
entidade publica ou de interesse regional sejam
necessarias informagfes estatisticas de ambito
regional iguais ou semelhantes e relativas ao mesmo
sector de actividade, a DRE podera propor as
providéncias convenientes para que a respectiva
recolha sgja confiada a um dos servicos ou entidades
interessados, definindo as condi¢Bes de utilizagdo
comum das mesmas informagoes.

As respostas a questioné&rios orais ou pedidos de
declaragbes, na realizacdo de censos e inquéritos
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estatisticos oficiais, apenas sdo obrigatdrios quando
0S agentes que as solicitem exibam credenciais
passadas pela DRE.

Artigo 33.°
Dos pedidos de realizagdo de inquéritos
ederegisto

Os pedidos de realizac8o de inquéritos estatisticos de
exclusivo interesse regional, bem como o registo dos
respectivos instrumentos de notacdo, devem ser
sempre acompanhados de um documento
metodol gi co.

Quando os instrumentos de notacdo submetidos a
registo ndo se harmonizem com 0s requisitos
técnicos adequados ou com as exigéncias de fécil
preenchimento, a DRE faz depender o respectivo
registo da introducdo das alteracdes técnicas que
entender convenientes.

O registo de instrumentos de notacdo que se
destinem & recolha de dados contidos em
instrumentos ja existentes e aprovados é recusado
mesmo que dirigidos a fins administrativos e
constituindo atribuicdo de outros servicos ou
entidades publicas regionais.

Os registos sao concedidos por periodo determinado,
prorrogavel a pedido da entidade interessada,
podendo, no entanto, ser os mesmos anulados pela
DRE, quando tal fundadamente se justifique.

Nenhuma alteracBo pode ser introduzida nos
instrumentos registados sem prévia decisdo da DRE.

Artigo 34.°
Recolha directa de dados estatisticos

A DRE podera proceder a recolha directa dos dados
estatisticos de interesse regional quando eles n&o
forem prestados nos prazos fixados ou for necessério
verificar a exactidao dos mesmos.

Para o efeito do nimero anterior, aplica-se, com as
necessarias adaptacoes, o regime previsto nalLei das
Bases do Sistema Estatistico Nacional .

Artigo 35.°
Segredo estatistico

Todas as informagBes estatisticas de ordem
individual colhidas pela DRE sdo de natureza
estritamente confidencial, pelo que a sua utilizacdo
terd de obedecer as normas em vigor relativas ao
segredo estatistico.

O dever de sigilo estatistico mantém-se apds o termo
do exercicio de fungdes.

A violagdo do disposto nos nimeros anteriores pelos
funcion&rios e agentes que exercam fungdes no
ambito da DRE € punida nos termos do Estatuto
Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da
Administracdo Central, Regiona e Local e do
Cadigo Penal.

Capitulo IV
Gestéo

Artigo 36.°
Principios gerais

Nagestdo da DRE sdo privilegiados os principios de
desconcentracdo das competéncias e da tomada de
decisdes, da adequabilidade das ac¢des as efectivas
necessidades do Sistema Estatistico Nacional e dos
seus utentes, do reforco do poder de intervencéo da
comunidade e, ainda, da simplificagdo das
orientacBes, dos circuitos, dos processos e dos
procedimentos.

A actuacdo da DRE assenta numa gestdo por
objectivos e adequado controlo de eficicia e
eficiéncia pel os resultados.

Artigo 37.°
Instrumentos de gestéo

A gestéo da DRE é disciplinada pelos seguintes
instrumentos:

a) O plano anual de actividades,

b) O or¢amento anual;

C) O relatério anual de actividades e financeiro.

O plano anua de actividades e o correspondente
orcamento devem eguacionar 0S programas,
projectos, propostas e acges a realizar pelos varios
servicos, definindo claramente as areas prioritérias
deintervencéo.

Orelatério anual de actividades e financeiro deve
descrever fielmente as actividades desenvolvidas e
respectivos custos, bem como indicar o grau de
realizacdo dos diferentes objectivos fixados pelo
respectivo plano anual de actividades.

Artigo 38.°
Intervengdo datutela

Oorcamento anual e o plano anual de actividades da
DRE dependem da aprovacdo prévia do Secretario
Regional do Plano e Financas.

O relatério anua de actividades da DRE deve ser
submetido a aprovacdo do secretario regiona da
tutela até 28 de Fevereiro do ano seguinte aquele a
gue respeita.

Capitulo V
Do pessoal

Artigo 39.°
Estrutura de pessoal

O pessoa do quadro da DRE é agrupado em:
a) Pessoal técnico superior;

b) Pessoal técnico;

c) Pessoal de informética;

d) Pessoal técnico-profissional;

€) Pessoal administrativo;

f) Pessoal auxiliar.
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O pessoal dirigente da DRE de direccdo superior de
1.°grau e de direccdo intermédiade 1.° e 2.° graus, é
0 constante do quadro de pessoal.

O quadro de pessoa da DRE € o constante do mapa
anexo ao presente diploma.

Artigo 40.°
Regime de pessoal

O regime aplicavel ao pessoal da DRE € o genericamente
estabel ecido para os funcionérios e agentes da administracéo
publica regional, sem preuizo do disposto nos artigos

seguintes.
Artigo 41.°
Carreira de coordenador
1- A carreira de coordenador desenvolve-se pelas

categorias de coordenador especialiista e de
coordenador.
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A progressdo ha carreira de coordenador faz-se
segundo modulos de trés anos.

As escalas salariais e 0o desenvolvimento indiciario
da carreira de coordenador constam do anexo do
Decreto Regulamentar Regional n.° 23/99/M, de 26
de Agosto, rectificado pela Declaragdo de
Rectificagdo n.° 15-1/99, publicado no Dia&rio da
Republica, de 30 de Setembro de 1999, para a
carreira de coordenador.

Capitulo VI
Disposi¢oes transitérias

Artigo 42.°
Transi¢éo do pessoal

O pessoal da DRE transita para o quadro constante do

mapa

anexo ao presente diploma, para igual categoria e

carreira
2- O recrutamento para as categorias de coordenador Artigo 43.°
especialista e de coordenador faz-se de acordo com Concursos pendentes e estagios em curso
as seguintes regras; o
a) g&%ﬁ@%‘?& o Oﬁpegllgl ;r?te% s t:jées angrsurrng 1- Os concursos pendentes a data da entrada em vigor
categoria; P do presente diploma mantém-se abertos, sendo os
b)  Coordenador, de entre chefes de secgdo ou |ugar o constantes do mapa anexo ao
assistentes administrativos com o minimo de presente diploma.
trés anos na categoria . S .
2- Os actuais estagiarios prosseguem 0s respectivos
3- A categoriade coordenador especialista é aplicavel o estagios, transitando, findos os mesmos, se neles
regime de pessoal de chefia, designadamente o disposto obtiverem aproveitamento, para as categorias
no atigo 23° do Decreto-Le n° 427/89, de 7 de objecto do concurso, constantes do mapa anexo ao
Dezembro, e naLe n.°10/2004, de 22 de Marco. presente diploma.
MAPA
(a que se refere o n.° 3 do artigo 39.°)
Qualificagio profissional Nimero Lugares
Grupo de pessoal — Carreira Categoria de a
Area funcional lugares extinguir
Dirigénte .................... Direcgao superior de 1.° grau — Director regional ........ 1 -
Direc¢do intermédia de Director de servigos ...... 4 -
1.0 grau.
Direcgdo intermédia de Chefe de divisdo ......... 7 -
2.° grau.
Técnico superior .............. Realizagdo de estudos de | Técnica superior......... Assessor principal .......
apoio & decisdo no ASSESSOT . vt vvviniennnnnn
.4mbito das suas especia- Técnico superior principal 22 -
lidades. Técnico superior de 1.2 classe
Técnico superior de 2.2 classe
Técnico .........coiiiiiiiat, Aplicagio de métodos e | Técnica ................ Técnico especialista principal
técnicas de apoio a deci- Técnico especialista ......
sd0 no 4mbito das suas Técnico principal ........ 2 -
especialidades. Técnico de 1.% classe .....
Técnicode 2.2 classe .....
Informético .................. As referidas no artigo 2.° da Es'pecialista de informatica | Especialista de informdtica
Portaria n.° 358/2002, de . do grau 3 —niveis 1 e 2.
3 de Abril. Especialista de informaética
do grau 2 —niveis 1 e 2. 2 -
Especialista de informatica
do graft 1— niveis 1, 2
e3.
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Qualificagio profissional Nimero Lugares
Grupo de pessoal 3 — Carreira Categoria de a
Area funcional lugares extinguir
Informético ................ Asreferidas no artigo 3.°da | Técnico de informdtica ... { Técnico de informdtica do
- Portaria n.° 358/2002, de grau 3 —niveis 1 e 2.
t 3 de Abril. Técnico de informética do
grau 2 —nfveis 1 e 2. 4 _
Técnico de informética do
grau 1-—niveis 1,2 e 3. |
Técnico de informética-ad-
junto —niveis 1, 2 e 3.
Técnico-profissional ........... Fungdes de natureza execu- | Técnico-profissional ... ... Coordenador ........... 4 -
tiva de aplicagdo técnica
no &mbito das suas espe- L. .
cializagbes. . Técnico profissional espe-
cialista principal.
Técnico profissional espe-
cialista.
Técnico profissional prin- 20 -
cipal.
Técnico profissional de
1.2 classe.
Técnico profissional de
2.2 classe.
Chefia..............coaet Coordenagdo e chefia na — Coordenador especialista . . . 1 _
drea administrativa. Coordenador ...........
— Chefe de secgdo ......... 5 -
Administrativo ............... Executar e processar tare- | Assistente administrativo | Assistente administrativo
: fas relacionadas com especialista.
uma ou mais ireas de Assistente administrativo 12 -
actividade funcional principal.
(administragio de pes- Assistente administrativo . . .
soal, patrimonial ¢ finan-
ceira, expediente, dacti-
lografia e arquivo).
Auxiliar ........... ... Condugio e conservagio de — "Motorista de ligeiros ..... 1 -
viaturas ligeiras.
KRecepgédo e encaminha- — Telefonista ............. 1 -
mento de chamadas tele-
fénicas.
Distribuigio de expediente — Auxiliar administrativo ... 4 -
e execugdo de outras
tarefas que lhes sejam
determinadas.
Reprodugio de documen- — Operador de reprografia . . . 1 -

tos por fotoc6pia e con-
servagéo dos equipamen-
tos.




Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio s3o os seguintes:

Umalauda .............. € 1538cada € 15.38;
Duaslaudas ............. 4 £ 16,81 cada € 3361;
Tréslaudas.............. € 27,58 cada € 8273,
Quatrolaudas . . . . ........ € 29,40 cada € 117,59;
Cincolaudas.............€ 30,51 cada € 152,55;
Seisoumaislaudas. . ...... € 37,08 cada € 222,46.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSé&ie ................ € 2613 € 13,03;
DuasSéries ...............£€ 4960 € 24,95,
TrésSéries................ € 6011 € 30,20;
Completa................. £ 70,66 € 35,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 179/2003, de 23 de Dezembro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficial
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 4,83 (IVA incluido)



