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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
E SECRETARIASREGIONAIS DOSRECURSOS
HUMANOS E DO PLANO E FINANCAS

Portaria n.® 2/2006

Considerando que o artigo 2.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 3/2006, de 9 de Janeiro, que prevé o acréscimo
regional ao valor da retribuicdo minima naciona garantida,
estatui que a determinacdo do quantitativo correspondente ao
valor da retribuicdo minima mensal garantida a vigorar na
Regido Auténoma da Madeira em 2006, sgja feita por
portaria conjunta do Vice-Presidente do Governo Regiona e
dos Secretarios Regionais do Plano e Finangas e dos
Recursos Humanos,

Considerando que aguele Decreto Legislativo Regional
foi publicado em 9 de Janeiro do corrente ano de 2006 e que
nos termos do seu artigo 3.° tem efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 2006;

Importa determinar o quantitativo correspondente ao
valor da retribuicdo minima mensal garantida a vigorar na
Regido Auténoma da Madeira em 2006, que corresponde a
um acréscimo de 2 % relativamente a retribuigdo minima
mensal garantida nacional;

Nestes termos, ao abrigo e dando cumprimento ao
disposto artigo 2.° do Decreto Legislativo Regional n.°
3/2006, de 9 de Janeiro, manda o Governo Regional, pelo
Vice-Presidente do Governo Regiona e pelos Secretarios
Regionais do Plano e Finangas e dos Recursos Humanos,
aprovar 0 seguinte:

1 - O quantitativo correspondente ao valor da
retribuicdo minima mensal garantida a vigorar na
Regido Autébnoma da Madeira em 2006 é de
393,60 .

2 - A presente portaria produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 2006.

3 - Estaportaria entra imediatamente em vigor.
Assinada em 12 de Janeiro de 2006.

O VIce-PreSIDENTE DO GoOVERNO REGIONAL, Jodo Carlos
Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS,
Eduardo Antonio Brazéo de Castro

SECRETARIASREGIONAIS DO EQUIPAMENTO SOCIAL
E TRANSPORTESE DO PLANO E FINANCAS

Portaria n.® 3/2006

Nos termos do disposto na alinea d) do artigo 69.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira, aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de Junho, revisto
e dterado pela Lel n.° 130/99, de 21 de Agosto e Lei n.°
12/2000, de 21 de Junho e ao abrigo das disposicdes
conjugadas dos artigos 2.° e 3.° do Decreto Legisativo
Regional n.°18/2001/M, de 29 de Junho, que adaptou a RAM
0 Decreto Lei n.° 421/99, de 21 de Outubro, que aprovou o
Estatuto do Pessoa das Juntas e Administragdes Portuarias,

e ouvidos os sindicatos representativos do sector, manda o
Governo Regional da Madeira, pelos Secretarios Regionais
do Equipamento Social e Transportes e do Plano e Finangas,
0 seguinte:

1.° Os montantes das tabelas de remuneracdes base e
diuturnidades dos traba hadores da APRAM - Admi-
nistracdo dos Portos da Regido Autonoma da
Madeira, S.A. e dos titulares de cargos de direccdo e
chefia, cuja Ultima actualizagdo foi efectuada pela
Portaria n.° 158/2004, de 20 de Agosto, sio
actualizados em 1,75%, com arredondamento a
décima do euro imediatamente superior.

2.° E aditado a0 artigo 1.° da Portaria n.° 633/1999, de
11 de Agosto, adaptada a RAM pela Portaria n.°
84/2000, de 2 de Outubro, os nimeros 4 a9 com a
seguinte redacgéo:

«1.°
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4- Aos trabalhadores que se encontrem no topo
da respectiva carreira profissional e refinam
as condi¢des referidas no nimero seguinte
sera abonado um diferencia remuneratério
correspondente a diferenca entre a sua base
de remuneracdo e a imediatamente superior,
incluindo diuturnidades, ou, na impos
sibilidade, a precedente.

5- O diferencial remuneratério referido no

nimero anterior sera atribuido aos
trabalhadores que, cumulativamente, relinam
0S seguintes requisitos:

a) Permanéncia no topo da respectiva
carreira ha, pelo menos, nove anos;
b) Trinta anos de servico relevantes

para efeito de aposentacdo ou
reforma, dos quais, no minimo, 15
anos Nos organismos portudrios;

c) Avaliagdo de desempenho de, no
minimo, Bom nos ultimos trés anos.

6 - Os trabalhadores que, tendo sido objecto de
processos de reconversdo profissional, ndo
reinam as condicOes referidas no nimero
anterior mas que preencheriam aqueles
requisitos se permanecessem na carreira de
origem beneficiardo de igua abono se,
cumulativamente, possuirem 34 anos de
servico relevantes para efeito de aposentacdo
ou reforma, dos quais 50% prestados aos
organismos portuérios, e tiverem avaliacdo
de desempenho de, no minimo, Bom nos
ultimos trés anos.

7 - Os trabalhadores a quem tenhasido atribuido
o diferencial de carreira que venham a ser
avaliados com uma mencdo inferior a Bom
em ano subsequente perdem no ano seguinte
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o direito aquele diferencial, iniciando-se
nova contagem do médulo de trés anos para
readquirir o direito a nova atribuicao.

8- O diferencia de carreira sera pago 12 meses
no ano e ndo tera qualquer reflexo no célculo
das remuneractes acessorias, incluindo o da
remuneragdo horaria.

9- O vaor dediferencial de carreirafica sujeito

a0 regime de descontos legais para efeito de
aposentacdo ou reforma.»

E aditado ao artigo 11.° da Portarian.® 1098/1999, de
21 de Dezembro, adaptada a RAM pela Portaria n.°
97/2001, de 29 de Agosto, os nimeros 4 a9 com a
seguinte redac¢ao:

«11.°

Aos trabal hadores que se encontrem no topo
da respectiva carreira profissional e refinam
as condicBes referidas no nimero seguinte
sera abonado um diferencial remuneratério
correspondente a diferenca entre a sua base
de remunerac&o e a imediatamente superior,
incluindo diuturnidades, ou, na
impossibilidade, a precedente.

O diferencial remuneratério referido no

nimero anterior sera atribuido aos

trabalhadores que, cumulativamente, relinam

0S seguintes requisitos:

a) Permanéncia no topo da respectiva
carreira hg, pelo menos, nove anos,

b) Trinta anos de servigo relevantes
para efeito de aposentacdo ou
reforma, dos quais, no minimo, 15
anos Nos organi smos portuarios;

C) Avaliacdo de desempenho de, no
minimo, Bom nos Ultimos trés anos.

Os trabalhadores que, tendo sido objecto de
processos de reconversdo profissional, nao
relnam as condi¢des referidas no nimero
anterior mas que preencheriam aqueles
requisitos se permanecessem na carreira de
origem beneficiardo de igua abono se,
cumulativamente, possuirem 34 anos de
servico relevantes para efeito de aposentacdo
ou reforma, dos quais 50% prestados aos
organismos portudrios, e tiverem avaliacdo
de desempenho de, no minimo, Bom nos
ultimos trés anos.

Ostrabalhadores a quem tenha sido atribuido
o diferencia de carreira que venham a ser
avaliados com uma menc&o inferior a Bom
em ano subsequente perdem no ano seguinte
o direito aquele diferencial, iniciando-se

nova contagem do médulo de trés anos para
readquirir o direito a nova atribuicao.

8- O diferencial de carreira serd pago 12 meses
no ano e nao tera qualquer reflexo no calculo
das remuneracBes acessdrias, incluindo o da
remuneracao horaria.

9- O vaor dediferencial de carreirafica sujeito

a0 regime de descontos legais para efeito de
aposentacdo ou reforma.»
4.° E revogado, com efeitos a partir de 1 de Janeiro de
2005, o disposto no n.° 5 da Portaria n.° 32/2001, de
9 Abril.

5.° A presente portaria produz efeitos a 1 de Janeiro de
2005, salvo quanto ao disposto nos artigos 2.° e 3.°,
gue entram em vigor em 1 de Janeiro de 2006.

Secretarias Regionais do Plano e Finangas e do
Equipamento Social e Transportes.

Assinada em 24 de Novembro de 2005.

O SECRETARIO REGIONAL DO DO PLANO E FINANCAS, JOSé
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES, Luis Manuel dos Santos Costa

Portaria n.® 4/2006

Havendo necessidade de redistribuir os encargos
orcamentai s previstos na Portaria n. 49/2005, de 14 de Abiril
de 2005 e publicada no Jornal Oficial n.° 51, | Série, de 18
de Mao de 2005, manda o Governo Regional pelos
Secretarios Regionais do Plano e Finangas e do Equipamento
Sacial e Transportes 0 seguinte:

1- O n.°1 da Portaria n.° 49/2005, de 14 de Abril de
2005, passa a ter a seguinte redaccao:

"1. Os encargos orcamentais a aplicar a0 Processo
n.° 120/2004 “ CONSTRUCAO DO MUSEU DA BALEIA -
- CANICAL", encontram-se escalonados na forma
abaixo indicada:

Ano econémico de 2005.....................E€ 377.141,97
Ano econdémico de 2006...................E 6.139.999,99
Ano econdémico de 2007...................E€ 1.193.597,58

A despesa emergente do contrato a celebrar relativa
a0 corrente ano econoémico tem cabimento narubrica
da Secretaria 06 Capitulo 50 Divisdo 38 Subdivisdo
04 Classificacdo econdmica 07.01.03X do Orca
mento da RAM para 2005.

3- EstaPortaria entra imediatamente em vigor.

Assinada a 2005/12/20.

O SECRETARIO REGIONAL DO DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES, Luis Manuel dos Santos Costa
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Portarian.° 5/2006

Dando cumprimento ao artigo 22.° do Decreto-Lei n.°
197/99, de 08 de Junho de 1999, manda o Governo Regional
através dos Secretarios Regionais do Plano e Finangas e do
Equipamento Social e Transportes, o seguinte:

1- On.°1daPortarian.® 122/2005, de 16 de Setembro,
publicada no Jornal Oficial n.° 133, | Série, de 17 de
Outubro, passa ater a seguinte redacgao:

“1- Os encargos orcamentais a aplicar ao
Processo n.° 148/2004 “NO RODOVIARIO DE
LIGACAO DACOTA 40 A VIADE ACESSO A COTA
200", encontram-se escalonados na forma
abaixo indicada:

Ano econémico de 2005....................£ 0,00
Ano econdmico de 2006.........E€ 324.999,20
Ano econémico de 2007......€ 4.476.250,80

2- A despesa emergente do contrato a celebrar
relativa a0 préximo ano econdmico esta
inscrita na rubrica da Secretaria 06 Capitulo
50 Divisdo 04 Subdivisio 67 Classificagdo
econdmica 07.01.04K da proposta de Orca-
mento da RAM para 2006.”

2 - Esta Portaria entra imediatamente em vigor.
Assinada a 2005/12/20.

O SECRETARIO REGIONAL DO DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES, Luis Manuel dos Santos Costa

Portaria n.® 6/2006

Considerando que a Portaria n.° 80/2000, publicada no
Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira de 26 de
Setembro de 2000, velo instituir regras para a extraccao de
inertes no leito das &guas do mar da Regido Autonoma da
Madeira, a fim de evitar situacBes de extraccdo que
pudessem pdr em risco 0 meio fisico do leito do mar.

Considerando que para a extraccdo de materiais inertes
no leito maritimo da Regido Autbnoma da Madeira é
necessario rever a quota de extracgdo de inertes e o valor da
taxa devida pela extraccéo efectuada, anteriormente fixados.

Nestes termos, manda o Governo Regiona da Regido
Auténoma da Madeira, pelo Secretario Regional do Plano e
Financas e pelo Secretério Regiona do Equipamento Socid
e Transportes, ao abrigo da alinea d) do artigo 69.° do
Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma da
Madeira, aprovado pela Lel n.° 13/91, de 5 de Junho, na
redaccdo e numeracao da Lei n.° 130/99, de 21 de Agosto e
da Le n.° 12/2000, de 21 de Agosto, e, respectivamente do
Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2005/M, de 11 de
Fevereiro, e do Decreto Regulamentar Regional n.°
6/2005/M, de 9 de Marco, aprovar o seguinte:

1.°- A quota de extraccdo de inertes, fixada no n.° 1 do
artigo 10.° da Portaria n.° 80/2000, de 26 de
Setembro, e no artigo 1.° da Portaria n.° 21/2005, de
17 de Marco, para vigorar durante 0 ano de 2006, é
fixada em 735.000 m3, sem prejuizo do seu valor
poder vir a ser alterado, por razdes de necessidades
temporérias da Regido, por despacho do Secretario
Regional do Equipamento Socia e Transportes.

2.9- A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte a
dasua publicacdo, produzindo efeitos apartir de 1 de
Janeiro de 2006.

Assinada em 21 de Dezembro de 2005.

O SECRETARIO REGIONAL DO DO PLANO E FINANCAS, José
Manue Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES, Luis Manuel dos Santos Costa

SECRETARIASREGIONAIS DO PLANO E FINANCAS
E DO AMBIENTE E DOSRECURSOS NATURAIS

Portaria n.® 7/2006

Havendo necessidade de reescalonar a Portaria n.°
67/2005, de 19 de Fevereiro de 2005 e publicada no
JORAM, n.° 68, | Série, de 17 de Junho de 2005, manda o
Governo Regiona da Madeira, através dos Secretarios
Regionais do Plano e Finangas e do Ambiente e dos Recursos
Naturais, o seguinte:

1- Os encargos orcamentais relativos & Empreitada de
“Construcdo do Sistema de Destino Final de Aguas
Residuais da Freguesia de Gaula’, encontram-se
escal onados da seguinte forma:

Ano econdmicode 2004 . . ...... € 1.948.629,19
Ano econémicode 2005 ........ £1.983.201,92
Ano econdmico de 2006 . ........ € 310.687,53
Ano econdmicode 2007 ......... £ 155.138,00

2- A despesa relativa ao ano econdmico de 2005 tem
cabimento orcamental na Secretaria 10, Capitulo 50,
Divisdo 41, Subdivisdo 19, rubrica de classificagéo
econdmica 07.01.04X, no valor de€ 1.904.074,27
(Obra), do qual € 1.278.715,88 inclui IVA & taxa
legal de 13% e€ 625.358,39 inclui IVA ataxalegal
de 15%, bem como a rubrica de classificagéo
econdmica 02.02.20, no valor de € 79.127,65 (5
meses de manutengéo da ETAR).

3- A despesa relativa ao ano econémico de 2006, no
valor de € 294.862,00 diz respeito a obra e €
15.825,53 diz respeito ao Ultimo més de manutencdo
daETAR.

4- A despesa relativa ao ano econémico de 2007 diz
respeito a obra.

5- Sem prejuizo de efeitos ja produzidos, a presente
portaria substitui a Portaria n.° 67/2005, de 19 de
Fevereiro de 2005.

6 - Esta Portaria entraimediatamente em vigor.

Assinada em 21 de Novembro de 2005.

O SECRETARIO REGIONAL DO DO PLANO E FINANCAS, José
Manuel Ventura Garcés

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia






Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jorna Oficial deve ser dirigida a Secretaria-

-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracggo de lauda de antincio so os seguintes:

Umalauda...............€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€17,34cada € 34,68;
Tréslaudas ..............€2866cada € 85,98,
Quatro laudas . . . ..........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
Ndmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................£6378 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficidl
NUmero 181952/02

O Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



