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SECRETARIAREGIONAL DOSRECURSOSHUMANOS
Portaria n.° 26/2006

Mediante Resolucéo n.° 126/2006 do Conselho do Governo
Regional, 2 de Fevereiro de 2006, foi aprovado o Programa
"Jovem em Formaggo 2006 . i

Nos termos da mencionada resolucéo, ficou cometida a
Secretaria Regiond dos Recursos Humanos a eaboragdo do
respectivo regulamento.

~ Consderando anecessidade de atempadamente se proceder a
dlvgl\ gacéo do referido programa
ssim:

Manda o Governo, pelo Secretério Regional dos Recursos
Humanos que tutela a Juventude, ao abr]i/?\;l) do arti go 2.2 do
Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2001/M, de 15 de Marco,
conjugado com adineag), don°1en. 2 do artigo 3°do Decreto
Legidativo Regiona n.°10/2005/M, de 21 de Junho, o seguinte;

1- E aprovado o regulamento do Programa "Jovem em
Formacao 2006", anexo a presente portaria.

2 - E revogadaa Portarian.® 17/2005, de 23 de Fevereiro.
Funchal, 6 de Margo de 2006.

O SeCRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HuMANOS, Eduardo
Antonio Brazéo de Castro

Anexo

REGULAMENTO DO PROGRAMA
"JOVEM EM FORMACAQO"

Artigo 1.2
Objectivos

O Programa "Jovem em Formacdo 2006" aprovado por
Resolucdo do Governo Regional, tem 0s seguintes objectivos.
a) Reforcar acomponente formativadosjovens,
b) Ocupar osjovens de forma saudavel, incentivando o
sentido da responsabilidade; ) ]
c) Preparar osjovens parauma futurainsercéo navida
activa

Artigo 2.°
Dedtinat&ios

O programa destina-se fundamenta mente a jovens estudantes
que, em 2 de Julho de 2006, tenham idades compreendidas entre
0s 14 e 25 anos e estgam matriculados no ano lectivo de
2005/2006 em estabel ecimentos de ensino oficial ou particular,
superior ou néo superior. O estabelecimento de ensino particular
deveraestar integrado no Sistema Nacional de Ensino.

Artigo 3°
Vagas

O programavisa.a ocupacao de 1000 jovens de toda a Regido
AuténomadaMadeira

Artigo 4.°
Actividades

As actividades previstas no programa s&o:
- Adminigtrativas,

Acompanhamento; )
Contacto directo com o publico;
Manuais,

Ar livre.

Artigo 5.°
Entidades enquadradoras

1- As entidades enquadradoras s80 servigos publicos e
outras entidades com utilidade publica, sem fins
lucrativos.
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2 - Asentidades acima mencionadas devem entregar a sua
candidatura na Direccdo Regional de Juventude até ao
dia3 de Marco de 2006.

Artigo 6.°
Seleccdo de vagas

As vagas propostas S50 sel eccionadas pela Direcggo Regional
de Juventude em funcdo do interesse das actividades e do
orcamento previsto para o presente programa, tendo em vistaa
prossecucdo dos objectivos definidos no artigo 1.°.

Artigo 7.°
Duragdo - horario

1- Asactividades decorrem no periodo compreendido entre
2 de Julho e 31 de Agosto de 2006, sujeitas a
confirmacdo do caend&io escolar, com os seguintes
turnos.
1°-  2a3ldeJdulho.
2°-  la3ldeAgosto.

2 - A duragdo das actividades ndo pode exceder 5 dias por
semanae 6 horas por dia, ndo podendo ultrapassar ainda
o limite das 30 horas semanais.

3- Eventuamente, podem ser prestadas até 7 horas de
actividade diaria, mantendo-se, no entanto, as 30 horas
semanais.

Artigo 8°
Inscrigbes

1- Asinscrigdes decorrem no periodo compreendido entre
27 deMarco e 27 de Abril de 2006, nos seguinteslocais:
a) Na Direccéo Regiona de Juventude e servigosa

designar oportunamente para as actividades a
desenvolver no Concelho do Funchal;

b) Na Direccdo Regiona para a Administracéo
Pdblica do Porto Santo, para as actividades a
decorrer naguele Concelho;

C) Nos servicos a designar oportunamente,
relativamente as actividades a decorrer nos
restantes Concelhos.

2- Cada jovem inscrever-se-a num unico Concelho e
apenas para actividades aredizar nesse Concelho, onde
0 mesmo tenharesidéncia nas férias escolares.

3- Noacto dainscrico devem os candidatos fazer provada
suamatriculaescolar e entregar fotocdpias do Bilhete de
| dentidade e nimero Fisca de Contribuinte.

4 - Ainobservancia do disposto nos pontos 2 e 3implicaa
anulacdo da respectiva inscricéo.

Artigo 9.°
Sdeccéo dosjovens

1- Findo o prazo fixado paraasinscrigies, proceder-se-da
seleccdo dos jovens, por ordem decrescente de idades,
observando-se, sucessvamente, 0s seguintes critérios.
a) Perfil indicado nas vagas seleccionadas,
nomeadamente no que respeita a exigéncia de
conhecimentos especificos;

b) Preferéncias manifestadas pelos jovens,
atendendo prioritariamente a actividade, horério
eturno pretendidos.

2 - Asdeccdo dosjovens é daresponsabilidade da Direcgéo
Regiona de Juventude daMadeira
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Artigo 10.°
Listas

As ligtas dos jovens efectivos sfo afixadas nos locais de
incricdo até ao dia 5 de Junho de 2006, exceptuando no
Concelho do Funchal, as quais sdo afixadas na Direccéo Regiond
de Juventude, além de se encontrarem disponiveis no site da
Direccdo Regional de Juventude (http://juventude.gov-
madeirapt).

Artigo 11.°
Autorizacao - termo de responsabilidade

1- A participagddo no programa fica condicionada a
apresentacé0 de uma autorizagdo ou termo de
responsabilidade, de acordo com o previsto nos pontos
seguintes.

2- Os jovens que a data do programa ndo tenham
completado os 16 anos ficam obrigados a uma
autorizacao do encarregado de educacgo.

3- Osjovensmaioresde 16 anos devem preencher e assinar
um termo de responsabilidade.

4- A autorizaggo e termo de reponsabilidade constam do
respectivo boletim de inscricao.

Artigo 12.°
Assduidade

1- A entidade responsivel pelas actividades em cada
sarvico, controla e regista num mapa de assiduidade, as
presencas e as faltas dos jovens, devendo comunicar
imediatamente & Direcc0 Regionad de Juventude a
verificagdo de quaisquer irregularidades, designadar
%elo1te, susceptiveis da aplicacao do disposto do artigo

2 - No final de cadaturno os mapas de assiduidade séo
assinados pelo regoonsﬁvel do servico, depois de
confirmada a exactiado dos respectivos registos.

3- Osreferidos mapas sfo devolvidos & Direcgo Regional
de Juventude, impreterivelmente, até ap 3.2dia dg%l nicio
do més seguinte, sob pena das entidades responsaveis
terem de assumir 0 encargo da compensagdo monetaria.

Artigo 13°
Deveres das entidades enquadradoras

1- As Entidedes Enquadradoras ndo podem &fectar os
jovens para outres actividedes para as quais néo se
candidataram, sob pena de Ihes ser retirado o jovem pela
Direccdo Regiona de Juventude.

2- Os savigos, onde osjovens estdo colocados, devem
proceder aum acompanhamento pedagdgico, orientan-
do-os nas diversas tarefas, de modo a contribuir paraa
Sua componente formativa.

Artigo 14.°
Deveres dos participantes

1- Osjovens estudantes integrados no Programa " Jovem
em Formacdo" tém os seguintes deveres.
a) Aceitar a ocupacdo pelo periodo completo do
programa;
bg Cumprir integramente o horério estabel ecido;
9 Cumprir todas as fungdes, que lhes forem
cometidas no &mbito do programa; _
d) Cumprir as normas disci Iﬁ)l inares, gue vigorem
para os demais trabalhadores da entidade
enquadradora;

€) Assumir as demai s obrigactes constantes deste
regulamento.

Artigo 15.°
Identificacéo

1- Aos jovens efectivos, bem como aos suplentes que
porventura venham a ser convocados, ser-lhes-8o
fornecidas duas camisolas dusivas ao programa.

2- As referides camisolas sdo de uso nggatério pelos
jovens, durante o exercicio da sua actividade.

Artigo 16.°
Regdlias

1- Além de um seguro contra acidentes pessoals sera
atribuida a cada jovem uma compensacdo monetariano
vaor de 1,3G /hora, quando as actividadestiverem lugar
oFILérrazge asemanae, de2,1Ge aos Sdbados, Domingose

iados.

2- Ossubdtitutos tém direito & compensagdo monetériana
medida do tempo de actividade efectivamente prestado.

Artigo 17.°
Pagamentos

~ As compensagbes monetérias devem ser processadas e
liquidadas pela Direcgéo Regiona de Juventude a partir do dia15
do méség;edi atamente posterior aguele em que o jovem redlizou
aactividade.

Artigo 18.°
SubgtituicBes

Sempre que, por motivos de exclusio ou desisténcia, se
verifique a necessdade de proceder asubgtituicdo de um ou mais
jovens, deverarecorrer-se alista dos suplentes, observando-se
para o efeito o disposto no artigo 9.°.

Artigo 19.°
Preenchimento de vagas

Nao havendo suplentes que relinam os requisitos de
preenchimento das vagas referidas no artigo anterior, so
convocados por ordem decrescente de idades, os jovens
seleccionados para os restantes turnos ou horérios, cumulando os
respectivos periodos de actividade.

Artigo 20.°
Regime defatas

1- Durante o programa seré aplicavel aos participantes o
regime defaltas previsto naLe Geral do Trabalho, com
as devidas adaptagies.

2 - Asfaltas, ainda que justificadas, retiram ao jovem o
direito ao recebimento da compensacao correspondente
aos dias de faltas, excepto se motivadas por acidente
ocorrido durante o exercicio das actividades.

Artigo 21.°
Excluso

1- Sdoexcluidosdo programa, sem direito acompensacdo

monetéria, osjovens que;

a) N&o cumprirem as obrigacfes referidas no
termo de responsabilidade;

b) Faltarem sem judtificacdo durante dois dias
consecutivos ou cinco interpolados;

c) Alegarem motivos comprovadamente falsos
parajustificacdo de fatas;
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d) Manifestamente ndo cumprirem 0s deveres
enunciados no artigo 13.°,

2- Osjovens que, voluntariamente, provoguem danos ou
distlrbios durante as actividades, sao igualmente
excluidos do programa, podendo em funcdo da
gravidade dos factos ocorridos, ficar inibidos de
participar em programeas futuros.

Artigo 22.°
Alteracdo

O presente regulamento pode ser alterado por portaria do
Secretério Regionad dos Recursos Humanos.

Artigo 23.°
Dulvidas

Asdividas suscitadas pela execucdo do presente regulamento
devem ser extlarecidas no Departamento de Programas da
Direccdo Regiona de Juventude.

Portaria n.® 27/2006

O programa Voluntariado Juvenil foi lancado em 2001, Ano
Internacional do Voluntariado, tendo sido sucessivamente
reeditado, por um lado, considerando que as actividades de
voluntariado juvenil constituem uma das vertentes de
socializacdo, contribuindo para o sentido de entregjuda e
solidariedade para.com os outros e, por outro, devido ao grande
SUCESSD que 0 mesmo tem vindo ater ao I%rz?o destes anos, quer
junto dos jovens quer por parte das entidades promotoras, tais
como associaghes juvenis, ingtituicdes particulares de
solidariedade socid ecasasdo povo. . _

Os projectos apresentados pelas entidades ja mencionadas
devem incidir no dominio social, designadamente no combate a
pobreza, apoio aidosos e/ou a criangas e deficientes, ambiental,
patrimoénio histérico-cultural ou outros de interesse socia
reconhecido, competindo a Direccdo Regiona de Juventude
aprové-los, em funco das éreas de intervencao, que em cada caso
considerar mais pertinente, tendo ainda em conta a proximidade
da residéncia dos jovens relativamente ao local do
desenvolvimento das actividades e o interesse manifestado por
eges.

Tendo em vista que cabe & Secretaria Regiona dos Recursos
Humanos, que tutela a Direcgéo Regional de Juventude, aprovar
pro%ramas degtinados & juventude, e ao organismo tutelado
implementar e desenvolver Qrogramas de ocupagéo de tempos
livres que visem a promogzo de valores e de estilos de vida
saudaveis como o voluntariado, procede-se, pelo presente a
reet'jal\ a0 do programaem aprego pel as razdes ja acima expostas.

ssSm:

Manda o Governo, pelo Secretério Regional dos Recursos
Humanos que tutela a Juventude, ao abrigo do artigo 2.° do
Decreto Regulamentar Regional, n.° 3/2001/M, de 15 de Marco,
edaaineac) eg) don.1edon.°2doartigo 3.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 10/2005/M, de 21 de Junho, 0 seguinte:

Artigo 1.°
E aprovado o programa “Voluntariado Juvenil”,
abreviadamente designado por “VJ'.

Artigo 2.°
Osjovens destinatérios do presente programa, ficam sujeitos
aos direitos e deveres do estatuto de voluntario consubstanciados
nalLe n.°71/98, de 3 de Novembro.
Artigo 3°

O regulamento do programaem anexo, faz parteintegrante da
presente portaria que e também aprovado.
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Artigo4.°

A gestéo, responsabilidade e acompanhamento do programa
em aprego é dacompeténciada Direccao Regional de Juventude,
abreviadamente designada por DRJ.

Artigo5.°
E revogada a Portarian.® 5/2005, de 18 de Fevereiro de 2005.
Artigo 6.°

Apresente portaria entra.em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacfo.

Funchal, 6 de Mar¢o de 2006.

O SecReTARIO REGIONAL DOS RECURSOs HuMANOs, Eduardo
Antonio Brazéo de Castro.

ANEXO . .
Regulamento do Programa“V oluntariado Juvenil”

Artigo 1.2
Objectivos

O programa “Voluntariado Juvenil”, adiante designado por
“VJ', visaestimular os jovens para a participagéo civicaem
ﬁrOJ ectos sociais, ambientais e do dominio do patrimonio
istorico ecultural.

. Artigo2°
Areas deintervencéo

1- O presente programacompreende &reas de intervencéo,
que digam respeito a projectos ligados ao seu objectivo e
S30 as seguintes:

a) A%ﬁes de &mbito socid, designadamente, apoio
aidosos €/ou acriangas e deficientes;

b) Proteccdo e valorizagdo do patrimonio
ambiental, bem como, sensibilizacéo junto das
comunidades locais para a importancia da
preservacdo do mesmo;

c) AcgOes de promoggo, divulgacéo, levantamento
e recuperacao do patriménio historico e cultural.

d) Outras de reconhecido interesse social.

2 - Independentemente da area de intervencdo, os jovens
ndo podem desempenhar tarefas de cariz
Eredominantemente administrativo, nem  outras
abitualmente exercidas por funcion&rios ou
profissonais.

Artigo 3.°
Dedtinatarios

1- Podem participar no programa “VJ' o0s jovens que
re(inam 0s seguintes requiStos:
a) Tenham idade compreendidaentre 0s 14 e 0s 30
anos,
b) Estggam, comprovadamente, integrados no
sstema de ensno ou sstema de formagéo
profissiondl.

2- Os jovens interessados em candidatar-se devem
inscrever-se junto das entidades promotoras, mediante o
preenchimento de uma ficha de inscricdo e entregar
copias do bilhete de identidade e do cartdo de
contribuinte.

~ Artigo4°
Entidades promotoras

1- Podem apresentar projectos ao programa “VJ' as
Seguintes entidades promotoras:
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3-
4-

a) Associacfes Juvenis inscritas N0 Registo
Regional das AssociacGes Juvenis (RRAJ) da
Direcgao regiona de Juventude;

b Gruposinformais de jovens, )
C Clubes desportivos, associagtes de modalidade
desportiva;

d) | nstitui¢Bes Particul ares de Solidariedade Social
(IPSS) e misericordias, )

€) Cémaras Municipais e Juntas de Freguesig;

f) Outras entidades privadas sem finslucrativos ou
Servigos publicos vocacionados para as areas de
intervencao referidas no artigo 2.°.

Artigo 5.°
Apresentacdo de projectos

Os projectos apresentados pel as entidades descritas no
artigo anterior a Direccéo Regiond de Juventude, devem
ter a duracéo de, pelo menos, 1 més e no maximo 4
meses até ao termo do presente programa, néo devendo
ultrgpassar ainda a carga horériamensal, por jovem, de
30 horas, de actividade prestada.

As entidades promotoras devem apresentar 0s projectos
bem detalhados no que diz respeito aos objectivos,
tarefas a desenvolver, o0 papel do responsavel do mesmo
na organizagdo, orientagdo e acompanhamento
Pedagéglco, devendo para o efeito preencher um
ormulério afornecer peaDRJ.

Cada projecto pode ter inscrito até cinco jovens.

Os projectos devemn ser enviados a Direccéo Regiond de
Juventude,

A Direccdo Regional de Juventude compete proceder a
avaliacéo de cada projecto e dar conhecimento do seu
despm no prazo maximo de 15 dias (teis, as entidades
promotoras.

Artigo 6.°
Duragdo do programa

O programa“VJ' teminicio a15 de Marco etermo a31 de
Outubro.

1-

Artigo 7.°
Colocaco e seleccdo dosjovens

A entidade promotora compete promover ainscricdo dos
jovens, no momento em que se candidatam a um
projecto do ambito das dreas de intervenco definidas no
artigo 2.° e sdeccionar 0s jovens participantes, em
funcao dos critérios definidos no artigo 3.° do presente
diploma, e ainda dos seguintes:
a) Proximidade da residéncia dos jovens
relativamente ao loca de desenvolvimento do

FijeCtO? ) .

b) nteresse manifesto do jovem pela &ea de
intervencdo do respectivo projecto;

C) Datade candidatura.

Artigo8°
Deveres dos jovens participantes

Constituem deveres dos jovens participantes no
programa“VJ':

|
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ag Assduidade;

Cumprimento dos horéarios e orientagtes
definidas pela entidade promotora no quadro das
actividades previstas no projecto;

(c& Uso dat’ shirt fornecidapelaDRJ;
Aceitacdo das demai s condi¢des superiormente
definidas.
A faltado cumprimento do dever de assiduidade, por
motivos injustificados, pode conduzir & exclusio do
jovem do projecto pela entidade promotora, se aauséncia
Injustificadafor superior a cinco dias consecutivos ou
dez interpolados, sem direito & compensacao.

Artigo 9.°
Apoios

Aos jovens voluntarios sdo garantidos pela Direccdo

Regiona de Juventude, 0s seguintes gpoios;

a) Uma bolsa mensal para compensacédo de
despesas inerentes ao desenvolvimento das
actividades de voluntariado, cujo valor/hora é
fixado em 2,06 (dois euros);

b; Seguro de acidentes pessoais,

Duast’ shirts, cujo logotipo indicardanaturezae
adesignacdo do presente programa.

A bolsa é atribuida no prazo de oito dias Uteis apds a
recepcdo do mapa de assiduidade enviado pela entidade
promotora

Artigo 10.°
Deveres da entidade promotora

Condtituem deveres da entidade promotora:

a) Proporcionar o transporte e 0 amoco ou lanche,
conforme 0s casos, a0 jovem voluntario;

b) Cumprir o projecto aprovado;

C) Dar conhecimento a DRJ das ateraches a
planificacdo ou de outras eventuaidades
ocorridas ho decurso do projecto;

d) Enviar aDRJ, no prazo de trés dias Uteis no
termo de cada més o mapa de assiduidade dos
jovens participantes;

€) Elaborar e apresentar aDRJ o relatério final, no
prazo de 15 dias Uteis, apds a conclusio do
projecto.

Artigo 11.°
Certificados de participacdo

Apbs aentregado relatorio final, aentidade promotora
recebe um certificado da DRJ, comprovativo da
realizacdo do projecto, identificando a area de
intervencdo, as actividades desenvolvidas, 0 nimero de
jovens envolvidos no projecto e o periodo de redlizaco.

Osjovensrecebem, deigua modo, um certificado dasua
paticipagdo no programa “VJ', o qua identifica o
projecto, aérea, as actividades desenvolvidas, aentidade
promotora e o periodo de voluntariado.

Artigo 12.°
Orgamento

A aprovacao dos projectos apresentados fica condicionada a
dotacdo orcamentd para o presente programa.



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-

-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s30 os seguintes:

Umalauda............... € 15,91 cada €15,91;
Duaslaudas..............: € 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas. .. .......... €30,56 cada € 122,24,
Cincolaudas .............€3174cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................E£2766 €13,75;
Duas Séries................£€£5238 € 26,28,
TrésSéries ................£€6378 € 31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Departamento do Jornd Oficid
Departamento do Jornal Oficial
NUmero 181952/02

O Preco deste numero: € 1,81 (IVA incluido)



