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ASSEMBLEIALEGISLATIVA
Decreto L egidativo Regional n.° 18/2006/M
de 29 de Maio de 2006

Aprovaa orgéanica do Instituto do Vinho, Bordado e do
Artesanato daMadeira, |.P..

O Instituto do Vinho da Madeira (IVM) e o Instituto do
Bordado, Tapecarias e Artesanato da Madeira (IBTAM) foram
criados tendo em vista a concretizacao das politicas de apoio,
valorizag8o, preservagdo e promogao dos sectores davinha, do
vinho e do artesanato da Madeira

Perante os desafios que se colocam a esses sectores no
mundo de hoje, dominado por um mercado cada vez mais
global, a aposta na qualidade e racionalizacdo de meios assume
um papel crucial nos capitulos da competitividade e da
produtividade.

Numa ldgica de aperfeicoamento e simplificagdo dos
modelos de gestdo dagueles sectores, torna-se imperioso
concentrar a sua coordenacdo, orientacdo e promogao sob a
alcada de um Unico organismo: o Instituto do Vinho, Bordado
edo Artesanato daMadeira, |. P. (IVBAM).

Aopcdo pelacriagdo do IVBAM procuradar continuidade
a politica de apoio aos sectores da vinha, do vinho e do
artesanato e preservar todo o capita de credibilidade
conquistado pelo IVM e pelo IBTAM, ao longo da sua
existéncia.

Por outro lado, num mercado global, onde a
competitividade exige uma permanente aposta ha qualidade e
na promocdo, sem perder de vista a consolidagdo de um
crescimento sustentado da producdo dos produtos tradicionais
e agro-dimentaresregionais, importa, em prol daeficiénciado
servico publico e da economia de meios, concentrar a
promocéo e divulgacdo destes produtos, sob a alcada de um
unico organismo, dotado de autonomia administrativa e
financeira

Destaforma, amplia-se o objecto do IVBAM, dotando-o de
meios que possibilitem a criacdo de condicBes para o
desenvolvimento da agricultura e do artesanato regional,
através sobretudo da definicao de mecanismos vocaci onados
paraapromocao local, nacional einternacional dos produtos
tradicionais e agro-alimentares regionais, consubstanciada na
criagdo de oportunidades, nomeadamente nas areas de relagdes
publicas, apoio aeventos, congressos e incentivos e acgdes de
marketing e publicidade.

Aliar a inovagdo a tradicdo, apostando no design e no
marketing, assente numa politica global de qualidade,
associada a umaforte imagem de marcacomum - Madeira -, &
a forma mais eficaz para potenciar a comerciaizacdo dos
produtos tradicionais e agro-alimentares regionais nos
mercados, assegurando o desenvolvimento dos sectores
tradicionais da economia do arquipélago da Madeira, tornando-
-0s mais eficientes e competitivos.

Na elaboracdo do presente diplomaforam considerados os
principios decorrentes daLel n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, que
aprovou alei quadro dos institutos pablicos, tendo tambem
sido observados os procedimentos constitucionais e legais
respeitantes a elaboracdo dalegislacio do traba ho.

Assm:

A Assembleia Legidlativa da Madeira decreta, nos termos
dadineaa) don.1doartigo 227.°edon.° 1 do artigo 228.°da
Constituicao da Repuiblica Portuguesa e aindadas alineas c) e
i) don.°1do artigo 37.° edas alineas g) e u) do artigo 40.°,
ambos do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de
Junho, revisto e alterado pelaLel n.° 130/99, de 21 de Agosto,
epelaLe n.°12/2000, de 21 de Junho, 0 seguinte:

Capitulo |
Criac8o, regime, natureza e tutela

Artigo 1.°
Ambito

O presente diploma aprova a orgénica do Ingtituto do
Vinho, Bordado e do Artesanato da Madeira, I. P., abrevia-
damente designado por IVBAM.

Artigo 2.°
Criacdo eregime

1- OIVBAM resultadafusdo do IBTAM edo IVM,
transferindo-se global mente o patriménio e o pessoal
destes para aquele, nos termos dos nlmeros seguintes.

2- Com a entrada em vigor deste diploma cessam
automati camente os mandatos dos titulares dos orgaos
do IBTAM edo IVM, sem necessidade de quai squer
outras formalidades.

3- A formalizacdo de transferéncia de propriedade de
quaisguer bensdo IBTAM edo IVM parao IVBAM,
nomeadamente para efeitos registrais, efectua-se por
mero requerimento escrito do conselho directivo deste
Instituto, invocando o disposto neste diploma.

4- Asreferénciasfeitasao IBTAM eao IVM, em leis,
regulamentos, contratos ou qualgquer outro acto em
vigor, devem passar a considerar-se como sendo feitas
relativamente ao |VBAM.

Artigo 3.°
Natureza e tutela

1- O IVBAM é um ingtituto publico, dotado de
persondidade juridica, com autonomia administrativa,
financeira e patriménio préprio.

2- O IVBAM é tutdlado pelo Governo Regiond da
Madeira, através da secretaria regiona com
competéncias no sector davinha, do vinho, area do
bordado, tapecarias e artesanato, sendo-Ihe aplicado a
tutela e superintendéncia o disposto nos artigos 41.°e
42.°dalLe n.3/2004, de 15 de Janeiro, reportando-se
ainda as competéncias neles referidas aos secretérios
regionais com competéncias nas areas das finangas e
da Administracdo Publica

3- O IVBAM rege-se pelas disposicbes do presente
diploma, pelas normas constantes da L el n.° 3/2004, de
15 de Janeiro, com as adaptagdes que porventura
venham a ser estabel ecidas por diplomaregional nos
termos do n.° 2 do artigo 2.°, e demais legidacdo
aplicavel as pessoas colectivas publicas, em geral, e
aos institutos publicos em especial.

Artigo 4.2
Sede e delegacdes

1- OIVBAM tem sede na cidade do Funchal e exerce a
sua actividade em todo o territério da Regido
Auténoma da Madeira, podendo, em representacdo
desta e no &mbito das suas atribuigdes e competéncias,
colaborar com servigos e organizacBes nacionais e
estrangeiras.
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2- O IVBAM pode estabelecer delegagBes ou outras
formas de representacdo no Pais e ho estrangeiro, por
formaamelhor desenvolver as suas atribuicoes.

Capitulo 11
Objecto, atribuicbes e competéncias

Artigo 5.2
Objecto

O IVBAM tem por objecto a definicdo, coordenacdo e
execucao da politica de valorizag8o e preservacao davinha, do
vinho, do artesanato, do bordado e da tapegaria, produzidos na
Regido Auténoma da Madeira, assim como da politica de
promoc&o e divulgagao desses produtos e dos demal's produtos
tradicionais e agro-alimentares produzidos na Regio.

Artigo 6.°
Atribuicdes

Paraarealizacdo do seu objecto s5o atribuicbes do IVBAM:

a) Définir, gerir e valorizar o patrimonio viticola da
Regido AutébnomadaMadeira;

b) Coordenar, apoiar e fiscalizar as actividades
vitivinicolas na Regido Auténoma da Madeira;

¢) Controlar efiscalizar os vinhos e demais produtos de
origem vinica assim como as bebidas espirituosas
produzidas na Regido Aut6noma da Madeira e
colaborar no controlo da entrada e comerciaizacio
desses produtos provenientes de outras origens,

d) Implementar, nos termos da lei, as medidas
decorrentes daintegracdo europeia para os sectores da
vinha e do vinho e do artesanato;

e) Controlar efiscalizar a producdo e comerciaizacéo do
artesanato regiond;

f)  Estabelecer as normas de qualidade para o artesanato
regional com vista a sua certificagao;

g) Prestar assisténcia técnica aos produtores e
exportadores do artesanato regional;

h) Estimular o desenvolvimento empresarial dos
produtos tradicionais e agro-aimentares regionais
tendo em vista o reforco da competitividade e da
produtividade;

i)  Promover, divulgar e defender, interna e externamente,
0 vinho de qualidade produzido na Regido Demarcada
daMadeira, 0 artesanato regiona e os demais produtos
tradicionais e agro-alimentares regionais,

j)  Definir e executar medidas de apoio a exportacdo dos
produtos tradicionais e agro-aimentares regionais
certificados em estreita parceria com 0s agentes
econdmicos e suas entidades representativas,

[) Articular a sua ac¢do com outras entidades,
promovendo ligagdes, acordos e associacfes que se
revelem (teis para 0 desempenho das suas funcoes,

m) Possuir uma gestdo por objectivos, nos termos da
dineac) don.1doartigo5.°daLe n.°3/2004, de 15
de Janeiro;

n) Observar os principios gerais da actividade
administrativa, de acordo comaainead)don®leo
n.° 2 do artigo 5.° do diplomareferido naaineaanterior.

Artigo 7.°
Competéncias

1- Parao exercicio das suas atribui¢des nas &reas davinha
e do vinho, compete a0 IVBAM:
a) Promover a execucdo das declaracfes anuais
de colheita, de producdo e de existéncias de
produtos vitivinicolas;

b)
<)

d)

f)

9)

h)

m)

n)

0)

p)

a)

Executar e manter actualizado o ficheiro
vitivinicolg;

Fiscalizar o cumprimento das disposi¢cdes
legaise regulamentares aplicaveis ao sector
vitivinicola;

Fomentar e apoiar medidas de reestruturagéo
davinhg;

Coordenar os programas de ordenamento e
melhoria da vinha e das gjudas ao sector
vitivinicola

Propor a defini¢cao dos principios e regras a
gue devem obedecer a producao e 0 comércio
do vinho, dos outros produtos de origem vinica
e das bebidas espirituosas;

Propor e elaborar a legislagdo e a regu-
lamentacdo técnica respeitantes aos sectores
vitivinicola e das bebidas espirituosas;
Promover a melhoria das condigdes de fabrico
e comerciadlizacdo de todos os produtos
vitivinicolas da Regido Auténomada Madeira,
através de accdes de assisténcia e verificagdo
técnicas, bem como pelo desenvolvimento de
estudos de investigac@o, experimentacdo e
demonstracéo, para 0 que podera solicitar a
colaborag&o de outras entidades;

Apoiar e assistir tecnicamente o coope-
rativismo e 0 associativismo navitivinicultura;
Assegurar a genuinidade e a qualidade dos
vinhos produzidos na Regiado, procedendo a
colheita das amostras que se mostrem
necessarias e asuaandlise quimicae sensorid;
Certificar as denominacdes de origem e
indicagdo geogréfica, emitindo certificados de
origem, boletins e certificados de andise e
sdlos de garantia, segundo model os aprovados,
de utilizaco obrigatdria;

Fiscalizar e controlar o fabrico ou preparagéo e
a comercializacdo dos vinhos e das bebidas
espirituosas  produzidos na Regido,
implementando a obrigatoriedade do registo
das instalacBes de fermentacdo, destilacdo,
rectificagéo, preparacdo e armazenagem, pelo
estabelecimento e manutencdo de contas-
-correntes de entradas, de saidas e de
existéncias de matérias-primas, de produtos
intermédios e finais, pelo acompanhamento do
seutransito e pela fixagdo dos periodos de
laboracdo dos aparelhos de destilagdo e
ordenacdo da sua selagem fora desses
periodos;

Pronunciar-se acerca do licenciamento das
exportagdes e importagdes de vinho, de outros
produtos vinicos, das bebidas espirituosas de
qualquer natureza e das matérias-primas
destinadas ao seu fabrico ou preparacao;
Exigir dos produtores, comerciantes e demais
agentes econdmicos a exibicdo dos elementos
de escrituracdo, contabilidade ou outros,
necessarios por disposicdes legais ou
administrativas;

Lavrar autos das diligéncias efectuadas e,
sendo caso disso, participar as autoridades
competentes e proceder coercivamente a
recuperacdo das eventuais importancias rece-
bidas indevidamente;

Apreender ou condicionar o transito e o
comércio de vinhos e produtos vinicos e,
guando necess&rio, selar 0s respectivos
recipientes,
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Solicitar as autoridades competentes,
designadamente judiciais, fiscais, afande-
garias e policiais, toda a colaboracdo
necessria para a execucdo de quaisguer
accOes de fiscalizag&o;

Instruir e decidir os processos de contra-
ordenacdo por infraccBes as normas que
regulam a matéria da vinha e do vinho, dos
demais produtos vinicos e das bebidas
espirituosas, nos termos da legislacdo em
vigor, aplicando as correspondentes coimas e
sangdes acessorias;

Colaborar nas negociacles e outras relactes
internacionais relacionadas com as suas
atribuicdes e competéncias, em termos a
definir pelo Governo Regional, através de
despacho normativo do secreté&rio regiona
datutela.

Para o0 exercicio das suas atribui¢des na area do
artesanato, compete ao IVBAM:

a)

b)

0

d)

e

f)

9)

h)

m)

n)

Propor a definicdo dos principios e regras a
que devem obedecer a producdo e
comercializac8o do artesanato regional;
Promover e organizar para 0 sector do
bordado, da tapecaria, do vime e do
artesanato em geral um cadastro, donde
conste a inscricdo de todos os produtores e
exportadores regionais, bem como o registo
dos desenhos e modelos criados, que se
coadunem com as caracteristicas da
actividade artesanal, definidas no estatuto do
artesdo;

Executar as medidas legislativas e
regulamentares referentes ao artesanato
regional;

Vea pelo cumprimento das normas de
qualidade, nos termos em que estiverem
definidas;

Autorizar, nos termos dalei, o uso da marca
colectiva com indicagcdo de proveniéncia do
bordado da Madeira;

Emitir certificados de origem e de garantiae
proceder a selagem do bordado, tapecarias e
demais artesanato regional;

Emitir pareceres e informagdes e apresentar
propostas de diplomas legais e regula-
mentares ao Governo Regional;

Propor anualmente a0 Governo Regional a
fixacdo dos precos minimos a pagar as
bordadeiras de casa, apds auscultacdo dos
parceiros sociais do sector;

Atribuir prémios de qualidade;

Importar directamente e ou armazenar
matérias-primas necessarias ao fabrico de
artesanato regional, se iss0 se revelar
vantajoso para a producdo do mesmo;
Elaborar estudos técnicos e econdmicos
sobre o artesanato regional, ou, caso ndo
possua meios proprios para o efeito,
encomenda-los a entidades especializadas;
Apreender ou condicionar o trénsito e o
comeércio do bordado, da tapegaria, da obra
de vimes e do demais artesanato regional;
Solicitar as autoridades competentes,
designadamente judiciais, fiscais, afande-
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gérias e policiais, toda a colaboracao
necesséria para a execucdo de quaisquer
accOes de fiscalizaco;

0) Instruir e decidir os processos de contra-
-ordenacdo por infraccBes as normas que
regulam a matéria do artesanato regiond,
nos termos da legislacgo em vigor, aplicando
as correspondentes coimas e sangdes
acessorias,

p) Estimular e promover o desenvolvimento de
publicacdes especializadas, conferéncias,
coléquios ou seminarios sobre o artesanato
regional;

q) Colaborar nas avaliagdes determinadas pela
secretaria regional da tutela na &rea do
artesanato.

Compete aindaao IVBAM, no dominio da promoc¢ao
e divulgagé&o do vinho, do artesanato regional e dos
demais produtos tradicionais e agro-alimentares
regionais.

a) Desenvolver ou participar em accles
especificas no ambito da informagdo e
promo¢do da marca Madeira e outras que
venham a ser criadas com vistaa promogdo do
vinho, do artesanato regiona e dos demais
produtos tradicionais e agro-alimentares
regionais,

b) Assegurar a gestdo dos sistemas de incentivos
apromogao do vinho, do artesanato regiona e
dos demais produtos tradicionais e agro-
-alimentares nos termos da legislagdo em
vigor;

C) Conceber e executar iniciativas e actividades
de promocdo, publicidade e marketing na
Regido, no Pais e no estrangeiro;

d) Executar e colaborar no estudo, definicéo e
implementagdo de medidas de natureza
financeira e econdmica e de apoio a promogao
do vinho, do artesanato regional e dosdemais
produtos tradicionais e agro-alimentares
regionais;

€ Proceder a0 estudo e prospecgao de mercados,
detectar oportunidades de negécio, observar o
comportamento da concorréncia e identificar
canais de comercidizacdo e de distribuicéo
naciona einternacional;

f) Defender por todos os meios legais, no quadro
do direito da propriedade industrial, a marca
colectiva Madeira, as denominagbes de
origem «Madeira» e «Madeirense», a
indicacdo geogréfica «Terras Madeirenses», a
marca colectiva com indicacdo de
proveniéncia Bordado da Madeira e outras
gue venham a ser criadas;

0) Gerir 0s nlcleos museol dgicos do vinho e do
bordado e os espagos comerciais rel acionados
com 0 Seu objecto que Ihe sejam afectos no
momento da sua congtituicdo ou que
posteriormente 0 venham a ser.

Quando ponderosas razdes o justifiquem, podera o
IVBAM, ap6s proposta do secretario regiona da
tutela, obter autorizag&o, sob forma de resolucéo do
Governo Regional, para exercer competéncias por
intermédio de outras entidades, publicas, privadas ou
mistas.
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Com o objectivo de fomentar a exportagéo do vinho,
do artesanato regional e dos demais produtos
tradicionais e agro-alimentares regionais, o IVBAM
poderd participar no capita socia de empresas de
forma a assegurar uma mais eficaz colocacdo dos
mesmaos no mercado externo, com a autorizagdo prévia
dos Secretérios Regionais das Finangas e datutela

) Capitulo I
Orgéos, competéncias e funcionamento

_ Artigo8°
Orgéos e servicos

S30 6rgdos do IVBAM:

a) O conselho directivo;
b) O fiscal Unico;

) O conselho consultivo.

As disposi¢des relativas a estrutura e organizacdo do
IVBAM e dos servigos indispensaveis a efectivacéo
das suas atribui¢des constam dos respectivos estatutos,
aaprovar por portaria conjunta do vice-presidente do
Governo Regiona e dos Secret&rios Regionais das
Financas e datutela.

O IVBAM deverarecorrer a contratacdo de servicos
externos para o desenvolvimento das suas actividades,
sempre que tal método assegure um controlo mais
eficiente dos custos e da qualidade do servigo prestado.

Seccéo |
Consglho directivo

Artigo 9.°
Funcéo

O conselho directivo € o 6rgéo colegial responsavel pela
definicdo da actuacéo do 1VBAM, bem como peladireccdo dos
respectivos servicos, em conformidade com o disposto nalei e
nas disposi¢bes do presente diploma.

Artigo 10.°
Composi¢éo e nomeagdo

O conselho directivo é congtituido por um presidente
(cargo de direccéo superior de 1.° grau) e dois vogais
(cargo de direccdo superior de 2.° grau).

O presidente e os vogais do conselho directivo sdo
nomeados por despacho do Presidente do Governo
Regional e do secretario regiona da tutela, sob
proposta deste, e equiparados, paratodos os efeitos
legais, respectivamente, a director regiona e a
subdirectores regionais.

Ao conselho directivo e seus membros é aplicavel o
disposto nos artigos 18.°a25.° da Lei n.° 3/2004, de 15
de Janeiro, e na Lei n.° 2/2004, de 15 de Janeiro,
adaptada a Regido pelo Decreto L egislativo Regional
n.° 5/2004/M, de 22 de Abril.

Artigo 11.°
Competéncia

Compete ao conselho directivo:

|

a) Definir aorientac@o geral e dirigir aactividade
do IVBAM, interna e externamente, com vista
arealizacdo das suas atribuicoes,

b) Executar e fazer executar as disposicdes legais
e regulamentares aplicaveis aos sectores da
vinha e do vinho e do artesanato;

C) Elaborar as regras necessérias a organizacao e
a0 bom funcionamento dos servicos,

d) Elaborar e submeter a aprovacdo datutelao
orcamento anual e os planos anuais e
plurianuais de actividades, assegurando a
respectiva execucao;

€) Elaborar e submeter a aprovacdo da tutela,
ap0s a apreciacdo do conselho consultivo, o
relatorio anual de actividades e as contas de
geréncia;

f) Elaborar o balanco socid, nos termos previstos
nalei;

Q) Exercer os poderes de direccdo, gestéo e
disciplina do pessoa do IVBAM, praticando
todos os actos previstos nalel e nos estatutos
que a€le digam respeito;

h) Gerir o patriménio do IVBAM, podendo
adquirir, alienar ou onerar bens moveis e
imoéveis, aceitar doagdes, herancas ou legados,
nos termos da lei e, tratando-se da aguisi¢éo,
dienacdo ou oneracdo de imoveis, aplds
despacho concordante do secretario regional
datutelg;

i) Arrecadar as receitas e autorizar arealizacéo
de despesss,

i) Remeter ao Secretario Regiona das Financas
0os documentos necessarios ao controlo
sistemético sucessivo de gestdo orcamenta,
conforme previsto na lei de bases da
contabilidade pUblica;

) Abrir e encerrar delegacdes ou outras formas
de representagdo do IVBAM no Pais e no
estrangeiro, apés parecer do conselho
consultivo e mediante despacho concordante
do secretario regional datutela;

m) Deliberar e propor atutela, para aprovacdo, a
participagdo do IVBAM no capitad de
empresas e gerir tais participacdes;

n) Representar o IVBAM em juizo ou fora dele,
activa ou passivamente;

0) Congtituir mandatarios do IVBAM, em juizo e
foradele, incluindo o poder de substabel ecer;

p) Designar um secretario, a quem cabera
certificar os actos e deliberacoes;
o)) Praticar todos os demais actos referentes a

prossecucdo das atribui¢cdes do IVBAM que
nao sgiam da competéncia de outros 6rgaos ou
SErvicos.

O consglho directivo podera delegar, com ou sem
poderes de subdel egacdo, o exercicio de parte da sua
competéncia em quaisquer dos seus membros, nas
condicBes que considerar convenientes, especificando
as matérias e os poderes abrangidos na del egagéo.

Artigo 12.°
Competéncias do presidente

Compete em especia ao presidente do conselho
directivo do IVBAM, ou aquem o subgtituir:
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a) Convocar e presidir ao conselho directivo e a0
conselho consultivo e dirigir as respectivas
reunioes;

b) Representar o [IVBAM em juizo e fora dele,
salvo quando a lei exigir outra forma de
representacao;

()] Assegurar asrelagfes do IVBAM com outros
organismos e servicos da Administracdo
Plblicaregional e com entidades e organismos
nacionais e internacionais, publicos ou
privados, que actuem nos sectores da vinha, do
vinho e do artesanato.

Considera-se delegada no presidente a prética de actos
gque pela sua natureza ou urgéncia ndo possam
aguardar pelareunido do conselho directivo.

Os actos do presidente praticados ao abrigo do
disposto no niimero anterior serdo sujeitos aratificagao
na reunido imediatamente subsequente do conselho
directivo.

O presidente é substituido nas suas faltas ou
impedimentos pelo vogal do conselho directivo que
para o efeito for por ele designado.

Artigo 13.°
Funcionamento

O conselho directivo redne ordinariamente uma vez
por semana e extraordinariamente sempre que o
presidente o convoque, por sua iniciativa ou a
solicitagdo damaioria dos seus membros.

As deliberacbes do conselho directivo sdo tomadas por
maioria dos votos dos seus membros, tendo o
presidente voto de qualidade.

Consoante a natureza dos assuntos atratar, poder&o ser
chamados a participar nas reunibes do conselho
directivo os responséveis pelos servicos do I VBAM.

De todas as reunibes do conselho directivo sdo
lavradas actas, aprovadas e assinadas por todos o0s
membros presentes, ficando nelas registadas as
declaragBes de voto devidamente fundamentadas.

Artigo 14.°
Vinculagéo

O IVBAM obriga-se pela assinatura conjunta de dois
membros do conselho directivo, salvo em actos de mero
expediente, em que é suficiente a assinatura de um deles.
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Seccéo |
Fiscal tnico

Artigo 15.°
Func&o, nomeacdo, mandato e remuneracdo

O fiscal Unico é o 6rgdo responsavel pelo controlo da
legalidade, daregularidade e da boa gestdo financeira
e patrimonial do [VBAM.

O fiscal tnico € nomeado por despacho conjunto dos
Secretarios Regionais das Finangas e da tutela,

obrigatoriamente de entre revisores oficiais de contas
ou sociedades de revisores oficiais de contas.

3-
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Ao mandato e remuneragdo do fiscal Unico é aplicavel
0 disposto no artigo 27.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de
Janeiro.

Artigo 16.°
Competéncia

Compete ao fiscal Unico:

a)

b)

©)

d)

Acompanhar e controlar com regularidade o
cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis, a
execucao orcamenta, a situagdo econdmica, financeira
e parimonial do IVBAM e andisar a sua
contabilidade;

Emitir parecer sobre o orcamento e suas alteracoes,
bem como sobre o plano de actividades na perspectiva
da sua cobertura orcamental;

Emitir parecer sobre o relatdrio de gestéo de exercicio
e contas de geréncia, incluindo documentos de
certificacdo legal de contas;

Emitir parecer sobre qualquer assunto que Ihe segja
submetido pelos 6rgdos do IVBAM ou que, em
matéria de gestdio econdmico-financeira, entenda
dever dar conhecimento;

Exercer as demais competéncias previstas no artigo
28.°daLei n.°3/2004, de 15 de Janeiro.

Secco 111

Consdalho consultivo

Artigo 17.°
Funcdo e composi¢cao

O conselho consultivo € o 6rgdo de consulta, apoio e
participacdo na definicdo das linhas gerais de actuacéo
doIVBAM e nas tomadas de decisdo do conselho
directivo.

O conselho consultivo é congtituido pelos membros do
conselho directivo e por representantes especiaistas.

S3o representantes especialistas da sec¢do davinhae

do vinho:

a) Um representante de cada um dos
departamentos governamentais que tenham a
tutela da agricultura, do comércio, da
indUstria, do turismo e das finangas;

b) Um representante das associacBes de
agricultores ligado a culturada vinha;

C) Um representante do comércio do vinho da
Madeira e outro do comércio do vinho ndo
licoroso;

d) Um representante das actividades ligadas a
indUstria da aguardente de cana e outro ao
fabrico de bebidas espirituosas;

€) Um representante das associagbes de
agricultores ligado a cultura da cana sacarina.

S80 representantes especialistas da seccdo do

artesanao:

a) Um representante de cada um dos
departamentos governamentais que tenham a
tutela da agricultura, do comércio, da
industria, do turismo, das financas e do
trabalho;

b) Um representante do sector produtivo do
bordado e tapecarias e outro do sector
produtivo dos vimes e demais artesanato;
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C) Um representante da Associagdo Comercial e
Industrial do Funchal;

d) Um representante da Associacdo do Comércio
e Servicos do Funchal;

€ Dois representantes da Associacdo dos
Produtores do Bordado, Tapecarias e Obras
de Vimes daMadeira;

f) Um representante do Sindicato dos Traba-
lhadores da Industria de Bordados,
Tapecarias, Téxteis e Artesanato da Regido
Auténoma da Madeira.

S80 representantes especialistas da seccdo dos
demais produtos tradicionais e agro-alimentares
regionais:

a) Um representante de cada um dos
departamentos governamentais que tenham a
tutela da agricultura, do comércio, da
inddstria, do turismo e das finangas;

b) Dois representantes do sector produtivo dos
demais produtos tradicionais e agro-
aimentares regionais,

C) Um representante da Associagdo Comercial e
Industrial do Funchal;

d) Um representante da Associacdo do
Comeércio e Servigos do Funchal;
€) Um representante do comércio retal hista.
Artigo 18.°
Competéncia

Ao conselho consultivo compete dar parecer sobre:

a)
b)
0)
d)
€)

f)

9)

As directrizes gerais do IVBAM, propondo planos
de orientacdo da respectiva actividade;

Os planos anuais e plurianuais de actividades e o
relatério de actividades do IVBAM;

Os regulamentos internos do IVBAM;

As bases necessarias a uma efectiva cooperacdo do
IVBAM com os organismos e entidades nele
representados;

A criac8o de comissdes especializadas para o estudo
e apreciagcdo de assuntos especificos relacionados
com as éareas de actuacdo do IVBAM;

A abertura e o encerramento de delegacBes ou de
outras formas de representacdo no Pais e no
estrangeiro do IVBAM;

Quaisquer outros assuntos submetidos a sua
apreciacBo pelo conselho directivo ou pelo
respectivo presidente.

Artigo 19.°
Funcionamento

O conselho consultivo retne ordinariamente duas
vezes por ano e extraordinariamente sempre que
convocado pelo seu presidente, por suainiciativa, ou
por solicitacdo do conselho directivo, ou a pedido de
pelo menos um terco dos seus membros.

O conselho consultivo funcionard em sessdes
plenarias que sdo compostas pelos membros do
conselho directivo e por todos os representantes
especialistas ou em sessfes especializadas de
gualguer uma das suas trés secgdes, consoante a
matéria em causa, de acordo com o disposto em
regulamento interno, a aprovar em sessdo plenaria.

|
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Ao conselho consultivo do IVBAM aplicase o
disposto nos artigos 29.° a 32.° da Lei n.° 3/2004, de
15 de Janeiro.

Capitulo IV
Gestéo patrimonia e financeira

Artigo 20.°
Patriménio

Constitui patriménio do IVBAM a universalidade
dos bens, direitos e obrigagbes que Ihe forem
consignados e os que venham a ser-lhe atribuidos ou
que adquira ou contraia no exercicio das suas
atribuigoes.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, pelo
presente diploma transitam para o patriménio do
IVBAM os bens, méveis e imoveis, da titularidade
doIVM edo IBTAM.

Artigo 21.°
Receitas e despesas

Constituem receitasdo IVBAM:

a) Os rendimentos de bens préprios;

b) Quaisquer outros rendimentos ou valores
provenientes da sua actividade ou que, por
leil ou contrato, devam pertencer-lhe,
nomeadamente o produto das taxas cobradas
e das multas ou coimas aplicadas;

C) As comparticipacOes, dotagdes, subsidios e
compensacles financeiras que |he forem
atribuidas pela Regi&o AutonomadaMadeira
0u por quaisguer outras entidades publicas;

d) O produto da alienagdo de bens proprios e da
constituicdo de direitos sobre eles;

€) As herangas, legados ou doagBes de que
venha aser beneficiario;

f) Os dividendos ou lucros que resultem da sua
participacdo no capital social de empresas.

Constituem despesas do IVBAM:

a) Os encargos com o respectivo funcio-
namento;

b) Os custos de aquisicdo, manutencdo e
conservacdo do seu patrimonio e, em geral,
dos equipamentos e servicos que tenha de
utilizar;

c) Os encargos decorrentes do cumprimento
das atribuicdes e competéncias que |he estéo
confiadas.

Artigo 22.°
Cobranca coerciva de dividas

A cobranca coerciva das dividas ao IVBAM é feita
pelo processo das execucdes fiscais, nos termos
consagrados no Cddigo de Procedimento e de
Processo Tributério.

O processo referido no nimero anterior tera por base
certiddo emitida pelo conselho directivo do IVBAM,
da qual devem constar os elementos referidos no
artigo 163.° do Cddigo de Procedimento e de
Processo Tributério.
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Capitulo V
Pessod

Artigo 23.°
Pessoal

O IVBAM dispde do quadro de pessoal constante do
anexo Unico ao presente diploma e do qual faz parte
integrante.

O pessoal do quadro do IVBAM encontra-se

agrupado em:

a) Pessoal dirigente;

b) Pessod de inspeccéo;

8% Pessoal técnico superior;
Pessoal deinformatica;

e) Pessoa técnico;

f) Pessoal técnico-profissiondl;

0) Pessoal de chefia;

h) Pessoal administrativo;

i) Pessoal operario;

i) Pessoal auxiliar.

O regime aplicavel a0 pessoal do IVBAM € o
genericamente estabelecido Ipara os funcionarios e
agentes da administragéo publicaregional.

Artigo 24.°
Recrutamento

O pessoal de informéticado IVBAM é recrutado e
provido nos termos do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26
de Marco, adaptado & Regi&o Autonomada Madeira
pelo Decreto Legidativo Regiona n.° 1/2003/M, de 24
de Fevereiro.

O pessoal de inspeccdo do IVBAM é recrutado e
provido nos termos do Decreto-Lei n.° 112/2001, de 10
de Abril, adaptado a Regido Autonoma da Madeira
pelo Decreto Legidativo Regional n.° 2/2002/M, de 1
de Marco.

O recrutamento para 0 ingresso nas carreiras do grupo
de pessoal técnico-profissional, enquanto ndo forem
criados oficialmente os cursos técnico-profissionais
necessarios, faz-se de entre individuos possuidores do
11.° ano de escolaridade das areas afixar no aviso de
abertura do respectivo concurso.

A carreira de coordenador do grupo de pessod de
chefia desenvolve-se pelas categorias de coordenador
especialistae de coordenador, e 0 seu recrutamento far-
se-4, respectivamente, de entre coordenadores com trés
anos na respectiva categoria e de entre chefes de
seccd0 com comprovada experiéncia na &rea
adminigtrativa.

A carreira que se refere o nimero anterior é
remunerada de acordo com o estabel ecido no Decreto
Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto,
aplicando-se & mobilidade mediante concurso o
disposto nos n.os 2 a4 do artigo 18.° do Decreto-Lei
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, naredaccéo dada pelo
Decreto-Lei n.°404-A/98, de 18 de Dezembro.

O recrutamento para a categoria de encarregado geral
do grupo de pessoal auxiliar far-se-a de entre
individuos do grupo de pessoal auxiliar posicionados
no 4.° escal 8o ou superior das respectivas carreiras
com experiéncia profissional adequadaao exercicio
das funcdes.
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O recrutamento para a categoria de encarregado de
instal agbes e equipamentos e para as categorias que
integram as carreiras de chefe de armazém do Instituto
do Vinho da Madeira e de operario especializado far-
-se-a de acordo com o previsto no Decreto Legidativo
Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.

Sem prejuizo dos demais requisitos exigidos por lel e
na falta de legislac&o especial, o recrutamento para
ingresso nas restantes categorias do grupo de pessoal

auxiliar far-se-ade entreindividuos possuidores da
escolaridade obrigatéria.

Artigo 25.°
Estatuto profissiona

No exercicio das suas funcfes, designadamente de
controlo e fiscalizagdo, os funcionarios do IVBAM
ou equiparados, devidamente credenciados, sdo
considerados agentes de autoridade, devendo os
agentes econdmicos colaborar e fornecer todos os
elementos que |he forem solicitados, os quais sao
confidenciais.

Os funcionarios do IVBAM ou equiparados tém
direito a um cartéo de identidade que confere livre
trénsito quando no exercicio das suas funcdes,
segundo modelo a aprovar por portaria do secretério
regional datutela.

Artigo 26.°
Pessoal das delegactes no estrangeiro

O pessoal das delegagdes que o IVBAM venha a abrir no
estrangeiro serd destacado temporariamente de Portugal, a0 qual
seragplicave o direito portugués, ou serarecrutado locamente,
gplicando-se, neste caso, o direito laboral desse pais.

Artigo 27.°
Pessoal dirigente

Ao pessoal dirigente do IVBAM aplica-se subsi-
diariamente o estatuto do pessoal dirigente da Administracéo
Pablica

1-
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Capitulo VI
DisposicOes finais e transitorias

Artigo 28.°
Transicdo e integracdo de pessoal

O pessoal do IVM edo IBTAM transita para o quadro
de pessoal do IVBAM, constante do anexo Unico do
presente diploma, e é integrado em igual categoriae
carreiraou em categoria e carreira equivalente, com a
mesma area funcional e para 0 escaldo a que
corresponde 0 mesmo indice remuneratério ou,
guando n&o se verifique coincidénciade indice, parao
escaldo de indice imediatamente superior da estrutura
da categoria para que se processa a transi¢do, sendo
contado na nova categoria e escal & o tempo de servico
prestado na categoria e escal 8o de que transitou.

A transicdo e integracdo a que se refere o nimero
anterior serd efectuada de acordo com o preceituado
nos artigos 6.2, 8., n.° 2, e 9.° do Decreto-Lel n.°
193/2002, de 25 de Setembro, e efectivar-se-80 com
a entrada em vigor do presente diploma e com a
elaboracdo e publicacdo de lista nominativa
homologada pelo secretario regional da tutela.
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3- Os funcionarios vinculados ao IBTAM ou ao IVM
através de contrato individual de trabalho considerar-
se-8o vinculados ao IVBAM por forga da alteracdo

instituciona operada pelo presente diploma.

Artigo 29.°
Concursos pendentes

Mantém-se em vigor 0S CONCUrsos Cujos avisos de
abertura se encontrem publicados até a data da
publicacdo do presente diploma

Os candidatos que tenham sido ou vierem a ser apro-
vados nos concursos a que se refere 0 nimero anterior
s80 integrados na nova categoria no escal 8o para que
transitaram os titulares das categorias a que se candi-
dataram que estavam posi cionados no mesmo escal 80.

Artigo 30.°
Dever de cooperacéo

Os servicos, organismos e outras entidades da
Administracéo Publica estéo sujeitos a um especial dever de
cooperagdo com o IVBAM, em funcdo das respectivas
atribuicdes e competéncias legais.

Artigo 31.°
Revogacdo

S30 revogados os Decretos Legidativos Regionais n.os
14/91/M, de 18 de Junho, e 25/2004/M, de 20 de Agosto, e 0s
Decretos Regulamentares Regionais n.os 20/2001/M, de 30 de
Agosto, e 3/2003/M, de 31 de Janeiro.

Artigo 32.°
Entrada em vigor

O presente diploma entraem vigor no dia 1 do més seguinte

a0 da sua publicagéo.

Aprovado em sessdo plen&ria da Assembleia Legidativada
Regido Autonoma da Madeiraem 20 de Abril de 2006.

O PRESIDENTE DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA, José Miguel
Jardim d'Olival Mendonga.

Assinado em 15 de Maio de 2006.

Publique-se.

O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO
AUTONOMADA MADEIRA, Antero Alves Monteiro Diniz.

ANEXO UNICO
Instituto do Vinho, Bordado e do Artesanato da Madeira, I. P.

Nimero
Grupo de pessoal Qualificagio profissional — Area funcional Carreira Categoria ) de Nivel
ugares
Pessoal dirigente .. ........ Direccao superiorde 1.°grau ...... — Presidente do conselho 1
directivo.
Direcgao superiorde 2.° grau ...... Vogal do conselho directivo 2
Direcgao intermédia de 1.° grau .. .. Director de servigos ...... 6
Direccao intermédia de 2.° grau .. .. Chefe de divisao ......... 14
Pessoal inspector ......... Exercer fungdes de inspecgdo, fisca- | Inspector superior ....... Inspector superior principal
lizagdo e controlo dos sectores viti- Inspector superior ....... 3
vinicola, bordado, tapecaria e arte- Inspector principal .......
sanato. Inspector ...............
Exercer fungdes de apoio técnico a | Inspector técnico ........ Inspector técnico especia-
realizagio de acgoes inspectivas, de lista principal.
fiscalizagdo e controlo dos sectores Inspector técnico especia- 5
vitivinicolas, bordado, tapecaria e lista.
artesanato. Inspector técnico principal
Inspector técnico ........
Coadjuvar os inspectores superiores | Inspector-adjunto ........ Inspector-adjunto especia-
e inspectores técnicos nas suas fun- lista principal.
¢oes inspectivas, de fiscalizagéo, de Inspector-adjunto especia-
controlo e outras. lista. 3
Inspector-adjunto princi-
pal.
Inspector-adjunto .. ......
Pessoal técnico superior ... | Conceber e desenvolver projectos, | Técnica superior ......... Assessor principal .......
elaborar pareceres e estudos, pres- ASSESSOT .. .. vvvvnnnnnnn
tar apoio técnico e de consultadoria Técnico superior principal
no ambito das respectivas forma- Técnico superior de 1.2 classe { 23
¢Oes e especialidades. Técnico superior de 2.2 classe
Conceber e desenvolver projectos, | Engenheiro ............. Assessor principal .......
elaborar pareceres e estudos, pres- ASSESSOT ... i
tar apoio técnico e de consultadoria Técnico superior principal
no ambito das respectivas forma- Técnico superior de 1.2 classe | 14

¢Oes e especialidades.

Técnico superior de 2.2 classe
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ANEXO UNICO (CONT.)
Instituto do Vinho, Bordado e do Artesanato da Madeira, I. P.
Nimero
Grupo de pessoal Qualificagio profissional — Area funcional Carreira Categoria , de Nivel
lugares
Pessoal técnico superior ... | Fungdes de mera consulta juridica, | Consultor juridico ....... Assessor principal .......
emitir pareceres ¢ elaborar estudos ASSeSSOr . .........ii.n..

juridicos.

Técnico superior principal
Técnico superior de 1.7 classe
Técnico superior de 2.2 classe

Pessoal de informatica (@) ...

As referidas no n.° 2.° da Portaria
n.° 35872002, de 3 de Abril.

Especialista de informatica

Especialista de informatica
do grau 3.

Especialista de informatica
do grau 2.

—

Especialista de informatica
do grau 1.

bl S RN

As referidas no n.° 3.° da Portaria
n.° 358/2002, de 3 de Abril.

Técnico de informatica ...

Técnico de informética do
grau 3.

Técnico de informatica do
grau 2.

Técnico de informéatica do
grau 1.

Ll NS IS

Técnico de informatica-ad-
junto.

DD 2

Pessoal técnico

Aplicagio de métodos e técnicas no
apoio e desenvolvimento as activi-
dades e programas planeados.

Técnica

Técnico especialista princi-
pal.

Técnico especialista

Técnico principal

Técnico de 1.2 classe

Técnico de 2.2 classe

Apreciagio organoléptica e sensorial
da qualidade dos vinhos e deri-
vados.

Provador

Provador especialista
Provador principal
Provador de 1.%classe ....
Provador de 2.% classe . ...

Pessoal técnico-profissional

Fungées de natureza executiva de
aplicagao técnica.

Coordenador

Técnico profissional espe-
cialista principal.

Técnico profissional espe-
cialista.

Téenico profissional prin-
cipal.

Téenico profissional de
1.7 classe.

Técnico profissional de
2.2 classe.

30

Pessoal de chefia

Coordenagio e chefia na drea admi-
nistrativa.

Pessoal de chefia

Chefe de departamento . ..
Coordenador especialista.. . .
Coordenador

)4
2

Pessoal administrativo

Execugdo € processamento de tarefas
relativamente a uma ou mais 4reas
de actividade funcional (adminis-
tragdo de pessoal, patrimonial,
financeira, expediente, dactilogra-
fia e arquivo).

Assistente administrativo . . .

Assistente administrativo
especialista.

Assistente administrativo
principal.

Assistente administrativo . . .

21
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ANEXO UNICO (CONT.)
Instituto do Vinho, Bordado e do Artesanato da Madeira, I. P.
B Niimero
Grupo de pessoal Qualificacio profissional — Area funcional Carreira Cutegoria . de Nivel
ugates
Pessoal administrativo . ... . Coordenar os trabalhos de tesouraria | Tesoureiro ., ........,... | TeSOUIeiro .....cvvvvvers 2
tendo a responsabilidade dos valo-
res 4 sua guarda e efectuar todo
o movimento de arrecadagio de
receitas e de pagamentos.
Pessoal operirio qualificado | Cultivo e manutengao de flores, drvo- | Jardineiro .............. Jardineiro principal ...... 1
res, arbustos, relvas ¢ outras plan- Jardineiro ..............
tas, limpeza ¢ conservagio de can-
toneiros.
Pessoal auxiliar ........... Coordenaciio das tarefas de desenvol- — Encarregado-geral ....... 1
vimento pelo pessoal auxiliar.
Zelar pela integridade fisica e manu- —_ Encarregado de instalagdes 1
tengdo, funcionamento e limpeza e equipamento.
das instalagoes, méquina, apare-
1hos e utensilios.
Coordenagdo e chefia de tarefas de | Chefe de armazém ....... Chefe de armazém princi-
recepgdo, registo, arrumacéo, pal.
entrega e controlo de bens. Chefe de armazém de
1.2 classe. 2
Chefe de armazém de
2.2 classe.
Chefe de armazém de
3.2 classe.
Execugio de tarefas e verificagio e | Operério especializado ... | Operério especializado
acompanhamento de produtos em principal.
armazém. Operirio especializado de
1.2 classe. 10
Operiério especializado de
2.2 classe.
QOperério especializado de
3.2 classe.
Execugho de tarefas e recepgiio, — Fiel de armazém ......... 2
registo, arrumacio, entrega e con-
trolo de bens.
Condugao de viaturas ............. Motorista de ligeiros ... .. 3
Execugao de tarefas de preparagao e Adegueiro .............. 1
conservagdo de produtos vinicolas,
Recepcio e encaminhamento de cha- — Telefonista ............. 2
madas telefdnicas.
Vigilancia das instalagbes e acompa- — Auxiliar administrativo . .. 6
nhamento de visitas. Distribuigio
de expediente ¢ execugdo de outras
tarefas que lhe sejam determina-
das.
Limpeza e arrumacio de instalaghes — Auxiliar de limpeza ...... 2
Exccugdo de tarcfas auxiliares no —_ Auxiliar de artesanato ....| 12
ambito do controlo de qualidade
do artesanato.
Execugio de trabalhos rurais ou indi- — Trabalhador rural .. ...... 27

ferenciados.

(2) De acordo com o disposto no Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de Margo,
{b) Lugares a extinguir quando vagarem, nos termos do n.° 2 do artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de Agosto.



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
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Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio s3o os seguintes:

Umalauda............... €15,91 cada €15,91;
Duaslaudas..............: € 17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas ..............4 € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas............. €30,56 cada €122,24;
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Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36
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Anual Semestral
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Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.
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NUmero 181952/02
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