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SECRETARIAREGIONAL DAEDUCAQAO
Portarian.® 87/2006

O Decreto Legislativo Regional n.° 16/2006/M, de 02 de
Maio, aprovou o Estatuto das creches e dos estabel ecimentos
de educacdo pré-escolar da Regido Autonoma da Madeira,
estatuindo, no n.° 4 do artigo 6.°, que as normas reguladoras das
comparticipagdes  familiares a vigorar  naqueles
estabelecimentos séo fixadas por Portaria do Secretério
Regiona de Educacdo.

Esta matéria € regulada, actudmente, pela Portaria n.°
75/2003, de 25 de Junho, cuja aplicacdo se tem revelado
desgjustada face a evolucdo darealidade, na medidaem que
nao contempla algumas situagdes de ordem sdcio-econdémica
do agregado familiar que devem ser tidas em conta no cédlculo
do valor da comparticipacBo a pagar naqueles
estabelecimentos.

Nesta medida, urge proceder a nova regulamentacéo das
comparticipacbes familiares a pagar nas creches e
estabel ecimentos de educacdo pré-escolar.

Assm, manda o Governo Regiona da Regido Auténomada
Madeira, pelo Secretario Regiona de Educacao, ao abrigo do
n° 4 do artigo 6.° do Decreto Legidativo Regional n.°
16/2006/M de 02 de Maio, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto e ambito

Apresente Portaria fixa as normas reguladoras das
comparticipacbes familiares a vigorar nas creches e
eﬂabel;cimmtos de educagdo pré-escolar da rede publica
regional.

Artigo 2.°
Aplicacdo aingtituicdes particulares

As normas previstas no presente diploma aplicam-se, com
as necessdrias adaptacOes, aos estabel ecimentos dependentes
de indituices particulares que prossigam actividades nas
mesmas valéncias, com acordos de cooperacdo com a
Secretaria Regional de Educacéo.

Artigo 3.°
Determinacao da comparticipagdo familiar

1- O clculo dovalor da capitacdo do rendimento do
agregado familiar onde se insere a crianca é feita
anualmente e o respectivo escalonamento é valido para
0 correspondente ano lectivo.

2- A comparticipaggo familiar apagar € determinada nos
termos do presente diploma com base no valor da
capitacdo do rendimento do agregado familiar onde se
insere acrianca.

3- A comparticipacdo referida no nimero anterior €
exigida durante onze meses.

4- A ndo apresentacdo dos elementos necessarios e
devidos para o cdlculo do valor da capitacdo determina
0 pagamento da comparticipagdo maxima.

Artigo4.°
Determinacao da capitacdo

1- O rendimento liquido per capita é determinado
anualmente, de acordo com a seguinte férmula
RC=[R-(1+C+H+93)]/[12x N x Nca]
SendoNca=0,9+0,1x fd
RC -Rendimento per capita;
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R - Rendimento anual bruto do agregado familiar,
referente a0 ano fiscal anterior;

| - Impostos pagos no ano anterior

C- Contribuicfes pagas no ano anterior;

H - Encargos anuais com a habitacdo do agregado
familiar;

S - Encargos anuais com a salide;

N - NUmero de pessoas que compdem o agregado
familiar e foram incluidas na Gltima declaracdo de IRS.
fd - Factor descendéncia, que corresponde ao nimero
de criangas ou alunos, do agregado familiar, que esta
matriculado em creches, estabel ecimentos regionais de
educacdo e ensino ndo superior.

Para efeitos do nimero anterior, osvalores R el sdo
obtidos a partir da declaracdo de IRS do ano fiscal
anterior, pelo conjunto das pessoas que constituem o
agregado familiar, sendo confirmados no inicio do ano
escolar, através da apresentagdo obrigatoria do
documento de liquidagdo correspondente e sem
prejuizo dos artigos seguintes.

Considera-se agregado familiar do aluno o conjunto de
pessoas que vive em economia comum com 0 auno,
incluidas na dltima declaragéo de IRS, acrescido dos
gue nascerem no ano em que a matricula € efectuada,
salvo outras situactes devidamente justificadas.

Ao rendimento anual bruto do agregado familiar, para

além dos impostos pagos, sio deduzidos:

a) Os vaores das contribuicdes pagas para
regimes obrigatérios de seégluranga socid
(valor C), equivalente ao valor inscrito na
declaragdo de IRS e nos documentos
comprovativos emitidos pelas entidades
patronais ou, no documento emitido pela
seguranca social.

b) Os encargos anuais com salide, desde que ndo
reembolsados e comprovados através da
declaracéo de IRS.

c) Os encargos anuais com habitacéo.

Consideram-se encargos anuais com habitagdo, os
encargos anuais com despesas de arrendamento ou
aquisicdo da primeira habitagdo do agregado familiar
(valor H), onde reside obrigatoriamente, e devem ser
comprovados através de declaragéo, para efeitos de
declaracdo de IRS, emitido pela entidade financiadora
da aguisicdo, beneficiagdo ou construcdo ou por
recibos actualizados de pagamento de renda de casaou
recibos de pagamento de jéias, sinais ou quotas de
cooperativas de habitagdo, onde se inclua o nome do
beneficiario e alocalizacdo do imével.

Os encargos referidos no nimero anterior SO seréo
considerados para efeitos de apuramento da capitacdo
desde que o agregado ndo possua uma segunda
habitacao e até 30% do rendimento anual bruto do
agregado familiar, tendo como limite méximo doze
vezes 0 saldrio minimo regional.

Os encarregados de educagéo, sob pena de excluséo do
escadonamento, assinam um termo  de
responsabilidade, constante do modelo de candidatura
em vigor, onde declaram ndo possuir uma segunda
habitacdo (caso incluam, para abatimento, despesas
com habitacBo), ndo terem outros meios de
subsisténcia para aém dos referenciados na declaracéo
de IRS e comprometendo-se pela exactiddo das
informaces prestadas e pela validade dos documentos
entregues.
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8- Sempre que hgja dividas sobre a veracidade da
informago entregue, 0s Servigos ou estabel ecimentos
devem, em caso de dvidas, desenvolver asdiligéncias
complementares que considerem adequadas ao
apuramento da real situagdo socio-econdmica do
agregado familiar do aluno.

9- Quando ndo existadecl aragao de RS e correspondente
nota de liquidac&o fiscal devera ser apresentada uma
certiddo de ausenua de obrigatoriedade de reporte de
rendimentos, emitida pelo servico competente da
administrag8o tributaria

10 - Em caso de dteracBes significativas do rendimento no
ano presente, em relacao aos valores indicados na
declaracdo de IRS do ano fiscd anterior, aguele podera
ser determinado com base noutros elementos,
nomeadamente, através de recibos de vencimento,
declaracdo da entidade patronal, vencimento previsto
na convencdo colectiva de trabalho ou declaragcdo da
seguranca social.

Artigo 5.°
Rendimentos de de&empregados pensionistas e beneficiarios
de prestagBes sociais

1- Osmembros do agregado familiar que se encontrem
em situagdo de desemprego fazem prova dessa
condic¢do através de declaragcao passada pel os servicos
de seguranca social, indicando a data da Ultima
contribuicdo efectuada e certificando ainscri¢éo no
servico de emprego competente, o valor de prestacdo
de desemprego que eventualmente recebam e o
fnl]mlero de dementos em que consiste 0 agregado

amiliar.

2- Os membros do agregado familiar que sgjam
beneficiarios, a qualquer titulo, de subsidio, pensdo ou
outros beneficios soclais, incluindo qualquer prestacéo
no ambito do sal&rio minimo garantido, fazem prova
dessa condicdo através de declaragdo passada pelos
servicos competentes da seguranca socia, aqual Inclui
o vaor anuad total atribuido.

3- Casoacongtituico do agregado familiar constante das
declaracbes dos pontos anteriores ndo considere alguns
dos seus elementos e a sua inclusdo tiver influénciano
escaldo calculado, deve ser entregue atestado da Junta
de Freguesiaa corrigir a Situagéo.

Artigo 6.°
Rendimento de comerciantes, profissionais liberais,
pessoas colectivas, agricultores e migrantes

1- Quando ndo sga possivel determinar com rigor,
através das declaragbes entregues o rendimento
auferido por comerciantes, profissionais liberais,
pessoas colectivas e agricultores, o educando ficasem
escaldo atribuido a menos que sgja apresentada
documentacdo complementar considerada suficiente.

2- Para efeitos do disposto no ndimero anterior, 0
rendimento anual aconsiderar:

a) Nado pode ser inferior a 12 vezes o salério
minimo regional para os agricultores.
b) N&o pode ser inferior a 40 vezes o sa&io

minimo regiona para os restantes.

3- A prova de rendimentos da actividade dos
trabalhadores migrantes é feita pela apresentacéo de
documento emitido pela Instituico de Seguranca

Socia que, no pais de acolhimento, o abranja, ou pelas
respectivas entidades patronais e devidamente
chancelado pela Embaixada de Portuga no pais

respectivo.

Artigo 7.°
Escal 6es de rendimento

Para a determinacdo da comparticipagdo familiar
mensal das criangas, estas sdo distribuidas por escal 6es
de rendimento liquido per capita (RC), de acordo com
0 quadro constante do Anexo | ao presente
regulamento, do qual faz parteintegrante.

As criangas e alunos integrados em familias de
acolhimento, ndo tutel ados ou em institui gdes de apoio
em regime de internato, desde que ndo suportados
financeiramente pelas respectivas familias, seréo
integrados no escaldo |.

Artigo 8.°
Revisdo do escaldo

Sempre que a situagdo econdémica do agregado
familiar se dtere significativamente, nomeadamente
em resultado de desemprego, doenca, morte ou
desagregacado da familia, arevisdo do esca &o pode ser
reguerida, devendo ser apresentados os documentos
necessarios a comprovacao da situagao.

Nos termos do disposto do nimero anterior, compete
a0 orgéo dirigente do estabelecimento elaborar o
respectivo processo e determinar, quando sgja caso
disso, 0 novo escal&o.

Desta decisdo cabe reclamacdo a0 mesmo Orgéo
dirigente, no prazo de 10 dias (teis.

O recurso sobre a deciso tomada nos termos dos
ndmeros anteriores sera efectuada no prazo de 10 dias
Uteis a partir da notificacdo da mesma, dirigida a
Secretaria Regional de Educacéo.

Artigo 9.°
Reduco das comparticipacoes

Havera lugar a uma reducdo no vaor da
comparticipagdo fixada, a deduzir na comparticipagdo
do més seguinte aquele em que se verifique esta
condicéo:

a) De 30%, quando ndo hgja frequéncia da
crianga por um periodo superior a 15 dias
consecutivos, por motivos devidamente
justificados e alheios ao estabel ecimento.

b) De 30% quando o estabelecimento néo
forneca almoco

C) De 50%, para as criangas recém ou nao
nascidas, desde o acto da matricula e até ao
més em que perfazem 150 dias de idade ou a0
més anterior ao inicio dafrequéncia.

d) Os periodos de encerramento dos
estabel ecimentos de educagdo ndo entram no
cdmputo dos periodos de auséncia a que se
refereaadineaa).

Artigo 10.°
Prazo de pagamento

O pagamento da comparticipacdo deve ser efectuado
até ao Ultimo dia util dos doze primeiros de cada més.
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E atribuida uma pena izagéo, consoante o periodo de

atraso de pagamento das comparticipagdes, nos

seguintes montantes:

a) Até 10 dias, 20% da comparticipacdo mensal;

b) De 11 a 20 dias, 50% da comparticipacdo
mensal;

c) Mais de 20 dias, 100% da comparticipacdo
mensal.

O montante da penalizagéo a que se refere o nimero
anterior é pago no diaem que se efectuar o pagamento
da comparticipacéo em atraso.

Artigo 11.°
Mensalidade do més de Julho

Acomparticipagao referente ao més de Julho € cobrada
em quatro prestagBes, sendo a primeira efectuada
conjuntamente com a mensalidade do més de
Fevereiro e as restantes nos meses seguintes.

As comparticipacOes referentes a0 més de Julho &
aplicado o disposto no nimero 2 do artigo anterior.

Artigo 12.°
Matricula

O acto de matricula ou de renovacdo de matricula nos
estabel ecimentos de infanciaimporta o pagamento de
metade do valor da comparticipagdo mensa apagar no
ano lectivo aque respeitaa matricula.

O pagamento da quantia referida no nimero anterior €
efectuado em data a fixar pelas direcgdes dos
estabel ecimentos.

Artigo 13.°
Exclusdo dafrequéncia

Se ndo se efectuar o pagamento da comparticipagdo
devida, e depois de efectuadas as devidas e necessirias
diligéncias pel o estabel ecimento de ensino, pode ser
ordenada, mediante parecer do Gabinete de Gestéo e
Controlo Orcamental, por despacho do Director
Regional de Educacdo, a anulagdo da matricula e,
conseguentemente, a exclusdo da frequéncia do
estabelecimento e aimpossibilidade de matriculaem
qualquer outro desta tipol ogia publica ou com apoios
publicos, até reposicédo da divida.

O disposto no nimero anterior néo prejudica, quando
necessario, o procedimento a execucdo da divida nos
termosdale.

Artigo 14.°
Situagdes especificas

As situagtes nao contempladas no presente regulamento
serdo objecto de Despacho do Secret&rio Regiona de

Educacao.
Artigo 15.°
Fiscdizagéo
A Secretaria Regiona de Educagéo, através da Inspecgao
Regiona de Educacdo, poderd proceder a acgdes de

fiscalizag@o do funcionamento do sistema estabelecido neste
regulamento.

Artigo 16.°
Norma revogatoria

E revogada a Portaria n.° 75/2003 de 25 de Junho.

Artigo 17.°
Entrada em vigor

O presente diploma entraem vigor no dia seguinte ao da sua
ggglel cacdo e produz efeitos reportados a 1 de Setembro de

Anexo |, da Portaria n.° 87/2006, de 25 de Julho

Escaldes de Rendimentos

Escaldes Rendimento em % do smr (a)
| até 26%

1l >26% a 39%
11 >39% a 46%
[\ >46% a 55%

V >55% a 80%
\ >80% a 110%
VI >110% a 140%
VI >140% a 170%
1X >170% a 200%
Sem Escaldo >200%

(a) smr: salario minimo regional.

Secretaria Regional de Educaco, aos dezoito dias do més
de Julho de 2006.

~ O SecreTARIO ReGIONAL DE EDuUcAGAO, Francisco José
VieiraFernandes
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