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SECRETARIAREGIONALDA EDUCA(;AO E CULTURA
Portarian.° 67/2007
de 10 de Julho

O Decreto-Lei n.° 15/2007, de 19 de Janeiro, que veio aterar
0 Edatuto da Carreira dos Educadores de Inféncia e dos
Professores dos Ensinos Bésico e Secundario veio estabel ecer
um novo enquadramento em sede de mobilidade de pessoal
docente. S .

Assim, apesar de o referido diploma se aplicar apenas aos
estabel ecimentos de ensino publico dependentes do Ministério
da Educagdo, revoga e atera disposi¢oes até agora de &mbito
nacional, pelo que importa enquadrar anivel regional o regime
consgnado nesta matéria, sem prejuizo do que vier a ser
corporizado no Estatuto da Carreira Docente da Regido
AuténomadaMadeira o . )
~ Edtaregulamentacdo constitui um imperativo por motivos de
mter_e;esgdpubl ico atendendo aos prazos para 0 procedimento de
mobilidade do pessod docente a fim de que o ano escolar
2007/2008 se inicie nasuanormaidade com vista a salvaguarda
das criangas e dunos que constituem o cerne do sistema
educativo.

Assm, nos termos do n.° 10 do artigo 35.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 15-A/2006M, de 24 de Abril, manda
0 Governo pelo Secretério Regional de Educacgo e Cultura, o
seguinte:

itulo |
Das condigggﬁ de mobilidade

Artigo 1.°
Ambito

O presente diploma fixa as condigdes em que, por despacho
do Secreté&rio Regiona de Educagdo e Cultura, poderéo ser
concedidos ap pessoal docente o destacamento, arequisicéo ea
COmissio de servigo.

_Artigo2°
Vinculo juridico — profissional

_Podem recorrer aosinstrumentos de mobilidade previstos no
artigo anterior os educadores de infancia e os docentes dos
ensinos basico e secundéario dos quadros de escola e de zona

pedagdgica.
Artigo 3.°
Impressos

 Os interessados deverdo preencher um impresso proprio
disponivel nos estabel ecimentos de educacéo/ensino publicos,
particular e cooperativo, instituigdes particulares de
solidariedade social, escolas profissionais, Direccéo Regiona de
Administracdo Educativa, Delegages Escolares, Universidade
%a I_\/Ia(;era e anda nos servicos de Administragdo Publica
egional:
Modelo n.% 1, anexo a esta Portaria, para destacamento;
b) Modelo n.° 2, anexo aesta Portaria, pararequisicao;
¢) Modelo n.° 3, anexo a esta Portaria, para comisséo de

SErVico; _
d) Modelo n.° 4, anexo a esta Portaria, para afectagéo.

Artigo 4.2
Prazos

Os requerimentos dos docentes referidos no artigo 3.9,
dever&o ser enviados a Direc¢do Regional de Administragéo
Educativa, nos cinco dias seguintes a data de publicacdo da
lista de colocagBes do concurso interno/externo para
selecgdo e recrutamento do pessoal docente da educagdo pré-
escolar e dos ensinos béasico e secundério e, quando néo haja
lugar a concurso para lugares de quadro, mediante aviso a
publicitar no Jornal Oficia daRegido AutonomadaMadeira,
no prazo que se fixaem 5 dias.

(o]

Artigo 5.
Autorizaggo damobilidade

1-A autorizacao do destacamento, requisicdo ou comissao de
servico do docente é concedida apds parecer do 6rgdo de
administracdo e gestéo do estabelecimento de educagéo ou de
ensino a cujo quadro pertence e no caso de mobilidade para
entidades operantes do Sistema Desportivo Regiona apds
parecer do Indtituto do Desporto da Regido Auténoma da
Madeira

2-A autorizag8o previstano nimero anterior deverareferir
obrigatoriamente que se encontra assegurada a substitui¢do do
docente.

3-O dedtacamento, a requisicdo e a comissio de servico
produzem efeitos no inicio de cada ano escolar.

4-O disposto nos n.os 1 a 3 ndo é aplicavel em caso de
nomeacso é)ara cargo dirigente, ao exercicio de fungdes em
gabinetes dos membros do Governo, ou a outras fungdes na
Administracdo Plblicaparaas quaisale exijaamesmaforma
de provimento, situagdo em que se aplicalegidacdo propria.

Artigo 6.2
Comunicagéo

A decisdo emitida sobre os pedidos de destacamento,
requisicdo e comissdo de servico sera comunicada aos
interessados pel s servigos competentes da Direccdo Regional
de Administracdo Educativa, com conhecimento aos
estabe ecimentos de educagéo/ensino, a cujo quadro pertencem e
paraondefoi autorizada a respectiva mobilidade.

Artigo 7.2
Reclamacéo

N&o haveralugar areclamactes desde que amaobilidade se
gejfectue paralocais cuja preferéncia tenha sido manifestada pelo
ocente.

Capitulo 1

Dos destacamentos

Artigo 8.°
RegraGerd

1 - N&o é permitido o destacamento de docentes entre
estabelecimentos publicos de educagdo/ensino, salvo por
mecaniSmo de concurso, com as excepeoes previstas no artigo

uinte.

2 - E admitido o destacamento de docentes para fungbes néo
docentes que revistam natureza técni co-pedagogica nos termos
do artigo 15.°, para departamentos da Secretaria Regional de
Educacao e Cultura e outros servicos e associ agoes.

3 - Sempre que, por razbes devidamente justificadas,
nomeadamente acréscimo de carga horéria, compensacéo do
descanso semand ou outras, a entidade proponente entenda
acrescer a remuneracdo de origem do docente destacado um
montante remuneratorio suplementar, devera fazer entrega na
Direccép Regional de Administrag&o Educativa, antes do inicio
da actividade, requerimento do docente a solicitar autorizacgo de
acumulacéo de funcdes, nos termos do arti go 5.0 daPortarian.®
151/2005, de 12 de Dezembro, devendo juntar copia do
respectivo contrato, do qual constara obrigatoriamente a
justificagdo, o montante mensal da remuneragdo e o prazo de
duraco do vinculo contratual.

Artigo 9.°
Excepcles

1-Excepcionalmente podera ser autorizado o destacamento
de docentes entre estabel ecimentos de educacao/ensino publicos
num dos seguintes casos:

a) Docente portador de deficiéncia ou doenca, ou que tenha
a seu cargo descendente ou ascendente, portador de
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deficiéncia ou doenca e sem possibilidade de transferéncia de
responsabilidades;

b) Docente que se encontre a assegurar 0s cursos de educacéo
e formagdo onde esta experiéncia se encontra actualmente a
funcionar, bem como aquel e que se encontre afecto a equipa
multidisciplinar ao abrigo do Despacho n.° 31/2000, de 31 de
Agolsto, mediante parecer favordvel do érgdo de gestdo da
escola;

¢) Docente colocado em estabel ecimento de educacao/ensino
em concelho distinto a0 da suaresidénciae quetenhaaseu 02?0
e sem possihilidade de transferéncia de responsabilidade,
descendentes menores de 10 anos,

Docente, que se encontre em situagéo de gravidez de risco;

€) Docente que se encontre em continuidade de funcdes em

escolas do 1.° ciclo do ensino basico (1.9/2.° ano escol aridade;
3.9/4.°ano de escolaridade).

2- Nos casos previstos naalineaa) do n.° 1 as doencgas ou
deficiéncias sdo comprovadas pelo médico credenciado pela
Direccdo Regional de Administragdo Educativa da Secretaria
Regional de Educacdo e Cultura

3- Nos casos previstos naalineac) do n.° 1, o pedido de
destacamento serd apreciado, tendo em conta a distancia que
medeia entre o estabel ecimento de educagéo/ensino de que o
docente é titular de lugar de quadro e o concedho da sua
residéncia devendo o seu pedido ser acompanhado do boletim de
nascimento do menor, bem como de uma certiddo das financas
comprovando aresidénciafiscal.

Artigo 10.°
Gravidez de Risco

1- Considera-se gravidez derisco, para efeitos dadinead) do
n.°1 do artigo anterior, aguela em que os factores de risco
especifico para a seguranca e salide da mée ou do nascituro
estejam directamente relacionados com a ded ocacéo do local de
residéncia habitual para o exercicio dos seus deveres funcionais.

2- O destacamento com base em gravidez de risco é apenas
admitido para o exercicio de fungdes docentes ou equiparavels,
em estabel ecimentos de educacdo/ensino.

3- O docente deve ser destacado para estabel ecimentos de
educacdo/ensino que, pelas suas caracteridticas, reduza ao
maximo a situagao de risco.

Artigo 11.°
Outros documentos

A Direccdo Regional de Administragdo Educativa podera
exigir aos requerentes a gpresentacdo dos documentos que
considere necessarios.

Capitulo 11
Das requisi¢ies
Artigo 12.°
Regra Gera
1-A reguisi(;éo de docentes visa assegurar 0 exercicio
It(r)acr;‘.'?jtc’>rio e fungBes nos servigos da administraco regiona ou

2-A requisicdo pode aindavisar:

a) O exercicio de fungBes docentes em estabel ecimentos de
ensino superior;

_ tgdo exercicio de funcdes docentes de educacdo ou de ensino

privado;

¢) O exercicio de funcBes docentes ou técnicas junto de
federagBes desportivas que gozem do estatuto de utilidade
publica desportiva;

d) O exercicio temporério de fun¢bes em empresas dos
sectores publico, privado ou cooperativo;

€) O exercicio de funcBes técnicas em comissdes e grupos
de trabalho;

f) O exercicio de fungdes docentes no ensino e ou
divulgacdo dalingua e cultura portuguesas em instituicdes de
ensino superior;

g) O exercicio de funcfes em associ agles exclusivamente
profissionais de pessoal docente.

3-A mobilidade dos docentes entre os quadros da Regi&o
Autonoma da Madeira, da administragdo central e da
administracdo da Regido Autonoma dos Acores, é
igualmente aplicavel o regime de requisicéo.

4-A entidade requisitante deve explicitar no seu pedido a
natureza das funcfes a exercer pelo docente.

Capitulo IV

Artigo 13.°
Durac&o da requisicéo e do destacamento

1-Os docentes podem ser requisitados ou destacados por
anos escolares prorrogavel.

2-A requisicdo ou o destacamento podem ser dados por
findos, a qualquer momento, por conveniéncia de servico ou
a requerimento fundamentado do docente.

3-Finda a mobilidade, o docente:

a) Regressa a0 quadro de origem, ou

b) E reconvertido ou reclassificado em diferente carreira
e categoria, de acordo com as funcBes que vinha
desempenhando, os requisitos habilitacionais detidos, as
necessidades dos servicos e o nivel remuneratério que
detenha, sendo integrado no servico onde se encontra
requisitado ou destacado em lugar vago do respectivo quadro
ou mediante a criagdo de lugar, a extinguir quando vagar,
aplicando-se com as devidas adaptacfes o disposto na lei
geral.

Capitulo V
Das comissBes de servico

Artigo 14.°
Regra Gera

A comissdo de servico destina-se ao exercicio de funcdes
docentes na educac&o especial ou de outras paraasquaisalei
exija esta forma de provimento.

Capitulo VI

Artigo 15.°
Tempo de servigo em fungdes ndo docentes

1-Na contagem do tempo de servigo docente para efeitos
de progressdo sdo considerados os periodos referentes a
requisi¢do, destacamento e comissdo de servigo no exercicio
de funcdes ndo docentes que revistam natureza técnico-
pedagdgica, com avaliagdo de desempenho igual ou superior
aBom.

2-Para efeitos do disposto no nimero anterior, entende-se
por fungdes de natureza técnico-pedagdgica as que, pela sua
especializacdo, especificidade ou especial relacdo com o
sistema de educag@o e ensino, requerem, como condi¢do para
0 respectivo exercicio, as qualificagdes e exigéncias de
formagao proprias do pessoal docente.

3-Sd0 fungbes de natureza técnico-pedagdgicas, as
exercidas em servicos educativos.

a) Museus,

b) Bibliotecas;

¢) Casas do Povo;

d) AssociacOes;
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002 Servigos da Administragdo Publica Central, Regional e
L .

f) Outras ingtituicdes.

4- S30 consideradas ainda funcBes de natureza técnico-
pedagogicas as exercidas em entidades operantes no Sistema
Desportivo Regional.

5- O disposto nos nimeros anteriores nédo prejudica a
aplicacdo de legislacdo propriaque salvaguarde o direito de
progressdo nacarreira de origem pelo exercicio de determinados
cargos ou fungdes.

_ _CaPitu!oVII o
Disposicio finaisetransitérias

Artigo 16.°
Docentes ndo pertencentes aos quadros

1- Excepcionalmente pode ser autorizada a mobilidade de
docentes ndo integrados na carreira.

2- Egte tipo de mobilidade fica sujeita ao preenchimento de
um impresso proprio modelo n.° 4 disponivel na Direcgéo
Regional de Administraggo Educetiva, ficando asregras paraa
sua entrega e fundamentagdo sujeitas ao previsto neste diploma

Artigo 17.°
Falsas declaractes

_ Aprestacdo de fal sas declarages serd punida nos termos da
lei pendl.

Artigo 18.°
Revogacéo

E revogada a Portarian.’ 76/2006, de 30 de Junho.

Artigo 19.°
Entradaem vigor

1- O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da

ua ublica%éo.
-A mobilidade autorizada a partir do ano escolar 2007/2008

aplicam-se as regras constantes da presente Portaria

Secretaria Regiona de Educacéo e Cultura, aos 5 diasdo més
de Julho de 20087C.J

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO E
CULTURA, Francisco Jos¢ Vieira Fernandes
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Anexo n.° 1 da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho

r Modelo n.° 1 ]

PROPOSTA DE DESTACAMENTO Ano Escolar /
IDENTIFICAGCAO
N[0T 0 1 = S PSSP OORO P R PR
Bilhete de Identidade n® ............cccccccciniveiiiniin. Emisséo ....... fooon.. oeeene Arquivo ...
Data de Nascimento ....... I [ Estado Civil ......ccooooiii Telefone ...
o] = To £ o O O O SOOI
Freguesia: ......cccoovii e Codigo Postal: .....ccccovviiviiies i

SITUACAO PROFISSIONAL

Educacgao/Nivel de Ensino: Pré-Escolar 0 Ciclo do Ensino Basico (X Ciclo do Ensino Basico D
3.9 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario 1
Quadro de Nomeacao Definitiva de Escola O

Quadro de Nomeacgao Definitiva de Zona Pedagdgica D

Estabelecimento de Educagdo ou Ensino/Quadro de Zona Pedagdgica a que pertence:

(07eTe [ToloXo o X o] (U] oTo T (3o [oTot=T o o1 - U O USSR

Encontra-se em regime de mobilidade? sim O Nao 1

Em caso afirmativo, indique a sua situagédo: Destacado O Requisitado O comissao de Servigo O

Desde (tempo ininterrupto) Ano Escolar ............. Lo Total de ANOS ......cceevevineneeen.

1o Yo | S O PSRN
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Anexo n.° 1 da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho (Cont.)

MOTIVO DO DESTACAMENTO

(De acordo com 0 artigo 9.° da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho)

a) Docente portador de deficiéncia ou doenga, ou tenha a seu cargo descendente ou ascendente,
portador de deficiéncia ou doenga e sem possibilidade de transferéncia de responsabilidades; O

b) Docente que se encontre a assegurar 0s cursos de educagéo e formagéo onde esta experiéncia se
encontra actualmente a funcionar; D

Docente que se encontre afecto & equipa multidisciplinar ao abrigo do Despacho n.° 31/2000, de 31 de
Agosto; D

¢) Docente colocado em estabelecimento de educagao/ensino em concelho distinto ao da sua residéncia
que tenha a seu cargo, sem possibilidade de transferéncia de responsabilidade, descendentes menores

de 10 anos; D

d) Docente que se encontre em situagao de gravidez de risco; O

e) Docente que se encontre em continuidade de fungtes em Escolas do 1° Ciclo do Ensino Basico
(1.%/2.° ano de escolaridade, 3.°/4.° ano de escolaridade); O

PREFERENCIAS

Preferéncias:
[Apenas para os docentes abrangidos nas alineas a), ¢) e d) do n.° 1 do artigo 9.° da Portaria n.° 67/2007,

de 10 de Julho]
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Anexo n.° 1 da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho (Cont.)
DOCUMENTOS ANEXOS
Declaragao Médica I

Declaragdo das Escolas [no caso de indicar a alinea b)do n.° 1 do artigo 9.° da Portaria n.° 67/2007, de
10 de Jutho) OO

Boletim de Nascimento do menor nos termos da alinea c) do n.°1 e do n.° 3 do artigo 9.° da Portaria n.°
67/2007, de 10 de Julho

Certidao das Finangas comprovando a residéncia oficial nos termos da alinea ¢) do n.° 1 e do n.° 3 do artigo
9.° da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho

ENTIDADE PROPONENTE

(A preencher apenas no caso de mobilidade proposta por servicos pertencentes & SREC, que ndo sejam
escolas)

DESIGNAGAD O SEIVIGO: ...ecvirriiiriicieiseeet sttt b et s e bbbt s st se et eee e eeeeeeeeensene s

O TESPONSAVEL ..ottt ettt ettt et et e et ee e s e s e s s eeeesee e s es s seee s eee e e

Funchal,............ e e de ..o,

(Assinatura do docente)
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Anexo n.° 1 da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho (Cont.)

PARECERES

Director do Estabelecimento de Educac¢do/Ensino, Delegado Escolar:

Director/Presidente do Conselho Executivo/

Presidente da Comisséo Instaladora:

Director Regional de Administracdo Educativa: Director Regional de Educagéo:

O DIRECTOR REGIONAL O DIRECTOR REGIONAL

DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL
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Anexo n.° 2 da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho

Modelo n.° 2
PROPOSTA DE REQUISICAO Ano Escolar /
IDENTIFICACAO
[N L0 0 7= SRR
Bilhete de Identidade n® ...........c..ccoeeiieiiinnnnnn. Emisséo ....... I [...... Arquivo ..o,
Data de Nascimento ....... [, l.... Estado Civil ......ccooveeveeieeiiiiiieiiinen, Telefone ...,
17 (o] = (o T- TR PR
Freguesia: ..o CAdigo Postal: ......ccoovceiviiir i

SITUACAO PROFISSIONAL

Educacéo/Nivel de Ensino: Pré-Escolar D 1. Ciclo do Ensino Basico L 2.° Ciclo do Ensino Basico O
3.9 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario LI
Quadro de Nomeacao Definitiva de Escola D

Quadro de Nomeagao Definitiva de Zona Pedagogica O

Estabelecimento de Educacao ou Ensino/Quadro de Zona Pedagégica a que pertence:

10707 [fo [ 3o [ole [ (b e To T [-qo [eTor=T o ol - o OO RO P PP SOTP

Encontra-se em regime de mobilidade? Sim D Nao O

Em caso afirmativo, indique a sua situacdo: Destacado O Requisitado O Comissao de Servigo O

Desde (tempo ininterrupto) Ano Escolar ............. Lovoreinannn, Total de ANOS ......oeeevveiienennn.
LB, ettt ettt ettt ettt ettt ettt e ettt ranen
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Anexo n.° 2 da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho (Cont.)

ENTIDADE PROPONENTE

Designacéo do servigo ou estabelecimento de edUCaga0/ENSINO: ............ccooveiviiieeieece et

O TESPONSAVELL ..ttt ettt ettt e et e et et et e seerteaseatesaeeeeeseeeeeeeneeeaenr e st et eeeeeeeaeenreeenteensans

DECLARAGAO DE CONCORDANCIA DO DOCENTE

A S N UL, .o
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Anexo n.° 2 da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho (Cont.)

PARECERES

Director do Estabelecimento de Educacao/Ensino, Delegado Escolar:

Director/Presidente do Conselho Executivo/

Presidente da Comiss&o Instaladora:

Director Regional de Administracdo Educativa: Director Regional de Educac3o:
O DIRECTOR REGIONAL O DIRECTOR REGIONAL
DESPACHO
O SECRETARIO REGIONAL

11
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Anexo n.° 3 da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho

Modelo n.° 3
PROPOSTA DE COMISSAO DE SERVICO Ano Escolar /
IDENTIFICACAO
[N 0 1 7= TSR
Bilhete de Identidade n.° ..............ccceieeiieiineen, Emisséo ....... fovoiid .. Arquivo .............. et
Data de Nascimento ....... R f..... Estado Civil ......covoveeeeiiiiiiii, Telefone ......eeeevveivieieeeeee
1Y [T = 1o b= SO UR
Freguesial ..o Codigo Postal: .......ccoviiiiieis e

SITUACAO PROFISSIONAL

Educagao/Nivel de Ensino: Pré-Escolar [ 1. Ciclo do Ensino Basico K 2.° Ciclo do Ensino Basico [J
3.9 Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario [J
Quadro de Nomeacéao Definitiva de Escola O

Quadro de Nomeacéo Definitiva de Zona Pedagogica O

Estabelecimento de Educag¢ao ou Ensino/Quadro de Zona Pedagdgica a que pertence:

COdigo dO grup0 A& AOCENCIA: ........vviieiiie et ettt et et e te et e e s tbeeteeetae e beasteesbeestbesbeesbeestsasbeesreerensres

Encontra-se em regime de mobilidade? Sim D Nao D

Em caso afirmativo, indique a sua situagdo: Destacado O Requisitado O Comisséo de Servigo O

Desde (tempo ininterrupto) Ano Escolar ............. Lo, Total de AnoOS ......veeeverernnnnen
BT o= | O OO OO P VPRSP PPRRRURRI
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ENTIDADE PROPONENTE

DESIGNAGED A0 SEIVIGO: .ooviriiiiieiiiicie ettt et ee et e ettt b e s ee e et s e eee st et et et e et et et e et eteneeeeenee e s eeatana,
Natureza das funNGOESs @ deSEMPENNAI: ... .. i e e
DIALAL et et a e bttt s ettt en e ettt et et et ettt ee et ea e eee e eeeeeeeerereaeas
O TBSPONSAVEL ...ttt ettt se et eee et eee s beb e stetess s e eeeeseeeeen et emeeeeeeeeseeeeeeteeeeeneeanessrereneas

DECLARACAO DE CONCORDANCIA DO DOCENTE
DA L,
ASSIMALUIA ... e e e,
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Anexo n.° 3 da Portaria n.° 67/2007, de 10 de Julho (Cont.)

PARECERES

Director do Estabelecimento de Educacdo/Ensino,

Director/Presidente do Conselho Executivo/

Presidente da Comisséo Instaladora:

Delegado Escolar:

Director Regional de Administracio Educativa:

Director Regional de Educacéo:

O DIRECTOR REGIONAL

O DIRECTOR REGIONAL

DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL
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Anexo n.° 4 da Portaria n.° 67/2007 de 10 de Julho

Modelo n.°4

Ano Escolar /

15

PROPOSTA DE AFECTAGAO
IDENTIFICAGCAO
NOMIE. ettt sttt s te e st et et e s b e eb e eheesbeebeebeessesbeebeeseesbesbeeaeesasensesbeeateets et seneeensesenneneestesreeneas
Bilhete de Identidade n.° ..........cccccociiviinnininne Emisséo ....... l...... fo..... ArQUIVO e
Data de Nascimento ....... TSR S Estado Civil .......cccveevivieriiiiniicne, Telefone .....cccceveeceienieieccee,
1V o] =T F= ST SO ST U U OO U SRRRTUUSURPUOPPTPUUPRR
Freguesia: .......ccoo i Codigo Postal: ....ccoovveieieiii e

SITUACAO PROFISSIONAL

Educacgéo/Nivel de Ensino: Pré-Escolar [ 1. ciclo do Ensino Basico I 2.2 Ciclo do Ensino Basico [
3.° Ciclo do Ensino Basico e Ensino Secundario 1

Contratado D

Estabelecimento de Educagdo ou Ensino onde se encontra a exercer funges: ..........cceeveeveeeeveiveereceeeceneenene.

COdigo do grupo de OCENCIA: ......ccueiiiieiiiiet ettt ettt b et e st e b e e eseeseebeete st ese e eneeneae s

SITUACAO ACTUAL

Encontra-se em regime de mobilidade? sim O Nao [
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SERVICO PROPONENTE

DeSIgNAcA0 O SEIVIGO. oo ittt e e e e e e e

107 = OO
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DECLARACAO DE CONCORDANCIA DO DOCENTE

F T 1 F= ) (V] ORI

(Assinatura do docente)
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PARECERES

Director do Estabelecimento de Educacio/Ensino, Delegado Escolar:

Director/Presidente do Conselho Executivo/

Presidente da Comissao Instaladora:

Director Regional de Administracdo Educativa: Director Regional de Educacio:

O DIRECTOR REGIONAL O DIRECTOR REGIONAL

DESPACHO

O SECRETARIO REGIONAL

17



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Direcgéo

Regional da Administragéo da Justica

Os pregos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€17,34cada € 34,68;
Tréslaudas ..............€2866cada € 85,98,
Quatrolaudas. ............<€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3L74cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ... ... £38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ €£5238 € 26,28;
TrésSéries ..o £€63,78 €31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficial
Ndmero 181952/02

Preco deste nimero: € 5,43 (IVA incluido)



