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SECRETARIAREGIONALDOS
RECURSOSHUMANOS

Portaria n.° 32/2009
de 18 de Marco

Considerando que o voluntariado promove a participacdo
solidaria dos cidaddos em acgBes de interesse socid e
comunitario de formadesinteressada, 0 Governo Regional da
Madeira langou em 2001, no Ano Internacional do
Voluntariado, o Programa Voluntariado Juvenil, tendo sido
sucessivamente reeditado;

Considerando que o Programa Voluntariado Juvenil tem
sido um importante instrumento de participacéo dos jovens
madeirenses em diversas éreas, constituindo um meio
relevante para a sua educacéo ndo formal;

Considerando que hd um significativo aumento da
participacdo de variadas entidades no Programa Vol untariado
Juvenil, enquanto entidades promotoras, o que reforca o
interesse crescente em angariar jovens voluntarios;

Considerando que os projectos apresentados pelas
entidades promotoras incidem em éreas de interesse social,
predominantemente no apoio aidosos, criancas e deficientes,
bem como em areas de defesa do ambiente e do patrimonio
histérico e cultural;

Considerando que compete a Secretaria Regional dos
Recursos Humanos assegurar as acgdes necessarias a
concepcao e acompanhamento da politica governativa na
area da Juventude, através da aprovacdo de programas de
ocupacdo de tempos livres que visem a promocao de valores
e de estilos de vida saudaves,

Assim:

Manda o Governo Regiona da Madeira, pelo Secretério
Regiona dos Recursos Humanos que tutela a &ea da
Juventude, ao abrigo do artigo 2.° e daalinea g) do artigo 8.°
do Decreto Regulamentar Regional n° 1/2009/M, de 8 de
Janeiro de 2009, o seguinte;

1.° E aprovado o Programa Voluntariado Juvenil.

2.° Aos jovens destinatarios do presente Programa sdo
aplicaveis os direitos e deveres do voluntério, consagrados
nal e de Bases do Enquadramento Juridico do Voluntariado,
aprovada pelaLei n.° 71/98, de 3 de Novembro.

3.° E aprovado o regulamento do Programa, que consta
em anexo a presente Portaria e dela faz parte integrante.

4.° E atribuida a gestdo do Programa Vol untariado Juvenil
a Direcgdo Regional de Juventude.

5.° E revogada a Portaria n.° 27/2008, de 12 de Margo de
2008.

6.° A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao
da sua publicacéo.

Funchal, 10 de Margo de 2009.

O SECRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS,
Eduardo Antonio Brazéo de Castro.

ANEXO
Regulamento do Programa
Voluntariado Juvenil

Artigo 1.°
Objectivos

O programa Voluntariado Juvenil, adiante designado por
VJ, visa promover a participagdo civica e solidéria dos

I
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jovens em accOes de voluntariado de interesse social e
comunitéario, no ambito de projectos desenvolvidos por
entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos.

. Artigo2°
Areas de intervencéo

1 - Constituem éreas de intervencéo do Programa V J:

a) Accbes de mbito social, designadamente no apoio a
idosos, criancas e deficientes;

b) Accdes de proteccdo e valorizacdo do ambiente,
através da sensibilizacdo das comunidades locais para a
importancia da preservacao do mesmo;

c) Acgbes de promocgdo, divulgagdo, levantamento e
recuperacao do patriménio historico e cultural;

d) Outras, de reconhecido interesse social.

2 - Independentemente da érea de intervencgao, os jovens
ndo podem desempenhar tarefas de cariz predominantemente
administrativo, nem outras habitualmente exercidas por
funcionarios ou profissionais que estejam ao servico das
entidades promotoras.

Artigo 3.°
Destinatérios

1 - Podem participar no Programa VJ os jovens que
rellnam 0s seguintes requisitos:
a; Tenham idade compreendida entre os 14 e 0s 30 anos;
b) Esteam comprovadamente integrados no sistema de
ensino ou sistema de formag&o profissional.

2 - Osjovensinteressados em participar devem inscrever-
-se junto das entidades promotoras, mediante o
preenchimento de um formuldrio acompanhado dos
documentos de identificacdo solicitados.

Artigo 4.°
Entidades promotoras

Podem candidatar-se aos projectos do Programa VJ as
seguintes entidades promotoras:

a) Associacdes Juvenisinscritas no Registo Regional das
Associagdes Juvenis (RRAJ);

b) Grupos informais de jovens;

¢) Servicos publicos vocacionados para as &reas de
intervencdo referidas no artigo 2.5,

d) Outras entidades privadas sem fins lucrativos.

Artigo 5.°
Duragéo do Programa

O programa VJtem inicio a 15 de Marco e termo a 31 de
QOutubro.

Artigo 6.°
Apresentac&o de projectos

1 - Os projectos devem ser apresentados pelas entidades
promotoras a Direccféo Regiona de Juventude (DRJ), até
trinta dias antes da data prevista para 0 seu inicio, mediante
0 preenchimento de um formulario de acordo com as
indicacdes nele expressas e acompanhado dos elementos e
documentos solicitados.

2 - Os projectos devem conter:
a; A identificac&o da entidade promotora;
b) A indicacdo da &rea de intervencdo do projecto;
¢) As actividades a desenvolver;
d) O nimero de voluntérios para as actividades
programadas,
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e) A indicagdo do responsavel pela orientagdo e
acompanhamento dos jovens.

3 - Cada projecto pode ter a participacdo maxima de
cinco jovens.

4 - Compete a DRJ proceder a avaliagdo dos projectos e
g{;\r conhecimento do seu despacho, no prazo méximo de 15
ias teis.

Artigo 7.°
Durag&o dos Projectos

1 - Os projectos devem ter a duraggo minima de um més
€ maxima de quatro meses.

2 - A duracdo mensal das actividades a prestar pelo jovem
volunt&rio no &mbito do projecto apresentado, ndo podera
ultrapassar as trinta horas.

Artigo 8.°
Seleccdo e colocacdo dos jovens

A entidade promotora compete seleccionar os jovens
voluntérios de acordo com os requisitos definidos no artigo
3.° do presente Regulamento e ainda os seguintes:

a) Interesse manifesto do jovem pela area de intervencéo
do respectivo p‘rﬁ' ecto;

b) Proximidade da residéncia do jovem, relativamente ao
local de desenvolvimento do projecto;

Artigo 9.°
Apoios

1 - Aos jovens voluntarios sdo garantidos pela DRJ, os
seguintes apoios:

a Uma bolsa mensal para compensacdo de despesas
inerentes a0 desenvolvimento das actividades de
voluntariado, cujo valor/hora é fixado em dois euros;

b) Um seguro de acidentes pessoai s, no caso de aentidade
promotora nao ter o jovem segurado;

c¢) Duas t-shirts de identificaco do presente Programa.

2 - A compensacéo monetéria é paga ao jovem pela DRJ
mensalmente, apds a recepcdo do mapa de assiduidade,
mediante transferéncia bancéria para uma conta indicada
pelo jovem e/ou entidade.

Artigo 10>
Deveres dos jovens participantes

1 - Constituem deveres dos jovens participantes no
programaVJ:

a% O cumprimento do dever de assiduidade;

b) A observancia das orientacfes definidas pela entidade
promotora no &mbito das actividades previstas no projecto;

3 O uso dat-shirt fornecida pela DRJ;

A aceitagdo das demais condicOes superiormente

definidas.

~ 2-Aausénciainjustificadado jovem voluntério por cinco
dias consecutivos ou dez interpolados, conduz a sua excluséo
do projecto pela entidade promotora, sem direito a

compensacao.

Artigo 11.°
Deveres da entidade promotora

Constituem deveres da entidade promotora:

a% Proceder a execugao do projecto aprovado;

b) Assegurar ao jovem volunt&rio o transporte e as
refeicoes;
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¢) Dar conhecimento a DRJ das alteracdes a planificacéo
ou de outras eventualidades ocorridas no decurso do
projecto;

d) Assegurar o controlo e registo de assiduidade dos
jovens voluntérios, mediante o envio a DRJ do mapa de
assiduidade, impreterivelmente, até ao terceiro dia do inicio
do més seguinte;

€) Elaborar e apresentar a DRJ o relatério final de
avaliacdo do projecto, no prazo de 15 dias Uteis, apés a
conclusdo do mesmo.

Artigo 12.°
Certificados de participacdo

Os jovens recebem um certificado da sua participagdo no
programa VJ, o qua identifica o projecto, a &ea, as
actividades desenvolvidas, a entidade promotora e o periodo
de voluntariado.

Artigo 13.°
Orcamento

A aprovacdo dos projectos apresentados fica
condicionada a dotacdo orcamental para o presente
programa.

Portarian.® 33/2009
de 18 de Marco

No quadro da generalizagdo do acesso as novas
tecnologias de informacdo, as Lojas de Juventude
implementadas na Regido AutonomadaMadeira, constituem
um instrumento complementar estratégico de combate a
infoexclusdo, a par de outras medidas que a Regido, através
de outros sectores publicos, vem protagonizando, de formaa
atingir um desenvolvimento sustentdvel e harmonioso ao
nivel da Unido Europeia.

As Lojas de Juventude, enquanto espacos publicos que se
destinam a urar 0 acesso a internet em zonas
particularmente menos desenvolvidas, possibilitam que
todos os jovens tenham a oportunidade de aceder directa e
facilmente as novas tecnol ogias de informag&o, contribuindo
positivamente para 0 seu processo de educacdo ndo formal.

O Programa Juventude Activa congtitui um incentivo a
participacdo dos jovens na Lojas de Juventude, permitindo a
ocupacdo dos seus tempos livres através do desempenho de
actividades de apoio, aconselhamento e orientagdo de outros
jovens na aquisicdo e no aperfeicoamento dos seus
conhecimentos, no ambito das novas tecnologias de
informacao.

Assim:

Manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretério
Regional dos Recursos Humanos, que tutela a area da
Juventude, ao abrigo do disposto no artigo 2.° e na alinea g)
do artigo 8° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 1/2009/M, de 8 de Janeiro, 0 seguinte:

1.° E aprovado o Programa Juventude Activa.

2.° E aprovado o respectivo Regulamento, que consta em
anexo a presente Portaria e dela faz parte integrante.

3.° E atribuida a gestdo do Programa Juventude Activa a
Direccéo Regional de Juventude.

4.° E revogada a Portaria n.° 27/2007, de 13 de Marcgo.

5.2 A presente portaria produz efeitos a partir de 2 de
Janeiro de 2009.
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Funchal, 10 de Marco de 2009.

O SECRETARIO REGIONAL DOS RECURSOS HUMANOS,
Eduardo Antonio Brazdo de Castro.

ANEXO
Regulamento do Programa Juventude Activa

Artigo 1.°
Objectivos

O Programa Juventude Activa, adiante designado por
Programa JA, tem 0s seguintes objectivos:

a) Sensibilizar os jovens para a aguisigéo de novos
conhecimentos, tendo em vista o seu desenvolvimento e
realizacdo pessod;

b) Direccionar a disponibilidade dos jovens para uma
ocupagéo Util dos seus tempos livres, motivando-os para a
aquisi¢do de novos conhecimentos;

c) Potenciar o interesse dos jovens para 0 exercicio de
futuras actividades profissionais relacionadas com as hovas
tecnologias e com ainvestigacdo cientifica;
~d) Contribuir para o processo de educagéo néo formal dos
jovens.

Artigo 2.°
Actividades

O Programa JA destina-se a integrar os jovens nas Lojas
de Juventude, através do desempenho de actividades
relacionadas com o atendimento ao publico e com o dominio
das novas tecnol ogias, nomeadamente:

a) Prestacdo de apoio aos utilizadores no acesso
generalizado ainternet e as novas tecnol ogias de informagéo;

b) Identificacdo de eventuais anomalias nos
equipamentos informaticos;

¢) Zelo pelo cumprimento das normas de seguranga;

Garantia da utilizac8o de sites de relevante interesse
para os jovens, evitando 0 acesso a contelidos que possam
revelar-se perigosos;

€) Gestao do atendimento e envio dos respectivos dados
estatisticos a Direcgdo Regiona de Juventude (DRJ).

Artigo 3.2
Destinatérios

Podem participar no Programa JA todos os jovens
comprovadamente integrados no sistema de ensino ou no

sistema de formagdo profissional, com idades
compreendidas entre os 16 e 0s 25 anos.
Artigo 4.°
Periodos de Actividades

1 - Os periodos de ocupacéo dos jovens podem decorrer
durante a semana ou aos fins-de-semana, podendo ser
divididos por quatro turnos didrios, com a duracdo de duas
horas cada.

2 - O periodo de ocupacdo diria dos jovens ndo pode
Iexc_eder as seis horas, com salvaguarda do seu horério
ectivo.

3 - O periodo de participacdo no Programa é limitado ao
minimo de um més e a0 maximo de doze meses.

Artigo 5.°
Candidaturas

As candidaturas ao programa JA podem ser efectuadas a
todo o tempo, através da internet, no porta
http://juventude.gov-madeira.pt, ou directamente nos
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servicos da Direccéo Regional de Juventude (DRJ),
mediante preenchimento de formulério préprio.

Artigo 6.°
Formac&o

1 - Aos jovens candidatos é proporcionada a frequéncia
de uma ac¢ao de formagdo, cujos contelidos programaticos
permitem a aquisicdo das competéncias adequadas para o
desempenho das actividades descritas no artigo 2.° do
presente Regulamento.

2 - A accdo de formago tem uma duragdo minima de
doze horas.

3- Osjovens sdo avaiados numaescalade 0 a 20 valores,
tendo aproveitamento se obtiverem uma classificaggo igual
ou superior a 10 valores.

4 - Os participantes tém direito a um certificado de
frequéncia na formagao.

Artigo 7.°
Critérios de Seleccao

Os jovens sdo seleccionados pela DRJ em fungéo dos
seguintes critérios:

a) Frequéncia e aproveitamento na formagdo ministrada
no &mbito do presente Programa;

b) HabilitacBes académicas;

c) Conhecimentos tedrico-préticos na area das novas
tecnologias,

d) Proximidade da residéncia do jovem relativamente ao
local de desempenho da actividade.

Artigo 8.°
Colocagéo dos jovens

Apos aselecgdo, a DRJ comunica acadajovem alLojade
Juventude em que fica colocado, bem como o periodo de
prestacéo da actividade e o horé&rio atribuido.

Artigo 9.
Apoios

1 - O jovem participante no Programa JA tem direito,
durante o periodo de prestacéo da actividade, a

a) Um seguro de acidentes pessoais;

b) Uma compensagdo monetéria de montante a definir
anualmente por despacho do Director Regiona de
Juventude;

2 - A compensacdo monetéria é paga ao jovem pela DRJ
mensalmente, apos a recepcdo do mapa de assiduidade,
mediante transferéncia bancaria para uma conta indicada
pelo jovem.

Artigo 10.°
Deveres dos Jovens

Constituem deveres dos jovens participantes no Programa

a) O cumprimento do dever de assiduidade;

b) A observancia das orientagdes definidas pela DRJ, no
ambito das actividades a desempenhar;

c) A utilizagdo de um elemento identificativo do
Programa JA, fornecido pela DRJ;

d) O preenchimento de uma ficha de avaliagcdo no termo
de cada periodo de desempenho da actividade;

€) A aceitagdo das demais obrigagdes constantes do
presente Regulamento.



18 de Marc¢o de 2009

Nimero 26

Artigo 11.°
Deveres da Direccdo Regional de Juventude

Constituem deveres da DRJ:

a) Gerir e acompanhar o Programa JA;

b) Proceder a sua divulgacéo junto dos jovens,

c) Elaborar e fornecer os formulérios previstos no
presente Regulamento;

d) Prestar as informacBes relativas ao Programa que lhe
sejam solicitadas;

€) Apreciar e seleccionar as candidaturas dos jovens;

f) Promover accles de formacdo destinadas a preparar 0s
jovens para 0 desempenho das actividades previstas no
presente Regulamento;

g) Emitir os certificados de participacdo na formagao;

h) Fornecer aos jovens os cartbes de identificagcdo do
Programa;

i) Controlar a assiduidade dos jovens, nos termos do
mapa de assiduidade facultado aos mesmos;

J) Activar um seguro de acidentes pessoais para o periodo
em que o jovem presta a actividade;

k) Proceder a0 pagamento das compensacdes monetarias
aos jovens,

I) Responder as solicitagBes dos jovens de modo a
garantir o bom funcionamento da L ojas de Juventude.

Artigo 12.°
Regime de Faltas

1 - A ndo comparéncia do jovem no local de desempenho
da actividade corresponde a uma falta, independentemente
da justificac8o apresentada, implicando a perda do direito a
COMpPensacao.

2 - Sao consideradas faltas justificadas:

a) As dadas por motivo de doenca, desde que
devidamente justificadas por atestado médico;

b) As motivadas por impossibilidade de prestar a
actividade devido a facto que ndo sgja imputével ao jovem,
nomeadamente acidente ou cumprimento de obrigacGes
legais;

¢) As motivadas por falecimento de familiar proximo;

d) As motivadas pela prestacdo de provas em
estabelecimentos de ensino, desde que devidamente
comprovadas,

€) As autorizadas ou aprovadas pela DRJ;

3 - Ainda que o jovem falte justificadamente, cabe a DRJ
proceder a sua substituicéo temporaria.

Artigo 13.°
Exclusdo

E excluido do Programa JA todo o jovem que:

a) Falte nos dois primeiros dias do inicio da prestacéo da
actividade, sem aviso prévio;

b) Falte injustificadamente durante trés dias consecutivos
ou cinco interpolados;

c) Exerca qualquer actividade
independentemente do vincul o existente;

d) Participe em outros programas ocupacionais ou
equiparados, promovidos ou financiados pela DRJ ou por
outras entidades.

profissional,

Artigo 14.°
Financiamento

A aprovacdo das candidaturas dos jovens fica
condicionada & dotag&o orcamental deste programa.
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