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PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
Decreto Regulamentar Regional n.° 3/2012/M
de 5 de abril

Aprova a organica da Presidéncia do Governo
Regional da Madeira

O Decreto Regulamentar Regional n.°8/2011/M, de 14 de
novembro, que aprovou a organizacdo e funcionamento do
Governo Regional da Madeira, prevé, na alinea a) do artigo
1.° a Presidéncia do Governo na estrutura orgénica do
Governo Regional.

Efetivamente e no que concerne a anterior estrutura
governativa, a Presidéncia do Governo Regiona sofreu
algumas alteragdes, nomeadamente ao nivel dos seus
departamentos, prosseguindo os objetivos de racionalizacdo
e modernizagdo administrativa assumidos no Programa do
Governo.

O modelo de organizagdo agora definido visa, também,
promover a otimizagdo dos recursos humanos afetos aos
servigos da Presidéncia do Governo Regional da Madeira,
fomentando a eficacia e a qualidade da sua agéo.

Consequentemente, impde-se a ateracdo das suas
estruturas internas, bem como a adaptac@o da orgénica, as
guais sdo revistas em cumprimento dos principios de
organizacdo previstos no Decreto Legislativo Regional
n.6 17/2007/M, de 12 de novembro.

Assim, ap abrigo daalinead) do n.° 1 do artigo 227.° edo
n° 6 do artigo 231.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, das aineas c) e d) do artigo 69.° e do n.° 1 do
artigo 70.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pelaLei n.° 13/91, de 5 de
junho, revisto pelas Leis n.°s 130/99, de 21 de agosto, e
12/2000, de 21 de junho, e do artigo 24.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, o
Governo Regional da Madeira decreta o seguinte;

Artigo 1.

E aprovada a estrutura organica da Presidéncia do
Governo Regional, adiante abreviadamente designada por
Presidéncia do Governo, que é publicada em anexo ao
presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 2.°

E revogado o Decreto Regulamentar Regional
n.° 6/2006/M, de 12 de junho.

Artigo 3.°

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo.

Aprovado em Conselho do Governo Regional em 8 de
marco de 2012.

O PresSIDENTE DO GovERNO REGIONAL, Alberto Jodo
Cardoso Gongalves Jardim

Assinado em 23 de marco de 2012.
Publique-se.

O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO
AUTONOMA DA MADEIRA, Ireneu Cabral Barreto

ANEXO
(aque se refere o artigo 1.° do diploma preambular)

ORGANICADAPRESIDENCIADO GOVERNO

CAPITULO UNICO
Natureza, missdo e estrutura

Artigo 1.°
Natureza, missdo e atribuicdes

1- A Presidéncia do Governo é o 6rgdo central do
Governo Regional, a que se refere a ainea a) do
artigo 1.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 8/2011/M, de 14 de novembro, que tem por
missdo a condugdo geral da politicaregional.

2 - As atribuicBes da Presidéncia do Governo Regional
s30 as respeitantes as competéncias do Governo

Regional nos termos  constitucionais e
estatutariamente previstos.
Artigo 2.°
Composicéo e estrutura

1- O Gahinete do Presidente do Governo Regional,
designado no presente diploma por Gabinete,
compreende um Chefe de Gabinete, quatro Adjuntos
e quatro Secretérios pessoais, sem prejuizo do
exercicio especializado de fungdes de assessoria, nos
termos legais.

2- Na Presidéncia do Governo insere-se a Secretaria-
Geral, designada por Secretaria-Geral da
Presidéncia.

3- A organizacdo interna da Presidéncia do Governo
obedece a0 modelo de estrutura hierarquizada, de
acordo com o disposto no artigo 21.° do Decreto
Legislativo Regiona n.° 17/2007/M, de 12 de
novembro.

4- Com o objetivo de aumentar a flexibilidade e
eficacia da gestdo, podem ser criadas por despacho
do Presidente do Governo Regional, equipas de
projeto temporéarias e com objetivos especificados,
nos termos do n.° 3 do artigo 20.° do Decreto
Legislativo Regiona n.° 17/2007/M, de 12 de
novembro.

SECCAOI
Secretaria-Geral da Presidéncia

~ Artigo3.° _
Natureza, missdo e organizacdo interna

A Secretaria-Geral da Presidéncia € um servico central,
com estrutura interna hierarquizada, que tem por missdo a
coordenacdo, o estudo, bem como 0 apoio técnico e
administrativo & Presidéncia do Governo Regional.

Artigo 4.°
Atribuictes

No desempenho das suas atribuicbes, compete a
Secretaria-Geral:

a) Prestar aassisténciatécnica e administrativa que Ihe
for solicitada pelo Conselho do Governo Regional,
pelo Presidente e pelos membros do Governo
Regional que, eventual ou permanentemente,
coadjuvem ou substituam o Presidente do Governo
Regional;
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b)

©)

d)

€)

f)

9)

h)

)

k)

[
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Comunicar aos diversos servicos as diretrizes,
normas e instrugbes genéricas emanadas da
Presidéncia do Governo Regional;

Organizar, instruir e informar 0s processos
administrativos que devam ser submetidos a
resolucdo do Conselho do Governo Regional ou a
despacho do Presidente e dos membros do Governo
Regional referidos na alinea a) do presente artigo;
Redlizar a investigacdo cientifica e técnica das
matérias que lhe forem cometidas;

Assegurar a execucdo administrativa das acles de
coordenacdo interdepartamentais que lhe forem
destinadas pelo Conselho do Governo Regional, pelo
Presidente ou pelos membros do Governo Regional
referidos na alinea a) do presente artigo;

Assegurar, na esfera dos organismos e servicos
dependentes da Presidéncia do Governo Regiona e
dos gabinetes dos membros do Governo Regional
referidos na alinea a), as relagdes com o publico;
Assegurar o expediente dos gabinetes dos membros
do Governo Regional referidos na ainea a),
prestando-lhes 0 apoio administrativo necessario e
velando pela execucdo das suas deliberacOes;
Remeter a Secretaria da Assembleia Legidlativa da
Regido Auténoma da Madeira as propostas de
decreto legislativo regional e os demais documentos
gue o Governo Regional entenda dever submeter a
Assembleia Legislativa da Regido Auténoma da
Madeira;

Efetuar o registo e promover o envio de diplomas do
Governo Regional, paraassinatura, ao Representante
da Republica para a Regido Auténoma da Madeira,
assim como a sua publicacdo no Jornal Oficial;
Assegurar a guarda, conservacdo e administracéo
dos edificios e eventuais anexos utilizados pela
Presidéncia do Governo Regiond;

Promover e assegurar a aplicacdo, relativamente aos
organismos e servicos diretamente dependentes da
Presidéncia do Governo Regional, das medidas de
ordem geral tomadas no espirito das reformas
atualizadoras da Administracdo;

Promover a aplicagcdo e controlar a execucdo das
medidas que visem o aperfeicoamento do
funcionamento e a produtividade dos servicos e seu
pessoal;

Desenvolver e coordenar toda a atividade
relacionada com a informagdo que envolva a
presenca ou O contacto com o0s o6rgdos de
comunicacdo social;

Garantir a execucdo da gestdo dos recursos
humanos, financeiros, materiais e patrimoniais, da
Presidéncia do Governo;

Prestar o apoio administrativo a todos os 6rgaos e
servigcos da Presidéncia do Governo Regiona
desprovidos de servicos proprios desse tipo,
assegurando-lhes, na esfera da sua competéncia, a
assisténcia necessdria.

Artigo 5.°
Secretario-gerd

A Secretaria-Geral € dirigida pelo secretério-geral,
equiparado, paratodos os efeitos, ao cargo de diretor
regional.

Compete a0 secretério-geral  coordenar e
superintender em todos os servicos da Secretaria-
-Geral, submetendo a despacho do Presidente e dos

membros do Governo Regional referidos naalineaa)
do artigo 4.°, os assuntos da respetiva competéncia.

O secretério-geral podera receber do Presidente do
Governo Regional delegacdo de competéncias para
despachar assuntos correntes de administracdo geral
gue corram pela Secretaria-Geral .

Para os efeitos do disposto no nimero anterior,
consideram-se como assuntos correntes de
administracdo geral 0s que respeitem a gestdo do
pessoal, do material, dos recursos orcamentais e de
outros que constituam condicdo de exercicio das
atribuicdes.

O secretario-geral poderd propor a constituicéo de
equipas para realizacdo de projetos ou estudos, cuja
composicdo e funcionamento serdo estabelecidos
pelo Presidente do Governo Regional, nos termos
previstos no n° 4 do artigo 2.° assim como a
admissdo de pessoal ou o convite a entidades
nacionais ou estrangeiras para realizarem trabalhos
de investigagio ou de cardter eventual,
indispensaveis ao bom desempenho das atribuicdes
cometidas a Secretaria-Geral, nos termos da
legislac&o em vigor.

O cargo de secretério-geral sera exercido, por
ineréncia de fungdes, pelo chefe do Gabinete do
Presidente do Governo Regional, podendo delegar
competéncias préprias em trabalhador da carreira
técnica superior ou titular de categoriando inferior a
chefe de departamento.

Artigo 6.°
Estrutura

A Secretaria-Geral compreende os departamentos

seguintes:
a) Departamento de Expediente, Cadastro, Patrimonio
e Pessoal;
b) Departamento de Documentacdo e Arquivo;
c) Departamento de Contabilidade.

SUBSECCAO|
Departamento de Expediente, Cadastro,
Patrimonio e Pessoal

Artigo 7.°
Competéncia

Compete a0 Departamento de Expediente, Cadastro,
Patrimonio e Pessoal:

a)

b)

d)

e

Prestar, mediante prévia autorizacéo da Presidéncia,
as informacfes de cardter técnico solicitadas a
Secretaria-Geral e solicitar as entidades publicas as
informacBes deigual teor que sejam do seu interesse;
Assegurar a execucdo administrativa das ages de
coordenacdo interdepartamentais que lhe forem
cometidas;

Assigtir tecnicamente os grupos de trabalho que
vierem a ser criados;

Assegurar a articulagdo com 0s servicos similares
dos diversos departamentos regionais;

Assegurar o expediente geral do Gabinete do
Presidente do Governo Regiona e dos restantes
setores da Secretaria-Geral;
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f) Estabelecer e assegurar os canais de entrada de
correspondéncia, distribuicdo e expediente da
Secretaria-Geral;

g) Proceder a guarda e conservacdo dos bens e
materiai s existentes na Presidéncia do Governo;

h) Organizar e manter atualizado o respetivo
inventario, a rever anual mente;

i) Propor a aguisicdo de materiais que se revelem
necessarios e, precedida de autorizacdo, proceder a
sua efetivacéo;

j)  Assegurar a guarda, conservacdo e administragdo
dos edificios e respetivos anexos utilizados pela
Presidéncia do Governo, na parte em que néo colida
com as competéncias cometidas aos departamentos
do Governo Regional com competéncia nos setores
das finangas e das obras publicas;

k) Elaborar o registo di&rio dos automoveis afetos a
todos os servicos da Presidéncia do Governo;

I)  Organizar e manter atualizado um registo biogréfico
dos trabalhadores e assegurar o expediente referente
as operagdes de administragdo do pessoal da
Secretaria-Geral;

m) Orientar os trabalhadores que exercem funcGes de
motorista e os demais assistentes operacionais, e
proceder a sua distribuicdo pelos diversos servicgos;

n) Apresentar sugestfes quanto a politica de pessoa e
promover acles de formacdo e aperfeicoamento do
pessoa da Secretaria-Geral, numa perspetiva global
de formacéo dos trabal hadores em funcées publicas;

0) Propor medidas tendentes ao aumento da qualidade e
produtividade do trabalho e assegurar o respetivo
controlo de execucao;

p) Propor aaplicacdo de métodos adequados a selecéo
de pessoal, visando 0 seu recrutamento e promogao;

gq) Tratar dos demais aspetos técnicos de gestdo de
pessoal da Secretaria-Geral que lhe forem confiados;

r) Praticar e assegurar tudo o que mais se torne
legalmente necessario para a prossecucdo dos seus

fins.
SUBSECCAO I
Departamento de Documentag&o e Arquivo
Artigo 8.°
Competéncia

Compete ao Departamento de Documentacéo e Arquivo:

a) Proceder a instrucdo, organizagdo, estudo e
informacdo dos processos;

b) Assegurar o servico de arquivo da Secretaria-Geral;

c) Assegurar a organizagdo dos arquivos do Gabinete
da Presidéncia;

d) Promover a investigacdo e o arquivo de matéria
cientificaetécnica;

€) Superintender na organizacdo, atualizacdo e
conservagdo da biblioteca e arquivo;

f)  Assegurar em geral o normal funcionamento da
Presidéncia em tudo o que néo seja da competéncia
especifica dos demais servicos.

SUBSECCAOQ Il
Departamento de Contabilidade

Artigo 9.°
Competéncia

Compete ao Departamento de Contabilidade:

a) Elaborar as propostas de orcamento para cada ano
econdémico e as necessdrias ateracoes, a submeter a
decisdo do Presidente do Governo Regional;

bg Processar as folhas de despesa;

Efetuar o registo nos livros proprios das despesas
redizadas;

d) Elaborar os mapas de vencimentos para as
reparticles de finangas;

e EH aborgr 0S mapas para os servigos de contabilidade
regional;

f) Fazer a contabilidade da Secretaria-Geral e dos
gabinetes dos membros do Governo Regiona
referidos na alinea a) do artigo 4.%

g) Escriturar todos os livros de contabilidade, dando
informac&o do cabimento dos pedidos de requisicdo
de artigos e de movimento do pessoal;

h) Processar os pagamentos da sua responsabilidade;

i) Praticar e assegurar tudo 0 que mais se torne
!ct_agal mente necessario para a prossecucdo dos seus

ins.

SECCAOI
Cargos de direcdo

Artigo 10.°
Dotacdo de cargos de diregcéo

Paraefeitos do disposto naalineae) don.° 1 do artigo 24.°
do Decreto Legidativo Regiona n.° 17/2007/M, de 12 de
novembro, a dotagdo dos cargos de diregéo existentes na
Presidéncia do Governo é a constante do anexo i, que faz
parte integrante do presente diploma, no qual se inclui a
dotac&o da categoria de chefe de departamento.

Anexo |
(aque se refere 0 artigo 10.° da Orgénica da Presidéncia do
Governo Regional da Madeira)

Cargos de direcéo superior e de chefe de departamento

Designacio dos cargos Quahficacio Grau dI: :‘u“;:_is
Secretdrio-Geral ........ Direcio supericr . .. 1 fa) 1
Chefe de departamento . . . s e £33

(&  Exercido por ineréncia pelo titular do cargo de Chefe de Gabinete.
(b) A extinguir quando vagar.






Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Diregdo
Regional da Administragéo da Justica.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio sdo os seguintes:

Umalauda...............£€1591 cada €15,91;
Duaslaudas.............. £17,34 cada € 34,68;
Tréslaudas .............. € 28,66 cada € 85,98,
Quatrolaudas. . ........... £ 30,56 cada €122,24;
Cincolaudas ............. € 31,74 cada € 158,70,
Seisou maislaudas. . ...... £38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie.................£2766 €13,75;
Duas Séries................ €£5238 € 26,28;
TrésSéries ................£€6378 €31,95;
Completa .................€7498 € 37,19.

Aestes vl ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® /2006, de 13 dejaneiro) e o imposto devido.
Divisdo do Jorna Oficial
Divisdo do Jornal Oficia
NUmero 181952/02

Preco deste nimero: € 1,81 (IVA incluido)



