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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE
SECRETARIASREGIONAISDO PLANO E FINANCAS

E DAEDUCACAO E RECURSOSHUMANOS
Portarian. 101/2012
de 6 deagosto

O Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2012/M, de 21 de
junho, definiu a missdo, atribuigoes e competéncias e ainda o
tipo de organizacdo internada Direcdo Regiona de Qualificacdo
Profissional, pelo que, no desenvolvimento daquele decreto
regulamentar regional, urge determinar a estrutura nuclear dos
Servigos e as competéncias das respetivas unidades organicas,
ben;\co_mo adotacao das unidades organicasflexivels.

ssim:
Ao abrigo don.4 do artigo 21.°edo n.° 1 do artigo 24.° do

Decreto Legisativo Regional n.° 17/2007/M,

e 12 de

novembro, retificado pela Declaracéo de Retificagdo n.°1/2008,

de 04 de janeiro, manda o Governo R

ional daMadeira, pelo

Vice-Presidente do Governo Regional daMadeira e Secretarios
Regionais do Plano e Finangas e da Educacéo e Recursos
Humanos aprovar 0 seguinte:

Sio
a)

b)

0)

d)

f)

9)

h)

Artigo 1.6
Estrutura Nuclear
A Direcdo Regional de Qualificagdo Profissional,
abreviadamente designada por DRQP, estrutura-se nas

seguintes unidades organicas nucleares.
a) (El)jlrse:géo de Servigos do Fundo Socia Europeu

b) Direcdo de Servigos de Regulagdo e Controlo

Financeiro (DSRCF).
) %r&g% de Servigos de Gestdo de Recursos
d) Centro de Formac8o Profissional daMadeira
(CFPM).

As unidades orgénicas previstas no nimero anterior,
dependem diretamente do Diretor Regional.

Artigo 2.2
Direc&o de Servicos do Fundo Socia Europeu

atribuicdes da DSFSE, nomeadamente;
Proceder a divulgacdo das possibilidades de
financiamento do Fundo Socia Europeu (FSE);
Coordenar aandise e salegdo das candidaturas a apoios
financeiros e propor a sua aprovagao anivel superior, de
acordo com as normas comunitérias, nacionais e
regionais e em conformidade com as orientagbes paraa
gestéo do FSE;

Certificar factual e contabilisticamente os documentos
de suporte de utilizagdo dos meios financeiros
fornecidos no ambito do FSE;

Coordenar todas as agies e programas referentes ao FSE
e elaborar os relatdrios de execucdo e outros
instrumentos de suporte a gestéo financeiraglobd;
Dinamizar a elaboracdo de projetos e gpoiar a sua
preparacdo, de acordo com as orientacfes de gestdo
superiormente definidas;

Propor a adoc&o das medidas necessérias e adequadas
tendo em vista a melhoria dos niveis de eficiénciae
efichkcia dos apoios concedidos e garantir o
cumprimento das decisdes de aprovacio;

Promover, implementar e avaiar a cooperagdo e os
intercAmbios nacionais comunitarios e internacionais,
bem como os Programas e | niciativas Comunitérias, no
?:Pg&/cl) daformacao profissional, em colaboraco com o
Coordenar e desenvolver todas as agBes de promogao,
publicidade e divulgacéo no &mbito do FSE;
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i) Exercer as demais fungdes que, dentro da sua
areafunciond, Ihe sgam atribuidas.

ADSFSE edirigidapor um diretor de servigos, cargo de
direcdo intermédiade 1.° grau.

Artigo 3°

Direcéo de Servigos de Regulaco e Controlo Financeiro

S&o atribui¢bes da DSRCF, nomeadamente:

a)

b)

c)
d)

e

f)

9)

h)

)

k)

Assegurar agestéo, acompanhamento e monitorizacéo
dos centros de reconhecimento, validagao e certificagdo
de competéncias, garantindo o apoio técnico eformacdo
%adeqyada as equipas técnicas que nel es desempenham
uncoes;
Assegurar a coordenacdo e 0 desenvolvimento do
SistemaNacional de Qudificagtes na RAM;
Promover e desenvolver o Sistema de Regulagéo de
Acesso aProfissdes (SRAP) naRAM;
Coordenar e autorizar o funcionamento e
acompanhamento dos cursos de formagdo inicia de
formadores, bem como dos cursos no ambito da
qualificacdo inicial, desde que tal competénciando se
encontre atribuida a outra entidade;
Colaborar com os estabelecimentos de ensino na
promocado de agBes de formacéo na ofertaformativa de
educacdo eformacdo daRAM;
Promover a certificagdo de entidades formadoras
sediadas na RAM, nos termos das normas e
regulamentacéo aplicaveis,
Desenvolver 0 Sstema de gestéo da qudidade e de
gestdo de seguranca dimentar, adequado aos servicos da
DRQP, em colaboragdo com estes, através da execugdo

dasI atividades d;e diagnéstico, planeamento,
implementacdo e verificacso;

Coordenar a elaboracdo do Plano e Relatdrio de
Atividades da DRQP,

Coordenar, controlar e monitorizar toda a gestéo
orcamental da DRQP, numa perspetiva de rentabilizacdo
de execucdo dos respetivos orcamentaos,

Elaborar e manter atualizadas as previsdes financeiras
tendo em vista a obtencdo dos fundos necessarios em
tempo oportuno e a otimizagdo da aplicagcdo dos
recursos financeiros a disposicdo da DRQP no
desenvolvimento das suas atividades,

Coordenar a elaboracéo dos relatérios de execucdo do
Plano de Investimentos e DespesassdaRAM (PIDAR) e
de execucdo orcamentd;

I) Organizar e remeter a conta de geréncia a secao Regional

m)

n)
0)

p)

2-

da Madeira do Tribunal de Contas ap0s a respetiva
aprovagdo pelo Consalho Administrativo;

Assegurar aelaboragéo e formalizag&o das candidaturas
aos fundos comunit&rios, monitorizando todo o
processo de execucdo destes projetos;

Coordenar 0 apoio e as atividades juridicas aos servigos
daDRQP;

Coordenar a daboracdo e implementagdo do Plano
Anual de Comunicacéo Interna e Externada DRQP,
Exercer as demais fungdes que, dentro da sua éarea
funciond, Ihe sgjam atribuidas.

A DSRCF édirigida por um diretor de servicgos, cargo
de direcdo intermédiade 1.° grau.

Artigo 4.°
Direc&o de Servicos de Gestéo de Recursos

S8o atribuices da DSGR, nomeadamente:

a)

b)

Planear e assegurar as aquisigdes de bens necessrios a0
regular funcionamento da DRQPe manter atualizado o
respetivo cadastro patrimonid;

Coordenar a gestéo do imobilizado da DRQP,
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0)

d)
e)

f)
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Colaborar com o CFPM narealizacdo do campeonato
regional das profissies e na participacdo da Regido nos
campeonatos nacionais e internacional s das profissies,
Gerir, coordenar e orientar as agdesinerentes agestéo de
recursos humanos da DRQP,

Promover e assegurar as agles inerentes a gestéo e
manutencdo de todas as infraestruturas da DRQP,
Adminigtrar, gerir e manter aarquiteturados Sstemasde
informacd e as infraestruturas dos va&rios sistemas
informéti cos e de comunicacoes;

gg%cg}enar agestdo da documentacdo e do arquivo da
Coordenar todas as fungdes administrativas do nticleo
administrativo daDRQP,

Coordenar as atividades desenvolvidas pelo Centro de
Recursos em Conhecimento (CRO);

Assegurar a gestdo do pessoal afeto aos servicos de
cozinhalbar, limpeza, reprografia e motoristas;

Exercer as demais fungbes que, dentro da sua éarea
funcional, Ihe sgam atribuidas.

ADSGR édirigida por um diretor de servicos, cargo de
direcéo intermédia de 1.° grau.

Artigo 5.°
Centro de Formag&o Profissona de Madeira

S8 atribuicBes do CFPM, nomeadamente:

a) Elaborar o plano anua de formacdo da DRQP
em fun¢o das necessidades do mercado;

b) Gerir e promover as agbes de formacdo
profissonal inseridas na oferta formativa da
DRQP e enquadrada no &mbito do Sistema
Nacional de Qudificacdes;

C) Promover processos de reconhecimento,
vaidacdo e certificacdo de competéncias;

d) Propor, dinamizar, acompanhar e vdidar os
instrumentos normativos necessarios ao
desenvolvimento e avaliagdo das agdes de
formacao profissona promovidas pda DRQP,

€) Assegurar acoordenacdo e 0 desenvolvimento
de acbes de informagdo e orientagdo
profissional, assim como de acompanhamento
psi copedagdgico nas agies de formacao;

f) Assegurar a avaliacdo vocaciond e o
encaminhamento de candidatos a agdes de
formac&o nos centros de formacao do Instituto
do Emprego e Formacao Profissiona (IEFP),
de acordo com o protocolo celebrado;

0) Colaborar com a DSRCF nos processos de
certificacao;

h) Colaborar com entidades externas em agdes de
formagéo profissond;

i) Colaborar com entidades publicas e privadas
em acles de informagdo e orientagdo
profissonal;

)] Colaborar com a DSRCF na daboracdo e
formalizagdo das candidaturas aos fundos
comunitarios para as agbes de formagéo
profissiond;

k) Colaborar com a DirecBo Regiona de
Educacdo na dinamizacdo da ofertaformativa
de educacéo eformacdo daRAM,;

1) Colaborar com as entidades competentes, no
ambito do rendimento social de insercéo;

m) Organizar e coordenar, em colaboracdo com a
DSGR, a realizagdo do campeonato regional
das profissbes e coordenar e orientar a
participagdo nos campeonatos nacionais e
Internacionais das profissies,

n) Conceber e dinamizar iniciativas de promocéo
daatividade formativa da DRQP,

0) Coordenar eventuais polos de formagdo a
desenvolver em escolas da Regi&o;

p) Colaborar com a DSFSE na dinamizacdo e
participagdo do CFPM em Programas e
Iniciativas Comunitarias;

q) Exercer as demais fungdes que, dentro da sua
areafuncional, lhe sgiam atribuidas.

2- OCFPM édirigido por um diretor de servigos, cargo de
diregdo intermédiade 1.° grau.

Artigo 6.°
Transi¢do de Pessod

1- O diretor de servicos de qudificacdo e certificacdo
mantém-se em fungBes como diretor de servigos de
regulacéo e controlo financeiro e o diretor de servicosde
apoio logistico, tecnoldgico e patrimoénio mantém-se em
funcbes como diretor de servicos de gestéo de recursos,
nostermos da alineac) do n.° 1 do artigo 25.° da L ei
Nn.° 2/2004, de 15 de janeiro, com aredacéo dada pelas
Leisn.%s51/2005, de 30 de agosto, 64 -A/2008, de 31 de
dezembro, 3 -B/2010, de 28 de abril, dterada e
republicada pelaLei n.° 64/2011, de 22 de dezembro,
adaptado & RAM pelo Decreto Legislativo Regiond
n.° 27/2006/M, de 14 de julho.

2- As comissdes de servico dos titulares de cargos de
direcdo intermédia de 1.° grau, mantém-se nas
respetivas unidades organicas que lhes sucedem, com
idéntica designacdo, nostermos dadineac) don. 1 do
artigo 25.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, com a
redac&o dada pelas L eis n.%s 51/2005, de 30 de agosto,
64 -A/2008, de 31 de dezembro, 3 -B/2010, de 28 de
Abril, dteradaerepublicadapelaLe n.°64/2011, de 22
de dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 27/2006/M, de 14 dejulho.

Artigo 7.°
Unidades Organicas Flexiveis

O nimero méximo de unidades orgéanicas flexiveis da DRQP
éfixado em nove.

Artigo 82
Entradaem vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte a sua
publicacgo.

Vice-Presidéncia do Governo Regional e Secretarias
Regionais do Plano e Finangas e da Educacdo e Recursos
Humanos, 21 dejunho de 2012.

O VIcE - PReESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Jodo Cunhae
Silva

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANCAS,José Manuel
VenturaGarcés

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCACAO E RECURSOS
HumaNos, Jaime Manuel Gongalves de Freitas
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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONALE
SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS

Portaria n.® 102/2012
de 6 de agosto de

Através do Decreto Regulamentar Regiond n.° 4/2012/M, de
9 de abril, foi aprovada a orgénica da Secretaria Regional do
Plano e Financas, por forma a adeptar a sua estrutura as
ateracOes decorrentes da Orgéanica do X| Governo Regional,
aprovado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2011/M, de
14 de novembro.

Neste sentido, e no que respeita aos servicos da
administracdo direta manteve-se a Direcdo Regional de
Edatigtica, determinando-se que em virtude desta funcionar
como Delegacdo do Instituto Nacional de Estatistica e 6rgéo
Centrd no &mbito da Regido Auténoma daMadeira, mantém-se
nos termos do n.° 3 do arti go 27.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 4/2012/M, de 9 de abril, a sua estrutura organica,
nomeadamente missdo, atribui¢des, competéncias do diretor e
normas especiais de funcionamento constantes do Decreto
Legiﬂ ativo Regional n.° 16/2004/M, de 26 dengb%l re%stru-
turando apenas a respeitava organizagdo interna, estabelecidano
n.° 2 do artigo 5.°, e artigos 7.° aagg.)o do referido diploma,
segundo o model o de estrutura hierarquizada, nos termos do
Decreto Legidativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de
novembro.

aIbrgf)orta, assim, neste contexto e no desenvolvimento do
estabelecido do n.° 3 do artigo 27.° do Decreto Legidativo
Regional n.° 4/2012/M, de 9 de abril, determinar a estrutura
nuclear dos servigos, e as competéncias das respetivas unidades
nucleares.

Assm:

Ao abrigo do n.° 4 do artigo 21.° do Decreto Legislativo
Regiona n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, manda o Governo
Regional da Madeira, pelo Vice-Presdente do Governo
Regional e pelo Secretario Regional do Plano e Finangas, o
seguinte:

Artigo 1.2
Estruturanuclear

ADirecd0 Regional de Edtatistica, designada abreviadamente
por DRE, estrutura-se nas seguintes unidades organicas
nucleares.

a) Diregfo de Servigos de Estatisticas Sociais, designada

abreviadamente por DSES;

b) Direcdo de Servicos de Estatisticas Econdmicas,

designada abreviadamente por DSEE.

Artigo 2.2
Direcdo de Servicos de Estatisticas Sociais

1- A DSES, dirigida por um Diretor de Servigos, cargo de
direcdo intermédiade 1.° grau, tem por missdo apoiar o
diretor regiond, para a eaboracdo de estatisticas de
ambito regional na area social, bem como apoiar nas
&reas do planeamento e da coordenagéo edtetistica

2 - ADSES prossegue as seguintes atribui¢oes:

a) Coordenar arealizaco dos projetos estatisticos
nas éreas da populagdo, familias, trabaho,
emprego, cultura, construgdo, empresas,
sociedade de informacdo e movimentos
migratorios;

b) Coordenar a elaboracdo do plano e relatorio
anual da DRE, com a participacéo da DSEE,
acompanhando e assegurando a boa execucdo
do mesmo;

C) Garantir a coordenacdo estatistica na Regido,
especificamente nas  atividades de

[
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aproveitamento de fontes adminigtrativas, na
certificacdo técnica, em articulacdo com o INE,
IP, das operagles edtatisticas com interesse
exclusivamente regional, no registo dos
respetivos instrumentos de notacéo e na gestéo
dos ficheiros de unidades estatisticas;

d) Assegurar 0 aproveitamento da infraestrutura
de Referenciacéo Geografica nas atividades de
producdo e divulgacdo de informacdo estatistica
oficid;

€) Promover a elaboragdo de estatistica de
natureza multimética;

f) Colaborar no desenvolvimento do novo modelo
censitério da populacdo e habitacao;

0) Coordenar as agoes relativas a criacao de um
sstemade qualidade.

Artigo 3.°
Direc&o de Servigos de Edtatisticas Econdmicas

1- ADSEE, dirigidapor um Diretor de Servicos, cargo de
direcdo intermédiade 1.° grau, tem por misséo apoiar 0
diretor regional, para a daboracdo de estatisticas de
ambito regiona na area economica, bem como apoiar na
area de gestdo de pessod, da documentagdo e dadifusio
deinformagcgo.

2 - ADSEE prossegue as seguintes atribuicoes:

a) Coordenar aresalizacdo dos projetos estatisticos
nas areas da agricultura, florestas, pescas,
indUstria, e energia, comércio como exterior,
turismo, transporte e demais servicos,

b) Coordenar a elaboracdo das contas ndo
financeiras trimestrais da administraco publica
regional e produzir a informagdo necessaria
para uma estimativa das suas contas ndo
financeiras e da divida publica, no quadro do
Sistema Europeu, no ambito dos trabahos
inerentes ao procedimento dos Défices
Excessivos,

C) Participar nos trabahos de elaboracéo e andlise
das contas regionais e coordenar a elaboracdo
das contas satélites consideradas relevantes para
aRegido;

d) Coordenar os trabalhos do recenseamento
agricolana Regido;

e) Assegurar as fungBes relacionadas com agestéo
dos recursos humanos e patrimoniais daDRE e
garantir adequadas condigdes de limpeza e
higiene dasinstalagfes e a seguranca de pessoas
e bens;

f) Coordenar a gestdo do sistema de
documentacdo e arquivo e executar apoliticade
difusdo de informagdo edtatistica da DRE,
através dos diferentes canais de comunicagso;

0) Auscultar os utilizadores acerca das novas
necessidade de informacdo estatistica e
promover o aumento daliteracia estatistica;

h) Coordenar o desenvolvimento e execucdo de
projetos no &mbito de programas e iniciativas
comunitérias.

Artigo 4.2
Cargos de direcéo intermédiade 2.° grau

Os lugares de direcéo intermédia de 2.° grau constam do
mapa anexo a presente Portaria Conjunta, da qual faz parte
integrante.
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Artigo5°
Normatransitoria

Ostitulares dos cargos de direcéo intermédia de 2.° grau, da
Di re%éo de Servicos de Edtatisticas Demogréaficas, Socials e das
Familias e da Direcdo de Servicos de Difusdo e Gestdo de
Informagdo, mantém-se nos cargos dirigentes nas unidades
orgéanicas do mesmo nivel que lhes sucedem, respetivamente, na
Direcéo de Servigos de Edtatisticas Sociais e Direcéo de Servigos
de Edtatisticas Econdmicas.

Artigo 6.°
Entradaem vigor e producéo de efeitos

O presente diplomaentraem vigor no dia seguinte ao dasua
publicacdo, produzindo efeitos a data de entrada em vigor do
ngacho que proceder a alteracdo das unidades flexiveis da

Vice-Presidénciado Governo, Secretaria Regiona do Plano
e Finangas, aos 29 dejunho de 2012.

O VICE-PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL DA MADEIRA,
Jodo Carlos Cunhae Silva

O SECRETARIO REGIONALDO PLANO E FINANGAS, José Manuel
VenturaGarcés

MapaAnexo
(Mapaaque serefere o artigo 4.9
Designagéio Qualificagao Grau Lugares
Chefes de Diviséo Diregdo Intermédia 2° 2

SECRETARIAREGIONALDACULTURA, TURISMO E
TRANSPORTES

Portaria n.® 103/2012
de 6 deagosto

Aprova os model os das placas identificativas da classificacdo
dos empreendimentos turisticos na Regido Auténomada
Madeira e define as regras rel ativas ao respetivo
fornecimento e afixaco.

O atua regime juridico da instalagdo, exploracdo e
funcionamento dos empreendi mentos turisticos, aprovado pelo
Decreto-Lei n.39/2008, de 7 de margo, com aredagdo dadapelo
Decreto-Lei n.° 228/2009, de 14 de setembro, determinanon.’4
do artigo 36.°, a obrigatoriedade de afixag&o no exterior dos
empreendimentos turisticos, junto a entrada principal, da placa
identificativadar iva classificacdo.

Essas placas identificativas, devem conter a informacdo
sintéticafundamental, referente aos empreendi mentos turisticos,
nelaincluindo os elementos relativos ao prazo de validade da
classficagdo e o nUmero de inscricdo dos empreendimentos
turisticos no Registo Nacional de Empreendimentos Turisticos
(RNET), mencdes estas, que reforcam a garantia de qualidade
dos estabelecimentos e, por esta via, consolidam arespetiva
imagem junto dos consumidores.

O referido normativo nacional, foi adaptado a Regido pelo
Decreto Legidativo Regiond n.° 12/2009/M, de 6 de maio,
prevendo no n.°6 en.’ 7 do artigo 11.°, um regime idéntico, no
que respeitaas placas identificativas.

A Portaria n.° 1173/2010, de 15 de novembro, dos
Ministérios da Economia, dalnovagdo e do Desenvolvimento e
do Ambiente e do Ordenamento do Territério, definiu, por sua
vez, 0s modelos e as regras de atribuicdo da placa de
identificac8o, prevendo que a sua aplicagdo nas Regides
Auténomas, sgja feita nos termos e condicdes que decorram da
legidaco regiond, reservando todavia a necessidade de se
assegurar que o niimero de registo do empreendimento turistico
no RNET, conste nas placas a &fixar atribuidas por estas.

Oregimelega que pela presente se estabelece paraa Regiéo
Auténoma da Madeira, consagra algumas especificidades, que
assentam na coordenacdo pelo 0rgeo regional do Turismo dos
procedimentos tendentes a emissao da placa, pelo necessario
cumprimento prévio pelos empreendimentos turisticos das
regras da classificag8o, reconversao e revisdo da classificagéo,
ben;\co_mo asua responsabilizacdo pela producdo da placa.

ssm:

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 36.° edo artigo 78.°
do Decreto-Lei n.° 39/2008, de 7 de marco, com aredacéo do
Decreto-L e n.° 228/2009, de 14 de setembro, do n.° 7 do artigo
11.° Decreto Legidativo Regiond n.° 12/2009/M, de 6 de maio,
manda o Governo Regiona da Madeira, pela Secretéria
Regiona da Cultura, Turismo e Transportes, 0 seguinte:

Artigo 1.°
Ambito

A presente portaria, aprova os modelos das placas
identificativas da classificagao, a afixar nos empreendimentos
turigticos na Regi&o Autonomada Madeira, conforme constaem
anexo a presente e define as regras relaivas a respetiva emissio

e dfixacao.

Artigo 2.2
Competéncia

A outorga do conteldo da placa identificativa da
classificagéio, cabe a Direcdo Regional do Turismo, a
requerimento do interessado.

Artigo3°
Requisitos prévios

1- Precedendo o requerimento para emissdo do contelido
da placa de classificagdo, os empreendimentos
turisticos, devem cumprir 0s seguintes procedimentos:
a) Ainscricao do requerente no Registo Nacional

de Empreendimentos Turisticos (RNET), que

integra o Registo Nacional de Turismo (RNT).
b) A classificacdo, revisdo ou reconversio da

classificacao, do empreendimento turistico.

Artigo 4.°
Pedido e tramitagcéo

1- O requerimento paraemissdo do conteido da placade
classificagdo, édirigido a Direcao Regional do Turismo,
pelo proprigtario ou, pela entidade exploradora dos
empreendimentos turisticos, indicando:

a) A tipologia, grupo e categoria do empreendi-

mento, quando aplicavd;
b) fO 'gmo do prazo de validade da classificagéo
ixada;
c) O nimero deinscricdo do empreendimento no
Registo Nacional de Empreendimentos
Turigticos (RNET);

2- Caso a classificag8o, revisdo ou reconverséo da
classificac8o, exigivels ans empreendimentos turigticos,
ndo estggam efetuadas aguando do requerimento do
conteido da placa, estes podem ser desencadeados
automaticamente pela Direcéo Regiona do Turismo.
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Artigo 5.°
Producéo

1- Veificado o cumprimento do disposto no artigo
anterior, a Direcéo Regional do Turismo, fornece ao
requerente, por meio idéneo, um ficheiro informatico
com o modelo gréfico em arte final, da correspondente
placa, prontaa ser produzida, de acordo com as mengdes
gue constam do anexo a presente.

2- A producdo da placa, cabe ao requerente, devendo
cumprir escrupulosamente o modelo definido no
ficheiro informético que Ihe é fornecido, em
consonancia com o anexo a presente.

Artigo 6.2
Preco

1- Pelofornecimento do ficheiro informético previsto no
artigo anterior, € devido um montante, a ser definido por
portaria conjunta dos secretérios regionais com atutela
dasfinangas e do turismo.

2- O montante previsto no ndmero anterior, €
automaticamente atualizado a partir de 1 de marco de
cadaano, com base navariagdo total médiado indice de
precos no consumidor, excluindo a habitacéo,
correspondente a0 ano anterior, relativa & Regido
Auténoma da Madeira, apurada pela Direcéo Regional
de Edtatitica

Artigo 7.2
Afixacdo das placas

1- No exterior, junto a entrada principa do
empreendimento turistico, € obrigatoriamente afixada
uma placaidentificativa, respeitando os requisitos da
presente Portaria.

2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, podem ser
afixadas placasidentificativas adicionais, junto a outras
entradas dos empreendimentos turisticos contendo as
mesmas mengdes e respeitando as dimensdes
normalizadas.

Artigo 8.°
Contraordenacio

Aviolaggo ao disposto na presente congtitui contraordenacéo,
punida.com coimade (euro) 100 a (euro) 500, no caso de pessoa
singular, e de (euro) 1000 a (euro) 5000, no caso de pessoa
coletiva, nos termos do disposto naaineai) don°1enon2do
artigo 67.° do Decreto-Lei n.° 39/2008, de 7 de marco.

Artigo 9.°
Entradaem vigor

Apresente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacao.

Assinadaem 25 de julho de 2012.
A SecreTARIA REGIONAL DA CULTURA, Turismo e
Transportes, Concei¢cdo Almeida Estudante
ANEXO
Placas identificativas

A) Descricdo genéricadas placas.

1-

10-

6 de agosto de 2012

As placas identificativas contém as seguintes mencoes:

a) A tipologia, grupo e categoria, quando
aplicave;

b) O ndmero de registo no Registo Naciona de
Empreendimentos Turisticos;

C) O termo do prazo de validade da classificacdo
fixada;

d) O logotipo da Secretaria Regiona da Cultura,
Turismo e Transportes (SRT), entidade
responsavel pela autorizacao;

€) O escudo peninsular, conforme descrito na
alinea a) do artigo 2.° do Decreto legidlativo
regional n.° 11/90/M, de 24 de Abril, com a
mencdo Secretaria Regional da Cultura,
Turismo e Transportes, Direcdo Regiona do
Turismo na parte inferior do mesmo.

As placas s8o de acrilico cristd transparente, extrudido
e, polido ou mate na face posterior, com 10 mm de

espessura.

As placas podem ter as dimensdes de 200 mm x 200
mm, ou de 400 mm x 400 mm.

O tipo de letra utilizado é o Myrad Pro, exceto no
logétipo do SRT, escudo peninsular e suas inscricdes
anexas, que respeitam os correl ativos tipos.

O corpo das letras das mengdes, nimero do registo,
validade e data de vdidade é de 15 pontos, com
entrelinhamento de 18 pontos, no caso das placas de 200
mm x 200 mm, e de 30 pontos, com entrelinhamento a
36 pontos, no caso das placas de 400 mm x 400 mm.

As figuras e mengbes a congar das placas, devem
corresponder integralmente ao teor do ficheiro
informético, em arte final, entregue pela DRT ao
interessado, proporciona mente adaptadas a dimensao
dasplacas.

A técnicade impressdo é em vinil transparente, em
espelho, com laminag&o a branco, o texto e anumeracéo
anegro, aaplicar no verso daplaca.

As placas devem ter quatro furos, localizados a 10 mm
dos bordos no caso das placas de 200 mm x 200 mm e
a 20 mm dos bordos no caso das placas de 400 mm x
400 mm, sendo que cada furo tem um didmetro de 8
mm.

As placas devem ser dfixadas a parede com quatro
parafusos, em inox, com tampa.

B) Figuras

Danflan°27:
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Toda a correspondéncia relativa a anlincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Dire¢éo

Regional da Administragéo da Justica.

Os precos por lauda ou por fragéo de lauda de antincio sdo os seguintes:

Umalauda...............£€1591cada €15,91;
Duaslaudas..............£€1734cada € 34,68;
Tréslaudas ..............€2866cada € 85,98,
Quatro laudas. . . ..........€30,56 cada €122,24;
Cincolaudas .............£€3174cada € 158,70,
Seisoumaislaudas. .. ..... £ 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.
Ndmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,29

Anual Semestral
UmaSérie................. £ 27,66 €13,75;
Duas Séries................ €5238 € 26,28;
TrésSéries ................E€6378 € 31,95;
Completa ................. €74,98 € 37,19.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian. 1/2006, de 13 dejaneiro) e o imposto devido.

Divisdo do Jornal Oficid
Divisdo do Jornal Oficial
Ndmero 181952/02

Preco deste nimero: € 3,02 (IVA incluido)



