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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Decreto Regulamentar Regional n.° 6/2013/M
De 20 de fevereiro

Primeira alteracdo do Decreto Regulamentar Regional
n.° 1/2012/M, de 8 de marc¢o, que aprovou a Orgénica da
Secretaria Regional da Cultura, Turismo e Transportes e

das respetivas Direcfes Regionais.

O Centro de Estudos de Histéria do Atlantico foi criado
pelo Decreto Legislativo Regional n.° 20/85/M, de 17 de
setembro, como organismo publico dotado de autonomia
cientifica, administrativa e financeira, integrante da
administracéo indireta da Regido Autonoma da Madeira,
sob a tutela da Secretaria Regional da Cultura, Turismo e
Transportes.

Dando execucdo ao disposto ha medida 48 do Plano de
Ajustamento Econdmico e Financeiro da Regido Autdnoma
da Madeira, e no artigo 36.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 5/2012/M, de 30 de marco, através do artigo
60.° do Decreto Legislativo Regional n.° 42/2012/M, de 31
de dezembro, foi extinto o Centro de Estudos de Historia do
Atlantico, enquanto organismo dotado de autonomia
administrativa e financeira.

Importa, pois, integrar o Centro de Estudos de Historia
do Atlantico como um servigo executivo integrante da
administraco direta da Secretaria Regional da Cultura,
Turismo e Transportes, definindo a sua natureza,
atribuicBes e competéncias.

Assim:

O Governo Regional da Madeira decreta, nos termos da
alinea d) do n.° 1 do artigo 227.°, do n.° 6 do artigo 231.° da
Constituicdo da Republica Portuguesa, das alineas c¢) e d)
do artigo 69.%, do n.° 1 do artigo 70.° do Estatuto Politico-
-Administrativo da Regido Autonoma da Madeira,
aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, revisto pela Lei
n.% 130/99, de 21 de agosto e pela Lei n.° 12/2000, de 21 de
junho, e do Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de
12 de novembro, 0 seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a primeira alteracdo do
Decreto Regulamentar Regional n.° 1/2012/M, de 8 de
marco, que aprovou a Organica da Secretaria Regional da
Cultura, Turismo e Transportes e das respetivas Dire¢Bes
Regionais.

Artigo 2.°
Alteracéo

Sdo alterados os artigos 4.°, 7.° e 8.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 1/2012/M, de 8 de marco, que
passam a ter a seguinte redacéo:

«Artigo 4.°
[.-]

Q)
) e e
i) As empresas publicas que exercam a

sua atividade no &mbito da SRT;
ii) A Escola Profissional de Hotelaria e

Turismo da Madeira (EPHTM);
D)
0) e
B
D)
D)
K)
B

Artigo 7.°
[-]

Lo

2
B) e
D)
C) e
Q) e
e) Centro de Estudos de Historia do Atléantico

(CEHA);
f)  (Anterior alineae))
g) (Anterior alinea f))
B
Artigo 8.°
[-]

1- A SRT exerce a tutela sobre a Escola
Profissional de Hotelaria e Turismo da Madeira
(EPHTM).

2- A natureza, atribuicbes e organica do servico

referido no nimero anterior, que transita para a
tutela da SRT, constam de diploma préprio.»

Artigo 3.°
Aditamento

S8o aditados os artigos 26.>-A e 26.°-B, ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 1/2012/M, de 8 de marco, com a
seguinte redagéo:

«Artigo 26.>-A
Natureza e Atribuices

O Centro de Estudos de Historia do Atlantico é
um servico executivo, central, que tem por
missdo o fomento, realizacdo e coordenagdo da
investigacdo cientifica no dominio dos estudos
insulares atlanticos e intercontinentais, bem
como a divulgacdo dos estudos feitos nessas
areas.

O Centro é dirigido por um diretor de servigos,
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

Constituem atribui¢des do Centro de Estudos de
Historia do Atlantico, designadamente:
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a) Propor a celebracdo de acordos, protocolos
e contratos com pessoas, singulares ou
coletivas, de natureza publica ou privada e
de nacionalidade portuguesa ou estrangeira,
para a realizacdo de tarefas ou prestacao de
Servigos que se harmonizem com a natureza
e objetivos do Centro;

b) Assegurar a realizacdo, organizacdo e
orientacdo, ou participacdo, em congressos,
seminarios, conferéncias, coloquios e outras
atividades similares;

c) Propor a organizacdo de congressos de
estudos atlanticos e intercontinentais, bem
como a participacdo nos promovidos por
outras entidades;

d) Propor a realizacdo e edi¢do de livros,
revistas, monografias, estudos e outros
trabalhos de natureza cientifica em lingua
portuguesa ou em linguas estrangeiras;

e) Propor a instituicdo, incrementagdo e
criacdo de nucleos de apoio, em territério
nacional, em paises congéneres da Unido
Europeia e no estrangeiro, estabelecendo as

formas de cooperagdo para os fins
indicados; _
f) Cooperar em tudo o que respeita a

inventariagdo e defesa do patrimonio
histérico e documental das Ilhas, emitindo
pareceres sobre a temética sempre que seja
solicitado para tal,

g) Criar e orientar cursos especializados de
aperfeicoamento e complemento curricular
na 4area de investigacdo  respetiva,
conferindo o competente grau cientifico;

h) Assegurar a recolha, a conservagdo e a
divulgacdo de manuscritos, livros raros e
outras fontes histéricas relacionadas com as
suas atribuicoes.

Artigo 26.°-B
Competéncias

Compete ao Centro de Estudos de Historia do Atlantico
executar projetos de investigacdo cientifica nos termos do
artigo anterior.»

Artigo 4.°
Alteracdo de epigrafes

1- S8o alteradas as epigrafes das seccbes do
capitulo IV do Decreto Regulamentar Regional
n.° 1/2012/M, de 8 de marco, que passam a ser as
seguintes:

a) Seccdo V - "Centro de Estudos de Histdria
do Atlantico", que compreende os artigos
26-A.° e 26.°-B;

b) Seccdo VI - "Gabinete de Planeamento
Estratégico para o0s Transportes”, que
compreende 0s artigos 27.° e 28.°.

2-  E aditada, ao capitulo IV, a sec¢do VII com a

designagdo de "Gabinete para o0s Assuntos
Parlamentares"”, que compreende os artigos 29.° e
30.°.

Artigo 5.°
Alteracdo ao Anexo IV

O Anexo IV do Decreto Regulamentar Regional
n.° 1/2012/M, de 8 de marco, passa a ter a seguinte redacao:

L]

Dotagdo
de lugares

Cargos de diregio intermédia de 1.° grau:

w W

Artigo 6.°
Republicacéo

E republicado, em anexo ao presente diploma, do qual
faz parte integrante, o Decreto Regulamentar Regional
n.% 1/2012/M, de 8 de marco, que aprova a organica da
Secretaria Regional da Cultura, Turismo e Transportes e
das respetivas Dire¢Ges Regionais, com a redacao atual.

Artigo 7.°
Entrada em vigor e producdo de efeitos

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo e produz efeitos com a entrada em vigor do
Decreto Legislativo Regional n.° 42/2012/M, de 31 de
dezembro, que procede a extingdo do Centro de Estudos de
Historia do Atlantico enquanto entidade com autonomia
administrativa e financeira.

Aprovado em Conselho do Governo Regional em 24 de
janeiro de 2013.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Alberto Jodo
Cardoso Gongalves Jardim

Assinado em 7 de fevereiro de 2013.
Publique-se.

O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO
AUTONOMA DA MADEIRA, Ireneu Cabral Barreto

ANEXO
Republicacéo

ANEXO |
Organica da Secretaria Regional da Cultura, Turismo e
Transportes e respetivas Dire¢des Regionais

CAPITULO |
Natureza, Missdo, AtribuicBes
e Competéncias

Artigo 1.°
Natureza

A Secretaria Regional da Cultura, Turismo e
Transportes, adiante abreviadamente designada por SRT, é
0 departamento do Governo Regional da Madeira a que se
refere a alinea €) do artigo 1.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 8/2011/M, de 14 de Novembro, cuja missdo,
atribuicGes e organizacdo interna constam dos artigos
seguintes.
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Artigo 2.°
Misséao

A SRT tem por missdo definir, coordenar, executar e
avaliar a politica regional nos sectores da cultura, do
turismo, dos transportes, das comunidades madeirenses e
dos assuntos parlamentares.

Artigo 3.°
AtribuicGes

Constituem atribuicdes da SRT:

a)

b)

c)

d)

9)

h)

)

k)

Contribuir para a formulagao de linhas estratégicas
que promovam o desenvolvimento sustentado,
articulado e equilibrado dos sectores da cultura, do
turismo, dos transportes, das comunidades
madeirenses e dos assuntos parlamentares;
Contribuir para o reforco da identidade cultural
através da promog¢do de politicas de preservacao e
valorizacéo do patrimonio cultural regional;
Promover, desenvolver e incentivar programas,
iniciativas e eventos garantindo uma oferta cultural
diversificada e de qualidade;

Planear e coordenar a estratégia cultural a prosseguir
no &mbito dos museus, bibliotecas e arquivos;
Promover a descentraliza¢do cultural em articulagéo
com outras entidades publicas e privadas visando
uma maior integracdo das populaces em atividades
culturais;

Promover a divulgacdo do patriménio cultural
imovel, mével e imaterial em articulagdo com o
sector turistico com vista ao desenvolvimento do
turismo cultural,

Promover e desenvolver, no ambito das linhas
estratégicas aplicaveis ao sector turistico e dos
respetivos planos de acdo, medidas favoraveis a
competitividade da oferta turistica regional, a nivel
nacional e internacional;

Planear e coordenar a estratégia de promoc¢do da
Regido como destino turistico, suas marcas e
produtos, bem como dinamizar de forma concertada
as acdes promocionais;

Acompanhar e avaliar a evolugdo dos mercados,
criando as condigbes para o aproveitamento das
oportunidades existentes;

Promover uma politica adequada de ordenamento
turistico e de estruturacdo da oferta, em articulacdo
com as entidades competentes, promovendo o
adequado planeamento e participando na elaboracédo
dos instrumentos de gestao territorial;

Intervir no licenciamento e autorizagdo de
empreendimentos ou atividades turisticas, bem como
promover o reconhecimento do seu interesse
turistico;

Assegurar a coordenagdo do sector dos transportes,
promover a complementaridade dos seus diversos
modos, bem como a sua competitividade e
articulagdo com o sector turistico, em ordem a
melhor satisfacdo dos utentes e ao desenvolvimento
turistico;

Promover a gestdio e a modernizagdo das
infraestruturas de transporte;

Promover a regulaco e fiscalizacdo dos sectores
tutelados;

Orientar, apoiar e definir a articulacdo entre o
Governo Regional e a Assembleia Legislativa
Regional,
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Promover e desenvolver a politica para o sector
das comunidades madeirenses;

Promover o acompanhamento dos movimentos
emigratorios nas varias comunidades de destino;
Contribuir para a observancia das disposi¢des
legais em matéria de emigracdo e de imigracdo
em articulagdo com entidades publicas e
privadas, nacionais e estrangeiras.

Artigo 4.°
Competéncias do Secretério Regional

A SRT ¢ dirigida superiormente pelo Secretario
Regional da Cultura, Turismo e Transportes, ao
qual sdo genericamente cometidas todas as
competéncias para a realizacdo das atribuicdes
referidas no artigo anterior.

Ao Secretario Regional compete, nomeada-

mente:

a) Representar a SRT,;

b) Definir, coordenar, avaliar e orientar a
politica da Regido Autonoma da Madeira
nos sectores da cultura, do turismo, dos
transportes, das comunidades madeirenses e
dos assuntos parlamentares de acordo com
as orientacdes gerais do Governo Regional;

c) Superintender e coordenar a acdo dos varios
Orgdos e servicos da SRT;

d) Exercer a atividade normativa, reguladora e
inspetiva no ambito dos sectores adstritos a
SRT;

e) Exercer poderes de tutela sobre:

i) As empresas publicas que exercam a
sua atividade no ambito da SRT;

ii) A Escola Profissional de Hotelaria e
Turismo da Madeira (EPHTM);

f)  Aprovar os planos de atividades e
respetivas alteracGes, bem como
acompanhar, avaliar e orientar a atividade
das empresas publicas tuteladas;

g) Fixar os precos, taxas e tarifas, conceder
licengas e autorizacdes, bem como outorgar
concessOes relativas aos varios sectores de
atividade sob a sua tutela e
superintendéncia;

h)  Pronunciar-se sobre as tarifas a aplicar nos
servigos aéreos regulares entre o continente
e a Regido Auténoma da Madeira e dentro
desta;

i)  Aprovar portarias, despachos, circulares e
instrugdes nas matérias da sua competéncia;

j)  Conferir distingdes a entidades que
desenvolvam projetos ou agdes relevantes
no ambito das competéncias especificas da
SRT;

k) Exercer as demais competéncias que lhe
sejam cometidas por lei ou delegadas pelo
Conselho do Governo Regional.

O Secretario Regional pode delegar as suas
competéncias, com faculdade de subdelegacéo,
no pessoal do seu Gabinete ou nos responsaveis
dos diversos servicos e organismos.
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CAPITULO II
Estrutura Geral

Artigo 5.°
Servigos Organismos e
Outras Entidades

Para o exercicio das suas atribuicdes a SRT compreende
servicos integrados na administracdo direta da RAM e
6rgdos consultivos, exerce a tutela e superintendéncia sobre
organismos de administracdo indireta e ainda a tutela sobre
pessoas coletivas de natureza empresarial compreendidas
no sector empresarial da RAM.

SECCAO |
Servigos da Administracéo
Direta

Artigo 6.°
Servigos de Coordenagao
e Gestdo

Os Servigos de Coordenagdo e Gestdo tém por
missdo assegurar 0 planeamento e apoio técnico,
estratégico, juridico, administrativo e financeiro
necessario ao exercicio das competéncias do
Secretario Regional e ao funcionamento da SRT.

Os Servigos de Coordenacdo e Gestdo obedecem
ao modelo de estrutura hierarquizada e serdo
compostos pelo Gabinete do Secretario Regional
e Servicos Dependentes e por Unidades
Organicas, Nucleares e Flexiveis que funcionam
na direta dependéncia do Secretario Regional.

Sem prejuizo do disposto no ndmero anterior,
poderdo ser criadas, nos termos do Decreto
Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de
Novembro, equipas de projetos e estruturas de
missdo que se mostrem indispensaveis a
prossecucdo das atribuices da SRT.

Artigo 7.°
Servigos Executivos

Os Servigos Executivos garantem a prossecugdo
das politicas referidas no artigo 2.° do presente
diploma e exercem fun¢des de acompanhamento,
avaliacédo e execugdo dessas politicas.

Sé&o Servicos Executivos da SRT:

a) Direcdo Regional dos Assuntos Culturais
(DRAC);

b) Dire¢do Regional do Turismo (DRT);

c) Direcdo Regional de Transportes Terrestres

(DRTT);

d) Centro das Comunidades Madeirenses
(CCM);

e) Centro de Estudos de Historia do Atlantico
(CEHA);

f)  Gabinete de Planeamento Estratégico para
os Transportes (GEST);

g) Gabinete para os Assuntos Parlamentares
(GAP).

A organizagdo interna dos Servigos obedece a
um modelo de estrutura hierarquizada.

SECGAO Il
Servigos da Administracdo Indireta

Artigo 8.°
Servicos da Administracdo Indireta

A SRT exerce a tutela sobre a Escola
Profissional de Hotelaria e Turismo da Madeira
(EPHTM).

A natureza, atribuicbes e organica do servico
referido no nimero anterior, que transita para a
tutela da SRT, constam de diploma proprio.

_ SECGAO I )
Pessoas Coletivas de Natureza Empresarial

Artigo 9.°
Pessoas Coletivas de Natureza Empresarial

Integram o sector publico empresarial, sob a tutela da
SRT, o0s seguintes organismos:

a)
b)
<)

Horérios do Funchal - Transportes Publicos,
S.A;

Aeroportos e Navegacdo Aérea da Madeira,
S.A. - ANAM, S A;;

Administracio dos Portos da Regido Autonoma
da Madeira, S.A. - APRAM, S.A.

. SECGAOIV
Orgdos Consultivos

_Artigo 10.°
Orgdo Consultivo

O Conselho Regional do Turismo, abreviada-
mente designado por CRT, é o 6rgdo de consulta
do Secretario Regional da Cultura, Turismo e
Transportes no &ambito da definicho, do
acompanhamento e da execucdo das politicas de
turismo.

A composicdo e funcionamento do Orgdo
previsto no nimero anterior constam de diploma
préprio.

) CAPITULO Il
Servigos de Coordenagéo e Gestdo

SECCAO |
Gabinete do Secretario Regional
e Servicos Dependentes

Artigo 11.°
Estrutura e Atribuigdes

O Gabinete do Secretario Regional da Cultura,
Turismo e  Transportes, abreviadamente
designado por Gabinete, é o0 6rgdo de apoio
direto ao Secretario Regional e de coadjuvacao
deste no exercicio das suas fungdes.

O Gabinete compreende um chefe de gabinete,
dois adjuntos e trés secretarios pessoais.

S8o ainda compreendidos no Gabinete, o0s
conselheiros técnicos nomeados ao abrigo do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de julho.



I

Ndmero 22

Do Gabinete do Secretario Regional da Cultura,

Turismo e Transportes dependem o0s seguintes

Servigos:

a) Gabinete de Assessoria (GA);

b) Direcdo de Servicos de Apoio a Gestéo
(DSAG).

O servico a que se refere a alinea b) do nimero
anterior € dirigido por um diretor de servicos,
cargo de direcdo intermedia de 1.° grau.

Artigo 12.°
Competéncias

Ao chefe de gabinete compete:

a) Dirigir o Gabinete e coordenar a atividade
dos servicos dependentes;

b)  Preparar e coordenar todos os assuntos que
devam ser submetidos a despacho do
Secretario Regional da Cultura, Turismo e
Transportes;

c) Assegurar a ligacdo funcional entre o
Gabinete e 0s Vvarios servicos e organismos
da SRT;

d) Estabelecer a ligagdo da SRT com outros
departamentos governamentais;

e) Executar as demais fungdes que lhe sejam
delegadas pelo Secretario Regional da
Cultura, Turismo e Transportes.

Aos adjuntos compete prestar ao Secretario
Regional da Cultura, Turismo e Transportes o
apoio técnico que lhes for determinado.

~ SECGAOII )
Gabinete de Assessoria

Artigo 13.°
Gabinete de Assessoria

O Gabinete de Assessoria € um servico técnico de
apoio, ao qual compete:

a)

b)

c)

d)

e)

9)
h)

)

Elaborar estudos e relatérios, emitir pareceres,
informagBes e prestar consulta em matérias
inseridas no &mbito das atribuicdes da SRT;
Prestar apoio técnico de cardcter geral,
nomeadamente em matéria juridica, econémico-
financeira, de comunicacao e estatistica;

Prestar apoio técnico de caracter especializado,
nomeadamente em matéria cultural, turistica, de
transportes e de emigracao;

Coordenar a elaboracao de diplomas legais, bem
como participar em outros projetos de diplomas,
no &mbito da SRT;

Apoiar  tecnicamente a elaboragdo de
instrumentos de planeamento e de gestdo
estratégica nas areas da cultura, turismo,
transportes e emigragéo;

Prestar apoio técnico na preparagdo, execugdo e
controlo do Orcamento da SRT;

Colaborar tecnicamente na elaboracdo do Plano
de Investimentos da SRT e na sua execugao;
Prestar apoio técnico na preparagdo e
acompanhamento das candidaturas dos projetos
da SRT a cofinanciamento por fundos da Unido
Europeia;

Elaborar, recolher, compilar e
informacdo de interesse para 0s Servicos;
Prestar apoio técnico nas areas da comunicagdo e
imagem.

divulgar

A Direcdo

20 de fevereiro de 2013

CAPITULO IV
Servigos Executivos

SECCAO |
Direcdo Regional dos Assuntos Culturais

Artigo 14.°
Natureza
Culturais,

Regional dos Assuntos

abreviadamente designada por DRAC, é um servico
executivo da administracdo direta da Regido Auténoma da
Madeira, integrado na Secretaria Regional da Cultura,
Turismo e Transportes.

Artigo 15.°
Misséo e Atribuicbes

A DRAC tem por missdo dinamizar e coordenar
os diferentes projetos que realizam as politicas
definidas para a area da cultura, bem como
manter ativo o didlogo com os criadores, no
sentido de salvaguardar, valorizar e divulgar a
identidade cultural da Regido Auténoma da
Madeira.

A DRAC é dirigida pelo Diretor Regional dos
Assuntos Culturais, cargo de direcdo superior de
1.° grau.

Constituem atribuicdes da DRAC:

a) Participar na definicdo e orientacdo da
politica cultural da Regido Auténoma da
Madeira;

b) Propor as medidas legislativas e
regulamentares que se revelem necessarias
na area da cultura;

c) Propor e coordenar a execucdo dos planos
anuais e de médio prazo da area da cultura,
nomeadamente dos arquivos, bibliotecas,
museus e patrimonio cultural;

d) Promover acBes integradas que visem a
preservacdo e valorizagdo do patrimdnio
cultural imével, movel e imaterial que, pelo
seu valor historico, arquitetonico, artistico e
documental, se constituam como elementos
fundamentais da identidade cultural da
Regido Auténoma da Madeira, designada-
mente procedendo a sua inventariagao,
classificacdo, conservagdo e restauro e
divulgacéo;

e) Valorizar e preservar os testemunhos que,
independentemente do suporte tenham
relevancia etnografica ou antropolégica
com significado para a identidade e
memodria coletivas;

f)  Promover e apoiar, em articulagdo com
outras entidades publicas e privadas,
projetos, programas, acdes e eventos que
dinamizem e fomentem uma oferta cultural

de qualidade, contribuindo para a
prossecucdo de uma politica de
descentralizacdo cultural e para o

surgimento de novos publicos;
g) Apoiar e incentivar a investigacdo e a
divulgacdo culturais;
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h) Exercer uma atividade editorial adequada,
em funcdo das suas atribuicBes e
competéncias, bem como adotar um
programa criterioso de apoio a edicéo;

i)  Incorporar, através do Arquivo Regional da
Madeira, e de acordo com o que para o
efeito estd previsto nas pertinentes
disposi¢des legais e regulamentares, a
documentacdo dos servicos do Governo
Regional e das autarquias locais da Regido
Auténoma da Madeira, das conservatorias
dos registos e do notariado, das pardquias,
dos tribunais, dos servicos estatais cessantes
e a demais prescrita por disposicao legal;

j)  Incorporar, através da Biblioteca Publica
Regional, o depdsito legal de publicagdes
nos termos legais aplicaveis;

k)  Assegurar, através da inspecdo regional de
espetaculos, o cumprimento das normas e
regulamentos sobre espetaculos de natureza
artistica e sobre recintos que tenham por
finalidade a atividade artistica, e aplicar o
direito contraordenacional nos referidos

ambitos  relativamente a  infracOes
praticadas na Regido Auténoma da
Madeira;

)  Executar as demais atribuicGes que por lei
ou regulamento Ihe sejam cometidas.

Artigo 16.°
Competéncias do Diretor Regional

Ao Diretor Regional s8o genericamente
cometidas todas as competéncias para a
realizacdo das atribuicbes referidas no artigo
anterior.

Ao Diretor Regional compete, nomeadamente:

a) Representar a DRAC;

b) Coadjuvar o Secretario Regional da
Cultura, Turismo e Transportes na defini¢do
e execucdo da politica regional para o
sector da cultura;

c) Dirigir e orientar a acdo dos 0Orgdos e
servicos da DRAC, nos termos das
competéncias que lhe sejam conferidas por
lei ou que lhe sejam delegadas ou
subdelegadas;

d) Exercer as fungdes de Inspetor Regional de
Espetéculos;

e) Desempenhar as demais funcBes ou exercer
as competéncias previstas legalmente, em
instrumentos contratuais ou que lhe sejam
superiormente delegadas.

O Diretor Regional é substituido, nas suas
auséncias e impedimentos, pelo Subdiretor
Regional.

O Diretor Regional podera, nos termos da lei,
delegar ou subdelegar poderes da sua
competéncia, devendo o0s despachos que
estabelecam as delegagbes ou subdelegacdes
especificar os poderes delegados ou os atos que
podem ser praticados.

Artigo 17.°
Subdiretor Regional

O Diretor Regional dos Assuntos Culturais é
coadjuvado por um Subdiretor Regional a quem compete,
designadamente:

a) Colaborar na execucdo das atribuicBes e

competéncias da DRAC,;

b) Exercer as competéncias que Ihe sejam delegadas

ou subdelegadas;

C) Substituir o Diretor Regional nas suas auséncias

e impedimentos.

Artigo 18.°
Inspecéo Regional de Espetaculos

Na direta dependéncia do Diretor Regional dos
Assuntos Culturais, na qualidade de inspetor regional de
Espetéculos, funciona a Inspecdo Regional de Espetaculos,
criada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 9/83/M, de 26
de julho, a quem compete, designadamente:

a) Executar as acOes tendentes a assegurar o
cumprimento das normas e regulamentos no que
se refere a realizacdo de espetaculos de natureza
artistica;

b) Verificar a existéncia das adequadas condi¢des
técnicas e de seguranca dos recintos que tenham
por finalidade a atividade artistica e, sendo caso
disso, propor ao Inspetor Regional de
Espetaculos o licenciamento dos mesmos nos
termos da legislacéo aplicavel;

C) Proceder a agdes inspetivas e instruir 0s
competentes processos nos termos da lei;

d) Formular pareceres, informacdes e relatérios que
Ihe sejam solicitados na area da sua competéncia;

e) Executar as demais funcbes que lhe sejam
superiormente determinadas.

SECCAO II
Direcéo Regional do Turismo

Artigo 19.°
Natureza

A Direcdo Regional do Turismo, abreviadamente
designada por DRT, é um servico executivo da
administracdo direta da Regido Auténoma da Madeira,
integrado na Secretaria Regional da Cultura, Turismo e
Transportes.

Artigo 20.°
Missdo e Atribuicbes

1- A DRT tem por missdo o estudo, a coordenacéo,
a promocdo, a execucdo e a fiscalizacdo das
atividades turisticas no ambito da politica
governamental definida para o sector turistico,
tendo por objetivo o desenvolvimento sustentado
e equilibrado da atividade turistica na Regido
Auténoma da Madeira.

2- A DRT é dirigida pelo Diretor Regional do
Turismo, cargo de direcdo superior de 1.° grau.

3-  Constituem atribuicbes da DRT:
a) Coordenar a definicdo do planeamento
estratégico do sector turistico regional e
suas prioridades;
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b)  Qualificar e promover a competitividade da
oferta turistica regional;

c) Promover a definicdo da imagem e da
estratégia promocional do destino turistico
Madeira, e proceder a sua implementacdo
através dos seus servicos ou em parceria
com entidades vocacionadas para o efeito;

d) Coordenar a execucdo dos planos e
programas de acdo respeitantes a promogao
e animagdo turisticas, e sua continua
avaliacdo;

e) Fomentar o aproveitamento, a gestdo, a
valorizacdo e a preservacdo dos recursos
turisticos da Regido Autébnoma da Madeira;

f)  Implementar a¢des que visem o incremento
da qualidade do destino turistico;

g) Analisar e propor o apoio financeiro a
iniciativas e projetos de animagdo e
promocdo turisticas considerados  de
interesse, de acordo com a legislacdo
aplicavel, e proceder ao seu
acompanhamento e controlo;

h) Apoiar o membro do Governo no
licenciamento e autorizagdo de
empreendimentos ou atividades turisticas,
bem como no reconhecimento do seu
interesse turistico;

i)  Monitorizar a evolugdo dos mercados
turisticos e elaborar estudos, informando
superiormente das oportunidades detetadas
e propondo a sua estratégia de
aproveitamento;

j)  Articular-se com 0s servigos e organismos
regionais, nacionais e internacionais,
relativamente a todas as matérias que
interessem ao sector turistico;

k) Assegurar a representagdo do destino
turistico junto das entidades oficiais e
privadas ligadas ao turismo, bem como
participar em organismos e manifesta¢des

nacionais e internacionais no mesmo
ambito;
)  Promover a elaboracdo de estudos e

estatisticas bem como assegurar a recolha, o
tratamento, a edicdo e a divulgacdo de
informagdo turistica;

m) Emitir  parecer sobre projetos de
empreendimentos turisticos e de outros
estabelecimentos ou atividades, no ambito
da sua competéncia legal;

n) Fiscalizar servicos e atividades turisticas
relativamente & sua conformidade com a
legislacdo existente;

0) Acompanhar e fiscalizar, nos termos legais,
as atividades relativas ao jogo.

Artigo 21.°
Competéncias do Diretor Regional

Ao Diretor Regional s&o genericamente
cometidas todas as competéncias para a
realizacdo das atribuicbes referidas no artigo
anterior.

Ao Diretor Regional compete, nomeadamente:
a) Representar a DRT;
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b) Coadjuvar o Secretario Regional da
Cultura, Turismo e Transportes na defini¢do
e execucdo da politica regional para o
sector do turismo;

c) Coordenar e operacionalizar as acfes
enquadradas nos objetivos estratégicos para
0 sector;

d) Propor superiormente as iniciativas que

visem o0 desenvolvimento do sector
turistico;

e) Coordenar e dirigir a acdo dos servicos da
DRT;

f)  Articular-se com o0s representantes do
sector e colaborar com 0s organismos
regionais, nacionais e internacionais nas
matérias que interessem ao sector turistico
da Regido;

g) Desempenhar as demais fungdes ou exercer
as competéncias previstas legalmente, em
instrumentos contratuais ou que lhe sejam
superiormente delegadas.

O Diretor Regional podera, nos termos da lei,
delegar ou subdelegar poderes da sua
competéncia, devendo 0s despachos que
estabelecam as delegagdes ou subdelegacdes
especificar os poderes delegados ou o0s atos que
podem ser praticados.

O Diretor Regional € substituido, nas suas

auséncias e impedimentos, pelo diretor de
servicos que, mediante proposta sua, seja
designado pelo Secretéario Regional.
SECCAOQ IlI
Direcdo Regional dos Transportes Terrestres
Artigo 22.°
Natureza
A Direcdo Regional de Transportes Terrestres,

abreviadamente designada por DRTT, é um servico
executivo da administracdo direta da Regido Auténoma da
Madeira, integrado na Secretaria Regional da Cultura,
Turismo e Transportes.

Artigo 23.°
Missdo e Atribuicbes

A DRTT tem por missdo a execucao da politica
publica regional a desenvolver no sector dos
transportes terrestres e viagcdo, nomeadamente
em matéria de planeamento, coordenacéo,
gestdo, regulacdo, desenvolvimento, controlo e
fiscalizacdo dos sistemas de transporte
rodoviario, visando a satisfagdo das necessidades
de mobilidade de pessoas e bens e a
implementacdo de um ambiente de civismo e
seguranca rodoviaria.

A DRTT ¢é dirigida pelo Diretor Regional de
Transportes Terrestres, cargo de dire¢do superior
de 1.° grau.

Constituem atribuicdes da DRTT:

a) Elaborar estudos e emitir pareceres sobre
legislagio em matéria de transportes
terrestres e viagdo;
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b) Propor a adocdo de medidas legislativas,
regulamentares ou administrativas
necessarias ao cumprimento da sua missao;

c) Autorizar e fiscalizar a admissdo de
veiculos ao transito nas vias publicas;

d) Garantir a aplicacdo da legislacdo em vigor
sobre a habilitacdo legal para conduzir
veiculos nas vias do dominio publico ou do
dominio privado quando abertas ao transito
publico;

e) Coordenar o exercicio da fiscalizagdo do
transito, em direta articulagdo com as
demais entidades fiscalizadoras, visando
implementar um seguro e disciplinado
transito rodoviario;

f)  Promover o estudo da sinalizagdo de vias
publicas, verificando a sua conformidade
com a legislacdo aplicavel e com os
principios do bom ordenamento e seguranga
da circulacdo rodovidria;

g) Promover o estudo das causas e fatores
intervenientes nos acidentes de viacdo;

h) Assegurar o correto funcionamento do
mercado regional dos transportes de
passageiros e de mercadorias, garantindo
nomeadamente a emissdo dos devidos
certificados, titulos de autorizagdo e de
licenciamento, nos termos legais;

i) Assegurar a aplicacdo do direito
contraordenacional em matéria de viacéo e
de transportes terrestres, designadamente o
processamento das infragdes ao Cddigo da
Estrada e legislagio complementar e as
infracbes no ambito do exercicio de
atividades de transportes de passageiros ou
mercadorias ocorridas na Regido;

j)  Promover estudos sobre o funcionamento
do mercado dos transportes publicos;

k) Fomentar a utilizacdo do transporte publico
e a implementacdo de uma adequada
cobertura espacial da rede regional de
transportes publicos coletivos de
passageiros.

Incumbe especialmente a DRTT exercer, na
Regido Autonoma da Madeira, as atribuicdes e
competéncias legais conferidas ao Instituto da
Mobilidade e dos Transportes Terrestres, I.P.
(IMTT, LP) e & Autoridade Nacional de
Seguranga Rodoviaria (ANSR), cujo exercicio
esteja limitado ao territorio de Portugal
continental, assim como as demais atribuicdes e
competéncias que Ihe venham a ser atribuidas no
decurso do exercicio do poder legislativo e
regulamentar da Regido Auténoma.

Artigo 24.°
Competéncias do Diretor Regional

Ao Diretor Regional s&o genericamente
cometidas todas as competéncias para a
realizacdo das atribuicbes referidas no artigo
anterior.

Ao Diretor Regional de Transportes Terrestres
compete, nomeadamente:
a) Representar a DRTT;
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b) Coadjuvar o Secretario Regional da
Cultura, Turismo e Transportes na definicdo
e execucdo da politica regional para o
sector dos transportes;

c) Coordenar e dirigir a acdo dos diversos
servicos da Direcdo Regional;

d) Coordenar superiormente a interligagdo dos
servigos da Direcdo Regional com outros
Servicos;

e) Determinar a realizacdo de estudos e outros
trabalhos  considerados necessarios  a
Direcéo Regional;

f)  Elaborar as medidas legislativas, regula-
mentares e administrativas necessarias ao
ordenamento e desenvolvimento  dos
transportes terrestres da Regido;

g) Propor a fixacdo de tarifas ou a aprovagéo
de taxas;

h) Propor e executar as acgOes que se
enquadrem na politica superiormente
definida para o sector, zelando pelo seu
cumprimento;

i) Exercer as competéncias que lhe sejam
conferidas por lei ou lhe sejam delegadas
ou subdelegadas, designadamente as de
autorizar, licenciar e certificar, assim como
a de decidir os processos de contra-
ordenacdo por infracdo ao cumprimento das
normas estradais ou ao funcionamento do
mercado dos transportes terrestres.

O Diretor Regional poderd, nos termos da lei,
delegar ou subdelegar poderes da sua
competéncia, devendo o0s despachos que
estabelecam as delegagdes ou subdelegacdes
especificar os poderes delegados ou 0s atos que
podem ser praticados.

O Diretor Regional € substituido, nas suas
auséncias e impedimentos, pelo diretor de
servicos que, mediante proposta sua, seja
designado pelo Secretéario Regional.

SECCAOQ IV
Centro das Comunidades Madeirenses

Artigo 25.°
Natureza e Atribuices

O Centro para as Comunidades Madeirenses,
com natureza de gabinete, tem por funcdes
estudar, coordenar, executar e prestar apoio
técnico as comunidades de origem madeirense
dispersas pelo mundo, assim como, exercer
competéncias no ambito da emigracdo e
imigracéo.

O Centro é dirigido por um Chefe de Divisdo,
cargo de direcdo intermédia de 2.° grau.

Constituem  atribuicbes do  Centro  das

Comunidades Madeirenses, designadamente:

a) Estudar e contribuir para a definicdo das
medidas da politica para o sector, propondo
os planos, programas e projetos de acordo
com os objetivos e prioridades de acéo;
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b) Proceder a consulta e recolha das ofertas de
emprego provenientes de comunidades de
acolhimento e acautelar a defesa dos
interesses dos emigrantes;

c) Garantir uma informagdo ampla sobre a
Regido, com recurso as novas tecnologias,
junto dos meios de comunicacdo social dos
paises de acolhimento;

d) Acompanhar o0 movimento emigratério,
zelar pela sua legalidade e estudar os
problemas de insercdo dos emigrantes nas
vérias comunidades de destino mantendo os
necessarios contactos com vista a melhoria
global das suas condi¢Bes de trabalho e de
vida;

e) Apoiar 0 movimento associativo ligado as
comunidades, participando em acbes que
visem o aprofundamento e a divulgacéo da
nossa cultura no mundo;

f)  Afirmar-se como canal de comunicagéo
entre 0 Governo Regional e as comunidades
madeirenses espalhadas pelo mundo e seus
representantes, de forma a potenciar o
retorno de beneficios, sejam econdmicos,
sociais ou culturais.

Artigo 26.°
Competéncias

Compete ao Centro para as Comunidades Madeirenses
executar a politica definida para o sector e acompanhar as
atividades e medidas consideradas necessarias ao seu
desenvolvimento.

SECCAOV
Centro de Estudos de Histéria do Atlantico

Artigo 26.°-A
Natureza e Atribuices

O Centro de Estudos de Historia do Atlantico é
um servico executivo, central, que tem por
missdo o fomento, realizagcdo e coordenacdo da
investigacdo cientifica no dominio dos estudos
insulares atlanticos e intercontinentais, bem
como a divulgacdo dos estudos feitos nessas
areas.

O Centro é dirigido por um diretor de servigos,
cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

Constituem atribui¢cdes do Centro de Estudos de

Historia do Atlantico, designadamente:

a) Propor a celebracdo de acordos, protocolos
e contratos com pessoas, singulares ou
coletivas, de natureza publica ou privada e
de nacionalidade portuguesa ou estrangeira,
para a realizacdo de tarefas ou prestacao de
servicos que se harmonizem com a natureza
e objetivos do Centro;

b) Assegurar a realizacdo, organizacdo e
orientacdo, ou participacdo, em congressos,
semindrios, conferéncias, coloquios e outras
atividades similares;

c) Propor a organizacdo de congressos de
estudos atlanticos e intercontinentais, bem
como a participacdo nos promovidos por
outras entidades;
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d) Propor a realizacdo e edicdo de livros,
revistas, monografias, estudos e outros
trabalhos de natureza cientifica em lingua
portuguesa ou em linguas estrangeiras;

e) Propor a instituicdo, incrementagdo e
criacdo de nicleos de apoio, em territério
nacional, em paises congéneres da Unido
Europeia e no estrangeiro, estabelecendo as

formas de cooperagdo para os fins
indicados;
f) Cooperar em tudo 0 que respeita a

inventariacio e defesa do patrimonio
histérico e documental das Ilhas, emitindo
pareceres sobre a tematica sempre que seja
solicitado para tal,

g) Criar e orientar cursos especializados de
aperfeicoamento e complemento curricular
na é4rea de investigagdo respetiva,
conferindo o competente grau cientifico;

h) Assegurar a recolha, a conservagdo e a
divulgacdo de manuscritos, livros raros e
outras fontes historicas relacionadas com as
suas atribuices.

Artigo 26.°-B
Competéncias

Compete ao Centro de Estudos de Histdria do Atlantico
executar projetos de investigagdo cientifica nos termos do
artigo anterior.

SECCAO VI
Gabinete de Planeamento Estratégico para 0s
Transportes

Artigo 27.°
Natureza e Atribuices

O Gabinete de Planeamento Estratégico para 0s
Transportes, abreviadamente designado por
GEST, tem por missdo garantir 0 apoio técnico a
formulacdo de politicas, ao planeamento
estratégico, bem como ao acompanhamento da
atividade e avaliacdo global de resultados obtidos
pelos servicos e organismos do sector dos
transportes adstritos a SRT.

O GEST prossegue as seguintes atribuicdes:

a) Coadjuvar o Secretario Regional da
Cultura, Turismo e Transportes na defini¢do
da politica regional em matéria de
transportes e na execucdo da politica
regional em matéria de transportes aéreos e

maritimos;
b) Assessorar 0 Secretario Regional no
exercicio dos poderes de regulagdo,

supervisao, coordenacdo e planeamento no
sector dos transportes, de forma a promover
a eficiéncia dos recursos disponiveis;

c) Propor ou emitir pareceres sobre legislacdo
com interesse ou incidéncia para o sector
dos transportes aéreos e maritimos;

d) Contribuir para a definicdo de orientacdes
estratégicas relativas ao exercicio da funcao
acionista da Regido Auténoma da Madeira
nas empresas publicas do sector dos
transportes;
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e) Promover estudos e propor instrumentos de
articulagdo entre o sector dos transportes e
0 sector turistico, no sentido de estimular e
garantir a adequada mobilidade da
populacdo e os fluxos turisticos, de modo a
potenciar o desenvolvimento regional;

f) Apoiar a tutela no exercicio dos seus
poderes de concedente de servico publico
de transportes ou de exploracdo de
infraestruturas, nomeadamente através do
acompanhamento e da fiscalizagdo da
execucdo das obrigacdes legais, dos
contratos e das normas reguladoras;

g) Acompanhar, avaliar e controlar as
atividades e a situacdo econdmico-
financeira das empresas publicas do sector
dos transportes;

h)  Pronunciar-se sobre o0s instrumentos de
financiamento, nomeadamente as indemni-
zagbes compensatorias e empréstimos, a
atribuir pela tutela ou a avalizar,
respetivamente, as empresas publicas do
sector dos transportes;

i) Promover o acompanhamento, avaliagdo e
revisdo dos instrumentos de ordenamento e
de regulacéo no sector dos transportes.

Artigo 28.°
Competéncias

Em matéria de transportes terrestres, compete ao
GEST assessorar o membro do Governo no
planeamento, implementacdo e avaliacdo de
estratégias que visem a satisfacdo das
necessidades de mobilidade, a qualidade dos
servicos de transporte e a competitividade das
empresas do sector.

Compete ao GEST, em matéria de transportes

maritimos:

a) Acompanhar o cumprimento das obrigacdes
de servico publico e propor a tutela o
estabelecimento, a modificagdo e a
supressdo dessas obrigagdes, elaborando as
respetivas diretrizes;

b) Pronunciar-se sobre as propostas de
regulamentacdo de taxas e tarifas do sector
portuario;

¢) Acompanhar, em estreita colaboracdo com
a APRAM, S.A, a elaboragio dos
programas funcionais dos projetos de
construcdo, remodelacdo ou ampliacdo das
infraestruturas portuarias;

d) Acompanhar e emitir pareceres sobre o0s
processos de concessdo e licenciamento da
exploragdo e trafego de transportes
maritimos na Regido Auténoma da
Madeira;

e) Acompanhar e emitir pareceres sobre o0s
processos de concessdo de exploracdo de
instalacdes portudrias, de servicos ou de
atividades a ela ligadas e, bem assim, de
areas destinadas a instalacBes industriais e
comerciais;

f)  Pronunciar-se sobre a proposta de mapa de
pessoal apresentado pela APRAM, S.A;

g) Promover a realizacdo dos estudos
necessarios a coordenacdo do funciona-
mento do sistema de transportes de
passageiros e de mercadorias.
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Compete ao GEST, em matéria de transportes

aereos:

a) Acompanhar o cumprimento das obrigacdes
de servico publico do transporte aéreo
acordadas junto do Estado;

b) Promover a fiscalizacdo do cumprimento
das obrigacBes decorrentes da concessdo
das infraestruturas aeroportudrias da Regido
Auténoma da Madeira;

c) Pronunciar-se sobre o plano anual de
admissGes de pessoal apresentado pela
concessionaria aeroportuaria;

d) Pronunciar-se sobre a
guantitativo das taxas devidas pela
ocupacdo dos terrenos, edificagdes ou
outras instalagdes, bem como pelo exercicio

fixacdo do

de qualquer atividade na é&rea dos
aeroportos da Regido Auténoma da
Madeira;

e) Pronunciar-se sobre a realizagdo de obras e
remodelagBes nas instalagBes e infraes-
truturas aeroportudrias;

f)  Propor e participar na negociagdo de novas
rotas aéreas para a Regido Auténoma da
Madeira.

SECCAO VII
Gabinete para os Assuntos Parlamentares

Artigo 29.°
Natureza e Atribuicdes

O Gabinete para os Assuntos Parlamentares,
abreviadamente designado por GAP, é o 6rgdo
de apoio ao Secretario Regional da Cultura,
Turismo e Transportes para a orientacdo e
definicdo da articulagdo entre o Governo e a
Assembleia Legislativa Regional.

O GAP é dirigido por um Técnico Superior.

Artigo 30.°
Competéncias

Compete ao Gabinete para os Assuntos Parlamentares,
orientar, apoiar e definir a articulacdo entre os diversos

Departamentos

Governamentais, estabelecendo canais

préprios de comunicacéo.

CAPITULO V
Dos Trabalhadores

Artigo 31.°
Sistema Centralizado de Gestao

Para assegurar uma gestdao mais eficiente e eficaz
dos recursos humanos na SRT, é adotado o
sistema centralizado de gestdo estabelecido no
artigo 5.°-A, do Decreto Legislativo Regional
n. 1/2009/M, de 12 de janeiro, com a redacdo
dada pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 9/2010/M, de 4 de junho, relativamente a
todos os trabalhadores com relagdo juridica por
tempo indeterminado, de todas as carreiras e
categorias, dos servicos da sua administragdo
direta.
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O sistema centralizado de gestdo consiste na
concentracdo na SRT dos trabalhadores referidos
no nUmero anterior, através de lista nominativa, e
sua posterior afetacdo aos 6rgdos e servigos da
sua administracdo direta, de acordo com as
necessidades verificadas, por despacho do
Secretario Regional.

Por despacho do Secretario Regional, e sem
prejuizo dos direitos e garantias dos
trabalhadores, podera ser revista a afetacéo a que
se refere 0 ndmero anterior, sempre que se
verifique alteracdo de circunstancias ou quando o
plano de atividades dos servicos o justificar.

A afetacdo determina a competéncia do dirigente
méaximo do respetivo servico para praticar todos
0s atos no ambito da gestdo dos recursos
humanos, = nomeadamente  avaliacdo  do
desempenho, marcagdo de férias e de faltas e o
registo de assiduidade.

O recrutamento de trabalhadores para postos de
trabalho que se encontrem abrangidos pelo
regime centralizado é feito para a SRT, sem
prejuizo de ser determinado no aviso de abertura
do procedimento concursal ou no pedido de
utilizacdo de reservas de recrutamento, o 6rgéo
ou servico ao qual o trabalhador ficard afeto
através de referéncia ao respetivo mapa de
pessoal onde o posto de trabalho se encontra
previsto.

A lista nominativa referida no n° 2 sera
atualizada de acordo com o disposto no n.° 12 do
artigo 5.°-A, do Decreto Legislativo Regional
n. 1/2009/M, de 12 de janeiro, com a redagéo
dada pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 9/2010/M, de 4 de junho, bem como, sempre
que haja saida definitiva de trabalhadores
abrangidos no regime centralizado da SRT,
procedendo-se neste caso a eliminacéo destes da
dita lista.

Em tudo aquilo que o presente diploma seja
omisso, relativamente ao sistema centralizado de
gestdo adotado pela SRT, aplica-se o disposto no
artigo 5.°-A do Decreto Legislativo Regional
n. 1/2009/M, de 12 de janeiro, com a redacgdo
dada pelo Decreto Legislativo Regional
n.° 9/2010/M, de 4 de junho.

Artigo 32.°
Carreira de Coordenador

prevista no Decreto

Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 de agosto, integra-
-se no grupo de pessoal de chefia e desenvolve-se pelas
categorias de coordenador especialista e de coordenador.

Artigo 33.°
Categoria de Marinheiro

A categoria de marinheiro, ndo prevista nos anexos ao
Decreto-Lei n.° 121/2008, de 11 de julho, de acordo com o
disposto na alinea b) do n.° 2 do artigo 100.° da Lei n.° 12-
-AJ2008, de 27 de Fevereiro, transita para a categoria de
Assistente Operacional, da carreira geral de assistente
operacional.
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) _ _CAPiITULOVI
DisposicOes Finais e Transitorias

Artigo 34.°
Transicdo de Trabalhadores

Sem prejuizo do artigo anterior, os trabalhadores
transitam para o sistema centralizado de gestdo
da SRT para igual carreira e categoria, mediante
lista nominativa.

A lista nominativa referida no nimero anterior
procede também a integracdo, no sistema
centralizado da SRT, dos trabalhadores que, nos
termos do artigo 12.° do Decreto Regulamentar
Regional n° 8/2011/M, de 14 de novembro,
foram transferidos, sem dependéncia de
quaisquer formalidades, para a SRT.

Artigo 35.°
Cargos de Diregdo

A dotacgdo de lugares de direcdo superior de 1.° e
2.% graus dos Servicos Executivos é a constante
do anexo Il do presente diploma, do qual faz
parte integrante.

A dotagéo de lugares de cargos de direcdo
intermédia de 1° grau dos Servigos de
Coordenagéo e Gestdo consta do Anexo Ill, do
qual faz parte integrante do presente diploma.

A dotagﬁo de lugares de cargos de diregdo
intermédia de 1.° grau dos Servigos Executivos
consta do Anexo IV, do qual faz parte integrante
do presente diploma.

Artigo 36.°
Organizacéo Interna dos Servigos de
Coordenagdo e Gestao

Até a aprovacdo da portaria a que se refere n.° 3 do
artigo 6.° do presente diploma, mantém-se a estrutura dos
servigos de apoio ao Secretario Regional, constante do
Decreto Regulamentar Regional n.° 4/2008/M, de 25 de
margo, e diplomas que o regulamentem, com as respetivas
comissdes de servicos e cargos dirigentes.

) Artigo 37.°
Organica e Organizagao Interna dos Restantes
Servigos Executivos

As organicas, estrutura e funcionamento dos
Servigos Executivos serdo aprovadas no prazo de
30 dias a contar da entrada em vigor do presente
diploma.

As normas constantes do Decreto Regulamentar
Regional n.° 21/2008/M, de 23 de outubro, da
Portaria n.° 129/2008, de 25 de agosto, da
Portaria n.° 100/2008, de 1 de agosto e diplomas
que os regulamentem, com as respetivas
comissGes de servicos e cargos dirigentes,
vigorardo até & data de entrada em vigor dos
novos diplomas.

_Artigo 38.° )
Procedimentos Concursais

Os procedimentos concursais pendentes a data da
entrada em vigor deste decreto regulamentar regional
mantém-se abertos.
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ANEXO I

Cargos de diregéo superior a que se refere
on.°1do artigo 35.°

Dotagdo

de lugares
Cargos de dire¢iio superiorde 1.°grau .............. 3
Cargos de direcio superiorde 2. grau .............. i

ANEXO TII

Cargos de diregéo intermédia de 1.° grau dos Servigos
de Coordenagéo e Gestéo
a que se refere o n.° 2 do artigo 35.°

Dotagio
de lugares

Cargos de direcdo intermédiade 1.09gran ............ )

ANEXO IV

Cargos de diregéo intermédia de 1.° grau dos Servigos
Executivos a que se refere on.® 3 do artigo 35.°

Dotagio
de lugares
Cargos da direcdo intermédia de 1.° grau:
S TOBET s S R S R B B R 3
S DR o s S e 3
SIS e e s e 2
B oo wae e R R R R R 1
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CORRESPONDENCIA

PUBLICACOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUCAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

I

Ndmero 22

Uma lauda.........ccccoovenenes €15,91 cada
Duas laudas.. .€17,34 cada
Trés laudas... .€28,66 cada
Quatro laudas.. .€30,56 cada
Cinco laudas........ .€31,74 cada

Seis ou mais lauda €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual
Uma Série........cceceeeeeeeenenns €27,66
Duas Séries.. ..€52,38
Trés Séries... ..€63,78
Completa .......cceeviriniiniccns €74,98

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de andncio séo os seguintes:

€15,91;
€34,68;
€85,98;

Semestral
€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

20 de fevereiro de 2013

Toda a correspondéncia relativa a anincios a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcdo
Regional da Administracdo da Justica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: €4,22 (IVA incluido)



