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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DA
ADMINISTRACAO PUBLICA E DA INCLUSAO E
ASSUNTOS

Portaria n.° 187/2015
de 14 de outubro

Os Eixos Prioritarios do Programa ‘“Madeira 14-207,
onde se inclui o Fundo Social Europeu (FSE), refletem as
estratégias regionais do CompromissoMadeira@2020, em
conformidade com as prioridades projetadas a nivel
nacional (“Portugal 2020”), tendo em vista a promoc¢ao da
competitividade e internacionalizacdo da economia, a
formacéo de capital humano, a coesdo social e territorial e a
reforma do Estado, no quadro do desenvolvimento susten-
tavel e das exigéncias do processo de consolidagdo orca-
mental.

Neste contexto, a Portaria n.° 73/2015, de 25 de marco,
através de Regulamento Especifico, procedeu a defini¢do
de regras relativas ao cofinanciamento pelo Fundo Social
Europeu, mais concretamente no que se refere aos Eixos
Prioritarios 7. Promover o Emprego ¢ Apoiar a Mobilidade
Laboral” e “8. Promover a Inclusdo Social ¢ Combater a
Pobreza”, sendo que, com a aprovacdo dos critérios de
sele¢do aplicaveis as operacdes inseridas nas Prioridades de
Investimento “9.b.iv - Melhoria do acesso a servigos
sustentaveis, de grande qualidade e a precos comportaveis,
incluindo cuidados de salde e servigos sociais de interesse
geral” e “9.b.v - Promog¢do do empreendedorismo social e
da integracdo profissional nas empresas sociais e da econo-
mia social e solidaria para facilitar o acesso ao emprego”,
surgiu a necessidade de proceder a primeira alteracdo a
referida Portaria.

Nos termos previstos na alinea c) do n.° 2 do artigo 11.°
do Decreto Legislativo Regional n.° 12/2014/M, de 4 de
novembro, a proposta de regulamentagdo especifica do
“Madeira 14-20”, é aprovada, apds parecer da Autoridade
de Gestdo e da Unidade de Gestdo, para os Eixos Priori-
tarios/Prioridades de Investimento, relativos ao FSE na
vertente Emprego, por Portaria Conjunta do membro do
Governo com tutela do IDR, IP -RAM, e do membro do
Governo com tutela sobre o Emprego.

Assim, tendo em conta o disposto na alinea c) do n.° 2
do artigp 11° do Decreto Legislativo Regional
n.% 12/2014/M, de 4 de novembro e as alineas b) e d) do
artigo 69.° do Estatuto Politico Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de
junho, revisto e alterado pelas Leis n.° 130/99, de 21 de
agosto e n.° 12/2000, de 21 de junho, manda o Governo da
Regido Auténoma da Madeira, pelos Secretarios Regionais
das Financas e da Administracdo Publica e da Inclusdo e
Assuntos Sociais, 0 seguinte:

Artigo 1.°
(Objeto)

A presente portaria procede a primeira alteracdo a
Portaria n.° 73/2015, de 25 de marco.

Artigo 2.°
(1.2 Alteracdo a Portaria n.° 73/2015, de 25 de margo)

1. O artigo 9.° da Portaria n.° 73/2015, de 25 de
margo, passa a ter a seguinte redacéo:

«Artigo 9.°
[...]
1. [...]

2. Em funclo da natureza das operagOes inseridas na
Prioridade de Investimento “9.b.iv Melhoria do acesso
a servicos sustentaveis, de grande qualidade e a precos
comportaveis, incluindo cuidados de salde e servicos
sociais de interesse geral”, sdo elegiveis a aquisicao de
bens maéveis e equipamentos no ambito das tipologias
das operagOes nas areas do reforgo da capacitagdo
institucional da economia social e dos apoios na area
da inovagéo social e incluséo.

3. A natureza e os limites méaximos de elegibilidade
previstos no nimero anterior constam dos avisos de
abertura de candidaturas.

4. (anterior n.° 2)

5. (anterior n.° 3)

6. (anterior n.° 4)»

2. O Anexo Il - Critérios de sele¢do das operacdes,
da Portaria n.° 73/2015, de 25 de marco, onde se
1é:

«[..]

Relativamente a Prioridade de Investimento “9.b.iv Melhoria
do acesso a servigos sustentdveis, de grande qualidade e a pregos
comportaveis, incluindo cuidados de salde e servigos sociais de
interesse geral”, os Critérios de sele¢do ainda se encontram por
definir, ficando a sua operacionalizacdo dependente da aprovagéo
dos mesmos, pelo Comité de Acompanhamento do Programa
Madeira 14-20.»

Passa a ter a seguinte redac&o:

«[..]

No processo de decisdo das candidaturas inseridas na
Prioridade de Investimento 9.b.iv - Melhoria do acesso a servigos
sustentaveis, de grande qualidade e a precos comportaveis,
incluindo cuidados de saide e servigos sociais de interesse geral,
deverd ter em conta os seguintes requisitos:

. Beneficiarios que sejam pessoas coletivas de direito
publico ou de direito provado sem fins lucrativos;
. Operagbes que apresentem parecer favoravel da

Seguranga Social no contexto do seu contributo para a
prossecucdo dos objetivos inerentes a esta Prioridade
de Investimento.

Eixo Prioritario 8 - Promover a Incluséo
Social e Combater a Pobreza

Prioridade de Investimento 9.b.iv - Melhoria do acesso a
servicos sustentaveis, de grande qualidade e a pregos
comportaveis, incluindo cuidados de saude e servigos sociais de
interesse geral.

Objetivo Especifico 9.b.iv.1 - Melhorar a qualidade e
diversificar a oferta de servicos e de respostas sociais dirigidas a
promogao da autonomia de pessoas idosas e ou em situacdo de
dependéncia, bem como a prevencdo e reabilitacdo de criangas
e/ou jovens com maior exposi¢do a problemas psicossociais e suas
familias.

Tipologia de Intervencdo: 38 - Servigos e redes de intervengdo
social e de salde.

Acoes dirigidas as criangas/jovens e familias:

Critérios de Sele¢do (minimo de 10 pontos)
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Critérios de Selegao Ponderador Parémetros de Avaliagao
Caracterizacéo e qualidade da operag&o: : A operacg&o cumpre um dos parametros - experiéncia ou
Experiéncia - A equipa afeta ao projeto, no avaliacdo ou acompanhamento
ambito da operacéo, demonstra adequada
capacidade e experiéncia (baseada no
desenvolvimento e participa¢cdo em projetos . ) N ) R
anteriores, dentro da mesma area); Estéo comprovados dois parametros em simultaneo: da
A h to - A ~ ‘ | 25% 10 |avaliagcdo e acompanhamento, ou experiéncia e
compan. amento — A operacao contempla acompanhamento ou avaliagcao e experiéncia
metodologias de acompanhamento durante e
apds o projeto que permitam garantir a
concretizagdo dos resultados esperados;
Avaliacdo — O projeto apresenta metodologias 20 Estdo comprovados os parametros da experiéncia,
de avaliacdo da qualidade e dos resultados da acompanhamento e avaliagédo
operacao adequados aos seus objetivos.
Ac0es preventivas e de reabilitagdo centradas nas
10 |criangas/jovens (desenvolvimento de atividades especialmente
) ~ . dirigidas as criangas/jovens
Contributo para a¢bes preventivas e 9 casi )
reabilitativas centradas nas criangas, jovens e 25% p - —
familias: Acdes preventivas e de reabilitacao centradas nas
' 20 criangas/jovens e também na capacitagdo das familias
(desenvolvimento de atividades dirigidas as criangas/jovens e
também as suas familias)
0 Desenvolvimento de a¢des que visem a melhoria das respostas
sociais
) . ~ s Desenvolvimento de a¢des que visem a melhoria das respostas
Contributo para incorporagéo no territério de 10 L . =
~ . ~ ~ . 20% sociais, baseadas na experimentacéo
acOes Experimentacgédo e de Inovagéo Social
Desenvolvimento de agdes que visem a melhoria das respostas
20 |sociais, baseadas na experimentacédo que incorporem
elementos de inovagéo social
0 | N&o existe complementaridade
Complementaridade com interveng8es de capacitacédo dos
. . . 10 |recursos humanos do servigo a intervencionar (intervengao
Complementaridade com intervengées de L
N . indireta)
capacitagéo dos recursos humanos ao servigo 15%
do beneficiario da operacéo - - < —
perag Complementaridade com uma intervengdo de capacitagédo dos
oo |recursos humanos do beneficiario, que permitam um melhor
acompanhamento dos interventores das criangas, jovens e
respetivas familias (intervengéo direta);
10 Adequacao das a¢les as necessidades do publico-alvo,
baseadas no respetivo diagnéstico
Promocgéo da qualidade das respostas/servigos = — - ——
sociaisg q P ¢ 15% Adequacéo das a¢les as necessidades do publico-alvo,
' 20 baseadas no respetivo diagnoéstico, reforgcando a rede de

servigos sociais de acordo com a Politica Publica na area social
da RAM
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Acobes dirigidas aos idosos e/ou a pessoas em situacdo de dependéncia:

Critérios de Selecdo (minimo de 10 pontos
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Critérios de Selegao Ponderador Parémetros de Avaliagao
Caracterizagdo e qualidade da operacao:
Experiéncia - A equipa afeta ao projeto, no ambito da 5 A operalgao cumpre um dos parametros - experiéncia ou
N . avaliagdo ou acompanhamento
operacao, demonstra adequada capacidade e
experiéncia (baseada no desenvolvimento e
F,Jarticipa(;éo em projetos anteriores, dentro da mesma Estéo comprovados dois parametros em simultaneo: da
area); 10 |avaliagdo e acompanhamento, ou experiéncia e
Acompanhamento — A operag&o contempla 25% acompanhamento ou avaliacdo e experiéncia
metodologias de acompanhamento durante e apds o
projeto que permitam garantir a concretizacdo dos
resultados esperados;
L. . . Estdo comprovados os parametros da experiéncia,
Ava!la(;Nao -0 prgjeto apresenta metodologias de i 20 acompanhamento e avaliacio
avaliagdo da qualidade e dos resultados da operacao
adequados aos seus objetivos.
Requalificagdo dos servigos de apoio aos idosos e/ou
de pessoas em situagao de dependéncia (tanto no
10 |domicilio, na instituicdo, na comunidade ou de apoio a
intervencéo familiar), melhorando a qualidade dos
Contributo para a promog&o da autonomia de idosos 25% servicos prestados
e/ou pessoas em situacéo de dependéncia
Integracdo de novos servigos de apoio aos idosos e/ou
20 de pessoas em situacdo de dependéncia (tanto no
domicilio, na instituicdo, na comunidade ou de apoio a
intervencao familiar)
0 Desenvolvimento de a¢des que visem a melhoria das
respostas sociais
. . ~ L o Desenvolvimento de ag8es que visem a melhoria das
Contributo para incorporag&o no territorio de agdes 10 - ) ~
. ~ : ~ . 20% respostas sociais, baseadas na experimentagao
Experimentag&o e de inovacéo Social
Desenvolvimento de agdes que visem a melhoria das
20 |respostas sociais, baseadas na experimentagéo que
incorporem elementos de inovagé&o social
0 | Nao existe complementaridade
Complementaridade com intervengdes de capacitacéo
10 |dos recursos humanos do servigo a intervencionar
Complementaridade com intervengdes de capacitagao (intervencao indireta)
dos recursos humanos ao servigo do beneficiario da 15% ; ; =
operac&o Comp!ementarldade com uma intervencao dg .
capacita¢éo dos recursos humanos do beneficiario, que
20 | permitam um melhor acompanhamento dos
interventores aos idosos e/ou pessoas em situac¢ao de
dependéncia (intervengéo direta)
10 Adequacao das a¢les as necessidades do publico-alvo,
baseadas no respetivo diagnostico
Promoc3o da qualidade das respostas/servigos sociais 15% Adequagéo das agBes as necessidades do publico-alvo,
20 baseadas no respetivo diagnoéstico, reforgando a rede
de servigos sociais de acordo com a Politica Publica na
area social da RAM




14 de outubro de 2015 ik 5
€ OLtLibro de NGmero 158

Prioridade de Investimento 9.b.v — Promocdo do empreendedorismo social e da integracdo profissional nas empresas sociais e da
economia social e solidaria para facilitar o acesso ao emprego.

Objetivo Especifico 9.b.v.1 - Promover o desenvolvimento social e fomentar um novo espirito empresarial através de atividades
economicas que visem a satisfagdo de necessidades sociais ndo satisfeitas.

Tipologia de Intervencéo: 44 — Apoio a empresas sociais

Tipologia de Agéo Critérios de Selegéo Parédmetros de Avaliagéo Pontuacéo
Estrutura Associativa 0/2/5/10
Caracterizacéo da Experiéncia na implementacao de projetos de formag&o-agao 0/2/5/10

entidade beneficiaria dirigidos a OES da RAM (Ultimos 6 anos)
Experiéncia na formacgéao de funcionarios de OES da RAM

L 0/2/5/10
(Ultimos 6 anos)
Indicadores de Contributo do projeto para os indicadores de resultado da (92070720
Resultado Prioridade de Investimento e do Objetivo Especifico
11.08.46.01 — Capacidad(f e a.ldequada. experiéncia daNequip~a interna afeta ao 0/10/16
Formacio — Agdo para projeto no &mbito de projetos de formagdo-acao
Organizagdes da Metodologia de sele¢éo das empresas destinatarias 0/41/8
Economia Social
Metodologia de execug¢éo do projeto 0/10
Car.acterlza(;ao do Acompanhamento — O projeto contempla metodologias de
projeto acompanhamento durante e apds a formag&o que permitam 0/2/4/6/8

garantir a concretizagao dos resultados esperados no final do
processo formativo.

Avaliacdo — O projeto apresenta niveis de avaliagdo da
qualidade e dos resultados da formagéo (reacao; 0/2/4/61/8
aprendizagem...) adequados aos seus objetivos

»

Artigo 3.°
(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo.
Secretarias Regionais das Financ¢as e da Administragdo Publica e da Inclusdo e Assuntos Sociais, em 13 de agosto de 2015.
O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA, Rui Manuel Teixeira Gongalves

A SECRETARIA REGIONAL DA INCLUSAO E ASSUNTOS SOCIAIS, Rubina Maria Branco Leal Vargas
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Uma lauda...........cccovenenns €15,91 cada
Duas laudas. ..€17,34 cada
Trés laudas..... ..€28,66 cada
Quatro laudas. ..€30,56 cada
Cinco laudas ...... ..€31,74 cada
Seis ou mais laudas......... €38,56 cada

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual

Uma SErie......ccocevvereeieenns
Duas Séries.
TrEs SEries .....ooovvvvevevreerierenns
Completa ...

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficial
Nimero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de andncio séo os seguintes:

€15,91;
€34.68;
€85.98;
€122224:
€158.70:
€231,36

Semestral

€13,75;
€26,28;
€31,95;
€37,19.

14 de outubro de 2015

Toda a correspondéncia relativa a anincios a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Diregdo
Regional da Administragdo da Justica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de Janeiro) e o imposto devido.

Preco deste numero: €1,83 (IVA incluido)



