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SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURAE
DESENVOLVIMENTO RURAL

Portaria n.° 58/2021
de 1 de marc¢o
Quarta alteracao a Portaria n.° 70/2017, de 7 de marcgo

A Portaria n.° 70/2017, de 7 de margo, retificada pela
Declaragéo de retificagdo n. 13/2017, de 10 de maio, e
alterada pelas Portarias n.° 176/2017, de 30 de maio,
n.° 494/2018, de 28 de novembro e n.° 120/2020, de 6 de
abril, estabelece o regime de aplicacdo da Medida 1 -
- Transferéncia de conhecimentos e a¢des de informagdo do
Programa de Desenvolvimento Rural da Regido Autdnoma
da Madeira.

Considerando a necessidade de alterar o diploma
anteriormente referido, de forma a efetuar ajustamentos ao
regime previsto naquele diploma mais consentaneos com 0s
objetivos pretendidos.

Assim, manda o Governo Regional da Madeira, pelo
Secretario Regional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, ao abrigo do disposto na alinea ¢) do n.° 2 do artigo
5.% do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, na alinea
a) do n.° 1 do artigo 6.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 4/2015/M, de 1 de julho, nas alineas €) e I) do artigo 11.°
do Decreto Regulamentar Regional n.° 8-A/2019/M, de 19
de novembro, no artigo 1.° do Decreto Legislativo Regional
n. 11/2020/M, de 21 de janeiro, e ainda na alinea d) do
artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de
junho, revisto e alterado pelas Leis n.°s 130/99, de 21 de
agosto e 12/2000, de 21 de junho, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a quarta alteracdo a Portaria
n. 70/2017, de 7 de marco, retificada pela Declaragédo de
retificagdo n.° 13/2017, de 10 de maio e alterada pelas
Portarias n.° 176/2017, de 30 de maio, n.° 494/2018, de 28
de novembro e n.° 120/2020, de 6 de abril, que estabelece o
regime de aplicacdo da Medida 1 - Transferéncia de
conhecimentos e agfes de informacdo do Programa de
Desenvolvimento Rural da Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 2.°
Alteracdo a Portaria n.° 70/2017, de 7 de marco

E alterado o artigo 12.° da Portaria n.° 70/2017, de 7 de
marco, retificada pela Declaracdo de retificacdo
n. 13/2017, de 10 de maio e alterada pelas Portarias
n.% 176/2017, de 30 de maio, n. 494/2018, de 28 de
novembro e n.° 120/2020, de 6 de abril, que passa a ter a
seguinte redacdo:

«Artigo 12.°
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O financiamento das despesas relativas as ajudas
de custo, e com as deslocacBes, alojamento e
alimentacdo dos formadores, nos termos da alinea
a) do n.° 1 do presente artigo, obedece as regras e
aos montantes fixados para atribuicdo de idénticas
despesas aos trabalhadores que exercem funcdes
publicas, com remuneragdes base que se situam
entre os valores dos niveis remuneratorios 9 e 18.

O financiamento das despesas com formandos
relativas a deslocacdo, alojamento e alimentacao de
jovens agricultores, nos termos da alinea b) don.° 1
do presente artigo, obedecem as regras e aos
montantes fixados para atribuicdo de idénticas
despesas aos trabalhadores que exercem funcBes
publicas com remuneragdo base que se situa abaixo
do nivel remuneratorio 9.

Para efeitos das alineas ¢) do n.° 1 do presente
artigo, o custo horario maximo elegivel da
remuneracdo do coordenador de formacgdo e do
outro pessoal diretamente afeto a formacgdo ndo
pode exceder o custo obtido a partir da
remuneracdo a que tenha direito por forca da sua
relacdo laboral com a entidade empregadora, nos
termos do n.° 2 do mesmo artigo, limitados aos
valores constantes das alineas a) e b) do n.° 3 do
mesmo artigo.

Para as despesas previstas nas alineas d), ) e h) do
n°1l do presente artigo, devem ser apresentadas
consultas no minimo a trés entidades, quando os
valores propostos sejam iguais ou superiores a
€ 5.000.

As despesas gerais previstas na alinea i) do n.° 1 do
presente artigo, sdo limitadas a 2% da despesa total
elegivel com formadores e formandos, sendo
estabelecidas através de aplicagdo de coeficientes de
imputacéo fisica e temporal, nas condi¢des que sejam
aprovadas pela Autoridade de Gestdo, dispensam a
apresentacdo em sede de pedido de pagamento da
submissdo dos comprovativos de despesa.

Os encargos previstos nas alineas ¢) a i) do n.° 1 do
presente artigo, sdo elegiveis até um montante que
determine que o somatorio total de todos estes
encargos nao ultrapasse 2,5€ por hora e por
formando. Os beneficiarios podem gerir com
flexibilidade a dotacdo aprovada para o conjunto
dos encargos abrangidos pela aplicagdo do
indicador de custo maximo por hora e por
formando, desde que seja respeitado o custo total
aprovado da operacéo.
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12. No caso de as despesas da alinea h) do n.° 1 do
presente artigo, conterem encargos com formandos
e formadores, estes ndo estardo sujeitos ao disposto
no ndmero anterior.

Artigo 3.°
Republicacéo

E republicada em anexo a presente Portaria, da qual faz
parte integrante, a Portaria n.° 70/2017, de 7 de margo,
retificada pela Declaracdo de retificacdo n.° 13/2017, de 10
de maio e alterada pelas Portarias n.° 176/2017, de 30 de
(rjnai% pI.O 494/2018, de 28 de novembro e n.° 120/2020, de 6

e abril.

Artigo 4.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacdo.

Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, aos 25 de fevereiro de 2021.

O SECRETARIO REGIONAL DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL, José Humberto de Sousa
Vasconcelos

Anexo
(a que se refere o artigo 3.)

Republicacdo da Portaria n. 70/2017, de 7 de marco,
retificada pela Declaracao de retificacdo n.° 13/2017, de 10
de maio e alterada pelas Portarias n.° 176/2017, de 30 de
maio, n.° 494/2018, de 28 de novembro e n.° 120/2020,
de 6 de abril

CAPITULO |
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Objeto

A presente portaria estabelece o regime de aplicacdo da
Medida 1 - Transferéncia de conhecimentos e agdes de
informacdo, do Programa de Desenvolvimento Rural da
Regido Auténoma da Madeira, abreviadamente designado
por PRODERAM 2020, enquadra-se no previsto no artigo
14.° do Regulamento (UE) n.° 1305/2013, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro de 2013 e
inclui as seguintes submedidas:

a) Submedida 1.1 - Apoio a acBes de formacéo

profissional e de aquisi¢cdo de competéncias;

b) Submedida 1.2 - Apoio a atividades de

demonstracdo e ac¢6es de informac&o.

Artigo 2.°
Objetivos

Os apoios previstos no ambito da presente portaria

prosseguem os seguintes objetivos:

a) Contribuir para a melhoria da capacitacdo dos
ativos que desenvolvem atividades agricolas,
pecuarias, florestais ou de transformagdo
agroalimentar ou agroflorestal;

b) Promover a formacdo profissional especifica dos
ativos do setor agricola, florestal e agroalimentar,
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dos conselheiros dos servicos de aconselhamento e
dos técnicos dos servigos de assisténcia técnica
(agricola, florestal, empresarial ou misto);

Melhorar a competitividade e sustentabilidade da
agricultura, floresta e do agroalimentar, através do reforgo
das competéncias dos agentes envolvidos.

Artigo 3.°
Definicoes

Para efeitos de aplicagdo da presente portaria, e para
além das definicBes constantes do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 159/2014, de 27 de outubro, entende-se por:

a) «Ac¢lo de carater ndo formativo», a atividade
(seminarios, workshops, acbes de informagéo,
exposicdes, apresentacBes, informagdo impressa
em suporte papel ou digital e atividades de
demonstragdo) que visa proporcionar a aquisicao
de conhecimentos especificos e o desenvolvimento
de capacidades praticas para a melhoria do
desempenho de uma profissdo;

b) «Acdo de formacdo», agdo de formacéo
profissional, atividade concreta de formacéo
profissional, que visa atingir objetivos de formacdo
previamente definidos;

c) «Ac¢do de informacdo», diversas formas de
organizacdo e suporte de transmissdo, nomeada-
mente, sessdes de informacdo, acbes de
sensibilizaco, reunifes, apresentagdes, exposicoes
e informacdo impressa em suporte papel e/ou
eletrénico;

d) «Acdo de sensibilizacdo», acdo de curta duracéo
destinada a despertar interesse e motivacdo para
determinado tema ou area profissional;

e) «Ativos», pessoas singulares, gerentes ou
empresarios que desenvolvam atividade dos setores
da producdo, transformacdo ou comercializa¢do de
produtos agricolas e do setor florestal e ainda, a
mao-de-obra agricola familiar e os trabalhadores
agricolas e eventuais;

f)  «Coordenador de formacdo», aquele que prepara e
assegura a execucdo de uma ou varias agdes,
efetuando o planeamento, a programacgdo, a
organiza¢do, o acompanhamento, o controlo e a
avaliacdo das atividades que integram cada uma
das ac0es;

g) «Contetdo programatico/tematico»,  conjunto
estruturado de matérias a desenvolver em cada
bloco, modulo e unidade de formacao,
acompanhado, designadamente, de objetivos
pedagégicos, orientagdes  metodologicas e
referéncias bibliograficas;

h) «Curso de formacdo profissional», a formacéo
consubstanciada num programa definido, com base
numa area de educacdo e formacdo, apresentando
0s objetivos, os destinatarios, a metodologia, a
duracdo e os conteddos programaticos/tematicos,
que visa proporcionar a aquisicdo de conheci-
mentos e 0 desenvolvimento de capacidades
praticas, atitudes e formas de comportamento,
necessarios para o exercicio de uma determinada
atividade profissional;

i) «Entidade formadora», a entidade certificada
sectorialmente e/ou nas éareas de educacdo e
formacéo, que ird ministrar a formacao, a qual esta
dotada de recursos, capacidade técnica e
organizativa para desenvolver processos associados
a formacao;
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«Formador», aquele que devidamente qualificado,
detentor de habilitagbes académicas e profissionais
especificas, cuja intervencdo facilita ao formando a
aquisicdlo de  conhecimentos e ou de
desenvolvimento de capacidades, de atitudes e de
formas de comportamentos;

«Formador externo», aquele que desempenha as
atividades previstas na alinea j) do presente artigo,
ndo tendo vinculo laboral ao beneficiério;
«Formador interno», permanente ou eventual, aquele
que tendo vinculo laboral a um beneficiario ou aos
seus centros ou estruturas de formagdo, bem como
aqueles que nele exercam funcBes de gestdo, direcao
ou equiparadas, ou sejam titulares de cargos nos seus
6rgdos sociais, desempenhem as funcdes de formador
respetivamente como atividade principal ou com
caracter secundario ou ocasional;

«Formando», todo o individuo que frequenta uma
acdo e ou curso de formagdo profissional de
caracter formativo;

«Objetivos gerais de formacglo», descricdo dos
resultados a alcangar com a acdo de formacéo
profissional ou curso profissional, indicando o que
os formandos devem ser capazes de fazer depois de
concluida a aprendizagem, assim como as
condi¢cBes em que o devem fazer e os critérios de
um nivel de atuacdo aceitavel,

«Objetivos especificos de formacdo», descricdo
dos resultados a alcangar com um determinado
conteddo de formacdo, indicando o que o0s
formandos devem ser capazes de fazer depois de
concluida a aprendizagem, assim como as
condi¢cBes em que o devem fazer e os critérios de
um nivel de atuacdo aceitavel;

«Operagdo», pedido de apoio aprovado pela
Autoridade de Gestdo do PRODERAM 2020 e
executado por uma entidade beneficiaria;
«Participante», todo o individuo que frequenta uma
acao de carater ndo formativo;

«PME», micro, pequena ou média empresa na
acecdo da Recomendacdo 2003/361/CE da
Comissdo, de 6 de maio, relativa a definicdo de
micro, pequena e medias empresas;

«Programa de formag@o», conjunto de atividades a
desenvolver durante a acéo de formagéo profissional
definidas com base na darea tematica, objetivos,
destinatarios, metodologia, duracéo e contetdo;
«Workshop», reunido ou atividade de um grupo de
pessoas para a discussdo sobre um determinado
tema que é do interesse comum, onde oS
participantes aprendem de forma prética efou
através da troca de experiéncias e conhecimentos;
«Seminario», reunido especializada, de natureza
técnica ou académica que procura levar a cabo
estudos aprofundados sobre uma determinada
matéria;

«Sessdes praticas de demonstracdo/atividades de
demonstracdo», atividade pratica que visa a
comprovagdo de uma aprendizagem tedrica;

«Tipos de a¢lo», as atividades que incluam os cursos
de formacdo, agBes de formacdo, semindrios,
workshops, aces de sensibilizaco, sessdes praticas
de demonstragdo e a¢des de informacao.

3 Artigo 4.°
Area geografica de aplicacao

A presente portaria aplica-se a todo o territério da
Regido Auténoma da Madeira (RAM).
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3 Artigo 5.°
Areas de conhecimento

1.  No &mbito da submedida 1.1, os tipos de a¢Bes de
formacdo profissional orientam-se principalmente
para os dominios dos processos produtivos, da
transformacgdo e comercializacdo dos produtos, da
aplicacdo de métodos de producdo compativeis
com a gestéo agricola e florestal sustentavel e dos
recursos naturais, da melhoria da integracdo dos
produtores primarios na cadeia alimentar,
organizacdo de cadeias de abastecimento curtas,
controlo da qualidade dos produtos e gestdo da
empresa e da gestdo de riscos na agricultura.

2. A submedida 1.2 destina-se ao desenvolvimento de
sessbes praticas de demonstracdo/atividades de
demonstracdo e divulgacdo de informacdo sobre a
agricultura, silvicultura e de negécios das PME,
assegurando-se assim que os diversos agentes do
setor tenham acesso a informacéo técnica, econdmica
e organizacional, relevante para a sua atividade.

CAPITULO II
Apoios

Secgéo |
Submedida 1.1

«Apoio a agdes de formacdo profissional e de aquisicao de
competéncias»

Artigo 6.°
Obijetivos especificos

O apoio previsto na presente sec¢do visa a realizacdo de
tipos de agOes, dirigidas aos ativos dos setores agricola,
florestal e agroalimentar, a fim de suprir necessidades de
conhecimento tendo em vista o desenvolvimento de
competéncias em areas técnicas especializadas, o refor¢co da
competitividade, a eficiéncia na utilizacdo dos recursos e a
melhoria do desempenho econdmico e ambiental das suas
exploragdes ou empresas.

Artigo 7.°
Destinatarios

1. Os tipos de acBes sdo dirigidas aos seguintes

destinatérios:

a) Ativos que desenvolvam atividade nos setores
agricola, florestal ou agroalimentar;

b) Jovens Agricultores instalados ao abrigo dos
Programas de Desenvolvimento Rural da RAM,;

c) Ativos das exploracdes, das empresas e de
outras entidades beneficiarias dos Programas
de Desenvolvimento Rural da RAM;

d) Quadros técnicos que intervém no setor
agricola, agroalimentar ou florestal, nas
atividades de apoio técnico.

2. Compete as entidades responsaveis pela realizagdo
dos tipos de acdes de formagdo garantir que 0s
participantes  correspondem ao  publico-alvo
referido no nimero anterior.

Artigo 8.°
Beneficiarios

1. Podem beneficiar do apoio aos tipos de acdes e de
aquisicdo de competéncias as:
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a) Pessoas coletivas, de direito publico ou
privado, certificadas para lecionar formacéo
profissional, ou que ndo sendo certificadas, se
candidatem recorrendo a  entidades
formadoras certificadas;

b) Entidades publicas, desde que a natureza dos
pedidos de apoio a desenvolver esteja
diretamente relacionada com as suas
atribuicdes;

c) AssociacBes e cooperativas dos setores
agricola, agroalimentar e florestal, que ndo
sendo certificadas recorram a entidades
formadoras certificadas para a realizacdo da
formagéo.

S840 excluidas do apoio previsto na presente

portaria, no que se refere aos tipos de acGes

dirigidas ao setor florestal ou a favor das PME em
zonas rurais, as entidades:

a) Que sejam consideradas empresas em
dificuldade, na acecdo do ponto n.° 14 do
artigo 2.° do Regulamento (UE) n.° 702/2014,
da Comissdo, de 25 de junho de 2014, que
declara certas categorias de auxilios no setor
agricola e florestal e nas zonas rurais
compativeis com o mercado comum, em
aplicacéo dos artigos 107.° e 108.° do Tratado
de Funcionamento da Unido Europeia;

b) Sobre as quais impenda um processo de
recuperacdo de auxilios de Estado, declarados
incompativeis com o mercado interno, pela
Comisséo Europeia.

) Artigo 9.°
Avreas e tipologias das a¢des

Os tipos de acbes a financiar, no ambito desta
submedida, devem enquadrar-se nas seguintes
areas:

a) Formacdo base para jovens agricultores, que
confere as aptiddes e competéncias
profissionais adequadas ao exercicio da
respetiva atividade;

b) Processos produtivos;

c) Transformacdo e
produtos;

d) Modos de producdo sustentivel tais como, a
agricultura bioldgica, a protecdo e producédo
integrada;

e) Utilizacdo sustentavel de produtos fitofarma-
céuticos;

f) Melhoria da integracdo dos produtores
primarios na cadeia alimentar e organizacao
de cadeias de abastecimentos curtas;

comercializacdo  dos

g) Controlo de qualidade dos produtos;

h) Gestdo da empresa agricola;

i)  Gestdo de riscos na agricultura;

j)  Seguranca, higiene e salde no trabalho

agricola e florestal; )
k)  Outros contetidos desde que relacionados com
os setores agricola, florestal e agroalimentar.

Os pedidos de apoio desta submedida podem
enquadrar-se numa das seguintes tipologias:

a) Cursos de formagéo;

b) Acbes de formagdo;

c) Seminarios;

d) Workshops;

e) Ac0es de sensibilizacdo.

1L
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As tipologias de formacéo referidas nas alineas ¢) a
e) do nimero anterior tém enquadramento nesta
submedida se garantirem a aquisicdo de
competéncias que habilitem os formandos para a
realizacdo de uma atividade, funcdo ou tarefa
especifica.

Os tipos de agBes ou estagios que fagam parte de
programas ou sistemas de ensino normal nos graus
preparatorio, secundario ou superior ndo sao
elegiveis para financiamento no ambito desta
submedida.

Os tipos de agbes dirigidas a quadros técnicos,
enquadraveis nesta submedida, constituem uma
formacdo técnica especializada que ndo ¢é
enquadravel nos outros programas operacionais
financiados pelo Fundo Social Europeu (FSE),
correspondendo a necessidades  setoriais
identificadas pela tutela.

Artigo 10.°
Critérios de elegibilidade dos beneficiarios

Os candidatos aos apoios desta submedida devem
reunir as seguintes condicbes a data de
apresentacdo da candidatura:

a) Encontrar-se legalmente constituidos;

b) Cumprir as condi¢Bes legais necessarias ao
exercicio da respetiva atividade, diretamente
relacionadas com a natureza do investimento;

c) Ter a situacdo regularizada em matéria de
reposicbes no ambito do financiamento do
FEADER, ou terem constituido garantia a
favor do Instituto de Financiamento da
Agricultura e Pescas, I. P. (IFAP, I. P.);

d) Nao ter sido condenados em processo-crime
por factos que envolvam disponibilidades
financeiras no ambito do FEADER e do
FEAGA,

e) Encontrar-se certificados para a formagao para
a qual solicitam apoio financeiro, sem
prejuizo do referido no n° 3 do presente
artigo;

f) Dispor de meios materiais necessarios a
realizacdo das atividades que se propfem
realizar;

g) Dispor de formadores com Certificacdo das
Competéncias Pedagdgicas, e qualificagcBes
técnicas, cientificas e/ou  profissionais
necessarias ao desenvolvimento da operagdo,
sem prejuizo do referido nos n. 3 e 4, do
presente artigo.

Nas componentes praticas da formacgdo, a
Certificacdo das Competéncias Pedagbgicas pode
ser substituida pela experiéncia profissional do
formador, devidamente comprovada.

Caso 0 beneficiario ndo seja uma entidade
formadora certificada pode recorrer a prestacéo de
servicos a outras entidades certificadas para a
realizacdo da formagéo.

Os formadores, referidos na alinea g) do n.° 1,
podem ser pessoas com ou sem vinculo contratual
com a entidade formadora certificada.
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Artigo 11.°
Critérios de elegibilidade das operagdes

Podem beneficiar dos apoios previstos na presente
submedida os pedidos de apoio que satisfacam as
seguintes condi¢oes:

a) Enquadrar-se nos objetivos dos artigos 2.° e
6.° e nas areas e nas tipologias de formagdo
definidas no artigo 9.°;

b) Apresentar um plano calendarizado da
operacdo proposta, com a fundamentagdo da
necessidade e da oportunidade da sua
realizacdo, identificando as atividades a
realizar, 0 nimero de destinatarios a envolver
e os objetivos a alcancar;

c) Apresentar a documentagdo e a informacéo
necessaria a caracterizagdo das acbes e do
plano de trabalhos, nomeadamente o
programa de formacdo e a informacdo das
acles (designacdo; numero de formandos e
requisitos minimos de acesso; objetivos gerais
e especificos; conteddo programético/tema-
tico; identificacio dos formadores que
intervém na acdo; carga horéria teorica e
pratica por moddulo; metodologia a seguir;
avaliacgho de conhecimentos e, quando
aplicavel, referéncia a  material e
equipamentos especificos a utilizar);

d) Corresponder a um periodo de execucgdo
méximo de 24 meses, contados a partir do
termo de aceitacdo.

Para efeitos do disposto na alinea b) do nimero
anterior, 0 ndmero minimo e maximo de
formandos a considerar por agdo de formacéo é de
10 e 25, respetivamente.

Artigo 12.°
Despesas elegiveis

Sao consideradas elegiveis nas a¢es de formacéao
e aquisicdo de competéncias, 0s custos reais com
as seguintes despesas:

a) Encargos com formadores - remuneragdes de
formadores internos ou externos e respetivos
encargos associados (subsidio de refeicdo e
descontos obrigatérios), ajudas de custo e no
caso de formadores de fora da RAM ou de
formadores que se desloquem para fora da sua
ilha de residéncia, custos com deslocacdes,
alojamento e alimentacéo;

b) Encargos com formandos -  seguros
obrigatdrios e despesas com a deslocagdo,
alojamento e alimentagdo, relativos aos jovens
agricultores detentores de um projeto de
primeira instalacdo aprovado que, a titulo
excecional e comprovada a dificuldade de
acesso a formacdo preconizada, necessitem de
se deslocar para fora da sua ilha de residéncia
a fim de completar o percurso formativo de
aquisicdo das aptiddes e competéncias
profissionais adequadas, descritas como
requisito de acesso a submedida 6.1 - «Ajuda
ao arranque da atividade para 0s jovens
agricultores» da Medida 06 - «Desenvolvi-
mento das exploracfes agricolas e das
empresas» do PRODERAM 2020;
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c) Encargos com coordenadores de formacdo e
com técnicos e outro pessoal diretamente
afeto a realizacdo da formacao - remuneracdes
e respetivos encargos associados (subsidio de
refeicdo e descontos obrigatdrios), ajudas de
custo e seguros obrigatorios;

d) Encargos com rendas e alugueres - despesas
com rendas de espacos e alugueres de
equipamentos diretamente relacionados com a
operacdo, incluindo o aluguer de viatura para
o transporte dos formandos para visitas de
estudo ou sessGes praticas realizadas fora do
local de realizacdo de acdo. O recurso ao
aluguer de equipamento ou de viaturas de
transporte ou ao arrendamento de instalacdes
ou espagos deve responder a necessidades
objetivas, devidamente justificadas;

e) Encargos com a preparacdo - despesas com a
elaboracdo de estudos de diagnéstico de
necessidades de formacdo e com a elaboracéo
do plano de formacdo que fundamenta as
acles que integram a candidatura;

f)  Encargos com a publicitacdo e divulgacdo da
operacao;

g) Encargos com o desenvolvimento da operacéo
- despesas com a aquisicdo, elaboracdo e
reproducdo de recursos didaticos, despesas
com materiais pedagdgicos em suporte fisico
ou eletrénico e com materiais consumiveis;

h) Encargos com a contratacdo de outras
entidades - aquisi¢do de servicos;

i) Encargos gerais da operacdo - despesas
correntes, nomeadamente com a eletricidade,
a 4gua e as comunicagdes.

Para efeitos da alinea a) do n.° 1 do presente artigo,
o valor do custo horéario das horas de formacéo
ministradas pelos formadores internos eventuais ou
permanentes é calculado de acordo com a seguinte
formula:

Rbm x m
48 (semanas) x n

em que:

Rbm = Remuneragdo base mensal acrescida dos
encargos obrigatérios da entidade patronal,
decorrentes da lei e dos instrumentos de
regulamentacdo coletiva de trabalho, e de outras
prestagdes regulares e periddicas
documentalmente comprovaveis e refletidas na
contabilidade da entidade patronal que
integrem a remuneracgao;

m = numero de prestagdes anuais efetivamente pagas
a titulo de remuneracdo base mensal e de
subsidios de férias e de Natal, quando a estes
haja lugar;

n = numero de horas semanais do periodo normal de
trabalho.

Neste caso, o valor maximo elegivel do custo
horario imputado ao pedido de apoio ndo pode
exceder, para cada formador interno, eventual ou
permanente, os limites fixados para os formadores
externos definidos nas alineas a) e b) do n.° 3 do
presente artigo;
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10.

Nas despesas imputadas ao pedido de apoio com

remuneragBes dos formadores externos, quando

debitados por entidades formadoras no &mbito de um

contrato de prestacdo de servigos com o beneficiario,

0 respetivo custo horario maximo é determinado em

funcao de valores padrdo e dos niveis de qualificacao

das a¢Bes de formagdo, nos seguintes termos:

a) Para os niveis de qualificagdo 5 e 6, o valor
elegivel é de 30,00€ por hora/formador;

b) Para os niveis de qualificacdo 1 a 4, o valor
elegivel € de 20,00€ por hora/formador.

Para efeitos do nimero anterior, por valor padréo
entende-se 0 maximo que, em cada candidatura,
pode atingir o valor médio hora por formador,
calculado nos termos da seguinte férmula:

T1

T2

em que:

T1 - total das remuneracdes pagas a formadores
externos numa candidatura;

T2 - total das horas de formagdo ministradas numa
candidatura por esses formadores externos.

O valor resultante da aplicagdo do valor padréo nos
termos do nimero anterior, ndo pode exceder, para
cada formador externo, em mais de 50% dos
valores fixados nas alineas a) e b) do n.° 3 do
presente artigo.

O financiamento das despesas relativas as ajudas
de custo, e com as deslocacfes, alojamento e
alimentacdo dos formadores, nos termos da alinea
a) do n.° 1 do presente artigo, obedece as regras e
aos montantes fixados para atribuicdo de idénticas
despesas aos trabalhadores que exercem funcbes
publicas, com remuneracdes base que se situam
entre os valores dos niveis remuneratorios 9 e 18.

O financiamento das despesas com formandos
relativas a deslocacdo, alojamento e alimentacdo de
jovens agricultores, nos termos da alinea b) do n.° 1
do presente artigo, obedecem as regras e aos
montantes fixados para atribuicdo de idénticas
despesas aos trabalhadores que exercem funcbes
pUblicas com remuneragao base que se situa abaixo
do nivel remuneratério 9.

Para efeitos das alineas ¢) do n.° 1 do presente
artigo, o custo horario maximo elegivel da
remuneracdo do coordenador de formacdo e do
outro pessoal diretamente afeto a formacdo néo
pode exceder o custo obtido a partir da
remuneracdo a que tenha direito por forca da sua
relacdo laboral com a entidade empregadora, nos
termos do n.° 2 do mesmo artigo, limitados aos
valores constantes das alineas a) e b) do n.° 3 do
mesmo artigo.

Para as despesas previstas nas alineas d), €) e h) do
n.° 1 do presente artigo, devem ser apresentadas
consultas no minimo a trés entidades, quando 0s
valores propostos sejam iguais ou superiores a
€ 5.000.

As despesas gerais previstas na alinea i) do n.° 1 do
presente artigo, sdo limitadas a 2% da despesa total
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11.

12.

elegivel com formadores e formandos, sendo
estabelecidas através de aplicacdo de coeficientes
de imputagdo fisica e temporal, nas condigdes que
sejam aprovadas pela Autoridade de Gestao,
dispensam a apresentacdo em sede de pedido de
pagamento da submissdo dos comprovativos de
despesa.

Os encargos previstos nas alineas ¢) a i) do n.° 1 do
presente artigo, sdo elegiveis até um montante que
determine que o somatério total de todos estes
encargos nao ultrapasse 2,5€ por hora e por
formando. Os beneficidrios podem gerir com
flexibilidade a dotacdo aprovada para o conjunto
dos encargos abrangidos pela aplicagdo do
indicador de custo mé&ximo por hora e por
formando, desde que seja respeitado o custo total
aprovado da operacéo.

No caso de as despesas da alinea h) do n.° 1 do
presente artigo, conterem encargos com formandos
e formadores, estes ndo estardo sujeitos ao disposto
no nimero anterior.

Artigo 13.°
Despesas ndo elegiveis

N&o séo consideradas elegiveis, para efeitos da presente
submedida, as seguintes despesas:

a)

b)

<)
d)

e)

Aquisicéo ou locacéo financeira de bens moveis ou
equipamentos, cujo custo unitario ultrapasse o
valor de € 1000;

Contribuicdes em espécie;

Amortizacdo de bens e equipamentos;

Subsidio de transporte para os formandos fazerem
face as deslocacBes diérias decorrentes da
participacgdo nas acdes de formacéo;

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA),
recuperavel nos termos da legislagdo fiscal.

Artigo 14.°
Forma, nivel e limites do apoio

Os apoios sdo concedidos sob a forma de subsidio
ndo reembolsavel.

Os apoios a conceder estdo limitados a:

a) 100 % da despesa elegivel para as agdes
dirigidas aos ativos e quadros técnicos do
setor agricola, florestal e agroalimentar;

b) 70% da despesa elegivel para as acOes
dirigidas aos ativos das micro e pequenas
empresas nas zonas rurais;

c) 60% da despesa elegivel para as acOes
dirigidas aos ativos das médias empresas nas
zonas rurais.

As acdes de formacdo profissional e de aquisi¢cdo
de competéncias no setor florestal e a favor das
PME nas zonas rurais respeita 0s requisitos
previstos nos artigos 38.° e 47.° do Regulamento
(UE) n.° 702/2014, da Comissdo, de 25 de junho,
que declara certas categorias de auxilios no setor
agricola e florestalO e nas zonas rurais compativeis
com o mercado interno, em aplicacdo dos artigos
107.° e 108.° do Tratado de Funcionamento da
Unido Europeia
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Seccéo Il
Submedida 1.2

«Apoio a atividades de demonstracdo/acdes
de informac&o»

Artigo 15.°
Objetivos especificos

O apoio previsto na presente seccao visa:

a)

b)

A realizacdo de sessdes/atividades de demons-
tracdo, realizadas em grupo, para ilustrar novas
tecnologias ou técnicas de produgdo relevantes,
adequadas, ja testadas e com aplicabilidade as
atividades desempenhadas pelos ativos dos setores
agricola, florestal e agroalimentar, envolvidos nas
sessOes/atividades de demonstracdo;

A disseminacdo de informacdo técnica, economica
e organizacional relativa aos setores agricola,
florestal e agroalimentar, a fim de melhorar o
desempenho dos ativos do setor, designadamente
nos dominios da gestio  técnica, da
competitividade, da organizacdo da producgéo e do
ambiente e clima.

Artigo 16.°
Destinatarios

As atividades/acOes sdo dirigidas aos ativos dos setores
agricola, agroalimentar e florestal.

Artigo 17.°
Beneficiarios

Podem beneficiar dos apoios previstos nesta

submedida:

a) Pessoas coletivas, de direito publico ou
privado, certificadas para lecionar formacédo
profissional, ou que ndo sendo certificadas, se
candidatem recorrendo a entidades
formadoras certificadas;

b) Entidades publicas, desde que a natureza dos
pedidos de apoio a desenvolver esteja
diretamente relacionada com as suas
atribuicdes;

c) Associagcbes e cooperativas dos setores
agricola, agroalimentar e florestal, que ndo
sendo certificadas recorram a entidades
formadoras certificadas para a realizagdo da
formacaéo.

Sdo excluidas do apoio previsto na presente

portaria, no que se refere a atividades de

demonstracdo/acfes de informacdo dirigidas ao
setor florestal ou a favor das PME em zonas rurais,
as entidades:

a) Que sejam consideradas empresas em
dificuldade, na acecdo do ponto n.° 14 do
artigo 2.° do Regulamento (UE) n.° 702/2014,
da Comissdo, de 25 de junho de 2014, que
declara certas categorias de auxilios no setor
agricola e florestal e nas zonas rurais
compativeis com o mercado comum, em
aplicacdo dos artigos 107.° e 108.° do Tratado
de Funcionamento da Unido Europeia;

b) Sobre as quais impenda um processo de
recuperacdo de auxilios de Estado, declarados
incompativeis com o mercado interno, pela
Comissao Europeia.
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) Artigo 18.°
Areas e tipologias das acdes

As areas tematicas sobre as quais devem incidir as

acOes de demonstracdo e divulgacdo sdo:

a) Protecdo do ambiente e gestdo dos espacos
naturais;

b) Modos e técnicas compativeis com a gestdo
ambiental e dos recursos naturais;

c) Novas tecnologias de producdo agricola
vegetal (incluindo a florestal), animal e
agroalimentar;

d) Aplicagdo de produtos fitofarmacéuticos;

e) Gestdo e marketing;

f)  Qualidade de seguranca alimentar.

Os pedidos de apoio desta submedida podem

enquadrar-se numa das seguintes tipologias:

a) Sessdes praticas de demonstracéo;

b) AcOes de informacdo, podendo assumir
diversas formas de organizacdo e suporte de
transmissdo, nomeadamente, sessbes de
informacdo, ac6es de sensibilizacéo, reunides,
apresentacdes, exposicbes e informacéo
impressa em suporte papel e/ou eletrénico.

As atividades referidas na alinea a) do nimero
anterior podem ser realizadas em exploracfes ou
empresas, bem como em centros tecnoldgicos de
demonstragdo, laboratérios ou outros locais de
exposicdo onde possa ser demonstrado o
conhecimento nas areas mencionadas.

Artigo 19.°
Critérios de elegibilidade dos
beneficiarios

Os candidatos aos apoios desta submedida devem
reunir as seguintes condicbes a data de
apresentacdo da candidatura:

a) Encontrar-se legalmente constituido;

b) Cumprir as condicdes legais necessarias ao
exercicio da respetiva atividade, diretamente
relacionadas com a natureza do investimento;

c) Ter a situacdo regularizada em matéria de
reposicdes no a&mbito do financiamento do
FEADER, ou terem constituido garantia a
favor do Instituto de Financiamento da
Agricultura e Pescas, I. P. (IFAP, I. P.);

d) Na&o ter sido condenado em processo-crime
por factos que envolvam disponibilidades
financeiras no ambito do FEADER e do
FEAGA;

e) Dispor dos meios materiais necessarios e dos
recursos humanos suficientes a realizagdo das
atividades propostas no plano de agdo, com
qualificacdo nas é&reas de informacdo a
transferir, conferida por grau académico e
competéncias pedagoégicas, quando aplicavel,
e experiéncia profissional ou formagéo
profissional relevante.

Artigo 20.°
Critérios de elegibilidade das operagdes

Podem beneficiar dos apoios previstos nesta
submedida os pedidos de apoio que satisfacam as
seguintes condices:
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a) Enquadrem-se nos objetivos do artigo 2.°e 15.°¢
nas areas e tipologias de formacao e tipologias
referidas no artigo 18.° do presente diploma;

b) Apresentem um plano calendarizado da
operacdo proposta, com uma duragdo maxima de
6 meses, devidamente justificado e
fundamentado, onde conste a identificacdo das
atividades a realizar, o nimero de destinatérios a
envolver, bem como os objetivos a alcancar.

Para efeitos do disposto na alinea b) do ndmero
anterior, no caso especifico das sessdes praticas de
demonstracdo, 0 ndmero minimo e maximo de
destinatarios a considerar por acdo é de 8 e 25,
respetivamente.

Artigo 21.°
Despesas elegiveis

Sédo consideradas elegiveis, para efeitos da presente

submedida, as seguintes despesas:

a) Despesas pertinentes para a sessao/atividade
de demonstracdo, associadas ao projeto de
demonstragé&o;

b) Encargos com formadores ou monitores e com
técnicos e outro pessoal diretamente afeto a
realizacdo das atividade de demonstracdo ou
acles de informacdo - remuneracdes, subsidio
de refeicdo, descontos obrigatorios e seguros
obrigatorios, ajudas de custo e no, caso de que
sejam provenientes de fora da RAM ou que se
desloquem para fora da sua ilha de residéncia,
custos com deslocagdes, alojamento e
alimentacéo;

¢) Encargos com rendas e alugueres - despesas
com rendas de espagos e alugueres de
equipamentos diretamente relacionados com a
operacdo, incluindo o aluguer viatura para o
transporte dos formandos para visitas de
estudo ou sessdes praticas realizadas fora do
local de realizacdo de acdo. O recurso ao
aluguer de equipamento ou de viaturas de
transporte ou ao arrendamento de instalagdes
ou espagos deve responder a necessidades
objetivas, devidamente justificadas;

d) Encargos com a preparacdo - despesas com a
elaboracdo de estudos de diagndstico que
fundamenta as agbes que integram a
candidatura;

e) Encargos com a publicitacdo e a divulgagdo
da operacéo;

f)  Encargos com o desenvolvimento da operacéo -
- despesas com a aquisicdo, elaboragdo e
reproducdo de materiais necessarios a execucdo
da operacéo;

g) Encargos com aquisicdo de servigos - aquisicao
de servicos técnicos especializados;

h) Encargos gerais da operagdo - despesas
correntes, nomeadamente com a eletricidade,
a agua e as comunicagdes.

Para efeitos da alinea b) do nimero anterior, as
despesas com remuneragBes de formadores ou
monitores e com técnicos e outro pessoal
diretamente afeto a realizacdo das atividades de
demonstracdo ou acdes de informagdo imputadas
ao pedido de apoio, obedecem aos montantes
fixados para os trabalhadores que exercem funcdes
publicas idénticas, posicionados na primeira
posicao remuneratoria da categoria.
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Para as despesas previstas nas alineas c), d) e g) do
n. 1 devem ser apresentadas consultas no minimo
a trés entidades, quando os valores propostos sejam
iguais ou superiores a 5.000€.

As despesas gerais previstas na alinea h) do n.° 1,
sdo limitadas a 2% da despesa total elegivel com
formadores e formandos, sendo estabelecidas
através de aplicacdo de coeficientes de imputacdo
fisica e temporal, nas condicBes que sejam
aprovadas pela Autoridade de Gestdo, dispensam a
apresentacdo em sede de pedido de pagamento da
submisséo dos comprovativos de despesa.

Artigo 22.°
Despesas ndo elegiveis

Nao sdo consideradas elegiveis, para efeitos da presente
submedida, as seguintes despesas:

a)

e)

Aquisicéo ou locacdo financeira de bens moveis ou
equipamentos, cujo custo unitario ultrapasse o
valor de €1000;

Contribuicdes em espécie;

Amortizacédo de bens e equipamentos;

Subsidio de transporte para o0s participantes
fazerem face as deslocacBes decorrentes da
participacdo nas agbes de demonstracdo e
divulgacéo;

Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA),
recuperavel nos termos da legislagdo fiscal.

Artigo 23.°
Forma, nivel e limites do apoio

Os apoios sdo concedidos sob a forma de subsidio
ndo reembolsavel.

Os apoios a conceder estdo limitados a:

a) 100 % da despesa elegivel para as acdes
dirigidas aos ativos do setor agricola, florestal
e agroalimentar;

b) 70% da despesa elegivel para as acles
dirigidas aos ativos das micro e pequenas
empresas nas zonas rurais;

c) 60% da despesa elegivel para as agdes
dirigidas aos ativos das médias empresas nas
zonas rurais.

As sessbes praticas de demonstragdo e agdes de
informacdo no setor florestal e a favor das PME
nas zonas ruais respeita os requisitos previstos nos
artigos 38.° e 47° do Regulamento (EU)
n.. 702/2014, da Comissdo, de 25 de junho, que
declara certas categorias de auxilios no setor
agricola e florestal e nas zonas rurais compativeis
com o mercado interno, em aplicacdo dos artigos
107.° e 108.° do Tratado de Funcionamento da
Unido Europeia.

CAPITULO 1l
Disposi¢des comuns

Artigo 24.°
Obrigagdes dos beneficiarios

Os beneficiarios dos apoios previstos na presente
portaria, sem prejuizo das obrigac6es enunciadas no artigo
24.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, sao
obrigados a:
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a)
b)

d)

€)

9)

h)
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Executar a operacdo nos termos e condicbes
aprovados;

Cumprir a legislagdo e normas obrigatorias
relacionadas com a natureza do investimento;
Cumprir os normativos legais em matéria de
contratacdo publica relativamente a execugdo das
operacdes, quando aplicavel;

Proceder a publicitacdo dos apoios que Ihes forem
atribuidos, nos termos da legislacdo comunitaria
aplichvel e das orientagbes técnicas do
PRODERAM 2020;

Possuir a situacdo tributaria e contributiva
regularizada perante a administracdo fiscal e a
seguranca social, a qual é aferida em cada pedido
de pagamento;

Manter um sistema de contabilidade organizada de
acordo com o normativo contabilistico em vigor,
aplicavel ao tipo de beneficiario em causa;

Garantir que todos os pagamentos e recebimentos
referentes & operacdo sao efetuados através de
conta bancéria Unica, ainda que ndo exclusiva, do
beneficiario, exceto em situagdes devidamente
justificadas;

Dispor de um processo relativo a operagéo,
devidamente organizado, nos termos a definir em
orientacao técnica especifica (OTE),
preferencialmente em suporte digital, com toda a
documentac&o relacionada com a mesma;
Apresentar a Autoridade de Gestdo do
PRODERAM 2020, adiante apenas designada por
Autoridade de Gestdo, até ao Ultimo pedido de
pagamento, o relatério final de execugdo do plano
de agcdo com registos da participacdo e avaliacdo
dos formandos, ou dos participantes, e da execucao
material e financeira da operagdo, contendo
registos fotogréaficos. Quando o plano de acédo
tenha uma duracdo superior a 24 meses, deve ser
também apresentado um relatério de progresso 12
meses apos o inicio da operacéo.

CAPITULO IV
Procedimento

Artigo 25.°
Apresentacdo das candidaturas

Sdo estabelecidos periodos continuos para
apresentacdo de candidaturas de acordo com o
plano de abertura de candidaturas previsto no n.° 2
do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27
de outubro, sendo 0 mesmo divulgado no portal do
Portugal 2020, em www.portugal2020.pt e no
portal do PRODERAM 2020, em
http://proderam2020.madeira.gov.pt.

As candidaturas sdo formalizadas através da
apresentacdo de formulario préprio junto da
Autoridade de Gestdo, devendo ser acompanhadas
de todos os documentos indicados nas respetivas
instrucoes.

Os formulérios de candidatura podem ser obtidos
eletronicamente no portal do Portugal2020, em
www.portugal2020.pt e no portal do PRODERAM
2020, em http://proderam2020.madeira.gov.pt.

Considera-se como data de submissdo eletronica a
data de apresentacdo da candidatura.
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Artigo 26.°
Anlncios

Os anudncios dos periodos de apresentacdo das
candidaturas para cada uma das submedidas sdo
aprovados pelo Gestor do PRODERAM 2020,
adiante designado apenas por Gestor e indicam,
nomeadamente, o seguinte:

a) A dotacdo orcamental a atribuir;

b) O prazo para apresentacdo dos pedidos de
apoio;

c) A natureza dos beneficiarios;

d) As areas e tipologias de formagao
profissional, no caso da submedida 1.1;

e) As éreas e tipologias de formacéo profissional
e tipologia das operacBes, no caso da
submedida 1.2;

f)  Os critérios de sele¢do e respetivas formulas,
ponderacdo e fatores de desempate, em funcéo
dos objetivos e prioridades fixados, bem
como, a pontuacdo minima a atribuir;

Os anudncios dos periodos de apresentacdo das
candidaturas sdo divulgados no portal do Portugal
2020, em www.portugal2020.pt e no portal do
PRODERAM2020, em
http://proderam2020.madeira.gov.pt.

Artigo 27.°
Andlise e decisdo das candidaturas

O Secretariado Técnico do PRODERAMZ2020,
adiante designado apenas por Secretariado
Técnico, efetua a andlise das candidaturas,
apreciando, nomeadamente, o cumprimento dos
critérios de elegibilidade da operacdo e do
beneficiario, bem como, 0 apuramento do montante
do custo total elegivel.

Sem prejuizo do disposto no n.° 3 do artigo 11.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, séo
solicitados aos beneficiarios, quando se justifique,
0os documentos exigidos no formulario de
candidatura ou elementos complementares,
constituindo a falta de entrega dos mesmos ou a
auséncia de resposta fundamento para a ndo
aprovacdo da candidatura.

Os candidatos podem ser ouvidos em sede de
audiéncia prévia preliminar quanto a eventual
intencdo de indeferimento total ou parcial e
respetivos fundamentos, relativamente a aspetos
especificos da candidatura.

O Secretariado Técnico aplica os critérios de
selecdo e atribui pontuacdo a candidatura,
submetendo ao Gestor as propostas de decisdo das
candidaturas.

O parecer técnico, que consubstancia a analise
técnica das candidaturas, é emitido num prazo
maximo de 45 dias Uteis contados a partir da data
limite para apresentacdo das candidaturas.

A Autoridade de Gestdo procede a hierarquizagao
das candidaturas que atingiram a pontuacdo
minima exigida, por ordem decrescente de
pontuacéo.
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Antes de ser adotada uma decisdo, os candidatos sdo
ouvidos, nos termos do Codigo do Procedimento
Administrativo, designadamente quanto a eventual
intencdo de indeferimento total ou parcial,
nomeadamente por falta de dotacdo orcamental.

Apbs parecer da Unidade de Gestéo, nos termos da
alinea b) do artigo 8.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 4/2015/M de 1 de julho, as
candidaturas sdo objeto de decisdo final pelo
Gestor prazo de 60 dias Uteis contados a partir da
data limite para a respetiva apresentacao.

Apo6s a homologacdo pelo Secretario Regional de
Agricultura e Pescas, nos termos da alinea c) do
artigop 6.° do Decreto Legislativo Regional
n.> 4/2015/M de 1 de julho, as decisdes sdo
comunicadas aos candidatos pela Autoridade de
Gestdo, no prazo méximo de 5 dias Uteis a contar
da data da sua emisséo.

Artigo 28.°
Transicdo de candidaturas

As candidaturas que tenham sido objeto de parecer
favoravel e que ndo tenham sido aprovadas por
razbes de insuficiéncia or¢camental transitam, apos
anuéncia do beneficidrio, para o periodo de
apresentagdo de candidaturas imediatamente
seguinte, em que tenham enquadramento, sendo
sujeitas a aplicacdo dos criterios de selecdo e
restantes contingéncias deste novo periodo.

A transicéo referida no nimero anterior ¢ aplicavel
uma unica vez.

Néo tendo sido a candidatura aprovada nos dois
periodos de candidatura consecutivos a mesma €
indeferida.

Artigo 29.°
Termo de aceitacao

A aceitacdo do apoio é efetuada mediante
submissdo eletrénica e autenticacdo do termo de
aceitacdo nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 159/2014, de 27 de outubro, de acordo com os
procedimentos aprovados pelo IFAP, I. P., e
divulgados no respetivo portal, em www.ifap.pt.

O beneficiario dispbe de 30 dias Uteis para a
submisséo eletrénica do termo de aceitacdo, sob
pena de caducidade da decisdo de aprovacdo da
candidatura, nos termos do disposto no n.° 2 do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de
outubro, salvo motivo justificado ndo imputavel ao
beneficiario e aceite pela Autoridade de Gestao.

Artigo 30.°
Execucdo das operacdes

Os prazos maximos para 0s beneficiarios iniciarem
e concluirem a execucdo fisica e financeira das
operacles sdo, respetivamente, de 6 e 36 meses
contados a partir da data da submissdo autenticada
do termo de aceitacdo, pelo beneficiario.

Em casos excecionais e devidamente justificados, o
Gestor pode autorizar a prorrogagao dos prazos
estabelecidos no nimero anterior.
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Artigo 31.°
Apresentacdo dos pedidos de pagamento

A apresentacdo dos pedidos de pagamento efetua-
-se através de submissdo de formulario eletronico
disponivel no portal do Portugal 2020, em
www.portugal2020.pt, e no portal do IFAP, I. P.,
em www.ifap.pt, considerando-se a data de
submissdo como a data de apresentacdo do pedido
de pagamento.

O pedido de pagamento reporta-se as despesas
efetivamente realizadas e pagas, devendo o0s
respetivos comprovativos e demais documentos
que o integram ser submetidos eletronicamente de
acordo com o0s procedimentos aprovados pelo
IFAP, I. P., e divulgados no respetivo portal, em
www.ifap.pt.

Apenas sdo aceites o0s pedidos de pagamentos
relativos a despesas pagas por transferéncia
bancéria, débito em conta ou cheque, comprovados
por extrato bancario, nos termos previstos no termo
de aceitacdo e nos nimeros seguintes.

Pode ser apresentado um pedido de pagamento a
titulo de adiantamento sobre o wvalor do
investimento, no maximo até 50 % da despesa
publica aprovada, mediante a constituicdo de
garantia a favor do IFAP, 1. P., correspondente a
100 % do montante do adiantamento.

O pagamento é proporcional a realizagdo do
investimento elegivel, devendo o montante da
Gltima prestacéo representar, pelo menos, 20 % da
despesa total elegivel da operagao.

Podem ser apresentados até 5 pedidos de
pagamento por candidatura aprovada, ndo
incluindo o pedido de pagamento a titulo de
adiantamento.

O altimo pedido de pagamento deve ser submetido
no prazo maximo de 90 dias a contar da data de
conclusdo do plano de acdo, sendo o respetivo
pagamento efetuado ap6s aprovacdo pela
Autoridade de Gestdo do relatério final de
execucdo, sob pena de indeferimento.

No ano de encerramento do PRODERAM2020, o
Ultimo pedido de pagamento deve ser submetido
até seis meses antes da respetiva data de
encerramento, a qual é divulgada no portal do
IFAP, I.P., em www.ifap.pt, e no portal do
PRODERAMZ2020, em
http://proderam2020.madeira.gov.pt.

Em casos excecionais e devidamente justificados, o
IFAP, I. P., pode autorizar a prorrogacdo do prazo
estabelecido nos nimeros anteriores.

Artigo 32.°
Anaélise e decisdo dos pedidos de pagamento

O IFAP, I. P., ou as entidades a quem este delegar
poderes para o efeito, analisam os pedidos de
pagamento e emitem parecer.
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2. Podem ser solicitados aos beneficiarios elementos
complementares, constituindo a falta de entrega
dos mesmos ou a auséncia de resposta fundamento
para a ndo aprovacao do pedido.

3. Do parecer referido no n.° 1 do presente artigo
resulta o apuramento da despesa elegivel, o
montante a pagar ao beneficiario e a validacdo da
despesa constante do respetivo pedido de
pagamento.

4. O IFAP, I. P., ap6s a emissdo do parecer referido
nos numeros anteriores adota os procedimentos
necessarios ao respetivo pagamento.

5. Os critérios de realizagdo das visitas ao local da
operacdo durante o seu periodo de execugdo sdo
definidos de acordo com o disposto no
Regulamento (UE) n.° 1306/2013, do Parlamento
Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro.

Artigo 33.°
Pagamentos

1. Os pagamentos dos apoios sdo efetuados pelo
IFAP, 1. P., de acordo com o calendario anual
definido antes do inicio de cada ano civil, o qual é
divulgado no respetivo portal, em www.ifap.pt.

2. Os pagamentos dos apoios sdo efetuados aos
prestadores da transferéncia de conhecimentos e
acOes de informacdo, por transferéncia bancéria,
para a conta referida na alinea g) do artigo 24.°.

Artigo 34.°
Controlo

O investimento, incluindo a candidatura e os pedidos de
pagamento, esta sujeito a a¢bes de controlo administrativo e
in loco a partir da data da submissdo autenticada do termo
de aceitacdo, nos termos previstos no Regulamento (UE)
n. 1306/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro, no Regulamento Delegado (UE)
n.° 640/2014, da Comissdo, de 11 de marco, no
Regulamento de Execucdo (UE) n.° 809/2014, da
Comissdo, de 17 de julho, e demais legislacéo aplicavel.

Artigo 35.°
Reducdes e exclusdes

1. Os apoios objeto da presente portaria estdo sujeitos
as reducoes e exclusBes previstas no Regulamento
(UE) n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu e do
Conselho, de 17 de dezembro, no Regulamento
Delegado (UE) n.° 640/2014, da Comissdo, de 11
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de mar¢o, no Regulamento de Execugdo (UE)
n.. 809/2014, da Comissdo, de 17 de julho, e
demais legislagdo aplicavel.

2. A aplicacdo de reducdes e exclusdes dos apoios
concedidos ou a conceder, em caso de
incumprimento das obrigacGes dos beneficiarios
previstas no artigo 24.° da presente portaria e no
artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de
outubro, é efetuada de acordo com o previsto no
anexo | a presente portaria da qual faz parte
integrante.

3. O incumprimento dos critérios de elegibilidade
constitui fundamento suscetivel de determinar a
devolucdo da totalidade dos apoios recebidos.

4. A recuperacdo dos montantes indevidamente
recebidos, designadamente por incumprimento dos
critérios de elegibilidade ou de obrigacdes dos
beneficiarios, aplica-se o disposto no artigo 7.° do
Regulamento de Execucdo (UE) n.° 809/2014, da
Comissédo, de 17 de julho, no artigo 26.° do
Decreto-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, no
artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 195/2012, de 13 de
agosto, e na demais legislacdo aplicavel.

CAPITULO V
Disposicdes Finais

Artigo 36.°
Legislacao aplicavel

Ao0s casos omissos na presente portaria aplica-se o
Regulamento (UE) n.° 1303/2013, do Parlamento Europeu e
do Conselho, de 17 de dezembro, o Regulamento (UE)
n. 1305/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de
17 de dezembro, o Regulamento (UE) n.° 1306/2013, do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro, o
Regulamento (UE) 702/2014, da Comiss&o, de 25 de junho,
0 Decreto-Lei n.° 137/2014, de 12 de setembro, o Decreto-
-Lei n.° 159/2014, de 27 de outubro, o Decreto Legislativo
Regional n.° 4/2015/M de 1 de julho, a Portaria n.° 74/2015,
de 25 de margo, dos Secretarios Regionais do Plano e
Finangas e da Educagdo e Recursos Humanos e a Portaria
n. 60-A/2015, de 2 de margo, da Presidéncia do Conselho
de Ministros e Ministérios da Educacdo e Ciéncia e da
Solidariedade, Emprego e Seguranca Social e demais
legislagdo complementar.

Artigo 37.°
Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacéo.
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ANEXO |

Reducdes e exclusdes
(a que se refere 0 n.° 2 do artigo 35.°)

1. O incumprimento das obrigagBes previstas no artigo 24.° da presente portaria e no artigo 24.° do Decreto-Lei
n.° 159/2014, de 27 de outubro, determina a aplicacdo das seguintes redugdes ou exclusfes:

ObrigagGes dos beneficiarios

Consequéncias de incumprimento

a) Executar a operagao nos termos e condi¢des aprovados;

Reducdo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar,

numa percentagem de 2% a 100%.

b) Cumprir a legislagdo e normas obrigatdrias relacionadas com a

natureza do investimento;

Reducao dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar,
numa percentagem de 2% a 100%.

¢) Cumprir os normativos legais em matéria de contratagdo publica

relativamente a execucéo das operagdes, quando aplicavel,

Reducdo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar, de
acordo com as orientagfes da Comissdo para determinagdo das
corregdes a aplicar as despesas cofinanciadas em caso de

incumprimento das regras de contratos publicos.

d) Proceder a publicitagdo dos apoios que Ihes forem atribuidos, nos
termos da legislagdo comunitaria aplicavel e das orientagdes técnicas
do PRODERAM 2020;

Reducao dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar,
numa percentagem de 2%.

e) Manter um sistema de contabilidade organizada de acordo com o
normativo contabilistico em vigor, aplicavel ao tipo de beneficiario em

causa;

Reducao dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar,
numa percentagem de 2% a 10%.

f) Garantir que todos os pagamentos e recebimentos referentes a
operacdo sao efetuados através de conta bancaria Unica, ainda que
ndo exclusiva, do beneficiario, exceto em situa¢des devidamente

justificadas;

Excluséo dos pagamentos dos apoios ja realizados, relativos aos
investimentos pagos por conta que ndo a conta Unica e ndo

exclusiva, em situagfes ndo devidamente justificadas.

g) Dispor de um processo relativo a operagao, devidamente
organizado nos termos a definir em Orientacé@o Técnica Especifica
das Submedidas preferencialmente em suporte digital, com toda a

documentagao relacionada com a mesma;

Reducéo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar,

numa percentagem de 2% a 100%.

h) Apresentar a Autoridade de Gestéo, até ao ultimo pedido de
pagamento, relatério final de execugédo do plano de agéo com registos
da participacao e avaliagéo dos formandos, ou dos participantes, e da
execucdo material e financeira da operacéo, contendo registos
fotograficos, quando o plano de acéo tenha uma duracéo superior a
24 meses, devera ser também apresentado um relatério de progresso

12 meses ap0s o inicio da operagéo.

Reducéo dos pagamentos dos apoios, ja realizados ou a realizar,

numa percentagem de 2% a 100%.

2. O disposto no nimero anterior ndo prejudica, designadamente, a aplicacéo:
a) Do mecanismo de suspensdo do apoio, previsto no artigo 36.° do Regulamento Delegado (UE) n.° 640/2014, da

Comissdo de 11 de marco;

b) Da exclusdo prevista, designadamente, nas alineas a) a f) do n.° 2 do artigo 64.° do Regulamento (UE)
n.° 1306/2013, do Parlamento Europeu e do Conselho, de 17 de dezembro;

c) Dosn.%s1,5e6 do artigo 35.° do Regulamento Delegado (UE) n.° 640/2014, da Comisséo, de 11 de marco;

d) Do artigo 63.° do Regulamento de Execuc¢do (UE) n.° 809/2014, da Comisséao de 17 de junho;

e) De outras cominacdes, designadamente, de natureza penal, que ao caso couberem.

3. A medida concreta das reducBes previstas no n.° 1 é determinada em funcdo da gravidade, extensdo, duracdo e
recorréncia do incumprimento, nos termos previstos no n.° 3 do artigo 35.° do Regulamento Delegado (UE)
n.° 640/2014, da Comissdo, de 11 de margo, com base na grelha de ponderacdo, a divulgar no portal do
PRODERAM2020, em http://proderam2020.madeira.gov.pt e no portal do IFAP, I.P., em www.ifap.pt.
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcdo

Regional da Administragdo Publica e da Modernizagdo Administrativa.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de anincio sdo os seguintes:

ma lauda........ccccoven. € 15,91 cada 91,
Duas laudas .€ 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas..... .€ 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas . . € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas...... ....€ 31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Preco por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie ....cooovvvvveveiieen, € 27,66 € 13,75;
Duas Séries .... ..€52,38 € 26,28;
Trés Séries.. ..€63,78 € 31,95;
Completa........ccoveeeccrcnnnnn € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.
Gabinete do Jornal Oficial

Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 4,26 (IVA incluido)



