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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2021/M
de 20 de dezembro

Primeira alteracdo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2020/M, de 9 de janeiro, que aprova a estrutura organica da
Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia e do Gabinete do Secretario Regional

O Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto, aprovou a nova organizacdo e funcionamento do XIII
Governo Regional da Madeira, e revogou o Decreto Regulamentar Regional n.° 8-A/2019/M, de 19 de novembro, retificado
pela Declaracdo de Retificacdo n.° 59/2019, de 5 de dezembro.

Assim, a Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia passa a englobar os setores da educacdo, da educacdo
especial, da formagdo profissional, da juventude, do desporto, da ciéncia, investigacdo e tecnologia, da administracdo da
justica, da coordenacdo politica, das relagdes com a universidade da Madeira e demais entidades de formagéo superior, da
comunicagdo social e dos assuntos parlamentares.

Neste sentido torna-se necessério alterar a orgénica da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia face as
novas areas e estruturas que passam a estar a esta adstritas.

Assim, nos termos dos n.%s 1 e 2 do artigo 14.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto, da alinea
d) do n.° 1 do artigo 227.° e n.° 6 do artigo 231.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, das alineas c) e d) do artigo 69.° e
do n.° 1 do artigo 70.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autdnoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5
de junho, e revisto pelas Leis n.%s Lei n.° 130/99, de 21 de agosto, e Lei n.° 12/2000, de 21 de junho, o Governo Regional da
Madeira decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente decreto regulamentar regional procede & primeira alteragdo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2020/M,
de 9 de janeiro.

Artigo 2.°
Alteracdo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2020/M, de 9 de janeiro

Os artigos 1.2, 2.2, 3.2, 4.°, 6.° e 22.° do anexo do Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2020/M, de 9 de janeiro, passam a
ter a seguinte redacéo:

«Artigo 1.°
(]

A Secretaria Regional de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia, designada no presente diploma abreviadamente por SRE, é o departamento
do Governo Regional da Madeira a que se refere a alinea b) do artigo 1.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto,
cujas atribuicdes, organica, funcionamento e pessoal constam dos artigos seguintes.

Artigo 2.°
L]

E missdo da SRE definir a politica regional nos setores da educacio, da educacéo especial, da formagéo profissional, da juventude, do
desporto, da ciéncia, investigacdo e tecnologia, da administracdo da justica, da comunicagéo social e dos assuntos parlamentares.

Artigo 3.°
L]

1- [.]):
a L[]
b)  Orientar e superintender em todas as politicas regionais e atividades a desenvolver nas areas da educagdo, da educagdo
especial, do ensino, da acédo social, do desporto, da formag&o profissional, da ciéncia, investigacdo e tecnologia, da juventude,
da administracdo da justica, da comunicacédo social e dos assuntos parlamentares;

o [.I
d [.]I;
e) [.]
L P
9 [

h)  Promover e assegurar a articulacdo entre o Governo Regional e a Assembleia Legislativa;
i)  [Anterior alinea h).]

) Ak
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2- As atribuicdes da SRE sdo exercidas promovendo uma logica de subsidiariedade, através da descentralizagdo de competéncias em
diversas areas do conhecimento, na melhoria dos processos da educacdo, ensino e aprendizagem, no planeamento, na
administragdo e na avaliacdo das politicas educativas, desportivas, de formagdo profissional, da ciéncia, investigacéo e tecnologia,
da juventude, da administracdo da justica, da comunicagdo social e dos assuntos parlamentares.

Artigo 4.°
[-]

Assegurar a coordenacdo politica intra Governo Regional;

[Anterior alinea a).]

[Anterior alinea b).]

[Anterior alinea c).]

[Anterior alinea d).]

[Anterior alinea e).]

[Anterior alinea f).]

[Anterior alinea g).]

Superintender os servigos dos registos civil, predial, comercial e dos automoveis, e do notariado da Regido Auténoma da
Madeira.

Artigo 6.°
[-]

oy

[
Direcdo Regional da Administracdo da Justica (DRAJ);
[Anterior alinea g).]

— e

2 - Anatureza, atribuicdes e organica de cada um dos organismos e servicos previstos nas alineas b) a h) do nimero anterior constardo
de decreto regulamentar regional.

Artigo 22.°
[-]

1- E adotado na SRE, com excecdo, em funcéo das suas especificidades, da Direcdo Regional da Administracdo da Justica, o sistema
centralizado de gestdo de recursos humanos relativamente a todos os trabalhadores com relagéo juridica por tempo indeterminado,
de todas as carreiras e categorias dos servigos da sua administracao direta.

2- .
3- [
4- 1
5- [
6- [
7- 0
8- [
9- [

1
1

Artigo 3.°
Aditamento ao Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2020/M, de 9 de janeiro

E aditado ao Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2020/M, de 9 de janeiro, o artigo 19.°-A, com a seguinte redagao:
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«Artigo 19.°-A
Direcdo Regional da Administracdo da Justica

1- A DRAJtem por misséo a direcéo, orientagéo e coordenagdo dos servicos dos registos civil, predial, comercial e de automdveis, e
do notariado da Regido Auténoma da Madeira.

2- ADRAJédirigida por um diretor regional, cargo de dire¢do superior de 1.° grau.»

Artigo 4.°
Alteracdo do anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2020/M, de 9 de janeiro

O anexo | do Decreto Regulamentar Regional n.° 2/2020/M, de 9 de janeiro, € alterado de acordo com o anexo | ao
presente decreto regulamentar regional, do qual faz parte integrante.

Artigo 5.°
Republicagéo

E republicado, no anexo Il ao presente decreto regulamentar regional, do qual faz parte integrante, o Decreto
Regulamentar Regional n.° 2/2020/M, de 9 de janeiro, com a redacéo atual.

Artigo 6.°
Entrada em vigor

O presente decreto regulamentar regional entra em vigor no dia seguinte a sua publicacao.
Aprovado em Conselho do Governo Regional em 28 de outubro de 2021.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de Albuquerque

Assinado em 17 de novembro de 2021.

Publique-se.

O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, Ireneu Cabral Barreto

ANEXO |
(a que se refere o artigo 4.°)

Cargos de direg@o superior da administracao direta

Dhotagso de lugares

Cargos de diregl0 supenior de 150U . ... ... e
Cargos de direclo superiorde 2°grau .. ... ... ... ... L

La

ANEXO I
(a que se refere o artigo 5.9)

Organica da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia e do Gabinete do Secretario Regional

CAPITULO |
Natureza, missao, atribuicdes e competéncias

Artigo 1.°
Natureza

A Secretaria Regional de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia, designada no presente diploma abreviadamente por SRE, é o
departamento do Governo Regional da Madeira a que se refere a alinea b) do artigo 1.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 9/2021/M, de 27 de agosto, cujas atribuicBes, organica, funcionamento e pessoal constam dos artigos seguintes.

Artigo 2.°
Missdo

E missdo da SRE definir a politica regional nos setores da educagéo, da educagéo especial, da formag&o profissional, da
juventude, do desporto, da ciéncia, investigacdo e tecnologia, da administracdo da justica, da comunicacdo social e dos
assuntos parlamentares.
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Artigo 3.°
AtribuicGes

Na prossecucdo da sua missdo, sdo atribuicdes da SRE:

a) Orientar e superintender a promocédo das acBes destinadas a primeira e segunda infancias, numa perspetiva de
apoio a familia com caréater supletivo, visando o desenvolvimento integral e a inser¢do na vida da comunidade;

b) Orientar e superintender em todas as politicas regionais e atividades a desenvolver nas areas da educacado, da
educacdo especial, do ensino, da acdo social, do desporto, da formacédo profissional, da ciéncia, investigacdo e
tecnologia, da juventude, da administracdo da justica, da comunicacdo social e dos assuntos parlamentares;

c) Orientar e avaliar o funcionamento e desenvolvimento do sistema educativo regional e de formacao profissional
nas suas diversas modalidades;

d) Definir e orientar politicas relativas ao sistema de reconhecimento, validacao e certificacdo de competéncias na
Regido Autonoma da Madeira;

e) Orientar e superintender a execucdo e avaliagdo da politica publica da juventude, procedendo a sua
concretizacdo, tendo em vista a promocao da integracdo dos jovens em todos os dominios da vida social;

f)  Promover a concecdo e execucdo de medidas e atividades em favor dos jovens, numa perspetiva integrada e
interdepartamental, nos dominios da educacdo ndo formal, do fomento do associativismo, do acesso a
informacdo e as tecnologias de informacdo, do empreendedorismo, da promocéo de valores e estilos de vida
saudaveis, da mobilidade e do intercAmbio e do estabelecimento de parcerias com entidades envolvidas na
politica de juventude;

g) Promover a seguranga e a prevencao de riscos, numa perspetiva educativa e de intervencdo fundamentada;

h) Promover e assegurar a articulacdo entre o Governo Regional e a Assembleia Legislativa;

i)  Definir, orientar e avaliar as politicas publicas para o setor da comunicag&o social;

j)  Assegurar os encargos relativos as iniciativas das instituicdes de defesa e militares.

As atribuicdes da SRE séo exercidas promovendo uma légica de subsidiariedade, através da descentralizagdo de
competéncias em diversas areas do conhecimento, na melhoria dos processos da educacéo, ensino e aprendizagem, no
planeamento, na administracdo e na avaliacdo das politicas educativas, desportivas, de formacdo profissional, da
ciéncia e tecnologia, da juventude, da administracéo da justica, da comunicacédo social e dos assuntos parlamentares.

Artigo 4.°
Competéncias

A SRE é dirigida pelo Secretario Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia, ao qual sdo genericamente cometidas

as seguintes competéncias:

a) Assegurar a coordenacao politica intra Governo Regional;

b) Elaborar e operacionalizar a carta escolar e administrar a rede escolar;

c) Organizar e administrar a certificagdo profissional e gerir os fundos destinados a formacao profissional;

d) Auditar o funcionamento do sistema educativo regional, acompanhando a atividade das escolas, dos 6rgaos e
servigos e demais estruturas que o integram, com vista a melhoria do servico publico de educagéo;

e) Conferir distincbes a entidades que desenvolvam projetos ou agdes relevantes no &mbito das competéncias da
SRE;

f)  Proceder a recolha de dados e a elaboragéo de estudos de diagnostico nas suas areas de competéncia;

g) Promover e assegurar as agdes respeitantes a divulgacdo e organizagdo do processo de acesso ao ensino superior;

h) Organizar e gerir o processo de candidatura e atribuicdo das bolsas de estudo do Governo Regional para a
frequéncia do ensino superior;

i)  Superintender os servicos dos registos civil, predial, comercial e dos automoveis, e do notariado da Regido
Auténoma da Madeira.

Compete ainda ao Secretario Regional:

a) Representar a SRE;

b) Dirigir e coordenar a atuagdo dos dirigentes responsaveis pelas estruturas previstas nos artigos seguintes;

c) Superintender e realizar a gestdo dos meios humanos, materiais e financeiros para efetivacdo das atribuicdes
enunciadas na alinea anterior;

d) Orientar toda a acdo da SRE e exercer as demais competéncias previstas na lei.

O Secretario Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia pode, nos termos da lei, delegar competéncias em titulares
de cargos de dire¢do e chefia.

CAPITULO Il
Estrutura orgénica

Artigo 5.°
Estrutura Geral

A SRE prossegue as suas atribuicdes através de servicos integrados na administracdo direta da Regido, de organismos
integrados na administracdo indireta da Regido, de 6rgdos consultivos e de outras estruturas.

1-

Artigo 6.°
Administracdo Direta

Integram a administracdo direta da Regido, no &mbito da SRE, 0s seguintes servicos:
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a) Gabinete do Secretéario (GS);

b) Direcdo Regional de Educacdo (DRE);

c) Direcdo Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas (DRPRI);
d) Diregdo Regional de Administragdo Escolar (DRAE);

e) Direcdo Regional de Desporto (DRD);

f)  Direcdo Regional de Juventude (DRJ);

g) Diregdo Regional da Administracdo da Justica (DRAJ);

h) Inspecdo Regional de Educacéo (IRE).

2 - A natureza, atribui¢cOes e organica de cada um dos organismos e servigos previstos nas alineas b) a h) do nimero
anterior constardo de decreto regulamentar regional.

Artigo 7.°
Administracdo Indireta

1- A SRE exerce ainda a tutela sobre:
a) O Instituto para a Qualificacéo, IP-RAM,;
b) O Conservatdrio - Escola Profissional das Artes da Madeira - Eng.° Luiz Peter Clode.

2 - A natureza, atribui¢des e organica dos organismos referidos no nimero anterior, constam de diploma préprio.

3- O Instituto para a Qualificacdo, IP-RAM é dirigido por um conselho diretivo, composto por um presidente e um
vogal, respetivamente, cargos de direcdo superior de 1.° e de 2.° grau.

4 - O Conservatério - Escola Profissional das Artes da Madeira - Eng.° Luiz Peter Clode é dirigido por um presidente,
cargo de direcéo superior de 1.° grau.

Artigo 8.°
Outras Entidades Tuteladas

A SRE exerce igualmente tutela sobre:

a) ARDITI - Agéncia Regional para o Desenvolvimento da Investigacdo, Tecnologia e Inovacéo;
b) Polo Cientifico e Tecnoldgico da Madeira, Madeira Tecnopolo, S. A.;

c) EPHTM - Escola Profissional de Hotelaria e Turismo da Madeira.

_ Artigo 9.0
Orgdos Consultivos

1- S&o 6rgdos consultivos da SRE:
a) O Conselho Regional de Educagdo e Formagéo Profissional (CREFP);
b) O Conselho Desportivo da Regido Auténoma da Madeira (CDRAM);
c) O Conselho da Juventude (CJ).

2 - A composicao dos 0rgdos previstos no nimero anterior consta de diploma proprio.

CAPITULO Il
Dos servicos

SECCAO |
Servigos da administracdo direta

SUBSECGAOQ |
Gabinete do Secretario Regional

Artigo 10.°
Missdo e competéncias

1- O Gabinete do Secretario Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia doravante designado por GS, tem por missdo
coadjuva-lo no exercicio das suas fungdes, assegurando o planeamento e 0s apoios técnico, estratégico, juridico,
financeiro e administrativo necessarios ao exercicio das suas competéncias.

2- O GS é composto pelos membros referidos no n.° 1 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro,
designados por despacho do Secretario Regional, compreendendo as unidades organicas que funcionam sob a sua
direta dependéncia.

3 - Constituem competéncias do GS:
a) Prestar apoio ao Secretario Regional, nos varios dominios de competéncia da SRE;
b) Estudar, programar e coordenar a aplicacdo de medidas tendentes a promover, de forma permanente e
sistematica, a inovacdo, a modernizacao e a politica de qualidade no ambito da SRE;
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¢) Apoiar, em articulagdo com outros servicos da SRE com competéncias nesta area, 0s processos de
reconhecimento, validacdo e certificacdo de competéncias com vista & melhoria dos niveis de certificacdo escolar
e de qualificagéo profissional,

d) Assegurar a elaboragdo dos instrumentos de gestdo do GS;

e) Assegurar a gestdo de recursos humanos do GS;

f)  Assegurar a gestdo das instalacGes que Ihe estdo afetas;

g) Coordenar as agdes referentes a organizacéao e a preservacao do patrimonio e arquivo;

h) Assegurar a inovacdo e modernizacdo dos servicos, a gestdo e organizacdo eficaz da informacéo, a reducdo da

burocracia e 0 aumento da eficacia dos processos;

i)  Assegurar a concecgdo, execugdo e avaliacdo das politicas da Regido para a comunicacéo social;

j)  Assegurar as medidas necessarias a aplicacdo, na SRE, do Regime Geral de Protecdo de Dados;

k) Coordenar e desenvolver, em articulagdo com os organismos tutelados pela SRE e as entidades parceiras, a
seguranca e a prevencdo de riscos, numa perspetiva educativa e de intervencdo fundamentada;

) Assegurar o normal funcionamento da SRE nas areas que ndo sejam da competéncia especifica de outros
departamentos.

Artigo 11.°
Estrutura do gabinete

O GS compreende um chefe de gabinete, trés adjuntos e dois secretarios pessoais.

Para exercer fungBes de apoio técnico e administrativo no GS poderdo ser sujeitos a mobilidade quaisquer
trabalhadores da administracdo puablica central, regional ou local, dos institutos publicos, associa¢des privadas e das
empresas pulblicas ou privadas.

Artigo 12.°
Tipo de organizagdo interna

A organizacéo interna do GS, que compreende as unidades organicas nucleares e flexiveis que funcionam sob a sua
direta dependéncia, obedece ao modelo de estrutura hierarquizada.

A organizacdo interna a que se refere 0 nimero anterior é aprovada nos termos do Decreto Legislativo Regional
n.% 17/2007/M, de 12 de novembro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.° 24/2012/M, de 30 de agosto,
2/2013/M, de 2 de janeiro, e 42-A/2016/M, de 30 de dezembro.

A organizagdo interna do GS compreende o0 Gabinete da Unidade de Gestao e Planeamento da SRE (GUG).

Artigo 13.°
Gabinete da Unidade de Gestdo e Planeamento da SRE

O GUG tem por missdo o tratamento integral e centralizado de todas as matérias contabilisticas, orcamentais,
financeiras e patrimoniais dos servicos simples, integrados, servicos e fundos autonomos e entidades que integram o
universo das administragdes publicas em contas nacionais e a articulacdo direta entre os diversos departamentos e a
Vice-Presidéncia do Governo Regional e dos Assuntos Parlamentares (VP) no ambito das matérias de controlo
orcamental e financeiro; bem como garantir uma gestdo previsional fidvel e sustentada, assente na realizacdo de
estudos, visando contribuir para a tomada de decisdo, nomeadamente no ambito das politicas educativas, de
juventude, do desporto e da comunicacéo social.

S4o atribui¢gdes do GUG, nomeadamente:

a) Assegurar a elaboracdo do orgamento de funcionamento e do orcamento de investimentos da SRE;

b) Elaborar, difundir e apoiar a criacdo de instrumentos de recolha de dados, de forma a garantir o planeamento e a
programacdo dos recursos financeiros em consonancia com os principios da boa gestéo financeira;

c) Providenciar o apoio financeiro aos estabelecimentos de ensino particular e cooperativo, as instituigdes
particulares de solidariedade social na area da educacdo e as escolas profissionais privadas;

d) Proceder ao reporte orcamental e financeiro a VP;

e) Controlar a execucdo e a regularidade da execugdo orcamental, dos servicos tutelados pela SRE;

f)  Controlar o cumprimento da aplicacdo da Lei dos Compromissos e Pagamentos em Atraso, Lei n.° 8/2012, de 21
de fevereiro, nos servigos tutelados;

g) Propor medidas de fiscalizagdo com vista a um efetivo controlo das despesas publicas e dos recursos orgamentais
disponiveis;

h)  Superintender na gestdo orcamental de todos os servicos tutelados, de acordo com as normas vigentes e
legislacdo aplicavel;

i)  Promover a aplicacdo do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as administracdes publicas - SNC-AP nos
servicos tutelados, de acordo com o sistema informatico disponibilizado para o efeito;

j)  Controlar a afetagdo e a utilizacdo dos fundos disponiveis atribuidos;

k) Desenvolver procedimentos de controlo interno;

I) Prestar apoio técnico financeiro e orcamental no dmbito da definicdo de politicas, prioridades e objetivos da
SRE;



3-
4 -

1L
NGmero 230 20 de dezembro de 2021

m) 1,?_\ssegu_rar a articulacdo entre os instrumentos de gestdo, de planeamento e de previsdo no ambito orcamental e

inanceiro;

n) Diagnosticar e propor as ag0es necessarias a melhoria da qualidade dos servigos do GUG, quer no que respeita a
melhoria dos procedimentos internos e a modernizacao e simplificacdo administrativa quer no que concerne ao
atendimento e prestacdo de servicos aos utentes;

0) Conceber, propor e realizar estudos que possibilitem o conhecimento mais aprofundado do sistema educativo
regional e dinamicas a ele inerentes, de forma a contribuir para a formulagdo das politicas de educagdo e de
formacéo;

p) Exercer as demais atribuicBes que lhe forem cometidas por lei ou determinadas superiormente, ou ainda que
decorram do normal exercicio das suas funcdes.

O GUG é dirigido por um diretor equiparado, para todos efeitos legais, a subdiretor regional.
O diretor podera, nos termos da lei, delegar as competéncias que julgar convenientes no pessoal afeto ao GUG.

Artigo 14.°
Competéncias do diretor

Compete, especialmente, ao diretor do GUG:

a)

b)

Superintender na gestdo orcamental de todos os servigos, direcdes regionais e escolas da SRE, assegurando a
necessaria coordenagao orcamental e financeira, de acordo com as orientacoes e legislacdo aplicavel;

Propor medidas de fiscalizacdo com vista a um efetivo controlo das despesas publicas e dos recursos orgamentais
disponiveis;

Assegurar a normalizagdo de procedimentos e propor medidas que garantam a intercomunicabilidade de dados entre
os diversos servicos da SRE, tendo em vista a maximizacao da eficiéncia e eficacia nos gastos publicos;

Conceber, propor e proceder a aplicacao de medidas que visem o aperfeicoamento e a qualidade dos servigos;
Assegurar o cumprimento das orientacfes e da legislacdo aplicadvel, no dmbito do processo de avaliagdo dos
trabalhadores, incluindo a formulacéo de prioridades resultantes da identificacdo das necessidades de formacdo;
Superintender no ambito da elaboragdo do plano e relatério de atividades, nomeadamente no que respeita a
identificacdo dos objetivos e metas a atingir pelo GUG, bem como na avaliagéo das respetivas atividades;
Superintender na utilizagdo racional das instalagdes e equipamentos afetos ao GUG;

Representar 0 GUG em quaisquer atos para que seja designado e praticar todos os atos preparatdrios das decisdes
finais, cuja competéncia seja do Secretario Regional;

Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas por lei ou determinadas superiormente.

SUBSECCAO I
Missdo dos servicos

Artigo 15.°
Direcdo Regional de Educacéo

A DRE promove, desenvolve e operacionaliza as politicas educativas da Regido Auténoma da Madeira de ambito
pedagogico e didatico, relativas a educagdo pré-escolar, aos ensinos bésico e secundario e a educagdo extraescolar,
numa perspetiva inclusiva, contribuindo para a melhoria continua da qualidade das aprendizagens e potenciadora do
sucesso escolar e da elevacdo da qualificacdo pessoal, social e profissional da populacdo madeirense e porto-santense.

A DRE é dirigida por um diretor regional, cargo de dire¢éo superior de 1.° grau.

Artigo 16.°
Direcéo Regional de Planeamento, Recursos e Infraestruturas

A DRPRI tem como missdo a definicdo de politicas e procedimentos referentes a gestdo, manutencéo e fornecimento
de recursos, bens e servigos necessarios a rede de infraestruturas educativas, desportivas e da juventude no que diz
respeito aos seus materiais, equipamentos, edificios e demais espacos anexos; a defini¢do e disponibilizacdo de apoios
sociais destinados as criancas e alunos em creches e estabelecimentos de educacdo e ensino; e a cria¢cdo, manutencéo
e desenvolvimento de novas ofertas e aplicagdes da plataforma informativa, sempre nos estritos limites das suas
competéncias e em estreita colaboracdo com outras entidades responsaveis.

A DRPRI ¢é dirigida por um diretor regional, cargo de dire¢do superior de 1.° grau, coadjuvado por um subdiretor
regional, cargo de direg8o superior de 2.° grau.

Artigo 17.°
Direcéo Regional de Administracdo Escolar

A DRAE tem por missdo a concecdo de medidas de gestdo, a coordenacdo e o apoio técnico-legal nas areas de
recursos humanos e de administragdo escolar, no ambito das diretrizes definidas para a administracdo publica
regional, criando condicfes para a implementacdo de politicas de desenvolvimento e valorizacdo dos recursos
humanos e de evolugdo da autonomia das escolas, promovendo a gestdo estratégica e a melhoria organizacional e
providenciando conhecimento especializado de suporte aos processos de decisdo politica e de informacdo a
comunidade educativa e a sociedade em geral.
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A DRAE é dirigida por um diretor regional, cargo de direcdo superior de 1.° grau.

Artigo 18.°
Direcdo Regional de Desporto

A DRD tem por missdo apoiar a definicao, coordenagéo e concretizacdo da politica pdblica governamental na area do
desporto, promovendo o fomento da pratica desportiva na Regido Auténoma da Madeira.

A DRD ¢ dirigida por um diretor regional, cargo de direcdo superior de 1.° grau.

Artigo 19.°
Direcéo Regional de Juventude

A DRJ tem por misséo apoiar a definicéo, coordenagéo e concretizacdo da politica publica governamental na area da
juventude promovendo a concecdo e execucdo de medidas e atividades em favor dos jovens, numa perspetiva
integrada e interdepartamental, bem como a participagéo dos jovens em todos os dominios da vida social.

A DRJ é dirigida por um diretor regional, cargo de direcdo superior de 1.° grau.

Artigo 19.°-A
Direcédo Regional da Administracdo da Justica

A DRAJ tem por misso a direcdo, orientagéo e coordenagdo dos servigos dos registos civil, predial, comercial e de
automaveis, e do notariado da Regido Autdonoma da Madeira.

A DRAJ é dirigida por um diretor regional, cargo de direcdo superior de 1.° grau.

Artigo 20.°
Inspecéo Regional de Educacédo

A IRE tem por missdo o exercicio da tutela inspetiva da escola como organizacdo educativa e dos servigos
dependentes da SRE, nomeadamente através de a¢des de acompanhamento, de avaliacao, de auditoria, de verificacao
e de apoio técnico, por forma a garantir a qualidade da educag&o das criangas e do ensino dos alunos, numa perspetiva
de educacdo para todos, de direitos humanos e de incluséo.

A IRE é dirigida por um diretor equiparado, para todos os efeitos legais, a subdiretor regional, cargo de dire¢do
superior de 2.° grau.

CAPITULO IV
Regime do Pessoal

Artigo 21.°
Carreiras e categorias

O pessoal das carreiras especiais compreende a carreira de inspe¢do constante do Decreto Legislativo Regional
n.2 19/2010/M, de 19 de agosto, alterado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 2/2011/M, de 10 de janeiro.

O pessoal que integra os corpos especiais da salde compreende a carreira de técnico de diagnostico e terapéutica
constante do Decreto-Lei n.° 564/99, de 21 de dezembro, alterado pelo Decreto-Lei n.° 154/2000, de 21 de julho.

Artigo 22.°
Sistema Centralizado de Gestdo

E adotado na SRE, com excecéo, em funcéo das suas especificidades, da Dire¢do Regional da Administracdo da
Justica, o sistema centralizado de gestdo de recursos humanos relativamente a todos os trabalhadores com relagéo
juridica por tempo indeterminado, de todas as carreiras e categorias dos servigos da sua administracéo direta.

O sistema centralizado de gestéo consiste na concentracdo na SRE dos trabalhadores referidos no nimero anterior,
atraves de lista nominativa, e sua posterior afetacéo aos 0rgéos e servigos da sua administracéo direta, de acordo com
as necessidades verificadas, por despacho do Secretério Regional.

Por despacho do Secretario Regional, e sem prejuizo dos direitos e garantias dos trabalhadores, podera ser revista a
afetacéo a que se refere o nimero anterior, sempre que se verifique alteragéo de circunstancias ou quando o plano de
atividades dos servicos o justificar.

O procedimento previsto no n.°2, tendente a afetagdo de um trabalhador, entre os servigos que integram a
administracdo direta da SRE, é desencadeado pelo dirigente maximo do servigo de destino, no ambito das suas
competéncias, e operacionalizado pela unidade organica com a area de gestdo de recursos humanos sob a sua
dependéncia, cabendo a Direcéo Regional de Administragdo Escolar a emanagdo de orientagdes, visando uma
uniformizacéo de procedimentos.

Os trabalhadores inseridos no regime descentralizado permanecem inseridos nos mapas de pessoal dos respetivos
servicos a que pertencem, ndo lhes sendo aplicavel o disposto nos nlimeros anteriores.
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O recrutamento de trabalhadores para postos de trabalho que se encontrem abrangidos pelo regime centralizado é
feito para a SRE, sem prejuizo de ser determinado no aviso de abertura do procedimento concursal ou no pedido de
utilizacdo de reservas de recrutamento o drgdo ou servico ao qual o trabalhador ficara afeto, através de referéncia ao
respetivo mapa de pessoal onde o posto de trabalho se encontra previsto.

A lista nominativa referida no n.°2 sera atualizada sempre que haja entrada ou saida definitiva de trabalhadores
abrangidos no regime centralizado de recursos humanos da SRE, procedendo-se neste caso ao aditamento e/ou
eliminacdo destes, respetivamente, da referida lista.

Em tudo aquilo que o presente diploma seja omisso relativamente ao sistema centralizado de gestdo adotado pela SRE
aplica-se o disposto nos artigos 6.° a 9.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2018/M, de 3 de agosto.

A adocdo do sistema centralizado de gestdo pela SRE nédo afasta as competéncias préprias dos servicos e respetivos
dirigentes ao nivel da gestdo de recursos humanos, sem prejuizo da possibilidade de relativamente aos servigos que
integram a administracdo direta da SRE que ndo possuam unidades organicas de gestdo de recursos humanos, serem
tais competéncias cometidas a Direcdo Regional de Administragdo Escolar, apos a entrada em vigor da respetiva lei
organica.

Artigo 23.°
Carreiras subsistentes

A carreira de coordenador desenvolve-se pelas categorias de coordenador e de coordenador especialista.

A promocao para a categoria de coordenador especialista faz-se de entre coordenadores com pelo menos trés anos na
categoria.

O contetdo funcional do coordenador consiste em coordenar e chefiar na area administrativa.

O desenvolvimento indiciario das carreiras subsistentes de coordenador e de chefe de departamento é o constante do
anexo ao Decreto Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26/08, objeto da Declaragcdo de Retificacdo n.° 15-1/99,
publicada no Diario da Republica, 1.2 Serie-A, n.° 299, 2.° suplemento, de 30 de setembro de 1999.

O disposto no nimero anterior ndo prejudica a integracdo na tabela remuneratéria Unica, feita ao abrigo do artigo 5.°
da Lei n.° 75/2014, de 12 de setembro.

CAPITULO V
Disposigdes finais e transitorias
Artigo 24.°
Criacdo e extincdo de servicos
Sdo criadas a Direcdo Regional de Desporto e a Direcdo Regional de Juventude.

E extinta a Direcdo Regional de Juventude e Desporto sendo as suas atribuicdes, na area do Desporto, integradas na
Direcdo Regional de Desporto e as suas atribuicdes, na area da Juventude, na Dire¢do Regional de Juventude.

E alterada a designacio da Direcdo Regional de Inovacio e Gestdo, agora renomeada para Direcdo Regional de
Administragdo Escolar, mantendo as suas atuais atribui¢des, constantes do artigo 3.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 5/2018/M, de 28 fevereiro, mantendo-se a comissao de servico do atual titular.

Artigo 25.°
Producéo de efeitos

A criacdo e extingdo previstas nos n.°s 1 e 2 do artigo anterior produzem efeitos com a entrada em vigor do diploma
que aprovar as organicas da Direcdo Regional de Desporto e Direcdo Regional de Juventude.

A nomeacdo dos titulares dos cargos de direcéo superior dos servigos criados pelo presente diploma, previsto no mapa
anexo |, tem lugar ap6s a sua entrada em vigor.

Artigo 26.°
Sucessdo de regimes

Ate a aprovagdo dos diplomas legais que aprovem as novas organicas dos servicos a que se refere o presente diploma,
mantém-se em vigor os atuais.

1-

Artigo 27.°
Referéncias

Todas as referéncias, legais ou regulamentares, feitas a Secretaria Regional de Educagdo devem ter-se por feitas a
Secretaria Regional de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia.
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Todas as referéncias, legais ou regulamentares, feitas a Direcdo Regional de Juventude e Desporto devem ter-se por
feitas a Direcdo Regional de Desporto ou Direcdo Regional de Juventude, conforme a area a que respeitem.

Todas as referéncias, legais ou regulamentares, feitas a Direcdo Regional de Inovagdo e Gestdo, devem ter-se por
feitas a Direcdo Regional de Administracdo Escolar.

Artigo 28.°
Organicas dos servicos

Os diplomas orgénicos dos servicos criados pelo presente diploma, referidos no artigo 24.°, sdo aprovados no prazo
de 45 dias a contar da entrada em vigor do presente diploma.

Nos termos do artigo 26.° deste diploma, até a aprovagao dos respetivos diplomas mantém-se as estruturas organicas,
nomeadamente missdo, atribuicbes, competéncias do diretor regional e respetiva organizacdo interna dos servicos
extintos, com as especificidades previstas naquele artigo.

Artigo 29.°
Cargos de direcéo

A dotacdo maxima de cargos de direcdo superior da administracéo direta e indireta da SRE constam dos anexos | e 1l
ao presente diploma do qual fazem parte integrante.

A dotacdo maxima de lugares de direcdo intermédia de 1.° grau dos servi¢os dependentes do Gabinete do Secretério
Regional consta do anexo iii ao presente diploma, do qual faz parte integrante.

Artigo 30.°
Manutencao de servicos e de comissdes de servigos

Até a entrada em vigor dos diplomas que aprovam a organizagdo interna dos servi¢os do GS, mantém-se em vigor a
Portaria n.° 368/2015, de 16 de dezembro, alterada e republicada pelas Portarias n.°s Portaria n.° 53/2017, de 22 de fevereiro,
Portaria n.° 73/2018, de 5 de margo e Portaria n.° 265/2018, de 2 de agosto e 0 Despacho n.° 477/2015, de 16 de dezembro,
alterado pelos Despachos n. 117/2017, de 8 de marco, n.° 99/2018, de 7 de marco e 189/2019, de 8 de agosto, da Secretaria
Regional da Educacdo, com as respetivas comissdes de servicos e cargos dirigentes.

ANEXO ]

Cargos de diregdo superior da administracao direta

Dotaglo de lugares

Cargos de diregdo superiorde 1.5grau . . ... ... ... G
Cargos de direcBo superior de 27 Qrau . ... .. L i 3

ANEXO I

Cargos de diregdo superior da administra¢do indireta

Dotagso de lugares

Cargos de direg8o supenior 08 1.5 Qrau . . . .. . ... ... e 2
Cargos de diregBo superiorde 2.°Qrau . ... ... ... Lo 1

ANEXO 111

Dotacdo de lugares dos dirigentes intermédios dos servigos dependentes
do Gabinete do Secretario Regional

Dotaglo de lugares

Cargos de direco intermédiade 1.5grau .. ... .. ... L G
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Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2021/M
de 20 de dezembro

Procede a segunda alteracdo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 10/2021/M, de 3 de novembro, que aprova a nova organizac¢do e funcionamento do X111 Governo
Regional da Madeira e revoga o Decreto Regulamentar Regional n.° 8-A/2019/M, de 19 de novembro, retificado pela
Declaracdo de Retificagdo n.° 59/2019, de 5 de dezembro.

A atual organizacdo e funcionamento do XIII Governo Regional da Madeira foi aprovada pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto, e revista pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2021/M, de 3 de novembro.

Contudo, verifica-se a necessidade de efetuar alguns ajustes aos diplomas anteriormente aprovados, de modo a permitir a
consolidacdo da mudanca de tutela do setor do Desenvolvimento Local, que transita da Secretaria Regional de Agricultura e
Desenvolvimento Rural para a Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania, e ainda da PATRIRAM - Titularidade e
Gestdo do Patrimonio Publico Regional, S. A., que transita da Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas para a
Secretaria Regional das Finangas.

Assim, ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° e do n.° 6 do artigo 231.° da Constituigdo da Republica Portuguesa,
do artigo 56.°, n.° 3, das alineas c) e d) do artigo 69.° e do artigo 70.°, n.° 1, do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, e revisto pelas Leis n.%s Lei n.° 130/99, de 21 de agosto, e
Lei n.° 12/2000, de 21 de junho, o Governo Regional da Madeira decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

O presente diploma procede a segunda alteracdo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto,
alterado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2021/M, de 3 de novembro, que aprova a nova organizacdo e
funcionamento do XIII Governo Regional da Madeira e revoga o Decreto Regulamentar Regional n.° 8-A/2019/M, de 19 de
novembro, retificado pela Declaracao de Retificacdo n.° 59/2019, de 5 de dezembro.

Artigo 2.°
Alteracdo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M

S&o alterados os artigos 5.° e 8.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto, que passam a ter a
seguinte redacéo:

«Artigo 5.°
[..]

1- [.]:

o
~
1 P P

3- A Secretaria Regional das Financas exerce a tutela sobre as seguintes entidades:
a) SDM - Sociedade de Desenvolvimento da Madeira, S. A;
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b) PATRIRAM - Titularidade e Gestdo do Patrimdnio Publico Regional, S. A.

Artigo 8.°
[-]

«
-
1 1 =1 1 1 = P = = ] 1

n) Desenvolvimento Local.

w

4- [.]»

Artigo 3.°
Norma revogatoria

1- Sd&o revogadas a alinea f) do n.°1 do artigo 11.° e a alinea b) do n.°2 do artigo 12.° do Decreto Regulamentar
Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto.

2 - E revogado o Decreto Regulamentar Regional n.° 30/2020/M, de 8 de maio.

Artigo 4.°
Republicagéo

E republicado em anexo ao presente diploma, do qual faz parte integrante, o Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M,
de 27 de agosto, alterado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2021/M, de 3 de novembro, com as alteragdes agora
introduzidas.

Artigo 5.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.

Aprovado em reunido do Conselho do Governo Regional de 11 de novembro de 2021.
O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de Albuquerque
Assinado em 23 de novembro de 2021.

Publique-se.

O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, Ireneu Cabral Barreto
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ANEXO
(a que se refere o artigo 4.°)

Republicacdo do Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M,
de 27 de agosto

CAPITULO |
Do Governo Regional da Madeira

Artigo 1.°
Estrutura do Governo Regional da Madeira

A estrutura do Governo Regional da Madeira é a seguinte:

Presidéncia do Governo Regional;

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia;
Secretaria Regional de Economia;

Secretaria Regional das Finangas;

Secretaria Regional de Salde e Protegdo Civil;

Secretaria Regional de Turismo e Cultura;

Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania;
Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteragbes Climaticas;
Secretaria Regional de Mar e Pescas;

Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural,
Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas.

CAPITULO Il
Da Presidéncia e Secretarias Regionais

Artigo 2.°
Presidéncia do Governo

A Presidéncia do Governo sdo cometidas as atribuigdes referentes as comunidades e cooperagdo externa, e as referentes a
manutencdo, gestéo e apoio as Casas da Madeira de Lishoa, Porto e Coimbra em territorio continental e na Regido Autonoma

dos Acores.
Artigo 3.°
Secretaria Regional de Educac&o, Ciéncia e Tecnologia
1- A Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia sio cometidas as atribuicbes referentes aos setores

seguintes:

a) Educacdo;

b) Educacéo especial;

¢) [Formacdo profissional;

d) Juventude

e) Desporto;

f)  Ciéncia, investigacéo e tecnologia;
g) Administracdo da justica;

h) Coordenacao politica;

i) Relagdes com Universidade da Madeira e demais entidades de formacédo superior;
j)  Comunicacéo social;

k)  Assuntos parlamentares.

No ambito das atribuigdes referidas no ndmero anterior, funcionam sob a tutela e superintendéncia da Secretaria
Regional de Educacao, Ciéncia e Tecnologia os seguintes servicos da administragdo indireta da Regido Autdnoma da
Madeira:

a) Instituto para a Qualificagdo, IP-RAM,;

b) Conservatdrio - Escola Profissional das Artes da Madeira - Eng.? Luiz Peter Clode.

A Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia exerce a tutela sobre as seguintes entidades:
a) ARDITI - Agéncia Regional para o Desenvolvimento da Investigacdo, Tecnologia e Inovacéo;

b) Polo Cientifico e Tecnoldgico da Madeira, Madeira Tecnopolo, S. A,;

c) EPHTM - Escola Profissional de Hotelaria e Turismo da Madeira.

Sdo ainda da responsabilidade da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia os encargos relativos as
iniciativas das instituicGes de defesa e militares.

Artigo 4.°
Secretaria Regional de Economia

A Secretaria Regional de Economia sio cometidas as atribuicdes referentes aos setores seguintes:



20 de dezembro de 2021 1l 15

NUmero 230

a) [Economia e empresas;

b) Comeércio, servicos, metrologia, indlstria e energia;

¢) Fomento do empreendedorismo, da competitividade e da inovacéo empresarial;
d) Promocdo e captacdo do investimento privado e da internacionalizacdo empresarial;
e) Inspecdo das Atividades Econdmicas;

f)  Mecanismos de apoio e de resolucdo de conflitos de consumo;

g) Apoio as empresas;

h)  Qualidade;

i)  Transportes e mobilidade terrestre;

j)  Transportes maritimos e acessibilidades maritimas;

k) Mobilidade maritima.

No ambito das atribui¢bes referidas no nimero anterior, funciona sob a tutela e superintendéncia da Secretaria
Regional de Economia, o Instituto de Desenvolvimento Empresarial, IP-RAM, servico da administracdo indireta da
Regido Auténoma da Madeira.

A Secretaria Regional de Economia exerce a tutela sobre as seguintes entidades:
a) Horarios do Funchal - Transportes Publicos, S. A,;

b) Madeira Parques Empresariais, Sociedade Gestora, S. A.;

c) APRAM - Administragdo dos Portos da Regido Autdnoma da Madeira, S. A.;
d) StartUp Madeira.

A Secretaria Regional de Economia assegura ainda os meios indispenséveis ao funcionamento do Centro de
Arbitragem de Conflitos de Consumo da Regido Auténoma da Madeira.

Artigo 5.°
Secretaria Regional das Finangas

A Secretaria Regional das Finangas sio cometidas as atribuices referentes aos setores seguintes:
a) Administracdo publica;
b) Administragdo publica do Porto Santo;

¢) Finangas;
d) Orcamento;
e) Tesouro;

f)  Contabilidade;

g) Assuntos fiscais;

h) Estatistica;

i) Centro Internacional de Negdcios da Madeira;

j)  Registo Internacional de Navios da Madeira;

k)  Patrimonio;

1) Informética;

m) Inspecdo Regional de Finangas;

n) Modernizagdo administrativa;

0) Assuntos Europeus;

p) (Revogada.)

gq) Autarquias locais;

r)  Planeamento Regional e coordenacdo de politicas publicas;
s) Coordenagdo Geral dos Fundos Comunitarios;

t)  Programa Estudante InsuLar e subsidio social de mobilidade do transporte maritimo e aéreo com o Porto Santo;
u) Comunicagdes.

No ambito das atribuigdes referidas no nimero anterior, funcionam sob a tutela e superintendéncia da Secretaria
Regional das Financgas os seguintes servigos da administracdo indireta da Regido Autdnoma da Madeira:

a) Gabinete de Gestdo da Loja do Cidadao da Madeira;

b) Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM.

A Secretaria Regional das Financas exerce a tutela sobre as seguintes entidades:
a) SDM - Sociedade de Desenvolvimento da Madeira, S. A,;
b) PATRIRAM - Titularidade e Gestdo do Patriménio Publico Regional, S. A.

A Secretaria Regional das Finangas exercera também a tutela da participagdo da RAM no Banco Portugués de
Fomento.

A Secretaria Regional das Finangas exerce ainda, em relagdo as demais empresas publicas do setor empresarial da
Regido Auténoma da Madeira, as competéncias que sdo cometidas ao membro do Governo responsavel pela area das
financas.



16

4 -

1L
NGmero 230 20 de dezembro de 2021

Compete ainda a Secretaria Regional das Finangas, no ambito da sua missdo de sustentabilidade das financas
pUblicas, a coordenacao intersetorial no desenvolvimento das politicas publicas, nomeadamente nas areas com maior
impacto orgamental.

Podem ainda ser cometidas a Secretaria Regional das Financas atribui¢cGes de coordenagdo e supervisao de atividades
comuns ou de funcionamento em rede, intra ou interdepartamental, nos termos e para os efeitos do disposto nos
artigos 8.° e 9.° do Decreto Legislativo Regional n.°17/2007/M, de 12 de novembro, alterado pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 24/2012/M, de 30 de agosto, e pelo Decreto Legislativo Regional n.° 2/2013/M, de 2 de
janeiro.
Artigo 6.°
Secretaria Regional de Sadde e Protecéo Civil

A Secretaria Regional de Saude e Protecdo Civil sdo cometidas as atribuic@es referentes aos seguintes setores:
a) Salde;

b) Protecéo Civil e Bombeiros;

¢) Promocdo de estilos de vida saudaveis;

d) Prevencédo e combate as dependéncias.

No ambito das atribuigBes referidas no nimero anterior, funcionam sob a tutela e superintendéncia da Secretaria
Regional de Salde e Protecéo Civil os seguintes servigos da administracdo indireta da Regido Auténoma da Madeira:
a) Instituto de Administragdo da Saude, IP-RAM;

b) Servigo Regional de Prote¢do Civil, IP-RAM.

A Secretaria Regional de Saude e Protecdo Civil exerce tutela e superintendéncia sobre o Servigo de Salde da Regido
Auténoma da Madeira, E. P. E.

Artigo 7.°
Secretaria Regional de Turismo e Cultura

A Secretaria Regional de Turismo e Cultura sio cometidas as atribuicdes referentes aos setores seguintes:
a) Turismo;

b) Cultura;

c) Aeroportos e transportes aéreos;

d) Mobilidade aérea.

A Secretaria Regional de Turismo e Cultura exerce a tutela sobre a Associacdo de Promog¢do da Madeira.

Artigo 8.°
Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania

A Secretaria Regional de Inclusio Social e Cidadania sio cometidas as atribuic@es referentes aos setores seguintes:
a) Cidadania e responsabilidade social;
b) Solidariedade e seguranga social;

c) Emprego;
d) Politicas pablicas integradas e longevidade;
e) Trabalho;

f)  Inspecdo do trabalho;

g) Concertacdo social;

h) Relagdes com as instituicGes da Economia Social;

i)  Promocéo e protecdo social da familia, criangas e jovens em risco, pessoas com deficiéncia e idosos;

j)  Politicas de inclusdo social, igualdade de género, igualdade perante o trabalho e combate as discriminacdes;
k) Defesa do consumidor;

1) Natalidade;

m) Voluntariado;

n) Desenvolvimento Local.

No ambito das atribui¢des referidas no ndmero anterior, funcionam sob a tutela e superintendéncia da Secretaria
Regional de Inclusdo Social e Cidadania os seguintes servicos da administragdo indireta da Regido Autonoma da
Madeira:

a) Instituto de Emprego da Madeira, IP-RAM;

b) Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM.

(Revogado.)

A manutencdo, gestdo dos recursos humanos e encargos respeitantes ao funcionamento do Parque Desportivo dos
Trabalhadores Dr. Sidénio Fernandes, compete a Secretaria Regional de Inclusdo Social e Cidadania.
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Artigo 9.°
Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e AlteracGes Climaticas

1- A Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteracdes Climaticas sdo cometidas as atribuicdes
referentes aos setores seguintes:
a) Recursos hidricos
b) Ambiente e economia circular;
c) Alteragdes climaticas;
d) Litoral;
e) Prevencéo e gestdo de residuos;
f)  Saneamento basico;
g) Ordenamento do territorio;
h) Informacéao geografica, cartografica e cadastral;
i)  Urbanismo;
j)  Conservacdo da natureza, geo e biodiversidade;
k) Florestas;
)  Areas protegidas;
m) Paisagem.

2 - No ambito das atribuicbes referidas no nimero anterior, funciona sob a tutela e superintendéncia da Secretaria
Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteragbes Climaticas o Instituto das Florestas e Conservacdo da
Natureza, IP-RAM, servigo da administracdo indireta da Regido Autdnoma da Madeira.

3- A Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteracdes Climaticas exerce a tutela sobre a ARM - Aguas
e Residuos da Madeira, S. A.

4 - A orientacdo da participacdo publica na AREAM - Agéncia Regional da Energia e Ambiente da Regido Auténoma da
Madeira é da competéncia da Secretaria Regional de Ambiente, Recursos Naturais e Alteragdes Climaticas.

Artigo 10.°
Secretaria Regional de Mar e Pescas

A Secretaria Regional de Mar e Pescas sdo cometidas as atribuigdes referentes aos setores seguintes:

a) Pescas;

b) Aquiculturg;

c) Valorizagdo e sustentabilidade dos recursos marinhos;

d) Exploragao e investigacdo do Mar;

e) Licenciamento de usos do Mar e seus fundos;

f)  Recifes artificiais;

g) Coordenacdo da Politica Regional do Mar;

h) Gestdo dos Fundos Comunitarios de Mar e Pescas;

i) Coordenacdo com a Autoridade Maritima Nacional e demais entidades que compdem o Sistema da Autoridade
Maritima.

Artigo 11.°
Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural

1- A Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural s&o cometidas as atribuigdes referentes aos setores

seguintes:
a) Agricultura;
b) Pecudria;

c) Veterindria;

d) Viticultura;

e) Desenvolvimento Rural;

f) (Revogada.)

g) Assisténcia Técnica ao Agricultor;

h) Artesanato;

i) Bordado Madeira;

j)  Valorizagdo e Promogdo das Producbes Agropecuérias Regionais;
k) Formac&o nas areas da Agricultura, Pecuéria e do Agroalimentar;
) Gestdo dos Fundos Comunitérios Agropecuarios.

2 - No ambito das atribuicdes referidas no nimero anterior, funcionam sob a tutela e superintendéncia da Secretaria de
Agricultura e Desenvolvimento Rural, o IVBAM - Instituto do Vinho, do Bordado e do Artesanato da Madeira, IP-
RAM, servico da administracdo indireta da Regido Autonoma da Madeira.

3 - A Secretaria Regional de Agricultura e Desenvolvimento Rural exerce a tutela sobre as seguintes entidades:
a) CARAM - Centro de Abate da Regido Auténoma da Madeira, E. P. E.;
b) GESBA - Empresa de Gestdo do Setor da Banana, Lda.
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As competéncias e definicdo das orientacdes na ILMA - Industria de Lacticinios da Madeira, Lda., empresa
participada integrada no setor empresarial da Regido Auténoma da Madeira, sdo cometidas a Secretaria Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural.

Artigo 12.°
Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas

A Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas sdo cometidas as atribuigBes referentes aos seguintes
setores:

a) Edificios, infraestruturas e equipamentos publicos;

b) Estradas regionais;

c) Obras publicas;

d) Hidraulica fluvial;

e) Barragens;

f)  Investigacéo e monitorizag&o de obras;

g) Producdo e fornecimento de energia;

h) Habitagdo.

A Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas exerce a tutela sobre as seguintes entidades:
a) EEM - Empresa de Electricidade da Madeira, S. A,;

b) (Revogada.)

¢) IHM - Investimentos Habitacionais da Madeira, EPERAM,;

d) Sociedade de Desenvolvimento do Norte da Madeira, S. A.;

e) Sociedade de Desenvolvimento do Porto Santo, S. A,;

f)  Sociedade Metropolitana de Desenvolvimento, S. A.;

g) Ponta do Oeste - Sociedade de Promocéo e Desenvolvimento da Zona Oeste da Madeira, S. A.

As competéncias e definicdo das orientagdes na Concessionaria de Estradas - VIAEXPRESSO da Madeira, S. A., e na
VIALITORAL - ConcessOes Rodoviarias da Madeira, S. A., empresas participadas integradas no setor empresarial da
Regido Auténoma da Madeira, sdo cometidas a Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas.

CAPITULO 1l
Gabinetes dos membros do Governo Regional

Artigo 13.°
Composicao dos gabinetes

Ate a entrada em vigor do diploma regional que proceder a aprovacdo do regime, composigdo e organica dos
gabinetes dos membros do Governo, é aplicavel, com as necessarias adaptagdes, 0 regime previsto no Decreto-Lei
n.2 11/2012, de 20 de janeiro, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.

O Gabinete do Presidente do Governo Regional € composto por um maximo de cinco adjuntos, quatro secretarios
pessoais e trés motoristas e os Gabinetes dos secretarios regionais sdo compostos por um maximo de trés adjuntos,
dois secretarios pessoais e dois motoristas, sem prejuizo do disposto no numero seguinte.

A Secretaria Regional das Finangas, a qual sdo cometidas atribui¢des relativas a administracéo publica do Porto Santo
e que tem por missdo especial promover a gestdo racional dos recursos publicos, acresce a dotacdo referida no
namero anterior, um adjunto e um motorista que exercem func@es, respetivamente de apoio politico e técnico na area
da administracdo publica do Porto Santo e de motorista do Gabinete no territério continental, assegurando o
transporte de todos os membros do Governo Regional nas suas deslocagdes em servico.

Enguanto se mantiver em vigor o regime remuneratério transitério previsto no n.°2 do artigo 55.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 18/2020/M, de 31 de dezembro, e sem prejuizo do direito de opgéo estabelecido nos n.s 10 e
11 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 11/2012, de 20 de janeiro, 0 motorista que ndo seja detentor de uma relagédo
juridica de emprego € remunerado pelo nivel 4 da tabela remuneratdria Unica dos trabalhadores que exercem fungoes
publicas, acrescida dos suplementos a que se refere aquele normativo.

CAPITULO IV
Disposigdes finais e transitorias

Artigo 14.° _
Alteragdes e reestruturacdes organicas

Nos termos da alinea c) do artigo 69.° do Estatuto Politico-Administrativo da Regido Autonoma da Madeira, a
Presidéncia e as Secretarias Regionais procedem as reestruturagdes orgéanicas decorrentes do presente diploma que se
revelem necessarias a sua plena execucao.

No prazo de 60 dias a contar da data de entrada em vigor do presente diploma, devem ser submetidas ao Conselho de
Governo Regional as propostas de decreto regulamentar regional que consagrem o referido no nimero anterior.
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A estrutura interna dos departamentos regionais deve contemplar um servigco que assegure o desenvolvimento das
atribuigdes cometidas as Unidades de Gestdo, previstas no artigo 71.° do Decreto Legislativo Regional n.? 18/2020/M,
de 31 de dezembro.

Os diplomas organicos dos departamentos regionais e dos respetivos servigos que se revelem necessarios a execucao
do presente diploma estdo sujeitos a parecer prévio favoravel do membro do Governo com a tutela das areas das
financas e da administracdo publica.

Artigo 15.°
Norma remissiva

As referéncias legais aos departamentos do Governo Regional constantes do Decreto Regulamentar Regional n.° 8-
AJ2019/M, de 19 de novembro, consideram-se, para todos os efeitos, reportadas aos departamentos regionais que,
pelo presente diploma, integram as atribuicdes nas respetivas areas e tutelam esses setores.

As atribuicBes e competéncias relativas aos setores que, mediante o presente diploma, transitam para a Secretaria
Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, Secretaria Regional de Economia, Secretaria Regional das Finangas,
Secretaria Regional de Turismo e Cultura e Secretaria Regional de Equipamentos e Infraestruturas, consideram-se-
Ihes automaticamente cometidas com a entrada em vigor do presente diploma.

Artigo 16.°
Provedorias

Até a instalacdo plena do Provedor da Administracdo Publica Regional, compete & Secretaria Regional das Financas
assegurar os meios fisicos, administrativos, técnicos e financeiros necessarios ao desempenho da sua funcao,
suportando os encargos financeiros decorrentes do seu funcionamento.

Até a instalacdo plena do Provedor do Animal na Regido Autonoma da Madeira, compete & Secretaria Regional de
Agricultura e Desenvolvimento Rural assegurar os meios fisicos, administrativos, técnicos e financeiros necessarios
ao desempenho da sua fungéo, suportando os encargos financeiros decorrentes do seu funcionamento.

Sem prejuizo do disposto no disposto no n.° 3 do artigo 16.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 4/2021/M, de 8 de
abril, a estrutura organica do Gabinete do Provedor da Administracdo Publica Regional e do Provedor do Animal na
Regido Auténoma da Madeira seguem o regime previsto no artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, retificado pela Declaracdo de Retificagdo n.° 11/2008, de 4 de janeiro, e alterado
pelos Decretos Legislativos Regionais n.%s 24/2012/M, de 30 de agosto, e 2/2013/M, de 2 de janeiro.

Artigo 17.°
Criacdo, transferéncia de servigos, competéncias e tutelas

Todos os servigos cujo enquadramento departamental é alterado sdo transferidos ou integrados nos departamentos do
Governo Regional com atribuices no respetivo setor, mantendo a mesma natureza juridica, modificando-se apenas,
conforme os casos, 0 superior hierarquico ou o 6rgdo de tutela, sem prejuizo do que as respetivas leis organicas
vierem a dispor nesta matéria.

As competéncias, os direitos e as obrigaces de que eram titulares os departamentos regionais extintos ou alterados
sdo automaticamente transferidos para os correspondentes departamentos, organismos ou servi¢os que os substituem,
sem dependéncia de quaisquer formalidades.

Até a constituicdo formal de novas unidades de gestdo, as atribuicGes constantes nos n.%s 2, 3 e 7 do artigo 71.° do
Decreto Legislativo Regional n.° 18/2020/M, de 31 de dezembro, continuam a ser asseguradas pelas unidades que, até
a data, desempenham essas funcoes.

Artigo 18.°
Transferéncia e afetagdo de pessoal

As alteracBes na organizacdo e funcionamento do Governo Regional sdo acompanhadas pela correspondente
transferéncia do pessoal, sem dependéncia de quaisquer formalidades e sem prejuizo dos respetivos direitos e deveres
consagrados na lei.

O novo departamento governamental, bem como os departamentos objeto de alteracdo, devem formular ou atualizar
as respetivas listas nominativas no &mbito do Sistema Centralizado de Gestéo de Recursos Humanos.

Até a aprovacdo das organicas dos departamentos referidos no nimero anterior e elaboracdo das listas nominativas
mencionadas naquele normativo, a reafetacdo de pessoal dos servicos dependentes dos gabinetes das extintas
secretarias regionais é efetuada através de despacho conjunto do membro do Governo com a tutela das finangas, da
administracao publica e do membro do Governo competente.
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Artigo 19.°
Encargos or¢amentais

Até a aprovacdo do Orcamento da Regido Auténoma da Madeira para 2022 mantém-se a expressao or¢amental da
organizacdo e funcionamento do Governo Regional, aprovada pelo Decreto Legislativo Regional n.° 18/2020/M, de
31 de dezembro.

Os encargos com 0s novos gabinetes dos membros do Governo Regional sdo suportados transitoriamente pelos
orcamentos vigentes dos gabinetes extintos e ou reestruturados, de acordo com as competéncias atribuidas as novas
unidades organicas.

Os encargos relativos aos servigos ou organismos que transitam, no todo ou em parte, para departamentos diferentes,
continuam a ser processados por conta das dotacGes orcamentais que lhes estdo afetas no orcamento em vigor.

Os projetos integrados no PIDDAR mantém a expressao orcamental decorrente do Orgamento da Regido Autonoma
da Madeira para 2021, sendo 0s encargos processados pelos servi¢os ou organismos que tutelam os respetivos setores.
Todos os atos do Governo Regional relacionados com a aplicagdo do presente diploma, que envolvam aumento de
despesas ou diminuicao de receitas, sdo aprovados pelo membro do Governo com a tutela das finangas.

Artigo 20.°
Precedéncias

A ordem de precedéncias dos membros do Governo Regional da Madeira, bem como para efeitos de eventual substitui¢do
do seu Presidente, € a que consta do artigo 1.° deste diploma.

1-

2 -

Artigo 21.°
Norma revogatoria

E revogado o Decreto Regulamentar Regional n.° 8-A/2019/M, de 19 de novembro, retificado pela Declaragdo de
Retificagdo n.° 59/2019, de 5 de dezembro.

Sdo revogados os Decretos Regulamentares Regionais n.° 17/2020/M e 24/2020/M, respetivamente, de 4 de margo e
de 23 de marco.

Artigo 22.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo, sem prejuizo do disposto no artigo seguinte.

1-

2 -

Artigo 23.°
Producéo de efeitos

O presente diploma produz efeitos reportados a 16 de agosto de 2021, considerando-se ratificados ou confirmados
todos os atos que tenham sido praticados desde aquela data e cuja regularidade dependa da conformidade com o
disposto no presente diploma.

A revogacdo referida no n.° 2 do artigo 21.° produz efeitos na data de entrada em vigor do diploma que estabelecer a
estrutura orgénica da Secretaria Regional das Finangas.
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Dire¢do
Regional da Administragéo Publica e da Moderniza¢do Administrativa.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio so os seguintes:

Uma lauda...........ccuo.ee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas... .. € 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas.... .. € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. € 30,56 cada €122,24;
Cinco laudas ........ ..€31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie......ccccovvvvevveieennnn, € 27,66 € 13,75;
Duas Séries ... ....€52,38 € 26,28;
Trés Séries ....€63,78 € 31,95;
Completa........ccevveereeriennnd € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 6,70 (IVA incluido)



