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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DE EQUIPAMENTOS E
INFRAESTRUTURAS
Portaria n.° 20/2022
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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DE SAUDE E PROTECAO CIVIL
Portaria n.° 18/2022
de 19 de janeiro

Sumario:

Procede a alteragéo e redistribui¢do dos encargos or¢camentais referentes a prestagdo de servigos para a elaboragdo do “Projeto Geral do
Edificio de Apoio a Componente Operacional e & Escola de Formagéo do Servico Regional de Protegéo Civil, IP-RAM”, no valor global
maximo de € 75.000.00.

Texto:

Dando cumprimento ao disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, por referéncia ao disposto na
alinea f) do n.° 1 do artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 18/2008, de 29 de janeiro, na sua redacdo atual, manda o Governo Regional,
através do Secretario Regional das Financgas e do Secretario Regional de Salde e Protecdo Civil, o seguinte:

1. Alterar e redistribuir os encargos orcamentais do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-RAM que mereceram a
autorizacdo prévia do entdo Vice-Presidente do Governo Regional e dos Assuntos Parlamentares, através do seu
despacho de 10 de fevereiro de 2020, referentes a prestacio de servigos para a elaboracdo do “Projeto Geral do
Edificio de Apoio & Componente Operacional e & Escola de Formagdo do Servico Regional de Protecdo Civil, IP-
-RAM”, no valor global maximo de € 75.000.00 (setenta e cinco mil euros), acrescido de IVA, na forma abaixo

indicada:

Ano Economico de 2020 ...........c....... € 25.000,00;
Ano Economico de 2021 ...........c....... € 23.250,00;
Ano Economico de 2022 ...........cc...... € 15.500,00;
Ano Econémico de 2023 ..........ccue...e.. €11.250,00.

2. A despesa emergente do contrato a celebrar estd prevista na classificacdo organica 461030100, classificacdo
econémica 02.02.14.DS.00, classificagdo funcional 0320, fonte de financiamento 513, Programa/Medida 053054, no
ano econémico de 2020, e nos restantes anos na classificagdo organica 468030100, classificagdo econdmica
02.02.14.DS.00, classificagdo funcional 0320, fonte de financiamento 381, Programa/Medida 053028, Projeto 52421
— Obra de Construcdo do Edificio de Apoio a Componente Operacional e & Escola de Formagdo, do orcamento do
Servigo Regional de Protec¢do Civil, IP-RAM.

3. Osencargos para 0s anos seguintes serdo considerados nos respetivos or¢camentos.
4. A importancia fixada para cada ano econdmico podera ser acrescida do saldo apurado no ano anterior.
5. A presente Portaria entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo.

Secretaria Regional das Finangas e Secretaria Regional de Sadde e Prote¢do Civil, no Funchal, aos 30 dias do més de
dezembro de 2021.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANGAS, Rogério de Andrade Gouveia

O SECRETARIO REGIONAL DE SAUDE E PROTEGAO CIVIL, Pedro Miguel de CAmara Ramos

SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA
Portaria n.° 19/2022
de 19 de janeiro

Sumario:
Aprova a estrutura nuclear da Direcdo Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade, abreviadamente designada por
DRPPIL, e define 0 nimero maximo de unidades organicas flexiveis e equipas multidisciplinares.

Texto:

O Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2021/M, de 4 agosto, aprovou a organica da Direcdo Regional para as Politicas
Publicas Integradas e Longevidade (DRPPIL).

Por sua vez, o Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2021/M, de 3 de novembro, procedeu a primeira alteracdo do
Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto, que aprovou a nova organizacdo e funcionamento do XIlII
Governo Regional da Madeira, tendo por via desta alteracdo a DRPPIL transitado para a Secretaria Regional de Incluséo
Social e Cidadania, conforme disposto no artigo 2.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2021/M, de 3 de novembro, que
alterou o artigo 8.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2021/M, de 27 de agosto.
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Neste sentido, importa agora, no desenvolvimento do supracitado Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2021/M, de 4
agosto, determinar a estrutura nuclear e estabelecer o nimero maximo de unidades organicas flexiveis e de equipas
multidisciplinares do servigo e as competéncias das respetivas unidades orgénicas nucleares.

Assim, ao abrigo do artigo 5.° da organica da Direcdo Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade,
aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 8/2021/M, de 4 de agosto, e do n.° 4 do artigo 21.° do Decreto Legislativo
Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais n.os 24/2012/M, de 30 de agosto,
2/2013/M, de 2 de janeiro e 42-A/2016/M, de 30 de dezembro, manda o Governo Regional da Madeira, pelo Secretéario
Regional das Financas e pela Secretaria Regional de Incluséo Social e Cidadania, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

A presente Portaria aprova a estrutura nuclear da Direcdo Regional para as Politicas Publicas Integradas e Longevidade,
abreviadamente designada por DRPPIL, e define o nimero maximo de unidades organicas flexiveis e equipas
multidisciplinares.

Artigo 2.°
Estrutura nuclear

1. A DRPPIL compreende as seguintes unidades organicas nucleares:
a) Direcdo de Servicos de Estratégia, Planeamento e Avaliacdo;
b) Direcdo de Servigos de Apoio Técnico, Programagcdo e Politicas.

2. Asunidades organicas referidas no nimero anterior funcionam na direta dependéncia do Diretor Regional.

Artigo 3.°
Direcéo de Servigos de Estratégia, Planeamento e Avalia¢do

1. A Direcdo de Servicos de Estratégia, Planeamento e Avaliacdo, abreviadamente designada por DSEPA, compete:

a) Apoiar o desenvolvimento e assegurar 0 acompanhamento, a atualizacdo e a avaliacdo da implementacdo da
Estratégia Regional para o Ecossistema da Longevidade (EREL), bem como das medidas e politicas transversais
com impacto no Ecossistema Regional da Longevidade;

b) Promover e realizar estudos e andlises que contribuam para a formulagdo, o acompanhamento e a avaliacdo das
politicas e reformas estruturais nas areas de intervencdo da DRPPIL, incluindo estudos de caraterizacdo e
diagndstico que apoiem a proposta e elaboracdo de programas e projetos adequados a implementacao da EREL;

c) Propor e desenvolver indicadores estratégicos que indexem e objetivem os resultados das politicas publicas
enguadradas na EREL;

d) Contribuir, mediante apoio de natureza técnica, para o desenvolvimento do Mapa Cognitivo Regional para a
Longevidade, em fungdo da dindmica demografica e da coeréncia com os desafios de uma politica publica para a
longevidade sustentavel;

e) Assegurar a coordenacdo da elaboracdo, 0 acompanhamento e a avaliagdo de planos estratégicos e programas de
desenvolvimento que incidam nas areas de intervencdo da DRPPIL e, em particular, na area da promogdo da
longevidade ativa, segura e saudavel, em articulagdo com as demais entidades competentes;

f)  Desenvolver e coordenar a recolha sistematizada de informacdo e respetiva analise no &mbito de iniciativas
enquadradas nos objetivos da promogdo e desenvolvimento das politicas para a longevidade;

g) Assegurar a coordenacdo da elaboracdo, o acompanhamento e a avaliacdo de planos, programas e projetos de
desenvolvimento que incidam nas areas de intervencdo da DRPPIL, e, em particular na area da promog¢do da
longevidade ativa, segura e saudavel, em articulagdo com as demais entidades competentes;

h)  Definir os fatores criticos de sucesso, articulando as prioridades estratégicas em funcdo do Programa do Governo
e acompanhar a execucdo das politicas do membro do Governo responsavel pela area da longevidade;

i) Cooperar, em articulagdo com outras entidades competentes, no estudo, monitorizacdo e previsdo de eventuais
impactos da longevidade a nivel regional;

j)  Acompanhar a evolucéo regional, nacional e internacional das politicas integradas para a longevidade e, de
forma regular, elaborar relatérios analiticos e de conjuntura caracterizadores do impacto da longevidade nos
sistemas, econémico e social;

k) Participar no levantamento e na andlise da informagdo relevante sobre a temética da longevidade, tendo em vista
a elaboracdo e manutencao de um modelo global de dados em contexto intersectorial;

) Propor e desenvolver um sistema integrado de indicadores, estruturais, conjunturais e de antecipacdo
necessarios, nomeadamente, a definicdo, ao acompanhamento e a avaliacdo das politicas e dos planos
estratégicos nas areas de competéncia da DRPPIL nomeadamente na area da economia da longevidade;

m) Propor e apoiar a formac&o de relagdes de cooperagdo, associacdo ou parceria com outras entidades, publicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras, ndo implicando, em qualquer caso, a delegacdo ou partilha das suas
atribuicBes e competéncias;

n) Assegurar a realizagao de estudos e planos de monitorizacao da atividade estratégica da DRPPIL em articulagdo
com os demais servi¢os da mesma;

0) Contribuir para a divulgacdo do conhecimento sobre a longevidade fomentando a participacdo da sociedade no
desenvolvimento de uma economia da longevidade sustentavel;

p) Propor o modelo de divulgacdo generalizada da informacéo relativa a missdo da DRPPIL de interesse publico;
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Elaborar pareceres, estudos e informacgdes e prestar os esclarecimentos que Ihe forem solicitados, no quadro das
suas competéncias e executar as demais tarefas que lhe sejam superiormente determinadas;

Apoiar as acdes de intercAmbio, em articulagdo com as demais areas da DRPPIL, que permita recolher e divulgar
in;ormagt”)es sobre medidas eficazes e prestar aconselhamento no quadro da politica regional para a longevidade
e bem-estar.

2. A DSEPA é dirigida por um diretor de servicos, cargo de dire¢do intermédia de 1.° grau.

3. Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do diretor de servigos, este é substituido pelo técnico superior a indicar
por despacho do dirigente maximo do servico.

Artigo 4.°
Direcdo de Servicos de Apoio Técnico, Programacao e Politicas

1. A Diregéo de Servigos de Apoio Técnico, Programacéo e Politicas, abreviadamente designada por DSATPP, compete
designadamente:

a)

b)

c)

d)

€)

Acompanhar o trabalho estratégico e analitico, os intercAmbios, as orientacdes politicas e 0os mecanismos de
financiamento no &mbito das politicas para a longevidade, a nivel nacional, internacional e da UE;

Apoiar o Diretor Regional no relacionamento com os organismos competentes em matéria de assuntos europeus
e cooperacdo externa, no sentido do melhor aproveitamento dos apoios existentes ao desenvolvimento das
politicas publicas para a longevidade;

Prestar apoio técnico na identificacdo de &reas prioritarias de Governacdo Integrada, adequadas a construcéo de
Redes de Implementagdo e Desenvolvimento de iniciativas enquadradas na EREL ao nivel dos vérios
departamentos do Governo Regional e demais partes interessadas;

Estudar e propor modelos e estruturas de Governacao Integrada adequados a prossecugdo da politica regional
para a longevidade, e fomentar a cooperacdo e colaboracdo multiorganizacional e interdepartamental para
abordar os desafios transversais a sua implementacéo;

Prestar, sempre que solicitado, apoio técnico no &mbito da politica financeira regional ao nivel dos modelos de
financiamento das politicas publicas para a longevidade e dos cuidados de salde e de apoio social de longa
duracéo;

Estudar e propor processos de contratualizagdo e novos modelos de intervengdo publica na area da alocagdo dos
recursos financeiros e dos modelos de funcionamento dos varios sistemas de cuidados continuados integrados de
salide e apoio social, particularmente os cuidados de longa duracdo e manutenc¢do, visando a melhoria dos seus
desempenhos face aos objetivos da politica de longevidade;

Prestar apoio técnico a coordenacdo da aplicagdo dos Fundos Europeus Estruturais e de Investimento (FEEI) na
Regido Auténoma da Madeira, nas iniciativas enquadradas na promocao e desenvolvimento das politicas para a
longevidade;

Prestar apoio técnico, sempre que solicitado, sobre programas, projetos e orgamentos no ambito das politicas
publicas intersectoriais;

Formalizar acordos, protocolos e compromissos no ambito do desenvolvimento e implementacdo de iniciativas
integradas na Estratégia Regional para a Longevidade e demais matérias de interesse comum com entidades
publicas e privadas, a nivel regional nacional e internacional;

Garantir o apoio técnico juridico no dmbito da atividade da DRPPIL;

Assegurar a elaboracdo, acompanhamento e avaliacdo dos diferentes instrumentos de gestdo, nomeadamente 0s
planos e relatérios de atividades, assim como exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas na lei
sobre os sistemas de avaliacdo de desempenho;

Estudar, propor e assegurar as medidas organizacionais que se mostrem necessarias ao funcionamento eficaz da
DRPPIL,;

Identificar as necessidades no &mbito dos recursos humanos, financeiros e materiais e assegurar a articulacéo
com as entidades do departamento do Governo Regional que tutela a DRPPIL, com competéncias nas referidas
areas.

2. A DSATPP é dirigida por um diretor de servigos, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

3. Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do diretor de servigos, este é substituido pelo técnico superior a indicar
por despacho do dirigente maximo do servigo.

Artigo 5.°
Unidades organicas flexiveis

O nimero méximo de unidades organicas flexiveis da DRPPIL é fixado em duas.

Artigo 6.°
Equipas multidisciplinares

1. O ndmero maximo de equipas multidisciplinares é fixado em um.

2. A constituicdo da equipa multidisciplinar e a designacdo da sua chefia, de entre efetivos do servigo, sera feita
mediante despacho do dirigente maximo do servico, definindo o seu objetivo, duragdo e composicao.
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Artigo 7.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacéo.
Secretarias Regionais das Financas e de Inclusdo Social e Cidadania, no Funchal, aos 18 dias do més janeiro de 2022.
O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANGAS, Rogério de Andrade Gouveia

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO SOCIAL E CIDADANIA, Maria Rita Sabino Martins Gomes de Andrade

SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANCAS E DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS
Portaria n.° 20/2022
de 19 de janeiro

Sumdrio:

Autoriza distribuicdo dos encargos orgamentais relativos a celebragdo do Contrato-Programa de Cooperagdo Técnica e Financeira,
referente ao Contrato-Programa de Cooperacdo Técnica e Financeira, entre a Regido Autonoma da Madeira, através da Secretaria
Regional das Finangas e o Municipio de Cédmara de Lobos, tendo em vista o financiamento do projeto “Requalificagdo do Centro do
Estreito de Camara de Lobos”, até ao montante total de € 1.161.002,42.

Texto:

Dando cumprimento ao disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho, e considerando o disposto na
alinea b) do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, no n.° 1 do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21
de junho, nas suas redacgbes atuais, e dos artigos 29.° e 32.° do Decreto Legislativo Regional n.° 28-A/2021/M, de 30 de
dezembro, manda o Governo Regional, através do Secretdrio Regional das Financas e do Secretario Regional de
Equipamentos e Infraestruturas, o seguinte:

1. Os encargos orcamentais relativos a celebracdo do Contrato-Programa de Cooperacdo Técnica e Financeira, referente
ao Contrato-Programa de Cooperacdo Técnica e Financeira, entre a Regido Auténoma da Madeira, através da
Secretaria Regional das Financas e o Municipio de Camara de Lobos, tendo em vista o financiamento do projeto
“Requalificagdo do Centro do Estreito de Camara de Lobos”, at¢é ao montante total de € 1.161.002,42, ficam
escalonados na forma abaixo indicada:

Ano econémico de 2022 ................... € 500.000,00;
Ano econémico de 2023 .........ccoc...... € 661.002,42.

2. A despesa prevista para o corrente ano econémico, tem cabimento orcamental nas rubricas abaixo indicadas do
Orcamento da Direcdo Regional do Orcamento e Tesouro, para 2022: Secretaria 45, Capitulo 50, Divisdo 02,
Subdivisdo 01, Classificacdo Econdémica D.08.05.03.B0.CL, Projeto 52987, Programa 052, Medida 026, Fonte de
Financiamento 381, do Orcamento da Regido Auténoma da Madeira.

3. A verba necesséria para 0 ano econdmico de 2023, sera inscrita na respetiva proposta de Orgamento da Regido
Auténoma da Madeira.

4. A presente Portaria entra imediatamente em vigor.
Assinada em 18 de janeiro de 2022.
O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANGAS, Rogério de Andrade Gouveia

O SECRETARIO REGIONAL DE EQUIPAMENTOS E INFRAESTRUTURAS, Jodo Pedro Castro Fino
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida & Dire¢do
Regional da Administracdo Publica e da Modernizacdo Administrativa.

Os pregos por lauda ou por fragdo de lauda de antincio so os seguintes:

Uma lauda...........ccuo.ee. € 15,91 cada 15,91;
Duas laudas... .. € 17,34 cada € 34,68;
Trés laudas.... .. € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. € 30,56 cada €122,24;
Cinco laudas ........ ..€31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce o imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29

Anual Semestral
Uma SErie......ccccovvvvevveieennnn, € 27,66 € 13,75;
Duas Séries ... ....€52,38 € 26,28;
Trés Séries ....€63,78 € 31,95;
Completa........ccevveereeriennnd € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste numero: € 1,83 (IVA incluido)



