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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Decreto Regulamentar Regional n.° 21/2024/M
de 4 de outubro

Sumario:
Aprova a orgéanica da Inspecdo Regional de Educacéo.

Texto:
Aprova a organica da Inspe¢do Regional de Educacdo

O Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2024/M, de 12 de julho, que procedeu a organizacdo e funcionamento do XV
Governo Regional da Madeira, consagrou a estrutura da Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

O Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2024/M, de 23 de agosto, aprovou a orgénica da Secretaria Regional de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia e do Gabinete do Secretario Regional.

Importa, pois, criar a organica da Inspe¢do Regional de Educacdo recentrando as atribui¢fes e competéncias deste servico
face as novas respostas que o Sistema Educativo Regional exige, assumindo sempre como prioritaria a qualidade da educagao
das criancas e do ensino dos alunos, numa perspetiva de educacdo para todos, de direitos humanos e de inclus&o.

Num espaco e tempo simultaneamente glocalizados e globalizados, cujos processos de regulacdo transnacionais acentuam
a avaliacdo como processo de regulacdo pelo conhecimento, vao-se substituindo as Idgicas burocréticas, de provisdo de
servicos, por ldgicas de regulacdo e avaliacdo, baseadas na investigacdo, onde a circulacdo, o uso, a transformacéo e a
recriagdo do conhecimento permitem destacar as boas préaticas e 0 acompanhamento de projetos.

A materializag8o destes processos so € possivel com uma aposta ha melhoria dos servicos de inspe¢do e das competéncias
profissionais dos inspetores, estabelecendo-se parcerias junto de outros organismos regionais, nacionais e internacionais e
promovendo as relaces institucionais por forma a identificar as grandes prioridades nacionais, europeias e do resto do mundo,
nas areas da educacdo, nomeadamente as relacionadas com o acompanhamento, a avaliacdo e a auditoria, como é o caso da
parceria com a Standing International Conference of Inspectorates.

Assim, nos termos do n.° 1 do artigo 11.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 13/2024/M, de 12 de julho, do artigo 6.°
da Orgénica da Secretaria Regional de Educacédo, Ciéncia e Tecnologia e do Gabinete do Secretario Regional, aprovada pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2024/M, de 23 de agosto, da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.° e do n.° 6 do artigo 231.°
da Constituicdo da Republica Portuguesa, das alineas c) e d) do artigo 69.° e do n.° 1 do artigo 70.° do Estatuto Politico-
Administrativo da Regido Autébnoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, e revisto pelas Leis n. os 130/99,
de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, o Governo Regional da Madeira decreta o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

E aprovada a estrutura organica da Inspecdo Regional de Educacéo, publicada em anexo ao presente diploma, do qual faz
parte integrante.

Artigo 2.°
Norma revogatdria

revogado o Decreto Regulamentar Regional n.° 21/2020/M, de 11 de margo.

Artigo 3.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagéo.
Aprovado em Conselho do Governo Regional em 19 de setembro de 2024.

O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de Albuquerque
Assinado em 1 de outubro de 2024.

Publique-se.

O REPRESENTANTE DA REPUBLICA PARA A REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA, Ireneu Cabral Barreto
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ANEXO
(a que se refere o artigo 1.° do diploma preambular)

Orgéanica da Inspecdo Regional de Educacio

CAPITULO |
Natureza, atribuicBes e competéncias

Artigo 1.°
Natureza

A Inspecdo Regional de Educacéo, designada no presente diploma abreviadamente por IRE, é o departamento do Governo
Regional da Madeira a que se refere a alinea g) do n.° 1 do artigo 6.° da Organica da Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia
e Tecnologia e do Gabinete do Secretario Regional, aprovada pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2024/M, de 23 de
agosto, cujas natureza, atribuicGes e orgénica constam dos artigos seguintes.

1-

Artigo 2.°
Atribuicdes

A IRE é o servico da Secretaria Regional da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (SRE), dependente do Secretario
Regional, a quem incumbe o exercicio da tutela inspetiva dos estabelecimentos de educacéo e ensino, bem como dos
servicos dependentes da SRE, nomeadamente através de a¢Bes de avaliacdo, acompanhamento, auditoria, verificacéo
e apoio técnico na salvaguarda do servigo publico de educacéo.

A IRE, tendo como principal missdo da sua agdo a escola como organizagdo educativa, assume como prioritaria a
qualidade da educacdo das criangas e do ensino dos alunos, numa perspetiva de educacdo para todos, de direitos
humanos e de inclusdo.

A IRE exerce a sua atividade em articulagdo com:

a) Os estabelecimentos de educacgdo e do ensino das redes publica e privada;

b) Os centros de formacdo continua de docentes, no &mbito do regime juridico de formagdo continua de
professores;

¢) Osérgdos e servicos da SRE.

S4o atribui¢des e competéncias da IRE:

a) Propor ou colaborar na preparagdo e execu¢do de medidas que visem o aperfeicoamento e a melhoria do
funcionamento do sistema educativo regional e da qualidade dos estabelecimentos de educagdo e de ensino,
numa perspetiva de promogao do sucesso escolar dos alunos, de alteracdo da cultura de retencao, de promocao
do espirito critico e da assun¢do do compromisso ético de transformacéo da realidade socioeducativa;

b) Proceder a avaliacbes globais do sistema educativo regional, nomeadamente no ambito da avaliacdo
organizacional e desenvolvimento das escolas;

c) Conceber, planear e executar a¢Bes inspetivas, em qualquer ambito do funcionamento do sistema educativo
regional, por forma a promover a qualidade pedagdgica e organizacional dos estabelecimentos de educacéo e
ensino;

d) Conceber, propor e realizar estudos que contribuam para a formulacéo de politicas de educacdo e de formacéo e
para a criagdo de espacos e condi¢Oes para o aprofundamento conceptual, teméatico e metodoldgico nas diversas
areas de atribuicdes e competéncias da IRE;

e) Promover a nivel organizacional interno e externo uma reflexdo sobre as praticas com vista a uma efetiva
melhoria das aprendizagens das criangas e dos alunos do sistema educativo regional, tendo por base
procedimentos de investigacdo criadores de espacos onde se produz e se reproduz uma narrativa ndo isenta de
contraditério, sobre a qualidade do ensino e da educacdo, como processo de producdo de conhecimento;

f)  Assegurar o cumprimento das disposicOes legais e das demais orientagBes, bem como das recomendagfes e
orientacOes transmitidas em anteriores ac¢fes inspetivas;

g) Assegurar que os estabelecimentos de educacéo e ensino privados observem os termos em que foram autorizados
a funcionar;

h)  Propor e instruir os processos disciplinares, de sindicancia, de inquérito e de contraordenacdo, resultantes do
exercicio da sua atividade ou que Ihe sejam remetidos para o efeito, conforme previsto na legislagdo em vigor;

i)  Contribuir, no &mbito da provedoria, para a prevencdo e resolucdo dos problemas e conflitos surgidos no meio
escolar, numa perspetiva de salvaguardar a defesa e a promocdo dos direitos e interesses legitimos da
comunidade educativa, com vista a garantia dos principios de justica e de equidade;

j)  Prestar apoio aos estabelecimentos de educagdo e ensino em matéria de acéo disciplinar, nos termos definidos
nos estatutos do pessoal docente e ndo docente;

k) Efetuar auditorias, inquéritos e inspecGes com objetivo de avaliar o desempenho e a gestdo administrativa e
financeira dos servicos e organismos da SRE, de acordo com as orientagdes e politicas delineadas e apreciar a
legalidade dos respetivos atos;
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I)  Auditar os sistemas e procedimentos de controlo interno dos 6rgdos, servigos e organismos da area de atuagdo da
SRE ou sujeitos a tutela do membro do Governo, no quadro das responsabilidades cometidas ao sistema de
controlo interno da administracdo financeira do Estado;

m) Auditar e avaliar o cumprimento das normas estabelecidas no regime geral da prevencao da corrupgdo (RGPC)
relativas a existéncia de programas de cumprimento normativo, designadamente o plano de prevencao de riscos
de corrupcéo e infragdes conexas (PPR), o cddigo de conduta, o programa de formagédo e o canal de denuncias;

n) Sem prejuizo do dever da IRE proceder ao acompanhamento do resultado das recomendacfes e propostas
formuladas nas atividades desenvolvidas, os estabelecimentos de ensino devem fornecer, no prazo de 60 dias
contados a partir da data de rececdo do relatério, informagdes sobre as medidas e decisdes entretanto adotadas na
sequéncia da sua intervencdo, podendo ainda pronunciar-se sobre o efeito da ac¢éo;

0) Promover as relagGes institucionais a nivel regional autbnomo, nacional e internacional, por forma a identificar
as grandes prioridades nacionais, europeias e do resto do mundo, nas areas da educagdo, nomeadamente as
relacionadas com o acompanhamento, a avaliacdo e a auditoria;

p) Exercer as demais atribuicBes que Ihe forem cometidas por lei.

A IRE é dirigida por um diretor equiparado, para todos os efeitos legais, a diretor regional.

Artigo 3.°
Competéncias do diretor

Compete especialmente ao diretor da IRE:

a) Coordenar a elaboracdo dos instrumentos de gestdo da IRE, com identificagdo dos objetivos a atingir pelo
servico, bem como assegurar, controlar e avaliar a sua implementacdo, submetendo-os, assim como aos
relatérios de execucdo, a aprovacdo do Secretario Regional;

b) Assegurar a representacdo da IRE junto de organismos regionais, nacionais e internacionais;

c) Praticar todos os atos preparatérios das decisdes finais cuja competéncia seja do Secretario Regional;

d) Superintender na utilizacdo racional das instalacGes afetas ao servi¢o, bem como velar pela sua conservagéo e
manutencdo e pela existéncia de condi¢des de higiene e seguranca no trabalho;

e) Administrar a utilizacdo, conservagdo e manutencdo dos equipamentos afetos a IRE, bem como promover as
aquisicdes necessarias no mbito das suas competéncias;

f)  Gerir 0s meios humanos, coordenar a elaboracdo e execucdo do plano de gestdo previsional, bem como do
correspondente plano de formacéo, e afetar o pessoal em fungdo do plano anual de atividades e dos projetos e
trabalhos em curso;

g) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquivados na respetiva unidade orgénica da IRE, bem como a
restituicdo de documentos aos interessados;

h) Promover a realizagdo das inspec¢des ordinarias, bem como das inspe¢Ges extraordinérias;

i) Propor a realizagdo de processos de inquérito, de sindicancia, de provedoria e de contraordenacgdo,
nomeadamente em resultado de a¢Bes inspetivas, bem como instaurar processos disciplinares, nos termos da lei,
em consequéncia de acdes inspetivas realizadas pela IRE;

j)  Nomear os instrutores de processos de competéncia da IRE, designadamente o resultante da instrucdo de
processos disciplinares solicitados pelas escolas, nos termos do n.° 2 do artigo 208.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas;

k) Mandar reformular os processos disciplinares e decidir sobre 0s processos de suspei¢ao ou de escusa;

| Elaborar e apresentar ao Secretario Regional de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia o relatério anual de atividades;

m) Exercer as demais competéncias que Ihe forem atribuidas por lei.

Nas suas auséncias e impedimentos, o diretor é substituido pelo diretor de servigos da Inspecéo (DSI).
O diretor podera delegar, nos termos da lei, no pessoal afeto a IRE as competéncias que entender por convenientes.

Artigo 4.°
Atividade inspetiva

As acdes inspetivas da IRE sdo efetuadas por inspetores ou docentes em mobilidade para o exercicio de fungdes
inspetivas que, no exterior, atuam individualmente ou em equipa e, neste Gltimo caso, sob a dire¢do de um inspetor ou
docente previamente designado pelo diretor da IRE.

Por despacho do diretor da IRE sdo nomeados 0s inspetores ou docentes em mobilidade para o exercicio de fungGes
inspetivas ou de equipas consoante a natureza da atividade, para cada intervencdo inspetiva, bem como para
atividades no &mbito das atribuicdes da IRE.

Sem prejuizo dos prazos impostos legalmente, cada intervencgdo inspetiva é iniciada e concluida dentro dos prazos
para cada caso fixados, excecionalmente prorrogaveis pelo diretor da IRE, em situacdes devidamente fundamentadas.

A IRE pode proceder a fiscaliza¢des para verificacdo do cumprimento de medidas propostas em inspe¢des anteriores.
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As aces de inspecdo sdo ordinarias ou extraordinarias, podendo assumir as formas de acompanhamento, avaliagao,
auditoria, controlo, apoio técnico e estudos, bem como de provedoria, de acdo disciplinar e de contraordenacao e
demais programas previstos no plano anual de atividades.

O disposto no nimero anterior ndo prejudica a realizacdo de outras formas de intervencdo consagradas em legislacédo
especifica.

Artigo 5.°
Dever de colaboracéo e pedidos de informagéo

A IRE é devida, nos termos gerais do direito, toda a colaborag&o e informagc&o por esta solicitada, encontrando-se 0s
servigos objeto de ag8o inspetiva vinculados aos deveres de informagao e cooperagéo, designadamente fornecendo os
elementos de informagdo necessarios ao desenvolvimento de atividade de inspegdo, nos moldes, suportes e com a
periodicidade e urgéncia requeridos.

E facultado, de forma reciproca, o acesso a informagéo relevante entre a IRE e:
a) Outros servicos de inspecéo;

b) A Autoridade Regional de Atividades Econémicas;

¢) Os érgdos de policia criminal;

d) A Direcdo Regional de Administragéo de Justica;

e) Quaisquer outras pessoas coletivas publicas.

As condigbes de acesso e tratamento da informagdo, nomeadamente as categorias dos trabalhadores autorizados a
aceder a informacdo, a forma de comunicacao ou de acesso, a natureza e categoria dos dados consultaveis e 0s termos
da conservacdo da informacdo obtida sdo definidas mediante protocolos a celebrar entre as respetivas entidades,
sujeitos a autorizacdo da Comissdo Nacional de Protecdo de Dados.

Artigo 6.°
Autonomia técnica

Os dirigentes e 0 pessoal técnico superior de inspecdo da IRE gozam de autonomia técnica, regendo-se na sua atuacao
pelas disposic¢des legais vigentes e pelas orientagfes do Secretario Regional.

A autonomia técnica da IRE traduz-se no reconhecimento da capacidade para a adogdo de entre os meios que a lei
confere e os recursos disponiveis dos que se afigurem adequados a realizagdo dos objetivos visados.

No exercicio das suas fungdes, os dirigentes e 0 pessoal técnico superior de inspecdo da IRE gozam ainda das

seguintes prerrogativas:

a) Direito de acesso e livre-transito, nos termos da lei, pelo tempo e no horario necessarios ao desempenho das suas
funcbes, em todos os servicos e instalagdes das entidades publicas e privadas sujeitas ao exercicio das suas
atribuicdes;

b) Requisitar para exame, consulta e juncdo aos autos, livros, documentos, registos, arquivos e outros elementos
pertinentes em poder das entidades cuja atividade seja objeto da acdo de inspecdo;

c) Recolher informagdes sobre as atividades inspecionadas e proceder a exames a quaisquer vestigios de infraces;

d) Promover, nos termos legais aplicveis, a selagem de quaisquer instalacBes, bem como a apreensao de
documentos e objetos de prova em poder das entidades inspecionadas ou do seu pessoal, quando isso se mostre
indispensavel a realizacéo da acédo, para o que deve ser levantado o competente auto.

Artigo 7.°
Cartdo de identidade e livre-transito

O pessoal dirigente e de inspecdo tem direito a um cartdo de identidade e livre-transito, a aprovar por portaria
conjunta da Secretaria Regional das Finangas e da Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

O restante pessoal da IRE é também portador de cartdo de identificacdo a aprovar por portaria conjunta da Secretaria
Regional das Financas e da Secretaria Regional de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia.

Artigo 8.°
Incompatibilidades e impedimentos

O pessoal dos servicos de inspecdo esta sujeito ao regime geral de incompatibilidades e impedimentos vigente na
Administragdo Publica.

Encontra-se ainda vedado ao pessoal técnico superior de inspegéo da IRE: )

a) Efetuar quaisquer acBes de natureza inspetiva ou disciplinar em servigos, organismos e empresas onde exercam
funcbes ou prestem servigcos parentes seus ou afins em qualquer grau da linha reta ou até ao 3.° grau da linha
colateral;
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b) Efetuar quaisquer a¢des de natureza inspetiva ou disciplinar em servicos, organismos e empresas onde tenham
exercido funcbes ha menos de trés anos ou onde as exer¢cam em regime de acumulagéo;

c) Ser proprietario ou exercer qualquer atividade, quer docente quer ndo docente, em estabelecimentos de educagéo
€ ou ensino ou servigo, publico ou particular, de ensino nao superior.

3- Na decisdo dos pedidos de acumulagdo de fungBes de inspecdo com qualquer fungdo, remunerada ou ndo, os
dirigentes da IRE devem ponderar os riscos para a imparcialidade do pessoal técnico superior de inspegdo decorrentes
do exercicio de fungBes em entidades integradas no ambito de intervencdo da IRE.

CAPITULO Il
Estrutura e funcionamento geral

Artigo 9.°
Organizacdo interna

A organizag&o interna dos servicos obedece a um modelo de estrutura hierarquizada.

Artigo 10.°
Cargos de direcdo

Os lugares de direcéo superior de 1.° grau e de direcdo intermeédia de 1.° grau constam do anexo ao presente diploma, do
qual faz parte integrante.

CAPITULO III
Disposigdo transitdria

Artigo 11.°
Norma transitoria

Até a entrada em vigor dos diplomas que aprovam a organizacao referida no artigo 9.° mantém-se em vigor os artigos 2.° e
3.° da Portaria n.° 114/2020, de 6 de abril, bem como a comissdo de servigo do titular de cargo de dire¢do intermédia da
unidade organica ali prevista.

ANEXO

Mapa de cargos dirigentes

(a que se refere o artigo 10.°)

Dotacéo de lugares

Cargos de diregao superior de 1.° grau 1

Cargos de diregao intermédia de 1.° grau 1
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Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Os pregos por lauda ou por fragéo de lauda de anuncio sao 0s
Uma lauda............c........ € 15,91 cada 91;
Duas laudas... ..€17,34 cada € 34,68;
Trés laudas.... .. € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas......... ..€31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.

Numeros e Suplementos - Preco por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie .....coovvveerieeieead € 27,66 € 13,75;
Duas Séries ... ....€52,38 € 26,28;
Trés Séries .... ... 63,78 € 31,95;
Completa.......ccocoverirnnccend € 74,98 € 37,19.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

seguintes:

4 de outubro de 2024

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administracdo Publica.

Preco deste nimero: € 2,44 (IVA incluido)



