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SECRETARIAS REGIONAIS DAS FINANGAS; DE SAUDE E PROTECAO CIVILE
SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE

Portaria n.° 900/2024
de 12 de dezembro

Sumario:

Autoriza a distribuicdo dos encargos orcamentais previstos para o0 contrato-programa a celebrar no &mbito da Rede de Cuidados
Continuados Integrados (REDE) na tipologia de Unidade de Longa Duragdo e Manutencéo com a Dilectus, Residéncias Assistidas, S.A.,
no montante global de 4.060.260,00 €, isento de IVA.

Texto:

Dando cumprimento ao disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 155/92, de 28 de julho, na redacéo atual, na alinea b) do
n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, na redacdo dada pela Lei n.° 22/2015, de 17 de marco € no artigo 11.°
do Decreto-Lei n.° 127/2012, de 21 de junho, na redacéo dada pelo Decreto-Lei n.° 99/2015, de 2 de junho, e no n.° 1 do artigo
33.9, artigo 36.° e artigo 45.° do Decreto Legislativo Regional n.° 6/2024/M, de 29 de julho, conjugado com o artigo 49.° da
Lei das Financgas das RegiGes Auténomas, aprovada pela Lei Orgéanica n.° 2/2013, de 2 de setembro, na redacdo atual, manda
0 Governo Regional, através dos Secretarios Regionais das Financas, de Salde e Prote¢do Civil e de Inclusdo, Trabalho e
Juventude, o seguinte:

1. Os encargos orcamentais previstos para o contrato-programa a celebrar no ambito da Rede de Cuidados Continuados
Integrados (REDE) na tipologia de Unidade de Longa Duracéo e Manutencdo com a Dilectus, Residéncias Assistidas,
S.A., no montante global de 4.060.260,00 € (quatro milhdes, sessenta mil e duzentos e sessenta euros), isento de IVA,
encontram-se escalonados na forma abaixo indicada:

ANO €CONOMICO AE 2024 ...ttt 341.136,00 €;
ANO €CONOMICO AE 2025 .....ovieeiiiieieeei et 1.353.420,00 €;
ANO €CONOMICO AE 2026 ......oeocviiiiriieetie ettt srre e srbe e 1.353.420,00 €;
ANO CONOMICO 0B 2027 ....ovviiviicrieere ettt ebr e ebe b 1.012.284,00 €.

2. As despesas resultantes do contrato-programa a celebrar para o ano de 2024 tém cabimento orcamental na
Classificacdo Econdmica D.04.07.01.BS.CO, do Orgcamento Privativo do Instituto de Administracdo da Salde,
IP-RAM e na Classificagdo Econdmica D.04.07.01.Y0.SC, do Orcamento Privativo da Secretaria Regional de
Inclusdo, Trabalho e Juventude, e nos anos seguintes por verbas adequadas a inscrever nos orcamentos dos mesmos
organismos.

3. Aimportancia fixada para cada ano econdmico podera ser acrescida do saldo apurado no ano anterior.
4. A presente Portaria produz efeitos reportados a 1 de outubro de 2024.

Secretarias Regionais das Finangas, de Saude e Protecéo Civil e de Inclusdo, Trabalho e Juventude, aos 5 dias do més de
dezembro de 2024.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS, Rogério de Andrade Gouveia
O SECRETARIO REGIONAL DE SAUDE E PROTEGAO CIVIL, Pedro Miguel da Camara Ramos

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
Declaracéo de Retificacdo n.° 22/2024

Sumario:
Retifica os pontos n.% 1 e 2, da Portaria n.° 803/2024, de 5 de dezembro, publicada no Suplemento do Jornal Oficial, | Série, n.° 199.

Texto:

Por ter sido publicado com inexatiddo o ponto n.°1 e o ponto n.° 2, da Portaria n.® 803/2024, publicada no JORAM,
| Série, Suplemento, n.° 199, de 05 de dezembro, pelo presente se retifica nos seguintes termos:

Assim,

Onde se Ié:

1.° Os encargos orcamentais relativos a celebracdo do contrato-programa de desenvolvimento desportivo, a celebrar entre a Regiéo
Auténoma da Madeira, através da Direcdo Regional de Desporto e a Associacdo de Judo da Regido Autonoma da Madeira,
NIPC 511 026 234, tendo em vista 0 apoio a concretizacdo do Programa de Desenvolvimento Desportivo para a época desportiva
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2024/2025 (1 de julho de 2024 a 30 de junho de 2025), que serd executado entre os anos de 2024 e 2025, ficam assim repartidos
pelos anos econémicos de:

22024 . et 13.892,85 €;
22025 s 19.117,64 €.

2.° A despesa prevista para o corrente ano econdémico tem cabimento na rubrica abaixo indicada do Orcamento da Direcdo Regional
de Desporto, para 2024:

Secretaria 43; Capitulo 50; Divisdo 05; Subdivisdo 00; Classificagdo econémica D.04.07.01.RI.CS; Fonte de Financiamento 381;
Projeto 50695.

Devera ler-se:

1. Os encargos orcamentais relativos a celebragdo do contrato-programa de desenvolvimento desportivo, a celebrar entre
a Regido Autonoma da Madeira, através da Direcdo Regional de Desporto e o Clube Amigos do Basquete,
NIPC 511 022 964, tendo em vista 0 apoio a participacdo do Clube nas competigdes nacionais ndo profissionais, na
época 2024/2025, conforme Programa de Desenvolvimento Desportivo apresentado e 0 comprovativo de integracéo
nas respetivas provas, bem como o regime duodecimal do PRAD 2025/2026, previsto no artigo 37.° da Portaria
n. 547/2024, de 16 de outubro, alterada pela Portaria n.° 696/2024, de 25 de novembro, que serd executado entre os
anos de 2024 e 2025, ficam assim repartidos pelos anos econémicos de:

S 2024 58.621,34 €;
22025 222.348,27 €.

2.° A despesa prevista para o corrente ano econémico tem cabimento na rubrica abaixo indicada do Orgamento da
Direcdo Regional de Desporto, para 2024:

Secretaria 43; Capitulo 50; Divisdo 05; Subdivisdo 00; Classificacdo econdmica D.04.07.01.RB.FS; Fonte de
Financiamento 381; Projeto 50695.

Secretaria Regional de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, aos 12 de dezembro de 2024.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Odilia Figueiredo

SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Declaracéo de Retificacdo n.° 23/2024

Sumario:
Declara sem efeito a Portaria n.° 897/2024, de 12 de dezembro, publicada no Suplemento do Jornal Oficial, | série, n.° 204.

Texto:

Declara-se sem efeito a Portaria n.° 897/2024, de 12 de dezembro, publicada no Suplemento do Jornal Oficial, | série,
n.° 204, por corresponder & publicacdo em duplicado do texto da Portaria n.° 861/2024, de 6 de dezembro, constante do
Suplemento do Jornal Oficial, | série, n.° 200.

Secretaria regional das Financas, 12 de dezembro de 2024.

A CHEFE DO GABINETE, Ana Maria Soares de Freitas

SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE
Portaria n.° 901/2024
de 12 de dezembro

Sumario:
Aprova e Regulamenta o Programa Estagios de Verao.

Texto:

Desde 2018 que os estudantes do ensino superior encontram no Programa Estagios de Verdo, uma oportunidade de
consolidar os conhecimentos académicos, em contexto pratico, numa abordagem que permite uma melhor preparacdo em
termos de percurso curricular e profissional.

Atendendo que importa responder as necessidades indicadas pelos jovens e pelas entidades enquadradoras, urge introduzir
algumas alteragcOes, nomeadamente em termos de condi¢des de candidatura com a eliminagdo da restricdo de participagdao no
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programa uma Unica vez, alargamento da idade até aos 35 anos, simplificacdo de procedimentos e definicdo do montante da
compensacdo monetaria por despacho anual do Diretor Regional de Juventude.

Neste sentido, estas alteracGes, através da aprovagdo da presente Portaria, permitem uma maior flexibilidade e
enquadramento do programa, face a procura registada e a conjuntura atual.

Foram cumpridas todas as formalidades exigidas para a elaboracdo desta Portaria, nos termos do artigo 98.° e seguintes do
Cadigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.? 4/2015, de 7 de janeiro, na sua redagao atual.

Nestes termos, manda o Governo Regional da Regido Auténoma da Madeira, através da Secretaria Regional de Incluséo,
Trabalho e Juventude, ao abrigo do disposto na alinea d) do artigo 69.° do Estatuto Politico Administrativo da Regido
Autonoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, revisto e alterado pelas Leis n.%s 130/99, de 21 de agosto e
12/2000, de 21 de junho, conjugado com as alineas n) e o) do artigo 3.° e a alinea c) do n.° 2 do artigo 4.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/2024/M, de 21 de outubro, retificado pela Declaracdo de Retificacdo n.° 2/2024/M/1, de 29 de
outubro e a alinea d) do n.°1 e o0 n.°2 do artigo 3.° do Decreto Regulamentar Regional n.° 16/2020/M, de 2 de marco, 0
seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

1. A presente Portaria aprova e regulamenta do programa Estagios de Verao.

2. O programa Estagios de Verdo é promovido pela Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, através da
Direcao Regional de Juventude, adiante designada abreviadamente por DRJ.

3. Nao ficam abrangidos pela presente portaria os estagios curriculares de quaisquer cursos.
4. O programa Estagios de Verdo ndo gera nem titula relac@es de trabalho subordinado, caducando no seu termo.

Artigo 2.°
Objetivos

O programa Estagios de Verdo tem os seguintes objetivos:

a) Potenciar a aquisicao de aptidfes transversais ao nivel social, académico e profissional dos estudantes universitérios;

b) Contribuir para a emancipacao e afirmacdo dos jovens, em termos de qualificacdo profissional;

c) Proporcionar uma experiéncia formativa, enquanto mecanismo de aquisicdo de competéncias pessoais e técnicas,
consubstanciando um enriquecimento curricular;

d) Estabelecer uma dialética permanente de cooperacdo com entidades transversais na area da juventude, com impacto
na integracéo dos jovens no mercado de trabalho.

Artigo 3.°
Destinatarios

1. Podem participar no programa Estagios de Verao os jovens que reinam cumulativamente os seguintes requisitos:
a) Estejam a frequentar o ensino universitario em Portugal ou no estrangeiro, que confira o grau de licenciatura,
mestrado ou doutoramento ou a frequentar cursos de pos-graduagdo ou cursos técnicos superiores profissionais;
b) Tenham idade maxima de 35 anos, a data do inicio do estagio;
¢) Tenham domicilio fiscal na Regido Auténoma da Madeira;
d) N&o se encontrem a exercer qualquer atividade profissional remunerada, independentemente do titulo ou
gualificacdo do vinculo existente, a data do inicio do estagio.

2. Os jovens podem participar no programa Estagios de Verdo mais do que uma vez, preferencialmente, em entidades
distintas.

3. Em cada ano civil so é possivel efetuar uma candidatura a programas de estagio da DRJ, pelo que ao submeter uma
candidatura ao programa Estagios de Verdo, fica impedido de apresentar candidatura ao programa Ingressa e vice-
-versa.

Artigo 4.°
Entidades enquadradoras

1. Consideram-se entidades enquadradoras do programa Estagios de Verdo, as seguintes entidades:
a) Entidades Publicas;
b) Entidades privadas sem fins lucrativos;
c) Empresas privadas.

2. Asentidades enquadradoras devem reunir cumulativamente os seguintes requisitos:
a) Estar regularmente constituidas;
b) Ter asituacdo regularizada perante a Autoridade Tributéaria e a Seguranca Social;
¢) Na&o se encontrar em situacdo de incumprimento perante a DRJ.
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Artigo 5.°
Atividades do estagio

As atividades a desenvolver no estagio devem estar relacionadas com o curso frequentado pelo jovem e com a atividade
desenvolvida pela entidade enquadradora.

Artigo 6.°
Duracéo

1. O programa Estagios de Verdo tem a duracdo de um més por participante e decorre no periodo entre 1 de julho a 30
de setembro, podendo ter inicio em qualquer dia.

2. O periodo de estagio é definido de acordo com a disponibilidade do candidato e da entidade enquadradora.

Artigo 7.°
Horério

1. A atividade a prestar pelo estagiario ndo deve exceder as 30 horas semanais, a decorrer preferencialmente durante os
dias uteis e em horério diurno.

2. O periodo de ocupagdo deve ser repartido por dois periodos de trés horas, devendo haver um intervalo de, pelo
menos, uma hora para a refeigéo.

3. A atividade pode ser realizada no regime de jornada continua, ndo podendo ser superior a 5 horas diarias, com um
periodo de descanso de 30 minutos, nem ultrapassar o limite das 25 horas semanais.

Artigo 8.°
Candidaturas

1. O prazo de candidatura é definido anualmente por Despacho do Diretor Regional, com competéncia em matéria de
juventude.

2. A candidatura é apresentada mediante o preenchimento de formulario online, acompanhado de todos os documentos
exigidos e com a indicacdo da entidade onde pretende fazer o estagio.

3. Ando entrega dos documentos exigidos na candidatura ou a néo prestacdo dos esclarecimentos solicitados tem como
consequéncia o seu indeferimento.

Artigo 9.°
Selecdo de candidaturas

1. A selecdo das candidaturas atende, prioritaria e sucessivamente, aos seguintes critérios:
a) Realizacdo do programa Estagios de Verao, pela primeira vez;
b) HabilitagGes literérias do candidato, sendo dada preferéncia aos jovens que possuam maior nivel de escolaridade
ou que dentro do mesmo nivel estejam num ano mais avangado;
¢) ldade do candidato, sendo dada preferéncia aos jovens com maior idade;
d) Registo de entrada da candidatura.

2. As vagas a ocupar no programa Estagios de Verdo estdo condicionadas ao orgamento disponivel da DRJ para o
presente programa, sendo as candidaturas aprovadas até o limite do nimero de vagas disponiveis, para cada ano civil.

Artigo 10.°
Aprovacdo das candidaturas

1. As candidaturas sdo aprovadas pela DRJ, quando preenchidos os requisitos de acesso ao programa Estagios de Verao.

2. As candidaturas podem ser indeferidas, nomeadamente, pelos seguintes motivos:
a) Na&o reunir os requisitos de acesso ao Programa;
b) Na&o entrega dos documentos exigidos;
c) Oposicdo expressa de Ordens Profissionais que ndo aprovem estagios desta natureza;
d) Indisponibilidade or¢camental do Programa.

Artigo 11°
Direitos dos jovens

Os jovens colocados no &mbito do presente programa tém direito:

a) Compensacdo monetaria num valor definido anualmente por despacho do Diretor Regional de Juventude;
b) Seguro de acidentes pessoais;

c) Certificado de participacao.
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Artigo 12.°
Deveres dos jovens

Sédo deveres dos jovens:

a) Efetuar o estagio com assiduidade e pontualidade;

b) Desenvolver as suas tarefas de acordo com a candidatura aprovada;

c) Cumprir as normas e regulamentos da entidade enquadradora;

d) Abster-se da préatica de qualquer ato do qual possa resultar prejuizo ou descrédito para a entidade enquadradora;
e) Zelar pela utilizacdo dos bens e instalagdes postos a sua disposicao;

f)  Informar a DRJ sempre que a entidade enquadradora o incumba de tarefas distintas das previstas na candidatura;
g) Preencher o questionario de satisfagdo;

h) Participar nas atividades promovidas pela DRJ, relacionadas com o programa Estagios de Verdo;

i)  Assumir as demais obrigacBes constantes da presente portaria.

Artigo 13.°
Regime de faltas

1. Durante o programa serd aplicavel aos participantes o regime de faltas previsto no Cddigo do Trabalho, com as
devidas adaptacdes.

2. As faltas, ainda que justificadas, implicam a perda da compensacdo monetaria correspondente, exceto nos casos
devidamente justificados e aceites pela DRJ.

3. Para efeitos de assiduidade, é considerado falta a ndo comparéncia no local de estdgio, mesmo que a auséncia seja
apenas referente a uma parte do dia.

Artigo 14.°
Exclusdo do programa

Séo excluidos do programa os jovens que:

a) Faltem nos dois primeiros dias do estagio, sem aviso prévio;

b) Faltem injustificadamente durante trés dias consecutivos ou cinco interpolados;
c) Aleguem motivos comprovadamente falsos para a justificacdo de faltas;

d) Provoquem danos ou distlrbios durante o estagio;

e) N&o cumpram as obrigagdes constantes na presente portaria.

Artigo 15.°
Deveres das entidades enquadradoras

1. Compete as entidades enquadradoras:

a) Assegurar o acompanhamento pedagogico permanente dos jovens, durante o estagio, de modo a contribuir para a
aquisicao de novos conhecimentos praticos que complementem e contribuam para a sua formagdo académica;

b) Nomear um orientador que detenha competéncias que garantam a supervisao do estagiario;

c) Assegurar a existéncia das infraestruturas necessarias e fazer respeitar as condi¢des de seguranca, higiene e
salide no local do estagio, nos termos legais;

d) Atribuir aos jovens atividades e horarios em conformidade com a candidatura aprovada;

e) Zelar pelo cumprimento, por parte dos jovens, das obrigagdes inerentes a participa¢do no programa;

f) Informar a DRJ da ocorréncia de situagdes andmalas, que possam pdr em causa a integridade fisica ou psiquica
do jovem colocado, eventuais situagfes de sinistro, bem como do incumprimento do presente regulamento, por
parte do mesmo;

g) Controlar e registar a assiduidade do participante, mediante o preenchimento do mapa disponibilizado pela DRJ,
no prazo maximo de dois dias Uteis, ap6s a concluséo do estagio;

h) Comunicar de imediato & DRJ as faltas e as desisténcias do estagiario;

i)  Dispensar os estagiarios, para atividades promovidas pela DRJ, no &mbito do presente programa;

j)  Preencher um questionario de avaliacdo, findo o periodo de atividade, quando solicitado.

2. A DRJ pode cessar a respetiva colocacdo, no caso em que as entidades enquadradoras afetem os estagiarios a outras
atividades e ou horérios, ndo previstos na candidatura.

Artigo 16.°
Deveres da DRJ

Compete a DRJ:

a) Assegurar o pagamento da compensagao monetaria;

b) Garantir que os jovens estejam cobertos por um seguro de acidentes pessoais;
c) Emitir um certificado de participacdo do jovem no programa.
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Artigo 17.°
Pagamentos

As compensagdes monetarias sao pagas através de transferéncia bancaria para a conta indicada pelo jovem, aquando da sua
candidatura.

Artigo 18.°
Incumprimento

As entidades enquadradoras que, injustificadamente, ndo cumpram as suas obrigagBes, podem ficar impedidas de
beneficiar dos programas juvenis promovidos pela DRJ, pelo prazo de dois anos.

Artigo 19.°
Financiamento do programa

O financiamento deste programa é assegurado através do orcamento da DRJ.

Artigo 20.°
Interpretacdo de duvidas e integragdo de lacunas

As davidas e a eventual resolucdo de lacunas que possam vir a ser suscitadas pela aplicacdo desta Portaria sdo decididas
pela Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, sob proposta da DRJ.

Artigo 21.°
Norma revogatdria

Séo revogadas as Portarias n.%s 115/2021, de 19 de margo e 102/2022, de 28 de fevereiro.

Artigo 22.°
Entrada em vigor

A presente Portaria entra em vigor no dia Util seguinte ao da sua publicacéo.
Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e Juventude, no Funchal, aos 12 dias do més de dezembro de 2024.

A SECRETARIA REGIONAL DE INCLUSAO, TRABALHO E JUVENTUDE, Ana Maria Sousa de Freitas
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Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo

Regional da Administracdo Publica.

Os pregos por lauda ou por fragéo de lauda de anuncio sao 0s
Uma lauda............c........ € 15,91 cada 91;
Duas laudas... ..€17,34 cada € 34,68;
Trés laudas.... .. € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas .. € 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas......... ..€31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce 0 imposto devido.

Numeros e Suplementos - Preco por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie .....coovvveerieeieead € 27,66 € 13,75;
Duas Séries ... ....€52,38 € 26,28;
Trés Séries .... ... 63,78 € 31,95;
Completa.......ccocoverirnnccend € 74,98 € 37,19.

seguintes:

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Preco deste nimero: € 2,44 (IVA incluido)



