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PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL
Resoluc¢édo do Conselho do Governo Regional n.° 129/2025

Sumario:

Autoriza a celebragdo de um acordo de cooperagao, nas modalidades de acordo atipico e eventual, entre o Instituto de Seguranca Social
da Madeira, IP-RAM e o Centro Social e Paroquial da Santissima Trindade da Tabua, com vista ao financiamento de encargos com
pessoal necessario a prossecugdo de atividades no ambito do equipamento social denominado por Estabelecimento de Santa Teresinha, o
qual integra as respostas sociais de estrutura residencial para pessoas idosas, centro de dia e centro de convivio, mediante uma
comparticipacdo financeira no montante mensal total de 14.103,30 €.

Texto:

Resolugdo n.° 129/2025

Considerando que é imperativo assegurar as pessoas idosas, principalmente a residir em meio institucional, o apoio
necessario para exercerem 0s seus direitos de forma proporcional e adequada, designadamente no plano dos cuidados de
higiene e conforto, de salide, e em termos do apoio social e do enquadramento familiar, assegurando a manutencdo do seu
modo e qualidade de vida, especialmente a preservacdo da sua autonomia e o respeito pela dignidade da pessoa humana,
visando a prossecucdo dos fins de segurancga social, tendo por base o dever moral de solidariedade e de justica entre 0s
individuos e priorizando os interesses dos seus utentes;

Considerando que os utentes acolhidos nas Estruturas Residenciais para Pessoas ldosas (ERPI) sob a algada do Instituto de
Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante abreviadamente designado por ISSM, IP-RAM, designadamente os
provenientes do Estabelecimento de Santa Teresinha, estabelecimento integrado do ISSM, IP-RAM, revelam, presentemente,
diagnosticos, temporarios ou permanentes, por motivos de doenca cronica, incapacidade, deficiéncia, deméncia ou doenga do
foro mental, sequelas pos-traumaticas, envelhecimento e/ou situacdo de fragilidade e necessidade de cuidados, néo
conseguindo, por si s@, realizar as atividades da vida quotidiana, situacdo que tem gerado um aumento da atividade
desenvolvida pelos colaboradores e exigido cuidados redobrados e um esforgo adicional a estas problematicas;

Considerando que o ISSM, IP-RAM depara-se com uma situacdo de impossibilidade de assegurar de forma adequada a
prestacéo de cuidados inadidveis aos idosos acolhidos no Estabelecimento de Santa Teresinha, designadamente por caréncia
de recursos humanos, situacdo que se agudiza pela existéncia de trabalhadores que ndo se encontram presentemente aptos ao
desempenho que as suas fungdes exigem, circunstancia que compromete quer o funcionamento das respostas sociais
desenvolvidas, quer o conforto e bem-estar dos idosos;

Considerando que 85,7% dos idosos acolhidos em ERPI sdo dependentes graves ou totais, circunstancia que aconselha o
reforco imediato de recursos humanos e acentua a situacéo de pré-faléncia funcional que urge ultrapassar, através da afetacéo
de colaboradores aos diferentes turnos diarios;

Considerando que o ISSM, IP-RAM, nos termos da sua missdo e atribuicBes, necessita atuar tempestivamente e
preventivamente face a esta situagdo, e continuar a assegurar uma resposta rapida e eficaz, de modo a ndo comprometer a
qualidade do servico prestado e responder em tempo Util e adequado as necessidades da populagdo residente acolhida;

Considerando que a situacdo em que o Estabelecimento de Santa Teresinha se encontra, evidencia a necessidade de uma
intervencdo de emergéncia social, por forma a acautelar a prestacdo de cuidados e a manutengdo da qualidade da resposta
social aos idosos acolhidos de acordo com o seu grau de dependéncia e operacionalizagdo de boas praticas;

Considerando que, em tempo Util, ndo foi possivel ao ISSM, IP-RAM a admissdo ou a mobilidade da totalidade de
profissionais, designadamente com as categorias de ajudantes de acdo direta, técnico superior na area social, escriturério,
empregado de refeitdrio, auxiliares de servigos gerais, lavadeiros, motorista e ainda profissionais de salde como médico e
enfermeiros, necessarios ao adequado e regular funcionamento do Estabelecimento de Santa Teresinha;

Considerando que o Centro Social e Paroquial da Santissima Trindade da Tabua tem desenvolvido, ao longo dos anos, um
trabalho de reconhecido mérito de intervencéo social através da dinamizacdo de respostas sociais nas areas de criangas/ jovens
e idosos, com recurso a instrumentos de cooperagdo com este Instituto, sendo um dos parceiros do ISSM, IP-RAM;

Considerando que fruto da parceria que o Centro Social e Paroquial da Santissima Trindade da Tabua tem assumido com o
ISSM, IP- RAM, sedimentada na celebragdo de instrumentos de cooperacdo, bem como da proximidade geografica desta
Instituicdo com o Estabelecimento de Santa Teresinha e da experiéncia acumulada da mesma na intervencdo social das
respostas desenvolvidas no referido Estabelecimento, que a Instituicdo disponibiliza-se para, ao abrigo da cooperacéo e
durante o estrito espaco de tempo necessario para que a resposta Se reorganize e consiga assegurar o seu regular
funcionamento, alocar os colaboradores necessarios ao Estabelecimento de Santa Teresinha;

Considerando que a cooperacéo entre o setor social e solidario e o Estado tem vindo a assumir um papel estratégico na
resposta de proximidade aos cidaddos, em particular aos mais vulneraveis, através de uma partilha de objetivos, de interesses
comuns e de uma reparti¢do de obrigacdes e responsabilidades na prossecucédo de fins de acdo social,

Considerando que é nesse contexto que se promovera 0s procedimentos necessarios, para uma futura atribuigdo da gestao
do Estabelecimento Santa Teresinha, atualmente sob gestdo direta do ISSM, IP- RAM, a uma entidade do setor social e
solidario, com vista a ser prosseguido o objetivo de aposta na qualidade e acessibilidade dos servicos as populagdes, apoiando
e viabilizando novos caminhos quanto ao desenvolvimento da rede de equipamentos sociais em parceria publico-social;

Considerando que a op¢do por esta parceria estratégica assenta num modelo de gestdo que aproveita e fomenta a vasta
experiéncia das entidades da economia social na gestdo das respostas sociais, recursos humanos e materiais, com significativas
vantagens para os cidaddos e para as entidades envolvidas;

Considerando que a implementagdo de uma parceria, nestes termos, contribui para que se alcance uma melhor coordenagao e
cooperagdo com entidades publicas e sociais para o desenvolvimento da rede de equipamentos sociais, exponenciando o papel
das entidades da economia social como instituicBes liderantes e atuantes na prossecucdo de objetivos sociais, assim como reforca
a funcdo do ISSM, IP-RAM, enquanto organismo do sistema de seguranga social, especialmente criado e vocacionado para a
gestdo das prestacdes e das contribuigdes desse sistema, sem descurar a sua clara responsabilidade pelo reconhecimento dos
direitos e cumprimento das obrigaces decorrentes dos regimes de seguranca social e exercicio da agao social;
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Considerando que se pretende, a curto prazo, promover aviso de abertura de procedimento com a finalidade da sele¢éo de
uma entidade do setor social e solidario, com vista a assumir a gestdo do Estabelecimento de Santa Teresinha, assim como das
respostas sociais prosseguidas naquele estabelecimento, designadamente, as inerentes ao funcionamento da estrutura
residencial para pessoas idosas, centro de dia e centro de convivio;

Considerando que esta iniciativa de cooperacdo se insere nos critérios de priorizacdo aprovados para a cooperacdo para o
ano em curso, nos termos do Despacho Normativo n.° 1/2025, de 31 de janeiro, da Secretaria Regional de Inclusdo, Trabalho e
Juventude, designadamente no eixo de intervencdo de pessoas idosas, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 4.° do referido
Despacho Normativo;

Considerando que a celebragdo do Acordo de Cooperacgdo esta isenta de procedimento de candidatura ao abrigo da alinea
b) do n.° 5 do artigo 8.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na sua redacgdo atual;

Considerando a atual conjuntura politica e atendendo ao disposto no artigo 63.° do Estatuto Politico Administrativo da
Regido Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, com as altera¢des introduzidas pelas Leis n.%s
130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, o Governo Regional deve limitar-se a pratica dos atos estritamente
necessarios para assegurar a gestdo dos negécios publicos da Regiéo;

Considerando que o critério decisivo na delimitacdo da sua competéncia, é o da estrita necessidade do ato a praticar, um
conceito que o Tribunal Constitucional tem feito corresponder essencialmente ao da inadiabilidade ou urgéncia da atuacédo
(Acdrddo n.° 65/2002, do Tribunal Constitucional, de 8 de fevereiro de 2002, proferido no ambito do Processo n.° 58/2002,
publicado em Diario da Republica, Il Série, n.° 51, de 1 de marco de 2002);

Considerando, portanto, que face ao que antecede a presente cooperacdo para a atuacdo neste contexto de resposta a uma
absoluta e premente necessidade, que é limitada no tempo, ocorre, pelas circunstancias elencadas, huma ocasido de efetiva
emergéncia social, de natureza inadiavel, de responsabilidade ética, moral e imperativo legal, para salvaguarda do interesse
publico no respeito pelos direitos e interesses legalmente protegidos dos cidad&os idosos, pelo que estéo reunidas as condi¢des
para que a presente iniciativa de cooperagdo seja aprovada na atual conjuntura politica.

Nestes termos, o Conselho do Governo reunido em plenario em 20 de marco de 2025, resolve:

1. Autorizar, nos termos do disposto nas alineas c) e d) do n.2 do artigo 3.° do Decreto Legislativo Regional
n.° 11/2015/M, de 18 de dezembro, na sua redacdo atual, que estabelece os principios orientadores e o enquadramento
a que deve obedecer a cooperagdo entre o ISSM, IP-RAM, e as Institui¢es Particulares de Solidariedade Social e
outras Instituigdes particulares sem fins lucrativos que prosseguem atividades sociais na Regido Auténoma da
Madeira, no n.°2 do artigo 6.° e no artigo 7.° do Estatuto das Instituicbes Particulares de Solidariedade Social,
aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M, de 2 de dezembro, na sua redagdo atual e nos artigos 16.°,
37.° a 43.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na sua redacdo atual, que define os critérios, regras e formas
em que assenta 0 modelo especifico da cooperagdo estabelecida entre o ISSM, IP-RAM e outras Institui¢cbes de apoio
social sem fins lucrativos, a celebracdo de um acordo de cooperagdo, nas modalidades de acordo atipico e eventual,
entre o ISSM, IP-RAM e o Centro Social e Paroquial da Santissima Trindade da Tabua, com vista ao financiamento
de encargos com pessoal necessario a prossecucao de atividades no &mbito do equipamento social denominado por
Estabelecimento de Santa Teresinha, o qual integra as respostas sociais de estrutura residencial para pessoas idosas,
centro de dia e centro de convivio.

2. Atribuir, no dmbito do mesmo acordo, uma comparticipagdo financeira no montante mensal total de 14.103,30 €
(catorze mil, cento e trés euros e trinta céntimos), destinada a fazer face aos encargos previstos com o pessoal
necessario ao funcionamento das respostas sociais identificadas no nimero anterior, deduzido dos rendimentos que a
Instituicdo arrecadard a titulo de comparticipagéo dos utentes.

3. A comparticipacgdo financeira fica sujeita aos seguintes principios:

a) E atualizada pelo ISSM, IP-RAM em funcdo das alteracdes de qualquer uma das componentes elegiveis no
ambito do presente acordo que concorram para a determinagéo do valor da comparticipacéo financeira a atribuir;

b) S&o elegiveis para efeitos do financiamento previsto as retribui¢des e encargos inerentes & contratacdo dos
recursos humanos necessarios a prossecucao de atividades no ambito do equipamento social Estabelecimento de
Santa Teresinha, melhor identificados no acordo de cooperacdo em causa;

c) As demais despesas correntes e de funcionamento inerentes ao Estabelecimento de Santa Teresinha sdo
assumidas diretamente pelo ISSM, IP-RAM,;

d) O controlo a aplicacéo da presente comparticipagdo financeira sera efetuado através da prestacdo anual de contas
da Instituicdo, observando para esse efeito, o definido no artigo 8.° do Decreto Legislativo Regional
n. 11/2015/M, de 18 de dezembro, na sua redagdo atual e o fixado no artigo 9.°-A da Portaria n.° 720/2023, de 7
de setembro na sua redagdo atual.

4. Atribuir, no ambito do mesmo acordo, uma comparticipacdo financeira, de prestacdo Unica, no montante total
estimado de até 48.392,04 € (quarenta e oito mil, trezentos e noventa ¢ dois euros e quatro céntimos), destinada ao
financiamento com o0s encargos inerentes a compensagdo por cessagdo dos contratos de trabalho dos recursos
humanos afetos ao presente acordo.

4.1 O apoio sera pago contra apresentagdo, por parte da Instituicdo, de cOpia dos comprovativos de despesa relativos
aos encargos mencionados no ponto 4., e apos a verificagao da sua conformidade pelo ISSM, IP-RAM.

5. Aprovar a minuta do referido Acordo de Cooperagdo, nas modalidades de apoio atipico e eventual, que faz parte
integrante da presente Resolucéo e que fica arquivada na Secretaria Geral da Presidéncia do Governo Regional.

6. O presente acordo produz efeitos reportados a 1 de janeiro de 2025, terminando a 30 de junho de 2025.
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7. A despesa decorrente do acordo de cooperagdo para o ano econéomico de 2025, no valor de 133.011,84 €, tem
cabimento na rubrica orcamental com a classificacdo funcional DA113003, Econdmica D.04.07.03.01.99, do
Orcamento do ISSM, IP-RAM e os respetivos cabimento e compromisso foram registados no sistema informatico de
suporte a execugdo orcamental, Sistema de Informagdo Financeira (SIF), com os n.% 2825002853/ 2825002854/
2825002855 e 2925002615/ 2925002616/ 2925002617.

Presidéncia do Governo Regional. - O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de Albuquerque

Resoluc¢do do Conselho do Governo Regional n.° 130/2025

Sumério:

Autoriza a celebragdo de um protocolo entre o Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM e a Causa Social - Associagéo para a
Promocdo da Cidadania, relativo ao financiamento dos encargos com pessoal de enfermagem a afetar aos estabelecimentos integrados
com a resposta social de estrutura residencial para pessoas idosas, sob gestdo direta daquele Instituto no municipio do Funchal,
atribuindo para o efeito uma comparticipagio financeira no montante total de até¢ 196.906,20 €.

Texto:

Resolucdo n.° 130/2025

Considerando que a Causa Social - Associa¢do para a Promoc¢do da Cidadania, adiante designada por Instituicdo, é uma
instituicdo particular de solidariedade social sem fins lucrativos, vocacionada para o desenvolvimento de atividades no &mbito
da Seguranca Social, incluindo atividades direcionadas para a area da terceira idade;

Considerando ser de imperiosa necessidade dotar a Instituicdo das condi¢Bes, designadamente financeiras, para continuar a
dispor de profissionais de salde, designadamente enfermeiros para apoiar o funcionamento da resposta social de Estrutura
Residencial para Pessoas Idosas e oferecer uma resposta a populagdo com dignidade;

Considerando que € uma das atribuices do Instituto de Seguranca Social da Madeira, IP-RAM, adiante abreviadamente
designado por ISSM, IP-RAM “{(...) garantir o acesso a servigos de qualidade, que satisfagam as necessidades e expetativas de
cidadaos em matéria de apoio social, a partir de estruturas fisicas, (...) permitindo o desenvolvimento funcional e integral de
competéncias dos idosos que propiciem o respetivo bem-estar, saude geral, envelhecimento ativo e qualidade de vida”;

Considerando que o envelhecimento demogréafico e as alteracfes na estrutura social e familiar verificadas em Portugal
determinaram o aparecimento de novas necessidades, sendo necessario a introducdo de mudangas nas politicas de
solidariedade social que se revelem capazes de desenvolver respostas que vao de encontro & manutencdo da dignidade e
qualidade de vida;

Considerando que os estabelecimentos integrados da area dos idosos do ISSM, IP-RAM, situados no concelho do Funchal,
tém capacidade para 98 utentes, sendo que a faixa etaria mais representativa se situa entre os 80-89 anos;

Considerando ainda que, no presente, os Estabelecimentos Integrados com a resposta social Estruturas Residenciais para
Pessoas ldosas, sob gestédo direta do ISSM, IP-RAM no concelho do Funchal em apre¢o s&o o Estabelecimento Vale Formoso
(36 idosos) e o Estabelecimento Santa Isabel (62 idosos);

Considerando que a maioria dos idosos institucionalizados sdo pessoas de elevada idade com elevado nivel de dependéncia
fisica e psiquica com um vasto leque de patologias, tais como, doenca de Alzheimer, doenca de Parkinson, diabetes, doenca
do foro cardiovascular, entre outras, ndo conseguindo, por si so, realizar as atividades da vida quotidiana, situacdo que tem
gerado um aumento da atividade desenvolvida pelo pessoal de enfermagem e exigido cuidados redobrados e um esforgo
adicional na resposta a estas problematicas;

Considerando que a prestacdo de cuidados de saide imprescindiveis e inadiaveis nos lares oficiais est4 dificultada pela
falta de enfermeiros, o que compromete seriamente a qualidade do servigo prestado;

Considerando que uma das atribuicdes das instituicdes é assegurar as condicdes de bem-estar dos utentes e o respeito pela
sua dignidade humana através da prestagdo de servicos eficientes e adequados, assumindo uma maior relevancia ao
participarem e cooperarem na prossecucao de fins de seguranca social, tendo por base o dever moral de solidariedade e de
Justica entre os individuos e priorizando os interesses dos seus utentes;

Considerando que foi celebrado, aos 19 dias do més de agosto de 2019, o protocolo de cooperacdo entre a entdo Secretaria
Regional da Inclusdo e Assuntos Sociais e a entdo Secretaria Regional da Salde, com vista ao estabelecimento de um
principio de cooperacéo, no dominio da atividade de enfermagem, que se concretizara atraves da celebracdo de acordos de
cedéncia de interesse publico de trabalhadores integrados na carreira de enfermagem do Servico de Salde da Regido
Auténoma da Madeira, EPERAM para os estabelecimentos integrados com a resposta social de estruturas residenciais para
pessoas idosas, sob gestdo direta do ISSM, IP-RAM,;

Considerando que atualmente néo se verifica qualquer cedéncia dos enfermeiros contratualizados, pelo que ha que garantir
solucBes de carater excecional e de emergéncia, enquanto ndo seja implementada solucdo definitiva relativa a gestdo do
servico de enfermagem das estruturas residenciais para pessoas idosas do ISSM, IP-RAM,;

Considerando que, em 2024, o ISSM, IP-RAM financiou encargos com pessoal de enfermagem, ao abrigo do Protocolo
n.2 1/2024, aprovado pela Resolu¢do do Conselho do Governo n.° 229/2024, de 14 de maio, nomeadamente, 6 enfermeiros
afetos aos estabelecimentos integrados com a resposta social de estrutura residencial para pessoas idosas, sob gestdo direta do
ISSM, IP-RAM, no concelho do Funchal;

Considerando que, neste contexto de emergéncia social e de necessidade de atuacdo imediata, o ISSM, IP-RAM, ao abrigo
do n.°6 do artigo 8.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na sua redacdo atual, aceitou a disponibilidade da Causa
Social - Associacdo para a Promog¢do da Cidadania para estabelecer um instrumento de cooperacdo para a contratacdo de 6
enfermeiros, a tempo inteiro, para o exercicio do servigo de enfermagem nos estabelecimentos oficiais para idosos sob gestéo
direta do ISSM, IP-RAM do concelho do Funchal;
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Considerando que o nimero de profissionais de salde a afetar aos estabelecimentos de terceira idade em causa, tiveram em
linha de consideracdo a moldura legal vigente, nomeadamente a Resolucdo de Conselho de Governo n.° 650/2023, de 23 de
junhlo, a Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na redacdo atual, e a Portaria n.° 67/2012, de 21 de marco, na sua redacdo
atual;

Considerando que face ao que antecede a presente cooperacdo para a prossecucdo do servico de enfermagem da area dos
idosos sob a administracdo direta do ISSM, IP-RAM era, e mantém-se uma absoluta e premente necessidade, e ocorre pelas
circunstancias elencadas, numa situacdo de emergéncia, de natureza inadiavel, de responsabilidade ética, moral e imperativo
legal, para salvaguarda do interesse publico no respeito pelos direitos e interesses legalmente protegidos dos cidadaos idosos,
de modo a possibilitar a prestacdo de cuidados de salde imprescindiveis e inadiaveis nos lares oficiais, assegurando as pessoas
idosas, principalmente a residir em meio institucional, o apoio necessario para exercerem 0s seus direitos de forma
proporcional e adequada, designadamente no plano dos cuidados de salde, do apoio social e do enquadramento familiar,
assegurando a manutenc¢do do seu modo e qualidade de vida, especialmente a preservacdo da sua autonomia e o respeito pela
dignidade da pessoa humana;

Considerando que esta iniciativa de cooperacdo se insere nos critérios de priorizacdo aprovados para a cooperacdo para o
ano em curso, nos termos do Despacho Normativo n.° 1/2025, de 31 de janeiro, da Secretaria Regional de Incluséo, Trabalho e
Juventude, designadamente no eixo de intervencao de pessoas idosas, nos termos da alinea ¢) do n.° 2 do artigo 4.° do referido
Despacho Normativo;

Considerando que a celebragdo do Acordo de Cooperagdo esta isenta de procedimento de candidatura ao abrigo das alineas
b) e e) do n.° 5 do artigo 8.° da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, na sua redacéo atual,

Considerando a atual conjuntura politica e atendendo ao disposto no artigo 63.° do Estatuto Politico Administrativo da
Regido Auténoma da Madeira, aprovado pela Lei n.° 13/91, de 5 de junho, com as alteracfes introduzidas pelas Leis n.%
130/99, de 21 de agosto, e 12/2000, de 21 de junho, o Governo Regional deve limitar-se a pratica dos atos estritamente
necessarios para assegurar a gestdo dos negécios publicos da Regido;

Considerando que o critério decisivo na delimitacdo da sua competéncia, é o da estrita necessidade do ato a praticar, um
conceito que o Tribunal Constitucional tem feito corresponder essencialmente ao da inadiabilidade ou urgéncia da atuagdo
(Acérddo n.° 65/2002, do Tribunal Constitucional, de 8 de fevereiro de 2002, proferido no ambito do Processo n.° 58/2002,
publicado em Diério da Republica, Il Série, n.° 51, de 1 de margo de 2002);

Considerando que a presente cooperacdo, tem como fundamento o termo do anterior protocolo em vigor e a necessidade de
assegurar a respetiva continuidade no financiamento e, concomitantemente, a ininterruptibilidade da prestacio de cuidados de
salde imprescindiveis nos estabelecimentos integrados do concelho do Funchal do ISSM, IP-RAM, tendo em vista garantir as
condicBes, designadamente de acesso a saude, nas respostas sociais atualmente disponibilizadas;

Considerando que o interesse publico reclama a pratica inadiavel do ato ora determinado, sob pena de se preterirem os
interesses em causa e de se provocar graves prejuizos ao funcionamento desses estabelecimentos e aos respetivos utentes.

Nestes termos, o Conselho do Governo reunido em plenario em 20 de marco de 2025, resolve:

1. Autorizar, nos termos do n.° 6 do artigo 3.° e do n.° 3 do artigo 4.° do Decreto Legislativo Regional n.° 11/2015/M, de
18 de dezembro, na sua redacdo atual, que estabelece os principios orientadores e o enquadramento a que deve
obedecer a cooperagéo entre o Instituto de Seguranga Social da Madeira, IP-RAM e as instituicGes particulares de
solidariedade social (IPSS) e outras instituicdes particulares sem fins lucrativos que prosseguem atividades sociais na
Regido Auténoma da Madeira, conjugados com o n.°2 do artigo 6.° e o artigo 7.° do Estatuto das Instituicdes
Particulares de Solidariedade Social, aprovado pelo Decreto Legislativo Regional n.° 9/2015/M, de 2 de dezembro, na
sua redacdo atual, e o artigo 45.° e seguintes da Portaria n.° 720/2023, de 7 de setembro, que define os critérios,
regras e formas em que assenta 0 modelo especifico da cooperacdo estabelecida entre o ISSM, IP-RAM e outras
Instituices de apoio social sem fins lucrativos, a celebra¢do de um protocolo entre o ISSM, IP-RAM e a Causa
Social - Associacdo para a Promocdo da Cidadania, relativo ao financiamento dos encargos com pessoal de
enfermagem a afetar aos estabelecimentos integrados com a resposta social de estrutura residencial para pessoas
idosas, sob gestdo direta do ISSM, IP-RAM no concelho do Funchal.

2. Atribuir, no &mbito do mesmo protocolo, uma comparticipacdo financeira no montante total de até 196.906,20 €
(cento e noventa e seis mil, novecentos e seis euros e vinte céntimos), correspondente aos encargos com até 6 (seis)
enfermeiros, a processar em 12 (doze) prestacdes mensais, com referéncia aos meses de janeiro a dezembro de 2025,
no valor de até 16.408,85 € (dezasseis mil, quatrocentos e oito euros, € oitenta e cinco céntimos).

2.1 O pessoal de enfermagem em causa contratado pela Instituicdo fica abrangido pela convencdo coletiva de
trabalho em vigor para o setor social, sendo que a remuneracdo a ser praticada teve como referéncia a Tabela
Salarial da Carreira Especial de Enfermagem.

3. Aprovar a minuta do referido protocolo, que faz parte integrante da presente Resolucdo e que fica arquivada na
Secretaria-Geral da Presidéncia do Governo Regional.

4. O protocolo produz efeitos reportados a 1 de janeiro de 2025 e vigora até ao dia 31 de dezembro de 2025.

5. A despesa decorrente do protocolo, no montante de 196.906,20 €, tem cabimento no ambito na rubrica or¢gamental
DA113003, Econémica D.04.07.03.01.99, do orcamento do ISSM, IP-RAM e tem cabimento e compromisso
registados sob os n.°s 2825002852 e 2925002614, respetivamente.

Presidéncia do Governo Regional. - O PRESIDENTE DO GOVERNO REGIONAL, Miguel Filipe Machado de Albuquerque






