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SECRETARIA REGIONAL DAS FINANCAS
Portaria n.° 759/2025
de 28 de novembro

Sumario:
Aprova a estrutura nuclear da Direcdo Regional de Informatica, abreviadamente designada por DRI, e define as atribuicdes e
competéncias das respetivas unidades organicas.

Texto:

Na sequéncia da publicacdo do Decreto Regulamentar Regional n.° 5/2025/M, de 5 de maio, que aprovou a organizagao e
funcionamento do XVI Governo Regional da Madeira, através do Decreto Regulamentar Regional n.° 12/2025/M, de 1 de
setembro, foi igualmente aprovada a orgénica da Secretaria Regional, que integra, entre outros servicos da administracdo
direta, a Direcdo Regional de Informética (DRI).

Nos termos do Decreto Regulamentar Regional n.° 27/2024/M, de 4 de novembro, que aprova a organica da DRI, este
servigo executivo da Secretaria Regional das Finangas tem por principal missdo superintender a politica regional para a area
das tecnologias de informag&o e comunicagdo, em alinhamento com as orientacdes e necessidades do Governo Regional.

Né&o obstante a atual adequacéo da respetiva organica, considera-se necessario proceder a uma reorganizacao interna da
DRI, com vista a reforgar a eficacia e eficiéncia do servico, nomeadamente ao nivel das unidades organicas responsaveis pelo
apoio técnico - juridico e administrativo & prossecu¢do das suas atribuicoes.

Neste contexto, através da presente Portaria procede-se a aprovacdo da estrutura nuclear da DRI, revogando a Portaria
n.° 861/2024, de 6 de dezembro.

Assim:

Ao abrigo do n.°4 do artigo 21.° do Decreto Legislativo Regional n.° 17/2007/M, de 12 de novembro, alterado pelos
Decretos Legislativos Regionais n.%s 24/2012/M, de 30 de agosto, 2/2013/M, de 2 de janeiro, 42-A/2016/M, de 30 de
dezembro, e 6/2024/M, de 29 de julho, manda o Governo Regional, pelo Secretario Regional das Financas, o seguinte:

Artigo 1.°
Objeto

1- O presente diploma aprova a estrutura nuclear da Direcdo Regional de Informética, abreviadamente designada por
DRI, e define as atribuigcdes e competéncias das respetivas unidades organicas.

2 - O presente diploma fixa ainda o limite maximo de unidades flexiveis da DRI.

Artigo 2.°
Estrutura nuclear

A DRI compreende as seguintes unidades orgénicas nucleares:

a) Direcdo de Servigos de Inovacéo e Sistemas de Informacéo (DSII);

b) Direcéo de Servicos de Tecnologias de Informacdo (DSTI);

c) Direcdo de Servicos de Gestdo de Recursos, Contratagdo Publica e Apoio Juridico (DSGR);
d) Direcdo de Servicos de Projetos, Pareceres e Aprovisionamento (DSPA);

e) Direcéo de Servigos Técnicos e Operacionais de Ciberseguranca (DSTC).

Artigo 3.°
Direcéo de Servigos de Inovacéo e Sistemas de Informacéo

1- A Direcdo de Servigos de Inovacdo e Sistemas de Informacdo, abreviadamente designada por DSII, é o servico da
DRI que tem por missdo assegurar o estudo, conce¢do e desenvolvimento de solugdes no &mbito das Tecnologias de
Informacdo e Comunicacdo (TIC) a implementar ou implementados nos organismos e servicos da administracdo publica
regional, nomeadamente no que se refere a sistemas aplicacionais, multimédia e ferramentas digitais, promovendo a sua
modernizacéo e inovacdo e o seu alinhamento com o plano de transformac&o digital Europeu, Nacional e Regional.

2 - Sao atribuicdes da DSII, designadamente:

a) Participar no plano de investimentos para a area das TIC;

b)  Propor e gerir a atividade formativa certificada ministrada pela DRI,

c) Assegurar a formacdo e o aperfeicoamento profissional, na area das TIC, dos trabalhadores dos organismos e servigos
da Administragdo Publica Regional, mediante plano de formac&o definido pela DRI;

d) Apoiar, estudar, conceber e desenvolver projetos inovadores que promovam a transformacéo digital;

e) Colaborar na definigdo estratégica das TIC nos organismos e servigos da Administracdo Publica Regional, de acordo
com a arquitetura organizacional definida, em estreita colaboracdo com a DSTI e DSTC;

f)  Conceber, desenvolver e implementar aplicages informaticas e solucdes tecnoldgicas de interesse para a melhoria da
eficacia e da eficiéncia da Administracéo Publica Regional;

g) Assegurar a realizacdo de estudos de base para a defini¢do de politicas no ambito das TIC e servicos para a
administracdo publica regional, em estreita colaboracdo com a DSTI e DSTC;

h)  Estudar e propor a transformacéo digital dos modelos de trabalho na Administracdo Publica Regional;
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i)  Promover a ado¢do de novas tecnologias e ferramentas digitais destinadas a melhoria da qualidade dos servicos
prestados pela DRI e pelos organismos e servigos da Administragdo Publica Regional, bem como na identificacéo de sinergias
e interoperabilidade entre servicos;

j)  Colaborar na elaboracdo de candidaturas aos Fundos Europeus para promover o desenvolvimento de projetos
tecnoldgicos de interesse para 0s organismos e servicos da Administragdo Publica Regional, em estreita colaboracdo com a
DSPA;

k) Elaborar os relatérios, emitir os pareceres e colaborar em todos os procedimentos e processos, no ambito das suas
competéncias ou com elas relacionados;

[)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

3- ADSII édirigida por um diretor de servicos, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

4 - Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do diretor de servicos, este é substituido pelo dirigente ou trabalhador a
indicar pelo diretor regional de informética.

Artigo 4.°
Direcdo de Servicos de Tecnologias de Informacéo

1- A Direcdo de Servicos de Tecnologias de Informagdo, abreviadamente designada por DSTI, é o servico da DRI que
tem por missdo assegurar a operacionalizagdo e regular funcionamento das tecnologias de informagdo nos organismos e
servigos da administracdo publica regional, garantindo a manutencdo e assisténcia técnica as infraestruturas tecnologicas,
centro de dados, sistemas e ferramentas de informag&o, bem como o apoio ao utilizador.

2 - S&o atribuicdes da DSTI, designadamente:

a) Colaborar na definicéo estrategica das TIC nos organismos e servi¢os da administracdo publica regional, de acordo
com a arquitetura definida, em estreita colabora¢do com a DSTC;

b) Promover a gestdo eficaz e eficiente das infraestruturas tecnolégicas, bem como dos sistemas de informagdo da
administracdo publica regional;

c) Colaborar na implementacdo das normas e procedimentos de seguranca de informacgdo definidos para as
infraestruturas tecnoldgicas e sistemas de informacdo dos organismos e servi¢cos da Administracdo Publica Regional, em
estreita colaboragdo com a DSTC;

d) Proceder a pesquisa e estudo de suportes l6gicos de base, como sistemas operativos e utilitarios associados e suportes
de base de dados;

e) Colaborar na definicdo da arquitetura de redes e sistemas associadas a infraestrutura tecnolodgica e sistemas de
informacéo, em estreita colaboragdo com a DSTC;

f)  Elaborar e manter atualizada a documentacdo pertencente as varias fases de projetos sob a sua gestdo, bem como os
inerentes manuais de operacéo e do utilizador;

g) Assegurar, a adesao as normas, padr@es e metodologias de trabalho estabelecidas por regimes juridicos, normas e
boas préticas aplicaveis;

h)  Assegurar a administracdo e manutencao das aplicacdes sob sua responsabilidade;

i)  Garantir condi¢Bes de integracdo e interoperabilidade de sistemas na administracdo publica regional;

j)  Propor e implementar novas metodologias e procedimentos normalizados de gestéo;

k)  Gerir os dominios dos servidores e componentes de modo a garantir a sua operacionalidade;

I)  Garantir apoio e suporte técnico especializado aos utilizadores;

m) Colaborar nos processos de elaboragdo dos planos e relatérios anuais de atividades, planos de investimentos e
elaboracdo dos orgamentos;

n) Colaborar na elaboracdo das especificagdes técnicas/funcionais dos procedimentos de aquisi¢do ou locagdo de bens e
servicos relativos a contratos sob a sua gestdo, bem como gerir a execugdo dos respetivos contratos, em estreita colaboracéo
com o servico responsavel pela contratagdo publica;

0) Participar nos processos de elaboracdo das propostas de orgamento e gestdo da execucdo financeira, e na elaboragdo
dos planos e relatorios anuais de atividades;

p) Elaborar pareceres técnicos em areas do seu dominio;

q) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

3 - ADSTI é dirigida por um diretor de servigos, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

4 - Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do diretor de servigos, este é substituido pelo dirigente ou trabalhador a
indicar pelo diretor regional de informatica.

Artigo 5.°
Direcdo de Servigos de Gestdo de Recursos, Contratacdo Publica e Apoio Juridico

1- A Direcdo de Servicos de Gestdo de Recursos, Contratagdo Publica e Apoio Juridico, abreviadamente designada por
DSGR, é o servico transversal a DRI que tem por missdo coordenar e acompanhar a tramitacdo processual dos procedimentos de
contratacdo publica, assegurar a gestdo de recursos humanos e o apoio técnico - juridico, bem como a gestdo orcamental da DRI.

2 - Sao atribuicdes da DSGR, na area da contratacdo publica, designadamente:

a) Analisar e dar parecer juridico sobre as pecas dos procedimentos de contratagdo publica;

b) Fomentar o cumprimento do regime legal aplicavel aos procedimentos de contratacdo publica;
c) Promover diligéncias referentes a formalizacdo dos contratos publicos;



) Bl
4-5 NGmere 212 28 de novembro de 2025

d) Elaborar e propor orientagfes técnicas e emitir pareceres no ambito do regime juridico aplicavel aos contratos
publicos; ) ) ) o )

e)  Organizar os processos de contratacdo pUblica a submeter as entidades fiscalizadoras e coordenar juntamente com os
demais servicos da DRI as respostas aos pedidos de esclarecimento desencadeados durante o processo; )

f)  Assegurar informacdo atualizada sobre o0 andamento dos processos em curso, relativos a contratacdo publica;

g) Registar os dados administrativos relativos aos procedimentos de contratagéo publica.

3 - S&o atribuicbes da DSGR, na area de recursos humanos, designadamente:

a) Assegurar a gestdo dos recursos humanos da DRI;

b)  Promover e acompanhar a aplicacio dos sistemas de avaliacdo de desempenho;

c) Propor, promover e prestar apoio técnico as acfes de recrutamento, selecéo e admisséo de pessoal;

d) Prestar apoio administrativo a gestdo de atividades formativas ministradas pela DRI, bem como coordenar a
realizagdo de formacéo necessaria aos seus trabalhadores.

4 - Sdo atribuicdes da DSGR, na area do apoio técnico- juridico, designadamente:
a) Assegurar apoio técnico - juridico ao diretor regional e, sempre que por este for determinado, aos demais érgaos da

b)  Elaborar estudos juridicos e emitir pareceres em matéria de natureza juridica;

c) Elaborar e proceder a verificacdo dos atos e contratos que lhe sejam submetidos;

d) Emitir pareceres sobre projetos e propostas de diplomas que lhe sejam submetidos;

e) Assegurar a elaboragdo do plano e relatério de atividades da DRI;

f)  Elaborar o plano de riscos de corrupcéo e infracBes conexas e garantir a sua monitorizagdo.

5- Séo atribuicBes da DSGR, na area de gestéo financeira, designadamente:

a) Preparar a proposta de orcamento da DRI;

b) Acompanhar a execucdo financeira, orcamental e a gestdo econémico-financeira dos meios disponiveis;

c) Efetuar o processamento da despesa;

d) Assegurar a aplicacdo de procedimentos normalizados de execugdo orcamental e acompanhar e tratar a informacéo
contida no sistema de gestdo orgamental, providenciando a elaboragdo de mapas e relatdrios de apoio a decisao;

e) Colaborar na elaboracao do plano e relatério anuais de atividades da DRI;

f)  Exercer as demais competéncias que, dentro da sua &rea funcional, Ihe sejam superiormente atribuidas.

6 - A DSGR é dirigida por um diretor de servigos, cargo de dire¢do intermedia de 1.° grau.

7 - Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do diretor de servicos, este € substituido pelo dirigente ou trabalhador a
indicar pelo diretor regional de informatica.

Artigo 6.°
Direcdo de Servigos de Projetos, Pareceres e Aprovisionamento

1- A Direcdo de Servicos de Projetos, Pareceres e Aprovisionamento, abreviadamente designada por DSPA, é o servico
transversal da DRI que tem por missdo assegurar a gestdo de projetos e coordenacdo de pareceres na area das TIC, de suporte
a transicdo digital da administracdo publica regional, a coordenacdo da execucdo fisica e financeira de projetos cofinanciados
no ambito de Programas ou Fundos Europeus naquelas areas das TIC e transicdo digital, e de gestdo de armazeém, logistica,
aprovisionamento e gestdo do parque informético dos organismos e servigos da administracdo publica regional.

2 - S&o atribuicBes da DSPA, designadamente:

a) Acompanhar a gestdo e coordenacdo de projetos da DRI e demais projetos transversais aos organismos e servigos da
administracdo publica regional, no &mbito das TIC, em estreita colaboracdo com os demais servicos da DRI;

b)  Assegurar o acompanhamento, analise e apoio aos projetos cofinanciados no ambito de Programas ou Fundos
Europeus, sem prejuizo das competéncias préprias dos demais servicos da DRI,

c) Garantir a colaboracdo e articulagdo com os servigos da administragdo publica regional, na execucdo fisica e
financeira de projetos cofinanciados, sob a gestdo da DRI;

d) Assegurar o envio de toda a informacdo solicitada pelo Instituto de Desenvolvimento Regional, IP-RAM (IDR)
dentro do prazo estipulado, para efeitos de acompanhamento de investimentos realizados no &mbito de projetos cofinanciados;

e) Manter atualizadas as plataformas de gestdo de projetos cofinanciados, nomeadamente na submissao de relatérios de
progresso e pontos de situacdo, acompanhamento de marcos e metas, contratos publicos, relatérios pos-contratacao, registo de
faturas e pedidos de pagamento;

f)  Assegurar a colaboragdo e apoio aos organismos e servicos da administracdo publica regional na implementacéo e
execucao de projetos no &mbito das TIC, sem prejuizo das competéncias proprias dos demais servigos da DRI;

g) Coordenar, acompanhar e assegurar a execucdo atempada de pareceres técnicos, em estreita colaboracdo com os
demais servigos da DRI;

h) Promover a elaboracdo e prestar apoio nos processos de candidatura a projetos cofinanciados no &mbito de
Programas ou Fundos Europeus nas éareas das TIC, e transi¢do digital;

1)  Gerir e acompanhar o aprovisionamento, logistica e gestao de armazém da DRI;

j)  Assegurar o aprovisionamento e a gestdo do parque informatico dos organismos da administracdo direta da Regido
Auténoma da Madeira e promover outras medidas com vista a racionalizacdo, controlo e eficiéncia das aquisi¢cfes do Governo
Regional;
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k) No uso das competéncias em matéria de planeamento de compras de bens e servicos de uso comum, sempre que se
encontrem reunidas as condicfes para o efeito e que dai resultem ganhos de economia, eficiéncia e eficacia, fornecer bens e
servigos aos organismos da administracdo indireta, servigos e fundos autbnomos ou outros organismos com autonomia
financeira, e as entidades publicas empresariais e empresas publicas do setor empresarial da Regido;

I)  Garantir e planear o aprovisionamento, a gestdo e a coordenacdo da distribuicdo de bens pelos servigos utilizadores,
em articulacdo com a DSTI;

m) Assegurar a atribuicdo de nomenclaturas e codifica¢do de bens;

n) Promover a elaboracdo de orientacdes técnicas no ambito de operagdo da DRI;

0) Elaborar pareceres técnicos em areas do seu dominio;

p) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, lhe sejam superiormente atribuidas.

3- A DSPA é dirigida por um diretor de servigos, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

4 - Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do diretor de servicos, este é substituido pelo dirigente ou trabalhador a
indicar pelo diretor regional de informética.

Artigo 7.°
Direcdo de Servigos Técnicos e Operacionais de Cibersegurancga

1- A Direcdo de Servigos Técnicos e Operacionais de Ciberseguranca, abreviadamente designada por DSTC, é o servico
transversal da DRI que tem por missdo assegurar a execucdo da politica de seguranca e prote¢do da informacdo digital
definida para a administracdo publica regional relativamente aos organismos e servigos para 0S quais presta servico,
implementando medidas e agBes necessérias para prevenir, monitorizar, detetar, analisar e corrigir ameagas e ataques as
infraestruturas tecnolégicas e de comunicac@es, redes e sistemas de informacdo geridos pela DRI.

2 - S&o atribuicBes da DSTC, designadamente:

a) Implementar a legislagio, regulamentos, normas, regras e boas praticas em ciberseguranca definidas para as
infraestruturas tecnolodgicas, redes de comunicacdes e sistemas de informacéo dos organismos e servicos da administracdo
publica regional, sem prejuizo das competéncias préprias da DSTI e DSII;

b) Desenvolver e implementar medidas tecnoldgicas para reforcar continuamente o nivel geral de ciberseguranga nos
organismos e servicos da administracéo publica regional;

c) Colaborar na elaboragdo, revisdo e atualizacdo de uma politica comum e transversal de ciberseguranga aos
organismos e servicos da administracdo publica regional, em articulacdo com a entidade competente;

d) Elaborar roteiros anuais de controlos e diretrizes técnicas em matéria de ciberseguranca;

e) Identificar e avaliar vulnerabilidades nas infraestruturas e sistemas utilizados, propostos ou em desenvolvimento para
uso ou acesso pelos organismos e servi¢os da administracdo publica regional, contribuindo para a mitigacdo de riscos e
propondo soluges para as vulnerabilidades identificadas;

f)  Assegurar uma equipa operacional de resposta a incidentes no ciberespaco da administragdo puablica regional;

g) Identificar, analisar e implementar ferramentas para avaliacdo de vulnerabilidades, cddigo malicioso, ameagas e
ciber-risco, de forma a permitir a gestdo dindmica de ciber-risco;

h)  Acompanhar a evolugdo da tecnologia e do respetivo regime juridico associados a seguranga da informagao digital,
antecipando o0s seus possiveis Impactos na organizagdo dos organismos e servi¢os da administracdo publica regional;

i)  Colaborar na defini¢do estratégica das TIC nos organismos e servigos da administragdo publica regional, de acordo
com a arquitetura definida, em estreita colaboracdo com a DSTI;

j)  Gerir a componente de comunicagdes de dados e voz dos organismos e servi¢os da administracao publica regional;

k)  Assegurar o suporte de segunda linha em matéria de comunicagdes de dados e voz,

I)  Assegurar de forma centralizada a gestdo dos servigos contratados aos operadores publicos de comunicagoes;

m) Colaborar na elaboracao das especificagdes técnicas/funcionais dos procedimentos de aquisi¢do ou locagdo de bens e
servicos relativos a contratos sob a sua gestdo, bem como gerir a execugdo dos respetivos contratos, em estreita colaboracao
com o servico responsavel pela contratagdo publica;

n) Participar nos processos de elaboracdo das propostas de orgamento e gestdo da execucado financeira, e na elaboragdo
dos planos e relatérios anuais de atividades;

0) Promover e contribuir para uma cultura de sensibilizacdo em matéria de ciberseguranga nos organismos e servicos da
administracdo publica regional;

p) Elaborar pareceres técnicos em areas do seu dominio;

q) Exercer as demais competéncias que, dentro da sua area funcional, Ihe sejam superiormente atribuidas.

3- ADSTC é dirigida por um diretor de servigos, cargo de direcdo intermédia de 1.° grau.

4 - Nos casos de auséncia, falta ou impedimento do diretor de servicos, este é substituido pelo dirigente ou trabalhador a
indicar pelo diretor regional de informatica.

Artigo 8.°
Pessoal dirigente

A dotacdo dos lugares de diregdo intermédia de 2.° grau constam do mapa anexo a presente Portaria, da qual faz parte
integrante.
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Artigo 9.°
Manutencéo das comissdes de servico

Sem prejuizo do disposto no artigo seguinte, as comissdes de servico dos titulares de cargos de direcdo intermédia de 1.°
grau, da Direcdo de Servicos de Tecnologias de Informacdo, da Direcdo de Servicos de Gestdo de Recursos, Contratacdo
Publica e Apoio Juridico e da Direcdo de Servigos de Projetos, Pareceres e Aprovisionamento, mantém-se nas unidades
organicas que Ihes sucedem, previstas, respetivamente, nos artigos 4., 5. e 6.°.

Artigo 10.°
Procedimentos concursais

Os procedimentos concursais em curso para provimento dos cargos de direcdo intermédia de 1° grau, da Direcdo de
Servicos de Inovacao e Sistemas de Informacdo e da Diregdo de Servigos Técnicos e Operacionais de Ciberseguranca abertos,
respetivamente pelo Aviso n.° 239/2025, publicado no JORAM, Il série, n.° 138, de 4 de agosto e Aviso n.° 140/2025,
publicado no JORAM, Il série, n.° 100, de 4 de junho, mantém-se validos, sendo o lugar a prover o das unidades organicas que
Ihe sucedem, previstas nos artigos 3.°e 7.°.

Artigo 11.°
Norma revogatdria

E revogada a Portaria n.° 861/2024, de 6 de dezembro.

Artigo 12.°
Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo.
Secretaria Regional das Financas, 27 de novembro de 2025.

O SECRETARIO REGIONAL DAS FINANCAS, Duarte Nuno Nunes de Freitas

ANEXO
(a que se refere o artigo 8.9)

Mapa de cargos dirigentes

Numero de
Lugares

Cargos de direcao intermédia de 2.° grau 8







CORRESPONDENCIA

PUBLICAGOES

EXEMPLAR

ASSINATURAS

EXECUGAO GRAFICA
IMPRESSAO
DEPOSITO LEGAL

JC
NUmero 212

Gabinete do Jornal Oficial
Gabinete do Jornal Oficial
Numero 181952/02

Os precos por lauda ou por fragdo de lauda de antncio sdo o0s
Uma lauda...........ccon.e. € 15,91 cada 91,
Duas laudas... .. €17,34 cada € 34,68;
Trés laudas.... .. € 28,66 cada € 85,98;
Quatro laudas ..€ 30,56 cada € 122,24;
Cinco laudas......... ..€31,74 cada € 158,70;
Seis ou mais laudas........ € 38,56 cada € 231,36
A estes valores acresce o0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina € 0,29
Anual Semestral
Uma SErie ......coceeveveeeeeeenenn. € 27,66 € 13,75;
Duas Séries ... ...€52,38 € 26,28;
Trés Séries ...€63,78 € 31,95;
Completa........cccceoevervrinirnnnne €74,98 € 37,19.

seguintes:

28 de novembro de 2025

Toda a correspondéncia relativa a anincios e assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Direcéo
Regional da Administragao Publica.

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 1/2006, de 13 de janeiro) e o imposto devido.

Preco deste nimero: € 2,44 (IVA incluido)



