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SECRETARIA REGIONAL DE AGRICULTURA,
FLORESTAS E PESCAS

Direccio Regional de Florestas
Aviso

Nos termos don® 3 do artigo 95° do Decreto-Lei n? 497/88,
de 30 de Dezembro, informa-se os interessados de que a lista
de antiguidade dos funciondrios da Direcgfio Regional de
Florestas, encontra-se afixada na Reparti¢o dos servigos
Administrativos desta Direcgéio Regional,

Nostermos doartigo 96° doreferido Decreto-Lei n2497/88,
cabe reclamagiio no prazo de 30 dias a contar da data da
publicacfio deste aviso.

Direcgio Regional de Florestas, 01 de Margo de 1994,
O Director Regional, (Paulo conceigfio Rocha da silva)
SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO E
CULTURA
Escola de Hotelaria ¢ Turismo da Madeira

Pordespachodo Secretirio Regional do Turismo e Cultura,
de 94-02-28:

- ANAMARGARIDA DUQUE CARVALHO, contratada
a termo certo pela Escola de Hotelaria e Turismo da Madeira,
como Cozinheira de 3% - renovado o contrato, durante 2 meses,
com inicio em 94-03-22 (iiltima renovago).

Isento de fiscalizagio prévia da SRMTC.
Funchal, 3 de Margo de 1994.
O DIRECTOR, Jodo José de Faria Nepomuceno

Por despacho do Secretdrio Regional do Turismo ¢ Cultura,
de 93-11-10:

-JOAO GUILHERME DOESPIRITO SANTO - nomeado,
provisoriamente, na sequéncia de concurso, Jardineiro da
carreira de jardineiro do quadro de pessoal da Escola de
Hotelaria e Turismo da Madeira, sendo remunerado pelo
escaldo 1, indice 120, do regime geral.

Visto, SRMTC, 94-02-25. Sio devidos emolumentos.
Funchal, 7 de Margo de 1994.
O DIRECTOR, oiio José de Faria Nepomuceno

SECRETARIA REGIONAL DE ECONOMIA E
COOPREACAO EXTERNA

Aviso

Pelo despacho n® 277/93, de 21/10/93, do Secretirio
Regional de Economia e Cooperagiio Externa:

- Foi nomeado em regime de comissiio de servi¢o para o
cargo director do Departamento de Planeamento e Controle de
Gestiio, do Gabinete de Plancamento e Controle de Gestio,
com efeitos a partir de 2-11-93:

-MARIA CRISTINA A. PEDRA COSTA PROC. N® 4436

O respectivo processo foi visado pela S.R.M.T.C. em 25-
02-94.

- (SAo devidos emolumentos).

Funchal, Secretaria Regional de Economia e Cooperagiio
Externa, 3 de Margo de 1993,

O Chefe de Gabinete, Maria Elizabeth Rodrigues Nunes
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Aviso

Pelo despacho n® 329/93, de 27/12/93, do Secretério
Regional de Economia e Cooperagao Externa:

- Foi nomeado definitivamente para a categoria de técnico
superior de 22 classe, da carreira técnica superior, do quadro de
pessoal da Direcgdo Regional do Comércio e Indistria:

- ANTONIO JOSE DE FREITAS RODRIGUES PROC2991.

O respectivo processo foi visado pela SR.M.T.C. em 25-
02-94.

(Séo devidos emolumentos).

Secretaria Regional de Economia e Cooperagao Externa, 3
de Marco de 1993.

O Chefe de Gabinete, Maria Elizabeth Rodrigues Nunes

Aviso

Pelo despacho datado de 18/02/94, de Sua Exceléncia o
Secretirio Regional de Economia e Cooperagiio Externa:

- Foram autorizadas as renovagdes dos contratos de trabalho
a termo certo celebrados com ANA ISABEL TEIXEIRA DE
FREITAS ¢ ANA MARGARIDA TELES DE FREITAS
BARBARA PITAMOREIRA NETO paraexercerem fungdes
na Direc¢io Regional das Comunidades Europeias e da
Cooperacio Exierna, com efeitos a partir de 02-03-94.

(Isento de fiscalizagfio prévia da S RM.T.C.).

Funchal, Secretaria Regional de Economia e Cooperagiio
Externa, 4 de Margo de 1994,

O Chefe de Gabinete, Maria Elizabeth Rodrigues Nunes

Anuncio

CONCURSO PUBLICO PARA A CONCESSAO DO
SERVICO DE TRANSPORTES REGULARES DE
PASSAGEIROS E MERCADORIAS POR VIA MARITIMA
ENTRE O FUNCHAL E PORTO SANTO

1-Entidade que pde a concessdo da exploragdio a concurso:

Secretaria Regional de Economia e Cooperagdo Externa
através da Direcgfio Regional de Portos, sita 4 Avenida S4
Carneiro, n® 4, 5 e 6 - 9000 Funchal.

2-Modalidade do concurso:

Concurso Pablico, ao qual € subsidiariamente aplicdvel o
regime estabelecidono Decreto-Lein®235/86, de 18de Agosto,
e demais legislacdo aplicdvel.

3-Objecto da concessiio:

a)A concessdo tem por objecto principal a atribui¢do do
direito de exploragiio, em regime de servigo piblico, do servigo
de transporte regular de passageiros ¢ mercadorias entre a
Madeira ¢ Porto Santo.

b)O servigo publico concedido consiste no transporte de
passageiros e mercadorias, por via maritima, entre o Porto do
Funchal e Porto Santo e entre Porto Santo € o0 Porto do Funchal
em linharegular com frequéncias e horérios pré-determinados,
de acordo com as condigdes estabelecidas norespectivo Caderno
de Encargos e no seu Anexo L

c)As operagbes em que s¢ desdobra o servigo concedido
compreendem o embarque dos passageirose o seu desembarque,
com meios préprios do concessiondrio, com excepgio daqueles
que venham a ser disponibilizados pelo Porto do Funchal, bem
como a carga e descarga de mercadorias, com recurso quera
meios préprios das embarcagdes afectas a concessio quer aos
meios da bperagio existentes em terra,

d)Q estacionamento, atracacdo, desatracagiio e acostagem
dos navios afectos A concessdo sdo um encargo do
congessiondrio, em conformidade com os regulamentos de
exploragiio dos portos utilizados, o qual poderd negociar com
os porlos respectivos a disponibilidade regular dos cais
necessirios A sua actividade, bem como os espagos em terra
necessdrios 2 instalagio de postos de venda de titulos de
transporte, salas de espera, instalagdes de apoio e outras que 0
concessiondrio entenda adequadas ou necessdrias ao exercicio
da actividade concedida.

4-Prazo da concessio:

O prazo da concessiio ¢ de 10 (dez) anos, sem prejuizo da
possibilidade de prorrogagdo ou revogagio, nos termos
estabelecidos no cadermno de Encargos.

5-a2)Q processo de concurso encontra-se palente nos Servigos

.Administrativos da Direcgio Regional de Portos, no enderego

indicado no n° 1 deste anincio, onde poderd ser examinado
durante as horas normais de expediente.

Podem também ser solicitadas cdpias autenticadas do
processo do concurso no mesmo local e as mesmas horas,
mediante pedido a efectuar com pelo menos 3 dias de
antccedéncia.

b)O exame referido na alinea anterior pode ser feito até ao
dia ¢ hora do acto piblico do concurso, enquanto que a
solicitagfio das cépias pode efectuar-se até as 10 horas do dia
16 de Maio de 1994,

¢)As copias serdio fornecidas mediante o pagamento do
prego unitdrio de 100.000300 (cem mil escudos), valor esse
pago no acto da entrega.

6-a) As propostas terfio de dar entrada até s 10-horas do dia
Gtil imediatamente anterior ao acto piblico do concurso,

b)As propostas deverdio ser entregues ou enviadas para o
cndere¢o indicado no n? 1 deste andncio.

c)As propostas tém de ser redigidas em lingua portuguesa.

7-a) 86 sdo aulorizados a intervir no acto publico do
concurso 0§ concorrentes ou os seus mandatdrios.
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b)Cactopiblico do concursorealizar-se-4 as 14H30, dodia
31 de Maio de 1994, no local indicado no n? 1 deste andincio.

8-Os concorrentes terfio de instruir as suas propostas com
o0s documentos constantes dos n%. 6 ¢ 7 do Programa de
Concurso.

9-Prazo de validade das propostas:

As propostas sdo vélidas pelo prazo de 90 dias que poderd
ser prorrogado por mais 60 dias.

10 - O concorrente a quem for adjudicada a presente
concessdo, serd exigida a prestagio de uma caugio definitiva
no valor de 30.000.000$00 (trinta milhdes de escudos), nos
termos estipulados no artigo 17.2 do Programa de Concurso.

11-A adjudicagio serd feita A proposta mais vantajosa,
atendendo aos seguintes critérios.

-Garantia de boa execugiic técnica, de solidez financeira e
da regularidade e continuidade do servigo a prestar;

-Experiéncia e conhecimento da actividade concessionada;
-Conhecimento das realidades locais;

-Melhor adequagdo dos meios propostos aos objectivos
com a concessio, nomeadamente o grau de qualidade do
servigo oferecido para o transporte de passageiros;

- prazo para o inicio da exploragio apds a assinatura do
contrato de concessio;

-0 menor valor proposto para o tarifirio de passageiros que
o concorrente se propde aplicar no servigo prestado no mbito
da concessio;

-Valor proposto para o afretamento a casco ni dos navios
actualmente afectos ao servico a concessionar;

-Nivel de incorporagfio no estabelecimento da concessido
dos tripulantes actualmente afectos ao servigo a concessionar;

-Nivel de redugiio ou eliminagfio das taxas incidentes sobre
as operagdes portudrias incluidas ao servigo a concessionar,

Funchal, 10 de Margo de 1994,

O CHEFE DE GABINETE, Maria Elizabeth Rodrigues
Nunes.

SECRETARIAS REGIONAIS DA EDUCACAOQO E DOS
ASSUNTOS SOCAIS

Despacho Conjunto

ESTABELECE QSESTATUTOS PROVISORIOS DA
ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM DA
MADEIRA

Considerando que a Escola Superior de Enfermagem da
Madeira passou a funcionar em regime definitivo, ha que
apretrechd-la com os mecanismos juridicos necessdrios a
prossecugio dos scus fins.

Entre estes, avulta como decisivo para a sua existéncia
enquanto escola superior, o do quadro regulador do seu
funcionamento - o Estatuto.

Considerando, porém, que anivel nacional, tal matéria ndo
estd ainda legalmente regulada e que hd que harmonizar o
enquadramento da ESEM com as suas congéneres, 0s estatutos
aprovados pelo presente despacho ficam dotados de cardcter
provisério até a publicagio da legislagio correspondente,

Assim, determina-se o seguinte:

1.S30 aprovados os Estatutos Provisérios daEscola Superior
de Enfermagem da Madeira, em anexo ao presente despachoe
que dele fazem parte integrante.

2.0 presente despacho vigorard até a entrada em vigor a
nivel nacional da legislaciio que estabelece os estatutos das
Escolas Superiores de Enfermagem.

Secretarias Regionais da Educagiio e dos Assuntos Sociais,
a0s 01 de Fevereiro de 1994. O SECRETARIO REGIONAL
DA EDUCACAO, Francisco Miguel Azinhais Abreu dos
Santos; O SECRETARIO REGIONAL DOS ASSUNTOS
SOCIAIS, Rui Adriano Ferreira de Freitas.

ESTATUTOS PROVISORIOS DA ESCOLA
SUPERIOR DE ENFERMAGEM DA MADEIRA

Capitulo I
Disposicoes gerais
Artigo 1°,
NATUREZA

A Escola Superior de Enfermagem da Madeira, designada
abreviadamente por ESEM, é uma cscola de ensino superior,
integrada no sistema educativo nacional, a nivel do Ensino
Superior Politénico ¢ sob a tutela conjunta da Secretaria
Regional da Educagiio e da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, nos termos da lei.

Artigo 2°.
COMPETENCIAS
Compete 3 ESEM:

a)Organizar e ministrar os cursos de Estudos Superiores
Especializados em enfermagem;

b)Realizar cursos de especializagiio e/ou aperfeicoamento;

¢)Descnvolvera investigaciio cientificae técnicano Ambilo
da enfermagem;

d)Apoiar pedagdgicamente os organismos de educagio
permanente na area da enfermagem;

e)Colaborar no desenvolvimento sanitirio da RAM.

NCooperar com entidades piiblicas ou privadas com vista
A melhoria do nivel cientifico da enfermagem.
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Artigo 3%
SEDE
A ESEM tem a sna sede no Funchal.
Artigo 42
AUTONOMIA

A ESEM goza de autonomia administrativa, técnica,
cientifica, e pedagdgica, nos termos da Lei.

Artigo 5°
ACORDOS DE COOPERACAQ
A ESEM tem legitimidade para desenvolver com o
estabelecimentos de cnsino superior pidblico e outras
institui¢oes, acordos de cooperagio com objectivos de
investigagio e ensino.
Capitulo I
Dos orgaos
Artigo 6%
ENUMERACAQ
Sdo orgdos da ESEM os seguintes:
a)O Director;
b)O Conselho Cientifico;
c)O Conselho Pedagégico;
d)O Conselho Administrativo.
SECCAOI
Director
Artigo 72,
NOMEACAO E MANDATO

Odirector é nomeado por despacho conjunto dos Secreldrios
Regionais da Educagdo ¢ dos Assuntos Sociais, de entre
enfermeiros professores da escola, em comissao de servigo por
trés anos, renovdvel por igual periodo.

Artigo 8°
COMPETENCIAS

.1.Compete ao director assegurar a prossecucio dos
objectivos da escola cabendo-lhe, designadamente:

a)Representar a Escola;

b)Zelar pelo cumprimento das normas estatutdrias;
c)Superintender na gestio corrente da Escola;
d)Apresentar projecto de orgamento anual;

c)Assegurar a execugio das deliberagdes do conselho
cientifico;

f)Orientar e coordenar as actividades e servicos da Escola;

g)Assegurar a realizagfio dos programas de actividades da
Escola e elaborar os respectivos relatérios de execugiio;

h)Exercer as competéncids que lhe sejam delegadas pelo
Secretirio Regional dos Assuntos Sociais.

iYPropor a aquisi¢io de bens e servicos.

2.0 director € coadjuvado por um sub-director, nomeado
pelo Secretdrio Regional dos Assuntos Sociais, nos mesmos
termos do artigo anterior, sob proposta do Director.

3.0 sub-director substituiri o director nas suas faltas ou
impedimentos.

SECCAOI
Conselho Cientifico
Artigo 9°
COMPOSICAO

1.0 Conselho cientifico € constituido por trés membros,
incluido o Director da Escola, por ineréncia, de entre:

a)Docentes habilitados com 6 grau de doutor ou de mestre;

b)Docentes doutorados convidados de Universidades,
Institutos Superiores ou de outras Escolas Superiores.

2.0 director assegura a execucdo das deliberagdes do
Conselho. ’

3.0smembros do conselho cientificoelegem um presidente,
que exercerd o seu mandato por um ano e a quem incumbe a
direccgio das reunides.

Artigo 10°
COMPETENCIAS
Compete, nomeadamente, ao conselho cientifico:

a)Propor as linhas orientadoras das politicas a prosseguir
pela Escola nos dominios do ensino e da investigagio.

b)Dar parecer sobre a contrataciio de docentes e pessoal
técnico adstrito as actividades cientificas, bem como sobre a
renovagio dos contratos cessantes;

¢)Propor a abertura dos concursos de pessoal docente e a
composi¢iio dos respectivos juris;

d)Deliberar sobre a distribui¢io do pessoal docente;
e)Deliberar sobre os planos de estudo;

f)Propor a criagao, modificagio, suspensio e extincio dos
CUrsos;

g)Deliberar sobre a atribuigdo de equivaléncias e
reconhecimento de habilitagGes;

h)Propor a aquisigio dc equipamentos cicntificos ¢
bibliogrificos;

iYEmitir parecer sobre os assuntos que sejam submetidos &
sua apreciagio pelo director.
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Artigo 11°
FUNCIONAMENTO

O conselho cientifico elaborard um regulamento interno
quedeverd ser aprovado por maioria absolutados seus membros.

SECCAO II
Conselho Pedagogico
Artigo 12°

COMPOSICAO, ELEICAO E DURAGCAO DO
MANDATO

1.0 conselho pedagégico é constituido por dois docentes
em regime de tempo integral e por dois estudantes, eleitos em
escrutinio secreto, pelos respectivos membros.

2.0 presidente do conselho pedagdgico € um professor
eleito pelos membros do conselho, entre os representantes dos
docentes e dispde de voto de qualidade.

3.0 mandato do presidente do conselho pedagégico tem a
duracdio de um ano.

Artigo 13°
COMPETENCIAS

a)Dar parecer sobre a especificidade da orientagio
pedagdgica de cada curso;

b)Propor e dar parecer sobre a metodologia de ensino e de
avaliagiio de conhecimentos;

¢)Dar parecer sobre a adequacio dos planos de estudos a
nivel regional;

d)Dar parecer sobre as propostas do conselho cientifico
guanto Acriagdo, modificagdo, suspensio e extingfio dos cursos;

¢)Propor a aquisi¢io de material didictico, audiovisual ou
bibliogrifico de interesse pedagdgico e dar parecer sobre as
propostas relativas a esta matéria;

f)Organizar, em colaborago com o director e o conselho
cientifico, conferéncias, estudos ou semindirios de interesse
pedagdgico.

Artigo 14°
FUNCIONAMENTO

O Conselho Pedagdgico elaborard um regulamento interno
que deverd ser aprovado por maioria absoluta dos seus membros.

SECCAO1IV
Conselho Administrativo
Artigo 15°
COMPOSICAO
Fazem parte do conselho administrativo:
2)O director, que presidird,
b)O sub-director.

¢)O funciondrio administrativo de categoria mais elevada
em exercicio de fungdes na Escola.

Artigo 16°
COMPETENCIAS
Compete ao conselho administrativo, designadamente:

a)promover a elaboragdo dos planos financeiros anuais €
pluri anuais;

b)promover o arrecadagdo de receitas;

¢)verificaralegalidade das despesase propor asua realizagao
€ pagamento;

d)promover a organizagfio ¢ actualizagdo do inventirio dos
bens méveis ¢ imdveis afectos & Escola;

e)Zelar pelo patriménio afecto a Escola;
f)Elaborar a conta de geréncia c o relatério de actividades;

g)proceder i verificagfio regular dos fundos em cofre e em
depdsito;

h)pronunciar-se sobre qualquer assunto no ambito da sua
competéncia que lhe seja apresentado pelo seu Presidente;

iJexercer as competéncias que lhe sejam delegadas pelo
Secretdirio Regional dos Assuntos Sociais

Artigo 17°
FUNCIONAMENTO

1.0 conselho administrativoretine ordindriamente uma vez
por semana e cxtraordinariamente sempre que for convocado
pelo Presidente.

2.0 conselho apenas poderd reunir quando estiverem
presentes todos os seus membros.

CAPITULO III
Dos servigos
Arstigo 18°
ENUMERACAQO

A actividade da ESEM ¢ apoiada por servigos técnico
administrativo designadamente nas dreas funcionais:

a)Area académica;
b)Area administrativa, financeira e patrimonial;
c)Area de biblioteca e de documentagio;

d)Area de apoio directo aos orgdos de gestiio, a nivel de
secretariado.

Artigo 19°
QUADROS DE PESSOAL

Os quadros de pessoal docente ¢ de pessoal nfio-docente da
ESEM serdo elaborados pelo director, ouvidos os conselhos
cientificoe administrativo, e aprovados pelo Secretdrio Regional
dos Assuntos Sociais.
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CAPITULO1V
Gestao financeira e patrimonial
Artigo 20°
PATRIMONIO

Constituem patriménio da ESEM, todos os bens e direitos
afectados pela Secretaria Regional dos Assuntos Sociais 2
realizagdo dos seus fins.

Artigo 21°
GESTAQO FINANCEIRA

A gestio financeira da ESEM, serd orientada por principios
que tenham em conta, os:

a)Planos de actividade corrente;
b)Planos de desenvolvimento estratégico;
c)Relatérios de execucio material e financeira.
Artigo 22°
RECEITAS
S#o receitas da ESEM:

a)As dotagdes que lhe forem concedidas pelo orgamento da
RAM;

b)As receitas provenientes do pagamento de matriculas;

¢)Os rendimentos dos bens proprios ou de que tenham
fruigiio;

d)Os subsidios, subvengdes, comparticipagdes, doagdes,
herangas ou legados;

¢)Os saldos da conta de geréncia de anos anteriores;

)0 produto de passagem de diplomas, certificados, taxas,
emolumentos.

g)Quaisquer outras receitas que legalmente Ihe advenham.
Artigo 23°
ISENCOES FISCAIS

A ESEM estd isenta, nos termos da lei, do pagamento de
impostos; taxas, emolumentos e selos.

CAPITULO V
Disposicoes finais
Artigo 24°

As dividas e omissoes resultantes do presentc despacho
serdo resolvidas por despacho conjunto dos Secretdrios
Regionais da Educagfio e dos Assuntos Sociais.

Preco deste nimero: 60$00

"Toda a correspondéncia relativa a ASSINATURAS "0 Prego dos andincios € de 115%00 a
e . linha, acrescido do respectivo IVA
andncios ¢ a assinaturas do Jomal] completa (Ano) .. 7561300  {Semestral) ... 3780800 pe. _ ’
Cada Série 2 504300 " “ Y seasoo | dependendo a sua publicagdo do

Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéneia do Governo
Regional da Madeira”

Nimeros e Suplementos - Prego por pégina 10500
A estes valores acrescem o3 portes de correio
(Portaria n® 2/94 de 25 de Janeiro)

pagamento antecipado a efectuar na
Secretaria-Geral da Presidéncia do
Governo Regional da Madeira"

Execucio grifica " Jornal Oficial”



