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SECRETARIAS REGIONAIS DO PLANO E DA
COORDENACAO E DA EDUCACAO

Despacho conjunto

Considerando que o disposto no n°3, do artigo 21°, do
Decreto-Lei n® 204/98, de 11 de Julho, estabelece que o programa
das provas de conhecimentos especificos, para o recrutamento de
pessoal para os quadros da Administragao Pablica, ¢ aprovado
por despacho conjunto dos membros do governo sob tutela da
Administragiio Puablica e do érgio ou servigo em causa;

Considerando que nos termos do artigo 2°, do Decreto
Legislativo Regional n°24-A/96/M, de 4 de Dezembro, conju-
gado com a alinea a), do n°2, do artigo 4°, do Decreto
Regulamentar Regional n°2-A/97/M, de 20 de Janeiro, a
Administragiio Piblica na Regido Auténoma da Madeira estd
sob tutela do Secretario Regional do Plano e da Coordenagio;

Considerando ainda que o recrutamento de pessoal ope-
rdrio estd condicionado a concurso de prestagiio de provas
praticas nos termos do n® 2, do artigo 12°, do Decreto-Lei n°
404-A/98, de 18 de Dezembro.

Nestes termos, ao abrigo do n°® 3 do artigo 21°, do Decreto-
-Lei n®204/98, de 11 de Julho, determina-se a aprovagio do
programa das provas prdticas ¢ provas de conhecimentos
especificos a utilizar, respectivamente, nos concursos dos
grupos de pessoal operdrio ¢ auxiliar dos servigos dependentes
da Secretaria Regional de Educagiio, constante dos mapas
anexos aos Decretos Regulamentares Regionais n.% 13-A/97/M;
13-B/97/M; 13-C/97/M; 13-D/97/M,13-E/97/M, de 15 de
Julho ¢ n.” 15/A/97/M, de 30 de Julho, Decreto Legislativo
Regional n.° 10/98/M, de 18 de Junho, cujos mapas foram alte-
rados pela Portaria n® 210/98, de 22 de Dezembro; Portaria n®
29-A/99, de 2 de Margo: Portaria 85/99, de 12 de Maio ¢
Portaria n® 114/99, de 2 de Julho; Decreto Legislativo Regional
n.° 5/96/M, de 30 de Maio, cujo mapa foi alterado pela Portaria
n. 209/98, de 22 de Dezembro; Decreto Regulamentar n®
10/83, de 9 de Fevereiro e Portaria n.° 27/96, de 10 de Abril, de
acordo com o seguinte:

Sido aprovados os programas de provas préticas ¢ provas
de conhecimentos especificos, constantes do anexo ao pre-
sente despacho a utilizar nos concursos para recrutamento de
pessoal operdrio ¢ auxiliar do quadro de pessoal dos servigos
dependentes da Secretaria Regional de Educagiio.

Funchal, 26 de Julho de 1999.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E COOR-
DENACAO, José Paulo Baptista Fontes

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAOQ, Francisco
Miguel Azinhais Abreu dos Santos

Anexo

Programas de Provas Priticas ¢ Provas de Conhecimentos
Especificos a utilizar respectivamente nos concursos de
Pessoal Operdrio e Auxiliar dos servigos dependentes da
Secretaria Regional de Educagio, respeitando a todos ou
alguns dos assuntos abaixo indicados.

PESSOAL OPERARIO QUALIFICADO

Tratador de campos desportivos

. Estrutura orgdnica do servigo;

e Conservacio ¢ limpeza dos campos desportivos;

*  Preparagdo dos campos para marcagio, reparagio ¢
plantagao;

*  Higiene ¢ seguranga no trabalho.

Encarregado/Encarregado de Armazém/Encarregado de
Instalagdes Desportivas

e Estrutura orgénica do servigo;

e Organizagdo, coordenagio ¢ orientagdo do modo de
funcionamento dos servigos sob a sua responsabili-
dade;

*  Inventdrios;

*  Atendimento e apreciagdo de reclamagdes ¢ suges-
tdes sobre o servigo, proposta de solugdes;

¢ Comunica¢do de infracgoes disciplinares do pessoal;

*  NogOes gerais sobre hordrios de trabalho, escolas e
dispensas de pessoal.

Cozinheiro Chefe/Cozinheiro/Ajudante de Cozinha

e Estrutura organica do servigo;

e Organizagiio, coordenagiio de trabalhos na cozinha;

*  Confeccionar e modo de servir refeigoes;

e Cilculo das quantidades de géneros e condimentos
necessarios a confecgio;

¢ Requisi¢io do que for necessdrio para o funciona-
mento do refeitorio;

e Colaboragio na elaboragio das ementas semanais;

*  Limpeza e arrumagio das instalagdes, equipamentos
e utensilios.
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Canalizador

Estrutura orgéinica do servigo;

Tratamento de tubos-corte, mandrilar, atarraxar ¢
curvar;

Exccugio de ligagdes através de material aplicdvel
ou por soldadura;

Substitui¢ao de valvulas, reparagio de tubos, canos
juntas, anilhas;

Verificagiio da estanquidade das juntas;
Desentupimento da canalizagio;

Higiene e seguranga no trabalho.

Electricista

Estrutura orginica do servigo;

Instalagdo de oOrgios eléctricos, mdquinas, apare-
lhos, equipamentos, quadros de distribuigio, caixas
de fusiveis ¢ de derivagio, contadores, campainhas,
lampadas, interruptores ¢ tomadas;

Instalagiio e isolamento de circuitos eléetricos;
Detecgio de deficiéncias clécetricas ¢ sua reparagio;
Higiene ¢ Seguranga no trabalho.

Pintor

Estrutura organica do servigo;

Preparagiio e regularizagiio duma superficie para pintar;
Aplicagiio das camadas isolantes, secantes, condicio-
nantes ou primarias;

Pintura manual ¢ mecénica;

Aplicagiio de subcapa ¢ material de acabamento;
Higiene ¢ Seguranga no trabalho.

Carpinteiro

Sstrutura orgénica do servigo;

Marcagio, serrac¢io e tragado de pecgas;

Exccugio de caixilhos, lambais, molduras, divisérias e
combinagio de perfis;

Execugio de pecas simples de mobilidrio;
Aplicacao de ferragens adequadas;

Reparagoes;

Emprego de contraplacado, folheado, parquetes ¢
madeiras cruzadas;

Acabamentos, revestimentos ¢ aplica¢@io de tintas,
vernizes, gomas, betumes ¢ colas;

Higiene ¢ Seguranga no trabalho.

Pedreiro

Estrutura orgdnica do servigo;

Projectos de construgdo civil;

Leitura interpretativa das pegas desenhadas de pro-
jectos de arquitectura e de projectos de estabilidade
¢ betao armado;

Equipamento a utilizar em movimentagio de solos;
Betoes ¢ diferenciag@o entre betdes simples, arma-
dos ciclopicos e betdes em alvenarias mecénicas.
Higiene ¢ Seguranga no trabalho.

Serralheiro

Estrutura orginica do servigo;

Detecgiio e correcgio de deleitos mecinicos;
Reparagio ¢ substitui¢io de pegas defeituosas;
Rectificagdes;

Ensaio e afinagdo;

Soldadura pelo processo adequado, solda [raca, sol-
dadura por arco, soldadura anti-actilénica, soldadura
por pontos ¢ soldadura por costura;

Higiene ¢ Seguranca no trabalho.

Jardineiro

Estrutura orgénica do servigo;

Escolha de terreno adequado a cultura;

Plantagiio de drvores, arbustos, flores trepadeiras,
plantas herbdceas, scbes, relvado, gramado e chorio,

Aplicagio de écnicas de envasamento de plantas;
Aplicagio de estrume, fertilizagoes organicas ¢ turfa
de jardim;

Rega e drenagem,;

Preparagiio de canteiros ¢ sebes, tendo em conta a
planta como elemento decorativo;

Conservacio e limpeza dos ornamentos ¢ canteiros;
Higiene e Seguranga no trabalho.

Mecéanico de automoveis

Estrutura orginica do servigo;

Eliminag¢io de deficiéncias de funcionamento de
viaturas automdveis, tractores e outras maquinas
agricolas;

Reparagio de avarias, examinar, desmontar, reparar
ou substituir pegas defeituosas;

Afina¢iio dos sistemas mecédnicos ¢ motores para
assegurar o funcionamento em boas condigdes
daquelas unidades;

Or¢amentos e reparagdes;

Higiene ¢ Seguranga no trabalho.

Banheiro

Estrutura orgéinica do servigo;

Zelar pela conservagiio, tratamento e higiene das
piscinas ¢ instalagoes balnearias anexas;

Vigiar pela seguranga dos banhistas;

Zelar pela conservagio do equipamento;

Higiene e Seguranga no trabalho.

Auxiliar de Manutengio

Estrutura orgénica do servigo;

Assegurar a Conservagio das instalagdes;

Reparar e restaurar mobilidrio, fechaduras, portas,
janelas, estores, etc.;

Efectuar pequenas reparagdes, substituir acessorios
das redes de dgua e esgoto, zelando pelo seu funcio-
namento;

Zelar pela conservagio das mdquinas e ferramentas
que utiliza;

Comunicar estragos ou extravios de material ¢ equi-
pamentos e ainda necessidades de reposic¢do de exis-
éncias;

Higiene e Seguranga no trabalho.

Artifice

Estrutura orgénica do servigo;

Apoio aos professores e/ou monitores, nomeada-
mente na execugdo, montagem ¢ transformagdo de
estruturas de matéria e outras actividades afins, no
Ambito da sua responsabilidade;

Dominio e manuseamento de materiais da sua drea;
Conservagiio e manutencdo do material;

Execucio de demais tarefas no dmbito da sua espe-
cialidade: seregrafia, costura; malhas; carpintaria;
reparagio de calgado; artesanato (vimes); encader-
nagdes, agro-pecudria.

PESSOAL AUXILIAR

Encarregado de pessoal Auxiliar/Encarregado de Pessoal
Auxiliar de Ac¢@o Educativa

Estrutura orginica do servigo;

Coordenagio, supervisionamento ¢ distribui¢iio de
tarefas ao pessoal da sua dependéncia hierdrquica;
Controle de assiduidade de pessoal, plano de férias
mediante aprovagio dos servigos;

Afixagio e divulgagio de convocatdrias, avisos,
ordem de servigo, pautas, hordrios;

Comunicar infrac¢oes disciplinares do pessoal a seu
cargo.
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Encarregado de servigos gerais/Encarregado de Sector

e Estrutura orginica do servigo;

*  Organizacdo, coordenagio ¢ orientagao do modo de
funcionamento dos servigos sob sua responsabilidade;

e Execugdo, mediante colaborag@o, dos hordrios de
trabalho, escolas e dispensas de pessoal ¢ modo de
funcionamento dos servigos;

*  Actualiza¢do dos inventarios sob a sua responsabili-
dade.

*  Fungdo do encarregado de servigos gerais ¢ o seu
contributo para uma boa imagem do estabelecimento
de educagiio: atitudes, fungdes, dircitos ¢ deveres.

Auxiliar Administrativo

e Estrutura organica do servigo;

*  Recepedo, expedigio e distribui¢do de documentos;

* Atendimento, encaminhamento ptblico e apoio
geral.

Auxiliar de Apoio

° Estrutura orgénica do servigo;

e Colaboragdo com os ajudantes de cozinha na prepa-
ragdo dos trabalhos dos géneros alimenticios desti-
nados a confecgao;

*  Limpeza, arrumagio e vigilancia dos estabelecimentos
de ensino;

¢ Conurole de entradas e saidas de pessoas.

Ajudante de Creche e Jardim de Infancia

e Estrutura organica do servigo;

e Nog0es gerais sobre as caracteristicas de desenvol-
vimento global da crianga na 1" ¢ 2" Infincia;

e Papel da ajudante de creche ¢ jardim de Infancia na
sua relagiio coma as crianga ¢ adultos.

Cozinheiros

*  Estrutura orginica do servigo;

*  Execug¢do e preparaciio de ementas;

e Preparaciio dos pratos, tipos de guarni¢do e suas
quantidades;

*  Dielas gerais ¢ (erapéuticas;

. Plc.s(,lvm, a0 da qualidade dos alimentos;

e Condig¢des de higiene, manutengio do material ¢
cquipamento;

*  Regras de Seguranga.

Cozinheiro Chclc/C()/mhulo/AJudanlc de Cozinha

. Estrutura organica do servigo;

*  Organizagdo, coordenagdo de trabalhos na cozinha;

. Confeccionar ¢ modo de servir refeigoes;

e Cilculo das quantidades de géneros e condimentos
necessdrios a confec¢o;

e Requisi¢io do que for necessdrio para o funciona-
mento do refeitorio;

*  Colaboragio na elaboragdo das ementas semanais;

*  Limpeza ¢ arrumagdo das instalagoes, equipamentos
¢ utensilios.

Auxiliares de Alimentagdo

*  Estrutura organica do servigo;

*  Géneros alimenticios: sua prepara¢lo ¢ confecgio;

e Preparagiio das refeigdes, transporte até os locais de
consumo;

e Higiene ¢ limpeza dos utensilios: lavagem das loigas.

Auxiliar de apoio ¢ vigilincia

«  Controlo de entradas e saidas de formandos;

e Limpeza, arrumagdo das instalagoes, aplicagio cor-
recta de produtos e (écnicas a utilizar.

Auxiliar de Servigos Gerais

e Estrutura orgnica do servigo;

e Manutengio das condig¢oes de higiene;

e Transporte de alimentos;

»  Controlo de entradas e saidas de pessoas veiculos e
mercadorias;

e Nogoes de recepgo, expedigio e distribui¢do de
correspondéncias;

e Seguranga de bens e haveres.

Auxiliar de Meios Audio-Visuais

e Estrutura orgénica do servigo;

e Histéria ¢ evolu¢do dos meios audio-visuais do
ponto de vista técnico e social;

*  Meios e formas de registo, tratamento ¢ reprodugdo
de som e imagem.

Auxiliar de Acgdo Educativa
. Estrutura 01gam<,a do servigo;

Alca de Apoio a Actividade Pedagdgica
Colaboragio com os docentes no acompanha-
mento de alunos;

- Normas de compostura, limpeza e siléncio
nas instalagdes escolares;

- Conservagido de material diddctico;

- Registo de faltas de professores, organizagdo do
livro de ponto e apoio aos directores de turma;

- Conservagio, manutengdo ¢ limpeza das ins-

i talagdes e jardins.

Area de Apoio Social Escolar

- Nocdes sobre assisténcia em situagoes de 1%
Socorros;

- Preenchimento de requisi¢des de produtos
para bufete, venda de senhas de rciLigﬁo,
material escolar. Apuro didrio das receitas.

Alea de Apoio Geral
Nogdes sobre o encaminhamento do publico;

- Controlo de entradas e saidas de pessoal
estranho, abertura e encerramento das portas
de acesso as instalagSes, desligar quadro de
electricidade;

- Limpeza ¢ arrumagio das instalagoes

Auxiliar de Instalagdes desportivas

e Estrutura organica do servigo;

e Vigilancia, limpeza e conservagiio das instalagoes
desportivas.

Auxiliar Técnico

o Estrutura organica do servigo;

e Organizagio, preparagio ¢ fornecimento do material
de laboratdrio;

*  Reprodugio de textos e documentos;

e Ulliza¢io de equipamentos de reprodugdo e execugio
de acabamentos relativos a trabalhos efectuados;

*  Registo de movimentos da rcprografim requisi¢ao
de papcl pxodutos para a mdquina;

*  Recepgho, emissio e encaminhamento de chamadas
telefonicas;

e TImportancia do telefone na imagem do servigo
ptiblico;

*  Nogdo técnico-prdtica do funcionamento de uma
central telefonica;

*  Nogdes gerais sobre atendimento ptiblico;

e Passagem de chamadas ¢ seu registo.

Costureira

e Estrutura orgénica do servigo;

o Execugdo de tarefas de corte, costura, conserto €
aproveitamento de roupas;
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*  Operagoes de conservacio das maquinas da respec-
tiva secgilo ¢ manutengio das maquinas da sua sec-
¢lo ¢ material a seu cargo;

e Passagem a [erro ¢ dobragem da roupa.

Fiel de Armazém

e Estrutura orgdnica do servigo;

e Recepgio, registo, arrumagio, entrega ¢ controle de
equipamentos ¢ materiais, sua conservagao ¢ distri-
buigio;

*  Higiene ¢ Seguranga no trabalho.

Guarda Nocturno

*  Estrutura organica do servigo;

e Vigilancia nocturna do estabelecimento impedindo a
cntrada de pessoas ndo autorizadas;

e Abrir ¢ [echar portas, janclas, desligar o quadro de
clectricidade, entregar ¢ receber as chaves do cha-
Veiro a seu cargo.

e Chamar as autoridades quando necessdrio.

Motorista de Pesados ¢ de Ligeiros

°  Estrutura organica do servigo;

e Condugio e conservagdo das viaturas;

e Inspecgao do veiculo, garantir o seu bom funciona-
mento ¢ manutengdao do mesmo;

*  Cddigo de estrada ¢ seu regulamento;

*  Dominio da circula¢@io e seguranga ferrovidria.

Operador de Lavandaria

*  Bstrutura organica do servigo;

. Lavagem ¢ tratamento de roupa;

e Preparagio ¢ funcionamento das maquinas;

¥ Yassagem a ferro ¢ dobragem da roupa;

* Arrumagdo ¢ distribuiciio da roupa;

e Utilizagao correcta das mdquinas ¢ operagoes de
conservagao.

Operador de Reprografia

*  BEstrutura orgdnica do servigo;

*  Reprodugdo de textos ¢ documentos;

e Ultilizagiio de equipamento de reprodugio ¢ execugio
de acabamentos relativos a trabalhos electuados;

¢ Registo dos movimentos da reprografia ¢ requisi¢ao
de papel e produtos para a mdquina;

¢ Limpeza e manutengio das maquinas e operagdes de
reparagiio ¢ conserto de avarias.

Telelonista

e Estrutura orginica do servigo;

e Recepeao, emissao ¢ encaminhamento de chamadas
telefonicas;

* Nog¢ao técnico-priatica do funcionamento de uma
central telel6nica;

e Importincia do telefone na imagem do servigo
publico;

e Nogoes gerais sobre atendimento publico;

*  Passagem de chamadas ¢ scu registo.

Auxiliar de Limpeza

e Estrutura organica do servigo;

*  Limpeza, conservago, arrumagio ¢ manutengio das
instalacoes;

*  Produtos ¢ (éenicas a utilizar.

Despacho conjunto
Considerando que o disposto no n.° 3, do art.® 21°, do

Decreto-Lei n.” 204/98, de 11 de Julho prevé que o programa
de provas de conhecimentos especificos ¢ aprovado por des-

pacho conjunto, do membro do Governo que tem a seu cargo
a Administragdo Piblica e do membro do Governo com tute-
la sobre o Orgdo ou Servigo em causa.

Considerando que nos termos do art.® 2° do Decreto
Legislativo Regional n.° 24-A/96/M, de 4 de Dezembro, conju-
gado com a alinea a), do n.° 2, do art.® 4°, do Decreto
Regulamentar Regional n.° 2-A/97/M, de 29 de Janeiro a
Administragio Publica na Regido Auténoma da Madeira estd
sob a tutela do Secretdrio Regional do Plano ¢ da Coordenagao.

Nestes termos, determina-se a aprovagdo do programa
das provas de conhecimentos especificos para os grupos de
pessoal Técnico Superior, Técnico, Técnico Profissional e
Administrativo, a utilizar nos concursos de pessoal dos ser-
vicos dependentes da Secretaria Regional de Educagio,
constante dos mapas anexos aos Decretos Regulamentares
Regionais n.°s 13-A/97/M; 13-B/97/M; 13-C/97/M; 13-
D/97/M,13-E/97/M, de 15 de Julho e n.° 15/A/97/M, de 30
de Julho, Decreto Legislativo Regional n.° 10/98/M, de 18 de
Junho, cujos mapas foram alterados pela Portaria n® 210/98,
de 22 de Dezembro; Portaria n® 29-A/99, de 2 de Margo;
Portaria n® 85/99, de 12 de Maio; Portaria n® 114/99, de 2 de
Julho ¢ Portaria n® 152/99, de 9 de Setembro; Decreto
Legislativo Regional n.° 5/96/M, de 30 de Maio, cujo mapa
foi alterado pela Portaria n.° 209/98, de 22 de Dezembro e
Decreto Regulamentar n® 10/83, de 9 de Fevereiro; Portaria
n.° 27/96, de 10 de Abril, de acordo com o seguinte:

Sao aprovados os programas de provas de conhecimentos
especificos, constantes do anexo ao presente despacho a uti-
lizar nos concursos para recrutamento de pessoal dos grupos
de pessoal Técnico Superior, Técnico, Técnico Profissional ¢
Administrativo dos servigos dependentes da Secretaria
Regional de Educagio.

Funchal, 20 de Setembro de 1999.

(@] SEQRETARIO REGIONAL DO PLANO E COOR-
DENACAO, José¢ Paulo Baptista Fontes

O SECRETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, Francisco
Miguel Azinhais Abreu dos Santos

Anexo

Programa das Provas de Conhecimentos Especificos para
os grupos de pessoal Técnico Superior, Técnico, Técnico-
-Profissional ¢ Administrativo, respeitando todos ou alguns
dos assuntos abaixo indicados.

I - PESSOAL TECNICO SUPERIOR/TECNICO

Area financeira/Aprovisionamento
*  Estrutura orgdnica da Secretaria Regional de Educagio;
e Orgénica/Estrutura do respectivo servigo;
e Contabilidade Publica;
- Regime Financeiro dos Servigos e Organis-
mos da Administragdo Publica.
*  Realizagio de Despesas Publicas;
- Regime Juridico de Aquisi¢do de Bens ¢
Servigos.
*  Gestdo e Controlo Or¢amental;
- Caracteristicas.
- Elaboragio dos Orgamentos.
- A execugdo orcamental.
- Andlise dos desvios.
*  Org¢amento de funcionamento ¢ investimento do
Plano — PIDDAR.

Area de gestdo de recursos humanos

e Estrutura orgénica da Secretaria Regional de Educagio;
e Orgénica/Estrutura do respectivo servigo;

*  Recrutamento e selecg@o de pessoal;

. Classificacdo de Servigo;
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e Carreiras de Regime Geral e especial;

*  Geslao dos recursos humanos numa perspectiva de
modernizagdo administrativa;

e Papel da formagao no desenvolvimento dos recursos
humanos;

e Relacionamento interpessoal.

Area de Sociologia/Politica Social/Seguranca Social

e Estrutura organica da Secretaria Regional de Educagio

e Organica/Estrutura do respectivo servigo;

*  Nogoes de organizagio de trabalho e psicologia social;

e Factores ¢ processos geradores de marginalizagio ¢
exclusdo social;

o Familia e comunidade; infancia; juventude e 1dosos;

*  Deficiéncia ¢ Reabilitagao;

*  Programas e Protocolos de apoio.

Area de Psicologia

Vertente orientagdo

e Estrutura Orginica da Secretaria Regional de
Educagio;

*  Organica/Estrutura do respectivo servigo;

e Lei de Bases do Sistema Educativo;

e Organizacdo do Sistema Educativo Portugués;

e Sistema de avaliagido dos alunos do ensino bdsico e
secundario;

o Assiduidade;

e Orientagdo escolar Profissional.

Vertente clinice

e Estrutura organica da Secretaria Regional de Educagio;

e Organica/Estrutura do respectivo servico;

*  Lei de bases do sistema educativo;

e Organizagao do sistema educativo portugués;

e Sistema de avalia¢do dos alunos do ensino bdsico ¢
sccunddrio;

e Curriculos do ensino bdsico e secundirio;

e Curriculos alternativos aos do 2° e 3° ciclos do ensi-
no basico ¢ do ensino secunddrio;

*  Regime de matricula e de frequéncia no ensino basico
e secunddrio;

¢ Estatuto do aluno — cdédigo de conduta na comuni-
dade educativa;

*  Regime de concessiio de equivaléncia de sistemas
educativos estrangeiros a habilitacdes portuguesas
nos niveis dos ensinos basico e secunddrio;

e Regime educativo especial para alunos com necessi-
dades educativas especiais;

e Orientagiio escolar ¢ profissional.

Vertente necessidades educativas especiais

e Bstrutura orginica da Secretaria Regional de Educagio;

*  Organica/Estrutura do respectivo servigo;

e Prevengdo/Reabilitagao/Integragiio das pessoas com
deficiéncia;

. Reforma Educativa/Necessidades educativas especiais;

*  Caracterizagio das diferentes deficiéncias;

*  Avaliagdo psicologica/Critérios a considerar nas
diferentes deficiéncias;

¢ Organizagdo da Educagdo Especial na Regido
Autonoma da Madeira.

Arca de Educagiio Especial e Reabilitagao
e Estrutura orginica da Secretaria Regional de Educagao;
*  Orginica/Estrutura do respectivo servigo;
*  Psicomotricidade;
. Actividade motora adaptada,
- Recreagio;
- Desporto para deflicientes;
. Intervengao precoce;
¢ Competéncias sociais.

Area de Servigo Social

e Estrutura orginica da Secretaria Regional de Educacio;

e Organica/Estrutura do respectivo servigo;

e Direitos humanos; direitos sociais; direitos de cida-
dania — O assistente social como agente interventor
na defesa e afirmagio destes mesmos direitos;

*  Programas; projectos; parcerias; equipas multidisci-
plinares — Fungdes e objectivos especificos do
Servi¢o Social adentro dos referidos contextos;

*  Prevengdo; reabilitagio das pessoas com deficiéncia;

*  Organizagdo da Educacdo Especial na Regido
Auténoma da Madeira.

Area de Relagdes Internacionais

*  Estrutura orgéinica ¢ funcional da Secretaria Regional
de Educagao;

o Orgnica/Estrutura do respectivo servigo;

e Politicas comunitarias (Fundos Estruturais, iniciativas
e programas de ac¢ido da Unido Europeia no ambito
das dreas de competéncias da Secretaria Regional de
Educagao;

e Organiza¢@o do Sistema Educativo Portugués;

*  Fluéncia oral e escrita dos idiomas francés ¢ inglés.

Area de engenharia civil

e Estrutura orgdnica da Secretaria Regional de Educagiio;

*  Organica /estrutura do respectivo servigo;

*  Regime juridico de empreitadas e obras publicas;

¢ Regime juridico de aquisi¢des de bens e servigos;

e Cddigo de Procedimento Administrativo;

e Concepgdo ¢ dimensionamento de estruturas de
equipamentos colectivos de construgdo civil e obras

publicas;
e Alvards de obras publicas e de Industria de construgdo
civil;

*  Metodologia da organizagio ¢ concepedo de projectos
de coordenagio de obras publicas;

*  Avaliag@o econémica de projectos e de obras— or¢a-
mentagdo e controlo de custos;

*  Modelos de antincios de concursos de empreitadas
de obras publicas.

Area de engenharia mecénica

o Estrutura orginica de Secretaria  Regional de

Educacio,

Organica/estrutura do respectivo servigo;

» Nogdes de organizagio do trabalho, psicologia social;

*  Nog¢oes sobre legislagio do trabalho;

e Perfis profissionais. Andlise e qualificagdo de fungdes;

e Intervengdo psicologica no dmbito dos programas
de apoio a formagdo dos agentes desportivos inter-
calares no plano estratégico de apoio a alta competigao;

*  Intervengdo psicoldgica noquadro de regime regio-
nal de apoio a Alta competi¢ao.

Area de arquitectura

Vertente instalagdes desportivas

e Estrutura organica da Secretaria Regional de Educagio;

e Orginica/estrutura do respectivo servigo;

*  Regime juridico de empreitadas de obras publicas;

*  Regime juridico de aquisi¢ao de bens e servigos

° Codigo de Procedimento Administrativo;

e Concepe¢ao e andlise de projectos de infra-estruturas
de instalagdes desportivas;

e Condigoes de seguranga geral e de incéndios nos
espagos desportivos;

Vertente estabelecimentos de ensino

o Estrutura orgdnica da Secretaria Regional de Educagio;
o Organica/Estrutura do respectivo servigo;

. Obras de restauro;
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e Remodelagdes parciais em edificios ja existentes,
tais como integracio de salas de informatica, refei-
torios, cozinhas, instalagdes sanitdrias;

e Conhecimento da legislagio existente que regula-
menta os edificios de educacg@o pré - escolar, creches
¢ Infantarios;

e Andlise de projectos de arquitectura,

. Electuar dimensionamentos de escolas, baseados
nos programas existentes ¢ no nimero de alunos
previstos;

e Experiéncia de obras, para futuro acompanhamento
das mesmas;

¢ Coordenagio de projectos.

Arcade estatistica e investigagdo operacional

e Estrutura organica da Secretaria Regional de Educacio;

»  Organica/estrutura do respectivo servigo;

. Estatistica descritiva;

e Inferéncia e decisao estatistica;

. Anilise de dados multivariados;

*  Andlise de regressio;

*  Modelagio e previsao de dados através da Teoria
dos Cronossérics;

e Teoria de Amostragem;

e Andlise em componentes principais;

e Lei de Bases do Sistema Educalivo.

Arca de Marketing

*  Estrutura orgdnica da Secretaria Regional de Educagio;

»  Organica/Estrutura do respectivo servigo;

e Estrutura de um plano de Marketing;

*  Concep¢do e organizagdo de congressos, semindrios, €
outros eventos;

e Concepgo de programas de marketing interno;

e Nogoes de marketing directo;

e Nogoes de estudos de mercado.

Area de artes plasticas e design

¢ Estrutura orginica da Secretaria Regional de Educagio;
e Organica/Estrutura do respectivo servigo;
e Estética e ciéncias da arte;

. Geomeltria descritiva;

*  Historia e teorias do design;

. “studos de arle contemporinea,

*  Forma ¢ comunica¢do visual;

o Sociologia da arte do design;

e Téenicas de computagio;

. Projectagiio e Ergonomia;

. Processamento de Imagem;

e Estudo de materiais.

Areade Fundo Social Europeu

e Estrutura orginica da Secretaria Regional de Educagio;

e Organica/Estrutura do respectivo servigo;

e Coddigo de Procedimento Administrativo;

e Certificag@o Profissional;

. Acreditagio das entidades formadoras;

e Fundos estruturais, seus objectivos ¢ aplica¢@o na
RAM;

e Sistemas de formagio.

Arcade formagio profissional

e Estrutura orgiinica da Secretaria Regional de Educagio;
e Organica/Estrutura do respectivo servigo;

»  Coadigo de Procedimento Administrativo;

e Sistemas de formagio/Educagio;

o Certlilicag@o Profissional.

Arca juridica
¢ Estrutura orgénica da Secretaria Regional de Educagio;
e Organica/Estrutura do respectivo servigo;

e Estatuto Politico-Administrativo da Regido Auténoma
da Madeira;

*  Nogoes gerais de organizacdo politica ¢ administra-
tiva do Estado — 6rgdos de soberania e respectivos
compeléncias;

e Regime Juridico da Fung¢ao Publica;

e Codigo de Procedimento Administrativo,

° Contratos publicos;

e Procedimento administrativo e contencioso;

e Interpretagiio da lei administrativa.

II - PESSOAL TECNICO - PROFISSIONAL

Monitor de Formagao Profissional

e Estrutura orginica da Secretaria Regional de Educagao;
*  Orginica/Estrutura do respectivo servigo;

e Sistemas de Formagio;

* A Pedagogia na Formacgao Profissional;

e Psicologia da Aprendizagem.

Técnico de Emprego

*  Estrutura orginicada Secretaria Regional de Educagao;
e Organica/Estrutura do respectivo servigo;

* A Pedagogia na Formagao Profissional

e Sistemas de Educacio e de Formacao;

e Técnicas de programa de emprego.

Técnico — Profissional de Biblioteca ¢ Documentagio

¢ Estrutura Orginica da Secretaria Regional de Educagdo;

¢ Orginica/estrutura do respectivo servico;

e Estudo de servigos e sistemas de informagio;

*  Estabelecimentos e aplicagdo de critérios de organi-
zagdo e funcionamento dos servi¢os;

*  Selecgilo, classificagio ¢ indexagio de documentos;

e Utlizagdo de novas tecnologias no tratamento pro-
cessamento e transmissao de informagao;

e Defini¢éo, devidamente enquadrada de procedimentos
de recuperagiio e explorag@o de informagéo, de acordo
com as necessidades especificas dos utilizadores;

e Apoio e orientag@o dos utilizadores dos servicos;
Preparagdo de instrumentos de difugdo, estudo e ela-
boragio de propostas relativas aos recursos humanos
e maleriais necessdrios as actividades a desenvolver.

Técnico — Profissional de Laboratério

°  Estrutura orginica da Secretaria Regional de
Educacao;

o Organica/Estrutura do respectivo servigo;

°  Requisi¢es e assisténcia as aulas, e transporte de
material;

e Colaborag@o na elaboragio de experiéncias ¢ apoio
necessario;

e Preparagio e execucio de operagoes diversas: solugoes
tituladas, moldagem de aparelhos, etc.;

¢ Realizagio de ensaios diversos e utiliza¢do de estu-
fas, banho-maria, muflas ¢ pesagens;

*  Recepcio, confirmagio e execuc¢@o quanto a identi-
ficagio e arrumacao de equipamentos, reagentes,
dissolventes e demais material;

*  Elaborag¢io do inventdrio de equipamentos ¢ material.

Técnico — Profissional de Acgdo Social Escolar
e Estruturaorginica da Secretaria Regional de Educagio;
e Orginica/Estrutura do respectivo servigo;
e Os Servicos da Acgo Social Escolar no dmbito da
educagio Pré-Escolar ¢ da Educacdo escolar;,
*  AcgOes inerentes aos servigos da Acgao Social Escolar:
% Transportes escolares;
- Seguro escolar;
- Alojamento;
= Servigo de Apoio Individual;
¢ Orientagdes ¢ Instrugoes.



15 DE DEZEMBRO DE 1999

Técnico — Profissional de Arquivo

Gestao de documentos;

Controlo e averbamento de registos e cotagoes;
Descrigiio, acondicionamento e pesquisa de docu-
mentos;

Emissao de certidoes;

Aplicagao de normas de funcionamento de arquivo,
de acordo com métodos e procedimentos estabelecidos.

Técnico Profissional de Meios Audio-Visuais

Historia ¢ evolugio dos audio-visuais do ponto de
vista técnico e social;

Meios e formas de registo, tratamento e reprodugio
de som e imagem.

Técnico Profissional de Educagio Especial

°

Estrutura Organica da Secretaria Regional de Educagio
Organica/Estrutura do respectivo Servigo;
Problematica da deficiéncia;

A crianga ¢ o seu desenvolvimento;

Relagdoes Humanas.

III - PESSOAL ADMINISTRATIVO

Chele de Repartigio, Chele de Secgio ¢ Chefe de Servigos
de Administraciio Escolar

Estrutura orgnica da Secretaria Regional de Educagéo;
Organica/Estrutura do respectivo servigo;

Organica do Governo Regional,

Regime Juridico de Pessoal Nao Docente dos
Estabelecimentos de educacgio pré - escolar e do
ensino bdsico e secunddrio da RAM;

Regime juridico da Fungiio Publica — Férias, Faltas
¢ Licengas/Relacao Juridica de Emprego;
Concursos;

Carreira de Pessoal Docente e¢ Nao Docente,
Quadros ¢ Carreiras, Recrutamento ¢ Selecgio e
Classificagao de Servigo;

Cédigo de Procedimento Administrativo;

Estatuto Disciplinar;

Tribunal de Contas;

Pessoal Discente;

Acgao Social Escolar;

Cadastro e Inventdrio dos bens méveis;
Contabilidade Publica;

Regime da Administragido Financeira do Estado;
Expediente, Arquivo e Documentagio;
Or¢amentos;

Regime de Aquisi¢io de bens e servigos;

Papel da informatica nas organizagoes;
Organizacao ¢ Gestao dos Recursos Humanos,
Medidas de Modernizagao Administrativa.

Assistente Administrativo

A -

Regime Juridico da Fungio Publics

1) Estrutura orgnica da Secretaria Regional de
Educagio;

2) Organica/Estrutura do respectivo servigo;

3) Nogio de funciondrio/agente;

4) Recrutamento e Selecgio;

5) Férias, Faltas e licencas;

06) Provimento e Posse;

7) Duragio e hordrio de trabalho;

8) Progressao e Promogao;

9) Regime Disciplinar.

10)  Codigo de Procedimento Administrativo;

I1)  Discente

Formagio e aperfei¢oamento profissional: pessoal
discente como destinatdrio

C - Contabilidade Publica

1) Servigos Publicos:
a) Nogilo e objectivos;
b) Necessidades satisfeitas por servigos

publicos;

¢) Regime de Administragio ¢ sua caracte-
rizacao.

2) Despesas e receitas publicas:

a) Nogoes elementares sobre classificagdes
legais;

b) Classificacdo orginica, econémica ¢
funcional.

3) Or¢amento de Estado:
a) Nocio Principios e regras;
b) Dotagdes orgamentos ¢ seu controle;
¢) Regime duodecimal e sua inscrigio;
d) Cabimento.

4) Realizacdo de despesas:
a) Aquisigiio de bens e servigos
b) Fases da realizagiio de despesas
¢) Prazos para liquida¢ao;
d)  Reposic¢ao de saldos.

5) Plano Oficial de Contabilidade Piblica
a) Elaboracio do balango
b) Elaboragio da demonstragio de resultados;
¢) Critérios de valorimétrica;

d) Principios contabilisticos.

D - Organizagio ¢ Técnicas de Arquivo:

1) Documentos:

a) Conceito ¢ tipos de documentos.
2)  Classificag0es:

b)  Conceito e tipos de classificacao
3) Arquivo:

¢) Conceito ¢ tipos de arquivo;

d) Instalagoes do arquivo;

¢) Equipamento do arquivo;

f)  Funcionamento do arquivo.

E - Cadastro de inventariagio dos bens méveis do Estado:

a) Objectivo;

b) Ficha de Identificagdo a nivel do sistema de
controlo profissional;

c) Recepeio quantitativa e qualitativa.

Ecénomo

Estrutura orgénica da Secretaria Regional de Educagao;
Organica/Estrutura do respectivo servigo;
Aquisic¢do, inventdrio ¢ distribui¢ao dos diversos
aprovisionamentos;

Inventdrio de fornecedores, para conhecimento de
pregos, qualidade e condigoes de fornecimento e de
pagamento;

Registo de existéncias ¢ entradas e saidas dos pro-
dutos ¢ material;

Providenciar a realizacio de pequenas obras de con-
servagilo e reparagdes de cventuais avarias.
Armazenamento de produtos;

Nog¢oes do servigo de reprografia, controlo, forneci-
mento ¢ utilizagao do material

Tesoureiro

Estrutura organica da Secretaria Regional de Educagio;
Organica/Estrutura do respectivo servigo;

Regime da administragio financeira do Estado;
Nogio de servigos publicos;

Despesas ¢ receitas publicas — defini¢io, classificacao
legal, classificacio orgéinica, economicae funcional;
Realizagdode despesas —aquisi¢ao de bens e servigos,
processamento, liquidagio, verificagio, autorizagio,
pagamento ¢ prazos, obras ¢ reparagdes, contratos,
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competéncia para a realizagdo de despesas ¢ prazos
de liquidagao;

e Orgamento do Estado — nogdo geral, principios ¢
regras, clabora¢do ¢ dotagoes or¢amentais, regime
duodecimal e sua isen¢do, execugilo ¢ alleragoes orga-
mentais, cabimentos, fundo permanente, reposiges e
anulagoes;

*  Or¢amentos privativos;

e Conta geral do Estado —nogao geral,estrutura, contas
provisdrias e sua constitui¢iio, distingiio entre con-
las ¢ orgamentos;

e Conlas correntes com dotagdes orgamentais — duo-
décimos ¢ regime de anos anteriores;

. Despesas correntes (Pessoal) — vencimentos de cate-
goria e exercicio, descontos legais, outros abonos;

*  Guias de receita — reposi¢iio ¢ anulagiio, reembolso
¢ restitui¢io;

o IFundo de mancio;

*  Conta de geréncia.

SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E AMBIENTE

Instituto de Gestio da Agua
Aviso

Nos termos do artigo 33° do Decreto-Lei n.° 498/88, de
30 de Dezembro, em conjugagiio com o n.° | doartigo 53.°
Decreto-Lei n.” 204/98, de 11 de Julho, torna-se piblica, que
se encontra afixado para consulta, no Instituto de Gestao da
Agua, Rua do Aljube, 61 - 3° Andar, a lista de classificagdo
[inal, referente ao concurso externo de ingresso para admis-
sdo de um Técnico Superior Estagidrio (drea [uncional de
Engenharia Civil), aberto por aviso publicado no JORAM n.°
247, 11 Serie de 30 de Dezembro de 1997, homologada em 10
de Dezembro de 1999, por Sua Exceléncia o Secretdrio
Regional do Equipamento Social e Ambiente.

Da homologagio da referida lista cabe recurso, com efeito
suspensivo, nos termos do artigo 43° do citado Decreto-Lei
n.> 204/98.

Instituto de Gestdo da Agua aos 13 de Dezembro de 1999,

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO, em
exercicio, Gongalo Nuno Aratjo de Ornelas Valente

Aviso

Nos termos do artigo 33° do Decreto-Lei n.® 498/88, de
30 de Dezembro, em conjugagio com o n.° | do artigo 53° do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, torna-se publica, que
se encontra afixado para consulta, no Instituto de Gestao da
Agua, Rua do Aljube, 61 - 3° Andar, a lista de classificacio
final, referente ao concurso externo de ingresso para admis-
sdo de um Técnico Superior Estagidrio (drca funcional de
Engenharia Quimica), aberto por aviso publicado no
JORAM n.° 247, 11 Série de 30 de Dezembro de 1997, homo-
logada em 10 de Dezembro de 1999, por Sua Excelénciao
Secretdrio Regional do Equipamento Social e Ambiente.

Da homologacao da referida lista cabe recurso, com efeito
suspensivo, nos termos do artigo 43° do citado Decreto-Lei
n.” 204/98.

Instituto de Gestao da Agua aos 13 de Dezembro de 1999.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DIRECTIVO, em
exercicio, Gongalo Nuno Aradjo de Ornelas Valente

SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO
E CULTURA

Direc¢ao Regional dos Assuntos Culturais
Aviso

CONCURSO EXTERNO DE INGRESSO PARA PROVIMENTO
DE UMA VAGA DE TECNICO SUPERIOR DE 2. CLASSE
DA CARREIRA TECNICA SUPERIOR (LICENCIATURA
EM HISTORIA) DO QUADRO DE PESSOAL DA DIRECCAO
REGIONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS,

CUJO AVISO DE ABERTURA FOI PUBLICADO
NO JORNAL OFICIAL N, 232, II SERIE, DE 97-12-04.

Por forga do artigo 33°. conjugado com a alinea b) do n°. 2
do artigo 24°. do Decreto-Lein®. 498/88, de 30. DEZ (diploma
este adaptado & RAM pelo Decreto Legislativo Regional n°.
14/89/M, de 06. JUN), faz-se ptiblico que o aviso/lista da classi-
ficagdo linal, devidamente homologada em 99-12-07, do can-
didato ao concurso referido em epigrafe, como estagidrio, se
encontra afixado, para consulta, na Repartigio Administrativa
da Direc¢io Regional dos Assuntos Culturais, sita na rua dos
Ferreiros n°. 165, Funchal.

Funchal, 10 de Dezembro de 1999.

O PRESIDENTE DO JURI, Maria Fitima Araijo de Barros
Ferreira

SECRETARIA REGONAL DOS ASSUNTOS
SOCIAIS E PARLAMENTARES

Centro Hospitalar do Funchal
Aviso

Por despacho do Secretdario Regional dos Assuntos
Sociais ¢ Parlamentares, datado de 99/11/26, autorizada a cele-
bragdo dos Contratos Administrativos de Provimento, pelo
prazo de um ano, com os Aprendizes, da Carreira de Pessoal
Operdrio Qualificado, para exercerem fungdes nas Areas abaixo
mencionadas, no Centro Hospitalar do Funchal, com a remune-
ragdo mensal correspondente ao indice 75, conforme o estipu-
lado no n®. 6 do art®. 13°. do Dec.-Lei n°. 404-A/98, de 18/12:

Aprendiz de Pedreiro:

- José Almerindo Fernandes de Sousa

Aprendizes de Pintor:

- Deodato Paulo Vieira Mendes

- José Geraldo Martins de Sousa

Aprendizes de Jardineiro:

- José Manuel Ferreira

- Dinarte Miguel Martins da Silva

30 de Novembro de 1999,

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINIS-
TRAGCAO, Mdrio Filipe Soares Rodrigues

Aviso

Nos termos do art® 27° do Dec.-Lein® 235/90, de 17/7, faz-se
publico que, homologada por despacho do Secretdrio Regional
dos Assuntos Sociais e Parlamentares de 25/11/99, alista de clas-
sificaco final dos candidatos ao concurso interno geral de
acesso a Téenico de 1* classe de Anatomia Patoldgica Citoldgica
¢ Tanatolégica, da carreira Técnica de Diagn6stico e Terapéutica,
aberto por aviso inserto no JORAM, n° 184, 2 Série, de
24/09/98, se encontra afixada no dtrio do Hospital da Cruz de
Carvalho, onde poderd ser consultada.
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De acordo com o art® 28° do Dec.-Lei n® 235/90, de 17/7,
cabe recurso de classilicag@o final a interpor nos termos do
n’ 3 do art® 21° do mesmo diploma.

99-12-02.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINIS-
TRACAO, Mario Filipe Soares Rodrigues

Aviso

Nos termos da alinea b) do n® 2 do art® 21° do Dec.-Lei n°
235/90, de 17/7, torna-se publico que a lista dos candidatos
admitidos ¢ excluidos ao concurso interno geral de acesso a
Técenico principal de Radiologia, da carreira Técnica de
Diagndstico ¢ Terapéutica, aberto por aviso inserto no JORAM,
n°® 198, 2* Série, de 13/10/99, se encontra afixada no atrio do
Hospital da Cruz de Carvalho, onde poderi ser consultada.

Os candidatos serdo avisados, por carta, do local ¢ hord-
rio das provas.

99-12-02.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINIS-
TRACAO, Mario Filipe Soares Rodrigues

Antncio

CONCURSO PUBLICO DE AMBITO NACIONAL N NCP20000017
DO CENTRO HOSPITALAR DO FUNCHAL
PARA AQUISICAO DE UM ECOGRAFO

I - Entidade adjudicante: CENTRO HOSPITALAR DO FUN-
CHAL, Avenida Luis de Camoes, 9004-514 Funchal
(Telefone 291 705600, ext 3388, Telefax 291 742545).

2 - Objecto do concurso puiblico:

a) Categoria 33.10.1, descritos como Material
Médico-Cirtrgico ¢ Ortopédico e suas partes
na Classificagdo Estatistica de Produtos por
Actividade.

b) Os bens a adquirir estdo cnumerados ¢ quan-
tificados no ponto 1. das Clausulas Especiais
do Caderno de Encargos.

c) O contrato serd valido por | ano.
d) Aquisi¢ao de um Ecografo.

3 - A entrega dos, bens a adquirir far-se-a no Cais da
Recepeao da Area Econémica do Hospital Cruz de
Carvalho, na Avenida Luis de Camoes, no Funchal.

4 - Os bens deverio ser entregues, até noventa dias con-
secutivos apds a recepgdo da nota de encomenda,
sem prejuizo de outro acordo entre as partes.

8 - E permitida a apresentagdo de, apenas, duas propostas
com variantes a proposta base bem como das que
envolvam alteragoes das cldausulas 28 ¢ 36 do
Caderno de Encargos.

9 - Os concorrentes deverdo preencher as condigoes de
cardcter (¢enico ¢ econdmico constantes do programa
de concurso.

10 -

Il - a) O programa de concurso, o caderno de encargos
¢ documentos complementares podem ser pedidos

19 -

na Arca Econdmica do Centro Hospitalar do
Funchal, na Avenida Luis de Camoes, 9004-514
Funchal, onde podem ser consultados.

b) As consultas podem ser efectuadas até ao tltimo dia
Gtil antes da data do acto publico de concurso mas
as certiddes de qualquer pega processual s6 poderido
ser requeridas até dez dias antes daquela data.

¢) As certidoes serdio pagas no momento da entrada
do requerimento ao seu prego de custo, no valor
de Esc 3.500 com IVA incluido.

a) As propostas deverdo ser apresentadas na ou di-
rigidas & Area Economica do Centro Hospitalar
do Funchal, na Avenida Luis de Camoes, 9004-
-514 Funchal.

b) As propostas deverdo dar entrada na Secretaria
da Arca Econdmica do Centro Hospitalar do
Funchal até as 16 horas do 15° dia, ou dia util
imediato, a contar da data da publica¢io deste
antincio no Didrio da Republica.

¢) Aproposta e documentos que a acompanham serdo
redigidos em lingua portuguesa.

A abertura das propostas far-se-d em acto publico na
Area de Patrimonio do Centro Hospitalar do Funchal no
primeiro dia ttil seguinte ao termo fixado para apresen-
tag@o das propostas, pelas 10 horas, podendo a ela assis-
tir os concorrentes ou seus legitimos representantes.

O critério de adjudicagio ¢ o da proposta economi-
camente mais vantajosa, tendo em conta, por ordem
decrescente de importéncia, os seguintes factores:

| - Caracteristicas funcionais;
2 - Prego;
3- Assisténcia téenica.

As propostas apresentadas serdo vdlidas pelo prazo
de sessenta dias tteis contados da data do acto publi-
co do concurso, prazo esse que serd prorrogado pelo
tempo fixado no programa de concurso se o concor-
rente nada requerer em contrdario no devido tempo.

a) Ao adjudicatdrio poderd ser exigida prestagdo de
caugdo, por uma das formas legalmente permitidas,
que serd de 5% sobre o valor total da adjudicag@o.

b) O financiamento tem origem no orgamento do
Centro Hospitalar do Funchal.

¢) O pagamento serd efectuado no prazo de noventa
dias consecutivos a contar da entrega do material ou
da recepgio da respectiva factura, se for posterior.

Nio foi publicado andncio indicativo no Jornal
Oficial das Comunidades Europeias.

O contrato a celebrar ¢ abrangido pelo acordo sobre
contratos publicos aprovado pela Decisdo
94/800/CE do Conselho, de 22 de Dezembro, publi-
cada no Jornal Oficial das Comunidades Europeias,
n°® L 336, de 23 de Dezembro de 1994.

O presente antncio foi enviado para publicagdo no
Jornal Oficial da Regido Auténoma da Madeira ¢ no
Didrio da Republica no dia 06/12/1999.

20 - O presente andncio foi recebido na Imprensa

Nacional-Casa da Moeda, E.P. em 06/12/1999.

Funchal, 06 de Dezembro de 1999.
Centro Hospitalar do Funchal
Consclho de Administragdo

O PRESIDENTE, Mdrio Filipe Soares Rodrigues
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11 SERIE - NUMERO 240

O preco deste nimero: 468$00 (IVAINCLUIDO 4%)

"Toda a correspondéncia relati-
va a anuncios ¢ a assinaturas do
Jornal Oficial deve ser dirigida
a Sccretaria-Geral da Presidén-
cia do Governo Regional da

Madeira".

ASSINATURAS

Completa (Ano) ... 19 600500 (Semestral) ... 9 800$00
Uma Série = ... 7 000$00 A ... 3600800
Duas Séries = ... 12 600800 " o 6300800
Trés Séries ... 16 800500 “ o 8400$00

Os valores acima referidos incluem os montantes devidos
pelos portes de correio ¢ pelo imposto aplicivel.
Niimeros ¢ Suplementos - Prego por pégina 45$00,

a0 qual acresce o montante do imposto aplicivel
(Portaria n.” 183/98, de 24 de Novembro).

“O prego dos andncios ¢ de 230$00
por linha, acrescido do respectivo
IVA, dependendo a sua publicagio
do pagamento antecipado a efectuar
na Secretaria-Geral da Presidéncia
do Governo Regional da Madeira”.

Execucgio grafica “Jornal Oficial”



