REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

s
wad P

JORNAL OFICIAL

Segunda-feira, 5 de Fevereiro de 2001

.

NuUumero 25

Sumario

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL
Avisos

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E TRANSPORTES
Aviso

SECRETARIAREGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
Aviso

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Despacho
Aviso

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
Avisos



5 de Fevereiro de 2001

Nimero 25

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA REGIONAL
Aviso

Por despachos de 2001/01/26, do Secretario - Geral:

- MARIA CANDIDA FERNANDES DE JESUS MENDES
SARGO, Adjunto Parlamentar Especiaista principal, da
carreira de adjunto parlamentar, do grl(Jon de pessoal
técnico-profissond, (area de especididade de apoio
parlamentar), do quadro de pessoal da Assembleia
Legidativa Regional da Madeira, nomeada por tempo
indeterminado, precedendo concurso, para a categoria
de Coordenador Parlamentar, Escal&o 1, do Gabinete
Técnico de Assessoria e Estudos, do Servigo de Apoio
as ComissOes, da carreirade chefia, dosidénticos grupo
e quadro de pessoal, ficando exonerada do lugar que
ocupa, apartir dadata da aceitacéo da nova categoria.

- SANDRA MARIA GONGALVES NUNES, Administrativo
Parlamentar Especidista, da carreirade administrativo
parlamentar, do grupo de pessoal administrativo, do
3uadro de pessoal daAssembleia Legislativa Regional

a Madeira, aexercer o cargo de Adjunto do Gabinete
da Presidéncia, nomeada por tempo indeterminado,
precedendo concurso, para a categoria de Coordenador
Parlamentar, Escal@o 1, do Gabinete de Relacbes
Publicas e Protocolo, da carreira de chefia, do grupo de
pessoal técnico-profissional, do mesmo quadro de
pessoal, ficando exonerada do lugar que ocupa, a
partir da data da aceitagdo da nova categoria.

- LUIS FILIPE PEREIRA MALHEIRO, Chefe do Gabinete
da Presidéncia, nomeado provisdriamente, precedendo
concurso, para a categoria de Coordenador
Parlamentar, Escaldo , do Gabinete de Informacéo e
Comunicacdo, da carreira de chefia, do grupo de
pessoal técnico-profissional, do quadro de pessoal da
Assembleia L egislativa Regiona daMadeira, a partir
da data darespectiva aceitagao.

(As nomeacOes estdo isentas da fiscalizacdo prévia da

SRTCM).

Assembleia Legislativa Regional da Madeira, no
Funchal, aos 29 de Janeiro de 2001.

O SeECRETARIO-GERAL, José Manuel Soares Gomes de
Oliveira

Aviso

Por comunicacdo de 29/01/2001, do Presidente do Grupo
Parlamentar do PS:

- MARIADA LUZ CAMARA DE MENDONGAALCANTARA,
Adjunto do Gabinete do Grupo Parlamentar do
Partido Socialista, exonerada do referido cargo, com
efeitos a partir de 01 de Fevereiro de 2001.

Assembleia Legidativa Regional da Madeira, no Funchal,
a0s 30 de Janeiro de 2001.

'O SECRETARIO-GERAL, José Manuel Soares Gomes de
Oliveira
SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES
LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL

Despacho

Nos termos dos n° 1 e 2 do artigo 35° do Decreto-Lei n°
248/85 de 15 de Julho, nomeio a funcionéria Sonia Patricia

Sousa Camacho Gil, do quadro de pessoal do Laboratério
Regional de Engenharia Civil, para desempenhar fungdes de
secretariado, no meu gabinete, a partir de 1 de Fevereiro de
2001.

Laboratério Regional de Engenharia Civil, aos 26 de Janeiro
de 2001.

O DIRecTOR ReGIONAL, Eng.° Delfino Ezequidl Gongalves

SECRETARIA REGIONAL DOSASSUNTOS
SOCIAIS

Aviso

Por despacho de 29-01-2001, da Secretéria Regional dos
Assuntos Sociais, foi autorizada a prorrogagdo da requisicao,
ao abrigo do n°. 3, do art®. 27°. do Decreto-Lei n°. 427/89, de
7 de Dezembro, para o exercicio de fun¢fes no ambito do
Gabinete de Avaliacdo e Desenvolvimento de Recursos,
desta Secretaria Regional, da Enfermeira Chefe do Quadro
de Pessoal do Centro Regional de Salide, MariaMadalenade
Freitas, por um periodo de um ano, com inicio a 21-02-2001.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 30 de Janeiro
de 2001.

O CHEerE DE GABINETE, lolanda Franca Pitéo

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO
E FINANCAS

Despacho

Convindo que a Direccdo Regiona do Planeamento
proceda a pequenos pagamentos, aquisi¢cdes e cobrangas que
ndo se compadecem, pela sua natureza urgente, com
morosidade dos processos burocrati cos;

Determina-se:

1- E congtituido na Direccéo Regional do Planeamento
da Secretaria Regional do Plano e Finangas, um
Fundo Permanente, na importéncia de 60 000$00
(sessenta mil escudos), o qual sera periodicamente
restituido a medida que dispendido.

2- Seradistribuido pelas seguintes rubricas da Sec: 03
Cap. 04 Div. 00 Subdivisio 00 do Orgamento

Regional:

Codigo02.01.04 .................. 10 000$00
Codign02.02.06................... 5 000$00
Codigo02.02.08 .................. 15 000$00
Co6digo02.0306 .................. 20 000$00
Co6digo02.0310 .................. 10 000$00

3- O Fundo Permanente ora criado, ficara sob a
responsabilidade da Chefe de Departamento Maria
Fétima de Jesus Fernandes Aguiar Pedro.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 11 de Janeiro de
2001.

O SeCRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANGAS, José
Manue Ventura Garcés
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Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua
Exceléncia o Secretario Regional do Plano e
Finangas, de 2 de Novembro de 2000, encontra-se
aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data
da publicacdo do presente aviso no Jorna Oficid,
concurso interno de acesso geral, para provimento
de trés lugares na categoria de Coordenador
Especidista, da carreira de Coordenador, para o
quadro de pessoal da Direccdo Regional de
Financas, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n°. 1/200/M de 4 de Janeiro.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢des legais
do art®. 33 do Decreto Regulamentar Regional n°. 2-
-A/97/M de 29 de Janeiro e republicado pelo
Decreto Regulamentar Regional n°. 14/99/M de 30
de Outubro, e pelo Decreto-Lei n°204/98 de 11/07.

O concurso é valido apenas para preenchimento dos
lugares acimareferidos.

Conteldo funcional: Ao Coordenador Especialista
compete genericamente orientar, coordenar e
supervisionar as actividades desenvolvidas no
servigo de coordenacdo e apoio administrativo, no
servico de apoio administrativo e de coordenacdo
das entradas de fundos e no servico de apoio
administrativo e coordenacdo das saidas e fundos da
Direccdo Regional de Finangas em conformi-dade
com as respectivas atribui ¢oes.

Local de trabalho: Situa-se na Direc¢éo Regiona
de Finangas - Avenida Zarco, 9004-527 Funchal.

O vencimento serd 0 correspondente ao escaldo 1,
indice 470 da categoria de Coordenador
Especiadlista, da carreira de Coordenador, da
Direccdo Regional de Financgas, do grupo de pessoal
de chefia, constante do mapa anexo ao Decreto
Legislativo Regional n°. 23/99/M, de 26 de Agosto.

Requisitos de admissdo:

7.1- Gerais - Satisfazerem os requisitos estabele-
cidosno n°. 2 do art®. 29°. do Decreto-Lei n°
204/98 de 11 de Julho.

7.2- Especiais— Ser Coordenador, com o minimo

de trés anos na respectiva carreira.

Formalizag&o das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em folha de papel normalizado,

branco de formato A4 ou em papel continuo, escrito

e marginado, nos termos do Decreto-Lel n°. 112/90

de 04/04, dirigido a Sua Exceléncia o Secretario

Regional do Plano e Finangas e entregues

pessoa mente ou remetidos pelo correio, registado e

com aviso de recepcdo dentro do prazo de abertura

do concurso, a Secretaria Regiona do Plano e

Financas, Avenida Arriaga, 9004-528 Funchal.

a) IdentificacBo completa (nome, filiagéo,
naturalidade, data de nascimento, nimero e
data do bilhete de identidade, servigo de
identificacBo que o emitiu e residéncia,
codigo postal e telefone).

10

11

12

13

14

15

16

b) Habilitactes literarias.

c) Experiéncia Profissional anterior, com
indicaco das fungBes com maisinteresse para
o lugar aque se candidata, mengéo expressade
categoria, servico a que pertence, naturezado
vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafungdo publica

d) Quaisquer outros elementos que o
candidato entenda dever indicar por serem
relevantes para a apreciacao do seu mérito.

€) Identificacdo do  concurso, mediante
referéncia a0 nimero e data do Jornal
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deveréo

ser acom-panhados da seguinte documentagao:

a) Curriculum Vitae, detalhado e assinado.

b) Documento comprovativo da classificagéo de
Servigo nos Ultimos 3 anos.

C) Certificado comprovativo das habilitagbes
literarias.

d) Declaracdo passada pelo Servico ou Organismo
aque o candidato se encontra vinculado, da
qual conste, a hatureza do vinculo afuncéo
publica, categoria que detém e arespectiva
antiguidade na categoria, na carreira e na
Funcdo Publica, especificando o conjunto de
tarefas e responsabilidades inerentes ao
posto de trabalho que ocupa.

Podera ser dispensada a apresentagdo dos
documentos referidos nas aineas c) e d) do nimero
anterior, desde que se encontrem nos respectivos
processos individuais, quando os candidatos forem
da Direccdo Regional de Finangas.

M étodos de seleccdo.

Avaliagdo Curricular, na qual serdo ponderados os
seguintes factores: Classificagdo de servico,
experiéncia profissional anterior, formagéo
profissional complementar.

Nos métodos de seleccdo serdo utilizados o sistema
de classificagdo de 0 a 20 valores.

A classificagdo final dos candidatos resultara da
meédia aritmetica simples da classificagdo obtida na
avaliacdo curricular.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato em caso de divida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declaragoes.

A relacdo de candidatos admitidos a concurso e a
lista de classificacdo final serdo afixadas no
Departamento Administrativo da Direc¢do Regiona
de Financgas.

Constituicéo do juri:

Presidente:
- Dra Ana Isabel Luis Jardim, Directora de
Servicos de Pessoal.

Vogais efectivos:

- Dr. Ricardo Luis Martins Rodrigues, Chefe
de Divisdo do Tesouro Regional, que
substituirao presidente do juri nas suasfaltas
e impedimentos.
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- Dr2, Maria José Barros Araljo, Chefe de
Divisdo de Apoio as Finangas Locais.

Vogais suplentes:

- Dr2 Teresa Maria dos Santos Pereira,
Assessora Principal.

- Dr2  Jilia Isabel Vieira Lopes, Directora do
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos.

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 31 de Janeiro de

2001.

O CHEeFE DE GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E

RECURSOSNATURAIS
Aviso

Nos termos da ainea @) do n°. 1 do artigo 4° do
Decreto-Lei n°. 404-A/98, de 18/12 e n°. 1 do artigo
28° do Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que por Despacho de Sua Exceléncia o
Secretario Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, de 21 de Dezembro de 2000, foi autorizada
a abertura de concurso interno de acesso geral pelo
prazo de 10 dias Utels, a contar da data da publicagéo
deste aviso no Jornal Oficial da Regido Auténomada
Madeira (distribuicdo), para preenchimento de duas
vagas de assessor principal, da carreira de médico
veterindrio, do quadro de pessoal da Direccdo
Regional de Pecuaria, constante do mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regional n°. 23/99/M, de 3 de
Dezembro, aterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n°. 23/99/M, de 3 de Dezembro.

A remuneragao € a correspondente aum dos escal 6es
da categoria de assessor principal, do grupo de
pessoal técnico superior, constante do mapa ANEXO
a0 Decreto-Lei n°. 404-A/98, de 18 de Dezembro,
fixada de acordo com os artigos 17° e 18° do
Decreto-Lei n°. 353-A/89, de 16 de Outubro,
aterados pelo Decreto-Lei n°. 404-A/98, de 18 de
Dezembro, situando-se o loca de trabalho no
concelho do Funchal, sendo as condicdes de trabalho
e as regalias sociais as genericamente vigentes para
os funcionarios da administragéo publica.

Prazo de validade do concurso - O concurso évalido,
nos termos do n°. 4 do artigo 10° do Decreto-Lei ne.
204/98, de 11 de Julho, caducando com o
preenchimento das respectivas vagas.

O conteddo funcional do lugar a preencher consiste
genericamente, na “ Actividade veterinéria visando a
producdo pecudria, a defesa sanitéria, valorizagdo
zootécnica, a saude publica e a higiene publica
veterinéria’.

S0 requisitos de admissdo a concurso:

5.1- Gerais- Os constantes do n°. 2 do artigo 29°
do Decreto-Lei n°. 204/98, de 11 de Julho.
5.2- Especiais - Possuam a categoria de assessor,

da carreira de médico veterinario com, pelo

01

6 -

10 -
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menos, trés anos de servico na categoria
classificados de Muito Bom, ou 5 anos
classificados de Bom.

A relac8o dos candidatos e a lista de classificagdo
fina serdo afixadas, na Direccdo Regional de
Pecuédria da Secretaria Regiona do Ambiente e
Recursos Naturais, Avenida do Mar e das
Comunidades Madeirenses, n° 23, 2° andar, no
Funchal, nos termos do artigo 33°, n°. 2 do Decreto-
-Lei n°. 204/98, de 11 de Julho, sendo a exclusdo de
candidatos comunicada nos termos do artigo 34° do
mesmo Decreto-Lei.

O método de seleccdo a utilizar serda a avaiagdo
curricular.

7.1- Avaliacdo curricular - visa o disposto no n°.
1 do artigo 22° do Decreto-L el n°. 204/98, de
11 de Julho, cujos critérios de apreciacdo e
ponderacdo serdo os seguintes, classificados
de 0 a 20 valores cada, excepto a EPC que
sera graduével de 1 a2 pontos:

HAB= Habilitagdo Académica de Base;

FP = Formagao Profissional
EP = Experiéncia Profissiona
CS =Classficagdo de Servico

QP = Quadlificacdo Profissional
EPC = Experiéncia Profissional Comple-
mentar

A classificag8o final seraexpressanaescalade0a20
valores.

As candidaturas dever&o ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
Direccdo Regional de Pecuaria, situada em Avenida
do Mar e das Comunidades Madeirenses, n°. 23, 2°
andar, dirigido ao Secretario Regional do Ambientee
Recursos Naturais, e entregues pessoalmente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepcdo,
dentro do prazo de aberturado concurso, a Secretaria
Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, situada
na Avenida Arriaga, Edificio do Golden Gate,
Funchal.

Do requerimento dever@o constar obrigatoriamente
sob pena de exclusdo da lista de candidatos
admitidos, os seguintes elementos:

10.1- Identificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

10.2 - IdentificagBo pessod (nome, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do Bilhete de Identidade e
servico de identificacBo que o emitiu,
residéncia, codigo posta e nimero detelefone);
10.3 - Declaracdo do candidato, sob compromisso
de honra, como reline os requisitos gerais de
admissdo ao concurso;

10.4 - Vinculagdo orgénica, organismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escal &0;
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10.5- HabilitagcBes académicas e/ou qualificacBes
profissionais exigidas;

10.6 - Tempo de servico efectivo na categoria, ha
carreira e nafuncdo publica;

10.7 - Classificagdo de servico no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aguela que concorre;

10.8 - Formagdo profissional, cursos, seminarios,

conferéncias e estagios que o candidato
frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de excluséo do
COoNcurso, com os seguintes documentos:

11.1 - Certificado de habilitagbes literarias ou
profissionais exigidas;

11.2 - Declarac8o passada pelos servicos a que 0s
candidatos se encontram vinculados,
autenticada com selo branco ou carimbo, da
qual constem a existéncia de vinculo a
funcdo plblica, a categoria que detém e
tempo de servico efectivo nessa categoria, ha
carreira e na funcdo publica, bem como a
mencao das classificagdes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promogdo, em
termos qualitativos e quantitativos;

11.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
papel formato A4, onde constem os seguintes
elementos: habilitagdes  profissionais
(especiaizaches, estagios, seminérios, accles
de formacdo, etc); experiéncia profissional,
explicitando nomeadamente as diversas cate-
gorias possuidas pelos candidatos (com
indicagdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcbes
relativamente a cada uma delas); aindicacdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funces e a descri¢do das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

E dispensada a apresentacio do documento referido
no ponto 11.1 do nimero anterior desde que os
candidatos declarem no requerimento de admissio a
concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitac&o que invocam.

Os funcionarios e agentes da Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais do Governo Regional
da Regido Auténoma da Madeira, estdo dispensados
da apresentacdo dos documentos solicitados nos
pontos 11.1 e 11.2 desde que 0S mMesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos
individuais.

Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de davida sobre a situagéo que

descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

15 - Asfalsas declaracBes serdo punidas nostermos dalei
penal.

16 - O Jari terd a seguinte composi¢ao:
Presidente:
- Dr. Jodo Carlos dos Santos de Franca Déria -
Director Regional de Pecuéria

Vogais efectivos:

1°-  Dr. Jos¢ Manuel Correia Fernandes da
Fonseca- Director de Servicos de Proteccdo
Veterinaria, que substituird o presidente nas
suas faltas ou impedimentos.

2°-  Dr2 RosalinaMaria Gaspar Rosario Coelho -

Director de Servicos de Melhoramento
Animal.

Vogais suplentes:

1°-  Dr. Fernando Manuel Mendonca Perestrelo
dos Santos - Chefe de Divisdo de Higiene
Pdblica Veterinaria.

Doutor Victor Carlos Torres de Almeida —
Assessor Principal.

20 -

17 - Este concurso reger-se-a pelo Decreto-Lei n°. 204/98
de 11 de Julho e pelo Decreto-Lei n°. 404-A/98, de
18 de Dezembro.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 16 de Janeiro de 2001.

O CHEere DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

INSTITUTO DE HABITACAO DA
REGIAO AUTONOMADAMADEIRA

Aviso

Nos termos da dinea b) do n.° 1 do art® 34° e do n° 4 do
art® 20° do Decreto-Le n° 427/89, de 07.12, com aredaccéo
introduzida pelo artigo Unico do Decreto-Lei n° 218/98, de
17.07, e do art® 2° do Decreto Legidativo Regional n°
9/92/M, de 21.04, por despacho de 24/01/2001 do Conselho
Directivo, foi autorizada a renovagdo, pelo periodo de um
ano a decorrer de 01.03.2001 a 28.02.2002, dos contratos de
trabalho a termo certo, celebrados com Andrea Luciana
Rodrigues Jesus, Vitor Manudl Teixeira Gouveia e Paulo
Sérgio Mendonga Serréo para 0 exercicio de fungbes
inerentes a categoria de Técnicos Profissionais 22 Classe -
Fiscais de Obras.

N&o carece de visto. A despesa tem cabimento na dotacéo
orcamental da rubrica com a classificagdo econdémica
01.01.03 do Orcamento Ordinério do Instituto de Habitacdo
da Regido Auténoma da Madeira para 2001.

Instituto de Habitagdo da Regido Autdnoma da Madeira,
em Funchal, aos 29 de Janeiro de 2001.

O PresIDENTE DO CoNseELHO DIReCTIVO, Paulo Alexandre
de Atouguia e Aveiro



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio s&o os seguintes:

Umalauda. ........ ... 2 892%$00, cada;
DUaSlaudas . . . ..o vt 3 136$00, cada;
Tréslaudas. ... .ooo 5 141300, cada;
Quatro laudas. . . ... 5 472$00, cada;
Cincolaudas ................ i 5 690$00, cada;
Seisoumaislaudas ......... ... 6 896$00, cada.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Numeros e Suplementos - Prego por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410$00
Duas Séries 9 030$00 4 515$00
Trés Séries 11 025$00 5513%00
Completa 12 915$00 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 118-A/00, de 22 de

Dezembro) e o imposto devido.

O Prego deste nimero: 343$00 - 1.71 Euros (VA incluido)



