REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

s
wad P

JORNAL OFICIAL

Sexta-feira, 16 de Fevereiro de 2001

-

NuUmero 34

Sumario

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIFAMENTO SOCIALE TRANSPORTES
Anuncio/alteracdo

SECRETARIAREGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
Avisos
Rectificacdo

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAQAO
Despachos
Avisos

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DARIBEIRA BRAVA

EDMUNDO SILVESTRE FERREIRA, LDA.
Contrato de sociedade

MILLENIUM - RENT-A-CAR, LDA.
Contrato de sociedade

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DACALHETA

M.S. CALDEIRA, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.
Contrato de sociedade

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE SANTANA

DALILO TORRES DE FREITAS, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.
Contrato de sociedade



NUmero 34

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES

Anuncio/Alteracéo

CONCURSO PUBLICO N.° 45/2000
“CONSTRUGAO DO CENTRO PAROQUIALDARIBEIRA
GRANDE E MAROCOS - MACHICO”

1- Para os devidos efeitos, informa-se todos os
interessados que os n's 6-a) e 7-b), referentes ao
anuncio do concurso publico em epigrafe foram
objecto das seguintes alteracles:

6-a) Aspropostas seréo entregues até as 17.00 horas
do dia 14 de Marco de 2001, devendo ser
enviadas pelo correio sob registo, com aviso de
recepcaon ou entregues em mao, contrarecibo.

O acto publico do concurso tera lugar na
Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes - Rua Dr. Pestana Jinior, 6 -
Funchal e realizar-se-a pelas 10 horas do dia
15 de Marco de 2001.

2- O presente anlncio/alteracdo foi enviado para
publicacdo no Di&io da Republica em 15 de
Fevereiro de 2001.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes,
15 de Fevereiro de 2001.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS
SOCIAIS

CENTRO REGIONALDE SAUDE
Aviso

Por despacho da Exma. Secretéria Regional dos Assuntos
Saociais de 2001.02.06, as Técnicas Superiores de Salde,
Ramo de Nutricdo, abaixo indicadas foram autorizadas a
praticar Regime de Horério Acrescido, pelo periodo de 1 ano
a partir de 2001.01.08. (Processo isento da fiscalizac8o
previada SRMTC).

- Dra Aline Denise Castro da Silva Maia

- Dra DianaMaria Costa da Silva

- Dra SoniaOliveira Xavier

Centro Regional de Salde, aos 13 de Fevereiro de 2001.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE, José Carlos Perdigéo

Aviso

Por despacho da Exma. Secretaria Regiona dos Assuntos
Sociais de 2001.01.16, foi autorizada a celebracéo de contrato
atermo certo, para exercer fungles equivalentes a categoriade
Enfermeiro, por um periodo de 3 meses renovaveis por um
Unico eigua periodo, nos termaos do disposto no n° 3 do art® 18
do Decreto-Lel n° 68/2000 de 26.04, a enfermeira abaixo
mencionada. Dada a urgente e conveniéncia de servico o
contrato tém inicio a partir de 2001.01.15. (Processos isentos
dafiscalizacdo préviada SRMTC).

00

16 de Fevereiro de 2001

Maria Jesus Marques Carvalho Gouveia— Concelho
do Funchal, Centro de Salde Santa |sabel-Monte.
Zona Urbana 2.

Centro Regional de Salde, aos 13 de Fevereiro de 2001.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE, José Carlos Perdigao

1-

Aviso

Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11.07, faz-
-se publico que, por despacho da Exma. Secretéria
Regiona dos Assuntos Sociais de 2000.12.28, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da publicacdo do presente aviso no JORAM,
Concurso Externo de Ingresso para Admissdo a
Estégio para o Ingresso na carreira de Programador
para o preenchimento de uma vaga na categoria de
Programador Adjunto de 22 classe, do Quadro de
Pessoal do Centro Regional de Salde, aprovado pela
Portaria n.° 173/98, de 11.11. e republicado pela
Portaria n.° 102/2000, de 27.10.

A vaga posta a concurso foi objecto de descongela-
mento nos termos do Despacho Normativo n.° 2/2000,
publicado no JORAM, | Sérien. 11, de 2000.02.10.

Prazo de validade - O concurso é valido apenas para
a vaga posta a concurso caducando logo que se
verifique o preenchimento da mesma.

Legidagdo aplicével :

. Decreto-Lei n.° 204/98, de 11.07,

. Decreto-Lei n.° 427/89, de 07.12 com
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98,
de 17.07, adaptado & Regido Auténoma da
Madeira pelo Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90/M, de 02.03;

. Decreto-Lei n.° 23/91, de 11.01;

. Decreto-Lei 177/95, de 26.07;

. Portaria n.° 244/97, de 11.04 adaptado a
Regido Autonoma da Madeira pela Portaria
n.172/97, de 24.11;

. Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11 de Fevereiro.

Contetdo funcional - O contetido funcional do lugar
a preencher é o definido na Sec¢do |, Ponto 3°. da
Portaria n.® 244/97, de 11.04.

Local de Trabalho — Centro Regional de Saude.

Remuneracdo - O correspondente aos indices
aplicaveis a categoria e de acordo com atabelaanexa
a0 Decreto-Lei n.° 12/2000, de 11.02.

Requisitos de admiss&o:

7.1- Requisitos gerais - 0s previstos no n° 2 do

artl.g 29.° do Decreto-Lel n.° 204/98 de 11 de

Julho:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lei
especial ou convencdo internacional;

b; Ter 18 anos completos;

Possuir as habilitagdes literérias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando
obrigatorio;
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e) N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das fungdes a que se
candidata;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis da
vacinacdo obrigatoria

7.2- Requisitos especiais — Os estabelecidos no
n° 1 do art.® 7° do Decreto-Lei 23/91, de
11.01:
. Curso de Formagdo técnico-

profissional na érea de informética

de duragdo ndo inferior a trés anos,
para adém de nove anos de
escolaridade;

. 12° Ano, via profissionalizante, da
area de informatica;

. Curso complementar do ensino
secundario e formagdo profissional
em informética adequada ao
conteldo funcional do cargo a
prover.

8- Métodos de seleccdo - Nos termos dos art.°s 19.°e
200 do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho.
Prova oral de conhecimentos
. Avaliagdo curricular

8.1- Quer naavaliacdo curricular quer naprovaOral
de Conhecimentos, adoptar-se-a o sistemade
classificagdo na escdade 0 a 20 valores (art.°
26.° do Decreto-Le 204/98, de 11.07).

8.2- Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da
Prova Oral de Conhecimentos e Avaliacdo
Curricular, bem como o sstemade classficaca
final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de actas de reunifes do
jari do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

9- A relagdo dos candidatos admitidos e de
classificagdo final, sero publicitadas nos termos,
respectivamente, do n.° 2 do art.° 33.°e do n.° 1 do
art.° 40.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11.07, sendo
afixadas no Centro Regional de Salide, sito a Ruadas
Pretas n.° 1, 2.° andar, 9004-515 Funchal .

10- Os candidatos excluidos serdo notificados nos
termosdo n.° 1 e alineas @), b) ou c) don.° 2 do art.°
34.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11.07.

11 - Em caso de igualdade de classificagdo, a ordenagéo
dos concorrentes resultara da aplicacéo dos critérios
de preferéncia constantes do art.° 37.° do Decreto-
-Lel n.°204/98, de 11 de Julho.

12 - Formalizagéo das candidaturas:

12.1- Os requerimentos de admissdo ao concurso
deverdo ser dirigidos ao Director Regional
de Salde Publica, com indicagdo do
concurso a que concorrem, podendo ser
entregues pessoalmente no Centro Regional
de Saulde, Sector de Pessoal 2.° andar, sito a
Rua das Pretas n.° 1, 9004-515 Funchal, ou
remetidos pelo correio com aviso de
recepcdo, expedidos até ao Ultimo dia do
prazo fixado para a entrega das candidaturas.

122 -

12.3-

Dos requerimentos de admissdo deverdo

constar 0s seguintes elementos:
Identificacdo completa  (nome,
filiag8o, naturalidade, nacionalidade,
estado civil, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo
gque o emitiu, ndmero de
contribuinte, situagdo  militar,
residéncia, codigo postal e telefone).

b) HabilitacOes literérias;

c) Categoria que detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

d) Quaisquer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar
para apreciacdo do seu mérito.

Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, dos
seguintes documentos:

a) Trés exemplares do Curriculo
Profissional detalhado, devidamente
datados e assinados e comprovados
por documentos auténticos ou
autenticados;

b) Declaracéo auténtica ou autenticada,
passada pelo Organismo ou Servico
onde o candidato exerce fungdes, da
gual conste de forma inequivoca a
natureza do vinculo, categoria
profissional que detém, bem como a
antiguidade na categoria, na carreira
e nafuncdo publicy;

c) Habilitagdes Liter&rias (documento
original ou devidamente autenticado);
d) Declarac@o em conformidade com o

disposto no n.° 2 do art.° 31.° do
Decreto-Lei n.° 204/98 de 11 de
Julho.

13 - Regime de estégio:

13.1-

13.2-

O previsto no art.° 11 do Decreto-Lei n.°

23/91, de 11 de Janeiro.

O estagio tem caractér probatorio, tera a

dur 30 de um ano e sera regulado pelo art.°
0 Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de

Jul ho, e no n.° 2 do ponto 15° da Portaria n.°

244/97, de 11 de Abil.

A frequéncia do estagio serafeitaem regime
de comissdo de servigo extraordinaria ou
contrato administrativo de provimento,
conforme, respectivamente o interessado ja
possua ou ndo homeagdo definitiva.

14 - Avaliagdo e classificagdo do estagiario:

a)

b)

0)

A avaliagdo e a classificacdo final compete
a0 juri de estagio, que serd 0 jUri do concurso
aberto pelo presente aviso,

A avdiagdo e classificagdo fina terdo em
atencdo o relatorio do estégio a apresentar
pelo estagidrio, a classificacdo de servico
obtida durante o periodo de estagio, atribuida
nos termos do Decreto-Lei n.° 44-A/83, de 1
de Junho, e, sempre que possivel, os
resultados daformﬁao profissional;

A classificacdo final traduzir-se-4 na escala
de 0 a20 valores.

15 - O estagiério aprovado com classificagcdo ndo inferior
aBom (14 valores) sera provido atitulo definitivo.
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16 - Assiste ao Juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de diivida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragOes.

17 - As falsas declaracbes serdo punidas nos termos da
Lel.

18- O juri do presente concurso tera a seguinte
COMpOsi Gao:

Presidente:

- Eng. José Miguel Lucas Sousa, Técnico
Superior de Informética de 2.2 classe do
Centro Regional de Salide;

Vogais efectivos:

- Dr. Irineu Ricardo Gomes Lopes Gouveia,
Técnico Superior de Informética de 2.2
classe do Centro Regiona de Salde , que
substituird o Presidente nas suas fatas e
impedimentos;

- Eng.2 Martina Pullen Pontes Vieira, Técnica
Superior de Informética de 2.2 classe do
Centro Regional de Salide;

Vogajssupl entes:
Sr® Anténio Rogue Cabral Pereira,
programador adjunto de 12 classe do Centro
Regional de Salde;

- Sr.° Paulo Alexandre Teixeira Margarido,
programador adjunto de 12 classe do Centro
Regional de Salde.

Centro Regional de Salde, aos 13 de Fevereiro de 2001.

O DIRECTOR REGIONAL DE SaUDE PUBLIcA, José Carlos
Perdigdo

Aviso

Por despacho da Exma. Secretéria Regional dos Assuntos
Sociais de 2001.02.05 e na sequéncia do Concurso Interno
Geral de Acesso na categoria de Enfermeiro Chefe, foram
nomeados na categoria os enfermeiros abaixo mencionados.
(Proc%so isento de fiscalizag8o préviado SRMTC).

Maria Marta Correia Gongalves Rodrigues —
Concelho do Funchal

- Maria Féatima Rodrigues Duarte Matos — Concelho

da Calheta

- Maria Arlete Gongalves Figueira Silva — Concelho

de S&o Vicente
- Maria Conceicdo Ornelas Vasconcelos Alves —
Concelho de Machico

- Teresa Rita Ramos de Faria Castro Gouveia —
Concelho do Funchal

- Maria do Carmo Gongalves Pinheiro Gouveia
Pestana — Concelho do Funchal

- Teresa Jesus Gomes Marques Santos — Concelho de
Machico

- Luis Carlos Pires Ferreira— Concelho de Santana

- Maria Bela Mendes Basilio Dinis — Concelho do
Porto Moniz

- LuciaPereira Costa— Concelho de Santana

- Conceicdo Martins Baptista Rosa de Freitas —
Concelho de Santana

- MariaSusana Castro Teles— Concelho de Sdo Vicente

- Jodo Carlos Teixeirade Freitas— Concelho do Funchal

16 de Fevereiro de 2001

Ana Clara Vidra Mendonca Silva — Concelho da
Caheta
Gléria Maria Freitas Pestana — Concelho da Calheta.

Centro Regional de Salde, aos 13 de Fevereiro de 2001.

O DIRECTOR REGIONALDE SAUDE PUBLICA, José Carlos da
Costa Perdigéo

1-

Aviso

Tornarse publico que por despacho do Exmo.
Secretario Regional dos Assuntos Sociais e
Parlamentares de 2000.11.07, se encontra aberto,
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo do presente aviso no JORAM, Concurso
Interno de Acesso Geral para o preenchimento de
uma vaga na categoria de Técnico Superior de 1.2
Classe, da Carreira Técnica Superior de Dotagdo
Global das categorias de Técnico Superior Principal,
Técnico Superior de 12 classe e Técnico Superior de
22 classe, com Licenciatura em Sociologia, do
Quadro de Pessoal do Centro Regiona de Salde,
aprovado pela Portaria n° 173/98 de 11.11 e
republicado pela Portaria n.° 102/2000, de 27.10.

Prazo de validade - O concurso é valido apenas para
a vaga posta a concurso caducando logo que se
verifique o preenchimento da mesma.

Leg|slagao aplicével:

Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho;

. Decreto-Lei n° 427/89 de 07 de Dezembro,
com a redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, adaptado a Regido
Autonoma da Madeira pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de
Marco;

. Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16 de Outubro;

. Decreto-Lei n°404-A/98, de 18 de Dezembro;

. Lei n.°44/99, de 11 de Junho.

Contelido funciona — Consiste genericamente, no
exercicio de fungdes de investigacdo, estudo,
concepcdo e adaptacdo de métodos e processos
cientifico-técnicos, de dmbito geral ou especializado,
executados com autonomia e responsabilidade, tendo
em vistainformar adecisdo superior.

Condi¢Bes de trabalho e regalias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcionarios da
Administragdo Pudblica, sendo o respectivo
vencimento para a referida categoria o estabelecido
no anexo |, ao Decreto-Lel n.° 353-A/89 de 16.10,
com a nova redaccao dada pelo Decreto-Lei n.° 404-
1?/868 de 18.12, dterado pela Lei n.° 44/99, de

Local de Trabalho — Servico de Acolhimento de
Doentes da Madeira - Porto.

Condigdes de admissdo — poderdo ser admitidos ao
presente concurso os candidatos vinculados a
Funcdo Publica, que satisfacam os seguintes
requisitos gerais e especiais até ao termo do prazo
fixado para a apresentacdo das candidaturas:

7.1- Requisitos gerais - os previstos no n.° 2 do
art.° 29.°do Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de
Julho.
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7.2- Requisitos especiais - ser Técnico Superior
de 22 classe, com pelo menos 3 anos de
Servigo na respectiva categoria classificados
de Bom, conforme o disposto na alinea c) do
n.° 1 do art.° 4 do Decreto-Lei n.° 404-A/98,
(ﬁ 0168.12, aterado pela Lei n.° 44/99, de

Método de seleccdo — O previsto na alinea b) do n.°
1 do art.° 19° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11.07:

8.1- Avaliagdo Curricular.

8.2- Os critérios de apreciacdo e ponderacéo da
Avaliacdo Curricular, bem como o sistema
de classificag8o final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de acta de
reunido do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

8.3- Naavaliagdo curricular, adoptar-se-a o sstema
de classificacdo naescadade 0 a20 vaores (art.°
26.° do Decreto-Le 204/98, de 11.07).

Formalizag&o das candidaturas:

9.1- Os requerimentos de admissdo a0 concurso
devem sar  formalizados mediante
requerimento, em papel A4, conforme
minuta existente no Sector de Pessoad e
dirigidos ao Director Regiona de Salde
Plblica, Rua das Pretas, n.° 1 — 9004-515
Funchal, e entregues em méo ou remetidos
pelo Correio, com aviso de recepcéo,
expedidos dentro do prazo estabelecido.

9.2- Dos requerimentos de admissdo deverdo
constar 0s seguintes elementos:

IdentificacBo  completa  (nome,
filiagdo, naturaidade, nacionalidade,
data de nascimento, niUmero e data do
bilhete de identidede e servico de
identificacdo que o emitiu, nimero de
contribuinte,  situacdo  militar,
residéncia, codigo posta etelefone).

b) Habilitaghes Literdrias;

c) Habilitacdes profissonais (especiali-
zagles, estégios e outras acgles de
formagdo e aperfeicoamento profis-
sional relacionadas com a érea
funciona do lugar posto a concurso);

d) Identificacdo do concurso a que se
candidata, mediante referéncia do
nimero, data e pagina do JORAM
onde se encontra publicado o aviso de

abertura deste concurso;

€ Mencdo do nimero de documentos
que acompanham o requerimento e sua
caracterizacao;

f) Quaisquer outros elementos que o

candidato considere relevantes para
goreciacdo do seu mérito, que O seréo
considerados se forem devidamente
comprovados.

0) Categoria que detém, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

9.3- Os requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, dos
seguintes documentos:

00

a) 3 exemplares do Curriculo Profis-
siona detalhado, devidamente datados
e assinados e comprovados por docu-
mentos auténticos ou autenticados,

b) Declaracdo auténtica ou autenticada,
passada pelo Organismo ou Servico
onde o candidato exerce funcdes, se
for caso disso, daqual conste de forma
inequivoca a natureza do vinculo,
categoria profissional que detém, bem
como a antiguidade na categoria, na
carreirae nafuncéo pablica,

c) Habilitacbes Literarias (documento
original ou devidamente autenticado);

d) Os documentos necessarios a
confirmacdo dos requisitos gerais de
admissio congtantes do art.® 29.° do
Decreto-Le n.2204/98, de 11 de Julho.

9.4 - Podera ser dispensada a apresentacdo inicial
dos documentos referidos na alinea d) do n.°
9.3, com excepcdo das habilitagdes literérias,
desde que os candidatos declarem no préprio
requerimento de admissd0, sob compromisso
de honra, a situagcdo precisa em que se
encontram relativamente a cada uma delas.

10- Os candidatos que sgjam funciondrios do Centro

Regional de Salde ficam dispensados da
apresentacdo dos documentos que constem dos seus
processos individuais.

11 - Assiste a0 Jari a faculdade de exigir quaisquer

candidatos, em caso de davida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaraces.

12 - Asfasasdeclaragtes serdo punidas nostermosdale.

13- Local de afixacdo de listas - A lista de candidatos

admitidos e de classificagdo final, bem como
quaisquer outros elementos julgados necessérios
para melhor esclarecimento dos interessados, seréo
afixados junto ao Sector de Pessoa no Centro
Regional de Salide, sito a Rua das Pretas n.° 1, 2°
andar, 9004-515 Funchal.

14 - Em caso de igualdade de classificagéo, a ordenacéo

dos concorrentes resultara da aplicacdo dos critérios
de preferéncia constantes do art.° 37.° do Decreto-
Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

15- Os candidatos excluidos serdo notificados nos

termos das, aineas a), b) ou ¢) don.° 2 do art.° 34 do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11.07.

16- O Jiri do presente concurso terd a seguinte

COMPpOSi Ga0:

Presidente:

- Dr. Rui Manuel Catanho da Silva, Vogal do
Conselho de Administracdo do Centro
Regional de Salide;

Vogais efectivos:

- Dra. Rita Maria Ferreira Vares, Chefe de
Divisdo de Estudos, Planeamento e
Estatistica do CRS, que substituird a
Presidente nas suas faltas e impedimentos;

- Dra Ligia da Graga Jesus Pestana, Técnica
Superior de 12 classe da Carreira Técnica
Superior do CRS;



Nimero 34

Vogais suplentes:

- D. Ariete da Encarnacdo Abreu Rodrigues
Manica, Directora de Servicos Financeiros
doCRS;

- Dra. Idalina Sena Jardim Camacho Sampaio,
é;ss&sor da Carreira Técnica Superior do

Centro Regiona de Salde, aos 13 de Fevereiro de 2001.

O DIrRecTOrR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos
Perdigdo

CENTRO DE SEGURANCASOCIAL DAMADEIRA

Aviso

Concurso n.° 1/2001

1-

7 -
8-

Nos termos do Decreto-Lei 204/98, de 11 de Julho,
faz-se publico que por Despacho de Sua Exceléncia,
0 Secreté&rio Regional dos Assuntos Sociais, de
19.12.2000, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis contados a partir da publicagdio do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, para
provimento de 1 vaga na categoria de Assessor, do
guadro de pessoa do Centro de Seguranca Socia da
Madeira, aprovado pela Portaria n°® 203/94, de 21 de
Setembro.

Legidacao aplicavel:

D.L. n°204/98, de 11 de Julho;

D.L. 353-A/89, de 16 de Outubro, com as
modificacbes introduzidas pelo D.L. n° 404-A/98, de
18 de Dezembro, na redaccdo que lhe foi dada pela
Lei 44/99, de 11 de Junho;

D.L. n°427/89, de 7 de Dezembro;

D.L.R. 4/89/M, de 15 de Fevereiro;

D.L.R. n° 2/90/M, de 02 de Marco;

D.L. n° 404-A/98, de 18 de Dezembro, na redaccao
que lhe foi dada pela Lei 44/99, de 11 de Junho;

Prazo de validadee O Concurso caduca com o
preenchimento da vaga referida, nos termos do n° 4
do artigo 10° do DL 204/98, de 11 de Julho.

Conteido Funcional: Consiste genericamente em
fungdes de estudo, andlise e concepcao.

Opositores ao concurso: Podem ser opositores ao
concurso os funciondrios que sgjam Técnicos
Superiores Principais, com pelo menos trés anos de
servico classificados de Muito Bom ou cinco anos
classificados de Bom, e que preencham os requisitos
de admissdo a concurso previstos no artigo 29° do
DL 204/98, de 11 de Junho.

Condigdes de Trabal ho: A remuneracdo seraafixada,
nostermosdo D.L. n®404-A/98, de 18 de Dezembro,
e as condi¢des de trabalho e regalias sociais as
genericamente vigentes para os funciondrios da
Administragdo Piblica.

Local de trabalho: Servigos Centrais.
Métodos de Seleccdo e classificagdo final:

8.1 - Método de seleccdo — provas publicas,

consistindo na apreciacdo e discussdo do
curriculo profissional dos candidatos, nos
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termos da alinea b) do n° 1 do artigo 4° do
DL n°404-A/98, de 18 de Dezembro.
8.2- Os critérios de apreciacdo e discussdo, bem
como os sistema de classificagdo final,
incluindo arespectivaférmula classificativa,
consistam de acta de reunido do Jdri, que
sera facultada aos candidatos sempre que
solicitada
8.3- A classificago final dos candidatos sera
expressa de 0 a 20 valores.
84- Em caso de igualdade de classificacdo, a
ordenacdo dos candidatos resultara da
aplicacdo dos critérios previstos no artigo 37°
do DL 204/98, de 11 de Julho.

Formalizag&o e entrega das candidaturas:

Os reguerimentos de admissdo a0 concurso e

respectiva documentacdo deverdo ser dirigidos a

Presidente do Conselho de Administracéo do Centro

de Seguranca Social da Madeira, nos termos legais

previstos para a forma como devem revestir as
comunicacfes aos Servicos ou organismos publicos,
ou ainda em requerimento model o tipo deste servico,

a quem os solicitar, podendo ser entregue

pessoalmente ou remetidos através de correio,

registado, com aviso de recepcdo exigido até ao
termo do prazo fixado no n® 1, enderecados ao

Centro de Seguranca Social da Madeira, Seccéo de

Pessoal, Rua das Hortas, n° 71 - 9050 Funchal.

9.1- Os requerimentos de admissdo ap concurso

deverao conter os seguintes elementos:

a) Identificagdo completa (Nome,
filiagBo, naturalidade, data de
nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, situacéo
militar, residéncia, codigo postal).

b) Indicagdo do servico a que pertence,
categoria actual, natureza e vinculo,
antiguidade na categoria, na carreira
e na funcdo publica, expressa em
anos, meses e dias, e classificacdo de
servigo de harmonia com o previsto
no n° 5 do presente aviso.

C) HabilitagBes literarias e profissionais,

d) Quaisquer outros elementos que o
candidato entenda apresentar por
considerar relevantes para a
apreciagdo do seu mérito ou de
congtituir motivo de preferéncia
legal, os quais sO serdo tidos em
conta pelo Jiri se devidamente
confirmados.

9.2- Os requerimentos de admissdp ao concurso

deverdo ainda ser acompanhados da seguinte

documentac&o:

a) Curriculum Vitae detalhado, de onde
conste, nomeadamente as fungdes que
exerce e as que desempenhou anterior-
mente e correspondentes periodos,
bem como a formagdo profissional
complementar, referindo as acgdes
realizadas, devendo ser apresentadaa
comprovagdo, aravés de documento
auténtico ou autenticado.
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b) Declaracdo, do servico de origem com
indica{%go da categoria, natureza do
vinculo e antiguidade expressa em
anos, meses e dias naactual categoria,
carreirae nafuncéo pdblica
Certificado autenticado ou auténtico
das habilitagdes literérias que possui.
Fotocdpias autenticadas das fichas de
notacéo das classificagtes de servico
obtidas em cada um dos Ultimos trés
anos ou cinco anos, em conformidade
com o0 n° 5 do presente aviso.

10 - Os funcionérios do Centro de Seguranca Socia da
Madeira, ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos que jA existam nOS Seus pProcessos
individuais, devendo tal facto ser expressamente
mencionado no seu processo de candidatura.

11- Ndo é exigida a apresentacdo de documentos

comprovativos dos requisitos gerais de provimento

em funcgBes publicas, bastando a declaracdo dos
candidatos sob compromisso de honra do préprio
requerimento.

12 - Lista dos candidatos: As listas dos candidatos

admitidos e excluidos, bem como a de classificagdo

final serdo afixadas no "Placard" existente na Seccéo

de Pessoal, sita a Rua das Hortas, n° 71, piso — 1,

Funchal, sendo os candidatos notificados nos termos

dos artigos 34° e 40°, do DL n° 204/98, de 18 de

Dezembro.

13 - Asfalsas declaragdes prestadas pel os candidatos nos
reqlzjajerlmentos, serdo punidas nos termos da lei
penal.

14

O Jiri do presente concurso terd a seguinte
€composi ¢&o:

Presidente:
- Emanuel Gregorio de Abreu Freitas - Chefe
de Divisdo

Vogais efectivos:

- Filipa Maria Pestana Mendes Gomes - Chefe
deDivisdo

- AnaMaria Marcos Pita - Chefe de Divisao

Vogais suplentes:
- Ana Rita Mendonca de Freitas - Assessora
Principal
- Anténio Manuel Teixeira de Oliveira
Fernandes - Chefe de Divisdo
15- O primeiro vogal efectivo substituira o Presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Centro de Segurancga Social da Madeira aos 25 de Janeiro
de 2001.

A PresSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

Rectificagéo

Por ter saido com inexactiddo o aviso relativo ao
concurso n° 24/2000, para admissdo a estégio com vista ao
posterior provimento de um lugar vago na categoria de
Técnico Superior de 22 classe, publicado no Jornal Oficial
n°213, Il Série, de 7de Novembro de 2000, rectifica-se o
seguinte:

ondeselé

"4 - O Concurso € valido para a vaga existente e caduca
com o seu preenchimento, nos termos do n° 4 do
artigo 10° do Decreto-L ei n°204/98, de 11 de Julho".

deverdler-se
"4 - O Concurso é valido para a vaga existente e para as
gue vierem a ocorrer no prazo de um ano contado a
partir da lista de classificagdo final, nos termos do n°
é e 3|ﬂ0 artigo 10° do Decreto-Lei n° 204/98, de 11
e Julho".

Centro de Seguranca Social da Madeira, aos 1 de
Fevereiro de 2001.

_ A PresIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

SECRETARIAREGIONALDA EDUCACAO
Despacho

Nostermosdo n®1do arggo 8° do Decreto-Lei n°427/89,
de 7 de Dezembro, conjugado com o n® 3 do artigo 4° do
mesmo  diploma, licado & RAM pelo Decreto
Regulamentar Regiona n° 2/90/M, de 2 de Margo, do artigo
7° do Decreto-Lel n° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e na
sequéncia de concurso interno de acesso limitado para
preenchimento de 1 vaga de Chefe de Seccdo de de
Expediente Geral, no quadro de pessoad da Direccéo
Regiona de Formagdo Profissional - Secretaria Regional de
Educagdo, criado pelo Decreto Regulamentar Regional n°
13-E/97/M, de 15 de Julho, com as alteracbes introduzidas
pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 9/2000/M, de 21 de
Marco, cujo aviso de aberturafoi afixado em 19 de Junho de
2000, nomeio definitivamente Maria Manuela Fernandes
Rodrigues Fernandes, aprovada no referido concurso para a
categoria de Chefe de Seccdo de Expediente Gera, do
guadro mencionado, nos termos do disposto no n° 8 do artigo
6° do Decreto-Lei n° 427/89, de 7 de Dezembro.

Funchal, 19 de Janeiro de 2001.

O SecreTARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho

Nostermos do n° 1 do artigo 8° do Decreto-L el n° 427/89, de
7 de Dezembro, conjugado com o n° 3 do artigo 4° do mesmo
diploma aplicado a RAM pelo Decreto Regulamentar Regional
n° 2/90/M de 2 de Marco, do artigo 8° do Decreto-Lel n° 404-
-A/98, de 18 de Dezembro €, na sequéncia de concurso interno
de acesso limitado para preenchimento de 5 vagas de Assigente
Administrativo Especialista da carreira de Assistente
Adminigtrativo, no quadro de pessoa da Direccéo Regional de
Formacao Profissiond - Secretaria Regiond de Educacao, criado
pelo Decreto Regulamentar Regional n° 13-E/97/M de 15 de
Julho, com as alteragbes introduzidas pelo Decreto
Regulamentar Regiona n° 9/2000/M, de 21 de Mar¢o, cujo aviso
de aberturafoi afixado em 23 de Outubro de 2000, nomeio
definitivamente AndliaMargot de Sousa Freitas, aprovada no
referido concurso para a categoria de Assistente Administrativo
Especidista, dacarreirade Assistente Administrativo, do quadro
mencionado, nos termos do disposto no n° 8 do artigo 6° do
Decreto-Lei n°427/89 de 7 de Dezembro.

Funchal, 30 de Janeiro de 2001.

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes
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Despacho

Nostermos do n° 1 do artigo 8° do Decreto-Lel n° 427/89,
de 7 de Dezembro, conjugado com o n° 3 do artigo 4° do
mesmo diploma aplicado aRAM pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 2/90/M de 2 de Marc¢o, do artigo 8° do Decreto-
Le n° 404-A/98, de 18 de Dezembro e, na sequéncia de
concurso interno de acesso limitado para preenchimento de 5
vagas de Assistente Administrativo Especialista da carreira
de Assistente Administrativo, no quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Formacdo Profissional - Secretaria
Regional de Educagdo, criado pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 13-E/97/M de 15 de Julho, com as ateracdes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n°
9/2000/M, de 21 de Mar¢o, cujo aviso de aberturafoi afixado
em 23 de Outubro de 2000, nomeio definitivamente Susana
Fernandes de Lima, aprovada no referido concurso para a
categoria de Assistente Administrativo Especialista, da
carreira de Assistente Administrativo, do quadro
mencionado, nos termos do disposto no n° 8 do artigo 6° do
Decreto-Lei n° 427/89 de 7 de Dezembro.

Funchal, 30 de Janeiro de 2001.

~ O SeCRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco Jose
Vieira Fernandes

Despacho

Nostermos do n° 1 do artigo 8° do Decreto-Lel n° 427/89,
de 7 de Dezembro, conjugado com o n° 3 do artigo 4° do
mesmo diplomaaplicado a RAM pelo Decreto Regulamentar
Regiona n° 2/90/M de 2 de Marco, do artigo 8° do Decreto-
Le n° 404-A/98, de 18 de Dezembro e, na sequéncia de
concurso interno de acesso limitado para preenchimento de 5
vagas de Assistente Administrativo Especialista da carreira
de Assistente Administrativo, no quadro de pessoa da
Direccdo Regional de Formagdo Profissional - Secretaria
Regional de Educacdo, criado pelo Decreto Regulamentar
Regiona n° 13-E/97/M de 15 de Julho, com as ateragbes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n°
9/2000/M, de 21 de Mar¢o, cujo aviso de aberturafoi afixado
em 23 de Outubro de 2000, nomeio definitivamente Elda
Licinia Sousa Pereira Mendes, aprovada no referido
concurso para a categoria de Assistente Administrativo
Especidista, da carreira de Assistente Administrativo, do
guadro mencionado, nos termos do disposto no n° 8 do artigo
6° do Decreto-Lei n° 427/89 de 7 de Dezembro.

Funchal, 30 de Janeiro de 2001.

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco Jose
Vieira Fernandes

Despacho

Nostermos do n° 1 do artigo 8° do Decreto-L el n° 427/89,
de 7 de Dezembro, conjugado com o n° 3 do artigo 4° do
mesmo diplomaaplicado a RAM pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 2/90/M de 2 de Marco, do artigo 8° do Decreto-
Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro e, na sequéncia de
concurso interno de acesso limitado para preenchimento de 5
vagas de Assistente Administrativo Especiaista da carreira
de Assistente Administrativo, no quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Formagdo Profissional - Secretaria
Regional de Educagdo, criado pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 13-E/97/M de 15 de Julho, com as alteragBes
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n°
9/2000/M, de 21 de Marco, cujo aviso de aberturafoi afixado
em 23 de Outubro de 2000, nomeio definitivamente Délia
Abreu de Freitas, aprovada no referido concurso para a
categoria de Assistente Administrativo Especialista, da

carreira de Assistente Administrativo, do quadro
mencionado, nos termos do disposto no n° 8 do artigo 6° do
Decreto-Lei n° 427/89 de 7 de Dezembro.

Funchal, 30 de Janeiro de 2001.

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCACAO, Francisco Joseé
Vieira Fernandes

Despacho

Nostermos do n° 1 do artigo 8° do Decreto-Lel n° 427/89,
de 7 de Dezembro, conjugado com o n° 3 do artigo 4° do
mesmo diplomaaplicado aRAM pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 2/90/M de 2 de Marc¢o, do artigo 8° do Decreto-
Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro e, na sequéncia de
concurso interno de acesso limitado para preenchimento de 5
vagas de Assistente Administrativo Especialista da carreira
de Assistente Administrativo, no quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Formac8o Profissional - Secretaria
Regional de Educacdo, criado pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 13-E/97/M de 15 de Julho, com as ateragles
introduzidas pelo Decreto Regulamentar Regional n°
9/2000/M, de 21 de Mar¢o, cujo aviso de aberturafoi afixado
em 23 de Outubro de 2000, nomeio definitivamente Carla
Patricia Freitas de Sousa Jardim, aprovada no referido
concurso para a categoria de Assistente Administrativo
Especidista, da carreira de Assistente Administrativo, do
guadro mencionado, nos termos do disposto no n° 8 do artigo
6° do Decreto-Lei n° 427/89 de 7 de Dezembro.

Funchal, 30 de Janeiro de 2001.

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho

Ao abrigo do disposto no artigo 27° do Decreto
Regulamentar Regional n° 23/83/M de 4 de Outubro, foram
eleitos como representantes dos notados na Comissdo
Paritaria da Direccgo Regional de Formag&o Profissional, os
seguintes funcionérios:

Efectivos:

- Carlos Alberto Jardim Nobrega

- Marialrene Carvalho Ascensao Nobrega

Suplentes:

- Duarte Manuel Jo&o da Costa

- 0sé Manuel Marques da Silva (As. Adm.)

Verificando-se, ainda, a necessidade de, nos termos do
artigo 26° do Decreto Regulamentar Regional acima
referido, de designar os representantes da administragéo na
referida Comissao Paritéria, determino o seguinte;

1- Designo como vogais representantes da adminis-
tracdo na Comissdo Paritaria nos termos do artigo
26° supra-citado, os seguintes funcionérios:
Efectivos:

- Dr. Mé&rio Anténio Catanho José

- Dr2 Cristina Paula Pereira Andrade Spinola
Suplentes:

- Dr2TeresaMaria Vasconce os OliveiraAndrade
- Dr. Paulo Jorge Duarte Pedro

2- Os trabalhos da Comisso seréo orientados pelo
vogal efectivo Dr. M&rio Antonio Catanho José

3- Na auséncia e impedimentos do vogal efectivo Dr.
Mé&io Anténio Catanho José, os trabalhos da
Comissdo serdo orientados pelo voga efectivo Dr2
Cristina Paula Pereira Andrade Spinola
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4 - A Comissfo Paritériatermina o seu mandato a 31 de
Dezembro de 2001, sem prejuizo de se entender
prorrogado, se necessario para andlise de processos
Iniciados antes do seu termo.

200Slecretaria Regiona de Educag&o, aos 3 de Janeiro de

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO E PESSOAL
Aviso

Por despacho de 16-10-00, do Director Regiona de
Administracio e Pessoal conforme delegacdo de
competéncias do Senhor Secretario Regional de Educagéo,
publicado no Jornal Oficial n° 247 1l Série, de 00-12-29;

ISABELMARIACUNHACARVALHO, Educadora de Infancia,
Contratada, colocada no Infantario 3201001 “O Moinho”,
Porto Santo, é rescindido o contrato com efeitos a partir de
01-10-2000.

Direccéo Regional de Administragdo e Pessoal, aos 13 de
Fevereiro 2001.

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DARIBEIRA BRAVA

EDMUNDO SILVESTRE FERREIRA, LDA.

NUmero de matricula: 00234/05012000;
Numero de inscrigdo: 1;

NUmero e data da apresentacdo: 01/05012000;
NuUmero de identificagdo de pessoa colectiva:

Antonio Rodrigues do Foro, 1.° Ajudante:

Certifica que entre Edmundo Silvestre Ferreira e Maria
Julieta Martins Ferreira foi constituida a sociedade em
epigrafe que se rege pelo seguinte contrato:

Artigo primeiro

A sociedade adopta a firma“ Edmundo Silvestre Ferreira,
Lda” etem asuasede na RuaDr. Manuel Arriaga, 21, Vila,
freguesia e concelho da Ribeira Brava.

Parégrafo Unico: Por simples deliberagéo da geréncia a
sociedade podera transferir a sua sede dentro do mesmo
concelho ou para concelho limitrofe.

Artigo segundo

A sociedade tem por objecto aindUstria de transportes em
taxi.

Artigo terceiro

O capital social € de dois milhdes, quatro mil oitocentos
e vinte escudos, que corresponde a dez mil euros
integralmente subscrito e realizado em dinheiro,
correspondente & soma de duas quotas:

- uma do valor nominal de um milh&o novecentos e
quatro mil quinhentos e setenta e nove escudos,
pertencente ao sdcio Edmundo Silvestre Ferreirae

- outra no valor nomina de cem mil duzentos e
quarenta e um escudos, pertencente a socia Maria
Julieta Martins Ferreira.

Artigo quarto

A gerénciada sociedade, dispensada de caucdo remunerada
ou ndo, conformefor deliberado em Assembleia Gera, pertence
ap socio Edmundo Silvestre Ferrreira, que ficadesde janomeado
gerente, sendo sempre necessaria a sua assinatura para obrigar a
sociedade em todos 0s actos e contratos.

Artigo quinto

A cessdo de quotas entre scios € livre, mas em relacdo a
terceiros fica dependente do consentimento prévio da
sociedade, que gozara do direito de preferéncia em primeiro
lugar e 0s socios ndo cedentes em segundo lugar.

Artigo sexto

Em caso de faecimento de um socio, a sociedade
continuard com os respectivos herdeiros, devendo eles
escolher um de entre si que a todos represente perante a
sociedade, enquanto a quota se mantiver em contitularidade.

Artigo sétimo

A sociedade podera amortizar qualquer quota ocorrendo
alguma das seguintes situacoes:
- Havendo acordo entre os sicios e a sociedade quanto
aamortizagao;
- A quota sga objecto de penhora, arresto,
arrolamento ou de adjudicacdo por via judicia;
Faléncia insolvéncia do respectivo titular.

Artigo nono

Anuamente serd dado o balango, com relacdo a 31 de
Dezembro, devendo apresentar-se contas, de modo a serem
apreciadas, discutidas e votadas dentro dos noventa dias
seguintes.

Artigo décimo

Dos lucros liquidos apurados em cada balanco sairéo as
percentagens legais e as que a Assembleia Geral destinar a
qualquer outro fundo de reserva, sendo o remanescente
partilhado na propor¢do das quotas.

Artigo décimo primeiro

As assembleias gerais serdo convocadas por meio de
cartas registadas dirigidas aos socios, com antecedéncia
minimade quinze dias, salvo sealei exigir outraformalidade
e prazo de convocagao.

Ribeira Brava, 31 de Janeiro de 2000.

OA JUDANTE, Assinaturailegivel

MILLENIUM - RENT-A-CAR, LDA.

Ndmero de matricula: 00237/13012000;
NUmero de inscrigéo: 1;
NUmero e data da apresentacdo: 10/13012000

Antdnio Rodrigues do Foro, 1.° Ajudante:

Certifica que entre Humberto da Silva Rodrigues e José
Luis Freitas de Sousafoi constituida a sociedade em epigrafe
gue se rege pelo seguinte contrato:

1°

A sociedade adopta a firma “MILLENIUM - RENT-A-CAR,
LDA.”, e tem sede a0 sitio de Sho Jodo, freguesia e concelho
da Ribeira Brava.
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22

O seu objecto consiste narent-a-car - aluguer de veiculos
automoveis.

32

O capital social é de quarenta e nove mil oitocentos
Setenta e nove euros e setenta e nove céntimos, (equivalente
a dez milhdes de escudos), e esta representado em duas
quotas iguais de vinte e quatro mil novecentos trinta e nove
euros e noventa céntimos, pertencendo uma a cada deles
socios.

42

A geréncia, remunerada ou ndo, conforme vier a ser
deliberado em assembleia geral, pertence aos socios desde ja
nomeados gerentes, bastando a assinatura de qualquer um
para obrigar a sociedade.

52

A cessdo total ou parcial de quotas para estranhos,
depende do prévio consentimento da sociedade que tera, em
primeiro lugar, e os socios ndo cedentes, em segundo lugar,
preferéncia na aquisicdo da quota que se deseja aienar.

6.2

O valor daamortizagdo serano caso de apreensdo judicia
0 que resultar do balanco a dar para o efeito, e no de cesséo
sem o consentimento, o valor nominal, se outro inferior ndo
resultar do Ultimo balanco.

72

A sociedade podera participar em outras sociedades, de
qualquer tipo e objecto, e ainda que reguladas por leis
especiais, bem como em consércios e agrupamentos
complementares de empresas.

8a

No caso de falecimento de qual quer sbcio a sociedade ndo
se dissolve, continuando com os herdeiros do falecido que
nomeardo um entre si, que a todos represente enquanto a
guota se mantiver indivisa.

9a

As normas legais meramente dispositivas poderdo ser
derrogadas por deliberagéo dos socios.

102

A convocagdo das Assembleias Gerais sera feita por carta
registada com aviso de recepcdo, dirigida a cada um dos
socios, com a antecedéncia minima de quinze dias, salvo os
casos, em que alei exija outra forma de convocagéo.

112

A sociedade iniciara a sua actividade no dia de hoje,
podendo a geréncia desde j& e mesmo antes de concluido o
registo da presente constituicdo, praticar actos ou negdcios
juridicos conexos com a actividade da sociedade, que se
considerardo por esta assumidos com aquel e registo.

Ribeira Brava, 31 de Janeiro de 2000.

O AJUDANTE, Assinaturailegivel

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DA CALHETA

M.S. CALDEIRA, SOCIEDADE UNIPESSOAL, LDA.

Ndmero de matricula: 00132/990908;
Numero de identificac8o de pessoa colectiva: ;
NUmero de inscricdo: 1;

NUmero e data da apresentacdo: 03/990908

Florinda Rebelo Jardim, Segunda Ajudante:

Certifica que no dia 13 de Agosto de 1999, no Primeiro
Cartério Notaria do Funchal, por Manuel da Silva Cadeira,
foi constituida a sociedade em epigrafe que se rege pelo
seguinte contrato:

Primeiro

A sociedade adopta a firma “M.S. Caldeira, Sociedade
Unipessoa Lda.”.

Segundo

1- A sede da sociedade sera no sitio da Ribeira
da Vaca, freguesia de Ponta do Pargo,
concelho da Calheta.

2- A geréncia fica autorizada a deslocar a sede
socia para qualquer outro local, dentro do
mesmo concelho ou concelhos limitrofes, e
do mesmo modo podera a sociedade abrir
agéncias, sucursais e filiais, no territério
nacional ou no estrangeiro.

Terceiro

A sociedade tem por objecto a actividade de transportes
publicos de auguer em veiculos automoveis ligeiros de

passageiros.
Quarto

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros, reunido numa quota do mesmo valor,
pertencente ao socio unico Manuel da Silva Caldeira.

Quinto

Ao socio poderdo ser exigidas prestagbes suplementares,
até ao montante de cinquenta mil euros.

Sexto

O sicio Unico podera a todo o tempo modificar esta
sociedade em sociedade por quotas plural, através de divisdo
e cessao da quota ou do aumento de capital social por entrada
de um novo socio.

Sétimo

No caso de falecimento do socio, a sociedade continuara
com os seus herdeiros, que nomear&o entre si um que atodos
represente, engquanto se mantiver a contitularidade.

Oitavo

1- Fica,_desde ja nomeado gerente com dispensa de
caucdo, 0 socio Manue! da Silva Caldeirae o ndo socio
José Alexandre Soares, casado, residente no sitio da
Lagoa, freguesiado Padl do Mar, concelho da Caheta

2- A sociedade obriga-se pela assinatura de qualquer
um dos gerentes.



16 de Fevereiro de 2001

11

Nimero 34

3- A geréncianao podera obrigar a sociedade em letras
de favor, fiangas, abonacGes, nem quaisquer outros
actos semel hantes estranhos aos negadcios sociais.

Nono

A remuneracdo dos gerentes pode consistir numa
participacdo nos lucros da sociedade.

Décimo

O sbcio unico exerce as competéncias da Assembleia
Geral, podendo designadamente, nomear gerentes.

Décimo primeiro
O lucro de cada exercicio tera a aplicacdo que o socio
livremente deliberar, ndo sendo aplicavel alimitagdo do artigo
217.%, nimero 1, do Codigo das Sociedades Comerciais.
Décimo segundo
O sdcio fica desde ja autorizado a celebrar quaisquer
contratos com a sociedade com vista a prossecugdo do
objecto social.
Calheta, 20 de Setembro de 1999.
A A JUDANTE, Assinaturailegivel
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DE SANTANA

DALILO TORRESDE FREITAS, SOCIEDADE
UNIPESSOAL, LDA.

Ndmero de matricula: 00110/010122;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: P511172923;
NUmero de inscri¢ao: 01-Ap.01/010122

Certiddo

Carlos Manuel Rodrigues dos Ramos:

Certificaque foi constituida a sociedade em epigrafe que
Se rege pelo contrato em apéndice.

Conservatéria do Registo Comercial de Santana, 24 de
Janeiro de 2001.

O 2.° AJUDANTE, Assinaturailegivel
Artigo 1.°
A Sociedade adopta a firma “Dalilo Torres de Freitas,
Saciedade Unipessoal, Lda.” e tem a sede ao Sitio da Penha
D’ Aguia, Freguesia de Faial, Concelho de Santana.
Artigo 2.°

1- A geréncia da sociedade podera mudar a sede para
qualquer outro local dentro do mesmo concelho ou
para concelho limitrofe.

2- Por simples deliberagdio da geréncia, pode a
sociedade abrir sucursais, agéncias ou delegacdes no
territério nacional e no estrangeiro.

Artigo 3.°

1- A sociedade tem por objecto a actividade de bar,
snack bar, restaurante e similares.

2- A sociedade pode adquirir participacdes em
sociedades com objecto diferente, em sociedades
reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresas.

Artigo 4.°

O capita social, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros representado em uma Unica quota que
pertence:

- Ao sbcio Dalilo Torres de Freitas.

Artigo 5.°

1- A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo, conforme vier a ser deliberado
em Assembleia Geral é confiada a um ou mais
gerentes que forem nomeados em Assembleia Geral.

2- Ficadesde ja nomeado gerente a socio Dalilo Torres
de Freitas.

3- Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos que envolvam responsabilidade para a
mesma, € obrigatdria a assinatura do socio gerente
Dalilo Torres de Freitas.

Parégrafo Unico. E expressamente proibido aos gerentes
obrigar a sociedade em actos e contratos estranhos a0 seu
objecto social, nomeadamente em letras de favor, livrancas
com cldusula ndo a ordem, abonagdes, avales, fiangas e
outros de natureza semel hante.

Artigo 6.°

1- A sociedade néo se dissolve por morte, interdicéo ou
inabilitagdo de qual quer sacio.

2- No caso de morte, a sociedade continuara com 0s
herdeiros do sicio falecido os quais, se forem vérios,
escolherdo um de entre si que a todos represente
enquanto a quota se mantiver indivisa.

Artigo 7.°

A sociedade deliberara, em Assembleia Geral, o montante
a distribuir a titulo de lucros, bem como a percentagem de
lucros a efectar a fundos de reserva social.

Artigo 8.°

O stcio pode deliberar que Ihe sgja exigida prestagtes
suplementares até 0 montante de trinta milhdes de escudos.

Artigo 9.°

A sociedade tem a faculdade de exigir do sicio
suprimentos, a qual definira as condigdes em que tal se farg,
nomeadamente quanto a prazos, remuneragdes e condigdes
de reembol so.

Artigo 10.°

As reunides em assembleias gerais serdo convocadas
mediante carta registada com aviso de recepcéo, dirigida a
morada do socio gque conste dos registos da sociedade, com
a antecedéncia minima de quinze dias, sempre que a lei ndo
exigir outras formalidades, nem outro prazo.

Artigo 11.°

A sociedade autoriza, desde j4, a geréncia a celebrar
quaisquer actos ou negocios juridicos relacionados com o
Seu objecto ou fins sociais ou conexos, bem como a utilizar
o capital social reslizado para fazer face a despesas inerentes
atais negocios.
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