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SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO
E CULTURA

DIRECCAO REGIONALDOSASSUNTOS CUITURAIS
Aviso

Por despacho do Secretario Regional T™aismo e

Cultura, de 2001-03-15:

ANA PAULA RODRIGUES PESANA CORREIA BARRETO €

MARIA JOAO SENAALVES CAETANO CASTANHEIRA, Técnicos
Profissionais de 22
museografia do quadro de pessoal da Direc¢@o Regional dos
Assuntos Culturais — promovidas, na sequéncia de concurso,
a categoria d&écnico Profissional de 12. classe da mesma
carreira do referido quadro de pessoal, ficando posicionadas
no escaldo 1, indice 215, do regime geral.

classe da carreira de monitor de

Funchal, 16 de Mar¢o de 2001.
O DIrRecTor ReGIONAL, Jodo Henrique Gongalves da Silva
SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENT O
SOCIAL E TRANSPORTES
Anuncio

CONCURSO PUBLICO N.° 9/2001
"PROJECTD DE EXECUGAO DABENEFICIACAO DO

TRACADO DAE.R. 101TROCO SVICENTE / P MONIZ — 32 IASE"

1- A entidade adjudicante é a RegiAatbnoma da
Madeira, através da Secretaria Regional
Equipamento Social e€Transportes (Direccao
Regional de Estradas) - Gabinete de Estudos e
Pareceres Juridicos - Divisdo de Concursos e
Contratos - Rua DPestana Junior n.° 6 — 9054-558

Funchal Telef. (291) 207200 Fax. (291) 2251

do

Objecto do Concurso Publico: Categoria e descri¢do
do servigo de acordo com a C.APa que se refere

0 Regulamento (CEE) n.° 3696/93, do Conselho, de
29 de Outubro, publicado no JOCE n.342, de 31

de Dezembro de 1993, alterado pelo Regulamento
(CE) n°® 1232/98, do Conselho, de 16 de Junho,
publicado no JOCE de 22 de Junho de 1998: 74.20.3
- Servicos de Engenharia.

Local da prestagdo: O projecto a desenvolver
localiza-se nos Concelhos de icente e Porto
Moniz - RegiacAuténoma da Madeira — Portugal.

O contrato tera a duracdo de 9 meses, a contar da
data da respectiva celebragéo.

A presente prestacdo de servicos € reservada a
empresas cujo objecto social seja a elaboragéo de
projectos de engenharia.

Os concorrentes séo obrigados a indicar os nomes e
habilitacbes profissionais dos responsaveis pela
presente prestacdo do servigo, de acordo com o
Programa de Concurso.

N&o sédo admitidas propostas relativas a parte dos
Servigcos postos a concurso.

do Caderno de Enagws, bem como de propostas
variantes.
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9 - Os concorrentes sdo obrigados, conforme previsto
no Programa de Concurso, a apresentar alguns
requisitos minimos, necessarios a apreciacdo das
suas capacidades técnica e financeira.

10 - Se o adjudicatario for um grupo de concorrentes
estes associae-ao antes da celebracdo do contrato
em consorcio externo em regime de responsa-
bilidade solidaria.

11 - a) O programa de concurso e o caderno de
encagos podem ser pedidos a Secretaria
Regional do Equipamento Sociallensportes,

no endereco indicado em 1 supra.

Os pedidos, por escrito, podem ser feitos até oito
dias antes da data limite da entrega das
propostas.

O fornecimento dos documentos acima refarido
sera feito mediante o pagamento de 50.000 PTE
em numerario ou cheque visado emitido a ordem
doTesoureiro do Governo Regional da Madeira.

b)

e)

12 - a) As propostas deverdo ser dirigidas a Secretaria
Regional do Equipamento SociallTeansportes
para o endereco referido em 1 supra.

As propostas devem ser entregues em mao ou
enviadas através de correio sob registo e com
aviso de recepcao até as 17 horas do dia 14 de
Maio de 2001.

As propostas, bem como os documentos que as
acompanham devem ser redigidos em lingua
portuguesa ou, nao o sendo, devem ser
acompanhados de traducdo devidamente
legalizada e em relagdo a qual o concorrente
declare aceitar a prevaléncia.

b)

c)

16 - A abertura das propostas tera lugar no dia 15 de
Maio de 2001, pelas 10.00 horas, no local indicado
em 1 supra.

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado,
apenas podendo nele intervir 0s concorrentes e seus
representantes devidamente credenciados.

17 - A adjudicacéo serd feita a proposta economicamente
mais vantajosa, atendendo a avaliagdo dos seguintes
factores, por ordem decrescente de importancia:

a) Merito Técnico da Proposta
b) Preco

18 - Os concorrentes sao obrigados a manter as suas
propostas durante o prazo de 60 dias, contados da
data limite da entrega das propostas.

O prazo de manutencd@o das propostas considera-se
prorrogado, por iguais periodos para 0s
concorrentes que nada requererem em contrario.

20 - O adjudicatério fica obrigado a prestar uma cauc¢éo
no valor de 5% do valor da adjudicacéo.

21 - Nao foi publicado anuincio indicativo.

23 - O presente anuncio foi enviado para publicacdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias em 21 de Marco de 2001.

Secetaria Regional do Equipamento Socidlransportes,

E proibida a apresentacéo de alteracdes de cladsulaal de Margo de 2001.

O COHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis
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Anlncio

CONCURSO PUBLICO N. ° 10/2001
"PROJECT DE EXECUGAO DO NO RODOVIARIO DE

LIGACAO DA COTA 40 AVIA DE ACESSO A COR 200"

1 -

10 -

A entidade adjudicante é a Regidotonoma da
Madeira, através da Secretaria Regional do Equipa-
mento Social eTransportes (Direccdo Regional de
Estradas) - Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos -
Diviséo de Concursos e Contratos - RuaHM#&stana
Junior n.° 6 — 9054-558 Funch@tlef. 291) 207200

Fax. (291) 22512.

Objecto do Concurso Publico: Categoria e descricao
do servico de acordo com a C.APa que se refere

o Regulamento (CEE) n.° 3696/93, do Conselho, de
29 de Outubro, publicado no JOCE n.342, de 31

de Dezembro de 1993, alterado pelo Regulamento
(CE) n° 1232/98, do Conselho, de 16 de Junho,
publicado no JOCE de 22 de Junho de 1998: 74.20.3
- Servicos de Engenharia.

Local da prestacdo: O projecto a desenvolver loealiza
se no Concelho do Funchal - Regfatonoma da
Madeira — Portugal.

O contrato terd a duracdo de 3 meses, a contar da
data da respectiva celebracao.

A presente prestacdo de servicos é reservada a
empresas cujo objecto social seja a elaboracdo de
projectos de engenharia.

Os concorrentes séo obrigados a indicar os nomes e
habilitagdes profissionais dos responsaveis pela
presente prestagdo do servico, de acordo com o
Programa de Concurso.

N&o sdo admitidas propostas relativas a parte dos
Servigos postos a concurso.

E proibida a apresentacéo de alteracdes de clalsulas
do Caderno de Enagws, bem como de propostas
variantes.

Os concorrentes sd@o obrigados, conforme previstoyq

no Programa de Concurso, a apresentar alguns
suas capacidades técnica e financeira.

Se o adjudicatério for um grupo de concorrentes
estes associae-ao antes da celebrag¢éo do contrato
em consorcio externo em regime de responsa-
bilidade solidaria.

11 - a) O programa de concurso e o caderno de gosar

podem ser pedidos a Secretaria Regional do
Equipamento Social €ransportes, no endereco
indicado em 1 supra.

Os pedidos, por escrito, podem ser feitos até oito
dias antes da data limite da entrega das
propostas.

O fornecimento dos documentos acima
referidos sera feito mediante o pagamento de
50.000 PTE em numerario ou cheque visado
emitido a ordem doTesoureiro do Governo
Regional da Madeira.

b)

c)

12 -

13-

14 -

15 -

16 -

17 -

19 -

a) As propostas deverao ser dirigidas a Secretaria
Regional do Equipamento SocialTeansportes
para o endereco referido em 1 supra.

b) As propostas devem ser entregues em méao ou
enviadas através de correio sob registo e com
aviso de recepcao até as 17 horas do dia 21 de
Maio de 2001.

c) As propostas, bem como os documentos que as
acompanham devem ser redigidos em lingua
portuguesa ou, ndo o sendo, devem ser
acompanhados de traducdo devidamente
legalizada e em relacdo a qual o concorrente
declare aceitar a prevaléncia.

A abertura das propostas tera lugar no dia 22 de
Maio de 2001, pelas 10.00 horas, no local indicado

em 1 supra.

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado,

apenas podendo nele intervir 0s concorrentes e seus
representantes devidamente credenciados.

A adjudicacao sera feita a proposta economicamente
mais vantajosa, atendendo a avaliacao dos seguintes
factores, por ordem decrescente de importancia:

a) Merito Técnico da Proposta

b) Preco

Os concorrentes sdo obrigados a manter as suas
propostas durante o prazo de 60 dias, contados da
data limite da entrega das propostas.

O prazo de manutencéo das propostas considera-se
prorrogado, por iguais periodos para 0s
concorrentes que nada requererem em contrario.

O adjudicatério fica obrigado a prestar uma caucao
no valor de 5% do valor da adjudicacao.

N&o foi publicado anuincio indicativo.

O presente anuncio foi enviado para publicagdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias em 21 de Mar¢o de 2001.

Secretaria Regional do Equipamento Sociblamgortes,
de Marco de 2001.

requisitos minimos, necessarios a apreciacdo das (O Querepo GasINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1 -

Aviso

Nos termos do art® 28° do Decreto-Lei n® 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 26 de Fevereiro de 2001, do Secretario
Regional do Equipamento SocialTeansportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicacdo (distribuicdo) do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de
marteleiro principal, da carreira de marteleiro, do
grupo de pessoal operario qualificado, existente no
guadro da Direccdo Regional de Estradas, constante
do MapaV do Anexo | ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 4-A/2000/M, de 25 de Fevereiro,
alterado pelo Decreto Regulamentar Regional n® 39-
-A/2000/M, de 10 dégosto.



2 -

0L
Nimero 60

Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n® 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado & RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n® 2/90/M, de 02 de Margo,
com a alteracéo introduzida pelo Decreto-Lei n°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n°® 204/98,1de 1
de Julho e Resolucdo do Conselho do Governo n°
1014/98, de 6 dAgosto, Decreto-Lei n° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e Decreto-Lei n® 404-A/98 de 18
de Dezembro, com a nova redacc¢do dada pela Lei n°
44/99, de 1 de Junho.

Prazo de validade - O concurso € valido apenas para
a vaga anunciada caducando com 0 respectivo
preenchimento.

A remuneracao serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 196,
constante no anexo ao Decreto-Lei n°® 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a nova redacc¢éo dada pela Lei
n° 44/99, de 1 de Junho e pelo art® 41° do Decreto-
-Lei n® 70-A/2000, de 5 de Maio.

Conteudo Funcional - Compete ao marteleiro
principal, proceder ao desmonte de materiais
rochosos ou mais brandos, utilizando martelos
pneumaticos ou outros.

S&ao requisitos de admiss&do ao concurso:

6.1 - Gerais - 0s constantes do n° 2 do artigo 29°
do Decreto-Lei n® 204/98;
6.2 - Especiais: - Possuam a categoria de

marteleiro com um minimo de seis anos na
categoria_e classificacdo de servico nao
inferior a Bom.

O local de trabalho - Sera no quadro da Direccao
Regional de Estradas - Secretaria Regional do
Equipamento Social €ransportes, sito no Funchal,
sendo as condic¢8es de trabalho as genericamente em
vigor para os funcionarios dalministragcao Publica.

Serdo utilizados, como métodos de seleccdo, a
avaliacao curricular e a prova pratica de
conhecimentos especificos com a duragdo maxima
de 15 minutos, cujo programa encontra-se definido
no Despacho conjunto da Secretaria Regional do
Plano e da Coordenacéo e da Secretaria Regional do
Equipamento Social éAmbiente publicado no
JORAM n°60, de 26 de Margo de 1999.

8.1- A avaliagdo curricular visa avaliar as
aptiddes profissionais dos candidatos na area
para que o0 concurso é aberto, sendo
obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da
fungéo, os seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagao
legalmente reconhecida;

b) A formacéo profissional, em que se

ponderam as acc¢bes de formacéo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

10 -
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C) A experiéncia profissional, em que
se pondera o desempenho efectivo
de func¢des na &rea de actividade
para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitagdes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e
duracao.

A classifiacdo de servico sera
ponderada, através da sua expressao

quantitativa.

d)

8.2 - A prova de conhecimentos, visa avaliar 0s
niveis de conhecimentos académicos e
profissionais dos candidatos exigiveis e
adequados ao exercicio da funcao.

8.3 - A classificacdo final resultard da média
aritmética simples das classificacdes obtidas
pelos métodos de selecgéo referidos.

8.4 - A classificagdo final e ordenacéo final dos
candidatos obedecera a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacéo e
ponderacdo da avaliacdo curriculdrem
como o sistema de classificagdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido ao Secretario Regional do
Equipamento Social Bransportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de "Requerimento a
Concurso" a fornecer na recep¢do do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes (SRES), sito a Rua Pestana Junion®

6 - 9054-558 Funchal, onde serdo mencionados 0s
seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, namero fiscal de contribuinte,
residéncia e numero de telefone, se o tiver);
Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que o0s
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou nho
modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

b)

Os requerimentos de admissdo deverdo ser

acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacBes literarias, as funcdes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com a indicacao
dos respectivos periodos de duracao,
classificacdo de servico e actividades rele-
vantes, assim como a formacao profissional que
possui, com indicacdo das acc¢es de formacéo
finalizadas (cursos, estagios, especializaces,
seminarios) e respectiva indicagao da duracao,
das datas de realizacdo e entidades promotoras;
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b) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagdes literarias;
Fotocopia do documento autentico ou
autenticado das acc¢bes de formagédo donde
conste o nimero de horas das mesmas;
Fotocopia do documento auténtico ou

autenticado e completa das classifica¢des de

c)

d)

concurso nos ultimos trés anos;

Declaracéo, emitida pelos servicos de origem,

da qual constem, de forma inequivoca, a

natureza do vinculo e o tempo de servico na

categoria, na carreira e na fungao publica;

f) Outros elementos que o0s candidatos
considerem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito.

e)

11 - A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos

dos requisitos de admissao exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n°®
7 do artigo 31° do Decreto-Lei n° 204/98, dedk
Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal

da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), e) e f) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

13 - O juri pode exigir aos candidatos a apresentacéo de

documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacéo do seu
meérito.

14 - Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social &ransportes, no Nucleo de
Expediente érquivo, sito a Rua DrPestana Junior

n° 6, 5° anda®054 - 558, Funchal, mediante recibo,
ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepc¢ao, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - As falsas declaracBes serdo punidas nos termos da lei

16 - Em caso de igualdade de classificagdo, obssp#io

disposto nos n°s 1 e 3 do art® 37° do Decreto-Lei n°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte juri:

Presidente:
- Joige Manuel FerrddAgrela, Director de
Servigos

Vogais efectivos:

- Camilo Gongalves, Encarregado de Pessoal
Operario Qualificado (substitui o Presidente
nas faltas e impedimentos).

- Odilia Vieira de Sousa Gouveid,écnica
Superior de 12 classe

Vogais suplentes:

- Carlos Alberto Passos Pereira Marques,

Técnico Profissional Conservacéo Espéstal

Principal

- Antonio Abreu SantosTécnico Profissional
Conservacao Especialista Principal

18 -

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no atrio da Secretaria
Regional do Equipamento Socialensportes, sito

a Rua DrPestana Junior n° 6, 9054-558 - Funchal.

Secetaria Regional do Equipamento Socidlransportes,
servico atribuidas nos anos relevantes para 016 de Marco de 2001.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis.

1 -

Aviso

Nos termos do art® 28° do Decreto-Lei n° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 26 de Fevereiro de 2001, do Secretario
Regional do Equipamento SocialTeansportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicacdo (distribuicdo) do presente
aviso, concurso interno de acesso geral, para
preenchimento de dois lugares vagos na categoria de
serralheiro civil principal, da carreira de serralheiro
civil, do grupo de pessoal operario qualificado,
existentes no quadro da Direccdo Regional de
Estradas, constante do Mapa do Anexo | ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 4-A/2000/M, de
25 de Fevereiro, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 39-A/2000/M, de 10 Agosto.

Lei aplicAvel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n® 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n® 204/98,1de 1
de Julho e Resolug¢do do Conselho do Governo n°
1014/98, de 6 dAgosto, Decreto-Lei n° 353-A/89,
de 16 de Outubro, e Decreto-Lei n® 404-A/98 de 18
de Dezembro, com a nova redacc¢do dada pela Lei n°
44/99, de 1 de Junho.

Prazo de validade - O concurso € valido apenas para
as vagas anunciadas caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo sera, se a outra nao tiver direito, a
correspondente ao escaldo 1 da categoria, indice 196,
constante no anexo ao Decreto-Lei n® 404-A/98, de
18 de Dezembro, com a nova redaccao dada pela Lei
n° 44/99, de 1 de Junho e pelo art® 41° do Decreto-
-Lei n° 70-A/2000, de 5 de Maio.

Contetdo Funcional - Compete ao serralheiro civil
principal, a construcdo e reparagdo de estruturas
metalicas ligeiras conforme desenhos e outras
especificacdes técnicas.

S&o requisitos de admissdo ao concurso:

6.1 - Gerais - os constantes do n° 2 do artigo 29°
do Decreto-Lei n® 204/98;

6.2 - Eweciais: - Possuam a categoria de seiralhe
civil com um minimo de seis anos na
categoria_e classificagcdo de servico nédo
inferior a Bom.

O local de trabalho - Sera no quadro da Direccao
Regional de Estradas - Secretaria Regional do
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Equipamento Social €ransportes, sito no Funchal,
sendo as condic8es de trabalho as genericamente em
vigor para os funcionarios dalministracdo Publica.

Serdo utilizados, como métodos de seleccao, a
avaliacdo curricular e a prova pratica de
conhecimentos especificos com a duragdo maxima
de 15 minutos, cujo programa encontra-se definido
no Despacho conjunto da Secretaria Regional do
Plano e da Coordenacéo e da Secretaria Regional do
Equipamento Social émbiente publicado no
JORAM n°60, de 26 de Mar¢o de 1999.

8.1 - A avaliacao curricular visa avaliar as
aptiddes profissionais dos candidatos na area
para que o concurso € aberto, sendo
obrigatoriamente considerados e ponderados,
de acordo com as exigéncias da funcdo, os
seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base,
onde se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacao
legalmente reconheciga

b) A formacdo profissional, em que se
ponderam as acc¢Oes de formacéo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

c) A experiéncia profissional, em que
se pondera o desempenho efectivo de
funcbes na area de actividade para a
qgual o concurso é aberto, bem como
outras capacitacbes adequadas, com
avaliacdo da sua natureza e duracao.

d) A classificacdo de servico sera
ponderada, através da sua expressao
guantitativa.

8.2 - A prova de conhecimentos, visa avaliar 0s
niveis de conhecimentos académicos e
profissionais dos candidatos exigiveis e
adequados ao exercicio da funcgéo.

8.3 - A classificacdo final resultara da média
aritmética simples das classificagcdes obtidas
pelos métodos de selecgéo referidos.

8.4 - A classificagdo final e ordenacéo final dos

candidatos obedecera a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacao e
ponderacdo da avaliacdo curriculdrem
como o sistema de classificacdo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa,
constar de actas de reuniées do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato
A4, dirigido ao Secretario Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo
preenchimento de "Requerimento a Concurso" a
fornecer na recepcgéo do edificio da Secretaria Regional
do Equipamento Social Eransportes (SRES), sito a
Rua Dr Pestana Junion® 6 - 9054-558 Funchal, onde
serdo mencionados 0s seguintes elementos:
a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona-
lidade, namero e data do bilhete de

10 -Os
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identidade, ndmero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicacdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;
C) E dispensada a apresentag&o dos documentos

comprovativos dos requisitos referidos no

ponto 6.1, deste aviso, desde que o0s
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em alineas separadas, ou no
modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
situagdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

requerimentos de admissdo deverdo ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissional detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacbes literarias, as funcbes que exerce,
bem como as que j& exerceu, com a indica¢do
dos respectivos periodos de duracgéo,
classificacdo de servico e actividades
relevantes, assim como a formacgdo profis-
sional que possui, com indicag&o das acgdes de
formacdo finalizadas (cursos, estagios,
especializagbes, seminarios) e respectiva
indicacdo da duracdo, das datas de realizacédo
e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagbes literarias;
C) Fotocopia do documento autentico ou

autenticado das acc¢bes de formacgdo donde
conste o nimero de horas das mesmas;

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificacdes de
servi¢o atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos ultimos trés anos;

e) Declaracéo, emitida pelos servigos de origem,
da qual constem, de forma inequivoca, a
natureza do vinculo e o tempo de servico na
categoria, na carreira e na funcéo publica;

f) Outros elementos que o0s candidatos
considerem relevantes para a apreciacao do
seu mérito.

11 - A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos

dos requisitos de admissao exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a excluséo do concurso, nos termos do n° 7
do artigo 31° do Decreto-Lei n° 204/98, dedé Julho.

12 - Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal

da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), e) e f) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0S mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.

13- O juri pode exigir aos candidatos a apresentagao de

documentos comprovativos de factos por eles referidos
gue possam relevar para apreciagdo do seu mérito.

14 - Os requerimentos de formalizag&o das candidaturas

devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social &ransportes, no Nucleo de
Expediente érquivo, sito a Rua DrPestana Junior

n° 6, 5° anda®054 - 558, Funchal, mediante recibo,
ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

15 - As falsas declaragdes serdo punidas nos termos da lei.



I

26 de Marco de 2001 .
Nimero 60

16 - Em caso de igualdade de classificacdo, obssprao
disposto nos n°s 1 e 3 do art® 37° do Decreto-Lei n°
204/98.

17 - Foi nomeado o seguinte juri:
Presidente:

- Joige Manuel FerrddAgrela, Director de
Servigos.

gue foram prestados esclarecimentos no ambito do
concurso em epigrafe, encontrando-se a respectiva
cOpia junto ao processo.

2 - O presente aviso foi enviado para publicagdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias em 21 de Marco de 2001.

Secetaria Regional do Equipamento Socialransports,

21 de Marc¢o de 2001.

Vogais efectivos:

- José Alberto Ascensao Martins, Encarregado
Geral de Pessoal Operario Qualificado,
(substitui 0o Presidente nas faltas e impedi-
mentos).

- Odilia Vieira de Sousa Gouveid,écnica
Superior de 12 classe.

Vogais suplentes:

- José Manuel Pereira da Silva, Encarregado
de Pessoal Operario Qualificado.

- Jodo Lucas Caldeira Gouveia, Encarregado

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis
SECRETARIA REGIONAL DOSASSUNTOS
SOCIAIS
CENTRO HOSPIRLAR DO FUNCHAL
Rectificacéo

Por ter sido publicado incorrectamente no JORAM n° 44,

de Pessoal Operéario Qualificado.

Il série, de 02 de Marco de 2000, o aviso relativo a lista de

classificacéo final dos candidatos ao concurso interno geral
18 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista dede acesso a Enfermeiro Especialista em Enfermagem Médico
classificacdo final do concurso serdo afixadas noCirlrgica, rectifica-se que onde se |é:
prazo legal estabelecido, no atrio da Secretaria
Regional do Equipamento Socialensportes, sito
a Rua DrPestana Junior n° 6, 9054-558 - Funchal.

1° - Maria de Fatimdieira Silva. . .. ...... 16,55 valores
2° - Ana Elisabete Goncalvésdrade Silva. . 15,23 valores

Secetaria Regional do Equipamento Socidlransportes
16 de Marco de 2001. deve lerse:

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis 1° - Maria de Fatima/ieira Silva. . ... ... .. 15,65 valores
2° - Ana Elisabete Goncalvéshdrade Silva. .15,5 valores
Aviso
14-03-2001.
(ESCLARECIMENTOS)
Concurso Publico n.° 4/2001
“PROJECT DE EXECUGAO DOACESSO OESTE A LIGAGCAO
AO PORTO DO FUNCHAL”

O PRESIDENTEDO CONSELHOE ADMINISTRACAO, Filomeno
Paulo Gomes

1- Nos termos do n. 3 do art.° 93.° do Decreto-Lei n.°

197/99, de 08 de Junho , informa-se os interessados
gue foram prestados esclarecimentos no ambito do
concurso em epigrafe, encontrando-se a respectiva

cOpia junto ao processo.

SECRETARIA REGIONAL DA EDUCA(;AO
Despacho n.° 6/2001

Considerando que o Decreto Regulamentar Regional n°®
1/98/M de 27 de Janeiro, que estabelece ganica do
O presente aviso foi enviado para publicacdo noNucleo Estratégico da Sociedade de Informacéo, prevé, no
Diario da Republica e no Jornal Oficial das seu artigo 13° o Gabinete Apoio Técnico;

Comunidades Europeias em 21 de Marco de 2001.

Secetaria Regional do Equipamento Socidlransportes,
21 de Marco de 2001.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

(ESCLARECIMENTOS)
Concurso Publico n.° 5/2001
“PROJECT DE EXECUCAQ DALIGACAO RODOVIARIA
FAIAL -SANTANA-S. JORGE”

1 -

Nos termos do n. 3 do art.° 93.° do Decreto-Lei n.°

Considerando as competéncias por lei atribuidas ao
referido Gabinete;

Considerando que 0 EngenheifoORINOAUGUSTO LIMA
SEIXAS, reline o perfil adequado e a competéncia necessaria
ao desempenho de tais funcdes;

Nestes termos, ao abrigo dos n°s 1, 6 e 7 do artigo 21° da
Lei n° 49/99, de 22 de Junho determino o seguinte:

Nomear para o cgo de Director de Servi¢cos do Gabinete
de Apoio Técnico do Nucleo Estratégico da Sociedade de
Informacdo, em regime de substituicAo, o Engenheiro
VITORINO AUGUSTO LIMA SEIXAS, por ugente conveniéncia
de servico, com efeitos a partir de 1 de Fevereiro de 2001.

Funchal, 1 de Fevereiro de 2001.

O S=crETARIO REGIONAL DE EDUCACAO, Francisco José

197/99, de 08 de Junho, informa-se os interessado¥ieira Fernandes
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DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO E PESSOAL

1 -

Aviso

Faz-se publico que por despacho do Secretario
Regional de Educacéo, de 31.01.2001, proferido ao
abrigo do art.° 2° do Decreto Legislativo Regional n°
14/89/M, de 6 de Junho, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias Uteis a contar da data de
distribuicdo do presente aviso na Il Série do Jornal
Oficial da RAM, concurso interno geral de acesso,
para preenchimento de 1 vaga de Cozinheira
Principal, no quadro de pessoal da Escola Basica dos
2° e 3° Ciclos do Canico - Secretaria Regional de
Educacgédo, constante no mapa anexo ao Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2000/M de 15 de
Setembro.

Lei aplicavel — O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n° 204/98, dellde Julho, conjugado
com a Resolugcdo n°® 1014/98, de 6 Algosto,
publicada no JORAM, | Série, n°® 53, Decreto
Legislativo Regional n°® 14/89/M, de 6 de Junho,
Decreto Legislativo Regional n.° 25/2000/M, de 15
de Setembro, Decreto- Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, com as altera¢des introduzidas pelo
Decreto-Lei n® 420/91, de 29/10, Decreto-Lei n°® 404
-A/98, de 18 de Dezembro, com as alteracbes
introduzidas pela Lei n.° 44/99, d4 He Junho,
conjugado com o Decreto Regulamentar n.° 30-
-A/98, de 31 de Dezembro, Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, com as altera¢8es introduzidas
pelo Decreto-Lei n° 6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade — O concurso € valido para a vaga
existente e para as que vierem a ocorrer pelo prazo
de um ano, a contar da data da distribuicdo/afixacdo
da lista classificativa final dos candidatos.

Condicdes de candidatura — Poderdo candigatar

os individuos com vinculo a Funcdo Publica, e que

satisfacam os seguintes requisitos gerais e especiais

até ao termo do prazo fixado para a apresentacado das

candidaturas:

4.1 - Requisitos gerais:

4.1.1 - Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos, exceptuados por lei
especial ou convencéo internacional;

4.1.2 - Ter 18 anos completos;

4.1.3 - Possuir as habilitagbes literarias e
ou profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do gar

4.1.4 - Ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando
obrigatorio;

4.1.5 - Nao estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcdes a que se
candidata;

4.1.6 - Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio

5-

6 -

7 -
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da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatéria.
4.2 - Requisitos especiais: O recrutamento de
cozinheiro principal faz-se de entre
cozinheiros com, pelo menos, cinco anos de
servico na categoria e classificacdo de
servico nado inferior a Bom.

Conteudo funcional do lugar a preencherAe
Cozinheiro Principal compete, genericamente,
organizar e coordenar os trabalhos na cozinha e
confeccionar e servir as refeigdes.

Local de trabalho e vencimento — O local de trabalho
serd na Escola Bésica dos 2° e 3° Ciclos do Canico,
sito a Rua Joao Batista S4&, no Sitio do Livramento,
Canico e o lugar a preencher terd o vencimento
correspondente ao escaldo 1 da categoria, nos termos
do Decreto- Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n°®
404-A/98, de 18 de Dezembro, e Decreto
Legislativo Regional n.° 25/2000/M, de 15 de
Setembro, ou para o escaldo a que na estrutura
remuneratdria da categoria para a qual se fez a
promocéao, correspondente ao indice superior mais
aproximado se o funcionario vier ja auferindo
remuneracdo igual ou superior ao do escaldo 1,
sendo as respectivas condicBes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administracdo Publica.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso
referido serdo os seguintes:

a) Avaliacao Curricular;

b) Prova Pratica de Conhecimentos Espeofi

7.1 - Avaliacao curricular consistira em avaliar as
aptiddes profissionais dos candidatos
considerando as exigéncias da funcdo, a
habilitacdo académica de base, onde se
ponderara a titularidade de um grau
académico, ou a sua equiparacéo legalmente
atribuida; a formacéo profissional, em que
serdo ponderadas as accbes de formacédo e
aperfeicoamento profissional, em especial as
relacionadas com a &rea funcional dos
lugares postos a concurso; e a experiéncia
profissional, em que sera ponderado o
desempenho efectivo de funcdes na area de
actividade para que o concurso é aberto, bem
como outras capacitacdes adequadas, com a
avaliacdo de sua natureza e duracao.

7.2 - AProva Préatica de Conhecimentos Espmasf
terd a duracéo de 30 minutos, e versara sobre
as seguintes matérias, de acordo com o
Despacho Conjunto do Secretario Regional
do Plano e da Coordenacgédo e do Secretario
Regional de Educagdo, publicado no
JORAM, n.° 240, Il série, de 15 de
Dezembro de 1999:

a) Estrutura Ogéanica do Servigo;

b) Organizacdo, Coordenacdo de tra-
balhos na cozinha;

C) Confeccionar e modo de servir
refeicdes;

d) Calculo das quantidades de géneros e

condimentos necessarios a confecca
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e) Requisicdo do que for necessério
para o funcionamento do refeitorio;
f) Colaboragdo na elaboragdo das
ementas semanais;
0) Limpeza e arrumacéo das ingtéles,

equipamentos e utensilios.
7.3- A documentagdo a consultar podera ser
adquirda na Escola Basica dos 2° e 3°
Ciclos do Canico, durante as horas de
expediente.
7.4 - Os resultados obtidos pela aplicacdo dos
métodos de seleccdo indicados no n° 7
serdo classificados de 0 a 20 valores.
7.5 - Os coeficientes de ponderagdo para os métodos
de seleccao utilizados sdo os seguintes:
a) Avaliagcéo Curricular - 3
b) Prova Préatica de Conhecimentos

Especificos - 1

7.6 - A classificacdo final resultara da média
aritmética ponderada das classificacdes obtidas
pelos métodos de seleccao referidos, nos termos
da expressao abaixo indicada, constando da acta
de reunido do juri o sistema de classificacéo
final, bem como os respectivos critérios de
avaliacdo, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada:
c.E =3A.C. Z 1PPC.E.

Formalizacdo de candidatura — De harmonia com as
disposicBes aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoalmente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepgdo ao Director Regional de
Administragao e Pessoal, sito ao Edificio Oudinot, 4°
andar — Funchal, o " modelo tipo" que sera adquirido
neste servico, ou na Escola Bésica do 2° e 3° Ciclos do
Canico, sito a Rua Jodo Batista Sa, ao Sitio do
Liviamento - Canico ou requerimento feito em papel
de formatoA4, branco ou cor palida, solicitando a
admissdo ao concurso, devendo estes serem
acompanhados dos seguintes documentos:

8.1 - Declaracdo comprovativa da experiéncia
profissional na referida éarea, caso a
possuam, passada por entidade competente;

8.2 - Curiculum Vitae detalhado, actualizado e

datado onde constem os seguintes elementos:
habilitagGes literarias, profissionais (especiali-
zacOes, estagios, seminarios, accdes de

situagdo descrita, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

10 - As falsas declaracfes serao punidas nos termos da lei.

11 - Em caso de igualdade de classificacao obseead

0 disposto nos nimeros 2 e 3 do art.’ 37.° do
Decreto-Lei n.° 204/98, del de Julho.

12 - A constituigdo do Juri sera a seguinte:

Presidente:

- Maria do Livramento Brazaéndrade Silva,
Chefe de Divisdo de Pessoal Ndo Docente da
Direcc¢é@o Regional dedministracéo e Pessoal.

Vogais efectivos:

- Armando Antonio Xavier Mogado, Vice-
-Presidente da Comissdo Instaladora da
Escola Béasica dos 2° e 3° Ciclos do Canico.

- Noémi Adrido Jardim Freitas, Cozinheira
Chefe da Escola Secundaria de Jaime Moniz.

Vogais suplentes:

- Albertina Maria Fidalgo C. N. Freitas,
Presidente da Comissao Instaladora da
Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos do Canical.

- Maria da Gragca CairesV. Lousinha,
Secretaria da Comissao Instaladora da
Escola Basica dos 2° e 3° Ciclos do Canical.

12.1 - O Presidente do Juri sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo \¥8gal Efectivo.

13 - A relagdo dos candidatos admitidos e a lista de

classificagdo final do concurso seréo afixadas, no
prazo legal estabelecido, na Direc¢do Regional de
Administracao e Pessoal, sito ao Edificio Oudinot,
4° andar — Funchal e no atrio da Escola Basica do 2°
e 3° Ciclos do Canico a Rua Jodo Batista Sa , no
Sitio do Livramento - Canico.

14 -Os candidatos cujos processos hao estejam

instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 2 de Fevereiro de 2001.

O DIrRecTOR ReGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado

Aviso

Por despacho do Secretario Regional de Educacao de

formacao, etc., com referéncia a sua duragdo2001-01-29, foi nomeada provisoriamente para a categoria
em dias e horas), experiéncia profissional, de Cozinheiro,MARIA DIONISIA DE PONTE ho quadro de
bem como outros elementos que o0s vinculacdo da area escolar do Porto Moniz, afecta a Escola
candidatos entendam dever apresentar e queBasica do 1° ciclo ¢/ PE do Porto Moniz.

considerem relevantes para a apreciagao do
seu meérito, ou de constituirem motivo de

Por despacho do Secretario Regional de Educacéo de 02-03-

preferéncia legal, os quais, no entanto, s6-2001, fol autorizada a exoneracdo @asistente de
poderdo ser tidos em conta pelo jdri, se Administracdo EscolaMARIA TOLENTINA JARDIM FARIA, do

devidamente comprovados.

guadro de pessoal da Escola Basica dos 2° e 3° ciclos do Estreit

de Camara de Lobos, com efeitos a partir 01-09-2000.

A declaragdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacado do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo impede que jUri possa exigir a

N&o carece de fiscalizag&o prévia da6R

Funchal, 12 de Margo de 2001.

qualquer candidato, em caso de duvida sobre a O DIRECTOR REGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado
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Aviso
Por despacho de 28-08-00, do Director Regionaldiministracdo e Pessoal conforme delegacdo de competéncias do

Senhor Secretario Regional de Educagéo, publicado no Jornal Oficial n° 60 Il Série, de 97-03-26, foram homologados os
contratos, referentes ao ano escolar 2000 - 2001 dos Educadores de Infancia abaixo mencionados:

NOME

ESTABELECIMENT O

MARINA MIGUEL BRITO
MARIA FATIMA G P. PLECA GRATEROL
MARGARIDA MARIA PEIXOTO FAZENDEIRO
TANIA PATRICIA FIGUEIRA FERNANDES
MARIA CARMO GOUVEIAR. JARDIM
ANTONIA GOIS FARIA BERNARDINO

LIDIA MARIA CORREIAFREITAS

MARIA ZELIA SILVA DUARTE
CRISTINAAPOLONIA ARAUJOALVES
GRACAMARIA FERREIRAPARREIRA

MARIA GUIDA FREITAS CALDEIRA SILVA
GABRIELA ALEXANDRA DAMAS DIAS S. POMBO
CRISTINAALEXANDRA LOPESARAUJO
CLAUDIA SOFIANETO SOUSAALMEIDA

ILDA MARIA SANTOS

MARIA CONCEICAO MARQUES S. R. GONCAIES
CARLA ALEXANDRA S.AMARAL SOUSAVALENTE
RAFAELA ALVES CALACA

ODILIA MARIA FREITAS ARAUJO

MARIA LUZ PLACIDO CASTRO

SILVIA DULCE RODRIGUES LEAL
SONIAMARCIA GOMES CAR/ALHO

SANDRA PAULA F. BICHO

MARIA JOSEABREU GONCALVES P FALMEIRA
CELIA CRISTINAFERNANDES COSA

MARIA GLORIA FRADE

MARIA FATIMA C.ALBUQUERQUE

MARIA CONCEICAQOV. FERREIRA
JOSEFINAJESUSVILHAL VA BRIOSO ROSA
TANIA HENRIQUES PINHO C. GUIMARAES
KATY ALEJANDRA ABREU ASCENCION

DINA MARIA RODRIGUES SOUSA/ARES
CARLA CRISTINAVIEIRA SANTOS
ROSARIAJESUSALMEIDA VALE VERDE
MARIA NADEA SOUSAANDRADE ABREU
AGOSTINHALINA GOUVEIA ABREU
GRACELINA ABREU SILVA

MARIA LIGIA CAMACHO MENDONCA ORNELAS
MARIA JULIETA RIBEIRO Q. MENDONGCA
CELIA MARIA GOMESANDRADE

ANABELA CORREIALEANDRO CALDEIRA
CLAUDIA MARINA C. C. QUARESMAFLORIDO
MARIA LUZ SILVA VIEIRA JARDIM
ROSAMARIA LEITE MAGALHAES A. GONCALVES
MARIA CARMO DIAS LIMA

VICTOR NUNOVIEIRA SANTOS

PAULO ALEXANDRE COSTA JORGE

EVA SANDRINA SOUSAPERREGIL

ANA PAULA VIEIRA CARVALHAL

ALDA LICILIA T. SILVA MONTEIRO
CRISTINAPRETO IDELFONSO

OLGA CORREIARODRIGUES

MARIKA JOHANNAE. M. SOUSA

GILDA MARCIA FERNANDES SIVA

DULCE MARISA FERNANDESALONSO

CARLA MARIA SILVA PESANA

RITA MARIA LUIS ORNELAS

AMELIA GOUVEIA FREITAS

MARIA NATIVIDADE GREGORIO GOMES
CAROLINA MARIA LAZARO LOPES

MARIA SUSANAFERNANDES G SOUSA

EB1/PE 3108109 SANA CRUZ, SANTA CRUZ

INF. 3103004 "OS LOUROS", ST2 M@ MAIOR, FUNCHAL
INF. 3103004 "OS LOUROQOS", ST2 M@ MAIOR, FUNCHAL
INF.3103013 "O CARROCEL", S. MARNHO, FUNCHAL
INF.3103013 "O CARROCEL", S. MARNHO, FUNCHAL

INF. 3104003 "AGAIVOTA", CANICAL, MACHICO

INF. 3104002 "O BARQUINHO", MACHICO, MACHICO

INF. 3104002 "O BARQUINHO", MACHICO, MACHICO

PE 3104007 GRACA, MACHICO, MACHICO

J.INF 310301 "O BALOIGO" STEANTONIO, FUNCHAL
EB1/PE 3109104 LOMBO DE CIMA,AAL, SANTANA

INF. 3103004 "OS LOUROQOS", ST2 M@ MAIOR, FUNCHAL
INF. 3103004 "OS LOUROS", ST2 M@ MAIOR, FUNCHAL
EB1/PE 3108106 CANICO, SANNCRUZ

INF. 3104003 "AGAIVOTA", CANICAL, MACHICO

INF. 3104003 "AGAIVOTA", CANICAL, MACHICO

INF. 3104003 "AGAIVOTA", CANICAL, MACHICO

INF. 3104003 "AGAIVOTA", CANICAL, MACHICO

EB1/PE 3108109 SANA CRUZ, SANTA CRUZ

EB1/PE 3108109 SANA CRUZ, SANTA CRUZ

J. INF 3102001 "O ILHEU", C2 DE LOBOS

EB1/PE 3102102 FONTE GARCIR°ALFORRA, C? LOBOS, C? LOBOS
EB1/PE 310210 COVAO, EST° C2 LOBOS, C2 LOBOS
EB1/PE 3107106 SAOARILO, R2 BRA/A, R2 BRA/A

INF. 3107001 "O BALAO", R2 BR¥A

EB1/PE 310214 MARINHEIRA, EST® C2 LOBOS, C2 LOBOS
EB1/PE 3107107 LOMBO S. JOAO, R2 BRA

EB1/PE 3102102 FONTE GARCIR°ALFORRA, C? LOBOS, C? LOBOS
INF. 3201001 "O MOINHQO", PORO SANTO, PT° SAND

INF. 3201001 "O MOINHQO", PORO SANTO, PT° SAND

INF. 3103016 SAO GONGALO, FUNCHAL

PE 3104007 GRACA, MACHICO, MACHICO

INF. 3104002 "O BARQUINHO", MACHICO, MACHICO
EB1/PE 3107103 LUGAR SERRA, CAMIRARIO, R2 BRA/A
EB1/PE 3102102 FONTE GARCIR°ALFORRA, C? LOBOS, C? LOBOS
EB1/PE 310106 EST® CALHER, CALHETA

EB1/PE 310101 LAD® LAMACEIROS,A. CALHETA, CALHETA
INF. 3201001 "O MOINHO", PORO SANTO, PT° SAND
EB1/PE 320103 PORO SANTO, POR'O SANTO

PE 310001 FEITEIRAS, SVICENTE, S.VICENTE

PE 3110002 CM° MADEIRA, SVICENTE, S.VICENTE
EB1/PE 3105109 POMYDO SOL, PONAR DO SOL

EB1/PE 3105109 PONVDO SOL, PONRA DO SOL

EB1/PE 3105106 LOMBO S. JOAO, PT2 SOL, PT2 SOL
EB1/PE 3106105 PORD MONIZ, POR'O MONIZ

INF. 3104002 "O BARQUINHO", MACHICO

EB1/PE 310510%ALE COVA PICO, CANHAS, PT® SOL
EB1/PE 3105101 CARALHAL CARREIRA, CANHAS, PT2 SOL
EB1/PE 3105102 LOMBO CANHAS, CANHAS, PT2 SOL
EB1/PE 3105106 LOMBO S. JOAO, PT2 SOL

EB1/PE 3107102 CAMANARIO, R2 BRA/A

J. INF 3102002 "O PIAO" C2 LOBOS

PE 3102003 FONTE GARCIR°ALFORRA, C2 LOBOS

PE 3102003 FONTE GARCIR°ALFORRA, C2 LOBOS

J. INF 3102002 "O PIAO" C2 LOBOS

EB1/PE 3102102 FONTE GARCIR°ALFORRA, C? LOBOS, C? L.
PE 3109001 SNEIRA, SANTANA

EB1/PE 3109104 LOMBO CIMA,AAL, SANTANA

EB1/PE 3109103 COAS, FAIAL, SANTANA

EB1/PE 3109106 SANANA, SANTANA

EB1/PE 3102121 QUINA GRANDE, C? LOBOS, C? LOBOS
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NOME

ESTABELECIMENT O

PAULA FERNANDA VIEIRA MARTINS
TERESAJOAO NUNES FREIARS VIEIRA
CLAUDIA REGINATEIXEIRA FARIA RUIVO
MARIA CEU SOARES OLIVEIRA

MARIA SILVINA C. GONCALVES
ALEXANDRINA MARISA C. GONGCALVES
CARLA MARIA SILVA NETO

LUISA MARIA DIOGO M. GARCIA

CARLA MARIA ALVESVIEIRA OLIM

DALILA MARIA LEME FREITAS

CARMEN FERNANDES GONCAWVES FREITAS
ISABEL MARIA ROCHACHOUZENDE PINTO
MARIA SARAREIS FRANCO

MARINA FLORAF. CASTRO CANDEIAS PEREIRA
REGINA CARVALHO ABREU

MARIA JOSE RIBEIRO PINHEIRO

MARIA CARMO FAGUNDES PEREIRA
MARIA FATIMA TEIXEIRA RODRIGUES SINA
MARIA GORETE FATIMAMOURA ROSARIO
MARIA INES GOUVEIA

DEBORAMARINA SILVA NUNES

ANA SONIAFRANCA SANTOS

ELSAMARIA MONIZ NOBREGA

MARIA ROSARIASANTOS SOUSA

MARIA CONCEICAO LOUSADIAS

CRISTINA CONCEICAOT. PINHEIRO
HELENA MARIA LOUREIRO LOPES

ALEXIA MARIA BRAZAO M. DIOGO
SOFIAMARIA SOUSAFREITAS

GEORGITA CRUZ JARDIM NOITE

MARIA CECILIA SANTOSA. CARDOSO
MARTA ROSARIO C. B. SIVA

LUCYBEL JARDIM SILVA

TANIA CRISTINAVIEIRA PESTANA

MARIA ISABEL GOMES FERREIRAVIENDES
HELENA CRISTINAG V. R. FERREIRA
PAULA CRISTINAOLIVEIRA VEIGA
ELSAJARDIM AGUIAR SILVA

NISA ISABEL ANDRADE OLIVEIRA

MARIA TERESAMAIA MARGALHA SOARES
MARIA TERESAAMORIM MOREIRA

MARIA MANUELA MORAIS MARTINS JESUS
MARIA JOAO PEREIRASANTOS

ANA ISABEL MESQUITA PAIVA

ANA ISABEL SOUSANUNES PEREIRA
DALILA SANTOS GOUVEIA

ANA CRISTINA CANDIDO FIGUEIREDO CORREIA
MARIANA GREGORIAPEREIRARODRIGUES
MARIA GRACA SANTOS SIIVA

TANIA MERICIA SILVA OLIVAL

SANDRA RAQUEL LUZ PEREIRA

MARIA CARMO TEIXEIRA SAMPAIO SOUSA
ELMANA CRISTINA FREITAS SOUSARODRIGUES
MARIA LUCIA ALVESVIEIRA

MARIA HAYDEE JARDIM CARDOSO

ALICE CARLA ALVES SOUSASANTOS
ANABELA ARAUJO LAGES

AIDA OLINDA TRIGO FELIX

ANA ISABEL TEIXEIRA MENDONGCA
ANGELA MARIA FERREIRAO. E.VASCONCELOS
ANA NELIA ABREU NOBREGACORREIA
SUSANAMARIA MEDEIROSARAUJO
SONIAMARGARIDA SANTOS SIIVA

MANUEL MOREIRA LOPES

SILVIA CONCEICAO MATOS PEREIRA
HILDA MARIA DI FOLCA MANRIQUE

ANA CRISTINA SANTOS CORREIA

PE 3102003 FONTE GARCIR°ALFORRA, C2 LOBOSLO
J.INF 3103008 "O PINHEIRINHO", MONTE, FUNCHAL

J. INE 3103003 "D. LIVIANOSOLINI", ST2 M@ MAIOR, FUNCHAL
CRECHE 3104001 "0 BUZIO", AGURENA, MACHICO

INF. 3103016 SAO GONCALO, FUNCHAL

EB1/PE 310316 TANQUE, STCANTONIO, FUNCHAL

INF. 3103012 "O GIRASSOL", FUNCHAL

J.INF 3103008 "O PINHEIRINHO", MONTE, FUNCHAL
EB1/PE 3108106 CANICO, SANNCRUZ

INF. 3104003 "AGAIVOTA", CANICAL, MACHICO

INF. 3103010 "O SARTINHO", STPANTONIO, FUNCHAL

INF. 3103004 "OS LOUROS", ST M@ MAIOR, FUNCHAL
INF. 3104002 "O BARQUINHO", MACHICO, MACHICO

PE 3104007 GRACA, MACHICO, MACHICO

INF. 3104002 "O BARQUINHO", MACHICO, MACHICO

INF. 3104002 "O BARQUINHO", MACHICO, MACHICO
CRECHE 3103005 "O BEBE", ST2 LUZIA, FUNCHAL
EB1/PE 3103130 LOMBO SEGUNDO, S. ROQUE, FUNCHAL
INF. 3103010 "O SARTINHO", STPANTONIO, FUNCHAL

INF. 3103010 "O SARTINHO", STPANTONIO, FUNCHAL

INF. 3104003 "AGAIVOTA", CANICAL, MACHICO

INF. 3104008 STANTONIO DA SERRA, MACHICO

INF. 3104008 STANTONIO DA SERRA, MACHICO

CRECHE 3104001 "O BUZIO", AGURENA, MACHICO

INF. 3103016 SAO GONCALO, FUNCHAL

EB1/PE 310310F4ANQUE, MONTE, FUNCHAL

INF. 3103013 "O CARROCEL", S. MARNHO, FUNCHAL

INF. 3103012 "O GIRASSOL", S. MARNHO, FUNCHAL
EB1/PE 3109103 COAS, FAIAL, SANTANA

EB1/PE 3109108 S. JORGE, SAANA

EB1/PE 3104105 MACHICO, MACHICO

CRECHE 3104001 "O BUZIO", AGUARENA, MACHICO
EB1/PE 3109108 S. JORGE, SAANA

EB1/PE 3104102 CANICAL, MACHICO

EB1/PE 3103104ANQUE, MONTE, FUNCHAL

EB1/PE 3108108 A.MEIRA, SANTA CRUZ

INF. 3103016 SAO GONCALO, FUNCHAL

CRECHE 3104001 "O BUZIO", AGUARENA, MACHICO

J. INF 3103006 "OTIL", IMAC. CORACAO MARIA, FUNCHAL
J. INE 3103006 "OTIL", IMAC. CORACAO MARIA, FUNCHAL
INF. 3103012 "O GIRASSOL", S. MARNHO, FUNCHAL
CRECHE 3103005 "O BEBE", ST2 LUZIA, FUNCHAL
CRECHE 3103001 "ACEGONHA", S. PEDRO, FUNCHAL
INF. 3103004 "OS LOUROS", ST2 M@ MAIOR, FUNCHAL

J. INF 3103006 "OTIL", IMAC. CORACAO MARIA, FUNCHAL
INF. 3103016 SAO GONCALO, FUNCHAL

INF. 3103004 "OS LOUROS", ST2 M@ MAIOR, FUNCHAL
CRECHE 3103001 "ACEGONHA", S. PEDRO, FUNCHAL
CRECHE 3103001 "ACEGONHA", S. PEDRO, FUNCHAL
CRECHE 3104001 "O BUZIO", AGUARENA, MACHICO
EB1/PE 310102 LOMBO GUINE ARCO CALHETA, CALHETA
EB1/PE 3107107 LOMBO S. JOAO, R2 BRA R2 BRA/A
EB1/PE 3108101 NOGUEIRA, CAMACHA, SANNCRUZ

J. INE 3108001 "O CASTELINHO", ST2 CRUZ, ST@ CRUZ
EB1/PE 3104106 SERRADO, POR CRUZ, MACHICO

INF. 3104002 "O BARQUINHO", MACHICO, MACHICO
EB1/PE 3104103 MAROCOS, MACHICO, MACHICO

PE 3104007 GRACA, MACHICO, MACHICO

INF. 3103013 "O CARROCEL", S. ,MARNHO, FUNCHAL
EB1/PE 310316 TANQUE, STPANTONIO, FUNCHAL

INF. 3103010 "O SARTINHO", STPANTONIO, FUNCHAL
CRECHE 3103001 "ACEGONHA", S. PEDRO, FUNCHAL
INF. 3103010 "O SARTINHO", STPANTONIO, FUNCHAL

INF. 3103016 SAO GONCALO, FUNCHAL

EB1/PE 310104 LOMBO ESTRELA, CALHER

PE 3102003 FONTE GARCIR°ALFORRA, C2 LOBOS

J. INF 3102001 "O ILHEU", CAMARADE LOBOS
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NOME ESTABELECIMENT O
SANDRA ISABEL SANTIAGO CO\AS EB1/PE 310216 VARGEM, EST® C2 LOBOS, C? LOBOS
SANDRA ELISA TEIXEIRA GIRAO INF. 3107001 "O BALAO", R2 BR¥WA
LIDIA PAULA SEIXAS CARDOSO EB1/PE 310214 MARINHEIRA, EST® C2 LOBOS, C? LOBOS
HELENA MARIA FRAZAO CARVALHO EB1/PE 3105109 POMTDO SOL, PONA DO SOL
ANA PAULA DINIZ MARICATO EB1/PE 3102103 PEDREGAL, C2 LOBOS, C? LOBOS
CARLA DALILA ELIAS NARCISO J. INF 3102002 "O PIAO", C3 LOBOS, C2 LOBOS
CARLINDA REIS FARIA DINIS J. INF 3102001 "O ILHEU", C& LOBOS, C2# LOBOS
CILENA PAULA SOUSABARBOSA J. INF 3102001 "O ILHEU", C2 LOBOS, C2# LOBOS
ILDA MARIA CAMBEDO CIMA EB1/PE 310218 FORO, JARDIM SERRA, C2 LOBOS
ISABEL MARIA CUNHA CARVALHO INF. 3201001 "O MOINHO", PORO SANTO
MARIA LUZ GOIS FARIA LUIS EB1/PE 310101 LAD* LAMACEIROS ARC® CALHETA, CALHETA
MARIA ASSUNCAO MATA CAMARA EB1/PE 310102 LOMBO GUINE ARCO CALHETA, CALHETA
ILDA MARIA PINHEIRO CUSTODIA PE 3110004 RLCA, BOAVENTURA, SAOVICENTE
MARIA TERESAABREU PEREIRA EB1/PE 310105 LOMBO SALAO, CALHETR, CALHETA
MARIA CONCEICAO CANDIDO FIGUEIREDO INF. 3103004 "OS LOUROS", ST2 M@ MAIOR, FUNCHAL
PAULA MARIA GOMES RODRIGUES J. INF 3102001 "O ILHEU", C& LOBOS, C?# LOBOS
CARLA CRISTINAP. B. CARVALHO EB1/PE 3108109 SANY CRUZ, SANTA CRUZ
MARIA JOSETEIXEIRA ALMEIDA EB1/PE 3104104 R2 SECA, MACHICO, MACHICO
ANA PAULA OLIVEIRA EB1/PE 3104103 MAROCOS, MACHICO, MACHICO
LAURENTINA CONCEICAO G GOUVEIA EB1/PE 3108102 CAMACHA, SANA CRUZ
SUSANAMARIA PEREZ SOUSA J. INF 3108004 "O BRINQUINHO", CAMACHA, ST2 CRUZ
ELISABETE FERNANDAF. CARVALHO J. INF 3108004 "O BRINQUINHO", CAMACHA, ST2 CRUZ
SARA CRISTINA SOUSAESCORCIO PE 3108002 LEXDAS, SANTA CRUZ
SANDRA GOUVEIA CARDOSO EB1/PE 3108104 ROCHAO, CAMACHA, ST2 CRUZ
LISANDRA PONTES BASILIOTAVARES EB1/PE 3109109 S. ROQUEARL, SANTANA
TERESAJESUS SOUSSANTOS MORGADO CRECHE 3103001 "ACEGONHA", S. PEDRO, FUNCHAL
ONDINA MARIA RIBEIRO MARQUES EB1/PE 3107108 POMAR ROCHA, R? BRA, R? BRA/A
MARIA BENVINDA MARQUES C.ARAUJO J. INF, 3108001 "O CASTELINHO", ST2 CRUZ
SIMONE MARIA PERESTEIXEIRA INF. 3201001 "O MOINHO", PORO SANTO, POR'O SANTO
JULIA MARIA ALMEIDA SANTOS EB1/PE 3102107 CURRAEREIRAS, CAMARADE LOBOS
DELTA MARIA CORREIASILVA GONCALVES PE 3102003 FONTE GARCIR°ALFORRA, C2 LOBOS
ALDA MARIA NOBREGAFREITAS EB1/PE 310910BARCO S. JORGE, SANANA
MARIA BEATRIZ GOMES FREIRS EB1/PE 3109106 SANANA, SANTANA
NATALIA NASCIMENTO VIEIRA EB1/PE 310212 GARACHICO, EST® C2 LOBOS, C? LOBOS
ISABEL MARIA SILVA VALERIO RODRIGUES EB1/PE 310110 PONA DO FARGO, CALHETA
FILOMENA MARIA SILVA PEDRO CASANHEIRA EB1/PE 310104 LOMBO ESTRELA, CALHER
SONIAFATIMA SILVA CASTRO EB1/PE 3103127 CRUZ CARLHO, S. PEDRO, FUNCHAL
FLORINDA CEU FARENTE COSA EB1/PE 310102 LOMBO GUINE ARCO CALHETA, CALHETA

(N&o Carece de visto do S.RCI).
(N&o séo devidos emolumentos)

Direccdo Regional dédministracéo e Pessoal, aos 14 de Margo de 2001.

O DIRecTOR REGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado

Aviso

Por despacho de 18-08-00, do Excelentissimo Senhor Secretario Regional de Educacéo, foram autorizadas as renovacgoes d
contratos, referentes ao ano escolar 2001 - 2002 dos Educadores de Infancia abaixo mencionados:

NOME ESTABELECIMENT O
MARIA FILOMENA BARROS SOUSA EB1/PE 310101 LADEIRALAMACEIROS, ARCO CALHETA, CALHETA
CRISTINAISABEL REAL P. RIBEIRO PE 3101001 SAO JOAOABA OVELHA, CALHETA
MARIA FILOMENA LEAL TORRES EB1/PE 310107 FAJA OVELHA, FAJA OVELHA, CALHETA
TERESAMARIA ASSIS DUARTE DIOGO EB1/PE 310110 PONA PARGO, PONRA PARGO, CALHETA
CRISTINAMARIA JESUS DAMIAO EB1/PE 3106104 SEIXAL, SEIXAL, PORD MONIZ
MARIA NATIVIDADE MENEZES FRANCA EB1/PE 3106104 SEIXAL, SEIXAL, PORD MONIZ
MARIA ADELINA RANGEL GOMES EB1/PE 310109 AUL MAR, PAUL MAR, CALHETA
ANABELA COSTA RAMOS EB1/PE 310102 BONENTURA, SAOVICENTE

Por despacho de 25-08-00, do Excelentissimo Senhor Secretario Regional de Educacéo, foi autorizada a renovacdo de
contrato, referente ao ano escolar 2001 - 2002 do Educador de Infancia abaixo mencionado:

NOME ESTABELECIMENT O
PAULO JORGE CA/ALEIRO VAZ EB1/PE 3107103 LUGAR SERRA, CAMRARIO, R2 BRA/A
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(Néo Carece de visto do S.RCI).
(Nao séo devidos emolumentos).

Direccéo Regional dédministracéo e Pessoal, aos 14 de Marco de 2001.

O DIRecTOR ReGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado

Aviso

Por despacho do Excelentissimo Senhor Secretario Regional de Educac¢éo de 23-08-00, foram autorizadas as renovag
contratos, referentes ao ano escolar 2000 - 2001 dos Educadores de Infancia abaixo mencionados:

NOME ESTABELECIMENT O
JOSE CARLOS COSAMOTA ANIMADOR NA AREA DE EXPRESSAO MUSICALE DRAMATICA, FUNCHAL
MARLENE ISABEL P. A. SOUSA ANIMADORA NA AREA DE EXPRESSAO MUSICALE DRAMATICA, FUNCHAL

(N&o Carece de visto do S.RCI).
(N&o séo devidos emolumentos).

Direccdo Regional dédministracéo e Pessoal, aos 14 de Marco de 2001.
O DIRECTOR REGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado
Rectificacao Considerando que o DrJodo Francisco Pereira da

i . . _ . Conceicéo de Oliveira Fernanddgcnico Superior de 12,
Por ter saido com inexactiddo no JORAM n° 48, |l série,Classe do quadro de pessoal de Estatistica, actualmente -

pag. 8, de 08-03-2001, rectifica-se o seguinte: exercer funcBes na Direccdo Regional do Patriménio, em
N regime de requisicdo, possui consideravel e qualificada
onde se l€: experiéncia para o exercicio do citadagoar

“Por despacho do Secretario Regional de 2001-02-15, ; o o o o o
foram nomeados definitivamente para a categoria deda'ﬁ‘giier%)/gg gelzg ge ghﬁlr.lob)ddec;er;m?ng.n 8doart. 21
Assistente deAdministracdo Escolar Especialista, os ' ’ :

funcionarios abaixo indicados, no guadro de pessoal da . N

Escola Secundaria DAngeloAugusto da Silva: 1- Nomear em regime de substituicdo para gaafe
Ana MariaTeixeiraAguiar Venancio Chefe de Divisdo de Cadastro e Inventaridgonico
Vera MariaAlves LuisVieira Superior de 12 Classe, do quadro de pessoal da
Luisa José Freitas Sa Sousa Direc¢do Regional de Estatistica,. Dodo Francisco
AnaTeresa Correidrincdo Machado Pereira da Conceicdo de Oliveira Fernandes.
Rita Maria de Freitas Cardoso
José Manuel Rodrigues de Jesus” 2 - O presente despacho produz efeitos pgente conve-

i niércia de servico a 1 de Marco de 2001.
devera lese: o _
Por despacho do Secretario Regional de 2001-02-15, Esta despesa tem cabimento orgcamental na Secretaria 03

foram nomeados definitivamente para a categoria decapijtulo 02, Divisdo 03, Subdivisdo 00, Classificacdo
Assistente deAdministracdo Escolar Especialista, 0S Econémica 01.01.01.

funcionarios abaixo jndicados, no 3uad_ro de pessoal da
Escola Secundaria DAngeloAugusto da Silva:

Ana MariaTeixeiraAguiar Venancio Secretaria Regional do Plano e Financas, 1 de Margo de

Luisa Jose Freitas Sa Sousa 2001.

AnaTeresa Correidrincdo Machado ) .
Rita Maria de Freitas Cardoso O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANGAS, Jose
José Manuel Rodrigues de Jesus ManuelVentura Garcés

Funchal, 16 de Margo de 2001.

O DIrRecToR ReGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado Despacho

Considerando que, a estrutura da Direccdo Regional do

SECRETARIA REGIONAL DO PLANO Patrimonio, compreende a Direcgdo de Servicopdevisio-
E FINANCAS namento, cujo cgo de direccao até a data nao foi preenchido;
Considerando que, para conferir uma maior dindmica e
Despacho efichcia a esta Direccdo Regional, ha que nomear um

funcionario que se responsabilize por aquele departamento;

Considerando que, o Chefe de Divisdo de Cadastro e Considerando ainda, que dado gamte necessidade de
Inventario, Dr Nuno Eduardo dos Matos Natividade, foi desempenho de funcGes de directate a abertura do
nomeado em regime de substituicdo ngeate director de  concurso e sua concluséo, ha que nomear um funcionario que
servicos de Gestao Patrimonial; exerca o referido cgo em regime de substitui¢éo. )

Considerando que, durante o seu impedimento para o Considerando que o Chefe deuisicdes, Dr Rui
exercicio do cao que € titulartorna-se necessario nomear FernandoAndrade Costa, pela consideravel e qualificada
um funcionario que dirija aquele departamento; experiéncia na area do Patriménio é o funcionario mais
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indicado ao exercicio de funcdes dogeade director de
servicos dé\provisionamento.

Ao abrigo do n° 1 e al. b) do n° 5 do art. 21° e al. d) do
n°l do art. 19° da Lei n° 49/99, de 22 de Junho, e art. 21° do
DRR n°. 1/93/M, de 13 de Maio, alterado pelo DRR n°
18/2000, de 22 de Marco, determino:

1 - Nomear em regime de substituicdo para gaale
Director de Servigos deprovisionamento, o Chefe
(ée Divisdo déquisi¢cbes, DrRui Fernandéndrade
osta.

2 - Este despacho produz efeitos pajemte convenitia
de servico a 1 de Marco de 2001.

Esta despesa tem cabimento orcamental na Secretaria 03,
Capitulo 02, Diviséo 03, Subdivisdo 00, Classificacdo
Econdmica 01.01.01.

200Secretaria Regional do Plano e Financas, 1 de Marco de
1

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
ManuelVentura Garcés

DIRECCAO REGIONALDO PLANEAMENTO
Aviso

1 - Faz-se publico que, por despacho de 16 de Fevereiro
de 2001, de Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Plano e Finangas, se encontra aberto, pelo prazo de
dez dias Uteis a contar da data da publicacdo do
presente aviso, no Jornal Oficial, concurso interno de
acesso geral para provimento de trés lugares vagos
deAssistentéddministrativo Especialista da Carreira
de AssistenteAdministrativo do quadro de pessoal
da Direc¢do Regional do Planeamento, da entdo
Secretaria Regional do Plano e da Coordenacéao,
agora designada Secretaria Regional do Plano e
Financas, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n°. 14-A/97/M, de 29 de
Julho, alterado pelo Decreto Regulamentar Regional
n°. 22/99/M, de 30 de Novembro.

2 - Prazo de validade - o concurso € valido apenas para
as vagas indicadas, e extingue-se com o0 seu
preenchimento.

3 - Legislacéo aplicavel - Decreto-Lei n°. 204/98, de 1
de Julho e Resolucao n°. 1014/98 dledl&Agosto e
Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro
alterado pela Lei n°. 44/99, d& de Junho.

4 - Area funcional - compete genéricamente ao assistente
administrativo especialista executar e processar tarefas
relativamente a uma ou mais areas de actividade
funcional (administragdo de pessoal, patrimonial e
financeira, expediente, dactilografia, arquivo).

5 - Local de trabalho - Situa-se na Direc¢éo Regional do
Planeamento, Calcada de Santa Clara, n°. 38, 9000-
-036 Funchal.

6 - Formalizacao das candidaturas:
As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento de admissao ao concurso, a elaborar de
acordo com o Decreto-Lei n°12/90, de 4 débril,
dirigido a Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Plano e FinancasAvenida Arriaga, 9004-528
Funchal, e entregue pessoalmente ou remetido pelo
correio, registado e com aviso de recepc¢ao, dentro do
prazo de candidatura, dele devendo constar os
seguintes elementos:
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a) Identificagcdo completa (nome, estado civil,
filiagdo, nacionalidade, naturalidade, data de
nascimento, nimero, local e data de emisséo
do bilhete de identidade, servico de
identificacdo que o emitiu, residéncia,
cc')dig?o postal e telefone);

Habilitacdes literarias;

Experiéncia fprofissional anterjor com
indicacdo das funcdes com mais interesse para
o lugar a que se candidata, mencéo expressa da
categoria que o candidato detém, servi¢o a que
pertence e natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria, na carreira e na funcao publica;

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
para a apreciacao do seu mérito;

e) Identificacédo do concurso a que se candidata,
mediante referéncia ao nimero e data do
Jornal Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura.

O T

7 - O requerimento de admissao sera acompanhado da

seguinte documentacao:

a Curriculum vitae detalhado, datado e assinado
b Certificado comprovativo de habilitagbes
literarias;

c) Fotocopias dos documentos comprovativos
de acc¢oes de formacéao;

d) Declaragdo emitida pelo servico olwganisno
de origem, devidamente actualizada da qual
constem, a existéncia e natureza do vinculo,
a categoria que detém e a antiguidade na
actual categoria, na carreira e na funcéo
publica, bem como a mencdo das
classificagbes de servico obtidas nos anos
relevantes para a promocgdo e as tarefas e
respasabilidades que Ihe estiveram cometidas;

8 - Os candidatos que sejam funcionarios da Direccao

Regional do Planeamento estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos j& existentes nos seus
processos individuais, nomeadamente  0s
mencionados nas alineas b) a d) do nimero anterior

9 - Meétodos de selecgéo - avaliagdo curriguber

ual
serdo ponderados: a habilitacdo académica _cci]e base, a
formacéo profissional, a experiéncia profissional
anterior e a classificacao de servico.

10 - A classificagdo final dos candidatos resultara da

média aritmetica simples da classificagéo obtida na
avaliacdo curricular

11 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método

de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constardo nas actas de reunido do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

12 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer

candidato em caso de duvida, a apresentacao do
documento comprovativo das suas declaracoes.

13 - A relacdo de candidatos admitidos a concurso e a

lista de classificagdo final serdo afixadas nos
servicos da Dwecgao Recb;lonal do Planeamento -
Calcada de Santa Clara, n®. 38 - 9000+.B6CHAL.

14 - Constituicdo do jari:

Presidente:

- Maria Fatima de Jesus Fernandguiar
Pedro - Chefe de Departamenf@ministra-
tivo, Pessoal e de Contabilidade
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Vogais efectivos: Aviso
- Dr2. Ana Filomena da Silva Pereira Correia -
Consultora Juridica de 22 Classe - que 1- Nostermos da alinea a) do n® 1 do art® 5° do Decreto-
substituira o presidente do juri nas suas faltas -Lei n® 404-A/98, de 18/12, e do n°1 do artigo 28° do
e impedimentos; . _ Decreto-Lei n°® 204/98, delll7, faz-se publico que
- Maria Rita Fernandes de Gouveia Ferreira - por despacho de Sua Exceléncia o Secretario
Chefe de Seccdo de Contabilidade, Econo- Regional doAmbiente e dos Recursos Naturais, de
mato e Patrimoénio. 08-03-001, foi autorizada a abertura de concurso
) interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a
Vogais suplentes: ) contar da data da publicacéo deste aviso no Jornal
- Dr2. Ana Magarida Fagunde¥asconcelos Oficial da RegidoAutonoma da Madeira, para
Oliveira - Chefe de Seccdo d@&poio preenchimento de uma vaga de técnico especialista da
Administrativo aos Fundos Comunitarios. carreira de engenheiro técnico, do quadro de pessoal
- Maria Daniela Franco do Rosarkbreu - da Direcgéo Regional degricultura, constante do
Chefe de Seccéo de Pessoal. mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n°
Direccdo Regional do Planeamento, 19 de Marco de 2001. Z{ggﬁ}g’mgﬁta‘?r)oRed;ggglsa%2%}§é?hﬂodg e:z)llgllDecreto

A CHEFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas . . ~
2 - Aremuneracéo é a correspondente a um dos escaldes

) da categoria de técnico especialista do grupo de
Aviso pesoal técnico, constante do mapa anexo ao D.L. n°
. . . 404-A/98, de 18-12, situando-se o local de trabalho no
Comunica-se a todos os interessados de que a lista de concelho do Funchal, sendo as condigées de trabalho e

antiguidade a que se referem os artigos 93°. e seguintes do i iai i i
D.L. 100/99, de 31 de Marco, alterado pela Lei b7/99 de ?}fnE?gﬁgﬁgssgg'gﬁmﬁﬁisﬂfgggﬂf ?engg?grtlglylgentes para os

11 deAgosto, se encontra afixada na sede desta Direccao
Regional, a Calcada de Santa Clara, 38 - 9000-036 Funchal. 3 . o concurso é valido apenas para a referida vaga e

Se no prazo de 30 dias consecutivos a contar da publicagéo esgota-se com o preenchimento da mesma
do presente aviso no Jornal Oficial da RAM, ndo houver '
interposicao de recurso, a lista considseaa definitiva. 4 - O conteddo funcional do lugar a preencher consiste,

Direccéio Regional de Planeamento, 20 de Marco de 2001. genericamente, na aplicacao de métodos e técnicas
no ambito da programacao, execuc¢ao e controlo.

PeL’O DIRECTOR REGIONAL, Assinatura ilegivel 5 o Lo
5 - S&o requisitos de admissédo ao concurso:

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E DOS 5.1 - Gerais - 0s constantes do n° 2 do artigo 29°
RECURSOS NATURAIS do D.L. n° 204/98, dellde Julho.

Aviso 5.2 - Especiais - Possuam a categoria de técnico

principal, da carreira de engenheiro técnico

Em conformidade com o n° 3 do artigo 95° do Decreto- com, pelo menos, trés anos de servico na
-Lei n®100/99, de 31 de Marco, adaptado a Régiimoma da categoria classificados de Bom.

Madeira pelo Decreto Legislativo Regional n° 15/89/M, de 06 ~ _ ] L
de Junho, torna-se publico que encontra-se afixada no Nucleo de 6 - A relacdo de candidatos e a lista de classificagéo

Apoio ao Gabinete do Director Regionaldgicultura,Avenida final serdo afixadas, no Nucleo dgoio ao
Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 2° andalista de antigui- Gabinete do Director Regional degricultura da
dade dos funcionérios da Direccao Region@gteultura. Secretaria Regional ddmbiente e Recursos
Nos termos do artigo 96° do referido Decreto-Lei, cabe Naturais, Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden
reclamacéo no prazo de 30 dias a contar da publicacédo deste Gate, 2° andano Funchal.
aviso.
. _ . . 7 - O método de seleccao a utilizar sera 0 da avaliacéo
Secretaria Regional dambiente e dos Recursos Naturais curriculat visando o disposto no n°1 do art® 22° do
15 de Marco de 2001. D.L. n° 204/98, de1t7, cujos critérios de apreciagao
~ - . e ponderacédo serdo os seguintes, classificados de 0 ¢
A CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja 20 valores cada.

a) CS = Classficagdo de servico - a determinacéo
da classificagdo de servico sera efec-

Aviso tuada através da ponderacdo da esgiie
Torna-se_publico que por despacho de Sua Exceléncia o b) HAB = ﬂ%%ri‘lﬂg’gg’g ggéggrﬁrcnaco?ed%g‘eq
Secretario Regional démbiente e dos Recursos Naturais c; EP = Experiéncia profissional, nas cdrrespon-

roferido a 13 de Margo de 2001, ao abrigo do disposto no n° 2 - ; !
go art® 6° do Decreto—Eei n° 195/97, de 31g de Julhop, para efeitos NEP = gentes areas ffunqlona}ls, | ‘
de promogdo, aposentacdo e sobrevivéncia, foi relevado na ) = Formacao profissional compiementar
categoria de Operéario semi-qualificado o tempo de servico
prestado ﬁor José Sandrino Nunes Cabral, ao abrigo do contrato
de trabalho a termo certo com a Ex-Secretaria Regional de
Agricultura, Florestas e Pescas, que vigorou de Abdé de
1997 a 31 de Mar¢o de 2000.

Secretaria Regional dembiente e dos Recursos Natuyais — . e .
no Funchal, aos 16 de Marco de 2001. 9 - Aordenacéo final dos candidatos é feita de harmonia

com a classificacdo final que resultara da meédia
A CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja arimétrica ponderada das classificadas obtidas.

8 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de
seleccdo, bem como o sistema de classificacéo final,
incluindo a respectiva férmula classificativa, constam
de acta de reunido do jari do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.
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10 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
DRA da SRA, dirigido ao Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcado, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional Alobiente e dos
Recursos Naturaisy&nidaArriaga, Edificio Golden
Gate, 5° anda®000-528 Funchal.

11 - Do requerimento deverao constar necessariamente,

sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1 - Identificacdo completa (nome, filiagc&o,
naturalidade, nacionalidade, data de nasci-
mento, ndmero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, cédigo postal e nUmero de
telefone);

11.2 - Identificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

11.3 - Declaracao do candidato, sob compromisso
de honra, como reune os requisitos gerais de
admissao ao concurso.

11.4 - HabilitacGes literarias e /ou qualificagdes
profissionais exigidas.

11.5 - Vinculagdo oganica, oganismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escalao;

11.6 - Tempo de servigo efectivo na categoria, na
carreira e na funcéo publica;

11.7 - Classificagao de servigo no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aquela que concorre;

11.8 - Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncias e estagios que o candidato
frequentou com referéncia a@anismo que
os realizou e respectiva data e horas.
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indicagao dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcdes
relativamente a cada uma delas); a indicagédo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcbes e a descricdo das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam;
quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentapor serem

relevantes, para apreciacédo do seu mérito.

13 - E dispensada a apresentacdo do documento referido

no ponto 12.1 desde que os candidatos declarem no
requerimento de admissdo ao concurso, sob
compromisso de honra, serem detentores da
habilitacdo que invocam.

14 - Os funcionarios da DRAda SRA, do Governo

Regional da R.A.M., estdo dispensados da
apresentacédo dos documentos solicitados nos pontos
12.1 e 12.2, desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos individuais.

15 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracgdes.

16 - As falsas declaracdes seréo punidas nos termos da lei

penal.

17 - O Juri tera a seguinte composicao:

Presidente: ) )
- Eng.° Manuel José de Sousa Pita - Director
Regional.

Vogais efectivos:

- Eng.° Antonio Paulo Sousa .FSantos,
Director de Servigos - que substituira o
presidente nas suas faltas ou impedimentos.

- Eng.° Rigoberto_ Ricardo Spinola Ramos -
Director de Servigos

Vogais suplentes:

- Dr. JoséAntonio Viveiros Sousa Maciel -
Chefe de Maciel

- Eng.° José Manuel Freitas - Chefe de Divisdo

18 - Este concurso regese-a pelo D.L. n° 204/98, d& 1

12 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos de Julho, D.L. n°404-A/98, de 18/12.

deverdo ser instruidos, sob pena de exclusao do

concurso, com os seguintes documentos: Secretaria Regional dsmbiente e dos Recursos Natstai

15 de Marc¢o de 2001.

12.1 - Certificado das habilitacBes literérias exigidas; O OHEFE DE GABINETE, Jod0 Cristiano Loja

12.2 - Declaragé@o passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual
constem, de maneira inequivoca, a existéncia
do vinculo a funcgéo publica, a categoria que
detém e o tempo de servigo efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcdo publica,
bem como a mencédo das classificacbes de
servico obtidas nos anos relevantes para a
promocéao, em termos quantitativos.

12.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado
em papel de formaté\4, onde constem os
seguintes elementos: habilitacdes profissionais
(especializagbes, estagios, seminarios, accoes
de formacéo, etc); experiéncia profissional,
explicitando nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com

Aviso

1 - Nos termos da alinea b) do n° 1 do art® 5° do Decreto-

-Lei n® 404-A/98, de 18/12, e do n°1 do artigo 28° do
Decreto-Lei n° 204/98, dell7, faz-se publico que
por despacho de Sua Exceléncia o Secretario
Regional doAmbiente e dos Recursos Naturais, de
08-03-001, foi autorizada a abertura de concurso
interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a
contar da data da publicagdo deste aviso no Jornal
Oficial da RegidoAutébnoma da Madeira, para
preenchimento de uma vaga de técnico principal da
carreira de engenheiro técnico, do quadro de pessoal
da Direccdo Regional degricultura, constante do
mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n°
7/94/M, de 30 deAgosto, alterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n°® 21/99/M, de 30/1
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2 - Aremuneragéo é a correspondente a um dos escaldes
da categoria de técnico principal do grupo de pessoal
técnico, constante do mapa anexo ao D.L. n® 404-
A/98, de 18-12, situando-se o local de trabalho no
concelho de Santa Cruz, sendo as condicdes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funciondrios da administracéo
regional.

O concurso € valido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contetdo funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, na aplicacdo de métodos e técnicas
no ambito da programacao, execuc¢ao e controlo.
S&o requisitos de admissédo ao concurso:

5.1 - Gerais - 0s constantes do n° 2 do artigo 29°
do D.L. n° 204/98, dellde Julho.

5.2 - Especiais - Possuam a categoria de técnico
de 12 classe, da carreira de engenheiro
técnico com, pelo menos, trés anos de
servi¢o na categoria classificados de Bom.

A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo
final serdo afixadas, no Nucleo doio ao
Gabinete do Director Regional deggricultura da
Secretaria Regional d&mbiente e Recursos
Naturais, Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden
Gate 2° andano Funchal.

O método de seleccao a utilizar serd o da avaliacédo
curricular visando o disposto no n°1 do art® 22° do
D.L. n°204/98, de1-7, cujos critérios de apreciagao

e ponderacédo serdo os seguintes, classificados de 0 a
20 valores cada.

a) CS = Classificacdo de servico - a determi-
nacado da classificacdo de servico sera
efectuada através da ponderacao da
expressao quantitativa obtida em cada ano
Habilitagdo académica de base;
Experiéncia profissional, nas correspon-
dentes areas funcionais;

= Formacdo profissional complementar

b) HAB
c) EP

d) FP

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de acta de reunido do jari do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

A ordenacéo final dos candidatos é feita de harmonia
com a classificacdo final que resultard da média
arimétrica ponderada das classificadas obtidas.

10 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
DRA da SRA, dirigido ao Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional Alobiente e dos
Recursos NaturaigwenidaArriaga, Edificio Golden
Gate, 5° anda®000-528 Funchal.

11 - Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

12 -

13 -

17

11.1 - Identificagdo completa (nome, filiagéo,
naturalidade, nacionalidade, data de nasci-
mento, numero e data do bilhete de identidade e
servico de identificacdo que o emitiu,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone);
11.2 - Identificagdo do concurso, com referéncia ao
namero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura,

11.3 - Declaragao do candidato, sob compromisso
de honra, como reune os requisitos gerais de
admissdo ao concurso.

11.4 - HabilitagBes literarias e /ou qualificages
profissionais exigidas.

11.5 - Vinculacdo oganica, oganismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escaléo;

11.6 - Tempo de servigo efectivo na categoria, na
carreira e na funcao publica;

11.7 - Classificagéo de servi¢co no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aquela que concorre;

11.8 - Formagdo profissional, cursos, seminarios,
conferéncias e estagios que o candidato
frequentou com referéncia a@anismo que

os realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com os seguintes documentos:

12.1 - Certificado das habilitacdes literarias exigidas;

12.2 - Declaracdo passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia do vinculo
a fungdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcdo publica, bem como a
mencéo das classificacbes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promog¢do, em
termos qualitativos e quantitativos;

12.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em

papel de formatoA4, onde constem o0s

seguintes elementos: habilitacdes profissionais

(especializagBes, estagios, seminarios, accbes

de formacéo, etc); experiéncia profissional,

explicitando nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicacdo dos respectivos vinculos, bem como
das datas do inicio e termo das funcoes
relativamente a cada uma delas); a indicacdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
fungBes e a descricdo das fun¢gbes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam;
guaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentapor serem

relevantes, para apreciacédo do seu mérito.

E dispensada a apresentacédo do documento referido
no ponto 12.1 desde que os candidatos declarem no
requerimento de admissdo ao concurso, sob

compromisso de honra, serem detentores da

habilitacdo que invocam.
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Os funcionérios da DRAda SRA, do Governo
Regional da R.A.M., estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nos pontos
12.1 e 12.2, desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos individuais.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragdes.

As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei
penal.

O Jari tera a seguinte composicao:

Presidente: ) _ _ _
- Manuel José de Sousa Pita - Director Regional.

Vogais efectivos:

- Angela Maria Figueira Fernandes Brazédo da

Silva- Director de Servicos - que substituira o

presidente nas suas faltas ou impedimentos,

hDA_ariquelaide Matos Fernandes — Chefe de
iviséo

Vogais suplentes:

- Angela Maria Dias Nascimento — Chefe de
Divisdo

- José Agostinho Hilario de Brito Assessor

Este concurso regse-a pelo D.L. n° 204/98, dé& 1
de Julho, D.L. n°404-A/98, de 18/12.

Secretaria Regional démbiente e dos Recursos Naturais
15 de Margo de 2001.

O CHEerE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1 -

Aviso

Nos termos da alinea c) do n° 1 do art® 4° do Decreto-
-Lei n° 404-A/98 de 18/12 e do n° 1 do artigo 28° do
Decreto-Lei n° 204/98, dd e Julho, faz-se publico
que por despacho de Sua Exceléncia o Secretario
Regional dcAmbiente e dos Recursos Naturais, de
08-03-001, foi autorizada a abertura de concurso
interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteis a
contar da data da publicacdo deste aviso no Jornal
Oficial da RegidaoAutobnoma da Madeira, para
preenchimento de uma vaga de técnico superior
principal da carreira de engenheiro, do quadro de
pessoal da Direccao Regional dgricultura,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n°7/94/M, de 30 degosto, alterado pelo
mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n°21/99/M, de 30-1L

A remuneragdo € a correspondente ao escaldo da
categoria de técnico superior principal, do grupo de
pessoal técnico superjorconstante do mapa anexo
ao D.L. n°404-A/98, de 18-12, situando-se o local de
trabalho no concelho do Funchal, sendo as
condigées de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da
administracéo regional.

O concurso € valido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O conteudo funcional do lugar a preencher consiste,
generi@amente, em conceber e eegolver projectos,
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elaborar pareceres e estudos, prestar apoio técnico e
de consultadoria no ambito das respectivas
formacdes e especialidades.

5 - Sao requisitos de admissédo ao concurso

5.1 - Gerais - 0s constantes do n° 2 do artigo 29°
do D.L. n° 204/98, delide Julho.
5.2 - Especiais:

5.2.1 - Possuam a categoria de técnico
superior de 12 classe, da carreira de
engenheiro com, pelo menos, trés anos
de servico na categoria classificado
de Bom.

6 - A relagéo de candidatos e a lista de classificagéo

final serdo afixadas, no Nuicleo dgoio ao
Gabinete do Director Regional degricultura da
Secretaria Regional dambiente e dos Recursos
Naturais, Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden
Gate, 2° andano Funchal.

7 - O método de seleccdo a utilizar sera: a avaliagdo

curricular visando o disposto no n°® 1 do art® 22° do
Decret-Lei n® 204/98, dell7, cujos critérios de
apreciacao serdo os seguintes, classificados de 0 a 20
valores cada:

a) CS = Classificacdo de servico - a determi-
nacdo da classificacdo de servico sera
efectuada através da ponderacdo da
expressao quantitativa obtida em cada ano

b; BAB = Habilitacao académica de base;

c) EP = Experiéncia profissional, nas correspon-
dentes &reas funcionais;

d) FP = Formacao profissional complementar

8 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método

de seleccdo, bem como o sistema de classificacéo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

9 - Aordenacéao final dos candidatos é feita de harmonia

com a classificacéo final que resultara da média
aritmética ponderada das classificagbes obtidas.

10 - As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
DRA da SRA, dirigido ao Secretario Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcao, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional Alobiente e dos
Recursos NaturaigyvenidaArriaga 21-A, Edificio
Golden Gate 5° and&000-528 Funchal.

11 - Do requerimento deverdo constar necessariamente,

sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1- Identificacdo completa (nome, filiacdo,
naturalidade, nacionalidade, data de nasci-
mento, nimero e data do bilhete de identidade e
servico de identificacdo que o emitiu,
residéncia, codigo postal e niUmero de telefone);

11.2- Identificacdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;
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1.3 - Declaracéo do candidato, sob compromisso descreveram, a apresentacdo de documentos
de honra, como reline os requisitos gerais de comprovativos das suas declaracdes.

admissao ao concurso.
16 - As falsas declaracdes seréo punidas nos termos da lei
11.4 - Habilitacdes literarias e /ou qualificacdes penal.
profissionais exigidas.
) ) . 17 - O Juri ter4 a seguinte composic¢ao:
11.5 - Vinculagcdo oganica, oganismo a que

pertence o candidato, sua categoria, carreira, Presidente:
vinculo e escaldo; - Manuel José de Sousa Pita-Director Regional.
11.6 - Tempo de servico efectivo na categoria, na Vogais efectivos:
carreira e na funcéo publica; - Anténio Paulo de Sousa Franco Santos -
o , . . Director de Servicos — que substituird o
11.7 - Classificacéo de servico no periodo minimo presidente nas suas faltas ou impedimentos,
de tempo na categoria imediatamente - JoséAnténio Viveiros de Sousa Maciel -
inferior aquela que concorre; Chefe de Divisio
11.8 - Formagdo profissional, cursos, seminarios, Vogais suplentes:
conferéncias e estagios que o candidato - Ana PaulaVasconcelos Caires - Chefe de
frequentou com referéncia a@anismo que Divisdo

os realizou e respectiva data e horas. - Luis Manuel Guerreiro Domingosissessor

12 -Os requerimentos de admissdo dos candidatos 1g _Este concurso regee-a pelo D.L. n° 204/98, da 1
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do de Julho. e D.L. n® 404-A/98. de18-12. ’

concurso, com 0s seguintes documentos:

12.1 - Certificado das habilitacGes literarias exigidas; NatSutiacirSet:ilg%eRl\Aegrlgg %Ie ggsbr?'blente e dos Recursos

12.2 - Declaracdo passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia do vinculo
a funcdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcéo publica, bem como a
mencéo das classificacBes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promogao, em
termos qualitativos e quantitativos;

A CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no Jornal Oficial n° 48, I
Série, de 08-03-2001, o n° 1 do aviso de abertura do concursc
interno de acesso geral, para preenchimento de 2 vagas de
assessor da carreira de engenheiro, do quadro de pessoal ¢
Direcgéo Regional degricultura, rectifica-se o seguinte:

12.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em N
papel de formatoA4, onde constem o0s onde se Ié: . .,
seguintes elementos: habilitagdes profissionais  NOS termos da alinea a)".
(especializacdes, estagios, seminarios, acgdes )
de formaco, etc); experiéncia profissional, ~ deve lerse: . .,
explicitando nomgadamiante ag_d diversas Nos termos da alinea b)".
ﬁ%ﬁ%%%%sdogﬁssgegisvgg ﬁﬁcﬁ?gs,' bZtr?]ngiﬁg‘ Secretaria Regional dambiente e dos Recursos Natstai
das datas do inicio e termo das funcées 15 de Margo de 2001.
relativamente a cada uma delas); a indicacédo 5 o .
dos servicos onde os candidatos tém exercido A CHEFEDO GABINETE, Jo&o Cristiano Loja
funcbes e a descricdo das fungdes com mais
interesse para o lugar a que se candidatam;

quaisquer outros elementos que os candidatos Rectificacao
entendam dever apresentapor serem . . . - .
relevantes, para apreciagio do seu mérito. Por ter saido com inexactidao no Jornal Oficial n°® 48, Il Série,

) de 08-03-2001, o n° 1 do aviso de abertura do concurso interno
13 - E dispensada a apresentagdo do documento referidde acesso geral, para preenchimento de 26 vagas de assisten

no ponto 12.1 desde que os candidatos declarem na@dministrativo especialista, do quadro de pessoal da Direccéo

requerimento de admissdo ao concurso, sobRegional dé\gricultura, rectifica-se o seguinte:

compromisso de honra, serem detentores da

habilitacdo que invocam. onde se |é:

“pelo prazo de dias Uteis”.

14 - Os funcionarios da DRAda SRA, do Governo

Regional da R.A.M., estdo dispensados da deve lerse:

apresentacado dos documentos solicitados nos pontos “pelo prazo de 10 dias Uteis

12.1 e 12.2, desde que 0s mesmos se encontrem ja

arquivados nos respectivos processos individuais. Secretaria Regional dembiente e dos Recursos Naturais,

16 de Marco de 2001.

15 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de divida sobre a situagéo que A CHerFeDbo GABINETE, Jodo Cristiano Loja



Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andncio séo os seguintes:

Umalauda. . ... 2 892%00, cada;
Duaslaudas. ............ .t 3.136%00, cada;
Tréslaudas . .. ... 5.141%00, cada;
Quatrolaudas . ... ... 5.472%$00, cada;
Cincolaudas. .. ... 5.690%00, cada;
Seisoumaislaudas. . ......... ... ... 6 896$00, cada.

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Preco por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410%$00
Duas Séries 9 030$00 4 515%$00
Trés Séries 11 025$00 5 513%$00
Completa 12 915%$00 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portarial®.A/00, de 22 de

Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste numero: 1 144300 - 5.71 EuroA {ih¢luido)



