REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

JORNALOFICIAL

10l

Série

NuUmero 93

Terca-feira, 15 de Maio de 2001

Sumario

VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONALE SECRERRIA REGIONAL
DO PLANO E FINANCAS
Despacho conjunto

SECRERRIA REGIONAL DOS RECURSOS HUMANQOS
Avisos

SECRERRIA REGIONAL DO TURISMO E CUITURA
Aviso

SECRERRIA REGIONAL DO EQUIFAMENTO SOCIALE TRANSPORES
Aviso

SECRERRIA REGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Avisos

SECRERRIA REGIONAL DA EDUCACAO
Avisos

SECRERRIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Aviso

SECRERRIA REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS NRURAIS
Aviso

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO FUNCHAL

A. NOBREGA(FUNCHAL), LIMITADA

Cessacao de fungbes de garte
Nomeacéo de gaemtes

ADELINO & AGOSTINHO, LIMITADA
Prestacéo de contas do ano de 1998
Prestacéo de contas do ano de 1999

AUTOPIQUINHO - RERRACOES ELECTRICASAUTOMOVEIS, LIMITADA
Dissolugdo e encerramento da liquidagcdo da sociedade

COTORAXI - CONSULTORIA E GESTAO, SOCIEDADE UNIPESSOALDA.
Contrato de sociedade

ELEUTERIO & CORREIA, LDA.ANTES “CORREIA& VIVEIROS, LDA.”
Alteragdo de pacto social

ELEUTERIO & CORREIA, LDA.
Prestacéo de contas do ano de 1997
Prestacéo de contas do ano de 1998
Prestacéo de contas do ano de 1999



1Nl

, 15 de Maio de 2001
Numero 93

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E Aviso
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANGCAS
] Ao abrigo do n.° 3 do artigo 95 do Decreto-Lei n.°
Despacho conjunto 100/99, de 31 de Marcgo, informa-se que a lista de
. antiguidade dos funcionarios do quadro de pessoal da
Nos termos do n.° 2 da Portaria n.° 88-A/96, de 28 deDireccdo Regional ddlrabalho, encontra-se afixada no
Junho sdo homologados para vigorar na Rejiiénoma  placard do servico, para efeitos de consulta e,
da Madeira, a partir das 0 horas do dia 10 de Maio de 2001gventualmente, de reclamacdes, no prazo de 30 dias, a

0s seguintes precos maximos de venda ao publico: contar da data de publicacdo do presente aviso.
Gasolina super sem chumbo 10 95.183$00 por litro Direc¢do Regional dos Recursos Humanos, em 27 de
Gaslleo..................... 133$00 por litro April de 2001.
Gasobleo colorido e marcada . . . . .. 91$00 por litro
Assinado, aos 9 de Maio de 2001. O DIRECTOR REGIONAL, Siddnio Fernandes

O VIce-PresIDENTE Jodo Carlos Cunha e Silva Avi
Viso
O SECRETARIO REGIONAL DO PLano E FINANGAS, José
ManuelVentura Garcés Ao abrigo do n.°3 do artigo 95 do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco, informa-se que a lista de antiguidade dos
funcionarios do quadro de pessoal da Inspeccao Regional do

SECRETARIA REGIONAL DOS RECURSOS Trabalho, encontra-se aficada no placard dos servicos, para
HUMANOS efeitos de consulta e, eventualmente, de reclamacdes no
B prazo de 30 dias, a contar da data de publicacdo do presente
DIRECGAO REGIONALDOS RECURSOS HUMANOS aviso.
Aviso Direccdo Regional dos Recursos Humanos, em 27 de

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 95 do Decreto-Lei n.° Abril de 2001.

100/99, de 31 de Marcgo, informa-se que a lista de
antiguidade dos funcionarios do quadro de pessoal do
Gabinete do Secretario Regional dos Recursos Humanos,
encontra-se afixada no placard do servico, para efeitos de
consulta e, eventualmente, de reclamacgfes, no prazo de 30
dias, a contar da data de publicacdo do presente aviso.

O DIrRecTOR REGIONAL, Sidénio Fernandes

INSTITUTO DO BORDADO,TAPECARIAS E
ARTESANATO DA MADEIRA

Direccdo Regional dos Recursos Humanos, em 27 de AVISO
Abril de 2001. - L. .
Pelo Despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional
O DIRECTOR REGIONAL, Sidonio Fernandes dos Recursos Humanos, datado de 28hid de 2001:
CELIA MARIA RODRIGUES DOS SANDS FREIRS, foi
integrada ao abrigo dos artigos 4°, n°s 1, 3 e 5, e 8° do
Aviso Decreto-Lei n° 427/89, de 07/12, Decreto Legislativo
Regional 14/91/M, de 18/06, art® 26° e 27° do Decreto-Lei
Ao abrigo do n.°3 do artigo 95 do Decreto-Lei n.° 100/99, n°® 97/2001, de 26 de Margo, na categoria Téenico do
de 31 de Marco, informa-se que a lista de antiguidade dograu 1, nivel 2, da carreira de técnico de informética do
funcionarios do quadro de pessoal da Direccao Regional doguadro de pessoal do Instituto do Bordalepecarias e
Recursos Humanos encontra-se afixada no placard ddrtesanato da Madeira.
servigo, para efeitos de consulta e, eventualmente, de (Isento de fiscalizacdo prévia da S.R.NLJ.
reclamagoes, no prazo de 30 dias, a contar da data da
publicacao do presente aviso. Funchal, Instituto do Bordaddapecarias értesanato
da Madeira, 9 de Maio de 2001.
Direccdo Regional dos Recursos Humanos, em 27 de
Abril de 2001. O PRESIDENTEDO CONSELHODE ADMINISTRACAO, Ricardo

O DIReCTOR REGIONAL, Sidénio Fernandes JogeAbrantesveloza

Avi SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO E
VISO CULTURA

Ao abrigo do n.° 3 do artigo 95 do Decreto-Lei n.°
100/99, de 31 de Margo, informa-se que a lista de
antiguidade dos funcionarios do quadro de pessoal da
Inspec¢do Regional déstividades Econdmicas, encontra-
-se afixada no placard do servico, para efeitos de consulta e,
eventualmente, de reclamacdes, no prazo de 30 dias, o
contar da data de publicacdo do presente aviso.

DIRECCAO REGIONALDOSASSUNTOS CUITURAIS
Aviso

Por despacho do Secretario Regional Taismo e
ultura, de 2001-05-03, ao abrigo dos n°s. 1 e 2 do artigo 6°.
dg Degreto-Lei ne. 497/99, ge 19.(lj\lowiplolma este
i 5 i aptado a Regidaduténoma da Madeira pelo Decreto
Abr[i)llaeé:%%%ll.?eglonal dos Recursos Humanos, em 27 d(f'_legislativo Regional n°. 8/2000/M, de 01.ABR):
- INACIA VANDA DE FREIRS RODRIGUES MENDONGA
O DIRECTOR REGIONAL, Sidénio Fernandes Auxiliar Administrativo do quadro de pessoal da
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Direccdo Regional dasssuntos Culturais (DRAC) -
nomeada, em comissdo de servico extraordinaria,
como Técnico Superior de 22 classe da carreira
técnica superigrdurante um ano, com inicio em
2001-05-03, sendo remunerada pelo indice 400 do
regime geral.

Funchal, 4 de Maio de 2001.

O DRecTorR REGIONAL, Jod0 Henriqgue Goncgalves da Silva

Aviso

1 - Faz-se publico que, pelo Despacho n°. 39/2001, de
03.MAI, do Secretario Regional ddurismo e
Cultura, esta aberto concurso externo de ingresso,
pelo prazo de 10 dias uteis, contado a partir da data
da publicacdo deste aviso no Jornal Oficial
(distribuicdo), para provimento da seguinte vaga do
guadro de pessoal da Direc¢cdo Regional dos
Assuntos Culturais (DRAC):

- Técnico Superior de 22, classe da carreira técnica
superior — uma vaga.

2 - O prazo de validade do concurso caduca com o
preenchimento da vaga.

3 - Sdo0 os seguintes os requisitos de admissdo ao
concurso:
a) Reqwsﬂos gerais:
Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lei especial
ou convencgao internacional;

- Ter 18 anos completos;

- Possuir as habilitacdes literarias ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do car,

- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;

- N&o estar inibido do exercicio de
funcbes publicas ou interdito para o
exercicio das fungBes a que se
candidata;

- Possuir a robtisz fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exeiol
da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatdria.

b) Requisitos especiais: possuir licenciatura em

Direito.

4 - A remuneracdo mensal iliquida, inicial, como
Técnico Superior de 22, classe, presentemente, é de
242 200300, sendo as condicoes de trabalho as
vigentes para a generalidade dos funcionarios e
agentes da funcdo publica.

A remuneracdo mensal, actualmente, como Estagiario
da carreira técnica supetiérde 187 800$00.

5- O contetdo funcional da categoria ora posta a
concurso consiste em executar trabalhos de
concepcdo e estudo, no dmbito da formacdo em
Direito.

6 - A area funcional respeitante a categoria ora posta a
concurso é na Divisao de Servigadministrativos,
sendo o local de prestacdo de trabalho no Funchal.

7 - Os métodos de seleccao a utilizar s&o:

a)

b)

Prova escrita de conhecimentos especificos,
com a duracdo maxima de uma hora, com
base no seguinte programa aprovado por
despacho conjunto dos Secretérios Regionais
do Plano e da Coordenacéo, eTdmismo e
Cultura, de 99-06-17, publicado no Jornal
Of|C|aI n°. 123, Il série, de 99-06-28:

Reg|me Jur|d|co naAdministracao

Pdblica sobre:

. Recrutamento e seleccdo de
pessoal para os quadros
(Decreto-Lei n°. 204/98, de
11.JUL);

. Constituicdo, modificacdo e
extincéo da relacéo de emprego
(artigos 3°. a 30°. do Decreto-
Lei n°. 427/89, de 07.DEZ, com
alteracbes introduzidas pelos
Decretos-Lei n°s. 407/91, de
17.0UT, e 218/98, de 17.JUL);

. Locacéo e aquisicdo de bens e
servicos (Decreto-Lei n°.
197/99, de 08.JUN, e artigos
16°. a 20°. do Decreto Legisla-
tivo Regional n°. 4-A/2001/M,
de 03.ABR);

. Empreitadas de obras publicas
(Decreto-Lei n°. 59/99, de
02.MAR, e artigos 16°. a 18°. e
20°. do Decreto Legislativo
Regional n°. 4-A/2001/M, de
03.ABR).

- Cadigo do Procedimentddministra-
tivo (Decreto-Lei n°. 442/91, de
15.NQV, alterado pelo Decreto-Lei
n°. 6/96, de 31.JAN).

Prova oral de conhecimentos gerais, com a

duracdo maxima de meia hora, de acordo

com o enunciado na parte | do anexo ao

Despacho, de 2000-10-10, do Secretério

Regional do Plano e da Coordenacéo,

publicado no Jornal Oficial n°. 206, Il

série, de 2000-10-26.

Esta prova destina-se a avaliar

conhecimentos relativamente aos direitos e

deveres da fungdo publica e a deontologia

profissional do funcionario publico, com
base nos seguintes elementos:

- Direitos e deveres da fungao publica;

. Acesso a fungdo publica (n°. 2
do artigo 47°. da Constituicédo
da Repulblica Portuguesa e
artigo 26°. do Decreto-Lei n°.
184/89, de 02.JUN);

. Regime juridico dos horarios
de trabalho n&dministracédo
Publica (Decretos- -Lei n°s.
259/98, de 18.AGO, e 325/99,
de 18.AGO);

. Estutura das carreiras da
funcéo publica (artigos 4°. e 5°.
do Decreto-Lei n°. 248/85, de
15.JUL);

. Regime do direito a férias,
faltas e licengas dos funciona-
rios e agentes (artigos 2°. a 92°.
do Decreto-Lei n°. 100/99, de
31.MAR, com alteracbes
introduzidas pela Lei nC.
117/99, de 1.AGO, e artigo
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42°. do Decreto-Lei n°. 70-
-A/2000, de 05.MAl);

. Estatuto remuneratério do
funcionalismo publico
(artigos 3°. a 15°. do Decreto-
Lei n° 353-A/89, de
16.0UT);

. Instrumentos de mobilidade
dos funcionarios e agentes
(artigos 25° a 27° do
Decreto-Lei n°. 427/89, de
07.DEZ);

. Regime do exercicio de
funcdes publicas:
incompatibilidades e
acumulacgdes legalmente
permitidas (artigos 31°. e 32°.
do Decreto-Lei n°. 427/89, de

07.DEZ).
- Deontologia  profissional  do
funcionario publico:
. Devaes gerais dos funciona-

rios e agentes (artigo 3°, n%. 4
a 12, do Decreto-Lei n°. 24/84,

de 16.JAN);

. Responsabilidade disciplinar
designadamente, 0s seus
pressu-postos, limites e

excluséo (artigos 2°. a 5°. e 10°.
do Decreto-Lei n°. 24/84, de
16.JAN);

. Tipologia das infraccdes e
penas disciplinares (artigos 3°.,
n°s. 1 e 2, 1° a 13° do

Decreto-Lei n°. 24/84, de
16.JAN);
. A deontologia do servico

publico e a proteccdo dos
direitos e interesses dos
cidaddos (Carta Etica da
Administragdo Publica).

C) Entrevista profissional de selec¢&stinada a
avaliar numa relacao interpessoal e de forma
objectiva e sistematica, os seguintes factores,
considerando o conteudo funcional referido
no numero 5 deste aviso:

- Motivacéo;
- Sentido de responsabilidade.

7.1 - Cada uma das duas provas € classificada de 0

a 20 valores e ambas tém caracter

eliminatério para os que obtenham

classificacéo inferior a 9,5 valores.

7.2 - A entrevista profissional de seleccdo €

classificada de 0 a 20 valores, mas nao tem

caracter eliminatorio.

7.3- O sistema de classificacdo final dos

candidatos é a média aritmética simples das

respectivas classificagdes de cada método de
seleccdo (provas de conhecimentos
especificos e gerais e entrevista profissional
de seleccdo), cuja férmula classificativa
constara de acta de reunido do jari do
concurso, sendo a mesma acta facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

O ingresso na categoria para a qual é aberto este
concurso é precedido de estagio, durante um ano, nos

15 de Maio de 2001

termos do artigo 5°. do Decreto Legislativo Regional

n. 4/89/M, de 15.FEVcom as devidas alteracfes

constantes do Decreto-Lei n°. 427/89, de 07.DEZ.

8.1 - Nos termos do n°. 3 do artigo 5°. do Decreto

Legislativo Regional n°. 4/89/M, de 15.FEV

a classificacdo final, como Estagiario, é a

média aritmética simples do respectivo:

a) Relatério de estagio, classificado de
0 a 20 valores;

b) Classificacdo de servico, cuja pon-
tuacdo é multiplicada pelo factor 2;

C) Classificacdo da licenciatura em
Direito.

8.2 - E excluido o Estagiario que obtenha uma

classificacéo final inferior a 14 valores.

8.3 - O juri do estagio € o mesmo deste concurso.

9 - As candidaturas devem ser formalizadas durante o

prazo de abertura do concurso, mediante

requerimento dirigido ao Director Regional dos

Assuntos Culturais (endereco: Rua dos Ferreiros,

165 — 9004-520 Funchal), do qual deve constar

relativamente ao requerente:

a) Identificagdo com indicagdo da morada e
ndmero de telefone;

b) Declaracdo, sob compromisso de honra, de
que satisfaz os requisitos gerais a que se
referem os Ultimos trés itens da alinea a) do
ndmero 3 deste aviso.

9.1 - Juntamente com o requerimento, cujo modelo é

fornecido pela Secc¢do de Pessoal da DRAC,

devem ser apresentados 0s seguintes
documentos respeitantes ao candidato:

a) Fotocopia do Bilhete de Identidade;

b) Certificado ou outro documento
idoneo das habilitagbes literarias
exigidas (licenciatura em Direito).

10 - A relacdo de candidatos e a lista de classificagédo

final s@o afixadas na Divisdo de Servicos
Administrativos da DRAC.

11 - A composicédo do jari € a seguinte:

Presiente:
- Licenciado Jodo Henrique Gongalves da Silva,
Director Regional do&ssuntos Culturais.

Vogais efectivos:

- LicenciadoAntonio Miguel Nunes de Freitas,
Chefe do Gabinete do Secretario Regional do
Turismo e Cultura, que substitui o presidente do
jari nas suas faltas ou impedimentos;

- Licenciada Maria Fatimaraljo de Barros
Ferreira, Director de Servi¢os;

\Vogais suplentes:

- Licenciado José Manuel Guerra Gongalves
MendesAssessor Principal;

- Arquitecta Diva Manuela Correia de Freitas,
Chefe de Diviséo.

Funchal, 7 de Maio de 2001.

O PresiDENTEDO JURI, JO&0 Henrique Gongalves da Silva



15 de Maio de 2001

1-

6 -

10t
NUmero 93

Aviso

Nos termos do art® 28° do Decreto-Lei n° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, por despacho de
20/04/2001, do Secretario Regional do Equipamento
Social eTransportes, e na sequéncia do Despacho
Normativo n° 2/2001, publicado no JORAM n° 15, |
Série, de 16 de Mar¢o, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias Uteis a contar da data da publicagdo
(distribuicéo) do presente aviso na Il Série do Jornal
Oficial da RAM, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de
motorista de ligeiros do grupo de pessoal auxiliar
existente no quadro da Direc¢do Regional de Obras
Publicas, constante do Mapa |l dmexo | ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 4-A/2000/M, de
25 de Fevereiro, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 39-A/2000/M, de 10 dgosto.

Lei aplichvel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n® 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n°®
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n® 204/98,1de 1
de Julho e Resolucdo do Conselho do Governo n°
1014/98, de 6 déAgosto, Decreto-Lei n° 353-A/89,
de 16 de Outubro, Decreto-Lei n°® 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redacc¢do dada pela Lei n°
44/99, de 1 de Junho.

Prazo de validade - o concurso € valido apenas para
a vaga anunciada, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracdo serd, se a outra nao tiver direito, a
correspondente ao indice 134, constante no Decreto-
-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova
redaccdo dada pela Lei n°® 44/99, dede Junho,
pelo art® 41° do Decreto-Lei n°® 70-A/2000, de 5 de
Maio e pelo art® 49° do Decreto-Lei n°® 77/2001, de
05 de Marco.

Contetdo Funcional - Conducéo de viaturas ligeiras

Condi¢bes de candidatura - Poderdo candidatar
todos os individuos, desde que, possuidores da
escolaridade obrigatéria e carta de conducgéo
adequada e que reunam 0s seguintes requisitos:

6.1 - Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo

nos casos exceptuados por lei especial

ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitacdes literérias ou

profissionais legalmente exigidas para

o desempenho do car,

Ter cumprido os deveres militares ou

de servico civico, quando obrigatorio;

Nao estar inibido do exercicio de

funcBes publicas ou interdito para o

exercicio das fungbes a que se

candidatam;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da fungao e tenham cumprido as leis de
vacinacao obrigatéria.

d)

e)

7 -

O local de trabalho sera na Direccdo Regional de
Obras Publicas — Direccdo de Servicos de
Construcdes Escolares e Equipamento - Secretaria
Regional do Equipamento Socialensportes, sito

a Rua DrPestana Junipn® 6, sendo as condicdes de
trabalho as genericamente em vigor para 0s
funcionarios da&Administracao Publica.

Serdo utilizados, como métodos de seleccao, a prova

tedrica de conhecimentos gerais escrita com duragéo

de 60 minutos, cujo programa é o constante do ponto

Il do anexo ao Despacho da Secretaria Regional do

Plano e da Coordenacado publicado no JORAM n°

206, Il Série, de 26 de Outubro de 2000, e a

entrevista profissional de seleccdo, sem caracter

eliminatdrio.

8.1 - A prova de conhecimentos, visa avaliar os

niveis de conhecimentos académicos e

profissionais dos candidatos exigiveis e

adequados ao exercicio da funcéo.

- Em cumprimento do disposto no n°
4 do artigo 20° do Decreto-Lei n°
204/98, indica-se a seguinte legislacéo
necessaria para a preparacdo da prova
de conheimentos gerais escrita:

Regime de férias e faltas dos funcionarios e

agentes:

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com a alteragdo introduzida
pela Lei n.° 17/99, de 1 deAgosto,
do art® 1° ao 31°, 389, 43° a0 45°, 47°,
49° a0 52° 54°, 58°, 59°, 61° ao 66° e
68° ao 71°; Lei n° 4/84, de 5 Abril,
com a alterac@o introduzida pelo
Decreto-Lei n°70/2000, de 4 de
Maio, os art®s n°s 6°, 10°°]1 15°,
16°, 27° e 32°; Decreto-Lei n.° 70-
A/2000, de 5 de Maio, n°s 2 e 3 do
art® 42° - Regime de Férias, Faltas e
Licencas na@Administracao Publica;

Estatuto Remuneratério do funcionalismo

publico:

- Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de

Junho, os art°s 13° ao 17°, 19, 20,

21°; Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16

de Outubro, do art® 1° ao 7°, do art®

13° ao 15° e o Decreto-Lei n.° 404-

A/98, de 18 de Dezembro, com a

nova redaccdo dada pela Lei n.°

44/99, de 1 de Junho, os arts 1°, 3°,

10°e 17° - Estabelecem regras sobre

0 regime geral de estruturacdo de

carreiras, principios gerais em

matéria de emprego publico e

remuneragbes naAdministracao

Publica;

Conteudo funcional da carreira e categoria e

dever de obediéncia:

- Mapa Il do Anexo | ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 4-
A93/M, de 2 de FevereirGom a
alteracdo introduzida pelo Decreto
Regulamentar Regional n.° 4-
A/2000/M, de 25 de Fevereiro -
Organica da Secretaria Regional do
Equipamento Social €ransportes;

Deveres gerais dos funcionarios e agentes,

hierarquia eesponsabilidade disciplinar:

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro, os art°s 3°, 5°, 10° ao 13°,
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220, 44° e 71° Estatuto disciplinar Equipamento Social &ransportes, no Nucleo de
dos funcionarios e agentes da Expediente érquivo, sito a Rua DrPestana Junior
Administragdo  Publica, Central n° 6 - 5° andad®054 - 558, Funchal, mediante recibo,
Regional e Local. ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
Resolucéo do Conselho de Ministros recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

n° 47/97, de 27 de Fevereiro, Diario da
Republica n® 69, de 22 de Marco e 11 - A ndo apresentacao dos documentos comprovativos

Carta Etica dos requisitos de admissédo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
8.2- A entrevista profissional de seleccdo, visa determina a exclusédo do concurso, nos termos do n°
avaliar numa relacéo interpessoal e de forma 7 do artigo 31° do Decreto-Lei n° 204/98, dede
objectiva e sistematica, as aptiddes profissio- Julho.
nais e pessoais dos candidatos.
12 - As falsas declaragfes seréo punidas nos termos da lei.
8.3- A classificacdo final resultard da média
aritmética simples das classificacfes obtidas 13 - Em caso de igualdade de classificacéo, obsepio
pelos métodos de selecgéo referidos. disposto nos n°s 2 e 3 do art® 37° do Decreto-Lei n®
204/98, de 1 Julho.
8.4 - A classificacdo final e ordenacéo final dos
candidatos obedecera a escala de 0 a 20 14 - Foinomeado o seguinte JUri para o respectivo concurso:
valores, devendo os critérios de apreciacao e
ponderacdo, bem como o sistema de Presidente:
classificacdo final, incluindo a respectiva - Lucia Maria Rodrigues, Directora de Servigos;
férmula classificativa, constar de actas das
reunides do juri, sendo as mesmas facultadas Vogais efectivos:
aos candidatos sempre que solicitadas. - Francisco Miguel Pereira Ferreirdgcnico
Superior Principal (substitui o Presidente nas
As candidaturas deverao ser formalizadas através de faltas e impedimentos).
requerimento em folha de papel normalizado de - Cirilo da Silva de Jesus, Chefe de Departamento
formato A4, dirigido ao Secretario Regional do
Equipamento Social Eransportes, datado e assinado \ogais suplentes:
ou pelo preenchimento de "Requerimento a - Joao José da Silva SerrAodrade, Chefe de
Concurso" a fornecer na recepgdo do edificio da Diviséo
Secretaria Regional do Equipamento Social e - RuiAgrela de Freitas Morna, Chefe de Diviséo.

Transportes (SRES), sito a Rua Pestana Junipn°®
6 - 9054 - 558, Funchal, onde serdo mencionados os 15 -A relagcdo dos candidatos, bem como a lista de

seguintes elementos: classificacdo final do concurso serdo afixadas no
a) Identificacdo do candidato (Nome, prazo legal estabelecido, no atrio da Secretaria
nacionalidade, numero e data do bilhete de Regional do Equipamento Socialensportes, sito
identidade, numero fiscal de contribuinte, a Rua DrPestana Junior n°® 6, 9054-558 - Funchal.
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);
b) HabilitacBes literarias; Secretaria Regional do Equipamento Socidlr@enspotes,
C) Habilitacbes profissionais (Especializaces, 8 de Maio de 2001.
estagios, seminarios, ac¢des de formacéo, etc.);
d) Experiéncia profissional, com mengdo expressa O CHeFe DE GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis
da natureza das fun¢des desempenhadas e se €
funcionario ou agente, indica¢da dategoria e
respectivo servigo, natureza do vinculo e SECRETARIA REGIONAL DOSASSUNTOS
antiguidade na actual categoria, carreira e na SOCIAIS
funcao publica;
e) E dispensada a apresentacdo dos documentos CENTRO HOSPIRLAR DO FUNCHAL
comprovativos dos requisitos que obedecem
as alineas a) b) d) e) e f) no ponto 6.1 deste Aviso
aviso, desde que os candidatos declarem no
requerimento da candidatura em alineas Por despacho da Secretaria Regional dgsuntos
separadas, ou no modelo tipo, e sob Sociais, datado de 01/04/24, Maria Luisa Dias Cardoso,
compromisso de honra, a situacdo em que senomeadd écnico Superior de 22, Classe, da carfBfenica
encontra relativamente a cada um dos Superior do Quadro de Pessoal do Centro Hospitalar do
requisitos. Funchal.
f) Quaisquer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem 27 deAbril de 2001.
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.
O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
9.1- O juri pode exigir aos candidatos a Filomeno Paulo Gomes

apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam _
relevar para apreciacdo do seu mérito. Aviso

10 - Os requerimentos de formalizacdo das candidaturas Por despacho da Secretaria Regional dssuntos
devem ser entregues na Secretaria Regional ddSociais, datado de 2001/05/02, autorizado o regime de
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horario acrescido dbécnicas Superiores de Saude — Ramo Auxiliar de Acgdo Educativa,ANA BELA FERNANDES
de Farmacia, Marideresa Pereira de Sousa, Candida Maria TEIXEIRA PETITO, do quadro de pessoal da Escola Basica dos
Sousa Freitas Goncgalves dos Reis e Maria Martinha Pint®° e 3° ciclos do Canical, para a Escola Basica e Secundaric

Garcia, com efeitos a partir de 2001/05/01. de Machico, com efeitos a partir 01-2000.
4 de Maio de 2001. Por despacho do Director Regional Aidministracdo e
. Pessoal de 2001-04-09, foi autorizada a transferéncia da
O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Auxiliar deAcgdo EducativayARIA JUDITE SOUSASAO JOSE
Filomeno Paulo Gomes BARBOSA, do quadro de vinculagdo da area escolar da

Calheta, afecta & Escola Basica do 1° ciclo de Lombo do

. Atouguia, para o quadro de pessoal da Escola Bésica e
CENTRO REGIONALDE SAUDE Secundaria da Calheta, com efeitos a partir 01-05-2001.
. Nao carece de fiscalizagdo prévia daSR
Aviso
Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos Funchal, 4 de Maio de 2001.
Assuntos Sociais de 2001.04.24 e na sequéncia do Concurso
Interno deAcesso Geral para o preenchimento de 1 vaga na
categoria deTécnico Principal, de Fisioterapia da Carreira
Técnica de Diagnoéstico e terapéutica, foi nomeada na

O DIRECTOR REGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado

referida categoria a candidata, Matilde Maria de Rocha e Aviso
Mello Andrade. (Processo isento de fiscalizacdo prévia da , . . ~
SRMTC). Por despacho do Secretario Regional de Educacéo de

2001/05/05, foi nomeada definitivament&,0MENA DA
Centro Regional de Salde, aos 8 de Maio de 2001. GRACAGONGALVES JESUS no quadro de pessoal da Direcgéo
Regional de Inovacéo e Gestdo Educativa, na sequéncia de
O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos da  concurso interno geral de acesso para preenchimento de
Costa Perdigéo vaga deTécnico Superior de |.2 classe - Secretaria Regional
de Educacéo.

Aviso Funchal, 5 de Maio de 2001.

Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos O DirecTor ReGIoNAL, Joige Manuel da Silva Mgado
Assuntos Sociais de 2001.04.24 e na sequéncia do Concurso
Interno deAcesso Geral para o preenchimento de 1 vaga na
categoria déssessqrramo Laboratorio da carreifi@cnica Aviso
Superior de Salde, foi nomeada na referida categoria a
candidata Dra. Luisa _Mari_a Foptes Ribeiro Pereira Rosalino. Por despacho do Secretério Regiona| de Educagﬁo de
(Processo isento de fiscalizagéo prévia da SRMTC). 2001/05/07, foram nomeadas provisoriamemepMENA

) i . CATARINA CAIRES NUNES, ANGELA MARIA DE FREITAS
Centro Regional de Saude, aos 8 de Maio de 2001.  CATANHO, MARIA GRACA RODRIGUES FREIRS € LARA DENISE
) ; . JUMA GOMES SOUSA ho quadro de pessoal da Delegacéo

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos da  Escolar do Funchal, na sequéncia de concurso externo gera
Costa Perdigao de ingresso para preenchimento de 1 vagasistente
Administrativo, e de mais quatro vagas supervenientes —
~ Secretaria Regional de Educagéo.
SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO

_ . Funchal, 7 de Maio de 2001.
DIRECCAO REGIONAL DE ADMINISTRACAO E PESSOAL

Avi O DIRecTOR REGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado
Viso

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional Aviso
de Educacado, datado de 27 déril, Fatima Maria
RodriguesTeixeira, do quadro de pessoal administrativo do  por despacho do Secretario Regional de Educacéo de
Nucleo Estratégico da Sociedade de Informagéo, foip001-05-08, foi nomeada provisoriamente para a categoria
nomeada em comissdo de servico, na sequéncia dge Técnico Profissional de 22 classe de BRRIA INES

concurso interno de ingresso, para ogoade Chefe de  so\caves JarDIM, no quadro de pessoal da Escola
Reparticéo, do quadro de pessoal do Nlcleo Estratégico dagc\ndaria DrAngeloAugusto da Silva.

Sociedade de Informacéo.

Por despacho do Secretario Regional de Educacédo de
2001-05-08, foi nomeada provisoriamente para a categoria
deAuxiliar de Accdo EducativapNA RITA CORREIAGOMES
no quadro de pessoal da Escola Secundaria de Jaime Moniz

Nao carece de fiscalizagdo prévia ddSR

Funchal, 2 de Maio de 2001.

O DIrRecToR ReGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado

AVi
VISO Funchal, 8 de Maio de 2001.

Por despacho do Director Regional Algministracéo e .
Pessoal de 2001-04:1foi autorizada a transferéncia da O DIRECTOR REGIONAL, Joge Manuel da Silva Mgado
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SECRETARIA REGIONAL DO PLANO
E FINANCAS

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia
0 Secretario Regional do Plano e Financas, de 15 de
Dezembro de dois mil encontra-se aberto, pelo prazo
de dez dias Uteis a contar da data da publicacdo do
presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno
geral, com processo comum, para preenchimento de
um lugar de Chefe de Divisdo de Orgamentos
Privativos, do quadro de pessoal da Direccéo
Regional do Orcamento e Contabilidade, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n°. 1/2000/M de 4 de Janeiro.

O presente concurso rege-se pelas disposicdes legais
da Lei n°. 49/99 de 22 de Junho, Decreto-Lei n°.
204/98, de 1 de Junho e Resolugéo n°. 1014/98 de

6 deAgosto.

O concurso € valido por seis meses e apenas para a
referida vaga esgotando-se com o preenchimento da
mesma.

Conteudo funcional: Coordenar e prestar apoio a

elaboracao dos orcamentos privativos dos servicos e
funcdes autdnomas e demais atribuicdes constantes
do art® 15 do D.R.R. n°. 21/93/M de 7 de Julho.

Local deTrabalho: Situa-se na Direc¢do Regional do
Orcamento e ContabilidadayenidaArriaga - 9004-
-528Funchal.

O vencimento sera o constante do anexo n°. 8 do
Decreto-Lei n°. 353- -A/89, de 16/10, para ogoar
de Chefe de Divisao.

Requisitos de admisséo:

Gerais
7.1 - Os constantes do art®. 29° do Decreto-Lei n°.

204/98 de 1/6.

Especiais

7.2 - De entre funcionarios que contém no minimo
quatro anos de experiéncia profissional em
categorias inseridas em grupo de pessoal
Técnico Superior e possuam licenciatura em
Economia ou Gestdo de Empresas

- CondicGes preferenciais
- Experiéncia nas areas indicadas no conteudo
funcional, referido no ponto 4.

Formalizacdo das candidaturas:

15 de Maio de 2001

b) HabilitacBes literarias.

C) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes
para a apreciacéo do seu mérito.

d) Identificacdo do concurso, mediante refe-
rénga ao numero e data do Jornal Oficial onde
se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura

9 - Os requerimentos de admissao ao concurso deverao

ser acompa-nhados da seguinte documentacéo:

a) CurriculumVitae, detalhado e assinado, com
breve historial do inicio das fungbes na
Funcao Publica, Contrafddministrativo de
Provimento e ingresso nos quadros e
experiéncia profissional anterior

b) Declaracdo que o candidato possui 0s
requisitos legais de admissdo ao concurso.

C) Fotocopia do certificado comprovativo das
habilitacdes literarias.

d) Declaracdo passada pelo Servico ou
organismo a que o candidato se encontra
vinculado, da qual conste, a natureza do
vinculo a func¢do publica, a categoria que
detétm e a respectiva antiguidade na
categoria, na carreira, e na funcdo publica,
especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de
trabalho que ocupa.

10 - A falta dos documentos referidos no ponto 9,

determina a imediata exclusdo do concurso, a
excepcdo dos documentos das alineas c) e d), que
serao dispensados no caso de os candidatos serem
funcionarios da Secretaria Regional do Plano e
Financas, e o0s respectivos documentos se
encontrarem nos respectivos processos individuais.

11 - Métodos de Seleccao:

a) Avaliac&o curricularna qual serdo ponderados
0s seguintes factores: Habilitacbes académicas,
experiéncia profissional geral, experiéncia
profissional especifica e formagao profissional.

b) Entrevista profissional, que tera por fim
determinar e avaliar numa relagdo interpessoal
as capacidades e aptiddes dos candidatos por
comparagao com o perfil e exigéncia da funcgéo,
e na qual serdo ponderados os seguintes
factores: sentido critico, motivacdo, expressao e
fluéncias verbais e qualidade de exper#@nci
profissional.

12 - A formula classificativa dos métodos de seleccéo,

constam da acta de reunibes do juri do concurso,
sendo a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante 13 - Nos métodos de seleccao sera utilizado o sistema de

requerimento, em papel branco de formafio nos
termos do Decreto-Lel n°12/90 de 04/04, dirigido a
Sua Exceléncia o Secretario Regional do Plano e
Financas e entregues pessoalmente ou remetidos pelo
correio, registado e com aviso de recepcao a Secretaria
Regional do Plano e FinancAsgenidaArriaga, 9004-
-528 Funchal, dele constando os seguintes elementos:
a) Identificacdo completa (nome, filiacao,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de Identidade, servico de
identificac8o que o emitiu, residéncia, cadigo
postal e telefone).

14 - A classificacéo final

classificacéo de 0 a 20 valores.

assificacdo final dos candidatos resultara da
média aritmética simples da classificagdo obtida na
avaliacd@o curricular e na entrevista.

15 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer

candidato, em caso de duvida, a apresentacao de
documento comprovativo das suas declaracoes.

16 - Arelagdo de candidatos admitidos a concurso e a lista de

classificacdo final serdo afixadas no Depaernto
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Administrativo da Direc¢édo Regional do Orcamento
e Contabilidade.

Constituicao do juri:

Presidente:
- Dr. Rui ManuelTeixeira Gongalves — Director
Regional de Planeamento e Financas.

Vogais efectivos:

- Dr2, Teresa Maria dos Santos, Directora de
Servicos de Financas, que substituira o
presidente do jlri nas suas faltas e impedi-
mentos.

- Dr2, Lina Maria CamachAradjo, Directora
do Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos
e Econdémicos

Vogais suplentes:

- Dr2, Maria José de Barrédgaujo, Chefe de
Divisdo deApoio asAutarquias Locais.

- Dr2, Julia IsabeVieira Lopes, Directora do
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos

Secretaria Regional do Plano e Financ¢as, 7 de Maio de

2001.

O CHEfFE DE GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

1 -

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia
o Secretario Regional do Plano e Financas, de 15 de
Dezembro de dois mil encontra-se aberto, pelo prazo
de dez dias Uteis a contar da data da publicacao do
presente aviso no Jornal Oficial, concurso interno
geral, com processo comum, para preenchimento de
um lugar de Director de Servicos do Orcamento e
Conta, do quadro de pessoal da Direccdo Regional
do Orcamento e Contabilidade, constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n°.
1/2000/M de 4 de Janeiro.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢des legais
da Lei n°. 49/99 de 22 de Junho, Decreto-Lei n°.
204/98, de 1 de Junho e Resolugéo n°. 1014/98 de

6 deAgosto.

O concurso € valido por seis meses e apenas para a
referida vaga esgotando-se com o preenchimento da
mesma.

Contetdo funcional: Coordenar o or¢camento da
Regido e demais atribuigBes constantes do artfol
D.R.R. n°. 21/93/M de 7 de Julho.

Local deTrabalho: Situa-se na Direc¢do Regional do
Orcamento e ContabilidaddyenidaArriaga - 9004-
-528 Funchal.

O vencimento sera o constante do anexo n°. 8 do
Decreto-Lei n°. 353- -A/89, de 16/10, para ogcar
de Director de Servicos.

Requisitos de admisséo:

Gerais
7.1 - Os constantes do art®. 29° do Decreto-Lei n°.

204/98 de 1/6.

Especiais

7.2 - De entre funcionarios que contém no minimo
quatro anos de experiéncia profissional em
categorias inseridas em grupo de pessoal
Técnico Superior e possuam licenciatura em
Economia ou Gestdo de Empresas.

- Condicdes preferenciais
- Experiéncia nas areas indicadas no conteudo
funcional, referido no ponto 4.

8 - Formalizacdo das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel branco de formath nos
termos do Decreto-Lei n°12/90 de 04/04, dirigido a
Sua Exceléncia o Secretario Regional do Plano e
Financas e entregues pessoalmente ou remetidos pelc
correio, registado e com aviso de recepcéo a Secretaria
Regional do Plano e FinancasienidaArriaga, 9004-

-528 Funchal, dele constando os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiacéo,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de Identidade, servico de
identificagcdo que o emitiu, residéncia,
cédigo postal e telefone).

b) HabilitacGes literarias.

C) Quaisquer outros elementos que o
candidato entenda dever indicar por serem
relevantes para a apreciacdo do seu mérito.

d) Identificacdo do concurso, mediante
referéncia ao ndmero e data do Jornal
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura.

9 - Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao

ser acompa-nhados da seguinte documentacéo:

a) CurriculumVitae, detalhado e assinado, com
breve historial do inicio das funcbes na
Funcéo Publica, Contratsdministrativo de
Provimento e ingresso nos quadros e
experiéncia profissional anterior

b) Declaracdo que o candidato possui o0s
requisitos legais de admisséo ao concurso.

C) Fotoco6pia do certificado comprovativo das
habilitacdes literarias.

d) Declaracdo passada pelo Servico ou
organismo a que o candidato se encontra
vinculado, da qual conste, a natureza do
vinculo & funcdo publica, a categoria que
detém e a respectiva antiguidade na categoria,
na carreira, e na funcéo publica, especificando
0 conjunto de tarefas e responsabilidades
inerentes ao posto de trabalho que ocupa.

10 - A falta dos documentos referidos no ponto 9,

determina a imediata exclusdo do concurso, a
excepcao dos documentos das alineas c) e d), que
serdo dispensados no caso de os candidatos seren
funcionarios da Secretaria Regional do Plano e
Finangas, e o0s respectivos documentos se
encontrarem nos respectivos processos individuais.

11 - Métodos de Selecgéo:

a) Avaliacdo curricular na qual serdo
ponderados os seguintes factores: Habilitacdes
académicas, experiéncia profissional geral,
experiéncia profissional especifica e formagao
profissional.

b) Entrevista profissional, que tera por fim
determinar e avaliar numa relacéo interpessoal
as capacidades e aptiddes dos candidatos por
comparacdo com o perfil e exiga da
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12 - A formula classificativa dos métodos de selecgao,

13 - Nos métodos de seleccao sera utilizado o sistema de

14 - A classificacéo final

1Nl

, 15 de Maio de 2001
Numero 93

funcdo, e na qual serdo ponderados os CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
seguintes factores: sentido critico, DO FUNCHAL

motivacao, expressdo e fluéncias verbais e
qualidade de experiéncia profissional. A. NOBREGA (FUNCHAL), LIMIT ADA

NUmero de matricula: 01275/490912;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva080987;
Numero de inscrigddv. 02 - 01, 03;

NUmero e data da apresentag@p 16 17/010126

constam da acta de reunides do jdri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitado.

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géigjudante Principal:
classificacéo de 0 a 20 valores.

Certifica que foi depositada a certidao de 6bito, onde consta
dos candidatos resultara dao 6bito do gerentAntonio Santa Clara Gomes, e a nomeacao
média aritmética simples da classificagdo obtida nados gerenteAfonso Aimada Cardos@avares da Silva, Jo&o
avaliacdo curricular e na entrevista. Maria Santa Clara Gomes e Rogério Santos Santos Castro da

Fonseca, conforme fotocopia de acta, deposiatada.

15 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer

candidato, em caso de duvida, a apresentagcdo de Funchal, 30 de Janeiro de 2001.
documento comprovativo das suas declaragées. . .
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinatura ilegivel

16 - A relacdo de candidatos admitidos a concurso e a

17 - Constituicdo do jari:

lista de classificacdo final serdo afixadas no
Departamentédministrativo da Direcgdo Regional
do Orgamento e Contabilidade.

ADELINO & AGOSTINHO, LIMIT ADA

Numero de matricula: 01832/680814;
Numero de identificacdo de pessoa colectiva0B0944,
Numero de inscrigdo: 09;
Numero e data da apresentag@p 91/990430
Presdente:
- Dr. Rui ManuelTeixeira Gongalves — Director Maria IsabeNMelosa Barreto Ferreiralves, 1.8Ajudante:
Regional de Planeamento e Financas.

Certffica que foram depositados os documentos, referentes
a prestacao de contas do ano de 1998.

Funchal, 19 de Maio de 1999.

Vogals efectivos:
Eng?. Ana Cristina Rodrigues . FPaquete
Carvalho, Directora de Servicos de
Desenvolvimento de Sistemas de Informacao,
que substituira o presidente do jdri nas suas
faltas e impedimentos.

- Dr. Nuno Eduardo Matos Natividade, Director
de Servicos de Gestédo Patrimonial.

A 1.2AJUDANTE, Assinatura ilegivel

ADELINO & AGOSTINHO, LIMIT ADA

Numero de matricula: 01832/680814;
Numero de identificac@o de pessoa colectivd080944;
Data do depdésito:.€. 57/000629

Vogals suplentes:
Dr. Rui Manuel Nobrega Gongalves, Director
de Servicos de Financas Locais.
- Dr2. Lina Maria Camachdélbino, Directora
do Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos Idalina Maria Ornelas Rapossdré, 2.3Ajudante:
e Econdmicos.

Certifica que foram depositados os documentos, referentes

Secretaria Regional do Plano e Financas, 7 de Maio de prestacdo de contas do ano de 1999.

2001.

Funchal, 12 de Julho de 2000.

O CHEFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

Por Despacho n°. 61, de 2 de Maio de 2001:
Nomeada definitivamente na categorialéenico Superior

A 2.2AJUDANTE, Assinatura ilegivel

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE

E DOS RECURSOS NAURAIS AUTOPIQUINHO - REPARAQOES ELECTRICAS
AUTOMOVEIS, LIMIT ADA

Aviso

Numero de matricula: 07045/990127;

Numero de identificacao de pessoa colectivaiB32787;

NuUmero de inscri¢cao: 02;

Principal, da carreirdécnica Superioma area de Engenharia
Civil, do quadro de pessoal do Sistema Regional
Abastecimento de AQUBELIA MARIA SEQUEIRADE SOUSA

A despesa € assegurada pela Empresa IGA, S.A., em virtude

do funcionério nela prestar servico, em regime de requisi¢éo.

Secretaria Regional démbiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal, aos 8 de Maio de 2001.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

e Gestao e

Numero e data da apresentag&o: 03/010129
Antonio Manuel Ribeiro Silva Goigjudante Principal:

Certifica que foi depositada a escritura onde consta a disso-

lugdo e encerramento da liquidagdo da sociedade em epigrafe.

Funchal, 30 de Janeiro de 2001.

O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinatura ilegivel
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COTOPAXI - CONSULTORIA E GESTAO,
SOCIEDADE UNIPESSOAL, LIMIT ADA

Numero de matricula: 08070/010223;

Numero de identificacdo de pessoa colectival61522;
NUmero de inscrigcao: 01;

NUmero e data da apresentag&o: 28/010223

Idalina Maria Ornelas Rapogmdré, 1.°Ajudante:

Certifica que por Rui Emanuel de Freitas Dantas, foi

constituida a sociedade unipessoal em epigrafe, que se rege

pelo pacto tem apéndice
Funchal, 2 de Mar¢o de 2001.
O 1.°AJubANTE, Assinatura ilegivel
Artigo 1.°

A sociedade adopta a firma “Cotopaxi - Consultoria

e Gestdo, Sociedade Unipessoal, Lda.”, tem a sua

sede na Ru¥ale das Neves, n.° 71, freguesia de S.
Gongalo, concelho do Funchal.

dentro do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Por simples deliberacdo da geréncia, pode a

Certifica que foram alterados os artigos 1.° e 6.° do contrato,
que em consequéncia ficaram com a seguinte redacgéo:

Artigo 1.°
Firma e sede

A sociedade adopta a firma “Eleutério & Gomes, Lda.” e
continuar a ter sede a Rua das Lages, 2.2 travevessa, direite
freguesia do Imaculado Corac&o de Maria, concelho do Funchal.

Artigo 6.°
Geréncia

A geréncia da sociedade dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo conforme for deliberado em assembleia
eral, incumbe ao socio José Eleutério Correia, que desde ja
ica nomeado gerente, sendo necessdria a sua assinatura pa
obrigar a sociedade em todos os actos e contratos.

~ O texto completo do contrato na sua redacgéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 30 de Outubro de 1997.

O AJUDANTE, Assinatura ilegivel

A geréncia da sociedade podera mudar a sede para

ELEUTERIO & CORREIA, LDA.
NUmero de matricula: 04675/920515;

sociedade abrir sucursais, agéncias ou delegagdes no Numero de identificacdo de pessoa colectiva087371;

territério nacional e no estrangeiro.
Artigo 2.°

A sociedade tem por objecto: “actividade de consultoria
para 0s negocios e gestdo, actividades de auditoria

consultoria financeira e fiscal, marketing, administracéo
de espacos por conta de outrém, relacGes publicas”.

§

NUmero de inscricdo: 04,
NUmero e data da apresentag&oe: 139/980730

Antonio Manuel Ribeiro Silva Géigjudante Principal:

Certifica que foram depositados o0s documentos referentes
prestacdo de contas do ano de 1997.

Funchal, 27 de Outubro de 1998.

A sociedade pode adquirir participacdes em sociedades O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinatura ilegivel

com objecto diferente do seu, em sociedades reguladas

por leis especiais e em agrupamentos compliamren
de empresas.

Artigo 3.°

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, &

no montante de cinco mil euros que numa Unica quota do

valor nominal pertence ao socio unico Rui Emanuel de
Freitas Dantas.

Artigo 4.°

ELEUTERIO & CORREIA, LDA.

Numero de matricula: 04675/920515;

Numero de identificacao de pessoa colectiva0B¥371;
Numero de inscrigcao: 04;

NuUmero e data da apresentag&oe: 132/990430

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géigjudante Principal:

Certifica que foram depositados os documentos, referentes
a prestedo de contas do ano de 1998.

1- A administracdo e representacdo da sociedade dispen- Funchal, 20 de Maio de 1999.

sada de caucdo e remunerada ou nao, conforme vier
ser deliberado em\ssembleia Geral é confiada ao

a
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinatura ilegivel

Unico sécio Rui Emanuel de Freitas Dantas que desde

ja é desigado gerente.

ELEUTERIO & CORREIA, LDA.

2 - A sociedade vincula-se com a assinatura do gerente.

ELEUTERIO & CORREIA, LDA. ANTES
“CORREIA & VIVEIROS, LDA”

Numero de matricula: 04675/920515;

Numero de identificacao de pessoa colectiva08¥371;
Numero de inscrigcao: 03;

NUmero e data da apresentag&o: 09/971015

Antonio Manuel Ribeiro Silva Goigjudante Principal:

NUmero de matricula: 04675/920515;
Numero de identificacdo de pessoa colectiva087371;
Data do depdésito: 000630

Antonio Manuel Ribeiro Silva Goigjudante Principal:

. Certifica que foram depositados os documentos, referente
a prestacao de contas do ano de 1999.

Funchal, 25 de Julho de 2000.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinatura ilegivel



Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andncio séo os seguintes:

Umalauda. . ... 2 892%00, cada;
Duaslaudas. ............ .t 3.136%00, cada;
Tréslaudas . .. ... 5.141%00, cada;
Quatrolaudas . ... ... 5.472%$00, cada;
Cincolaudas. .. ... 5.690%00, cada;
Seisoumaislaudas. . ......... ... ... 6 896$00, cada.

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Preco por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410%$00
Duas Séries 9 030$00 4 515%$00
Trés Séries 11 025$00 5 513%$00
Completa 12 915%$00 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portarial®.A/00, de 22 de

Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste numero: 686$00 - 3.42 EuroA {(fi¢luido)



