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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS

Despacho conjunto

Nos termos do n.° 2 da Portaria n.° 88-A/96, de 28 de
Junho sdo homologados para vigorar na Reggi#génoma
da Madeira, a partir das 0 horas do dia 24 de Maio de 2001,
0S seguintes precos maximos de venda ao publico:

Gasolina super sem chumbo 10 95.183%00 por litro

Gasoleo _
Gasoleo colorido e marcada

134300 por litro
93%00 por litro

Assinado, aos 22 de Maio de 2001.

O VIce-PresIDENTE Jodo Carlos Cunha e Silva

O S=CcRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANCAS, José
ManuelVentura Garcés

VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL

1 -

Aviso

Nos termos do n°. 1, alinea a) do artigo 4° do
Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de Dezembro, e do
n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n°® 204/98, tie 1
de Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia dv/ice-Presidente do Governo Regional
de 10 de Maio de 2001, foi autorizada a abertura de
concurso interno de acesso geral, pelo prazo de 10
dias Uteis a contar da data da publicacdo deste aviso
no Jornal Oficial da Regidduténoma da Madeira,
para preenchimento de 1 vaga de assessor principal,
da carreira técnica superialto quadro de pessoal do
Gabinete de Estudos, Planeamento e Controlo de
Gestdo, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 5/2001/M, de 24 de Marco.

6 -

7 -

2- A remuneragdo € a correspondente a um dos 8-

escaldes da categoria de assessor principal, do grupo
de pessoal técnico superiozonstante do mapa
anexo do D.L. n® 404-A/98, de 18-12, situando-se o
local de trabalho no concelho do Funchal, sendo as
condicdes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da
administragdo regional.

O concurso é valido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contetido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, em exercer "fun¢des consultivas de
natureza cientifico-técnica exigindo um elevado
grau de qualificacdo, de responsabilidade, iniciativa
e autonomia, assim como um dominio total da &rea
de especializacdo e uma visdo global de
administracdo que permita a interligacdo de varios
quadrantes e dominios de actividade, tendo em vista
a preparacdo de tomada de decisdo", na area da
organizacao e gestao de empresas.

Sao requisitos de admissédo ao concurso:
5.1 - Gerais - os constantes do n° 2 do artigo 29°
do D.L. n° 204/98, delt07, que séo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo

nos casos exceptuados por lei
especial ou convencao internacional;
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b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitagbes literarias
legalmente  exigidas para o
desempenho do a;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigeb;

e) N&o estar inibido do exercicio de
funcdes publicas ou interdito para o
exercicio de fungcbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil

psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis
vacinagao obrigatoria.

5.2 - Especiais:
- Possuam a categoria de assesar
carreira técnica superior com, pelo
menos, trés anos de servico na
categoria classificados de Muito Bom
ou cinco anos classificados de Bom.

A relagdo de candidatos e a lista de classificacédo
final serdo afixadas, na Direccdo de Servicos de
Contabilidade e Pessoal déce-Presidéncia do
Governo RegionalAvenida Zarco, Edificio do
Governo Regional, 3° andaro Funchal.

O método de selec(?éo a utilizar serd a avaliacdo
curricular visando o disposto no n° 1 do art® 22° do
D. L. 204/98, de 1-07, cujos critérios de apreciagao

e ponderacao serdo os seguintes, classificados de 0 a
20 valores cada, excepto EPC que sera graduavel de
1 ou 2 pontos:

a)HAB= HabilitacdoAcadémica de Base;

b)FP = Formacao Profissional;

Cc)EP = Experiéncia Profissional;

d)CS = Classifica¢do de Servico;

e)QP = Qualifica¢ao Profissional;

f) EPC= Experiéncia Profissional Complementar

A ordenac¢do final dos candidatos é feita de
harmonia com a classificacéo final que resultara da
média aritmética ponderada das classificacdes
obtidas, com a aplicagdo da seguinte férmula:
CF = (HAB+2FP+EP+CS+3QP)/8 + (EPC).

Os critérios de apreciacdo e ponderagdo do método
de selec¢do, bem como o sistema de classificacdo
final, incluindo a respectiva a respectiva férmula
classificativa, constam de actas das reunides do jari
do concurso, sendo das mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
DSCPda Vice-Presidéncia do Governo Regional, e
entregues pessoalmente ou remetidos pelo correio
comaviso de recepcéao, dentro do prazo de abertura do
concurso, advice-Presidente do Governo Regional,
Avenida Zarco, Edificio Governo RegionaP andar
9004-527 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

11.1 - Identificacdo do concurso, com referéncia
ao numero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;
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11.2 - Identificagao pessoal (nome, filiagdo, data de
nascimento, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificacdo que o emitiu, nimero de
identificacdo fiscal, residéncia e cddigo
postal e nimero de telefone se possuir);

11.3 - Declaracéo do candidato, sob compromisso
de honra, como relne os requisitos gerais de
admissdo ao concurso;

11.4 - Vinculagdo oganica, oganismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escalo;

11.5 - Habilitagdes académicas e/ou qualificagdes
profissionais exigidas;

11.6 - Tempo de servico efectivo na categoria,
carreira e na funcao publica;

11.7 - Classificagédo de servi¢o no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aquela que concorre;

11.8 - Formacéo profissional, cursos, seminarios,
conferéncia, e estagios que o candidato
frequentou com referéncia agganismo que
os realizou e respectiva data e horas;

12 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com os seguintes documentos:

a) Cépia do certificado das habilitacdes literarias

exigidas;

b) Declaracéo passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual constem,
de maneira inequivoca, a existéncia do vinculo

tempo de servigo efectivo nessa categoria, na
carreira e na fungdo publica, bem como a
mencgdo das classificacbes de servigo obtidas
nos anos relevantes para a promog¢do, em
termos qualitativos e quantitativos;

Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
papel de formatoA4, onde constem o0s
seguintes elementos: habilita¢gbes profissionais
(especializagdes, estagios, seminarios, acgoes
de formacédo, etc); experiéncia profissional,
explicitando nomeadamente, as diversas
categorias possuidas pelcandidatos (com
indicacdo dos respectivos vinculos, bem
como das datas do Inicio e termo das fun¢fes
relativamente a cada uma delas); a indicacao
dos servicos onde os candidatos tém
exercido funcdes e a descricdo das funcgdes
com mais interesse para o lugar a que se
candidatam; quaisquer outros elementos que
os candidatos entendam dever apresentar
por serem relevantes, para apreciacdo do seu
meérito.

Copia do respectivo Bilhete de Identidade e
do cartdo de contribuinte fiscal.

d)

13 - E dispensada a apresentacdo do documento referido

na alinea a) do ndmero anterior desde que os
candidatos declarem no requerimento de admissao
ao concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitacdo que invocam.

14 -

15 -

16 -

17 -

18 -

Os funcionarios daVice-Presidente do Governo
Regional da RAM, estdo dispensados da
apresentacao dos documentos solicitados nas alineas
a), b) e d) do ponto 12, desde que os mesmos
encontrem-se ja arquivados nos respectivos
processos individuais.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de davida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracdes.

As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei
penal.

O Juri terd a seguinte composicao:

Presidente:
- Dra. Angela Maria Martins Correia de Gouveia
Melvill Aradjo - Conselheira técnica.

Vogais efectivos:

- Dr2 Maria de Fatima de Castro Fernandes e
Freitas — Directora dAssessoria Juridica-
que substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos;

- Dr. Anténio Manuel Pita Rentréia — Coniul
juridico assessor principal.

Vogais suplentes:

- Dr2 Rosa Maria dos Santos Rosa Gomes
Sardinha - Directora de servicos;

- Drd Maria de Féatima Ferreira Pitta de
Gouveia - Directora de servicos.

Este concurso regse-a pelo D.L. n® 204/98, dé-1
-07 e D.L. n® 404-A/98, de 18-12.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 15 de Maio de
a fungdo publica, a categoria que detém e 02001.

O CHErFE DE GABINETE, Andreia Jardim

1 -

3-

Aviso

Nos termos do n° 1, alinea d) do artigo 4° do
Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e do
n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n® 204/98, Hielé
Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia oVice-Presidente, de 15 de Maio de
2001, foi autorizada a abertura de concurso externo
de ingresso, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da
data da publicacdo deste aviso no Jornal Oficial da
RegidoAutonoma da Madeira, para recrutamento de
3 estagiarios da carreira de consultor juridico, do
quadro de pessoal desessoria Juridica, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional
n° 5/2001/M, de 24 de Marco.

As vagas para a referida carreira encontram-se
descongeladas pela quota fixada pelo Despacho
Normativo n° 2/2001, de 15-02, publicado no
JORAM, | Série, n° 15, de 16-03-2001.

A remuneracédo € a correspondente ao indice 310 da
escala salarial da carreira técnica superior constante
do anexo ao Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18-12, sem
prejuizo do direito de opgéo pela remuneracao do
lugar de origem, passando ao indice correspondente
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a consultor juridico de 22 classe com o provimento
definitivo nesta categoria sendo as condicbes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente vigentes
para os funcionarios da administragdo regional.

O local de trabalho situa-se no concelho do Funchal.

O concurso € valido apenas para os lugares indicados
e esgota-se com o preenchimento dos mesmos.

O conteudo funcional dos lugares a preencher
consiste, genericamente, em exercer "fungbes de
mera consulta juridica, emitir pareceres e elaborar
estudos juridicos".

Sao requisitos de admissdo ao concurso:

7.1 - Gerais - 0s constantes do n°® 2 artigo 29° do

Decreto-Lei n°® 204/98, del 407, que séo:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lei especial
ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitagbes legalmente
exigidas para o desempenho dgoar

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatdrio;

e) N&o estar inibido do exercicio de
funcBes publicas ou interdito para o
exercicio de funcdes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatéria.

7.2 - Especiais - possuir licenciatura adequada ao

conteudo funcional do lugar a prover

A relagdo dos candidatos e a lista de classificagdo
final serdo afixadas na Direccdo de Servicos
Contabilidade e Pessoal do Gabinete \dae-
-Presidénciavenida Zarco, 3° andano Funchal.

Os métodos de seleccgéo a utilizar serdo os seguintes:
9.1 - Provas tebricas e escritas de conhecimentos
gerais, cujo programa é o constante do titulo
I do anexo ao Despacho n° 269-A/2000, de

10-10, publicado no JORAM, Il Série, n°
206, de 26-10-2000.

a) A prova de conhecimentos gerais
tem uma duracéo até 1 h 30 minutos.
b) Legislagdo cujo conhecimento é

necessario para a sua realizacao:

- D.L. n° 24/84, de 6-01
(estatuto disciplinar);

- D.L. n° 248/85, de 15-07
D.L.R. n° 4/86/M, de 3-4
(reestrutura as carreiras da
fungdo publica), na parte ndo
revogada pelo D.L. n° 404-
-A/98, de 18-12, alterado pela
Lei n° 44/99, de 1-6;

- D.L.R. n° 4/89/M, de 15-2, na
parte ndo revogada pelo D.L. n°
404-A/98, de 18-12, alterado
pela Lei n® 44/99, deli6; D.L.
n° 233/94, de 15-9 (reestrutura
as carreiras técnica supetrior e
técnica), na parte ndo revogada

9.2 -

c)
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pelo D.L. n°404-A/98, de 18-12;

- D.L. n® 159/95, de 6-7 (rele-
vancia do tempo de servico
legalmente considerado como
estagio para ingresso has
carreiras técnica superior e
técnica);

- Decreto-Lei n° 184/89, de 2-6,
alterado pela Lei n° 25/98, de
26-5 (principios gerais em
matéria de emprego, remune-
racao e gestao de pessoal);

- D.L.n°427/89, de 7-12; D.R.R.
n°® 2/90/M, de 2-3; D.L. n°
407/91, de 17-10; D.L.R. n°
9/92/M, de 21-4; D.L. n°
102/96, de 31-7; D.L. n°
218/98, de 17-7 (constituicdo,
modificagdo e extingdo da
relacéo juridica de emprego na
Administragdo Publica);

- D.L. n° 404-A/98, de 18-12,
alterado pela Lei n° 44/99, de
11-6 (regime geral de
estruturacao de carreiras da
Administracdo Publica);

- Decreto-Leil n° 100/99, de 31-3,
alterado pela Lei n°1%/99, de
11-08, art® 42° do D.L. n° 70-
-A/2000, de 05-05 e D.L. n°
157/2001, de 1-05; (regime de
férias, faltas e licencas dos
funcionarios e agentes da
Administragdo Publica);

- D.L. n°® 353-A/89, de 16-10;
D.L. n® 420/91, de 29-10 na
parte ndo revogada pelo D.L. n°
404-A/98, de 18-12 (estatuto
remuneratorio dos funcionarios
e agentes dahdministracéo
Publica);

- D.L. n® 196/93, de 27-05; D.L.
n°® 413/93, de 23-12; Lei n°
64/93, de 26-08, art® 8°, n° 4 da
Lei n® 39-B/94, de 27-12, Lei n°®
28/95, de 18-08; Lei n° 12/96,
de 18-04; Lei n° 42/96, de 31-
-08; Lei n° 12/98, de 24-02.
(regime de incompatibilidades);

- Lei n°® 49/99, de 22/6 (estatuto
do pessoal dirigente);

- D.L. n° 442/91, de 1511 D.L.
n° 6/96, de 31-01 (Cddigo do
Procedimentédministrativo);

- D.L. n° 135/99, de 22-4 (Define
0s principios gerais de accdo a
que devem obedecer o0s
servicos e @anismos da
Administragdo Publica na sua
actuacao face ao cidadao, bem
como redne de uma forma siste-
matizada as normas vigentes no
contexto da modernizagéo
administativa).

Este método de seleccdo tem

caracter eliminatério.

Entrevista profissional de selec¢éo, que tera
por fim avaliar numa relagdo interpessoal e

de forma objectiva e sistemética as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos, cujos
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critérios de apreciacgéo e ponderagédo serdo os
seguintes, classificados de 0 a 5 valores cada:

a) R = Responsabilidade;

b) RL = Raciocinio l4gico;

c) S = Sociabilidade;

d) I/M = Interesse/motivacéo.

9.2.1- A classificacdo da entrevista

profissional de seleccdo sera obtida
através da aplicagdo da seguinte
férmula: EPS = R+RL+S+I/M.

10 - A ordenacédo final dos candidatos sera feita em

harmonia com a classificacéo final, que resultara da
média aritmética ponderada das classificacdes
obtidas nos dois métodos de seleccdo, com a
aplicacdo da seguinte formutzE = (2PC + EPS)/3.

11 - Os critérios de aprecia¢do e ponderacao da entrevista

profissional de selec¢do, bem como o sistema de
classificacéo final, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constam de actas das reunides do juri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

12 - As candidaturas poderao ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
DSCPdo Gabinete d¥ice-Presidéncia, e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, ao Gabinete Mice-Presidéncidvenida
Zarco, 2° anda®004-527 Funchal.

13 - Do requerimento deverdo constar necessariamente,

sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

13.1 - Identifica¢do do concurso, com referéncia ao
ndmero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura.

13.2 - Identificacdo pessoal (nome, filiag&o, data de
nascimento, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade, nimero de identifi-
cacao fiscal, servigco de identificacdo que o
emitiu, residéncia, cédigo postal e nUmero de
telefone se possuir);

13.3 - Declaragdo do candidato, sob compromisso
de honra, como relne todos os requisitos
gerais de admiss&o ao concurso;

13.4 - Habilitagdo académica e/ou qualificacéo
profissional exigidas.

14 - Os requerimentos de admissdo dos candidatos

deverao ser instruidos com os seguintes documentos,

sob pena de exclusédo do concurso:

a) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitacdes
literarias e/ou profissionais exigidas;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo da declaracéo
passada pelos servicos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual constem, de
maneira inequivoca, a existéncia do vinculo a
funcédo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na

carreira e na funcdo publica, bem como a
mencéo das classificacbes de servico obtidas,
em termos qualitativos, se for o caso;

C) Fotocépia do Bilhete de Identidade e do
Cartdo de Contribuinte.

15 - Os funcionarios e agentes déce-Presidéncia do

Governo da R.A.M., estéo dispensados da apresentagac
dos documentos solicitados nas alineas a) e b) do ponto
14, desde que 0s mesmos se encontrem ja arquivados
nos respectivos processos individuais.

16 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situagdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracdes.

17 - As falsas declaracdes serdo punidas nos termos da lei

penal.

18 - Os métodos de avaliagdo da classificagéo final do

estagio sao os seguintes:

a) O relatério de estagio a apresentar pelo
estagiario;

b) A classificacdo de servico obtida durante o
periodo de estagio e, se for o caso, 0s
resultados da formacé&o profissional.

19 - A classificacdo final do estagio resultarad da média

aritmética ponderada das classificagfes obtidas em
cada uma da operacdes referidas no namero anterior
nos termos estabelecidos no respectivo Regulamento
do Estagio.

20 - O estagio tem a duracao de um ano, findo o qual, se

0 estagiario obtiver classificacdo final ndo inferior a
BOM (14 valores), sera provido a titulo definitivo na

categoria de consultor juridico de 22 classe, da
carreira de consultor juridico, do quadro de pessoal
daAssessoria Juridica.

21 -O Regulamento do Estagio consta em anexo ao

Despacho Normativo n° 9/93, de 21 de Julho, do
Secretario Regional de Economia e Cooperacao
Externa, publicado no JORAM, | Série, n® 92, de 13-
-08-1993.

22 - O Jdri terd a seguinte composicao:

Presidente: .
- Dr2 Maria de Fatima de Castro Fernandes e
Freitas - Directora dassessoria Juridica.

Vogais efectivos:

- Dr2 Angela Maria Martins Correia de Gouveia
Melvill de Aradjo - Conselheira técnica - que
substituira o presidente nas suas faltas ou
impedimentos;

- Dr. Antonio Manuel Pita Rentrdia - Canigor
juridico assessor principal.

Vogais suplentes:

- Dr2 Sancha Maria Garcés Marques - Chefe
de diviséao;

- Dr2Ana MaggaridaTeles Freitas Barbara Pita
Moreira Neto - Chefe de diviséo.

23 - O jari do concurso funcionara também como jari do

estagio, salvo se o coordenador do estagio néo fizer
parte deste juri, caso em que a sua constituicéo sera
alterada.
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24 - Este concurso regee-a pelo D.L. n° 204/98, d&-1  respectivo dirigente nomeado na sequéncia de concurso, é
-07 e D.L. n® 404-A/98, de 18-12, alterado pela Lei permitida a manutencdo da comissao de servico do dirigente
n° 44/99, de 1-6. na unidade g@anica que lhe suceda, independentemente da

mudanca do respectivo nivel;

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 18 de Maio de Nestes termos,

2001. Determino que, seja mantida a nomeacdo d® Rafael
GouveiaTeixeiraVelosa, em regime de comissédo de servico,
O CHErFE DE GABINETE, Andreia Jardim no cago de Director de Servigos de Concursos e Contratos,

no quadro dos Servi¢os Dependentes do Secretario Regional,
com efeitos a data da entrada em vigor do Decreto
Aviso Regulamentar n.° 7/2001/M, d& de Maio.
Esta despesa é cabimentada na rubrica: Secretaria 06,
Por despacho de Sua Exceléncia o Secretéario dofEia e Capitulo 01, Divisdo 00, Subdivisdo 00, Classificacao
Cooperacdo Externa, datado de 26/09/2000: Econdémica 01.01.01., para o ano de 2001.
Foi tomado conhecimento da exoneracao a seu pedido, de N&o carece de fiscalizacdo prévia da S.R.GL.T
JOSE FILIPE NUNES DE OLIVEIRAtécnico superior de 22 classe,
da carreira de engenheiro, do quadro de pessoal da Direccdo Secretaria Regional do Equipamento Socidranspotes,
Regional do Comeércio e Industria, da Secretaria Regional dd4 de Maio de 2001.
Economia e Cooperacéo Externa, com efeitos a partir do dia
01-10-2000. O SECRETARIOREGIONAL, Luis Manuel dos Santos Costa
(Isento de fiscalizacdo prévia da S.R.NL).

Funchal,Vice-Presidéncia do Governo Regional, 18 de Despacho n.° 31/2001
Maio de 2001.
Considerando que com a aprovacao da mica desta
O CHEFE DE GABINETE, Andreia Jardim Secretaria Regional pelo Decreto Regulamentar Regional n.°
7/2001/M, de 1 de Maio, o Gabinete de Planeamento
Urbanistico sofreu uma reganizagéo;

SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO E Considerando que a nhomeagao em comisséo de servico do
CULTURA antigo titular ndo foi precedida de concurso e que a mesma
nao podera ser mantida, de acordo com o n.° 8 do artigo 39°
Direccéo Regional ddurismo da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho adaptada & RAM pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho;
Aviso Assim, encontrando-se o lugar de Director do Gabinete

de Gestao dderritorio, do quadro da Direcgdo Regional de
Por despacho do Secretario Regional Taismo e Ordenamento dderritorio, vago por um periodo superior a
Cultura, de 2001-05-16: 60 dias, determino que nos termos dos n.°s 5 e 7 do artigo 18°
— GRACA MARIA GONGALVES GOMES- nomeada, e do artigo 21° da Lei n.° 49/99, de 22 de Junho adaptada a
provisoriamente, na sequéncia de concurso, comaRAM pelo Decreto Legislativo Regional n.° 15/2000/M, de
Auxiliar de Limpeza do quadro de pessoal da 8 de Julho, seja nomeada, em regime de substitui¢dg®a
Direccdo Regional ddurismo, com efeitos a partir Maria do Rosario Mendonga Coellfssessora Principal do
de 2001-06-01, inclusive, porgente conveniéncia quadro de pessoal da Direccéo Regional de Ordenamento do
de servigo, sendo remunerada pelo escaldo 1, indicderritorio, para assegurar as funcdes dgaae Director do

116, do regime geral. Gabinete de Gestado derritrio, equiparado a Director de
Servigos, com efeitos & data da entrada em vigor do Decreto
Funchal, 17 de Maio de 2001. Regulamentar Regional n.° 7/2001/M, de de Maio, por

urgente conveniéncia de servico, e, até ao provimento do

O DiIRecTOR ReGIONAL, Bruno Miguel Camacho Pereira titular daquele cgo.
Esta despesa tem cabimento orcamental previsto na
rubrica: Secretaria 06, Capitulo 03, Divisdo 00 Subdivisédo

SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENT O 00, Classificagcdo Economica 01.01.01, para o ano
SOCIAL E TRANSPORTES econdmico de 2001.
A presente nomeacao ndo carece da fiscalizacdo prévia da
Despacho n.° 30/2001 Seccado Regional da Madeira @igbunal de Contas.

Na sequéncia da aprovacdo da lgéoica desta Secretaria Secretaria Regional do Equipamento Socidtanspotes,
Regional pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2001/M,14 de Maio de 2001
de 1 de Maio, a anterior Diviséo de Concursos e Contratos
sofreu uma reganizacdo que se traduz designadamente na O SECRETARIOREGIONAL, Luis Manuel dos Santos Costa
mudanca de nivel da unidadgamica, passando a Direcc¢éo de
Servigos de Concursos e Contratos, sem que no entanto tenha

havido alteracdo das respectivas atribuicées; Aviso
Considerando que, o Chefe de Divisdo que ocupava o respe-
ctivo cago se encontrava nomeado, em regime de comisséo de iNDICE PONDERADO DE CUSD DE MAO-DE-OBRA
servi¢o, na sequéncia de concurso aberto para o efeito; BASE 100 — JAN DE 1977
Considerando, que nos termos da alinea b) do n.° 1 do MESES Outubro a Dezembro de 2000

art.° 20° conjugado com o n.° 8 do art.° 39°, ambos da lei n.°

49/99, de 22 de Junho adaptado a RAM pelo Decreto Para efeitos de aplicacao da formula de revisédo de precos
Legislativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho, em casoa que se refere o ponto 1 Aid® 12° do Decreto-Lei n° 348-

de reoganizagdo da unidade génica, encontrando-se o -A/86, de 16 de Outubro, aplicado a RAM, pelo Decreto
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Legislativo Regional n° 8/87/M (DR n°® 207 - | Série de
9/SET/87), publica-se o valor do indice ponderado de custo
de mao-de-obra para a Regiitténoma da Madeira relativo

aos meses acima indicados, homologados por despacho de

Sua Ex® o Senhor Secretario Regional do Equipamento 4 -

Social eTransportes.

QUADRO |

MES/ANO INDICE
_OUTUBRO/2000 2.137,9
. NOVEMBRO/2000 2.137,9
. DEZEMBRO/2000 2.137,9

Os encagos que afectam o indice agora publicado
apresentam o valor d4.3,92%

ANOTACOES:

Os indices publicados, estéo afectos de todos osgescar
emepgentes das disposicdes em vigor no periodo a que
respeitam compreendendo:

Taxa Social Unica, Risco de Doenca Profissional, Seguro 6 -

de Acidentes deTrabalho e Doenca Profissional, Férias,
Feriados, Faltas Remuneradas, Inactividade porTdmpo,
Indemnizacdes por Cessacdo de Contrato, Compensacao por
caducidade dos contratos a termo e a prazo, Medicina no
Trabalho, Formacdo Profissional, Subsidio de Férias e
Subsidio de Natal.

O Subsidio de Refeicdo, a partir Aeril de 1990, é
considerado parte integrante do custo do salario-horario.

A metodologia de interligacdo com as séries anteriores,
bem como alguns aspectos relativos a aplicacdo dos indices
a;:irr/la citados, foi publicado no JORAM, n°® 126 Il Série de
3/11/93.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

1 - Nos termos do art® 28° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, por despacho de
20/04/2001, do Secretario Regional do Equipamento
Social eTransportes, e na sequéncia do Despacho
Normativo n° 2/2001, publicado no JORAM n° 15, |
Série de 16 de Marco, se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias Uteis a contar da data da publicagédo
(distribuicdo) do presente aviso na Il Série do Jornal
Oficial da RAM, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de
técnico superior de 22 classe, da carreira de consultor
juridico, em regime de estagio, existente no quadro
da Direccdo Regional dofransportesTerrestres,
constante do Mapa/ do anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n° 7/2001/M, dede Maio.

2 - Lei aplichvel - o presente concurso rege-se pelo
disposto nos Decretos-Lei n°s 265/88, de 28 de
Julho, adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n°s 4/89/M, de 15 de Fevereiro, Decreto
Legislativo Regional n® 14/89/M, de 06 de Junho,
Decreto-Lei n°® 353-A/89, de 16 de Outubro e
Decreto-Lei n® 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo Regional
n°® 2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracao
introduzida pelo Decreto-Lei n°® 218/98, de 17 de
Julho, Decreto-Lei n° 204/98, del 1de Julho,
Resolugdo do Conselho de Governo n® 1014/98, de 6
de Agosto e Decreto-Lei n° 404/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redac¢do dada pela Lei n®
44/99, de 1 de Junho.

3 - Prazo de validade - O concurso € valido apenas para

5-

8-

a vaga anunciada, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracéo do estagiario, para a categoria posta
a concurso sera a correspondente ao escalao 1, indice
310 constante no Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de
Dezembro com a nova redacc¢éo dada pela Lei n°
44/99, de 1 de Junho, sem prejuizo da faculdade de
opcédo pelo vencimento de origem, previsto no n°® 5
do art® 24° do Decreto-Lei n® 427/89, de 7 de
Dezembro, com a nova redac¢éo dada pelo Decreto-
Lei n°® 218/98, de 17 de Julho, sendo, o da categoria
de técnico superior de 22 classe o correspondente ao
escaldo 1, indice 400.

Contetdo Funcional — Fungdes de mera consulta
juridica, emitindo pareceres e elaborando estudos
juridicos.

Condicbes de candidatura - Poderdo candidatar
todos os individuos, desde que, habilitados com a
licenciatura em Direito, e que rellnam 0s seguintes
requisitos:

6.1- Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lei especial
ou convencdo internacial;

b) Ter 18 anos completos;

C) Possuir as habilitagbes literarias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do gar

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatério
e) Nao estar inibido do exercicio de

funcBes publicas ou interdito para o
exercicio das funcdes a que se
candidatam;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
da funcao e tenham cumprido as leis
de vacinagao obrigatdria.

O local de trabalho sera no quadro da Direcgdo
Regional dosTransportesTerrestres - Secretaria
Regional do Equipamento Socialensportes, sito

a Rua Princesa [Amélia, Edificio ERC - Funchal,
sendo as condi¢fes de trabalho as genericamente enr
vigor para os funcionarios dalministracédo Publica.

O estagio regese-a pelo disposto no art® 5 do
Decreto Legislativo Regional n° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro, em conjugacao com o disposto no art® 24°
do Decreto-Lei n® 427/89, de 7 de Dezembro, com a
alteragdo introduzida pelo Decreto-Lei n°® 218/98, de
17 de Julho, e pelo Regulamento de estagio
estipulado no Despacho Normativo n° 7/91, de 10 de
Abril, publicado no Jornal Oficial n® 53, | Série, de
29 deAbril de 1991.

Serdo utilizados, como métodos de seleccdo, a
entrevista profissional de seleccdo e a prova tedrica
de conhecimentos gerais escrita, sem caracter
eliminatorio, com a duracao de 1 hora e 30 minutos,
cujo programa se encontra definido no ponto | do
anexo ao Despacho da Secretaria Regional do Plano
e da Coordenacéo publicado no JORAM n.° 206, de
26 de Outubro de 2000, com a excepc¢ao dos
conhecimentos de aritmética ou matematica.
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A prova de conhecimentos, visa avaliar os
niveis de conhecimentos académicos e
profissionais dos candidatos exigiveis e
adequados ao exercicio da funcgéo.

- Em cumprimento do disposto no n° 4
do artigo 20° do Decreto-Lei n® 204/98,
indica-se a seguinte legislacdo neces-
saria para a preparacdo da prova de
conhecimetos gerais escrita:

Acesso a funcao publica:

- Decreto-Lei n.° 204/98, dellde
Julho e Circular n.° 6 DRAPL/98 -
Regime Geral de recrutamento e

seleccdo de pessoal para a
Administragé@o Publica.
Formas de constituicdo, extingdo e

modificacdo daelacao juridica de emprego na

Administragdo Pdblica, Instrumentos de

mobilidade dos funcionérios e agentes e regime

de acumulacao legalmie permitido:

- Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90-M, de 2 de Margo,
Decretos-Lei n°s 407/91, 175/95,
230/94, respectivamente de 17 de
Outubro, 21 de Julho, 14 de
Setembro e Decreto Legislativo
Regional n.° 9/92-M de 21 déboril,
Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho - Regime de Constituicdo e
Extincdo da Relagcdo Juridica de
Emprego nadministracdo Publica;

Regime juridico dos horérios de trabalho na

Administracdo Publica:

- Decreto-Lei n° 259/98, de 18 de
Agosto e Declaracado Rectificacdo
n°13-E/98.

Estrutura das Carreiras da funcéo
Ublica e Estatuto Remuneratorio do
uncionalismo publico:

- Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de
Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regional n.°
4/86-M, de 3 deAbril, Decreto-
-Lei n°. 184/89, de 2 de Junho,
Decreto-Lei n°. 353-A/89, de 16 de
Outubro e Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a nova
redaccéo dada pela Lei n° 44/99, tle 1
de Junho - Estabelecem regras sobre o
regime geral de estruturacdo de
carreiras, principios gerais em matéria
de emprego publico e remuneragdes
naAdministragao Publica.

Regime do direito a férias, faltas e licengas

dos funcionarios e agentes:

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Marco, com a alteracéo introduzida
pela Lei n.° 17/99, de 1 deAgosto,
Decreto-Lei n°® 157/2001 dellde
Maio, Lei n.° 4/84, de 5 d&bril e
Lei n.° 142/99, de 31 dagosto e
Decreto-Lei n° 70/2000, de 4 de
Maio - Regime de Férias, Faltas e
Licencas nadministracdo Publica.

Regime do exercicio de fungdes publicas:

Incompatibilidade

- Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio,
Lei n.° 64/93, de 26 dAgosto,
Decreto-Lei n° 413/93, de 23 de
Dezembro, Lei n.° 28/95, de 18 de
Agosto, Lein.° 12/96, de 18 Aéril, -
Regime de Incompatibilidades;

9.2 -

9.3 -

9.4 -

25 de Maio de 2001

Deveres %erais dos funcionarios e agentes,
responsabilidade disciplinardesignada-
mene 0s pressupostos, limites e excluséo, e
tipologia das infrac¢des e penas disciplinares:

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro - Estatuto disciplinar dos
funcionarios e agentes da
Administracdo Pdublica, Central,
Regional e Local.

Deontologia do servigo publico e a proteccao

dos direitos e interesses dos cidadaos.

- Resolugéo do Conselho de Ministros
n.° 47/97, de 27 de Fevereiro, Diario
da Republica n.° 69, de 22 de Marco
e Carta Etica e ARTE | do
Capitulo Il art® 4° do Decreto-Lei n.°
6/96, de 31 de Janeiro - Cédigo do
Procedimentédministrativo.

A entrevista profissional de seleccdo, visa
avaliar numa relacao interpessoal e de forma
objectiva e sistematica, as aptidfes
profissionais e pessoais dos candidatos.

A classificacé@o final resultara da media
aritmetica simples das classificagcdes obtidas
pelos métodos de selecgéo referidos.

A classificagéo final e ordenacéo final dos
candidatos obedecera a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacao e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar das actas de
reunides do jari, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

10 - As candidaturas deveréo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido ao Secretario Regional do
Equipamento Social Eransportes, datado e assinado

ou pelo preenchimento de

"Requerimento a

Concurso" a fornecer na recepcao do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes (SRES), sito a Rua Pestana Junion®

6 - 9054-558, Funchal, onde serdo mencionados os
seguintes elementos:

a)

b)
c)

d)

f)

Identificacdo do candidato (Nome,
nacionalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, numero fiscal de contribuinte,
residéncia e numero de telefone, se o tiver);
Habilitacdes literarias;

Habilitacdes profissionais (Especializacdes,
estagios, semindrios, ac¢des de formagao, etc.);
Experiéncia profissional, com menc¢éo expressa
da natureza das fungdes deserhpéas e se é
funcionario ou agente, indicacédo da categoria
e respectivo servico, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria, carreira e na
funcao publica;

E dispensada a apresentacdo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem as
alineas a) b) d) e) e f) no ponto 6.1 deste aviso,
desde que os candidatos declarem no requeri-
mento da candidatura em alineas separadas, ou
no modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
situacdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos

Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos entendam dever apresentar por
serem relevantes para a apreciacdo do seu
meérito.
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10.1- O jari pode exigir aos candidatos a
apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciacdo do seu mérito.

11 - Os requerimentos de formalizacao das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social &ransportes, no Nucleo de
Expediente érquivo, sito a Rua DrPestana Junior
n° 6, 5° andar¥054-558, Funchal, mediante recibo,
ou enviados pelo correio sob registo, com aviso de
recepcao, dentro do prazo de abertura do concurso.

12 - A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admisséo exigiveis, nos termos do
n.° 7 do art.° 31° do Decreto-Lei n.° 204/98, Held
Julho, e constantes do aviso de abertura determina a
exclusdo do concurso.

13 - As falsas declaragfes serdo punidas nos termos da lei.

14 - Em caso de igualdade de classificacdo, obsepran
disposto nos n°s 2 e 3 do art® 37° do Decreto-Lei n°
204/98, de 1 de Julho.

15 -O estagio serd feito em regime de comissdo de
servigo extraordinaria ou de contrato administrativo
de provimento, consoante o estagiario seja ou nao
funcionario.

16 - Foi nomeado o seguinte Jari para o respectivo
concurso e estagio:

Presidente:
- Fernandd/ieira Pereira, Director de Servigos.

Vogais efectivos:

- Frederica Maria Nora Mendes Silvério
Marques, Directora de Servigos (substitui o
Presidente nas faltas e impedimentos).

- Pedro ManuelAbrantes Neves da Costa,
Chefe de Diviséo.

Vogais suplentes:

- Rui Joge Martins da Cunha, Chefe de Diviséo.

- Jodo Costa de Freitas BrancAssessor
Principal.

17 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagédo final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no atrio da Secretaria
Regional do Equipamento Socialensportes, sito
a Rua DrPestana Junior n° 6, 9054-558 Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socidlr@nsports,

12 de Maio de 2001.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Anlncio
CONCURSO PUBLICO N.° 14/ 2001

"PRESTACAO DE SER/ICOS DEASSESSORIAA
FISCALIZACAO DAS EMPREIADAS DE CONSTRUCAO DA
“VIA RAPIDA MACHICO/CANICAL — TUNEL DUPLO DO
CANIGAL" E "VIA RAPIDA MACHICO/CANICAL — NO DE
MACHICO suL"™

1- A ertidade adjudicante € a Regid@utonoma da
Madeira, atraves da Secretaria RegionalEdpipa-

mento Social €lransportes (Direccdo Regional de
Estradas) — Direccdo de Servigcos de Concursos e
Contratos - Rua DPestana Junior n.° 6 — 9054-558
Funchal.Telefone 291-207200 Fax.-291 2221

2 - Objecto do Concurso Publico: Categoria e descricdo
do servigo de acordo com a C.APa que se refere
o0 Regulamento (CEE) n.° 3696/93, do Conselho, de
29 de Outubro, publicado no JOCE n.342, de 31
de Dezembro de 1993, alterado pelo Regulamento
(CE) n° 1232/98, da Comisséo, de 17 de Junho,
publicado no JOCE de 22 de Junho de 1998: 74.20.6
- Servicos de assisténcia técnica a obras de
construgéo e de engenharia civil.

3 - Local da prestacdo: A prestacdo de servicos a
desenvolver localiza-se no Concelho de Machico -
RegidoAuténoma da Madeira — Portugal.

4 - O contrato tera a duracdo de 26 meses, a contar da
data da respectiva celebragéo.

5- A presente prestacdo de servicos € reservada as
profissdes especificas definidas no ponto 3.2 do
Programa de Concurso.

6 - Os concorrentes sdo obrigados a indicar os nomes,
habilitacdes profissionals e curriculares dos
responsaveis pela presente prestacdo do servico, de
acordo com o Programa de Concurso.

7 - Néo séo admitidas propostas relativas a parte dos
Servigos postos a concurso.

8 - E proibida a apresentacéo de alteracdes de clausulas
do Caderno de Engws, bem como de propostas
variantes.

9 - Os concorrentes sdo obrigados, conforme previsto
no Programa de Concurso, a apresentar alguns
requisitos minimos, necessarios a apreciacdo da sua
capacidade técnica.

10 - Se o adjudicatario for um grupo de concorrentes
estes associa@e-ao antes da celebracdo do contrato
(na modalidade de consércio externo, em regime de
responsabilidade solidaria 8uC.E.) .

11 - a) O programa de concurso e o caderno de
encagos podem ser pedidos a Secretaria
Regional do Equipamento Socialensportes,

no endereco indicado em 1 supra.

Os pedidos, por escrito, podem ser feitos até oito
dias antes da data limite da entrega das propostas.
O fornecimento dos documentos acima referidos
sera feito mediante o pagamento de 50.000 PTE
em numerdrio ou cheque visado emitido a ordem
do Tesoureiro do Governo Regional da Madeira.

b)

0)

12 - a) As propostas deverdo ser dirigidas a Secretaria
Regional do Equipamento SocialTeansportes
para o endereco referido em 1 supra.

b) As propostas devem ser entregues em mao ou
enviadas através de correio sob registo e com
aviso de recepcao até as 17 horas do dia 12 de
Julho de 2001.

C) As propostas, bem como os documentos gue as
acompanham devem ser redigidos em lingua
portuguesa ou, ndo o sendo, devem ser
acompanhados de traducdo devidamente
legalizada e em relacdo a qual o concorrente
declare aceitar a prevaléncia.
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13 - A abertura das propostas tera lugar no dia 13 de

Julho de 2001, pelas 10.00 horas, no local indicado
em 1 supra.

Ao acto publico pode assistir qualquer interessado,
apenas podendo nele intervir os concorrentes e seus
representantes devidamente credenciados.

25 de Maio de 2001

Outubro, publicado no JOCE n.°342, de 31 de
Dezembro de 1993, alterado pelo Regulamento (CE)
n°® 1232/98, da Comisséo, de 17 de Junho, publicado
no JOCE de 22 de Junho de 1998: 74.20.6 - Servigos
de assisténcia técnica a obras de construcdo e de
engenharia civil.

14 - A adjudicagao sera feita a proposta economicamente 3 - Local da prestacdo: A prestacdo de servicos a

15

16

17

19

20

mais vantajosa, atendendo a avaliacdo dos seguintes

factores, por ordem decrescente de importancia:

a) Programacéo e meios a afectar a prestacao
de servicos;
A avaliacéo é feita com base na metodologia
e programa de desenvolvimento dos servigos
a prestar tendo em conta 0s meios humanos
e 0s equipamentos a afectar e sua
distribuicBo mensal e pela estabilidade da
equipa técnica medida pela natureza do
vinculo dos seus elementos ao proponente;

b) Preco proposto para a prestacdo de servicos;

-Os concorrentes sdo obrigados a manter as suas
propostas durante o prazo de 60 dias, contados da
data limite da entrega das propostas. O prazo de
manutencéo das propostas considera-se prorrogado,
por iguais periodos para os concorrentes que nada
requererem em contrrio.

- a) O adjudicatario fica obrigado a prestar uma

caugao no valor de 5% do valor da adjudicacgéo.

b) A entidade adjudicante podera recorrer ao

procedimento previsto na alinea g) do art®. 86°

do Decreto-Lel 197/99, de 8 de Junho, para a

aquisicio de servicos similares referentes a
empreitadas subsequentes as presentes.

- N&o foi publicado andncio indicativo.

- O presente anuncio foi enviado para publicagdo no
Diario da Republica e no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias em 18 de Maio de 2001.

-O presente anuncio foi recebido na Imprensa
Nacional Casa da Moeda, S.A. em............... e no
Servigo de PublicacBes Oficiais das Comunidades
Europeias em.........

Secretaria Regional do Equipamento Socidlransports,
18 de Maio de 2001.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

Anlncio

CONCURSO PUBLICO N.° 15/2001
"PRESTCAO DE SER/ICOS DEASSESSORIAA
FISCALIZACAO DA EMPREITADA DE CONSTRUCAO
DA “NOVA LIGACAO RODOVIARIA
CANICO — CAMACHA — 12 ASE -TUNEIS™

A entidade adjudicante é a RegiBatbnoma da
Madeira, através da Secretaria Regional do
Equipamento Social €ansportes (Direccdo Regional
de Estradas) — Direccdo de Servicos de Concursos e
Contratos - Rua DiPestana Janior n.° 6 — 9054-558
Funchal.Telefone 291-207200 Fax.-291 2221

Objecto do Concurso Publico: Categoria e descrigao do
servico de acordo com a C.APa que se refere o
Regulamento (CEE) n.° 3696/93, do Conselho, de 29 de

desenvolver localiza-se no Concelho de Santa Cruz -
RegidoAutonoma da Madeira — Portugal.

4 - O contrato terd a duracdo de 26 meses, a contar da

data da respectiva celebracao.

5- A presente prestacdo de servicos é reservada as

profissbes especificas definidas no ponto 3.2 do
Programa de Concurso.

6 - Os concorrentes séo obrigados a indicar os nomes,

habilitacGes profissionais e curriculares dos
responsaveis pela presente prestacdo do servico, de
acordo com o Programa de Concurso.

7 - N&o sédo admitidas propostas relativas a parte dos

Servigos postos a concurso.

8 - E proibida a apresentagéo de alteragbes de clatsulas do

Caderno de Encgos, bem como de propostas
variantes.

9 - Os concorrentes sdo obrigados, conforme previsto

no Programa de Concurso, a apresentar alguns
requisitos minimos, necessarios a apreciagao da sua
capacidade técnica.

10 - Se o adjudicatario for um grupo de concorrentes

estes associae-do antes da celebragdo do contrato
(na modalidade de consorcio externo, em regime de
responsabilidade solidaria 8uC.E.).

11 - a) O programa de concurso e o caderno de

encagos podem ser pedidos a Secretaria
Regional do Equipamento Socialensportes,
no endereco indicado em 1 supra.
b) Os pedidos, por escrito, podem ser feitos até oito
dias antes da data limite da entrega das propostas.
¢) O fornecimento dos documentos acima referidos
sera feito mediante o pagamento de 50.000 PTE em
numerario ou cheque visado emitido a ordem do
Tesoureiro do Governo Regional da M.

12 - a) As propostas deverdo ser dirigidas a Secretaria

Regional do Equipamento SocialTeansportes
para o endereco referido em 1 supra.

b) As propostas devem ser entregues em mé&o ou
enviadas através de correio sob registo e com
aviso de recepc¢édo até as 17 horas do dia 16 de
Julho de 2001.

c) As propostas, bem como os documentos gue as
acompanham devem ser redigidos em lingua
portuguesa ou, nao o sendo, devem ser
acompanhados de traducdo devidamente
legalizada e em relacdo a qual o concorrente
declare aceitar a prevaléncia.

13 - A abertura das propostas tera lugar no dia 17 de Julho de

2001, pelas 10.00 horas, no local indicado em 1 supra.
Ao acto publico pode assistir qualquer interessado,
apenas podendo nele intervir 0s concorrentes e seus
representantes devidamente credenciados.

14 - A adjudicagao sera feita & proposta economicamente

mais vantajosa, atendendo a avaliacdo dos seguintes
factores, por ordem decrescente de importancia:
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a) Programacéo e meios a afectar a prestacéo de CENTRO HOSPIRLAR DO FUNCHAL
servigos; = . L
A avaliacéo é feita com base na metodologia Rectificacdo

e programa de desenvolvimento dos servicos

a prestar tendo em conta os meios humanos e  Por ter sido publicado com inexactidéo no Jornal Oficial,
os equipamentos a afectar e sua distribuicdo22 Série, n° 42 de 2001/02/28, o aviso relativo a renovagéao do
mensal e pela estabilidade da equipa técnicacontrato da Enfermeira Sara Filipa Gomes Pestana, rectifica-
medida pela natureza do vinculo dos seus-se que onde se lé:

elementos ao proponente;

b) Preco proposto para a prestacao de servicos; «_ a partir de 04/02/2001.”
15 - Os concorrentes sdo obrigados a manter as suas deye lerse:
propostas durante o prazo de 60 dias, contados da « "3 partir de 04/03/2001.”

data limite dg entrega das propgstas. O prazo ge
manutengdo das propostas considera-se prorrogado, ;
por iguais periodos para os concorrentes que nada 15 de Maio de 2001.

requererem em contrario. Pel” O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,

16 - a) O adjudicatario fica obrigado a prestar uma LuisAdelino Goncalves Fragoeiro

caucao no valor de 5% do valor da adjudicacéo.
b) A entidade adjudicante poderd recorrer ao .
procedimento previsto na alinea g) do art®. 86° Aviso

do Decreto-Lel 197/99, de 8 de Junho, para a - .
aquisicdo de servicos similares referentes a_ Por despacho da Secretaria Regional Assuntos

empreitadas subsequentes a presente. Sociais, datado de 01/04/23, Mailiaresa Farinha Freitas
TrindadeVarela nomeada para o lugarAkesessor Superior
17 - Nao foi publicado andncio indicativo. da Carreirdl écnica Superior de Saude — Ramo Laboratorial,
do Quadro de Pessoal do Centro Hospitalar do Funchal,
18 -, precedendo concurso, ficando a mesma exonerada da

o . ) categoria anterior a partir da data da aceitagdo na nova
19 - O presente andncio foi enviado para publicacdo nocategoria.
Diario da RepuUblica e no Jornal Oficial das
Comunidades Europeias em 18 de Maio de 2001. 15 de Maio de 2001.

20 -O presente anlncio foi recebido na Imprensa pg’ O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO,
NaCIOna' Casa da MOEda, SA [S] 11 P - e nOASSInatura Ilegivel
Servico de Publicagdes Oficiais das Comunidades
Europeias em.........
Secetaria Regional do Equipamento Socialransports, SECRETARIA REGIONAL DA EDUCAGAO
18 de Maio de 2001. DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO E PESSOAL

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso
SECRETARIA REGIONAL DOSASSUNTOS Por despacho de 07/06/00, do Director Regional de
SOCIAIS Administra¢@o e Pessoal, no uso da competéncia delegade
por despacho do Secretario Regional de Educacao, publicado
Despacho no Jornal Oficial n.° 60, Il Série, de 26 de Marco de 1997,

foram nomeados como professores do Quadro de Nomeagac
Atendendo que o cgo de Chefe de Divisdo de Gestdo e Provisoria das Escolas abaixo indicadas:
Formacao de Pessoal, previsto na alinea i) do n.°A3tco
6° do Decreto Regulamentar Regional n.° 28/92/M, de 1 de nNowmE GRUPO
Outubro, se encontra vago por um periodo que se prevé
superior a 60 dias e que importa desde ja nomear O ESCOLABASICA E SECUNDARIA
respectivo substituto; PROF. DR. FRANCISCO FREITAS BRANCO
Determina-se o seguinte: . ) RUI MANUEL DE LEMOS RODRIGUES ... ............... 4°A SEC.
Nomeayem regime de substituicdo, ao abrigo do disposto
no n.° 3 chrt.o 210 da Le| 49/99, e 22 de JunhO, adaptada ESCOLA BASICA E SECUNDARIA
a Regido pelo Decreto Legislativo Regional n® 15/2000/M, | ycinDA ANDRADE — SAO VICENTE
de 8 de Julho, para o garde Chefe de Divisao de Gestdo € = reresamariA FIGUEIREDOVICENTE ... ... ... ... 4°A SEC.
Formacdo de Pessoal do Centro de Seguranca Social da jose GuATER DE NOBREGARODRIGUES ... ........... 50 SEC.
Madeira, a Consultora Juridica Superior de 12 Classe, da
Direcgdo Regional de Formagdo ProfissionakISTINA
PAULA PEREIRA DE ANDRADE SPINOLA, por ugente
conveniéncia de servico, com efeitos a partir de 1 de Junho

de 2001. ) i
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE SANTA CRUZ
Secretaria Regional déssuntos Sociais, Funchal aos 4 HIPOLITO DE NOBREGADOS ASSOS ............. INFORMATICA

de Maio de 2001. ) )
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE PONTA DO SOL

A SECRETARIA REGIONAL DOSASSUNTOS Socials, Concei@o ANA ISABEL OLIVEIRA C. JARDIM DEAZEVEDO . ......... 4°A SEC.
Almeida Estudante ORLANDA FRANCISCATAVARES PEREIRA ... ........... 49A SEC.

ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS DO CANIGAL
FERNANDO MANUELALVES CORREIA ................. 4°A SEC.
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ESCOLA BASICA DO PORTO DA CRUZ Aviso
MARIA JACINTA FRADE BERNARDO B. SEQUEIRA. ... ..... 1° PREP

) ) ) Homologados, por despacho do Director Regional de
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA PADRE MANUEL ALVARES Administracéo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
JOSE DE MAOS FERREIRABELO .....................A°ASEC, por despacho do Secretario Regional de Educacéo, publicado
BLASSVIEIRA RODRIGUES . . ..\ ooeeeen. .. INFORMATICA no Jornal Oficial n°® 60, Il Série, de 26 de Marco de 1997, os
PEDRO DANIELDURAES RRDAL . ............... INFORMATICA contratos referentes aAno Escolar de 2000/2001 dos

professores contratados das Escolas abaixo indicadas:
ESCOLA SECUNDARIA DE JAIME MONIZ

JOAO FAULO QUINTAL FERNANDES . ............. INFORMATICA NOME GRUPO
MARIA HELENA SILVA CAMACHO . ............... INFORMATICA ) )
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA CALHET A
ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS JOAO PEDRO DEABREUVIEIRA . ..o 2°B SEC.
BARTOLOMEU PERESTRELO ISABEL MARIA SOUSACOSTA .. .. ..o'vieeeeaen.. 4°A SEC.
ANTONIO JOSE DIAS DOS SANDS . . . . oo, 1A SEC. JOSEARLINDO FERNANDEZ DACRUZ. . ................ 4°A SEC.
MARIA DA GRAGASILVA GOMESVALERIO . ... ........... 4°A SEC.
ESCOLA BASICA DO 3° CICLO DO FUNCHAL JOSE SIVINO MANO FARIA ... ...... SEREURUTRTRRD 59 SEC.
ARTUR JORGE FIGUEIRAREITAS .. ......ooeerrn .. 4° B SEC. SUSANAMARIA CORREIAFREITAS LUIS. ... 5 SEC
GABRIEL SERGIO RODRIGUES LEGA. .. .. .....cvnn. .. 10°A SEC.
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA BISPO ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GONGALVES ZARCO
D. MANUEL FERREIRA CABRAL — SANTANA PAULA CRISTINAGOMES NOBREGA . . .. .....ovove. .. 50 PREP
DALILA MARIA PEIXE SIIVA . ...t 59 SEC. NUNO MIGUEL DA SILVA CRUZ . - . . ... ED. FISICAPREP
) ) ANABELA MOREIRANUNES JARIMBACASTRO. .. ........ 8° B SEC.
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA CALHET A FABRICIA GONGALVES QUINTAL . . . .. ........ooon.... 10°A SEC.
VITORIA MARIA MACHADO PINTO .. ... ... ........... 4°A SEC.
) ) ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DO PORTO MONIZ DA TORRE - CAMARA DE LOBOS
FRANCISCAJOSEABREUALMADA . .................... 1°.PREP MARIA JUDITE LOURENCO PERESTRELO. .............. 8°A SEC.
MARIA HELENA FREIRE BERENGUER . . ... ............... 50.SEC.
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA SANTA CRUZ
Por despacho de 07/06/00, do Director Regional de MARIA LUISA MAGALHAES CARVALHO .................4°PREP
Administracdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada JORGE MANUELALVES CALDEIRA. .............. ED. FISICAPRER
por despacho do Secretario Regional de Educacéo, publicado MANUEL VIRGILIO SOUSABARRETO. .. ................ 4°A SEC.
no Jornal Oficial n.° 60, Il Série, de 26 de Marco de 1997, GLORIANUNES DOS SANDS. ... ........oooviironn.. 10°A SEC.
foram nomeados como professores do Quadro de Nomeag&o CARLOS MANUELFREITAS DALUZ................ INFORMATICA
Definitiva das Escolas abaixo indicadas: ) )
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA
NOME GRUPO PADRE MANUEL ALVARES — RIBEIRA BRAVA
PAULA CRISTINACASTRO SANTOS. . ...\ ovoeeae . 3° PREP
ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS JUSSARARAFAEL . . oot 3.Z.F?REP
o0 ESTREITO OE CAMARA F LoRoS AN ODRIGLES FERTER e srnee
ELSAIVANA RODRIGUES FREIRE FREAS ............... 3¢ PREP ELIO CRISTIANO GOMES JARDIM . . . .. .. ... .. .. ED. MUSICAL
JOAO MANUEL FREITAS GONCALVES . ................. 4°A SEC. HELENA PAULA DA CORTE PESENA 7 ED. FISICAPREP
i _ MARIA DELTAPEREIRA . . .. ...t ED. MORAL
ESCOLA SECUNDARIA DR. ANGELO AUGUSTO DA SILVA E REL. CAOLICA
JOSE MANUELNETO HENRIQUES . .................... APASEC. IMPONINA CELIA MARIA CABRAL DOMINGOS RULO . . . . .. .. 19 SEC.
NILSON JOSE DE FREAS JARDIM ........... ..o 4°A SEC. VERA TOME DASILVA JORGE . . .+ oo oo oot 4°A SEC.
) ) NARCISO DUARTE COELHO DOS SANDS. .. ............. 4°A SEC.
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DO PORTO MONIZ JOSE LUIS CABRALSILVA . . . o eeeeee e 50 SEC.
FERNANDO RUI OLIVEIRATEIXEIRA .................... 5°.PREP SONIAMICHELLE FONSECAFERNANDES. ... ............. 5° SEC.
) ) SONIAMARIA DE OLIVEIRAGOUVEIA .. ................. 50 SEC.
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA ANA MARIA SOUSAPINTO ... ..ot 8°A SEC.
PROF. DR. FRANCISCO FREITAS BRANCO MICAELA VARES PIMENTA . . . ..ot eeee oo 89A SEC.
MARIA CELESTE FURADO ZEFERINO ..........| ED. FISICAPRER ZELIA CORREIASERRAO. . . ..o ieoeeei e 8°A SEC.
ELDA MARIA LUIS FREITAS . ...\ttt 1°.SEC. LILIANA MARTINS CORREIA. . ... ........cooieie... 90 SEC.
LUIS MANUEL NUNES FERREIRAVIEIRA . ................ 10 SEC. CARLAMARIA ABREU SILVA . . ..ot 90 SEC.
MARIA DA GRAGA SANTOS CORREIALOPES ............ 8° B SEC. VERA LUCIA CORREIAESCORCIO . .. ..ot Q°.SEC.
ISABEL MARGARIDA ARAUJO N. GOUVEIAVIEIRA . ED. FISICASEC. MARIA MARCIA CAPONTES SOUSA .. ................... 9° SEC.
NUNO MIGUEL CAMACHO VICENTE FRANCO . ... .. ED. FISICASEC. ANTONIO AGOSTINHO CORREIACARDOSO. . .. ......... 10°A SEC.
JUDITE MARIA BOTELHO GUERRA. . ... ............... 10°A SEC.
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE PONTA DO SOL MARIA NELLY FERREIRAABREU GOUVEIA. ... .......... 11° B SEC.
MARIA LIGIA NUNES PESANA MELO LOPES ............4° PREP SANDRAMARIA FARIA GONCALVES FERRER . . ... ... 11°8 SEC.
MARIA DE LURDES MARTINS COROADOALVES ........... 5° PREP )
ESCOLA SECUNDARIA DE FRANCISCO FRANCO
(N&o s&o devidos emolumentos). MARIA JOSE DEAGUIAR FERNANDES GARAR.. . ........... 1° SEC.
RODRIGO NUNO PONTES DE GOUVEIARANCOSO. . .. ... .. 6° SEC.
. x . . x RUI MIGUEL CANDELARIA BETTENCOURT. .. .............. 7° SEC.
M Dlrgcgzaéjo?eglonal dadministracao e Pessoal, aos 3 de ANTONIA ANA ROSADO MANCHA. . . ... ..., 8°A SEC.
aio ae . NELIO DEABREU . ... ..ot 8°A SEC.

. SONIAMARIA TEIXEIRAGOUVEIA . . ..o 82 B SEC.
O DIRECTOR REGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado MARCIA ALMADA DE EREIRS . rrrrrmrrettt™ 9.SEC.
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MARIA MONICA DE ABREU HENRIQUES. . . ..... ... ED. FISICASEC. EMILIA MANUELA MOREIRADUARTE .. ................ 8°A SEC.

LUIS MANUEL DE SOUSAFERNANDES . ........... ED. FISICASEC. MARIA FATIMA NOBREGADE FREIAS SILVA. . ........... 8°A SEC.
SONIARAMOS RODRIGUES. . . ... oteiaiaiai 8°B SEC.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA ERCILIA NADEA SILVA FREITAS. . . ..o 8°.B SEC.

D. LUCINDA ANDRADE — SAO VICENTE PAULA CRISTINA FERREIRARAMOS DELGADO. . .. ......... 9 SEC.

ANTONIO CAMACHO FERNANDES. . . .............. ED. MUSICAL MARCIA JOSE MELIM PESANALEAO . . .................. 9° SEC.

GRACIELA MARISA DINIS RODRIGUES. . . ... .o ivoiv 19 SEC.

LIDIA PURIFICAGAO JESUS JARDIM PEDRO. .. .......... 4°A SEC. ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS DO CANICO

PEDROVALERIO DRUMOND SOUSA ... ........... ED. FISICASEC. CLAUDIA MARGARIDA DANTAS R. GANDRADE .. ......... 4° PREP
MARIA DA CONCEIGAO SOUSACARVALHO . ... ... ... ED. MUSICAL

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA SONIAMARISA NOBREGAAGUIAR SANTOS. .. ... ....v. .. % SEC.

PROF. DR. FRANCISCO FREITAS BRANCO

PATRICIA ALEXANDRA GARCIAFAIGES. ... ... .......... 3° PREP ESCOLA BASICA DE SANTO ANTONIO

MARIA DO ROSARIO R. FIERONIMO PEREIRA. . .......... 4° PREP CARLA SONIAREBELO CAR/AO. . .............. ED.VISUAL E TEC-

ISABEL MARIA DOS SANTOS ESTRELA. .. ........ ED. FISICAPREP NOLOGICAPREP

ANA CRISTINAFERNANDES SINA ... ...\t 1°. SEC.

JOAO MANUELROSAMESQUITA . . ..o voeoaeaean e 4°A SEC. ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS

ANA PAULA SILVA MORGADO . . . ..ot oieeeeeaea e 50.SEC. DR. HORACIO BENT O DE GOUVEIA

MARCO FILIPEANDRADE GONGALVES. . ... .. ............ 50 SEC. ANA LUISA VIRISSIMO FIGUEIRATEIXEIRA . .. ... ... ... 4° PREP

ANTONIO MANUEL R. FERNANDES JERONIMQ . . . ... ... ... 7° SEC.

VITOR MANUEL ROSALIBORIO. . ... oo i 7°.SEC. ESCOLA BASICA E SECUNDARIA

PEDRO FERNANDO OLIVEIRATAVARES. . ... ............ 8°A SEC. BISPO D. MANUEL FERREIRA CABRAL — SANTANA

MAGDA MARIA ABREU DE GOUVEIA. ... ... .......o.... 8°A SEC. MIGUEL ORLANDO VIEIRA MENDES NUNES . .. ... ........ 50 PREP

CARLOS JOSE MENDES DASILVA ... ...oviiiiiiiain, 8°A SEC. JOSE EMANUELMAROTE MENDONGA. ... .............. 4°A SEC.

JOSE MARIACIBRAO CAMPINHO . .. ..o 8°A SEC. FILIPA FLORES BUGALHO PEREIRDE MELO . ... .......... 1° SEC.

NATERCIAMIQUELINA PAIXAO RODRIGUES ... .......... 8°A SEC. JOAO RAULO BARROQUEIROPIND . .. ... 8°A SEC.

NGELA MARIA FAZENDA MADEIRA DA FONSECA. ... ... .. 8°A SEC.

ANA PAULA DA COSTA GUEDES MARQUES . ... ... ....... 8° B SEC. ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS DE SAO ROQUE

ANABELA CARVALHO FERREIRA . . ... ....oiuiieii. .. 8°B SEC. MARIA DOLORES DE JESUS NOBREGA ... ............. 8°A SEC.

DORIA JOSEVASCONCELOS MELIM. . ... .. oot 8° B SEC. VITOR RAULO FREITASTEIXEIRA ... ..o 8°A SEC.

PAULO JORGE ESCORCIO DBLMEIDA ... .........oovo... 9° SEC. ANA CRISTINA CORREIAFERNANDES. . ... ... ..ovvn. .. 8° B SEC.

PATRICIA PURIFICAGAO DE BRITO FERNANDES. . ... ....... 9° SEC.

RAFAELA FREITAS MELIM .. ..o 9° SEC. ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS

MARIA DA CONCEIGAO SAMRIO GONGALVES . ... ...... 11° B SEC. DO ESTREITO DE CAMARA DE LOBOS

GINA MARIA DE OLIVEIRABRITO. .. ..o, 11° B SEC. SONIAMARIA RAMOS RODRIGUES . . . ..o evae e 3° PREP

ANA TERESAMAMEDE DE ALMEIDA CORREIA . ... ...... 11° B SEC. ANTONIO CASTRO PINTO SALDANHA . .. .....oivnn . 3° PREP

EDUARDO JOAO RIBEIRO CARRAO. .. ... . .. oiio... 11° B SEC. MARCIA JOAO CASTROVIEIRATELO. . ...\ oo 3° PREP

SUZANNE FAULA DA COSTATAVARES . ... ....ovnn.. 11° B SEC. JOAO DE OLIVEIRABARROS . .. ....................... A&PREP

ARTUR FRANCISCO BAIXINHO PEREIRA .. ... .......... 11° B SEC. MARIA JOSE FERNANDES CAMACHO. .. ... ....... ... 4° PREP

SERGIOAGOSTINHO MARTINS DASILVA . ... ............ 11° B SEC. LUISA MARGARITA FERREIRAVIEIRA . .. ... ° PREP

JOSEANTONIO VASCONCELOS . . ..o veoeeeeae 12°A SEC. MARIA MANUELA PEREIRAREIS. . . ...\ ooviiiiiii 50, PREP

DAVID ALEXANDRE G ALVES LIBERAL FERREIRA . . . .ED. FiSICASEC. CARLA RUBINA RODRIGUES CORREIA. .. ............... 5° PREP
SARAMARIA GONGALVES GUIMARAES . . ... ............ 5° PREP

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DA PONTA DE SOL DUARTE MIGUEL FARIA ENCARNAGAO. .. ............... 5° PREP

JOAOADELINO GONGALVES . . ..o teeeeiaeia 4°A SEC. LUIS OLAVO PITAROCHA. . .. ..o oo ED.VISUAL E TEC-

MARCO FAULO CAIRES SOUSA .. ...\ 50.SEC. NOLOGICAPREP

SANDRASOFIASILVADIAS ... oie it 9° SEC. JOSE LUIS RODRIGUES HENRIQUES . . ... .........| ED. MUSICAL

TERESAMARIA GOMES .. ..o teieieiieiaeaas 9 SEC. OLGAMARIA ALVES DE GOUVEIA. . ............. ED. FISICAPREP

PATRICIA RAQUEL FARIA DE SOUSACAMACHO. . . . .. . ... 11° B SEC. PAULO JORGE DAFONTEVIEIRA ................ ED. FISICAPREP

DELIA GARCES GOUVEIA. ... ..o, ED. FISICASEC. MARIA CONCEIGAO COSRARANTES . . ... ...oovein. .. 19 SEC.
SERGIO MANUELSOUSAFREITAS. . . ...ttt 4°A SEC.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE MACHICO TANIA FABIOLA DA MOTAANDRADE. . ... ..o, 50 SEC.

MARIA MANUELA COUTO RIBEIRO DASILVA. . ............ 3° PREP SANDRAMANUELA FERREIRARODRIGUES. . ............ 8°A SEC.

MARIA DE FATIMA QUARESMAREISTEIXEIRA. ... ......... 9 SEC. CIDALIA MARIA FERREIRAFREITAS. .. ... ..oovoie .. 8°A SEC.

HELDER HUGO DE CASTRO. ... evoetaennn. INFORMATICA SONIAMARISA DE FARIA PEREIRA. . ... ..o, 8°A SEC.
MANUEL INACIO CORTE . .. ..o 8°A SEC.

ESCOLA SECUNDARIA DR. NGELO AUGUSTO DA SILVA HELENA MARIA LOURENGO DE SOUSA . ............... 8° B SEC.

DALILA ARAUJO DE FREIRS. . ... .oieiiiin s, ED. MORALE ROSAMARIA PEREIRAVIEIRA . . . ..ot 8°.B SEC.

............................................ REL. CATOLICA TERESAMARIA GOMES .. ...\ o\oiviiviaraenaen.. .. .92SEC,

MONICA FRANCO DOS SANDS. .. ..., 4°A SEC. SARAMIRIA DE SOUSAFERREIRA . .. ...t 10°A SEC.
JOSE NELIO PIRES NUNES. . . . oo oevoeeaeaann e 10°A SEC.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DO CARMO PAULA CRISTINAMOREIRAGOMES LEITAO. ............ 10° B SEC.

NEYDA ANAYS FERREIRACOSTA .. ...\ oeeeiee . 5° PREP MARIA IDALINA ANDRADE DE FREIRS. ... ... ... ... .. 11°A SEC.

SONIABARROS SIVA . ..ottt 50 PREP ISABELABREU ROCHA . .. ..o iiiiiiiii i 112 B SEC.

LUIS ANTONIO FARIAABREU. . . ..o, 5° PREP SOFIAFERREIRADE SOUSA. . ...t oieieieieiin s, 11° B SEC.

MARIA IVONE PESANA GONGALVES . . ... ..o, 59 PREP ANDRE CALDEIRACHAVES ... ...\ttt 120 C SEC.

SOFIAJOSEALVES PEREIRA . ... ..o iiiii i 5° PREP FRANCISCO JOSE BARRED FIGUEIREDO. . . .. . . ... ED. FISICASEC.

MANUEL LUCIO MARQUES PERESTRELO. .. ........ ED. MUSICAL

JOSE EDUARDO MAIAS GOMES. . ... ...........| ED. FISICAPRER (N&o séo devidos emolumentos).

ANA MARIA DA SILVA OLIVEIRA. ... ..o ED. MORALE

............................................ REL. CATOLICA Direccdo Regional dadministragcdo e Pessoal, aos 7 de

SONIAMARIA OLIVEIRA FARIA. . ..ot 1°.SEC. Maio de 2001.

PAULA CRISTINAREIS LOPES. . ...\ttt 1°.SEC

MARIA MARCIA PIMENTA TEIXEIRA SOUSA ... ............ 5° SEC. O DIRECTOR REGIONAL, Joilge Manuel da Silva Mgado
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Aviso (N&o séo devidos emolumentos).

Por despacho de 07/06/2000 do Director Regional de Direcgdo Regional dédministracdo e Pessoal, aos 14 de
Administracao e Pessoal, no uso da competéncia delegada phtaio de 2001.
despacho do Secretario Regional de Educacéo, publicado no
Jornal Oficial n° 60, Il Série de 26 de Marco de 1997, foram O DIRecTOR ReGIONAL, Jolge Manuel da Silva Mgado
transferidos para as Escolas abaixo mencionadas os professores
do Quadro de Nomeag&o Definitiva a seguir indicados:

Aviso
NOME GRUPO
Por despacho do Secretario Regional de Educacao de
ESCOLA BASICA DOS 2° E 3° CICLOS 28/08/2000, foram autorizadas as renovacdes dos contratos
DO ESTREITO DE CAMARA DE LOBOS referentes ao ano escolar de 2000/2001 dos docentes
ALBERTO SANTOS SOUSA . . ..o iieiiee e 1°.PREP contratados das Escolas abaixo indicadas:
SAMUEL FREITAS GOUVEIA ... ................ ED. FISICAPREP
SUSANABERTA MARQUES FERNANDES GRACIAS . . . . . . . 10°A SEC. NOME GRUPO
MARIA DEL CARMEN SILVA BARROSVILAS BOAS ... .... 10°A SEC.
JOSE NAALIO 'ALVES' SOU$A ....................... '12‘.’ C SEC. ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DO PORTO MONIZ
CARLOSANDRES LEONVIRISSIMO .............. ED. FISICASEC. MARIA ALCINA PEREIRAOLIVEIRA LOUREIRO . .......... 8° B SEC
JUAN PEDRO GONGAVES GONGCALVES . .........\ ED. FISICASEC. JUSTINO JOSE PEREIRBARDIM .. ............... INFORMATICA
) ) LUISA CRISTINAMENDES RODRIGUES ............. PSICOLOGIA
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA
PROF. DR. FRANCISCO FREITAS BRANCO ESCOLA BASICA DE SANTO ANTONIO
JOAOABEL GOMES CORDEIRO RODRIGUESA"B ......... 4OA SEC ALC'NA MAR'A DE GOIS GOUVE'AM CATANHO _________ SOA SEC
ELMA ANDRADE ABREU DOMINGUES . ................ 8°A SEC.
MARIA DA I,_UZ ROSAFRE'RE ........................ SOA SEC ESCOLA BASICA E SECUNDARIA GON(;ALVES ZARCO
MAGDA LUISAFREITAS .........ocvvivveiiiinne, 9° SEC. MARIA AUGUSTA JESUS SANDS ... ................... 3° PREP
MARIA GERTRUDES GOMES RRIA VIEIRA ... . 11°8 SEC. ANA CRISTINANUNES CRO . ... ..o 3°. PREP
) . DILIA MARIA GOIS GOUVEIAMENEZES . ................ 4° PREP
ESCOLA SECUNDARIA DR. ANGELO AUGUSTO DA SILVA NADEA BARBARA WURSTER BARROS BELO. . ........... 4° PREP
ANTONIO JOSE GOUVEIAGOMES ...\ 1° SEC. SANDRAMARIA LEITE CARVALHO .+ o oo, 4° PREP
JOSE FERNANDO GOMES RODRIGUERLVES ... .. ED. FISICASEC. ANA CRISTINAG, DOS REIS SIVEIRADOVALE . .......... 8°A SEC.
) ) DALILA MARIA GOUVEIAPESTANA . ..........c.oouen... 8 A SEC.
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DE SANTA CRUZ JOAOADROALDO DEABREU ... ... 9 SEC
VICTOR MANUEL VIEIRAALMEIDA ..o 1° SEC.

s . (N&o sao devidos emolumentos).
(N&o séo devidos emolumentos).

" Dirgcgzaé)OlRegional dadministragéo e Pessoal, aos 9 de Mal%rggq;ajoll?egmnal dedministracdo e Pessoal, aos 14 de
aio de . :

O DIRECTOR ReGIONAL, Joge Manuel da Silva Mgado O DIRecTOR REGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado

Aviso Aviso

Por despacho do Secretario Regional de Educagdo de
9/08/2000, foram autorizadas as renovacdes dos contratos
eferentes ao ano escolar de 2000/2001 dos docentes
ontratados das Escolas abaixo indicadas:

Por despacho do Secretario Regional de Educacao d
2001/05/10, foram nomeados provisoriamente, no quadro d
pessoal da Direccdo Regional de Inovacdo e Gestéa
Educativa — Gabinete Coordenador de EducAcgstica, na
sequéncia de concurso externo de ingresso para
preenchimento de 4 vagas déeixiliar Administrativo —
Secretaria Regional de Educacéo:

- MARIA IVONE GONGALVES JESUS;

- CARLOS MANUEL BASILIO GOMES;

NOME GRUPO

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA
PROF. DR. FRANCISCO FREITAS BRANCO

_ MARIA RITA ABREU GAMA PEREIRA; ISABEL GLORIA PEREIRADE MOURAC. FREITAS...................... ;.° PREP
- MARIA DOSANJOS FERNANDES BAISTA. DlNA MAR'A AMARAL FERRE'RADOS SANDS ...................... 8. B SEC.
ZULMIRA DE JESUS ORNELAS ROCHRUIVO ...........ccccueaeee 10°A SEC.

Funchal, 10 de Maio de 2001. ) )
ESCOLA BASICA E SECUNDARIA PADRE

O DIRECTOR REGIONAL, Joge Manuel da Silva Mgado MANUEL ALVARES - RIBEIRA BRAVA
JOAO EDUARDO MENDONGARODRIGUES..........cccccvveeriinen A 2 PREP
ORLANDO BRUNO FERNANDES..........cccccoevivieiiiiieeiciiieeniieeen . D2.PRER
Aviso MARIA HELENA FRANCO NARCISO SEQUEIRA.
TERESAMARIA FERNANDES DE JESUS SOUSA.........cccovvene 8°A SEC.
Por despacho do Secretario Regional de Educacdo de EUNICE FATIMA ABREU FREIMAS. ..o O °.SEC.
13/09/2000, foi autorizada a renovacao do contrato referente SILVIA MARGARIDA FIGUEIREDO N. CAR/ALHO ................ 10° B SEC.
ao ano escolar de 2000/2001 do docente contratado da s .
Escola abaixo indicada: (N&o séo devidos emolumentos).
NOME GRUPO Direccdo Regional dédministragéo e Pessoal, aos 14 de
Maio de 2001.

ESCOLA BASICA E SECUNDARIA DO PORTO MONIZ
ANTONIO JOSE FELISBEROLINO ..............v... 8°A SEC. O DIRECTOR REGIONAL, Joige Manuel da Silva Mgado
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RectificacOes

Por ter saido com inexactiddo no JORAM n° 67, Il série,
pag. 5, de 04-05-2001, rectifica-se o seguinte:

onde se |é:

“Por despacho do Secretario Regional de 2001-03-26, foi
nomeado definitivament®UNO SILVESTRE OLIVEIRAFARIA, NO
guadro de pessoal do Departamentbesmologia e Sistemas de

Informag&o, na sequéncia de concurso externo geral de ingresso

para preenchimento de 1 vaga décnico Superior de
Informatica de 22 classe — Secretaria Regional de Educacéo.”

devera lesse:

Por despacho do Secretario Regional de 2001-03-26, foi
nomeado definitivament®UNO SILVESTRE OLIVEIRAFARIA, NO
guadro de pessoal do Departamentdes@ologia e Sistemas de

Informacao, na sequéncia de concurso externo geral de ingresso

para preenchimento de 1 vaga décnico Superior de
Informatica de 22 classe — Secretaria Region&ldieacao.

Por despacho do Secretéario Regional de Educacao de 2001-
-03-29, foi nomeada definitivamente para a categoria de
Técnico Profissional Especialista Principalfdguivo, MARIA
DE FATIMA AGUIAR FREITAS MENEZES,no quadro de pessoal do
Gabinete do Secretario Regional de Educacéo — SRE.

Por despacho do Secretario Regional de Educacédo de
2001-03-29, foi nomeada definitivamente para a categoria de
Técnico Profissional Especialista Principal de Biblioteca e
DocumentacaG&STELAMARIA NOBREGAABREU CAMPANARIO,
no quadro de pessoal da Direc¢cdo Regional de Inovacédo e
Gestao Educativa — SRE.

Funchal, 15 de Maio de 2001.

O DIReCTOR REGIONAL, Joilge Manuel da Silva Mgado

1 -

SECRETARIA REGIONAL DO PLANO
E FINANCAS

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia
0 Secretario Regional do Plano e Financas, de 17 de
Maio de 2001, se encontra aberto, pelo prazo de dez
dias Uteis a contar da data da publicagdo do presente
aviso no Jornal Oficial, concurso interno de acesso
geral para provimento de um lugar na categoria de
Assessqrda Carreirdl écnica Superigrdo quadro de
pessoal do Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos
da Secretaria Regional do Plano e Financ¢as, constante
do mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n°
1-A/2001/M de 13 de Marco.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢cfes legais
do Decreto-Lei n°. 204/98, de 16/8 e Decreto-Lei n°.
404-A/98 de 18 de Dezembro.

O concurso ¢é valido apenas para o preenchimento do
lugar acima referido, caducando com o seu preenchi-
mento.

Conteldo FuncionalAo Assessor compete prestar
funcdes consultivas de natureza cientifico-técnica
exigindo um elevado grau de qualificacdo, de
responsabilidade, iniciativa e autonomia, assim como
um dominio total da area de especializacdo e uma visao
global de administracdo que permita a interligacdo de
varios quadrantes e dominios de actividade, tendo em
vista a preparacéo de tomada de decisbes.

15

Local deTrabalho: Situa-se na Secretaria Regional do
Plano e Financa8yenidaArriaga — 9004-528 Funchal.

O vencimento sera o correspondente ao escalao 1, da
categoria deAssessqr grupo de Pessodlécnico
Superior constante do mapa anexo ao Decreto-Lei
n°. 404-A/98 de 18 de Dezembro.

Requisitos dé&dmisséo:

De entre:

a) Assessores, com licenciatura em Direito e
com pelo menos, trés anos na respectiva
categoria, classificados de Muito Bom ou
cinco anos classificados de Bom.

b) E ainda satisfazerem os requisitos estabelecidos
no n°. 2 do art®. 29°. do Decreto-Lei n°.
204/98, de 30 de Dezembro.

Formalizacéo das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante

requerimento, em papel branco de formado nos

termos do Decreto-Lei n°12/90, de 04/04, dirigido

a Sua Exceléncia o Secretario Regional do Plano e

Financas e entregues pessoalmente ou remetidos

pelo correio, registado com aviso de recepgédo, a

Secretaria Regional do Plano e Finandasnida

Arriaga, 9004-528 Funchal, dele constando os

seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiacéo,
nacionalidade, data de nascimento, nimero e
data do Bilhete de Identidade, Servico de
Identificacdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e telefone).

b) HabilitacGes literarias.

C) Experiéncia Profissional anterjor com
indicacdo das fun¢des com mais interesse para
o0 lugar a que se candidata, mengao expressa a
categoria, servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual categoria, na
carreira e na fungdo publica.

d) Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
a apreciagao do seu mérito.

e) Identificacdo do concurso, mediante
referéncia ao numero e data do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o respectiviso
de abertura.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverao

ser acompanhados da seguinte documentacao:

a) CurriculumVitae, detalhado e assinado.

b) Documento comprovativo da classificagdo
de servico nos dltimos 3 anos ou cinco anos.

c) Certificado comprovativo das habilitacdes
literarias.

d) Declaracdo passada pelo Servico ou
Organismo a que o candidato se encontra
vinculado, da qual conste, a natureza do
vinculo a funcdo publica, a categoria que
detém e a respectiva antiguidade na
categoria, na carreira e na Funcao Publica,
especificando o conjunto de tarefas e
responsabilidades inerentes ao posto de
trabalho que ocupa.

10 - Sega dispensada a apresentacdo dos documentos

referidos nas alineas c) e d) do numero anterior
desde que se encontrem nOS respectivos processos
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individuais, quando os candidatos forem funcionarios Recursos Naturais proferido & de Maio de 2001, ao abrigo
dos Servicos Dependentes do Secretario Regional dalo dispo# no n° 2 do art® 6° do Decreto-Lei n°® 195/97, de

Plano e Financas. 31 de Julho, para efeitos de promogédo, aposentacdo e
sobrevivéncia, foi relevado na categoria Alssistente
11 - Métodos de Seleccéao: Administrativo o tempo de servico prestado por José Gil

a) Provas publicas — que consistirdo na apre- Cardoso Cunha, ao abrigo do contrato de trabalho a termo
ciacao e discusséo do curriculo do candidato certo com a Ex-Secretaria Regional dgricultura,

b) Avaliacdo curricularna qual serdo ponde- Florestas e Pescas, que vigorou de 6 de Maio de 1998 a 6
rados os seguintes factores: classificacdo dede Maio de 1999.
servico, experiéncia profissional anterior
formag&o profissional complementar Secretaria Regional d@&mbiente e dos Recursos

Naturais, no Funchal, aos 18 de Maio de 2001.
12 - No método de seleccdo sera utilizado o sistema de
classificacéo de 0 a 20 valores. O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

13 - Os critérios de apreciacédo e ponderacdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificacdo Aviso
final constardo das actas de reunido do juri do
concurso, sendo a mesma facultada aos candidatos Torna-se publico que por despacho do Chefe do Gabinete
sempre que solicitado. por delegagdo do Secretario RegionalAdobiente e dos
-~ . . Recursos Naturais proferido a 10 de Maio de 2001, ao abrigo
14 - A classificacdo final dos candidatos resultara dado disposto no n° 2 do art® 6° do Decreto-Lei n® 195/97, de
media aritmética simples da classificacéo obtida naz1 de Julho, para efeitos de promogdo, aposentacdo e
avaliacéo curricular sobrevivéncia, foi relevado na categoria Assistente
. . . Administrativo o tempo de servico prestado g@mara
15 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer Roseanne Mota Matos Faria, ao abrigo do contrato de
candidato em caso de divida, a apresentacdo dgabalho a termo certo com a Ex-Secretaria Regional de
documento comprovativo das suas declaracoes. Agricultura, Florestas e Pescas, que vigorou de Sgosto
16 - A relacdo de candidatos admitidos a concurso e ade 1998 a 31 de Marco de 2000.
lista de classificacdo final serdo afixadas no  gecretaria Regional démbiente e dos Recursos
Departamentddministrativo da Secretaria Regional Naturais. no Funchal. aos 18 de Maio de 2001
do Plano e Finangas. ' ' '

17 - Constituicao do Jri: O CHEre DO GABINETE, Jo&o Cristiano Loja

Presidente:

- Dr2. Silvia Maria da Silva Freitas, Chefe de
Gabinete de Sua Exceléncia o Secretario
Regional do Plano e Financas.

Aviso

Torna-se publico que por despacho do Chefe do Gabinete
por delegagdo do Secretario RegionalAdobiente e dos
Recursos Naturais proferido & de Maio de 2001, ao abrigo
do disposto no n° 2 do art® 6° do Decreto-Lei n°® 195/97, de
31 de Julho, para efeitos de promocdo, aposentacdo e
sobrevivéncia, foi relevado na categoria de Condutor de
Empilhador o tempo de servigco prestado por José Xavier
Faria Gordinho, ao abrigo do contrato de trabalho a termo
certo com a Ex-Secretaria RegionalAdgicultura, Florestas
e Pescas, que vigorou de 19 de Julho de 1993 a 12 de Janeiro
de 1999.

Vogais efectivos:

- Dr2, Ana Isabel Luis Jardim, Directora de
Servicos de Pessoal, que substituira o
presidente do jari nas suas faltas e
impedimentos.

- Dr2, Julia IsabeVieira Lopes, Directora do
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos,

Vogais suplentes:

- Dr. Nuno Eduardo Matos Natividade, . : .
Director de Servigos de Gestdo Patrimonial Secretaria Regional démbiente e dos Recursos

- Dr. Rui Fernandéndrade Costa, Director de  Naturais, no Funchal, aos 18 de Maio de 2001.
Servigos dé\provisionamento. - .
vie provis| O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja
Secretaria Regional do Plano e Financas, 17 de Maio de
2001. .
Aviso
O CHErFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas Lo
Torna-se publico que por despacho do Chefe do
Gabinete por delegacdo do Secretario Regional do

SECRETARIA REGIONAL DO AMBIENTE E DOS Ambiente e dos Recursos Naturais proferidd al@ Maio
RECURSOS NATURAIS de 2001, ao abrigo do disposto no n° 2 do art® 6° do
Decreto-Lei n°® 195/97, de 31 de Julho, para efeitos de
Aviso promogédo, aposentacao e sobrevivéncia, foi relevado na

categoria deAuxiliar de Limpeza o tempo de servico
Torna-se publico que por despacho do Chefe do Gabinetgrestado por Senhorinha Pinto Rodrigues Pereira, ao
por delegacdo do Secretario RegionalAdobiente e dos  abrigo do contrato de trabalho a termo certo com a Ex-
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Secretaria Regional de Economia, que vigorou de 27 de Aviso
Fevereiro de 1985 a 3 de Julho de 1986.
Torna-se publico que por despacho do Chefe do Gabinete

Secretaria Regional dé&mbiente e dos Recursos por delegacdo do Secretario RegionalAdobiente e dos
Naturais, no Funchal, aos 18 de Maio de 2001. Recursos Naturais proferido a 8 de Maio de 2001, ao abrigo
do disposto no n° 2 do art® 6° do Decreto-Lei n° 195/97, de
31 de Julho, para efeitos de promocédo, aposentacdo e
sobrevivéncia, foi relevado na categorialéenico Superior
de 22 classe o tempo de servico prestado por Jogé Jor
Fernandes Caldeira, ao abrigo do contrato de trabalho a
termo certo com a Ex-Secretaria RegionalAdgicultura,
Florestas e Pescas, que vigorou de 16 de Marco de 1997 a 2¢
rﬂe Dezembro de 2000.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Pelo Despacho n° 62/2001, do Chefe de Gabinete po
delegacéo de Sua Exceléncia o Secretario RegioAahbiente
e Recursos Naturais, datado de 03 de Maio de 2001, fora
nomeados provisoriamente, na categoridadliar Adminis-
trativo, do grupo de pessoal auxilido quadro de pessoal da
Direccéo Regional de Florestas, os seguintes individuos:

Maria Magarida Caetano Leitao;

Dilia Maria Rodrigues Cré Marques;

lola Antonina Freitas Ornelas;

MariaAldina Fernandes de Jesus;

Cora Maria Oliveiravasconcelos.
(N&o carece de fiscalizagdo prévia da S.R.GL)T

Secretaria Regional ddmbiente e dos Recursos Natstai
no Funchal, aos 18 de Maio de 2001.
- O CHEerE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja
- Aviso
Torna-se publico que por despacho do Chefe do Gabinete
Secretaria Regional dambiente e Recursos Naturais, 14 por delegacdo do Secretdrio RegionalAdobiente e dos
de Maio de 2001. Recursos Naturais proferido & de Maio de 2001, ao abrigo
do disposto no n° 2 do art® 6° do Decreto-Lei n° 195/97, de
31 de Julho, para efeitos de promocédo, aposentacao e
sobrevivéncia, foi relevado na categoria @écnico
Profissional de 22 classe o tempo de servico prestado por
Maria Rosa Fernandes Gouveia Mendonca, ao abrigo do
contrato de trabalho a termo certo com a Ex-Secretaria
Regional deAgricultura, Florestas e Pescas, que vigorou de
rﬁ de Maio de 1998 a 31 de Marco de 2000.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Pelo Despacho n°® 63/2001, do Chefe de Gabinete po
delegacgao de Sua Exceléncia o Secretario RegioAahkiente
e Recursos Naturais, datado de 03 de Maio de 2001, fora
nomeados provisoriamente, na categoridrdbalhador Rural,
do grupo de pessoal auxili@o quadro de pessoal da Direc¢édo
Regional de Florestas, os seguintes individuos:
- JoséAntonio Gouveidleixeira;

Gabriel Martinho Pinto Spinola;

Filipe Goncalo Mendonca Freitas;

Manuel Horacio Jesus Marques Caldeira;

Isidro Rodrigues Gomes;

MarcoAurélio Pimenta Caires;

Maria Laura Faria Rodrigudsbreu;

Magna Maria Pimenta Caires;

Ségio Mendongassuncao.
(N&o carece de fiscalizacé@o prévia da S.R.GL)T

Secretaria Regional démbiente e dos Recursos
Naturais, no Funchal, aos 18 de Maio de 2001.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

INSTITUTO DE HABITAGAO DA
REGIAOAUTONOMA DA MADEIRA

Aviso

Por despacho do Exm°. Senhor Secretario Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, de 16 de Maio de 2001 e, ao
abrigo do disposto da alinea d) do artigo 4° e do n° 5 do artigo
6° do Decreto-Lei n® 497/99, de 19 de Novembro, aplicavel a
RegidoAutonoma da Madeira por forca do Decreto Legislativo
Regional n® 8/2000/M, de 1 dabril, foi autorizada a
reclassificacdo profissional com dispensa de estagio, da
funcionaria DALILA ELIAS TABIU LECA PEREIRA na carreira
técnica superigarea de Gestdo de Empresas, com a categoria

Secretaria Regional dembiente e Recursos Naturais, 14
de Maio de 2001.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

Aviso

Pelo Despacho n.° 58/2001 de Sua Excia. o Secretari
Regional dcAmbiente e Recursos Naturais datado tleld
Abril de 2001:

Foi nomeado, nos termos do n° 5 do art® 18° da Lei n
49/99 de 22 de Junho, em regime de gestdo corrente o
Maurilio LemosVieira, no cago de Director de Servicos de
Recepcao de Pescado, da Direccédo Regional de Pescas, ¢
efeitos a partir de 13 dbril de 2001.

Funchal, Secretaria Regional dsmbiente e Recursos
Naturas, aos 08 de Maio de 2001.

O CHEFE DE GABINETE, Jodo Cristiano Loja

i

e 26 deédgosto, ndo carece do visto da SRMTC.

SIrnstituto de Habitacdo da Regidaténoma da Madeira,

#@ra o ano de 2001. Classificagdo Econémica 01.01.01.

e Técnica Superior de 22 Classe, do quadro de pessoal do
stituto de Habitacdo da RegiAatbnoma Madeira.
Nos termos da alinea c¢) n° 3 do aft8%da Lei n°® 98/97,

Esta despesa tem cabimento na dotagdo orcamental dc

Instituto de Habitacdo da Regi&atbnoma da Madeira,

em Funchal, aos 17 de Maio de 2001.

O PRESIDENTEDO CoNSELHODIRECTIVO, PauloAlexandre

deAtouguia eAveiro



Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andncio séo os seguintes:

Umalauda. . ... 2 892%00, cada;
Duaslaudas. ............ .t 3.136%00, cada;
Tréslaudas . .. ... 5.141%00, cada;
Quatrolaudas . ... ... 5.472%$00, cada;
Cincolaudas. .. ... 5.690%00, cada;
Seisoumaislaudas. . ......... ... ... 6 896$00, cada.

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Preco por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410%$00
Duas Séries 9 030$00 4 515%$00
Trés Séries 11 025$00 5 513%$00
Completa 12 915%$00 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portarial®.A/00, de 22 de

Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste numero: 1 030$00 - 5.14 EuraoA ih¢luido)



