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SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO E

1 -

CULTURA
DIRECCAO REGIONALDOSASSUNTOS CUITURAIS
Aviso

Faz-se publico que, pelo Despacho n.° 60/2001, de
03.JUL, do Secretario Regional dburismo e
Cultura, esta aberto concurso externo de ingresso,
pelo prazo de 10 dias Uteis, contado a partir da data
da publicacdo deste aviso no Jornal Oficial
(distribuicéo), para provimento da seguinte vaga do
quadro de pessoal da Direccdo Regional dos
Assuntos Culturais (DRAC): Encadernador da
carreira de encadernador (operario qualificado) -
uma vaga.

Este concurso destina-se a prover uma vaga, bem
como as que ocorrerem até ao termo do prazo de
validade do mesmo que é de um ano.

- S840 0s seguintes 0s requisitos de admissdo ao

CONCUrso:
a) Requisitos gerais:

- Ter nacionalidade portuguesa, salvo
nos casos exceptuados por lei
especial ou convencdao internacional;

- Ter 18 anos completos;

- Possuir as habilitacbes literarias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do gar

- Ter cumprido os deveres militares
ou servico civico, quando
obrigatério;

- N&o estar inibido do exercicio de
fungbes publicas ou interdito para o
exercicio das funcdes a que se
candidata;

- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispenséaveis ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinacao obrigatdria.

b) Requisitos especiais:

- Possuir a escolaridade obrigatoria;

- Possuir comprovada formacdo ou
experiéncia profissional como
encadernador de duracdo néo
inferior a dois anos.

A remuneracdo mensal iliquida, inicial, como
Encadernadopresentemente, € de 81 200$00, sendo
as condicdes de trabalho as vigentes para a
gerglaralidade dos funcionérios e agentes da Funcéo
Publica.

O conteddo funcional da categoria ora posta a
concurso compreende a encadernacao de livros e
brochuras e outras publicacées.

A éarea funcional da categoria ora posta a concurso é
no Arquivo Regional da Madeira, sendo o local de
prestacao de trabalho no Funchal.

Os métodos de selec¢éo a utilizar séo:
a) Prova de conhecimentos gerais de acordo
com o enunciado na parte Il do anexo ao

Despacho do Secretario Regional do Planoe da 8 -

Coordenacdo, de 2000-10-10, publicado no

Jornal Oficial n°. 206, Il série, de 2000-10-26.
b) Prova pratica de conhecimentos especificos

com base no seguinte programa aprovado

13 de Julho de 2001

por Despacho Conjunto dos Secretarios

Regionais do Plano e da Coordenacéo e do

Turismo e Cultura, de 99-06-17 (paragrafo

6.4), publicado no Jornal Oficial n°. 123, I

série, de 99-06-28:

- Efectuar o corte de material branco e
impresso, aplicando guilhotina ou
cisalha.

- Executar as tarefas necessérias a
encadernagéo de livros, incluindo a
aplicacao de titulos e desenhos sobre
a encadernagéo.

- Confeccionar pastas e caixas de
arquivo.

7.1 - A prova de conhecimentos gerais é escrita,

com a duracdo maxima de uma hora,

destinada a avaliar:

a) Direitos e deveres da funcéao
publica:

- Regime de férias e faltas dos funcio-
narios e agentes (artigos 2°. a 71°. do
Decreto-Lei n°. 100/99, de 31.MAR,
com alteragBes intro-duzidas pela
Lei n°. 117/99, de 1.AGO, e De-
creto-Lei n.° 157/2001, del MAI);

- Estatuto remuneratoério (artigos 3°. a
15°. do Decreto-Lei n°. 353-A/89, de
16.0UT);

- Contetdo funcional da carreira de
encadernador (quadro de pessoal de
pessoal da DRAC, a que se refere a
alinea d) do n°. 2 do artigo 52°. do
Decreto Regulamentar Regional n°.
24/2000/M, de 25.MAR) e dever de
obediéncia (n°. 7 do artigo 3° do
Estatuto Disciplinar dos
Funcionarios e Agentes da
Administracdo Central, Regional e
Local, aprovado pelo Decreto-Lei
n°. 24/84, de 16.JAN).

b) Deontologia profissional da

funcéo publica:

- Deveres gerais dos funcionarios e
agentes (artigo 3°. do retro-
mencionado estatuto disciplinar);

- Hierarquia e responsabilidade
disciplinar (n°. 1 do artigo 2° e
artigo 1°. do referido estatuto
disciplinar).

7.2 - A prova escrita de conhecimentos gerais e a
prova pratica de conhecimentos especificos,
cada uma classificada de 0 a 20 valores, tém
ambas caracter eliminatério para os que
obtenham classificag&o inferior a 9,5 valores.
7.3- O sistema de classificacdo final dos
candidatos, incluindo a respectiva férmula
classificativa, constara de acta de reunido do
juri do concurso, sendo a mesma acta
facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

As candidaturas devem ser formalizadas durante o prazo
de abertura do concurso, mediante reque-rimento
dirigido ao Director Regional dosssuntos Culturais
(endereco: Rua dos Ferreiros, 165 - 9004-520 Funchal),
do qual deve constar relativamenteeguerente:
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a)

b)

Identificagdo com indicagdo da morada e
namero de telefone;

Declaracédo, sob compromisso de honra, de
gue satisfaz os requisitos gerais a que se
referem os Ultimos trés itens da alinea a) do
ndmero 3 deste aviso.

Juntamente com o requerimento devem ser
apresentados o0s seguintes documentos
respeitantes ao candidato:

a) Fotocépia do Bilhete de Identidade;
b) Certificado ou outro documento
idoneo das habilitacGes literarias
(completas);

Certificado ou outro documento
idéoneo da habilitacdo profissional
como encadernadonos termos da
alinea b) do numero 3 deste aviso.

8.1-

c)

8.2 - O requerimento obedece a modelo que é

fornecido pela Seccéo de Pessoal da DRAC.

9 - A relagdo de candidatos e a lista de classificacdo

10 -

final sdo afixadas na Divisdo de Servighdmi-
nistrativos da DRAC.

A composigao do juri é a seguinte:

Presidente:
- Licenciada Maria Fatiméradjo de Barros
Ferreira, Director de Servigos.

Vogais efectivos:

- Licenciado Luis MiguelTeixeira de Sousa
Jardim, Técnico Superior de 22 classe, que
substitui o presidente do juri nas suas faltas
ou impedimentos;

- Maria Aldina Teixeira Mendes Rodrigues,
Encadernador Principal.

Vogais suplentes:

- Maria Rute Correia Rodrigues Enca-
dernador;

- Maria Aldina Gomes Henriques, Enca-
dernador

Funchal, 6 de Julho de 2001.

O PResIDENTE DE JURI, Maria FatimaAraujo de Barros
Ferreira

SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENT O SOCIAL E

1 -

TRANSPORTES
Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
de 29/06/2001, do Secretario Regional do Equi-
pamento Social dransportes, e na sequéncia do
Despacho Normativo n® 2/2001, publicado no
JORAM n° 15, | Série de 16 de Marco, se encontra
aberto, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacdo (distribuicdo) do presente aviso na |l
Série do Jornal Oficial da RAM, concurso externo de
ingresso, para preenchimento de dois lugares vagos
na categoria de técnico superior de 22 classe, da
carreira de consultor juridico, em regime de estagio,
existentes no quadro dos Servicos Dependentes do
Secretéario Regional, constante do Mapa | do anexo

ao Decreto Regulamentar Regional n® 7/2001/M, de
11 de Maio.

Lei aplicAvel - o presente concurso rege-se pelo
disposto nos Decretos-Lei n°s 265/88, de 28 de
Julho, adaptado a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n°s 4/89/M, de 15 de Fevereiro, Decreto
Legislativo Regional n° 14/89/M, de 06 de Junho,
Decreto-Lei n°® 353-A/89, de 16 de Outubro e
Decreto-Lei n°® 427/89, de 07 de Dezembro, adap-
tado a RAM pelo Decreto Legislativo Regional n°
2/90/M, de 02 de Margo, com a alteragéo introduzida
pelo Decreto-Lei n° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
Lei n® 204/98, de 1 de Julho, Resolucdo do
Conselho de Governo n° 1014/98, de GAdesto e
Decreto-Lei n® 404/98, de 18 de Dezembro, com a
nova redaccdo dada pela Lei n° 44/99, dedé
Junho.

Prazo de validade - o concurso € valido apenas para
as vagas anunciadas, caducando com o respectivo
preenchimento.

A remuneracgéo do estagiario, para a categoria posta
a concurso sera a correspondente ao escaldo 1, indice
310 constante no Decreto-Lei n® 404-A/98, de 18 de
Dezembro com a nova redaccdo dada pela Lei n°
44/99, de 1 de Junho, sem prejuizo da faculdade de
opcédo pelo vencimento de origem, previsto no n® 5
do art® 24° do Decreto-Lei n® 427/89, de 7 de
Dezembro, com a nova redac¢éo dada pelo Decreto-
-Lei n° 218/98, de 17 de Julho, sendo, o da categoria
de técnico superior de 22 classe o correspondente ao
escaldo 1, indice 400.

Conteudo funcional - fungbes de mera consulta
juridica, emitindo pareceres e elaborando estudos
juridicos.

Condicbes de candidatura - poderdo candicagar

todos os individuos, desde que, habilitados com a

licenciatura em Direito, e que reunam os seguintes

requisitos:

6.1 - Gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo

nos casos exceptuados por lei espe-

cial ou convencgao internacional;

Ter 18 anos completos;

Possuir as habilitag8es literarias ou

profissionais legalmente exigidas

para o desempenho do gar

Ter cumprido os deveres militares

ou de servigo civico, quando obri-

gatorio;

Nao estar inibido do exercicio de

funcdes publicas ou interdito para o

exercicio das funcbes a que se

candidatam;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispenséaveis ao exercicio
da fung&o e tenham cumprido as leis
de vacinagéo obrigatoria.

b)
<)

d)

e)

O local de trabalho sera no quadro dos Servigos
Dependentes do Secretario Regional da Secretaria
Regional do Equipamento Socialensportes, sito

a Rua Dr Pestana Junipn® 6 - Funchal, sendo as



0L
NUmero 135

condi¢cdes de trabalho as genericamente em vigor
para os funcionérios dedministragcdo Publica.

O estagio regfese—é pelo disposto no art® 5 do
Decreto Legislativo Regional n° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro, em conjugacao com o disposto no art® 24°
do Decreto Lei n® 427/89, de 7 de Dezembro, com a
alteragédo introduzida pelo Decreto-Lei n° 218/98, de
17 de Julho, e pelo Regulamento de estagio
estipulado no Despacho Normativo n° 7/91, de 10 de
Abril, publicado no Jornal Oficial n® 53, | Série, de
29 deAbril de 1991.

Serdo utilizados, como métodos de seleccao,
avaliagdo curricular entrevista profissional de
seleccdo e a prova tedrica de conhecimentos gerais
escrita, sem caracter eliminatoério, com a duracao de
1 hora e 30 minutos, cujo programa se encontra
definido no ponto | do anexo ao Despacho do Secre-
tario Regional do Plano e da Coordenacéao publicado
no JORAM n.° 206, de 26 de Outubro de 2000, com
a excepcéao da parte de conhecimentos de portugués
e de aritmética ou matematica.

9.1- A avaliacdo curricular visa avaliar as
aptiddes profissionais dos candidatos na area
para que o concurso € aberto, sendo obriga-
toriamente considerados e ponderados, de
acordo com as exigéncias da funcdo, os
seguintes factores:

a) A habilitacdo académica de base,
onde se pondera a titularidade de
grau académico ou a sua equi-
paracao legalmente reco-nhecida;

b) A formacao profissional, em que se
ponderam as acc¢Oes de formacéo e
aperfeicoamento profissional, em
especial as relacionadas com a area
funcional do lugar posto a concurso;

C) A experiéncia profissional, em que
se pondera o desempenho efectivo
de funcdes na area de actividade
para a qual o concurso é aberto, bem
como outras capacitacbes ade-
guadas, com avaliagdo da sua natu-
reza e duracéo.

9.2 - A prova de conhecimentos, visa avaliar 0s
niveis de conhecimentos académicos e
profissionais dos candidatos exigiveis e
adequados ao exercicio da funcgéo.

- Em cumprimento do disposto no n.°
4 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.°
204/98, indica-
-se a seguinte legislacdo necessaria
para a preparacdo da prova de
conhecimentos gerais escrita:

Acesso a fungéo publica:

- Decreto-Lei n.° 204/98, dellde Julho,
Resolucdo do Conselho de Governo n°
1014/98 e Circular n.° 6 DRAPL/98 -
Regime Geral de recrutamento e seleccao de
pessoal paraAadministracdo Publica.

Formas de constituicdo, extincdo e
modificacdo da relacéo juridica de empr%go
naAdministracdo PuU-blica, Instrumentos de
mobilidade dos funcionarios e agentes e
regime de acumulacgéo legalmente permitido:

- Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
Decreto Regulamentar Regional n.° 2/90-M,
de 2 de Margo, Decretos-Lei n.°s 407/91,
175/95, 230/94, respectivamente de 17 de

9.3 -

9.4 -

9.5-

13 de Julho de 2001

Outubro, 21 de Julho, 14 de Setembro e
Decreto Legislativo Regional n.° 9/92-M de
21 deAbril, Decreto Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho - Regime de Constituicdo e Extincédo
da Relacao Juridica de Emprego na
Administracdo Publica;

Regime juridico dos horarios de trabalho na
Administra¢éo Publica:

Decreto-Lel n°® 259/98, de 18 deosto e
Declaracéo Rectificagéo n°13-E/98.
Estrutura das carreiras da funcdo publica e
estatuto remuneratério do funcionalismo
publico:

Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 4/86-M, de 3 déril, Decreto-

Lei n° 184/89, de 2 de Junho, Decreto-Lei
n°. 353-A/89, de 16 de Outubro e Decreto-
Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
nova redaccdo dada pela Lei n® 44/99, He 1
de Junho e com alteracdo introduzida pelo
Decreto-Lei n° 141/2001 de 24 ddoril -
Estabelecem regras sobre o regime geral de
estruturacdo de carreiras, principios gerais
em matéria de emprego pulblico e
remuneragfes nadministracao Puablica.
Regime do direito a férias, faltas e licengas
dos funcionérios e agentes:

Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marc¢o, com
a alteracdo introduzida pela Lei n27199,

de 1 deAgosto, Decreto-Lei n°® 157/2001,
de 11 de Maio e Decreto-Lei n°® 70/2000, de
4 de Maio - Regime de Férias, Faltas e
Licencas nadministracdo Publica.

Regime do exercicio de funcgdes publica:
Incom-patibilidade

Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de Maio, Lei
n.° 64/93, de 26 daAgosto, Decreto-Lei n°
413/93, de 23 de Dezembro, Lei n.° 28/95, de
18 deAgosto, Lei n.° 12/96, de 18 ééril. -
Regime de Incompatibilidades;

Deveres gerais dos funcionarios e agentes,
responsabilidade disciplinar
designadamente o0s pressupostos, limites e
exclusdo. e tipologia das infraccdes e penas
disciplinares:

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro -
Estatuto disciplinar dos funcionarios e
agentes d&dmi-nistracdo Publica, Central,
Regional e Local.

Deontologia do servigo publico e a proteccao
dos direitos e interesses dos cidadaos.
Resolucdo do Conselho de Ministros n.°
47/97, de 27 de Fevereiro, Diario da
Republica n.° 69, de 22 de Marco e Carta
Etica e RARTE | do Capitulo Il art® 4° do
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro -
Cddigo do Proce-dimen#dministrativo.

A entrevista profissional de selecgdo, visa
avaliar numa relacéo interpessoal e de forma
objectiva e sistematica, as aptidées profis-
sionais e pessoais dos candidatos.

A classificacé@o final resultara da media
aritmetica simples das classificagcdes obtidas
pelos métodos de selecgéo referidos.

A classificagéo final e ordenacéo final dos

candidatos obedecera a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacao e
ponderagdo, bem como o sistema de
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classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constar das actas de
reunides do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

10 - As candidaturas deverao ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido ao Secretario Regional do
Equipamento Social Bransportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de "Requerimento a
Concurso" a fornecer na recepcao do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes (SRES), sito a Rua Pestana Junipon®
6 - 9054 - 558, Funchal, onde serdo mencionados 0s
seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome,
nacionalidade, numero e data do bilhete de
identidade, numero fiscal de contribuinte,
residéncia e numero de telefone, se o tiver);

b) HabilitacOes literarias;

c) Habilitagdes profissionais (Especializacdes,
esté;gios, seminarios, accdes de formacéo,
etc.);
Experiéncia profissional, com mengéo
expressa da natureza das funcdes desem-
penhadas e se é funcionario ou agente, in-
dicacdo da categoria e respectivo servico,
natureza do vinculo e antiguidade na actual
categoria, carreira e na funcéo publica;
E dispensada a apresentacao dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem
as alineas a) b) d) e) e f) no ponto 6.1 deste
aviso, desde que os candidatos declarem no
requerimento da candidatura em alineas
separadas, ou no modelo tipo, e sob
compromisso de honra, a situagdo em que se
encontra relativamente a cada um dos
requisitos
f) Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos entendam dever apresentar por

d)

e)

13 - As falsas declaragbes serdo punidas nos termos da
lei.

14 - Em caso de igualdade de classificacdo, obsaear
-4 o disposto nos n° 2 e 3 do art® 37° do Decreto-Lei
n.° 204/98, deIlde Julho.

15 - O estagio sera feito em regime de comissdo de
servico extraordinaria ou de contrato administrativo
de provimento, consoante o estagiario seja ou nao
funcionério.

16 - Foi nomeado o seguinte Jari para 0 respectivo
concurso e estagio:

Presidente:
- Maria Jovita Oliveira FreitasAdjunta do
Gabinete do Secretéario Regional

Vogais efectivos:

- Dalila Ramos Rodrigues, Directora de
Servicos, (substitui a Presidente nas faltas e
impedimentos).

- Rafael GouveideixeiraVelosa, Director de
Servigos

Vogais suplentes:
- José Paulo Rodrigues Fernandessessor
- Maria Noélia Franco, Chefe de Nicleo
(equiparada da Chefe de Divis&o).

17 - A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &trio da Secretaria Re-
gional do Equipamento SocialTeansportes, sito a
Rua Dr Pestana Janior n° 6, 9054 - 558 Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socidranspor

serem relevantes para a apreciacdo do SeYes g de Julho de 2001.

mérito.
10.1 - Os requerimentos de candidatura deverao ser
acompanhados do curriculum vitae deta-
lhado, datado e assinado, donde constem

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

nomeadamente as funcdes que tem exercido CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DO

e respectivos periodos de exercicio, e
respectivos periodos de exercicio, bem como
a formagdo profissional que possui, com

FUNCHAL

CARLOS, JUAN & JOSE NOBREGA - COMERCIO E

indicacdo das entidades promotoras e datas REPARACAO DE MOT OCICLOS E ACESSORIOS, LDA.

de obtencao da formacéo;

O juri pode exigir aos candidatos a
apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciacdo do seu mérito.

10.2 -

11 - Os requerimentos de formalizacao das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social &ransportes, no Nucleo de
Expediente érquivo, sito a Rua DrPestana Junior
n° 6, 5° anda©054 - 558, Funchal, mediante recibo,

Numero de matricula: 07738/000719;

Numero de identificacao de pessoa colectivai56170;
NuUmero de inscrigdo02;

Numero e data de apresentag&e: 13/010517

Antonio Manuel Ribeiro Silva Goigjudante Principal:

Certifica que foi aumentado o capital social de 5.000

euros para 75.000 euros, tendo em consequéncia sido
alterado o artigo 4.° do contrato, que ficou com a redaccao

ou enviados pelo correio sob registo, com aviso deeM apéndice.

recepc¢ao, dentro do prazo de abertura do concurso.

O texto completo do contrato na sua redacc¢éao actualizada

12 - A ndo apresentacédo dos documentos comprovativodicou depositado na pasta respectiva.

dos requisitos de admissao exigiveis, nos termos do
n.° 7 do art.° 31° do Decreto-Lei n.° 204/98, Held
Julho, e constantes do aviso de abertura determina a
exclusdo do concurso.

Funchal, 24 de Maio de 2001.

O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinatura ilegivel
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Artigo 4.°
Capital

O capital social, integralmente realizado em numerario, €
de setenta e cinco mil euros, e encontra-se dividido em trés
guotas iguais, dos valores nominais de vinte e cinco mil
euros cada, pertencentes uma a cada um dos sdcios, Carlos
Alberto dos Santos Nébrega, Juan Cris6stomo dos Santos
Nébrega e José Luis dos Santos Nobrega.

4 -

CORREIA & MIRANDA, LIMIT ADA

13 de Julho de 2001

A sociedade, por intermédio da geréncia, podera

nomear mandatarios ou procuradores da sociedade
para a pratica de determinados actos ou categorias de
actos.

E vedado ao gerente obrigar a sociedade em actos
alheios aos negdécios sociais, nomeadamente letras
de favor ou outros semelhantes.

Sexta
Cesséo de quotas

NUmero de matricula: 08242/010523;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva182023;
Numero de inscricao01;

NUmero e data de apresentacaqg. 09/010523

Antonio Manuel Ribeiro Silva Goigjudante Principal:

Certifica que entre Jodo Carlos Batista Correia e Maria

A cessdo de quotas entre os sécios € livre, dependendo do
consentimento prévio da sociedade quando se trate de cessao
a terceiros, a qual é reservado o direito de preferéncia em
primeiro lugar e em segundo lugar ao outro socio.

Sétima
Transmisséo por morte

No caso de falecimento de qualquer dos sécios, a

Teresa Miranda de Freitas Correia, foi constituida a sociesociedade continuara com o sobrevivo e os herdeiros do

dade em epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.
Funchal, 25 de Maio de 2001.
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinatura ilegivel

Primeira
Firma

A sociedade adopta a firmaORREIA & MIRANDA, LDA.".

Segunda
Sede e duracao
1- A sociedade tem a sua sed@&edceiraTravessa do
Transval, nimero 7, freguesia de Santa Maria Maior
concelho do Funchal.

2 - A sociedade durara por tempo indeterminado e a sua,

actividade tera inicio a partir da presente data.

Terceira
Objecto

A sociedade tem por objecto a industria de transportes em

taxi.

Quarta
Capital social

O capital social integralmente realizado em dinheiro, é do

falecido, mas devendo esses nomear de entre si um que a
todos represente na sociedade enquanto durar a indivisao da
guota respectiva.

Oitava
Amortizac¢do da quota

1- A sociedade pode amortizar uma quota, sem o
consentimento do respectivo titylae for arrestada,
penhorada ou de qualquer forma apreendida
Judicialmente

2 - O valor da amortizacéo sera o que resultar do ultimo

balanco aprovado.

Nona o
Clausula transitoria

O gerente fica desde ja autorizado a proceder ao levan-
mento das entradas do capital social, a fim de fazer face a
despesas com a instalacdo e aquisicdo de equipamentos para
a sociedade.

GESPRITUR - SOCIEDADE DE CONSTRUCAO E
GESTAO DE PROJECTOS E INVESTIMENT OS
IMOBILIARIOS E TURISTICOS, LIMIT ADA

NUmero de matricula: 08243/010523;

NUmero de identificacao de pessoa colectival®1714;
Numero de inscricao01;

NUmero e data de apresentag&o: 10/010523

montante de cinco mil euros, e corresponde a soma de duas
guotas de igual valor nominal de dois mil e quinhentos euros,
e que pertencem uma a cada um dos socios Joao Carlos
Batista Correia e Marideresa Miranda de Freitas Correia.

Quinta
Geréncia

1- A geréncia da sociedade, dispensada de caucao e
remunerada ou ndo conforme for deliberado em
assembleia geral, pertence ao socio, Jodo Carlos
Batista Correia, que desde ja fica nomeado gerente.

Para a sociedade ficar obrigada em todos os seus 1 .
actos e contratos, € necessaria a assinatura do
gerente.

Antonio Manuel Ribeiro Silva Géigjudante Principal:
Certifica que entre Luis Filipe Castro Caires e José
Miguel Castro Caires, foi constituida a sociedade em
epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 25 de Maio de 2001.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinatura ilegivel

Artigo 1.°

A sociedade adopta a denomina¢&esPRITUR -
SOCIEDADE DE CONSTRUGAO E GESTAO DE
PROJECDS E INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS E
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TURISTICOS, LDA, € tem a sua sede no Caminho das
Encruzilhadas, n.° 25, freguesia de Sahtoonio,
concelho do Funchal.

A sede pode ser deslocada, quer no préprio concelho
onde fica estabelecida, quer para qualquer outro
concelho limitrofe, por simples deliberacéo social.

Por deliberacdo da geréncia, a sociedade podera
estabelecer sucursais, filiais, agéncias ou delegacdes
em qualquer parte do territério nacional.

Artigo 2.°

A sociedade tem por objecto a concepgéo, planeamento,
projec¢ao, fiscalizacdo e construcdo de todo o tipo de

edificios por

empreitada ou administracdo directa;

exploragdo de empreendimentos turisticos e imobiliarios;
compra e venda de iméveis e revenda dos adquiridos para
esse fim, exercicio de actividades imobiliarias, incluindo
arrendamento, sub arrendamento.

Artigo 3.°

A sociedade podera adquirir participagcdes em sociedades
com objecto diferente do seu, em sociedades reguladas por

leis especiais, agrupamentos complementares de empresas,

consorcios e associagbes em participagdo, por simples
deliberacéo social.

Artigo 4.°

O capital social integralmente realizado por entradas em
numeréario é do montante de SEIS MHUROS e esta
representado em duas quotas iguais, do valor nominal de trés
mil euros, pertencendo uma a cada socio.

Artigo 5.°

Serdo exigiveis prestacdes suplementares de capital, até
ao montante global de dez vezes o capital social, ficando

todos os soécios a elas obrigados na propor¢éo das respectivas

quotas, mediante deliberacdo undnime dos mesmos.

Artigo 6.°

A constituicdo de suprimentos, seja qual for o regime do
respectivo contrato, depende de prévia deliberacéo dos
sOcios, a tomar nas seguintes condicoes:

a)

b)

por maioria simples, se o valor dos suprimentos a
efectuar ndo for superior a vinte por cento do capital
social; e

por unanimidade, nos restantes casos.

Artigo 7.°

A cessdo de quotas entre os socios € livre, mas para
terceiros depende do consentimento da sociedade.

Na cesséo total ou parcial de quotas para terceiros,
terdo direito de preferéncia, primeiro a favor da
sociedade e, em segundo lygas socios, nas
seguintes condicoes:

a) 0 sOcio que pretende ceder a sua quota
notificard, por escrito, a sociedade e o0s
restantes socios da sua resolucdo, iden-
tificando o respectivo cessionario, o pre-co
ajustado e a respectiva forma de pagamento,
no caso de cesséo a titulo oneroso, e demais
condicdes estabelecidas;

2 -

3-

4 -

1 -

b) nos quinze dias subsequentes aquela
notificacdo, a assembleia geral deliberara se
a sociedade quer adquirir para si a quota
cedenda pelo preco e condi¢Bes que constam
da notificacao na alinea a);

se a sociedade deliberar que n&o pretende ou
ndo pode adquirir a quota cedenda, devera no
prazo de quinze dias a contar da deliberagéo,
comunica-lo por escrito, aos soécios, que
tenham estado presentes na assembleia;

aos socios nao cedentes € atribuido o direito
de preferéncia, direito que tera de ser
exercido, sob pena de caducidade, no prazo
de quinze dias a contar da data de recepc¢éo
da comunicacao prevista na alinea anterior
ou no prazo de quinze dias, a contar da
deliberacdo da sociedade, para os soécios
presentes na assembleia geral;

se mais de um sdcio pretender usar esse di-
reito, serd a quota cedenda dividida por eles
na proporcao das suas quotas;

f) exercido qualquer destes direitos de
preferéncia, deve ser ougada a escritura de
cessao no prazo maximo de sessenta dias a
contar da data da realizacdo da assembleia
geral referida na alinea c);

no caso de, a sociedade ndo se pronunciar
nos prazos contratualmente estabelecidos, ou
se expressamente tiver renunciado ao res-
pectivo direito de preferéncia, o socio que
pretender ceder a sua quota, podera fazé-lo
livremente.

c)

d)

e)

)

Artigo 8.°

A sociedade pode, nos termos legais, nomeadamente

do artigo 236.° do Cadigo das Sociedades Cemer

ciais, amortizar a quota de qualquer dos socios, nos

casos expressamente previstos na Lei e ainda nos

seguintes:

a) cessdo de quota com inobservancia do
disposto no artigo anterior;

b) acordo entre a sociedade e o respectivo ce-
dente;

C) arresto, penhora, arrolamento ou qualquer
outra forma de apreenséo ou venda judicial;

d) insolvéncia ou faléncia do titulateclarados
por sentenca transitada em julgado;

e) grave violagdo dos deveres sociais,

designadamente os de cooperagéo e lealdade.

O valor da amortizacdo ser4 o0 que resultaria da

liquidacao, salvo quanto a realizada por acordo, em

que o valor serd o convencionado, e a realizada com
fundamento na alinea €), caso em que a amortizagao
sera efectuada pelo valor nominal da quota.

Se o socio cuja quota for amortizada tiver algum
débito a sociedade, este sera descontado no valor a
pagar

Deliberada a amortizacdo da quota, esta considera-se

efectuada através de depdésito bancario, do valor da

amortizagdo, a ordem do titular da quota amortizada.
Artigo 9.°

As deliberagbes dos socios serdo tomadas em
conformidade com as disposic¢des legais aplicaveis.
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2 - A convocacdo da assembleia geral compete a Terceira
gualquer dos gerentes e serd feita por meio de carta
registada, expedida com antecedéncia minima de O capital social é de cinco mil euros, integralmente
quinze dias. realijzado em dinheiro e esta representado por duas quotas,
sendo:
Artigo 10.° - uma do valor nominal de quatro mil euros ao sdcio
Antonio Humbertovieira de Sousa e,
1- A geréncia da sociedade sera constituida por dois ou -  outra do valor nominal de mil euros, & sébé&esa
mais gerentes, ficando desde ja nomeados para os Paula SilveAlves.
respectivos cgos, José Miguel Castro Caires e Luis
Filipe Castro Caires. Quarta

2 - O exercicio do cgo de gerente é dispensado de A geréncia da sociedade, dispensada de caucéo e remu-
caucdo e com ou sem remuneragdo, conforme fomerada ou ndo, pertence aos socios que forem eleitos pela
deliberado em assembleia geral. assembleia geral.

Paragrafo primeiro - Fica desde ja nomeado gerente o

3 - A geréncia fica vinculada nos seus actos e contratossocio,Antonio Humbertdvieira de Sousa.

a) com a ssinatura de um dos gerentes; Paragrafo segundo A sociedade obriga-se com a
b) com a assinatura de procurador da sociedade, @ssinatura do gerente nomeado.
quem tenham sido conferidos poderes em .
assembleia geral para a pratica de deter Quinta
minados actos ou categoria de actos.
A cessdo total ou parcial de quotas, entre socios é livre,
4 - Aos gerentes fica expressamente vedado obrigar anas para estranhos, depende do prévio consentimento da

sociedade em actos ou contratos estranhos aos fingociedade que podera, em primeiro lugaos socios em
sociais. segundo optar pelo exercicio do direito de preferéncia.

Artigo 11.° Sexta

A sociedade dissolve-se nos casos previstos na Lei sendo A sociedade podera amortizar compulsivamente quotas,
liquidatarios os gerentes, se outros nao forem nomeados pétuando sejam arrestadas, penhoradas ou por qualquer forma

deliberacéo dos sécios. apreendidas judicialmente, ou sejam cedidas para estranhos,
sem o prévio consentimento da sociedade.
Disposicéo transitéria Paragrafo unico - O valor da amortizagéo sera no caso de

apreensdao judicial o que resultar do balango a dar para o

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade€feito, e no de cessdo sem o consentimento, o valor nominal,
pelo que os gerentes ficam desde ja autorizados a levantar &§ outro inferior ndo resultar do ultimo balanco.
movimentar as importancias depositadas, correspondentes a L.
realizacdo do capital, para pagamento de gosanerentes Sétima
a sua constituicao, registo, instalacdo, aquisicao de bens e

equipamentos. A sociedade podera participar em outras sociedades, de

qualquer tipo e objecto, e ainda que reguladas por leis
especiais, bem como em consoércios e agrupamentos

HUMBER TO SOUSA& SIL VA, LDA. complementares de empresas.

NUmero de matricula: 08218/010517; Oitava
Numero de identificacao de pessoa colectiva183569;

Numero de inscri¢do: 01; No caso de falecimento de qualquer sécio a sociedade néo

Numero e data da apresentag&j: 14/010517. se dissolve, continuando com os herdeiros do falecido que
nomeardo um, de entre si, que a todos represente, enquanto a

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géi&judante Principal: quota se mantiver indivisa.

Certifica que entrénténio HumbertoVieira de Sousa e Nona

Teresa Paula SilvAlves, foi constituida a sociedade em

epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice. Aos socios podem ser exigidas prestagcdes suplementares

desde que deliberado por unanimidade em assembleia geral
Funchal. 24 de Maio de 2001. na propor¢do das respectivas quotas, até o montante de
' TREZENTOS MIL EUROS

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinatura ilegivel -~
Décima

Primeira - ~ . N .
Os socios poderdo fazer suprimentos a sociedade nas
condicdes que proponham e sejam aceites em assembleia

A sociedade adopta a firmaUMBERTO SOUSA& SILVA, geral

LDA.", e tem sede no Beco do Matadouro, 21, freguesia d
Santa Luzia, concelho do Funchal. L L
Décima primeira

Segunda - . . e
A convocagédo das assembleias gerais, sera feita por carta

O seu objecto é a indstria de transportes em taxi. registada com aviso de recepc¢édo, dirigida a cada um dos
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sécios, com a antecedéncia minima de quinze dias, salvo os 3 - Para obrigar validamente a sociedade em todos os

casos, em que a Lei exija outra forma de convocagéao. actos e contratos é necessaria a assinatura de dois
gerentes, bastando a de um gerente para os actos d
Décima segunda mero expediente.
A sociedade pode entrar imediatamente em actividade, Artigo 5.°

para 0 que a geréncia é autorizada a celebrar quaisquer

negocios juridicos, bem como a proceder ao levantamento do E expressamente proibido a geréncia obrigar a sociedade
capital social para fazer face as despesas com a constituic@mn actos estranhos aos negdécios sociais, nomeadamente el
e registo da sociedade ou a outras decorrentes do sdinancas, abonacdes, letras de favor ou quaisquer outros de
funcionamento assumindo a sociedade as formalidades e adéntica natureza, o que acontecer sera da responsabilidade
actos efectuados pelos sécios antes da constituicdo, visandmica e pessoal do interveniente, que ainda ficara obrigado a
a prossecucdo daqueles fins. indemnizar a sociedade por qualquer prejuizo que com |he

cause.

JOAO PAULO & ANIBAL - INSTALAGOES Artigo 6.°
ELECTRICAS, LIMIT ADA

1- Adivisdo e a cessao de quotas ¢€ livre entre socios.
Numero de matricula: 08240/010523;

Numero de identificacdo de pessoa colectival3272; 2 - A cessado de quota, total ou parcial, quer a titulo
Numero de inscrigdo: 01; gratuito, quer a titulo oneroso, bem como o seu
NUmero e data de apresentag&o: 01/010523 usufruto a estranhos a sociedade, fica dependente do
expresso consentimento da sociedade, a quem fica
Antonio Manuel Ribeiro Silva Géigjudante Principal: reservado, em primeiro lugae aos sOcios nado
cedentes em segundo lugardireito de preferéncia
Certifica que entrénibal Pereira Lourenco e Jodo Paulo na sua aquisicao.
Figueira da Silva, foi constituida a sociedade em epigrafe,
gue se rege pelo contrato em apéndice. 3 - No caso de a sociedade nédo dar o consentimento e
. nem ela, nem os socios ndo cedentes pretenderem
Funchal, 25 de Maio de 2001. optar pela aquisigdo, serd a quota amortizada pelo
preco que resultar de um balango elaborado para o
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinatura ilegivel efeito.
) Artigo 7.°
Artigo 1.°
) ) . ) 1- Em caso de falecimento, interdi¢do ou inabilitagéo
1- A sociedade adopta a firmepAO FULO & ANIBAL- de qualquer sécio, ou sendo judicialmente declarada
-INSTALACOES ELECTRICAS, LDA’, € tem a sua sede a sua auséncia, deverdo os herdeiros, tutor ou
ao sitio das Quebradas, numero 28, freguesia de S&o curador ou quem em seu lugar reger o respectivo
Martinho, concelho do Funchal. patriménio, identificarse perante a sociedade,
o i ) fazendo prova da sua qualidade, e sendo mais do
2 - A geréncia podera deslocar a sede social para outro quem um, escolher entre si, uma pessoa singular que
lugar e podera criar ou extinguir delegacdes, agén- a todos represente, enquanto a quota se mantiver
cias ou quaisquer outras formas de representacéo em indivisa.

qualquer parte do territério nacional.
2- O prazo para dar cumprimento ao disposto no

Artigo 2.° nimero anterior € de dois meses, contados do
) ) 5 , . falecimento ou do transito em julgado da decisao
A sociedade tem por objecto a execucdo de instalacoes e final do processo, sob pena de os mesmos verem
montagens eléctricas por empreitada e subempreitada, vedados o exercicio dos seus direitos sociais
compra e venda de material eléctrico e electrodomésticos. enquanto nao regularizarem a situacao.
Artigo 3.° Artigo 8.°

O capital social € no montante de dez mil euros inte- A geréncia fica desde ja, autorizada a levantar a totalidade
gralmente subscrito e realizado em dinheiro, representado go capital social, a fim de custear as despesas de constituicac

dividido, em duas quotas do valor nominal de cinco mil e registo, aquisicdo de equipamentos e instalacdo da sede
euros, cada, pertencentes uma a cada um dos #d@dtu social.

Pereira Lourenco e Jodo Paulo Figueira da Silva.

Artigo 4.° QUOCIENTE DE IMAGEM - PROJECT OS MULTIMEDIA,

A . - LIMIT ADA
1- A geréncia da sociedade, com ou sem remuneracao

conforme for deliberado em assembleia geral, Ngmero de matricula: 06488/971023;

pertence a ambos os sécios. Numero de identificacio de pessoa colectiva096747;
Numero de inscrigdo: 02;

2 - Ficam desde ja designados gerentes 0s SOCIOS, NUmero e data de apresentaddio: 11/010523
Anibal Pereira Lourenco e Joao Paulo Figueira da P %o

Silva. Anténio Manuel Ribeiro Silva Géigjudante Principal:
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Certifica que foi aumentado o capital de 1.000.000$00, Terceira
para 5.000.000$00, tendo em consequéncia sido alteradas as Capital e quotas
clausulas 3.2, 10.3F do contrato que, ficaram com a
redacgao que junto em anexo. O capital social integralmente realizado em dinheiro, é no

N . montante de cinco mil euros, representado em duas quotas,
O texto completo do contrato na sua redac¢ao actualizadge jgual valor nominal de dois mil e quinhentos euros

ficou depositado na pasta respectiva. pertencendo uma a cada um deles sécios.
Funchal, 25 de Maio de 2001.

Quarta
O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinatura ilegivel Direito de preferéncia
Terceira Na cessédo de quotas a estranhos a sociedade, os socios
Capital social ndo cedentes, &ntonio dos Santos, natural da freguesia da

Tabua, concelho da Ribeira Brava, residente ao sitio da Pedra

O capital social, integralmente realizado em numerario, éMole, freguesia do Canico, concelho de Santa Cruz, en-
de cinco milhdes de escudos e esta representado em dugsanto senhorio no arrendamento do local que constitui a
quotas iguais do valor nominal de dois milhGes e quinhentosactual sede da sociedade, terdo direito de preferéncia, su-
mil escudos, cada, pertencendo uma cada um dos sécios Jodessivamente, pela ordem indicada.

Mauricio Tomas Gouveia Marques e Rafael Paulo Cande-

laria Gomes Biscoito. Quinta

s Amortizacdo de quotas

Décima
Participacoes No caso de arresto, penhora, arrolamento ou outra forma

: . o Ca L e apreensdo judicial de quota, a sociedade podera deliberar
A sociedade podera adquirir participagdes como sdcia d 0 prazo de noventa dias, a sua amortizacio ou aquisio,

responsabilidade limitada, em sociedades com object g p 2 ¢ e
P | o1 ela propria ou por outrém, sdcio ou nao, pelo valor que

diferente do seu, em sociedades reguladas por leis especiéﬁ1 q d Jiimo bal q
e associase em agrupamentos complementares de em-N€ COITESPONCEr Segundo o ultimo balanco aprovado.

presas.
Sexta

Décima primeira Geréncia
Prestacdes suplementares
A geréncia renumerada ou ndo, conforme vier ser a ser
Por deliberacdo unanime de todos poderdo ser exigidadeliberado enAssembleia cabera a ambos os sdcios, desde
aos socios prestagdes suplementares até ao montante gloljal nomeados gerentes, obrigando-se a sociedade com a

de dez milhGes de escudos. assinatura ou intervengéo de qualquer um deles.
. Sétima
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE Participacdes noutras sociedades
SANTA CRUZ

A sociedade poderd participar em outras sociedades, de

PERESTRELO & RODRIGUES - RESTAURANTE, LDA. qualquer tipo e objecto, ainda que reguladas por leis

NGmero de matricula: 00884/20010518: especiais, bem como em consorcios e agrupamentos comple-

Numero e data da apresentacdo: 08/20010518; mentares de empresas.

NUmero de inscrigdo: 01; _ .

NUmero de identificacao de pessoa colectiva181710; Oitava .

Sede: Sitio dos Barreiros, Canico, Santa Cruz Normas legais dispositivas

Silvia Marta Miranda de Freitas, 2&judante da As normas legais meramente dispositivas poderdo ser
Conservatéria do Registo Comercial de Santa Cruz: derrogadas por deliberagéo dos soécios.

Certifica que entrAntonio Spinola Perestrelo c. ¢c. Maria Nona
da Conceicdo Freitas Catanho e Manuel Gongalves Inicio de actividade

Rodrigues c. c. Elia Maria Bettencourt Rodrigues, foi

constituida a sociedade em epigrafe que se rege pelo contrato a sociedade iniciara a sua actividade no dia de hoje
seguinte: podendo a geréncia desde j& praticar actos ou negécios
juridicos pertinentes ao objecto social nomeadamente a
aquisicdo por trespasse do estabelecimento de snack-bar
denominado “Mla Verde”, localizado nos Barreiros, fre-

A sociedade adopta a denominacdo de “Perestrelo gguésia do Canico, concelho de Santa Cruz, bem como o

Rodrigues - Restaurante, Lda.”, e tem a sua sede ao sitio dg§rendamento do local onde se encontra instalado o referido
Barreiros, freguesia do Canico, concelho de Santa Cruz. ~ estabelecimento.

Primeira
Denominacgéo e sede

Segunda ~ Décima
Objecto Movimentacao de contas

O sociedade tem por objecto a exploracéo de restaurantes A geréncia fica também autorizada a desde ja movimentar
e similares da hotelaria. o0 saldo da conta de depésito do capital social “Banco



13 de Julho de 2001 UL 11

Numero 135
Espirito Santo, S.A.”, Filial de Machico, para despesas Artigo 2.°
relacionadas com a instalacdo e inicio de actividade da . ] . .
sociedade. 1- A sociedade tem por objecto: “Prestacdo de servicos
A sociedade em referéncia tem o cartdo provisorio de de contabilidade, consultoria econdémica e finan-
identiﬁcagéo de pessoa colectiva nimero n 581 710 Ce.|ra,~aSS|StenC|a fllscal, apolo teCﬂJCO e Consult_orlaNa
codigo 55301. criagdo, desenvolvimento, expansao e modernizagao
de empresas; apoio a reestruturacao e recuperacao de
Conservatéria do Registo Comercial de Santa Cruz, 28 de empresas; elaboracéo de estudos de mercado.

Maio de 2001.

A AJUDANTE, Assinatura ilegivel

2- A sociedade podera assoes@ com outras
sociedades, com objecto igual ou diferente do seu, e
ainda em agrupamentos complementares de

empresas.
CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE 3 - Por simples deliberacdo da geréncia, pode a
SANTANA sociedade abrir sucursais, agéncias ou delegacdes nc

PLANUMEROS, CONSULTORIA E CONTABILIDADE,

territdrio nacional ou estrangeiro.

UNIPESSOAL, LDA. Artigo 3.°
Ndmero de matricula: 00120/010523; 1- O capital social € de cinco mil euros, e corresponde
Numero de identificacéo de pessoa colectivalF&B420 a uma unica quota, do mesmo valor nominal,
(Prov); pertencente ao unico sécio, Luis Miguel Sousa de
Ndmero de inscrigdo: 01Ap.07/010523 Freitas.
Carlos Manuel Rodrigues dos Ramos AfLRiante: 2 - O so6cio podera decidir efectuar prestacoes suple-
mentares até ao montante global de vinte e cinco mil
Certifica que foi constituida a sociedade em epigrafe que euros.
se rege pelo contrato em apéndice. Artigo 4.0
Maicc:)oggezr(\)/gtlona do Registo Comercial de Santana, 23 de ; _ , administracdo e representagdo da sociedade
' compete ao Unico socio, desde ja designado gerente.
O 2.°AJUDANTE, Assinatura ilegivel 2 - A sociedade obriga-se com a intervenc&o do gerente
) nomeado.
Artigo 1.°
- . . Artigo 5.°
1- A sociedade adopta a firmaPLANUMEROS,
CONSULTORIA E CONTABILIDADE, UNIPESSOAL, LDA " ~ O dnico socio fica autorizado a celebrar negocios
e tem a sua sede na RuaAtdada do Pampilhar  juridicos com a sociedade, desde que tais negdcios sirvam &
freguesia e concelho de Santana. prossecuc¢édo do objecto social.
2 - Por simples deliberacao da geréncia pode a sede Artigo 6.°

social ser deslocada dentro do mesmo concelho ou ) o ) . i

para concelho limitrofe, bem como pode a sociedade No caso de falecimento do sécio, a sociedade continuara

instalar e manter sucursais e outras formas deCOm 0s seus herdeiros que nomearam, entre si, um que ¢

representagao social. tOdO.S represente, enquanto a respectiva quota se mantiver :
contitularidade.



Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andncio séo os seguintes:

Umalauda. . ... 2 892%00, cada;
Duaslaudas. ............ .t 3.136%00, cada;
Tréslaudas . .. ... 5.141%00, cada;
Quatrolaudas . ... ... 5.472%$00, cada;
Cincolaudas. .. ... 5.690%00, cada;
Seisoumaislaudas. . ......... ... ... 6 896$00, cada.

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Preco por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410%$00
Duas Séries 9 030$00 4 515%$00
Trés Séries 11 025$00 5 513%$00
Completa 12 915%$00 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portarial®.A/00, de 22 de

Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste numero: 686$00 - 3.42 EuroA {(fi¢luido)



