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SECRETARIAREGIONAL DO PLANO
E FINANCAS

Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua Exceléncia
0 Secretério Regional do Plano e Finangas, de 13 de
Julho de 2001, encontra-se aberto, pelo prazo de dez
dias (teis a contar da data da publicagéo do presente
aviso no Jorna Oficial, concurso externo de
ingresso para provimento de dois lugares vagos na
categoria de Assistente Administrativo, da carreira
de Assistente Administrativo, sendo um lugar do
quadro de pessoal da Direccdo Regional do
Patrimonio, e um lugar do quadro de pessoa da
Direccdo Regional do Orgamento e Contabilidade,
constantes respectivamente dos mapas anexos. ao
Decreto Regulamentar Regional n°. 11/93/M de 13
de Maio, alterado pelo Decreto Regulamentar
Regiona n° 18/2000/M de 22 de Marco e Decreto
Regulamentar Regiona n°® 21/93/M de 7 de Julho,
aterado pelo Decreto Regulamentar Regional n°
25/2000/M de 31 de Marco.

O presente concurso rege-se pelas disposi¢oes legais
do Decreto-Lei n°. 204/98 de 11/07, Resolucéo
n°1014/98 de 06/08, Decreto-Lei n° 404-A/98 de 18
de Dezembro.

O concurso € valido apenas para o0 preenchimento
dos lugares acima referidos, caducando com o
respectivo preenchimento.

Contetido funcional: Ao Assistente Administrativo
compete executar a partir de orientaces e
indicacOes, todo o processamento administrativo
relativo aumaou mais &reas de indole administrativa
nomeadamente pessoal, contabilidade, expediente,
arquivo, aprovisionamento e patriménio.

Local de Trabalho : Situa-se na Direc¢do Regional
do Patriménio, Avenida Luis de Camdes, Bloco 14 R/C
Dt° - 9000-Funchal e Direcgéo Regiona do Orcamento
e Contabilidade, Avenida Arriaga—9000 Funchal .

O vencimento sera correspondente ao escaldo 1 da
categoria de Assistente Administrativo, do grupo de
pessoal Administrativo, constante do Mapa anexo do
Decreto-Lei n° 404-A/98 de 18/12

Requisitos de Admissdo:
7.1- GERAIS
De entre individuos que preencham osrequisitos

referidos no n°2 do art® 29° do Decreto-Lel n°
204/98, de 16/08;

a) Ter naciondidade Portuguesa, salvo
Nos casos execptuados por lel especial
ou convencgdo internacional;

b) Ter dezoito anos completos,

C) Possuir habilitagdes literérias ou
profissionais legal mente exigidas para
0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de sarvico civico, quando obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de

funcdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungdes a que se
candidata;
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f) Possuir robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatdria.

7.2- ESPECIAIS

Possuir 0 11° ano de escolaridade ou

equivalente.

Formalizagéo das candidaturas:

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em papel branco de formato A4, nos
termos do Decreto-Lel n°. 112/90 de 04/04, dirigido
a Sua Exceléncia o Secretario Regional do Plano e
Financas e entregues pessoalmente ou remetidos
pelo correio, registado e com aviso de recepcdo a
Secretaria Regional do Plano e Finangas, Avenida
Arriaga, 9 004 - 528 Funchal, dele constando os
seguintes elementos:

a) IdentificagBio completa (nome, filiag&o,
nacionalidade, data de nascimento, niimero e
data do Bilhete de Identidade, Servico de
Identificaco que o emitiu, situaco militar,
residéncia, Codigo Postal e Telefone).
Habilitacdes literérias.

Quaisquer outros elementos que o candidato
entenda dever indicar por serem relevantes para
agpreciacao do seu mérito.

Identificagdo do concurso, mediante refe-
réncia ao nimero e datado Jornd Oficial onde
se encontra publicado o respectivo aviso de
abertura.

b)
c)

d)

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo

ser acompanhados obrigatoriamente dos seguintes
documentos, sob pena de excluséo:

a) Fotocopia do Certificado comprovativo das
habilitagdes literarias.

b) Fotocdpia do Bilhete de |dentidade.

C) Curriculum Vitae, detalhado e assinado.

d) Documentos comprovativos de que refinem

0S requisitos gerais de admissdo constantes
do ponto 7.1 aineas @), b) €) ef) do presente
aviso.

Poder4 ser dispensada a apresentagdo dos docu-
mentos referidos na alinea d) do nimero anterior,
desde que os candidatos declarem sob compromisso
de honra, no préprio requerimento, que relinem os
referidos requisitos.

M étodos de sel eccéo:

11.1 - PROVASDE CONHECIMENTO

As provas de conhecimento, teorico-escritas

comportardo duas fases, a 12 fase de

conhecimentos gerais e a 22 fase de

conhecimentos especificos, senda cada uma

delas diminatéria per si;

a) 12Fase
Provas de Conhecimentos Gerais —
Visam avdiar de modo global osniveis
de conhecimentos da area de portugués
e matemética, de acordo com o nivel
de habilitacdo académica de base
legamente exigivel para a categoria
posta em concurso, bem como os
conhecimentos atinentes aps direitos e
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deveres dafuncdo publica e respectiva

deontologia profissond.

Programa e duragdo — A prova

obedecerd ao programa de provas de

conhecimentos gerais aprovado por
despacho n° 269-A/2000 do Secretario

Regiona do Plano e da Coordenacao,

publicado no JORAM, || S&rien® 217

de 13 de Novembro, e terd a duragéo

de uma hora e trinta minutos.

28 Fase

Prova de Conhecimentos especificos—

Visam avdiar o0s conhecimentos

especificos dos candidatos na area do

arquivo, patriménio e contabilidade
publica

Programa e duragdo — A prova

obedecera ao programa de provas de

conhecimentos especificos a ser
utilizado nos concursos para provi-
mento de lugares de carreira de

Assistente Administrativo, aprovado

por despacho do Secretério Regional

do Plano e da Coordenacdo de 11 de

Dezembro de 1998, publicado no

JORAM || Série, n° 241 de07/12 eterd

aduracdo de umahora

Bibliografia ou legidacdo necesséria

paraa realizac8o das provas:
Decreto-Lei n°427/89, de 7/12,
Decreto-Lei  n° 407/91 de
17/10, Decreto-Lei n° 102/96
de 31/07, Decreto-Lei n°
218/98 de 17/07, D.L.R. n°
9/92/M de 21/04, (Congtituicéo,
modificacdo e extingdo da
relacdo juridica de emprego na
Administragdo Publica);

- Decreto-Le n° 24/84, de 16/01
(Estatuto disciplinar do funcio-
nario publico);

- Decreto-Lei n° 148/89, de 2 de
Junho e Decreto-Lei n° 353-
A/89, de 16 de Outubro,
Portaria n® 29-A/98, de 16 de
Janeiro (Principios gerais de
emprego publico, remune-
ragoes e gestdo de pessoa da
Administracdo Publica e
Estatuto remuneratério dos
funcion&rios e agentes da
Administracéo Publica);

- Expediente e arquivo.

b)

11.2- AVALIAGAO CIRRICULAR — Visa avdiar as
aptiddes profissonais do candidato nadrea para
gue o concurso é aberto, com base naandise do
respectivo curriculo profissiona e naqud seréo
ponderados os seguintes factores: habilitacgo
académica de base, formacdo profissona e
experiénciaprofissional.

13 - Nos métodos de seleccdo serdo utilizados o sistema
de classificacdo de 0 a 20 valores.

14 - A classificagdo final dos candidatos resultara da
média aritmética simples obtida nas provas de
conhecimentos e na avaliagdo curricular.

15 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo da avaliacdo
curricular, bem como o sistema de classificaco
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constardo de actas de reunido do jari, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos apds o termo do
prazo de admissio de candidaturas sempre que
solicitado.

16 - Assiste ao juri a faculdade de exigir a qualquer

candidato em caso de dlvidas, a apresentacdo de

documento comprovativo das suas declaracoes.

17 - A relag8o de candidatos admitidos a concurso e a

lista de classificacdo final serdo afixadas nos

Servigos Administrativos da Secretaria Regiona do

Plano e Finangas.

18

Constitui¢do do juri:

Presidente:

- Drd Silvia Maria Silva Freitas, Chefe de
Gabinete de Sua Exceléncia o Secretério
Regional do Plano e Finangas.

Voga| s efectivos:
Dr2 Ana Isabel Luis Jardim, Directora de
Servigos de Pessoal, que substituird o
presidente do jari nas suas faltas e
impedimentos.

- Dr2 Lucilia Branquinho Costa Neves, Chefe
de Divisdo de Orgamentos Privativos.

Vogais Suplentes:

- Dr2 Jdlia Isabel Vieira Lopes, Director do
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos.

- Dr. Rui Fernando Andrade Costa, Director de
Servigos de Aprovisionamento.

Secretaria Regiond do Plano e Finangas, 17 de Julho de 2001.

O CHEFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

Aviso

Por Despacho, datado de 16 de Mar¢co de 2001, do
Gabinete, no uso do poder, delegado por despacho do
Secretario Regional do Plano e Financgas de 14 de Novembro
de 2000, publicado no JORAM, |l Série n°. 218 de 14 de
Novembro de 2000:

Lucilia Branquinho da Costa Neves, Técnica Superior
Principal, do quadro de pessoal da Direccdo Regiona de
Orgamento e Contabilidade, da Secretaria Regional do Plano
e Financas, nomeada nos termos do Estatuto do Pessoal
Dirigente, na categoria de Assessor Principal, do mesmo
guadro de pessoal.

A posse produz efeitos a partir de 12 de Junho de 1999.

Este provimento tem cabimento orcamental na rubrica da
Secretaria 09, Capitulo 02, Divisdo 01, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econdmica 01.01.01..

(Nos termos do art® 114° da Lei n° 98/97, de 26 Agosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira do
Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 23 de Julho de
2001.

Pel’ O CHErFe DO GABINETE, Helena Santa-Rodrigues
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SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE
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E DOSRECURSOSNATURAIS
Aviso

Nostermos dos artigos 4° e 10° da L ei n° 49/99 de 22
de Junho, adaptado a Regido Auténoma da Madeira,
pelo Decreto Legidativo Regional n° 15/2000/M, de
08 de Julho, e n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n°
204/98, de 11 Julho, faz-se publico que por despacho
de Sua Exceléncia o Secreté&rio Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais, de 20 de Maio de
2001, foi autorizeda a abertura de concurso interno
pelo prazo de 10 dias Utels, a contar da data da
publicacdo (distribuicdo) deste aviso no Jornal
Oficial da Regido Auténoma da Madeira, para
preenchimento do lugar de Chefe da Divisdo de
Andlises Agricolas da Direccdo de Servigos de
Investigacdo Agricola do quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Agricultura, constante do
mapa anexo ao Decreto Regulamentar Regional n°
7/94/M, de 30 de Agosto, aterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n°® 21/99/M, de 30 de
Novembro.

A remuneragdo serd a constante do anexo n° 8 ao
Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16 de Outubro, para o
cargo de Chefe de Divisdo e legidacdo complementar,
acrescida das despesas de representacdo, nos termos do
Despacho Conjunto n° 625/99, de 3 Agosto, da
Presidéncia do Conselho de Ministros e Ministérios
das Financgas, situando-se o local de trabalho no
Concelho de Santa Cruz, sendo as condigBes de
trabaho e as regalias sociais as genericamente em
vigor para os funcionarios da Administragéo
Pdblica

O concurso é vélido para o preenchimento do cargo
para o qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em sei's meses a contar da data da publicacéo
dalista de classificagéo final nos termos dosn®s1 e
2 do artigo 9° da Lei n°49/99, de 22 de Junho.

A area de actuagdo do lugar a preencher consiste,
genericamente, em coordenar a actividade das varias
seccbes da Divisdo de Andlises Agricolas,
nomeadamente das seccles de andlises de terras,
plantas, fertilidade do solo e nutricdo vegetal,
andlise de vinhos e andlise de residuos de pesticidas.
Elaborar e coordenar a implementacdo de projectos
na areadas andlises agricolas, previstanas aineas b)
e c) do atigo 14° do Decreto Regulamentar
Regional 7/94/M, de 30 de Agosto.

S50 requisitos de candidatura:

5.1 - Gerais - Os constantes do artigo 29° do
Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho.

5.2 - Especiais — Reunir os requisitos previstos
nasalineasa), b) ec) don®1ounf6doartigo
4°daLei n°49/99, de 22 de Junho:

5.3- Nostermos do n°3 doartigo 4°dalei n°

49/99, de 22 Junho, sdo condic¢des preferen-
ciais de admissdo aposse de Licenciaturaem
Engenharia Quimica no dominio do cargo
posto a concurso.

01
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A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo
final, serdo afixadas no Nucleo de Apoio ao Gabinete
do Director Regional de Agricultura da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 2°
andar, no Funchal.

Os métodos de seleccdo a utilizar, de acordo com o
disposto nos n% 2 e 4 do artigo 8° da Lei 49/99, de
22 de Junho, serdo os seguintes:

Avdliagdo curricular;
d) Entrevista profissional de seleccéo.
7.1- Os critérios de apreciacdo e de ponderacédo
da avaliagdo curricular e entrevista
profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificagdo fina incluindo a
respectiva férmula classificativa constaréo
de acta de reunido do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre
gue solicitada.
7.2- No sistema de classificacdo final aplica-se o
disposto no art® 13° da Lei n°® 49/99, de 22
Junho.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
DRA da SRA, dirigida ao Secretério Regiona do
Ambiente e dos Recursos Naturais e entregues
pessoalmente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, a Secretaria Regional do Ambiente e dos
Recursos Naturais, sita a Avenida Arriaga, 21-A,
Edificio Golden Gate 5° andar, 9000-528 Funchal.

Do requerimento deverdo constar 0s seguintes
elementos:

9.1- Identificacdo completa (nome, filiagdo, natura-
lidade, nacionalidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhete de identidade e servigo
deidentificacdo que o emitiu, residéncia, codigo
postal e nimero de telefone);

9.2- Identificacdo do concurso, com referéncia ao
ndmero e datado Jorna Oficia onde seencontra
publicado o respectivo aviso de abertura;

9.3- Habilitagles literdrias;

9.4- Formagio profissiona (especiaizacies, estagios,
seminarios, acgoes de formacéo, etc.);

9.5- Categoria que o candidato possui, servico a
gue pertence, tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e nafungéo pablica;
9.6- Indicagdo de ter cumprido os deveres
militares ou de servico civico, quando
obrigatorio;

9.7- Indicagdo se esta ou ndo inibido do exercicio
de fungbes publicas ou interdito para o
exercicio das fungdes a que se candidata;
9.8- Indicagdo de possuir a robustez fisica e o
perfil psiquico indispensaveis ao exercicio
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dafuncdo ater cumprido asleis davacinacdo
obrigatorio.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
Concurso, com 0s seguintes documentos:

10.1- Fotocépia comprovativa das habilitagdes
literarias exigidas e das habilitacBes
profissionais referidas;

10.2 - Declaragio passada pelos servigos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qual
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo a fungdo plblica, a categoria que
detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na funcéo publica;

10.3- Curriculum vitae detahado, dactilografado

em papel de formato A4, onde constem os

seguintes elementos: habilitagtes profissionais

(especializacdes, estagios, seminarios, accdes

de formacdo, etc); experiéncia profissional,

nomeadamente as diversas categorias
possuidas pel os candidatos (com indicacdo dos
respectivos vinculos, bem como das datas do

inicio e termo das funcBes relativamente a

cada uma delas); aindicacdo dos servicos onde

os candidatos tém exercido fungdes e a

descricao das fungbes com mais interesse para

o lugar aque se candidatam; quaisguer outros

elementos que os candidatos entendam dever

apresentar, por serem relevantes, para
apreciacdo do seu mérito.

10.4 - Declaracdo de que o candidato possui 0s

requisitos legais de admissdo ao concurso

nostermos dosn® 1 e 2 do artigo 11° daLei
n° 49/99, de 22 Junho.

Os funcionérios da DRAda SRAdo Governo Regional
da RAM, estdo dispensados da apresentacdo dos
documentos solicitados nos pontos 10.1 e 10.2 desde
gue 0S Mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo referir
expressamente tal facto no seu requerimento de
candidatura.

12 - Assiste a0 juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de divida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

13 - Asfalsasdeclaracfes serdo punidas nostermosdalei

14-

penal.
O Jdri tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Eng® Manuel José de Sousa Pita - Director
Regional.

Vogais efectivos:

- Dr - José Antonio Viveiros Sousa Maciel -
Chefe de Divisdo, que substituira o presidente
nas suas faltas ou impedimentos,

- Eng® Anténio Paulo Sousa Franco Santos -
Director de Servicos.

15-

Vogais suplentes:

- Dr2 Maria Margarida Faria Cabral Noronha
Costa Neves - Chefe de Diviso;

- Eng® Rigoberto Ricardo Spinola Ramos -
Director de Servico.

Este concurso reger-se-a pel as disposi¢ies aplicaveis
da Lei n° 49/99, de 22 de Junho pelo D.L.R
n°15/2000/M, DE 08/07, pelo D.L. n° 204/98, de 11
Junho, D.L.R n° 14/89/M, de 6 de Junho, Resolugéo
n° 1014/98, publicada no JORAM n° 53, | Série, de
11/08/98, e demais legislagdo complementar.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
18 de Julho de 2001.

O AbiunTO DO GABINETE, José Miguel Silva Branco

1-

Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
de 01/05/30, do Secretéario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, e na sequéncia do Despacho
Normativo n.° 2/2001, publicado no JORAM n.° 15,
| Série de 16 de Marc¢o se encontraaberto, pelo prazo
de 10 dias (teis a contar da data de publicacéo
(distribuicéo) do presente aviso nall Série do Jornal
Oficial da RAM, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de dois lugares vagos na categoria de
auxiliar técnico, existente no quadro da Direcgéo
Regional de Saneamento Basico, constante do Mapa
IV do Anexo | ao Decreto Regulamentar Regional
n.° 4-A/2000/M, de 25 de Fevereiro, alterado pelo
Decreto Regulamentar Regional n.° 39-A/2000/M,
de 10 de Agosto.

Le aplicavel — o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado & RAM pelo Decreto
Legidlativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a dteracdo introduzida pelo Decreto-Lei n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho e Resoluc&o do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com anovaredaccdo dada pelalLei n.°
44/99, de 11 de Junho e art.° 88.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 39-A/2000.

Prazo de validade — o concurso é valido apenas para
as vagas anunciada, caducando com o0 respectivo
preenchimento.

A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao indice 191, constante no Decreto-
-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova
redaccdo dada pela Lel n.° 44/99, de 11 de Junho, e
pelo art.° 41.° do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de
Maio, acrescido do subsidio por turno, no caso do
lugar vago na Estacdo de Tratamento de Residuos
Solidos daMeia Serra.

Conteido funcional — Execucdo de tarefas
auxiliares, de acordo com a area funcional em que
estéo inseridos.

Condic¢bes de candidatura — Poder8o candidatar-se
todos os individuos, desde que, possuidores da
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escolaridade obrigatéria e que reinam os seguintes
requisitos:

6.1- Geras:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

) Possuir as habilitagdes literérias ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando
obrigatorio;

€) N&o estar inibido do exercicio de

funcBes plblicas ou interdito para o
exercicio das funcbes a que se
candidatam;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psiquico indispensaveis ao exercicio
dafuncéo e tenham cumprido asleis
de vacinacdo obrigatoria.

O local de trabalho ser&:

7.1- O primero classificado: Direccdo Regional
de Saneamento Bésico — Secretaria Regional
do Ambiente e Recursos Naturais, Sito na
Rua Dr.° Pestana Jdnior n.° 6 — 3.° andar,
9054-558 Funchal, sendo as condicfes de
trabalho as genericamente em vigor para os
funcionarios da Administracao Publica.

72- 0O segundo classificado: Estacdo de
Tratamento de Residuos Sdlidos Urbanos da
Meia Serra, Direccdo Regiona de
Saneamento Bésico — Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, sitio daMeia
Serra — Freguesia da Camacha — Concelho
de Santa Cruz, sendo as condi¢cdes de
trabalho as genericamente em vigor para 0s
funcionarios da Administragdo Publica, e a
modalidade de horério por turno.

Serdo utilizados como métodos de seleccdo, a prova
tedrica de conhecimentos gerais escrita com duracéo
de 1 hora e 30 minutos, cujo programa se encontra
definido no Despacho n.° 81/98, da Secretaria
Regional do Plano e Coordenagdo publicado no
JORAM n.° 163, Il Série de 26 de Agosto de 1998, a
entrevista profissiona de seleccdo, sem caracter
eliminatério e aavaliacéo curricular.

8.1- A prova de conhecimentos, visa avaliar 0s
niveis de conhecimentos académicos e
profissionais dos candidatos, exigiveis e
adequados a0 exercicio da fungao.

Em cumprimento do disposto no n.° 4 do art.°

20.° do Decreto-Lei n.° 204/98, indicase a

seguinte legidacdo necessiria para a prepa-

racao da prova de conhecimentos gerais escrita:

- Direito de acesso a funcéo publica:
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, do art.° 1 a0 6.% art.° 19; do
art.? 29.° ap 31.% art.os 36.°2, 41° e
42.° - Regime Geral de recrutamento
e seleccdo de pessoa a Adminis-
tragdo Publica;

82-
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- Direito a férias dos funcion&rios e
agentes: Decreto-Lei n.° 100/99, de
31 de Margco, com a alteracdo
introduzida pela Lei n.° 117/99, de
11 de Agosto, do art.° 1.° a0 18.° ¢,
Nn.° 2 do art.° 42.° do Decreto-Lei n.°
70-A/2000, de 5 de Maio — Regime
de Férias, Faltas e Licengas na
Administracdo Publica;

- Estrutura das carreiras da funcdo
publica: Decreto-Lei n.° 248/85, de
15 de Julho, adaptado a Regido pelo
Decreto Legislativo Regiona n.°
4/86-M, de 3 de Abril, os art.0S 4.°,
5.07.°11.°e14.5 do art.°26.°a0 30.°
do Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de
Juno; os art.9S 16.0, 17.°, 19.° e 20.°
do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16
de Outubro e, os art.9510.°e 11.° do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redacgdo
dadapelale n.°44/99, de 11 de Juno
— Estabelecem regras sobre o regime
geral de estruturagcdo de carreiras,
principios gerais em matérias de
emprego publico e remuneractes na
Administragéo Publica;

- Nomeagdo e contratos de pessoa na
Administragdo Publica: Decreto-Lel
n° 427/89, de 7 de Dezembro
Regulamentar Regional n.° 2/90-M,
de 2 de Marco, do art.°4.° a0 15.° e
art°19°¢e osart.0S15° 18.°e20.°
do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho — Regime de Relagdo Juridica
de Emprego na Administragdo
Plblica;

- Contetdo Funcional das carreiras e
categorias: Anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n.° 4-
-A/93/M, de 2 de Fevereiro, com a
alteracdo introduzida pelo Decreto
Regulamentar Regional n. 4-
-A/2000/M, de 25 Fevereiro —
Organica da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Ambiente;

- Formac&o e aperfeicoamento profis-
sional: Decreto-Lel n.° 50/98, de 11
de Marco, os art.95 32 4.° 8° do
art. 10.° a0 120, art.95 140 e 24.°,
com a ateragdo introduzida pela n.°
2 do art.° 42.° do Decreto-Lel n.° 70-
-A/2000, de 5 deMaio —Regras e
principios que regem a formacdo
profissona na Administracdo Plblica;

- Deveres gerais dos funcionarios:
Decreto-Lei n° 24/84, de 16 de
Janeiro, os art.95 32, 5, 10.°, 11.°,
13°doart.t22°a0 32 eart®71.°-
Estatuto disciplinar dos funcionérios
e agentes da Administracdo Publica,
Central Regional e Local; Resolucéo
do Consdlho de Ministrosn. 47/97, de
27 de Fevereiro, Didrio da Republica
Nn.° 69, de 22 de Marco e Carta Etica.

A entrevista profissional de seleccdo, visa
avaliar, numarelagdo interpessoal e deforma
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objectiva e sistematica, as aptiddes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.
83- A avdiagdo curricular, visa avaiar as
aptidées profissionais do candidatos ao
concurso, com base na andlise do respectivo
curriculo profissional.
84- A classificagdo fina resultard da média
aritmética simples das classificactes obtidas
pelos métodos de seleccdo referidos sendo:
- Prova tedrica de conhecimentos
gerais escrita—2;
- Entrevista profissional de seleccao;
- Avaliago curricular.
85- A classificagdo final e ordenagdo final dos
candidatos obedecera a escaa de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificago final, incluindo a respectiva
formula classificativa constar de actas das
reunides do juri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas dever&o ser formalizadas através de

requerimento em folha de papel normaizado de

formato A4, dirigido ao Secret&rio Regiona do

Ambiente e Recursos Naturais, datado e assinado ou

pelo preenchimento de “Requerimento a Concurso”

a fornecer na recepcdo do edificio da Secretaria

Regional do Ambiente e Recursos Naturais, sito a

Av. Arriaga — Ed. Golden Gate — 9004-528 Funchal,

onde serdo mencionados 0s seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Habilitagdes literarias;

) Habilitagdes profissionais (Especializages,
estagios, seminarios, acgles de formacao, etc.);

d) Experiéncia profissional, com mengdo
expressa da natureza das funcbes
desempenhadas e se é funcionarios ou
agente, indicagdo da categoria e respectivo
servico, natureza do vinculo e antiguidade na
actual categoria, carreirae nafuncao publica;

€) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem
asalineas a), b) c) d) €) ef) no ponto 6.1. deste
avisn, desde que os candidatos declarem no
requerimento da candidatura em alineas
separadas, ou no modelo tipo, e sob compro-
misso de honra a situagdo em que se encontra
relativamente a cada um dos requisitos;

f) Quai sguer outros € ementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem rele-
vantes para a apreciacdo do seu mérito.

9.1- O juri pode exigir aos candidatos a

apresentacdo de documentos comprovativos

de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciacdo do seu mérito.

Os requisitos de formalizago das candidaturas devem
ser entregues na Secretaria Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, sito a Av. Arriaga— Ed. Golden

11-

12 -
13-

14-

15-

Gate, 9004-528 Funchal, mediante recibo, ou enviados
pelo correio sob registo, com aviso de recepcdo, dentro
do prazo de abertura do concurso.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso.

Asfasas declaragBes serdo punidas nostermosdalei.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-40
disposto nos n.os 2 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

Foi nomeado o seguinte Jiri para O respectivo
CONCUIrso:

Presidente:
- Joana Maria Figueira Rodrigues, Directora
de Servicos.

Vogais efectivos:

- Maria Jodo Gouveia da Silva Mendes,
Técnicaprofissional de 1.2 Classe (substitui a
Presidente nas faltas e impedimentos).

- Carlos Duarte Sousa de Freitas, Técnico
profissional de 1.2 Classe.

Vogais suplentes:

- Dina Teresa Freitas Costa Dionisio, Chefe de
Departamento.

- Maria do Patrocinio Figueira Rodrigues,
Assistente Administrativo Principal.

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, na Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, sito aAv. Arriaga—
Ed. Golden Gate, 9004-528 Funchal.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, no
Funchal aos 20 de Julho de 2001.

OA DJUNTO DO GABINETE, José Miguel da Silva Bramco

1-

Aviso

Nos termos do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, torna-se publico que, por despacho
de 01/05/30, do Secretario Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, e na sequéncia do Despacho
Normativo n.° 2/2001, publicado no JORAM n.° 15,
| Sériede 16 de Marco se encontra aberto, pelo prazo
de 10 dias Gteis a contar da data de publicacéo
(distribuicéo) do presente aviso nall Série do Jornal
Oficial da RAM, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de um lugar vago na categoria de
técnico superior de 2.2 classe, na &rea de economia,
em regime de estagio, existente no quadro da
Direccao Regional de Saneamento Bésico, constante
do Mapa IV do Anexo | ao Decreto Regulamentar
Regional n.° 4-A/2000/M, de 25 de Fevereiro,
alterado pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 39-
-A/2000/M, de 10 de Agosto.

Lei aplicavel — o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de
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Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidlativo Regional n.° 2/90/M, de 02 de Marco,
com a dteracdo introduzida pelo Decreto-Lel n.°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lel n.°204/98, de 11
de Julho e Resolucéo do Conselho do Governo n.°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, com anovaredaccdo dadapelalLe n.°
44/99, de 11 de Junho e art.® 88.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 39-A/2000.

Prazo de validade — o concurso é valido apenas para
a vaga anunciada, caducando com 0 respectivo
preenchimento.

A remuneracdo do estagiério, para a categoria posta
aconcurso seraacorrespondente ao escaldo 1, indice
310 constante do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho, sem prejuizo da faculdade de
opcao pelo vencimento de origem, previsto no n.° 5
do art.® 24.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, com a nova redac¢éo dada pelo Decreto-
-Lei n.°218/98, de 17 de Julho, sendo, 0 da categoria
de técnico superior de 2.2 classe o correspondente ao
escaldo 1, indice 400.

Contetido funcional — consiste em conceder e
desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar apoio técnico no &mbito da drea de economia.

Condic¢bes de candidatura — Poderdo candidatar-se

todos os individuos, desde que, habilitados com a

licenciatura em Organizacdo da gestdo de empresas

ou Economia, e que relinam os seguintes requisitos:

6.1 - Geras

a) Ter naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por lel especial
ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos,

c) Possuir as habilitacBes liter&rias ou
profissionais legalmente exigidas para

0 desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
€) Ndo estar inibido do exercicio de

funcbes publicas ou interdito parao
exercicio das fungbes a que se
candidatam;

f) Possuir robustez fisica e o perfil
psiquico indispensiveis ao exercicio
dafuncdo etenham cumprido asleisde
vacinagdo obrigatdria.

O loca de trabaho sera no quadro da Direccéo
Regional de Saneamento Basico — Secretaria
Regiona do Ambiente e Recursos Naturais, sito na
Rua Dr.° Pestana Janior n.° 6 — 3.° andar, 9054-558
Funchal, sendo as condicbes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcion&ios da
Administragdo Piblica.

O estégio reger-se-a pelo disposto no art. 5 do
Decreto Legisativo Regional n.° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro, em conjugacdo com o disposto no art.°
24.° do Decreto-Lel n.° 427/89, de 7 de Dezembro,
com alteracBes introduzidas pelo Decreto-Lei n.°
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218/98, de 17 de Julho, e pelo Regulamento de
estagio estipulado no Despacho Normativo n.° 7/91,
de 10 de Abril, publicado no Jornal Oficial n.° 53, |
Série, de 29 de Abril de 1991.

Serdo utilizados como métodos de selecgdo, a prova
tedrica de conhecimentos gerais escrita com duragéo
de 1 hora e 30 minutos, cujo programa se encontra
definido no Despacho n.° 81/98, da Secretaria

Regional do Plano e Coordenacdo publicado no

JORAM n.° 163, Il Série de 26 de Agosto de 1998 e

a entrevista profissional de seleccdo, sem cardcter

eliminatorio.

9.1- A prova de conhecimentos, visa avaliar os

niveis de conhecimentos académicos e

profissionais dos candidatos, exigivels e

adequados a0 exercicio da fungao.

Em cumprimento do disposto no n.°4 do art.°

20.° do Decreto-Lei n.° 204/98, indica-se a

seguinte legislacdo necess&ria para a

preparacdo da prova de conhecimentos

gerais escrita:

- Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho, e Circular n.° 6 DRALP/98 -
Regime Geral de recrutamento e
seleccdo de pessoal a Administragéo
Plblica;

- Decreto-Lei n. 427/89, de 7 de
Dezembro Regulamentar Regional
n.° 2/90-M, de 2 de Marco, Decreto
Regulamentar Regional n.° 2/90-M, de
2de Margo, Decretos-Leisn.95407/91,
175/95, 230/94, respectivamente de 17
de Outubro, 21 de Julho, 14 de
Setembro e Decreto-Lei n.° 218/98, de
17 de Julho — Regime de Rdacéo
Juridica de Emprego naAdministracéo
Plblica

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Margo, com a alteracdo introduzida
pelalLei n.°117/99, de 11 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de
Maio — Regime de Férias, Faltas e
Licencas na Administracéo Publica;

- Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de
Junho; Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Lei n.
404-A/98, de 18 de Dezembro, com
a nova redaccdo dada pela Lei n.°
44/99, de 11 de Junho — Estabelecem
regras sobre o regime gera de
estruturacdo de carreiras, principios
gerais em matérias de emprego
publico e remuneracdes na Adminis-
tragdo Publica;

- Decreto-Lei n.° 196/93, de 27 de
Maio, Lei n° 64/93, de 26 de
Agosto, Lei n° 28/95, de 18 de
Agosto, Lei n.° 12/96 de 18 de Abril
— Regime de Incompatibilidades;

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro - Estatuto disciplinar dos
funcion&rios e agentes da Adminis-
tracdo Publica, Central Regiona e
Local;

- Resolucdo do Conselho de Ministros
n.° 47/97, de 27 de Fevereiro, Diario
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da Republican.® 69, de 22 de Marco

e Carta Etica
9.2- A entrevista profissiona de seleccdo, visa
avaliar, numarelacdo interpessoal e deforma
objectiva e sistemética, as aptiddes profis-
sionais e pessoais dos candidatos.
9.3- A classificaco fina resultard da média
aritmética simples das classificagdes obtidas
pel os métodos de selecgao referidos sendo:
- Prova tedrica de conhecimentos

gerais escrita

- Entrevista profissional de seleccéo
9.4- A classificagdo final e ordenacdo fina dos
candidatos obedecera a escala de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa constar de actas das
reuni@es do jUri, sendo as mesmas facultadas
aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através
de requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido ao Secretario Regiona do
Ambiente e Recursos Naturais, datado e assinado
ou pelo preenchimento de “Requerimento a
Concurso” afornecer narecepgao do edificio da
Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, sito a Av. Arriaga — Ed. Golden Gate —
9004-528 Funchal, onde serdo mencionados 0s
seguintes elementos:

Identificagdo do candidato (Nome, naciona-
lidade, niUmero e data do bilhete de iden-
tidade, numero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);
HabilitacOes literarias;

Habilitacdes profissionais (Especializacoes,
estagios, semindrios, acgdes de formagao, etc.);
Experiéncia profissiona, com mengéo
expressa da natureza das funcBes desem-
penhadas e se é funcionarios ou agente,
indicagcdo da categoria e respectivo servico,
natureza do vinculo e antiguidade na actual
categoria, carreira e na funcdo publica;

E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem as
alineas a), b) c) d) e) ef) no ponto 6.1. deste
aviso, desde que os candidatos declarem no
requerimento da candidatura em aineas
separadas, ou no modelo tipo, e sob compro-
misso de honra a situag@o em que se encontra
rel ativamente a cada um dos requisitos;
Quaisquer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever apresentar por
serem relevantes para a apreciacdo do seu
mérito.

b)

d)

e)

f)

10.1- O juri pode exigir aos candidatos a
apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por €eles referidos que possam

relevar para apreciagdo do seu mérito.

Os requisitos de formalizag&o das candidaturas devem
ser entregues na Secretaria Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, sito a Av. Arriaga— Ed. Golden

Gate, 9004-528 Funchal, mediante recibo, ou enviados
pelo correio sob registo, com aviso de recepcdo, dentro
do prazo de abertura do concurso.

12 - A ndo apresentagdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso.

13 - Asfadsas declaracBes serdo punidas nostermos dalei.

14 - Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-a o
disposto nos n.os 2 e 3 do art.° 37.° do Decreto-Lei
n.° 204/98, de 11 de Julho.

15- O estigio serd feito em regime de comissdo de
servigo extraordinaria ou de contrato administrativo
de provimento, consoante 0 estagiario sgja ou nao
funcionario.

16 - Foi nomeado 0 seguinte JIri para o repectivo concurso:;

Presidente:
- Jodo José Sales Fernandes Correia

Vogais efectivos:

- Joana Maria Figueira Rodrigues, Directora
de Servicos (substitui a Presidente nas faltas
e impedimentos);

- José Canha Rodrigues, Director de Servigos

Vogais suplentes:

- Anténio Henrique Oliveira Mendes, Chefe
de Divisdo

- Pedro Sérgio Jardim Teixeira, Técnico
Superior de 1.2 Classe.

17- A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagdo final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, na Secretaria Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, sito a Av. Arriaga—
Ed. Golden Gate, 9004-528 Funchal.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 20 de Julho de 2001.

OA DNTO DO GABINETE, José Miguel da Silva Branco

Aviso

Pelo despacho n.° 92/2001 datado de 18/07/01, do
Adjunto do Gabinete por Delegagéo do Secretario Regional
do Ambiente e Recursos Naturais:

Foi nomeada definitivamente para a categoria de
Assessor Principal, da carreira de Técnica Superior, do
guadro de pessoal da Direccdo Regiona de Pescas, da
Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, o
seguinte individuo:

ANTONIETA SEGUNDO BULCAO AMORIM

(Isento de fiscalizagdo préviada S.R.M.T.C.).

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, aos 20 de Julho de 2001.

OADJIUNTO DO GABINETE POR DELEGACAO DO SECRETARIO
REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS, José
Miguel da SilvaBranco
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Aviso

Pelo despacho N° 91/2001 datado de 18/07/01, do
Adjunto do Gabinete por Delegacdo do Secretério Regional
do Ambiente e Recursos Naturais:

Foi nomeada definitivamente para a categoria de Técnico
Superior Principal, da carreira de Técnica Superior, do
quadro de pessoal da Direccdo Regional de Pescas, da
Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais, o
seguinte individuo:

LINAMARILIADASILVAFERREIRACORREIA

(Isento de fiscalizagdo préviada S.R.M.T.C.).

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, aos 20 de Julho de 2001.

OA DJUNTO DO GABINETE POR DELEGAGCAO DO SECRETARIO
REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS, Jose
Miguel da Silva Branco

Aviso

Pelo despacho n.° 93/2001 datado de 18/07/01, do
Adjunto do Gabinete por Delegagéo do Secretério Regional
do Ambiente e Recursos Naturais:

Foi nomeada provisériamente para a categoria de
Assistente Administrativo, da carreira de Assistente
Administrativo, do quadro de pessoa da Direc¢do Regional
de Pescas, da Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, 0 seguinte individuo:

ESTER RAFAELA AVEIRO RODRIGUES REBELO

(Isento de fiscalizagdo préviada S.R.M.T.C.).

Funchal, Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, aos 20 de Julho de 2001.

OA DJUNTO DO GABINETE POR DELEGAGCAODO SECRETARIO
REGIONAL DO AMBIENTE E DOS RECURSOS NATURAIS, Jose
Miguel da SilvaBranco

Rectificacdo

Por ter saido com inexactiddo no Jornal Oficial n° 120, |1
Série, de 22-06-2001, o n° 5.3 do aviso de abertura do
concurso interno, para preenchimento de 1 lugar de Chefe da
Divisdo de Informagdo de Mercados Agricolas, do quadro de
pessoal da Direcgdo Regiona de Agricultura, rectifica-se o
seguinte;

ondeselé&

“Nostermos do n° 3 do artigo 4° da L el n° 49/99, de 22 de
Junho, s8o condic¢des preferenciais de admissdo a posse de
Licenciatura em Geografia e a experiéncia no dominio do
cargo posto a concurso”.

develer-se

“Nostermosdo n® 3 do artigo 4° da L el n°® 49/99, de 22 de
Junho, s8o condic¢les preferenciais de admissdo a posse de
Licenciatura em Geografia ou curso superior que nao confira
0 grau de licenciatura na é&ea da engenharia Técnica
Agréria’.

Secretaria Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
23 de Julho de 2001.

O ADJUNTO DO CHEFE DE GABINETE, José Miguel Silva
Branco

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DO FUNCHAL

JOSE LINO & CELESTE, LIMITADA

NUmero de matricula: 08340/010626;

Numero de identificacéo de pessoa colectiva: 511188030;
NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentagéo: Ap. 07/010626

Antonio Manuel Ribeiro Silva Goéis, Ajudante Principal:

Certifica que entre José Lino de Freitas e Maria Celeste
de Basilio Mendonga, foi constituida a sociedade em
epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 28 de Junho de 2001.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel

Artigo primeiro
Firma

A sociedade adopta a firma “José Lino & Celeste Lda.”.

Artigo segundo
Sede

1- A sociedadeterd asuasede naTravessado Transval,
nlmero 45, Porta 1, freguesia de Santa Maria Maior,
concel ho do Funchal.

2- A geréncia fica autorizada a dedlocar a sede para
qualquer outro local, dentro do mesmo concelho ou
concelhos limitrofes, e do mesmo modo podera a
sociedade abrir agéncias, sucursais e filiais, no
territGrio nacional ou no estrangeiro.

Artigo terceiro
Objecto

A sociedade tem por objecto a actividade de industria de
transportes em taxi.

Artigo quarta
Capital

O capital sociad € de cinco mil euros, integralmente
reaizado em dinheiro e representado em duas quotas,
pertencentes:

- umado valor nomina de trés mil e quinhentos euros

80 socio José Lino de Freitas e

- outra do vaor nomina de mil e quinhentos euros a

socia Maria Celeste de Basilio Mendonca.

Artigo quinto
Geréncia

1- A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo conforme for deliberado em
assembleia geral, compete ao socio José Lino de
Freitas.

2- A remuneracdo do gerente pode consistir numa
participagdo nos lucros da sociedade.

3- A sociedade obriga-se pela assinatura de um gerente.
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4- A gerénciando podera obrigar a sociedade em letras
de favor, fiangas, abonagBes, nem quaisquer outros
actos semel hantes estranhos aos negoécios sociais.

5- Os gerentes poderdo delegar nalgum ou nalguns
deles competéncia para a pratica de determinados
negocios ou espécie de negocios, mediante mandato
expresso nesse sentido, nos termos do nimero 2 do
artigo 261.° do Caédigo das Sociedades Comerciais.

Artigo sexto
Cesso de quotas

A cessdo de quotas € livremente permitida entre socios
mas, para estranhos, a sua eficacia depende do
consentimento prévio da sociedade, o qual sb podera ser
dado se nenhum dos sdcios ndo cedentes declarar ndo
exercer o direito de preferéncia que, quando exercido por
mais de um, caber-lhe-a na proporcdo relativa da sua
participacdo no capital social.

Artigo sétimo
Amortizac8o de quotas

1- A sociedade pode amortizar compulsivamente
guotas quando sgjam arrestadas, penhoradas ou por
qualquer forma apreendidas judicialmente ou sejam
cedidas sem prévio consentimento da sociedade.

2- O vador da amortizagdo serd, no caso de apreensdo
judicial, o que resultar de balanco a dar para o efeito
e no caso de cessdo sem consentimento, o valor
nominal da quota, se outro inferior ndo resultar do
Ultimo balanco, a pagar em duas prestacées iguais,
com vencimentos sucessivos a seis e doze meses.

Artigo oitavo
Transmissao por morte

No caso de falecimento de sbcio, a sociedade continuara
com o0s seus herdeiros que, em caso de pluralidade,
nomeardo um que represente a todos enquanto a quota se
mantiver em comum ou indivisa

Artigo nono
Convocagdo das assembleias gerais

As convocatorias das assembleias gerais seréo feitas por
carta registada, com aviso de recepcao, dirigida aos socios
com aantecedéncia minimade quinze dias, sealei ndo exigir
outras formalidades ou prazo mais longo.

Artigo décimo
Disposicédo transitoria

O gerente José Lino de Freitas fica desde ja autorizado a
efectuar o levantamento do capital socia realizado e
depositado no Banco BPI, antes do registo da sociedade, para
efeitos de pagamento de despesas com a congtituicdo e
arrangue da sociedade.

PACRILESO - GESTAO IMOBILIARIA
FAMILIAR, LDA.

NUmero de matricula: 05578;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511071027
NUmero de inscrigéo: 02;

NUmero e data da apresentacdo: Ap.06/970228

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certificaque foi aumentado o capital socia de um milhdo
de escudos para vinte milhdes de escudos, tendo em
consequéncia sido alterado o artigo 3° do contrato, que ficou
com a seguinte redacco:

Artigo 3.°
O capitd socid, integrdmenteredlizado em dinheiro, € deVINTE
MILHOES DE ESCUDOS € corresponde asoma de quatro quotes:
- duas de seis milhdes de escudos pertencentes uma
a cada um dos sicios Jodo Alves e Natalina de Jesus
Barata Alves e
- duas de quatro milhdes de escudos, pertencentes

uma a cada uma das socias Helena Sofia Barata
Alves de Freitas e Paula Cristina Barata Alves.

 Otexto completo do contrato na sua redacgéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 10 de Marco de 1997.
OA JUDANTE, Assinaturailegivel
PACRILESO - GESTAO IMOBILIARIA

FAMILIAR, LDA.

Numero de matricula: 05578/950327,

NUmero de identificacso de pessoa colectiva: 511071027;

NUmero de inscrigdo: 03;

NUmero e data da apresentacdo: Ap.

Maria lsabel Velosa Barreto Ferreira Alves, 1.° Ajudante:

Certificaque foram depositados os documentos, referentes a
prestacdo de contas do ano de 1998.

Funchal, 28 de Julho de 1999.
O 1.° AJUDANTE, Assinaturailegivel
PACRILESO - GESTAO IMOBILIARIA

FAMILIAR, LDA.

Numero de matricula: 05578/950327;

Ndmero de identificagéo de pessoa colectiva: 511071027;

Data do deposito: 000731

Antonio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certificaque foram depos atados os documentos, referentes
a prestacdo de contas do ano de 1999.

Funchal, 18 de Agosto de 2000.
OA JUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel
PACRILESO - GESTAO IMOBILIARIA
FAMILIAR, LDA.
NUmero de matricula: 05578/950327;
Ndmero de identificagéo de pessoa colectiva: 511071027;
Data do deposito: P.C. 11/010611
Antonio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certtificaque foram deposiatados os documentos, referentes
a prestacdo de contas do ano de 2000.

Funchal, 9 de Julho de 2001.

OA JUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda. ...........oo i 2 892%$00, cada;
Duaslaudas. . ... .ovv 3 136$00, cada;
Tréslaudas. .. ... 5 1413$00, cada;
Quatro laudas . . . ... 5 472$00, cada;
CINCOlaUABS .o 5 690$00, cada;
Seisoumaislaudas . ..........iiiiii 6 896$00, cada.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Prego por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410$00
Duas Séries 9 030$00 4 515$00
Trés Séries 11 025%00 5513%00
Completa 12 915$00 6 510$00

A estes vaores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 118-A/00, de 22 de
Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste nimero: 686$00 - 3.42 Euros (IVA incluido)



