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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL

1-

Aviso

Nos termos do n° 1, alinea d) do artigo 4° do
Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e do
n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de
Julho, faz-se publico que por despacho de Sua
Exceléncia o Vice-Presidente, de 19 de Julho de 2001,
foi autorizada a abertura de concurso externo de
ingresso, pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da deta da
publicacdo deste aviso no Jorna Oficid da Regido
Auténoma da Madeira, para recrutamento de 1
estagidrio, da carreira técnica superior, do quadro de
pessoal da Direccéo Regional do Comércio, Indidtriae
Energia, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regional n° 15/2001/M, de 9 de Julho.

A vaga para a referida carreira encontra-se
descongelada pela quota fixada pelo Despacho
Normativo n° 2/2001, de 15-02, publicado no
JORAM, | Série, n° 15, de 16-03-2001.

A remuneracdo € a correspondente ao indice 310 da
escala salaria da carreira técnica superior constante
do anexo ao Decreto-L el n°® 404-A/98, de 18-12, sem
prejuizo do direito de opgdo pela remuneracéo do
lugar de origem, passando ao indice correspondente
a técnico superior de 22 classe com o provimento
definitivo nesta categoria, sendo as condicdes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente
vigentes para os funcioné&rios da administracéo
regional.

O local de trabalho situa-se no concelho do Funchal.

O concurso é valido apenas para o lugar indicado e
esgota-se com o preenchimento do mesmo.

O contelido funcional do lugar a preencher consiste,
genericamente, no exercicio de "fungdes de
Investigacdo, estudo, concepcdo e adaptacdo de
meétodos e processos cientifico-técnicos, de ambito
geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisio
superior, requerendo uma especiaizagdo e formagéo
basicade nivel delicenciatura’, na area das Relagoes
Internacionais.

7 - S80 requisitos de admissio ao concurso:

7.1 - Gerais - 0s constantes do n° 2 artigo 29° do
Decreto-Lei n° 204/98, de 11-07, que sdo:
a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especial
ou convencdo internacional;

bg Ter 18 anos completos,

C Possuir as habilitagdes |egalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatdrio;

€ N&o estar inibido do exercicio de

funcdes publicas ou interdito parao
exercicio de fungbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psi?uioo indispensaveis a0 exercicio
dafuncdo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

7.2- Especiais - possuir licenciatura adequada ao
contetdo funcional do lugar a prover.

00

8-
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A relacdo dos candidatos e a lista de classificacdo
final ser8o afixadas na Direccdo de Servigos de
Contabilidade e Pessoal, do Gabinete da Vice-
-Presidéncia do Governo Regional, Avenida Zarco,
3° andar, no Funchal.
Os métodos de seleccdo a utilizar serdo os seguintes:
9.1- Provas tedricas e escritas de conhecimentos
gerais, cujo programa € o constante do titulo
I do anexo ao Despacho n° 269-A/2000, de
10-10, publicado no JORAM, Il Série, n°
206, de 26-10-2000.
a) A prova de conhecimentos gerais
teraumaduracdo até 1 h 30 minutos.
b) Legislagdo cujo conhecimento é
necessario para a sua realizacao:
- D.L. n° 24/84, de 16-01
(estatuto disciplinar);
- D.L. n° 248/85, de 15-07;
D.L.R. n® 4/86/M, de 3-4
(reestrutura as carreiras da
funcdo plblica), na parte ndo
revogada pelo D.L. n° 404-
-A/98, de 18-12, alterado pela
Lei n°44/99, de 11-6;
- D.L.R. n°4/89/M, de 15-2, na
parte ndo revogadapelo D.L. n°
404-A/98, de 18-12, dterado
pelalLei n°44/99, de11-6; D.L.
n° 233/94, de 15-9 (reestrutura
as carreiras técnica superior e
técnica), na parte ndo revogada
peloD.L. n°404-A/98, de 18-12;
- D.L. n° 159/95, de 6-7 (rele-
vancia do tempo de servico
legalmente considerado como
estagio para ingresso nas
carreiras técnica superior e
técnica);
- Decreto-Lei n° 184/89, de 2-6,
alterado pelaLei n° 25/98, de
26-5 (principios gerais em
matéria de emprego, remu-
neraco e gestdo de pessodl);
- D.L.n°427/89, de7-12; D.R.R.
n° 2/90/M, de 2-3; D.L. n°
407/91, de 17-10; D.L.R. n°
9/92/M, de 21-4; D.L. n°
102/96, de 31-7; D.L. n°
218/98, de 17-7 (condtituicao,
modificagdo e extincdo da
relagdo juridica de emprego na
Administracéo Plblica);
- D.L. n° 404-A/98, de 18-12,
alterado pelaLei n° 44/99, de
11-6 (regime gerd de
estruturacéo de carreiras da
Administragdo Publica);
- Decreto-Lel n°100/99, de 31-3,
alterado pelaLei n°117/99, de
11-08, art®° 42°do D.L. n° 70-
-A/2000, de 05-05 e D.L. n°
157/2001, de 11-05; (regimede
férias, fatas e licencas dos
funcion&rios e agentes da
Administragéo Plblica);
- D.L. n° 353-A/89, de 16-10;
D.L. n° 420/91, de 29-10 na
parte ndo revogadapelo D.L. n°
404-A/98, de 18-12 (estatuto
remuneratdrio dos funcionarios
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e agentes da Administracdo
Plblica);
- D.L.n°196/93, de 27-05; D.L.
n° 413/93, de 23-12; Lei n°
64/93, de 26-08, art° 8°, "°4 da
Lei n°39-B/94, de27-12, Lei n°
28/95, de 18-08; Lei n° 12/96,
de 18-04; Le n° 42/96, de 31-08;
Le n°12/98, de 24-02. (regime
de incompatibilidades);
- Lei n®49/99, de 22/6 (estatuto
do pessod dirigente);
- D.L.n°442/91, de 15-11; D.L.
n° 6/96, de 31-01 (Cddigo do
Procedimento Administretivo);
- D.L. n°135/99, de 22-4 (Define
0s principios gerais de ac¢do a
gue devem obedecer 0s servigos
e organismos daAdmi-nistracéo
PUblicana sua actuacdo face a0
cidaddo, bem como reline de
uma forma sistematizada as
normeas vigentes no contexto da
modernizagdo adminigrativa).
C) Este método de seleccdo tem
carécter eliminatorio.
9.2- Entrevista profissional de seleccdo, que tera
por fim avaliar, numa relagdo interpessoa e
de forma objectiva e sistematica as aptiddes
profissionais e pessoais dos candidatos,
cujos critérios de apreciacdo e ponderacdo
seréo os seguintes, classificados de 0 a 5
valores cada
a)R = Responsabilidade;

b) RL = Raciocinio 16gico;

€) S =Sociabilidade;

d) /M = Interesse/motivagéo.

9.21- A classficacio da entreviga profis-

sional de seleccdo sera obtida
através da aplicacdo da seguinte
formula: EPS = R+RL+S+I/M.

10 - A ordenagdo finad dos candidatos sera feita em

harmonia com a classificaggo final, que resultard da
média aritmética ponderada das classificacdes
obtidas nos dois métodos de selec¢do, com a
aplicacdo da seguinte férmula: CF = (2PC + EPS)/3.

11 - Os critérios de apreciacao e ponderacdo da entrevista

profissional de seleccdo, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva formula
classificativa, constam de actas das reunides do jUri
do concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

12 - As candidaturas poderdo ser formalizadas mediante

requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
DSCP do Gabinete da Vice-Presidéncia, e entregues
pessoa mente ou remetidos pelo correio com aviso
de recepcdo, dentro do prazo de abertura do
concurso, ao Gabinete do Vice-Presidéncia, Avenida
Zarco, 2° andar, 9004-527 Funchal.

13 - Do requerimento deverdo constar necessariamente,

sob pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes
elementos:

13.1- Identificacdo do concurso, com referéncia ao
ndmero e datado Jornal Oficid onde seencontra
publicado o respectivo aviso de abertura.

Nl
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15

16 -

17 -

18 -

19-

20 -

21-

13.2 - ldentificag@o pessoal (nome, filiagdo, datade
nascimento, naturalidade, nimero e data do
bilhete de identidade, nimero de identifi-
cacdo fiscal, servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, cédigo postal e nimero de
telefone se possuir);

13.3- Declaraggo do candidato, sob compromisso
de honra, como reline todos os requisitos
gerais de admissao ao concurso;

13.4- Habilitagdo académica e/ou qualificacdo

profissional exigidas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos com os seguintes documentos,
sob pena de exclusdo do concurso:

a) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitactes
literérias e/ou profissionais exigidas;

b) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo da declaracdo
passada pel 0s servigos a que os candidatos se
achem vinculados, autenticada com selo
branco ou carimbo, da qual constem, de
maneirainequivoca, aexisténciado vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e o
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreira e na funcdo plblica, bem como a
mencdo das classificages de servigo obtidas,
em termos qualitativos, sefor o caso;

c) Fotocopia do Bilhete de Identidade e do
Cartdo de Contribuinte.

Os funcionarios e agentes da Vice-Presidéncia do
Governo da R.A.M., estdo dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nas alineas
a) e b) do ponto 14, desde que 0S mesmos se
encontrem ja arquivados nos respectivos processos
individuais.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer
candidatos, em caso de duvida sobre a situacdo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

As fajalws declaracBes serdo punidas nostermos dalei
penal.

Os métodos de avaliacdo da classificagdo final do

estagio sdo 0s seguintes:

a) O relatdrio de estagio a apresentar pelo
estagidrio;

b) A classificag@o de servico obtida durante o
periodo de estagio e, se for o caso, os
resultados da formagéo profissional.

A classificagdo fina do estagio resultard da média
aritmética ponderada das classificagBes obtidas em
cada uma da operagdes referidas no nimero anterior,
nos termos estabel ecidos no respectivo Regulamento
do Estéagio.

O estagio tem a duracdo de um ano, findo o qual, se
0 estagi&rio obtiver classificagdo final ndo inferior a
BOM (14 valores), sera provido atitulo definitivo na
categoria de técnico superior de 22 classe, dacarreira
técnica superior, do quadro de pessoa da Direccéo
Regional do Comércio, IndUstria e Energia.

O Regulamento do Estégio consta em anexo ao
Despacho Normativo n° 9/93, de 21 de Julho, do
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Secretério Regional de Economia e Cooperacéo
Externa, publicado no JORAM, | Série, n° 92, de
13-08-1993.

O Jdri ter4 a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
- Dr2 |sabel Catarina Jesus Abreu Rodrigues -
Directora Regional.

Vogais efectivos:

- Dr. Alcindo Rodrigues de Andrade - Director
de servicos - que substituira o presidente nas
suas faltas ou impedimentos;

- Eng® José Orlando Manuel Gongalves de
Andrade - Chefe de divisio.

Vogais suplentes:

- Eng? Ana Cristina Ferreira Marques Nunes
Murilhas - Técnico superior de 22 classe;

- Eng® Fernando Eugénio da Silva - Técnico
superior de 22 classe.

O juri do concurso funcionard também como jari do
estagio, salvo se o coordenador do estégio nao fizer
parte deste jUri, caso em que a sua constituicdo sera
aterada

Este concurso reger-se-apelo D.L. n° 204/98, de 11-
07 eD.L.n°404-A/98, de 18-12, alterado pelaLe n°
44/99, de 11-6.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 26 de Julho de

2001.

O CHEere DO GABINETE, Andreia Jardim

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO

1-

SOCIAL E TRANSPORTES
Aviso

Nos termos do art.° 4° da Lei n°® 49/99, de 22 de
Junho, adaptada & RAM pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho e n® 1 do art.°
329 do Decreto-Lel n° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho do Secretério Regional do
Equipamento Social e Transportes de 28/05/2001, foi
autorizada a abertura de concurso interno, pelo prazo
de 10 dias (teis a contar da data da publicacéo
(distribuicéo) deste aviso no Jornal Oficia da Regido
Auténoma da Madeira, para preenchimento do lugar
do cargo de Director de Servicos de Obras do quadro
de pessoal da Direccdo Regional de Estradas, desta
Secretaria Regional, constante do Mapa lll do anexo
a0 Decreto Regulamentar Regional n° 7/2001U/M, de
11 de Maio.

Legislagdo aplicavel - o presente concurso rege-se
pelaLei n° 49/99, de 22 de Junho, adaptado a RAM
pelo Decreto Legislativo Regional n° 15/2000/M, de
8 de Julho, com a rectificagdo introduzida pela
Declarag@o de Rectificagdo n° 13/99, de 21 de
Agosto, Decreto Legidativo Regional n° 14/89/M,
de 6 de Junho, Decreto-Lei n° 204/98, e Resolucéo
do Conselho do Governo da RAM n° 1014/98, de 6
de Agosto e do Decreto Regulamentar Regional n°
7/2001/M, de 11 de Maio.

Prazo de validade - o concurso é vdido para o
preenchimento do cargo para o qual é aberto, sendo
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0 prazo de validade fixado em seis meses a contar da
data da publicitacgo da lista de classificacgo fina
nos termos dos n°s 1 e 2 do art.° 9° da Lei n° 49/99,
de 22 de Junho, adaptada a RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho.

Area de actuacdo - a area de actuacdo do Director de
Servicos de Obras, encontra-se definida no art.° 59°
do Decreto Regulamentar Regional n° 7/2001/M, de
11 de Maio.

S80 requisitos de admissdo ao concurso:

51- Gerais - 0s constantes do art.° 29° do
Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais - o recrutamento é feito por
concurso de entre funcionarios que reunam
0Ss requisitos previstos, nas alineas a) b) e ¢)
don®°1eoun®?2doart?4°dale n°49/99,
de 22 de Junho, adaptada a RAM pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 15/2000/M,
de 8 de Julho.

5.3- Sdo condicdes preferenciais de admissdo, de
acordo com o n° 3 do art.°4° daLei n°49/99,
de 22 de Junho, a posse da licenciatura em
Engenharia Civil e aexperiénciano dominio
do cargo posto a concurso.

Remuneracao e regalias sociais - a remuneragéo é a
constante no anexo n° 8, ao Decreto-Lei n° 353-
-A/89, de 16 de Outubro, para o cargo de Director de
Servicos, e legislagdo complementar, acrescido das
despesas de representacdo, nos termos do Despacho
Conjunto n° 625/99, de 3 de Agosto da Presidéncia
do Conselho de Ministros e Ministério das Finangas,
sendo as condigdes de trabalho e as regalias soclais
as genericamente em vigor para os funcionarios da
Administracdo Publica.

O local de trabalho — serd na Direccdo Regional de
Estradas - Secretaria Regional do Equipamento Social
e Transportes, a Rua Dr. Pestana Junior n° 6, 9054-
-558, Funchal.

Os métodos de seleccdo - avaiacdo curricular e
entrevista profissional de selecgéo, de acordo com o que
determinam osn°s2 e 4 do art.° 8° daLei n°49/99, de
22 de Junho, adaptadaa RAM pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 15/2000/M, de 8 de Julho

81- Os critérios, bem como o sistema de
classificagdo fina, incluindo a respectiva
formula classficativa, constardo de acta das
reunides do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.
8.2- Nosistema declassificacdo find aplica-se o
disposto no art.° 13° da Lei n°49/99, de 22 de
Junho, adaptadaa RAM pelo Decreto Legis-
lativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho.
Formalizag&o das candidaturas:

9.1- As candidaturas deverdo ser formalizadas
mediante requerimento, em papel formato
A4 ou papel de cor clara, dirigido ao
Secretario Regiona do Equipamento Social
e Transportes, e entregue pessoalmente, no
Nucleo de Expediente e Arquivo, sito a Rua
Dr. Pestana Janior n° 6, 9054-558 - Funchal,
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9.2-

mediante recibo, ou enviados pelo correio
sob registo, com aviso de recepcdo, dentro
do prazo de abertura do concurso.

Do requerimento deverdo constar 0s seguintes
elementos:

a) | dentificagcéo completa do candidato
(Nome, filiagéo, naturalidade, naciona:
lidade, estado civil, data de nascimento,
nuimero e data do hilhete de identidade
e servico deidentificag@o que o emitiu,
residéncia, cédigo postal e nimero de
telefone, se o tiver);

IdentificacBo do concurso com
referéncia’ a0 ndmero do Jorna
Oficial onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;
Habilitagdes Literarias,

Formacdo Profissional (especiali-
zacOes, estagios, seminarios, acgdes de
formacao, etc.); ) )
Mencdo expressa da categoria, servico
aque pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na actua categoria, na
carreirae nafuncéo publica;
Declaracdo do candidato em como
possui 0s requisitos legais de
admissdo ao concurso nos termos do
n°1 do artigo 11° da Lei n°49/99, de
22 de Junho, adaptada a RAM pelo
Decreto Legislativo Regional n.°
15/2000/M, de 8 de Julho.

b)

e

f)

10- Os requerimentos de candidatura deverdo ser
instruidos com os seguintes documentos:

a)
b)

<)
d)

e

f)

10.1 -

10.2 -

10.3 -

Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitaces
literérias declaradas;

Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das accBes de
formag&o profissional declaradas;

Fotocdpia do Bilhete de |dentidade;
Curriculum vitae detalhado, datado e assinado,
donde constem nomeadamente as fungdes que
tem exercido e respectivos periodos de
exercicio, bem como aformacéo profissional
gue possui, com indicagdo das entidades
promotoras e datas de obtencéo da formacao;
Declaracdo passada pelos Servigos a que 0s
candidaios se encontram vinculados,
autenticado com selo branco ou carimbo, da
qual constem a existéncia de vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e tempo
de servico efectuado nessa categoria, nacarreira
enafuncdo publica, sefor caso dedisso.
Quaisquer outros elementos que os candi-
datos considerem relevantes para apreciacéo
do seu mérito.

Nos termos do n° 2 do art.? 11° da Lel n°
49/99, de 22 de Junho, adaptada a RAM
pelo Decreto Legislativo Regional n.°
15/2000/M, de 8 de Julho a fata de
declaracéo dos requisitos legais de admissdo
determina a exclusao do concurso;

O jari pode exigir aos candidatos a
resentacdo de documentos comprovativos
e factos por eles referidos que possam

relevar para apreciacdo do seu mérito.

Os candidatos do quadro de pessoal da
Secretaria Regional do Equipamento Social e

01
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Transportes, sdo dispensados da apre-
sentacdo dos elementos referidos nas alineas
a), b), c) ee) do ponto 10, desde que constem

ocumentos comprovativos no  respectivo
processo individual, devendo referir expre-
ssamente tal facto no seu reguerimento de
candidatura.

11 - Asfasas declaracBes seréo punidas nostermosdalei.

12 - A constituicdodojuri - ojuri do concurso de acordo

13

com o sorteio a que alude o art® 7° da Lei n° 49/99,
de 22 de Junho, adaptada & RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho,
realizado no dia 02 do més de Julho de 2001, terd a
seguinte constitui¢éo:

Presidente:

- Eng® Fernando Jodo de Sousa Oliveira,
Director Regional de Obras Publicas da
Secretaria Regional do Equipamento Socia e
Transportes.

Vogais efectivos:

- Eng® Jorge Manuel Oliveira Vasconcelos,
Director do Gabinete de Estudos e
Planeamento de Obras Publicas, equiparado
a Director de Servicos, da Secretaria
Regional do Equipamento Social e
Transportes, (substitui o Presidente nasfaltas
e impedimentos).

- Eng? Lucia Maria Rodrigues, Director de
Servicos de Construcbes Escolares e
Equipamento, da Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes.

Vogais suplentes:

- Eng.° Jodo Manuel dos Passos Gouveia
Magalhdes, Director do Gabinete de Apoio
Técnico as Autarquias Locais, equiparado a
Director de Servicos, da Secretaria Regional
do Equipamento Socia e Transportes.

- EngP José Jorge de Freitas, Director de Servigos
de Hidraulica, da Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes.

A publicitacdo de listas a que houver lugar nos
termosdalel, designadamente alistade classificacéo
final, serd afixada no &rio Secretaria Regiona do
Equipamento Socia e Transportes, sito a Rua Dr.
Pestana Junior n° 6, 9054 -558, Funchal, e enviada
por oficio registado, para os interessados externos ao
Servico ou organismo.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Trangportes,
25 de Julho de 2001.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.’ 4° da Lei n°® 49/99, de 22 de
Junho, adaptada a RAM pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho e n® 1 do art.°
32° do Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho, faz-se
publico que, por despacho do Secretario Regional do
Equipamento Social e Transportes de 28/05/2001,
fol autorizada a abertura de concurso interno, pelo
prazo de 10 dias (teis a contar da data da publicacdo
(distribuicéo) deste aviso no Jornal Oficial daRegido
Auténoma da Madeira, para preenchimento do lugar
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do cargo de Director de Servicos de Conservacdo, do
guadro de pessoal da Direccdo Regional de Estradas,

esta Secretaria Regional, constante do Mapa Il1 do
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n°
7/200LU/M, de 11 de Maio.

Legisacdo aplicavel - o presente concurso rege-se
pelaLel n° 49/99, de 22 de Junho, adaptado a RAM
pelo Decreto Legislativo Regional n° 15/2000/M, de
8 de Julho, com a rectificagdo introduzida pela
Declaragdo de Rectificagdo n° 13/99, de 21 de
Agosto, Decreto Legislativo Regional n°® 14/89/M,
de 6 de Junho, Decreto-Lei n° 204/98, e Resolucéo
do Conselho do Governo da RAM n° 1014/98, de 6
de Agosto e do Decreto Regulamentar Regional n°
7/2001/M, de 11 de Maio.

Prazo de validade - o concurso € védlido para o
preenchimento do cargo para o qual é aberto, sendo
0 prazo de validade fixado em seis meses a contar da
data da publicitagéo da lista de classificago final
nos termos dosn’s 1 e 2 do art. 9° da Lei n° 49/99,
de 22 de Junho, adaptada a RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho.

Areade actuagdo - a area de actuacdo do Director de
Servicos de Conservacdo, encontra-se definida no
art.’ 61° do Decreto Regulamentar Regional n°
7/2001/M, de 11 de Maio.

S80 requisitos de admisséo a0 concurso:

5.1- Gerais - os constantes do art. 29° do
Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais - o recrutamento € feito por
concurso de entre funcionérios que reunam
0S requisitos previstos, nas alineas a) b) e c)
don®1leoun®?2doart?4°dale n°®49/99,
de 22 de Junho, ,adaptada a RAM pelo
Decreto Legidativo Regional n.° 15/2000/M,
de 8 de Julho

5.3- Sdo condicdes preferenciais de admissdo, de
acordo comon® 3 do art.°4°dalLe n°49/99,
de 22 de Junho, a posse da licenciatura em
Engenharia Civil e a experiénciano dominio
do cargo posto a concurso.

Remuneracdo e regalias sociais - a remuneragéo é a
constante no anexo n° 8, ao Decreto-Lei n° 353-
A/89, de 16 de Outubro, para o cargo de Director de
Servigos, e legislacdo complementar, acrescido das
despesas de representacdo, nos termos do Despacho
Conjunto n° 625/99, de 3 de Agosto da Presidéncia
do Conselho de Ministros e Ministério das Finangas,
sendo as condicdes de trabalho e as regalias sociais
as genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragdo Piblica.

O local de trabalho — sera na Direccao Regiona de
Estradas - Secretaria Regional do Equipamento Socid e
Transportes, a Rua Dr. Pestana Jinior n° 6, 9054-
558, Funchal.

Os métodos de seleccdo - avaiagdo curricular e
entrevigta profissiona de seleccdo, de acordo com o que
determinam osn®s2 e4 do art.° 8° daLei n°49/99, de
22 de Junho, adaptadaa RAM pelo Decreto Legidativo
Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho

8.1- Os critérios, bem como o sistema de
classificacdo final, incluindo a respectiva
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formula classficativa, constaréo de acta das
reunifes do juri do concurso, sendo a mesma
facultada aos candidatos sempre que solicitada.

8.2- Nosistemade classificagdo final aplica-se 0

disposto no art.° 13° daLei n°49/99, de 22 de

Junho, adaptadaa RAM pelo Decreto Legis-

|ativo Regiona n.° 15/2000/M, de 8 de Julho.

Formalizag&o das candidaturas:

9.1- As candidaturas dever8o ser formalizadas

mediante requerimento, em papel formato

A4 ou papel de cor clara, dirigido ao

Secretario Regional do Equipamento Social

e Transportes, e entregue pessoamente, no

Ncleo de Expediente e Arquivo, sito a Rua

Dr. Pestana Junior n° 6, 9054-558 - Funchal,

mediante recibo, ou enviados pelo correio

sob registo, com aviso de recepc¢éo, dentro
do prazo de abertura do concurso.

9.2- Do requerimento deverdo constar os seguintes

el)ementog: f leta d did

a Identificacio completa do candidato
(Nome, filiagdo, naturaidade, nacio-
nalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero e data do bilhete
de identidade e servico de identifi-
cagdo que o emitiu, resdéncia, codigo
postd e nimero detelefone, seotiver);

b) IdentificacBo do concurso com
referéncia ao nimero do Jornal Oficid
onde se encontra publicado o respe-
ctivo aviso de aberturg;

C) HabilitagBes Literarias;

d) Formacdo Profissional (especiali-
zag0es, estégios, seminérios, acgbesde
formacgo, etc.);

€) Menc&o expressa da categoria, servico
aque pertence, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafuncéo pablica;

f) Declaracdo do candidato em como
possui os requisitos legais de admissfo
a0 concurso nos termos do n°l do
artigo 11° da Lei n°49/99, de 22 de
Junho, adaptadaa RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 15/2000/M,
de 8 de Julho.

10- Os requerimentos de candidatura devero ser

instruidos com os seguintes documentos:

a) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitagbes
literérias declaradas;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das accles de
formagdo profissional declaradas;

c Fotocdpia do Bilhete de |dentidade;
Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
funcbes que tem exercido e respectivos
periodos de exercicio, bem como aformagéo
profissional que possui, com indicagdo das
entidades promotoras e datas de obtencdo da
formagéo;

e) Declaragéo passada pelos Servigos a que 0s
candidatos se encontram  vinculados,
autenticado com selo branco ou carimbo, da
qua constem aexisténcia de vinculo afuncdo
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11-

12

13

publica, a categoria que detém e tempo de
servico efectuado nessa categoria, nacarreirae
nafuncado plblica, sefor caso de disso.
Quaisquer outros elementos que o0s
candidatos considerem relevantes para
apreciagdo do seu mérito.

f)

10.1- Nos termos do n° 2 do art.° 11° da Lei n°
49/99, de 22 de Junho, adaptada a RAM
pelo Decreto Legislativo Regional n.°
15/2000/M, de 8 de Julho a fata de
declaracéo dos requisitos legais de admissio
determina a exclusdo do concurso;

10.2- O juri pode exigir aos candidatos a
apresentacdo de documentos comprovativos
de factos por eles referidos que possam
relevar para apreciacdo do seu mérito.

10.3- Os candidatos do quadro de pessoa da
Secretaria Regiona do Equipamento Social e
Transportes, séo dispensados da
apresentacdo dos elementos referidos nas
aineas a), b), ) e e) do ponto 10, desde que
constem documentos comprovativos no
respectivo processo individual, devendo
referir expressamente tal facto no seu
requerimento de candidatura.

Asfalsas declaractes seréo punidas nostermos dalei.

A constituicdo do juri - ojari do concurso de acordo
com o sorteio a que aude o art® 7° da Lei n° 49/99,
de 22 de Junho, adaptada a RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 15/2000/M, de 8 de Julho,
realizado no dia 02 do més de Julho de 2001, tera a
seguinte constitui¢cao:

Presidente:

- Eng® Fernando Jodo de Sousa Oliveira,
Director Regional de Obras Plblicas da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes.

Vogal s efectivos:

Eng? Mariza Reis Castanheira Silva Baptista,
Directora de Servicos de Edificios e
Monumentos, da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, (substitui
0 Presidente nas faltas e impedimentos).

- Eng.® Jodo Manuel dos Passos Gouveia
Magalh&es, Director do Gabinete de Apoio
Técnico as Autarquias Locals, equiparado a
Director de Servigos, da Secretaria Regional
do Equipamento Social e Transportes.

Vogalssuplenteﬁ
Eng.° Jos¢ Daniel Vieira Brito Figueirda,
Director Regional de Ordenamento do
Territério, da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes.

- Eng® Jorge Manuel Oliveira Vasconcelos,
Director do Gabinete de Estudos e Planeamento
de Obras Plblicas, equiparado a Director de
Sarvigos, da Secretaria Regiond do Equipamento
Socid e Transportes

A publicitacdo de listas a que houver lugar nos
termos dalei, designadamente alistade classificagcéo
final, sera afixada no &trio Secretaria Regiona do
Equipamento Social e Transportes, sito & Rua Dr.
Pestana Janior n° 6, 9054 -558, Funchal, e enviada
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por oficio registado, para os interessados externos ao
SErViGo ou organismo.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Trangportes,
25 de Julho de 2001.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

LABORATORIO REGIONALDE ENGENHARIACIVIL
Aviso

Por despacho do Secretario Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado de 24/07/01, foi autorizada a
nomeacdo definitiva, na sequéncia de concurso interno de
acesso geral para duas vagas de Técnico Profissional
Principal, para o quadro de pessoal do Laboratério Regional
de Engenharia Civil, anexo ao Decreto Regulamentar
Regiona n° 3/96/M, de 7 de Marco, aterado pelo Decreto
Regulamentar Regional n° 36/2000/M, de 11/07, de Carlos
Bruno Franca de Vasconcelos e de Angelo Escolastico
Figueira Ornelas.

Esta isento de fiscalizagdo prévia da Secgdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas.

Laboratério Regional de Engenharia Civil, 30 de Julho de
2001.

O DirecTor em substituicdo, José Fernando Vieira de Sousa

Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretéria Regiona dos
Assuntos Sociais de 2001.07.04, foram celebrados contratos
de trabalho a termo certo, para exercerem funcdes
equivalentes a categoria de Auxiliar de Accéo Médica, por
um periodo de 3 meses renovavel por um Unico e igual
periodo, nos termos do disposto no n° 3 do art® 18 do
Decreto-Lei n.° 68/2000 de 26.04, com os auxiliares abaixo
mencionadas:

e Maria Carmen Ferreira Pires Gongalves — Centro de

Salde da Calheta.

Dada a urgente e conveniéncia de servigo o contrato
teve inicio a partir de 2001.07.01. (Processo isento
dafiscalizagdo préviada SRMTC).

* Maria Miquelina de Faria — Centro de Salde da

Boaventura

Dada a urgente conveniéncia de servico o contrato
teve inicio a partir de 2001.07.01. (Processo isento
da fiscalizacdo préviada SRMTC).

Centro Regiona de Salde, aos 30 de Julho de 2001.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE, José Carlos da Costa
Perdigéo

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO
E FINANCAS

Aviso

Por Despacho n°. 321/2001, de 30 de Julho, da Chefe do
Gabinete, no uso do poder, delegado por despacho do
Secretario Regional do Plano e Finangas de 14 de Novembro
de 2000, publicado no JORAM, |l Série n°. 218 de 14 de
Novembro de 2000:

Ana Paula Matos Teixeira Simdes, Assistente
Administrativo Principal do quadro de cf...al dos Servicos
Dependentes do Secretario Regional Plano e Financas -
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Secretaria Regional do Plano e Finangas, nomeada ap0s
rovac&o em concurso interno de geral, paraacategoria
le Assistente Administrativo Especialista do mesmo quadro.
Este provimento tem cabimento or¢camental narubricada
Secretaria 09, Capitulo 01, Divisdo 01, Subdivisdo 00,
Classificagdo Econémica 01.01.01..
(Nos termos do art® 114° da Lei n° 98/97, de 26 Agosto,
ndo carece de visto da Seccdo Regiona da Madeira do
Tribunal de Contas).

200Secretaria Regional do Plano e Finangas, 30 de Julho de
1.

O CHEeFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL
DO FUNCHAL

FAUSTO & GOUVEIA, LIMITADA

NUmero de matricula: 08327/010622;

NUmero deidentificag@o de pessoa colectiva: 511189052;
NUmero de inscri¢do: 01;

NUmero e data da apresentagdo: Ap. 04/010622

Anténio Manuel Ribeiro Silva Gois, Ajudante Principal:

Certifica gue entre Jodo Fausto Moniz de Gouveiae Maria
Odilia Baptista Fernandes Rosa Gouveia, foi condituida a
sociedade em epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 27 de Junho de 2001.
O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel

Primeira
Firmae sede

A sociedade adopta a firma “ FAUSTO & GOUVEIA, LDA.” e
tera a sua sede ao Caminho das Pedras, nimero 13, Boa
Nova, freguesia de Sdo Gongalo, concelho do Funchal.

Parégrafo Unico - A ﬁ;eréncia poderd sem necessidade de
deliberacdo da assembleia geral proceder a criacdo de
sucursais, agéncias, delegacoes ou outras formas locais de
representacéo, bem como transferir a sua sede dentro dos
limites do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Segunda

A sua duragéo é por tempo Indeterminado.

Terceira
Objecto

A sociedade tem por objecto o transporte de passageiros
em taxi.

Quarta
Capital social

O capita social integralmente realizado em dinheiro é de
cinco mil euros e corresponde a soma de duas quotas, do
valor nominal de dois mil e quinhentos euros, cada, que
pertencem uma a cada um dos socios Jodo Fausto Moniz de
Gouveia e Maria Odilia Baptista Fernandes Rosa Gouveia.

Quinta
Geréncia

Pertence a0 sbcio, Jodo Fausto Moniz de Gouveia, quefica
desde ja nomeado gerente, sendo suficiente a sua assinatura para
obrigar a sociedade em todos 0s actos e contratos.
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Sexta
Cessdo de quotas

A transmissao de quotas entre os socios € livre, mas para
estranhos depende do prévio consentimento da sociedade
que, em primeiro lugar, tem preferéncia na aguisicéo da
guota que se desgja dlienar.

Sétima
Transmissdo por morte

No caso de falecimento de qualquer sicio, a sociedade
continua com os seus herdeiros que, em caso de pluralidade,
escolherdo um de entre si que a todos represente enquanto se
mantiver a contitul aridade.

Oitava

A amortizagdo de quotas podera ter lugar:

a) Por acordo com o seu titular.

b) Quando a quota seja arrolada, penhorada,
apreendida, sujeita a providéncia cautelar ou por
qualquer outro motivo, tenha sido ou tenha de ser
gad(jjy _ié:ada ou vendida em conseguéncia de processo

udicia.

3 JQuando 0 socio for declarado insolvente ou falido.
Quando a cessdo parcia ou total de quota sgja efectuada
sem respeito pelo estipulado na clausula sexta.

Paragrafo primeiro - Nos casos previstos nas alineas, b), c)

e d) aamortizag8o far-se-4 pelo vaor da quota apurado pelo

ditimo balanco legalmente aprovado; e pelo valor acordado

no caso da alinea a).

Parégrafo segundo - A contrapartida podera ser paga em
prestacdes, mas de nimero nuncainferior adez, e dentro dos
vinte e quatro meses contados a partir da data da amortizaco.

Nona ]
Convocagdo das assembleias

Sera eleita por carta registada, com aviso de recepcao,
dirigidaa cadaum dos sicios, com aantecedénciaminimade
muinze dias, salvo 0s casos em que a Lei exija outra forma
de convocagéo.

Disposi¢Oes transitorias

A sociedade entra imediatamente em actividade, para o
gue a geréncia é autorizada a celebrar quaisguer contratos e
proceder ao levantamento das entradas, a fim de prover a
despesas de constitui¢ao, registo, funcionamento e instalagcéo
da sociedade.

LABORANTE - COMPRA E VENDADE BENS
IMOBILIARIOS, LIMITADA

NUmero de matricula: 07590/000324;

Numero deidentificag8o de pessoa colectiva: 511146698;
NUmero de inscrigéo: 02;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 02/010625

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal :

Certificaque foi aumentado o capital de 10.000.000$00, para
10.024.100$00, e redenominado o capita em 50.000 Euros,
tendo em consequéncia sido alterados os artigos 4.° e 5.° do
contrato que, ficaram com aredaccdo que junto em anexo.

O texto completo do contrato na sua redaccéo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Funchal, 28 de Junho de 2001.

O AJUDANTE PRINCIPAL, Assinaturailegivel
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Quarto Artigo 2.°
Capital Sede
1- O capital social, integramente realizado em A sociedade tem a sua sede a0 Caminho da Ladeira,
dinheiro, é de cinguenta mil euros, e esta nimero trinta e um, freguesia de Santo Anténio, concelho do
repr&eentado em dezassei's quotas. Funchal.
uma do valor nomind de cinco mil euros
pertencente ao sicio Jodo Crisdstomo deAguiar; Artigo 3.°

- duas iguais do valor nominal de dois mil Objecto
novecentos e cinguenta euros cada,
pertencentes uma a cada um dos socios A sociedade tem por objecto social a actividade de
Agostinho de Sousa Macedo e Jodo Candido transporte de passageiros em taxi.
de Sousa Macedo;

- seis iguais do valor nominal de dois mil Artigo 4.°
setecentos e cinquenta euros cada, pertencentes Capital
uma a cada um dos sicios Olga Elizabeth
Macedo Moncayo, Sandra Macedo Moncayo, O capital social é de cinco mil euros, integralmente
Adriana Macedo Moncayo, Agostinho Alfonso realizado em dinheiro e representado em duas quotas:
Macedo Moncayo, Belkys Macedo de Grateral, - uma de quatro mil euros pertencente ao sOcio
Javier Macedo Rodrigues; _ _ Anténio dos Ramos Bettencourt, e

- uma do valor nomina de cinco mil e - outra de mil euros pertencente & sécia Maria Olga
quinhentos euros, pertencente a sicia Nunes Bettencourt.

Céndida | sabel Macedo Rodrigues,

- umado vaor nominal de dois mil e setentae Artigo 5.°
cinco euros, pertencente a0 socio José Geréncia
Quintino de Abreu; _ _

- quatro iguais do valor nomina de mil 1- A geréncia da sociedade dispensada de caucdo e
novecentos euros cada, pertencentes umaacada remunerada ou ndo, pertence a quem for eleito em
um dos socios Ernesto Joaguim de Abreu assembleiageral.

%oqzi %égt:arrgmﬂ)ma dg Abrae‘u de I?/IeA berdeu,
S8 0 de Abreu Gonzadez, Mercedes = i4 5Ci 4N
Coromoto de Abreu de Castanho; & 2 E ;:r?] gsesBdeet tj ; gglrjr;?ado gerente o socio Antonio dos
- umado valor nomina de sete mil quatrocentos '
e vinte e Gnco eurcs pertencente a0 socio 3- Para obrigar e representar a sociedade em todos 0s
Domingo L eonardo da Corte da Silva actos e contratos, activa e passivamente, € necesséria
~ i ~ e suficiente a intervencdo do gerente Anténio dos
2- Poderdo ser exigidas prestages suplementares de Ramos Bettencourt
capital, até a0 montante de duzentos e cinquenta mil '
euros, na proporgéo das suas quotes e desde que a 4 - Fica vedado aos gerentes obrigar a sociedade em

assembleiagerad o ddibere por maioriado capitd socid.
Quinto

A geréncia e representacdo da sociedade, dispensada de
caucdo e remunerada ou nao conforme for deliberado em
assembleia geral, competira ao sécio Jodo Crisostomo de
Aguiar, bastando a suaintervencdo para obrigar validamente
a sociedade em quaisquer actos e obrigacoes.

RAMOSBETTENCOURT & NUNES, LIMITADA

Ndmero de matricula: 08378/010705;

NUmero deidentificacio de pessoa colectiva: 511183631,

NUmero de inscrigdo: 01;

NUmero e data da apresentacdo: Ap. 04/010705

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que entre Anténio dos Ramos Bettencourt e
Maria Olga Nunes Bettencourt, foi constituida a sociedade
em epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 11 de Julho de 2001.

A 1.2 AJUDANTE, Assinaturailegivel

Artigo 1.°
Firma

A sociedade adopta a firma “Ramos Bettencourt &
Nunes, Lda.”.

fiancas, abonacfes, letras de favor e quaisquer actos
semelhantes, estranhos aos negdécios sociais.

Artigo 6.°
Cessdo de quotas

A cessdo de quotas é condicionada, se para estranhos, ao
consentimento prévio da sociedade, que, em primeiro lugar e
0s sbcios em segundo, podera optar pelo exercicio do direito
de preferéncia, a exercer no prazo de trinta dias,

Artigo 7.°
Amortizacao de quotas

A sociedade pode amortizar compulsivamente quotas
guando sejam arrestadas, penhoradas ou por qualquer forma
apreendidas judicialmente ou sgjam cedidas sem prévio
consentimento da sociedade.

Parégrafo Unico - O valor da amort|z§ao serd, no caso de
apreensao judicia, o que | resultar de balango a dar para o
efeito e, no caso de cessdo sem 0O consentimento, o valor
nominal da quota, se outro inferior ndo resultar do Ultimo
balanco, a pagar em duas prestacbes iguais, com
vencimentos sucessivos a seis e doze meses.

Artigo 8.°
Transmissdo por morte

No caso de falecimento de sdcio, a sociedade continua
com o0s seus herdeiros que, em caso de pluralidade,
escolherdo um que represente a todos enquanto a quota se
mantiver em comum ou indivisa.



10

Nimero 150

Artigo 9.°
Convocagdo de assembleias gerais

As convocatérias das assembleias gerais serdo feitas por
carta registada, com aviso de recep¢ao, dirigida aos socios
com aantecedénciaminimade quinze dias, sealel ndo exigir
outro prazo ou formalidade.

Disposicao transitoria

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade,
para o que a geréncia é correspondentemente autorizada a
celebrar quaisguer negécios, podendo, a partir da assinatura
da presente escritura e independentemente do registo do
presente acto na Conservatoria competente, proceder ao
levantamento do capital social, nomeadamente para fazer
face a despesas com a congtituicéo e registo da sociedade,
com a sua instalagdo e com a aquisicdo de bens de
equipamento, necessarios ao seu funcionamento.

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DA
RIBEIRA BRAVA

FIRMINO FERNANDES, UNIPESSOAL, LDA.

NUmero de matricula: 00292/31052001;

NUmero deinscricdo: 1;

NUmero e data da apresentacdo: 12/31052001;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: P511187777

Ernesto Clemente dos Santos,O Conservador:

Certifica que Antonio Firmino Fernandes constituiu a
sociedade em epigrafe que se rege pelo seguinte contrato:
Primeiro

Asociedade adopta a firma "AIRMINO FERNANDES, UNIPESSOAL
LDA.".

Segundo

1- A sociedade tem a sua sede no Sitio do Lugar da
Ribeira, freguesia do Campanério, concelho da
Ribeira Brava.

2- A geréncia fica autorizada a deslocar a sede social
para qual quer outro local, dentro do mesmo concelho
ou concelhos limitrofes, e do mesmo modo podera a
sociedade abrir agéncias, sucursais e filiais, no
territdrio nacional ou no estrangeiro.

Terceiro

A sociedade tem por objecto aindstria de transportes em
automoveis ligeiros de passageiros.

Quarto
O capital social, integralmente subscrito em dinheiro, é de
cinco mil euros, reunido numa quota do mesmo valor,
pertencente ao sdcio Unico Antonio Firmino Fernandes.
Quinto

Ao socio poderdo ser exigidas prestaces suplementares,
até ao montante de cinquenta mil euros.
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Sexto
O sicio Unico podera a todo o tempo modificar esta
sociedade em sociedade por quotas plural, através de divisio
e cessdo da quota ou do aumento de capital socia por entrada
de um novo socio.
Sétimo
No caso de falecimento do socio, a sociedade continuara
com 0s seus herdeiros, que nomeardo entre si um gque atodos
represente, enquanto se mantiver a contitularidade.
Oitavo

1- Fica desdejd, nomeado gerente com dispensade caucéo
e remunerado ou ndo conforme for deliberado em
assemblelagerd, 0 s6cio Anténio Firmino Fernandes.

2 - A sociedade obriga-se pela assinatura de um gerente.

3- A gerénciando podera obrigar a sociedade em letras

de favor, fiangas, abonacdes, nem quaisquer outros
actos semel hantes estranhos aos negocios sociais.

4- Os gerentes poderdo delegar nalgum ou nalguns
deles competéncia para a prética de determinados
negdécios ou espécie de negdcios, mediante mandato
expresso nesse sentido.

Nono

A remuneracdo dos gerentes pode consistir numa
participacdo nos lucros da sociedade.

Décimo

O sicio Unico exerce as competéncias da assembleia
geral, podendo designadamente, nomear gerentes.

Décimo primeiro
O lucro de cada exercicio tera a aplicacdo que o socio
livremente deliberar, ndo sendo aplicavel alimitacao do artigo
217.%, nimero 1, do Codigo das Sociedade Comerciais.
Décimo segundo

O sicio ficadesde ja autorizado acelebrar quaisquer contratos
com asociedade com vistaa prossecucdo do objecto socid.

Esta conforme o original.

Conservatériado Registo Comercial de RibeiraBrava, 15
de Junho de 2001.

O CoNSERVADOR, Assinaturailegivel
MANUELRODRIGUES DOS RAMOS,
UNIPESSOAL, LDA.
NUmero de matricula: 00290/24052001;
NUmero de inscricdo: 1;
NUmero e data da apresentacdo: 03/24052001;
NUmero de identificagao de pessoa colectiva: P511188609

Ernesto Clemente dos Santos, O Conservador:



3 de Agosto de 2001

Certifica que Manuel Rodrigues dos Ramos constituiu a
sociedade em epigrafe que se rege pelo seguinte contrato:

Clausula primeira
Firma

A sociedade adopta a firma de "MANUELRODRIGUES DOS
RAMOS, UNIPESSOAL, LIMITADA", com 0 N.I.P.C. - provisorio
5111886009.

Clausula segunda
Sede

Um - A sociedade tem a sede no sitio da Praia, freguesia
da Tabua, concelho de Ribeira Brava.

Dois - A geréncia da sociedade poderd mudar a sede para
qualquer outro local dentro do mesmo concelho ou para
concelho limitrofe.

Trés - A sociedade durara por tempo indeterminado e o
inicio da sua actividade sera a partir da presente data.

Clausulaterceira
Objecto

A sociedade em por objecto a promogdo imobiliaria -
compra e venda de bens imobiliarios.

Clausula quarta
Capital

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil novecentos oitenta e cinco euros e cinquenta e
sete céntimos, correspondente a um milhdo e duzentos mil
escudos, representado em uma Unica quota que pertence ao
socio Manuel Rodrigues dos Ramos.

Clausula quinta
Geréncia

Um - A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo, conforme vier a ser deliberado em
assembleia geral, é conferida a um ou mais gerentes que
seréo nomeados em assembleia geral.

Dois - Para obrigar a sociedade em todos os actos e
contratos que envolvam responsabilidades para a mesma, é
obrigatéria a assinatura do socio Manuel Rodrigues dos
Ramos.

Trés - Fica, desde j4, nomeado gerente 0 socio Manuel
Rodrigues dos Ramos.

Parégrafo Unico: E expressamente proibido aos gerentes
obrigar a sociedade em actos e contratos estranhos ao seu
objecto social, nomeadamente em letras de favor, livrancas
com clausula ndo a ordem, abonacfes, avales e outros de
natureza semel hante.

Clausula sexta
Cessdo de quotas

Um - A cessdo de quotas € livre entre os socios, e
condicionada, se para estranhos, ao consentimento do sicio
Manuel Rodrigues dos Ramos.

Dois - Na onerosa de quotas a ndo socios, fica
reconhecido o direito de preferéncia a sociedade e aos SOcios néo
cedentes, sucessivamente, a exercer no prazo de sessentadias.

Parégrafo unico: No caso da sociedade ndo consentir na
cessdo e esta ou 0s sOcios ndo exercerem o direito de
preferéncia, no prazo fixado, o sécio cedente gozara do
direito de exonerac8o da sociedade, sendo o valor da quota
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NUmero 150

pago pelo balanco entdo apurado, em duas prestacdes iguas
e semestrais  vencendo-se a primeira apos a provagao do
balanco, que n&o podera exceder trinta dias, desde o pedido
de exoneracao.

Clausula sétima
Transmissao por morte

Um - A sociedade ndo se dissolve por morte ou interdicéo
de qualquer sécio.

Dois - No caso de morte, a sociedade continuara com os
herdeiros do sdcio falecido ou interdito, os quais se forem
vérios, escolherdo um entre s que a todos represente,
enguanto a quota permanecer indivisa.

Cléusulaoitava
Amortizag&o da quota

A sociedade pode amortizar compulsivamente quotas
guando sejam arrestadas, penhoradas ou por qualquer forma
apreendidas judicialmente, sgjam cedidas sem o prévio
consentimento da sociedade, ou desde que qualquer sicio,
culposa ou deliberadamente prejudique os interesses da
sociedade.

Parégrafo unico: O valor da amortizagdo serd, no caso de
apreensdo judicial, o que resultar do balangco a dar para o
efeito, e nos casos de cessdo sem 0 consentimento ou de
prejudicacdo culposa de um dos socios.

Cléusula nona
Lucros

A sociedade deliberara, por maioria do capital social, o
montante a distribuir a titulo de lucros, bem como a
percentagem de lucros a afectar a fundos de reserva social.

Clausuladécima
PrestacOes suplementares

Os socios podem deliberar que Ihes sgam exigidas
prestagBes suplementares até o montante de dez milhdes de
escudos por cada socio.

Clausula decima primeira
Assembleias gerais

As reunides em assembleias gerais ser8o convocadas
mediante carta registada com aviso de recepcdo, dirigida a
morada dos sbci os que conste dos registos da sociedade, com
antecedéncia minima de quinze dias, sempre que a lel ndo
exigir outras forrnalidades, nem outro prazo.

Clausula décima segunda
Disposicéo transitoria

A sociedade autoriza, desde j4, a geréncia a celebrar
quaisquer actos ou negdcios juridicos relacionados com o
seu objecto ou fins sociais ou conexos, bem como a utilizar
o capital social realizado parafazer face a despesas inerentes
atais negécios, prover adespesas de instal agéo, equi pamento
e registo.

Esta conforme o original.

Conservatériado Registo Comercia de RibeiraBrava, 15
de Junho de 2001.

O CoONSERVADOR, Assinaturailegivel



Toda a correspondéncia relativa a andincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria
-Gera da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de anlincio s80 os seguintes:

umalauda. ..........iiii 2 892$00, cada;
Duaslaudas .. .........ouuiiiiiniii i 3 136$00, cada;
Tréslaudas. . . ..ooo e 5 141%00, cada;
Quatro laudas . . . ..ot 5 472$00, cada;
Cincolaudas . ...........iii 5 690$00, cada;
Seisoumaislaudas .. ... 6 896%$00, cada.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

NuUmeros e Suplementos - Prego por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410$00
Duas Séries 9 030$00 4 515$00
Trés Séries 11 025%00 5513$00
Completa 12 915$00 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portaria n.° 118-A/00, de 22 de

Dezembro) e 0 imposto devido.

O Prego deste nimero: 686$00 - 3.42 Euros (1A incluido)



