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VICE-PRESIDENCIA DO GOVERNO REGIONAL E Legislativo da Direccdo Regional da Juventude como
SECRETARIA REGIONAL DO PLANO E FINANCAS Técnica Superior de 2.2 classe da carreira de Consultora
) Juridica.
Despacho conjunto Em 1991 conclui o estdgio em advocacia passando a
. colaboradora da SociedadeAtdogados "Silva Marques e
Nos termos do n.° 2 da Portaria n.° 88-A/96, de 28 deSequeira, Lda.", pelo periodo de um ano.

Junho s&o homologados para vigorar na Refjitonoma A 1 de Setembro de 1990 é contratada pelo Instituto de

da Madeira, a partir das O horas do dia 2gesto de 2001  Hapjtacdo da Madeira desempenhando funcdes de

0s séegmlr)tes precos mathosbdel(\)/eé‘sdalgg pouob“CO-l. Consultoria Juridica naqueleganismo, sendo igualmente
Ggigﬂ? super sem chumbo 10. -135200 Bg{ I:gg responsavel pela area de Gestao do Patrimonio Habitacional,
Gasoleo coloridoemarcada . . ........... 93%$00 }J/:Tr?r?oadlemleggrg.r 0 quadro de pessoal desse Instituto a 25 de
Assinado em, Funchal, 31 de Julho de 2001. A 6 de Janeiro de 1994 é-lhe atribuida uma Mencédo de

Mérito Excepcional com promogdo na respectiva carreira
O VICE-PRESIDENTE em substituicio, José Manuel Para a categoria deecnica Superior de 1.2 classe do quadro
Ventura Garcés de pessoal do Instituto de Habitagcdo da Madeira.
Entre 6 déAbril de 1994 e 28 de Fevereiro de 1999 exerce
O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANGAs, José €M comissdo de servico o garde Chefe de Diviséo do
ManuelVentura Garcés Patrimonio Habitacional do Instituto de Habitacéo,
desempenhando fungbes ligadas com a aquisicdo, registo e
alienacao do patriménio habitacional daquele Instituto

SECRETARIA REGIONAL DO EQUIPAMENT O A 25 de Fevereiro de 1999 foi nomeada em regime de
SOCIAL E TRANSPORTES substituicdo Chefe de Divisdo de Controlo da Qualidade do
Ambiente da Direccdo Regional danbiente, com efeitos
Despacho n.° 55/2001 apartir de 1 de Mar¢co do mesmo ano.

i i A 27 deAgosto de 1999 toma posse como Chefe de
Considerando que, o @i de Chefe de Ndcleo Divisdo de Controlo da Qualidade Ambiente do quadro de
Administrativo, equiparado a Chefe de Divisdo, do quadropessoal da Direccdo Regional Ambiente, em regime de
da Direccao Regional de Obras Publicas (DROP), criadocomisséo de servico. Nessa qualidade fez parte da Comisséo

pelo art® 54° do Decreto Regulamentar Regional n.°Regional deAcompanhamento de Gestdo de Embalagens e
7/20001/M, de 1 de Maio, nunca foi provido; Regiduos de Emb%lagens. g
0

Considerando a necessidade de assegurar o referid
calgo, devido as suas atribuicdes, designadamente assegurar
0 encaminhamento e controlo de todo o expediente interno Aviso
da DROPe, assegurar a conservagao de toda a informagao,
bem como dos meios informaticos, garantindo a sua ., despacho do Senhor Secretario Regional do

ad%;g%ﬁ%%g?%?ﬁg%ﬁ%?igg tgﬁn%z;dos n.° 9 do art. 4°, n.Equipamento Social Eransportes, datado de 26/07/2001.

1, alinea b) do n® 6 e n° 7 do art. 18° da Lei 49/99, de 22 de - foi autorizada a nomeagcéo definitiva, \d8OR CUNHA
Junho, adaptado & RAM pelo Decreto Legislativo Regional SONCALVES, para a categoria déssessor Principal, da
n® 15/2000/M, de 8 de Julho, seja nomeada, em regime déalTe€ira técnica superiona area de engenharia civil, no
comiss&o de servico por um anoécnica Superior de 12 duadro de pessoal da Direccdo Regional de Estradas, nos
classe, da carreira de consultor juridiSCEXANDRA MARIA termos da alinea a) do n° 2 do art® 18° do Decreto-Lei
GOMES DACOSTA GOUVEIA, do quadro de pessoal do Instituto n° 323/89, de 26 de Setembro, mantido em vigor pelo
de Habitagcdo da Madeira, para ogeade Chefe de Nucleo Decreto-Lei n° 34/93, de 13 de Fevereiro, com efeitos a
Administrativo, equiparado a Chefe de Divisdo, do quadro21/01/2001, restando ainda para efeitos de progressdo o
de pessoal da Direc(:jgéo Regional de Obras Publicas, lugdempo remanescente de 2 meses e 7 dias.
vago, e nunca provido, com efeitos a 20 de Julho de 2001, N&o carece de fiscalizagdo prévia da Seccéo Regional da
por ugente conveniéncia de servigo, Madeira doTribunal de Contas.

Esta despesa é cabimentada na rubrica: Secretaria 06,
Capitulo 02, Divisdo 00, Subdivisdo 00, Classificagdo Secretaria Regional do Equipamento Social e
Econdmica 01.01.01., juntando-se, em anexo, a informagé@qransportes, 30 de Julho de 2001.
de cabimento. ) o

O presente despacho vai para publicagdo acompanhado O Q4ere bo GasINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis
do curriculo do nomeado.

A presente nomeacao nao carece de fiscalizacéo prévia da
Seccdo Regional da Madeira @idbunal de Contas. AVisSO

Secretaria Regional do Equipamento Social e

Transportes, 19 de Julho de 2001, Por despacho do Senhor Secretario Regional do

Equipamento Social &ransportes, datado de 26/07/2001,

; " - foi autorizada a nomeacéo definitiva, por transicédo, de

O SECRETARIO REGIONAL, Luis Manuel Santos Costa JORO CARLOS DE SOUSAFREITAS, para a categoria de
RESUMO DE CURRICULUMVITAE DE Inspector deViagdo de 12 classe, no quadro de pessoal da

ALEXANDRA MARIA GOMES DACOST GOUVEIA Direccdo Regional dd@ransportesTerrestres, com efeitos

retroactivos a 12/10/1999.

Alexandra Maria Gomes da Costa Gouveia, nasceu ng N&o carece de fiscalizacdo prévia da Seccao Regional da
Funchal a 23 de Fevereiro de 1965 e obteve o graiMadeira doTribunal de Contas.
acadéemico de licenciatura em Direito na area de ciéncias ) ) _ _
juridicas pela Faculdade de Direito da Universidade de Secretaria Regional do Equipamento Social e
Coimbra, com a classificac¢éo final devalores em 1990. Transportes, 30 de Julho de 2001.

Foi contratada, a 2 débril de 1990 na Secretaria ) ) .
Regional da Educacéo, vindo a exercer fungées no Gabinete O CHerFe DO GABINETE, Jo&o Ricardo Luis dos Reis
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SECRETARIA REGIONAL DOSASSUNTOS Cristina Andrade Ferreira, para frequentar o Estagio para
SOCIAIS Ingresso na Carreirdécnica Superigr com vista ao
preenchimento de um lugar na categoridéenico Superior
CENTRO REGIONALDE SAUDE de 22 classe, com Licenciatura émtropologia, por um
periodo de um ano, renovavel automaticamente por igual
Aviso periodo. (Processo isento da fiscalizag&o prévia da SRMTC).

Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos Centro Regional de Saude, aos 31 de Julho de 2001.
Assuntos Sociais de 2001.06.28, foram celebrados ) o
contratos de trabalho a termo certo, para exercerem fungées PEL'O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE, Assinatura ilegivel
equivalentes a categoria Bexiliar de Apoio e Vigilancia,
por um periodo de 3 meses renovavel por um Unico e igual ~
periodo, nos termos do disposto no n° 3 do art® 18 do =~ SECRETARIA REGIONAL DA EDUCACAO
Decreto-Lei n.° 68/2000 de 26.04, com os auxiliares abaixo

mencionadas: DIRECCAO REGIONALDE FORMAGCAO PROFISSIONAL
- Ivo Valério Luis Fernandes — Centro de Saulde da .
Nazaré. Aviso

Dada a ugente e conveniéncia de servico o contrato ) -
teve inicio a partir de 2001.07.01. (Processo isento , POR DESRCHO DO SECRETARIO REGIONAIDE EDUCAGAG,

da fiscalizac&o prévia da SRMTC). de 08/06/01 e na sequéncia de concurso interno de acess
- Maria Fatima Rodrigues Freitas Gouveia — Centro deg€ral, para preenchimento de 1 vaga na categoria de
Satde da Camacha. Consultor Juridico Principal, no quadro de pessoal da

Dada a ugente conveniéncia de servico o contrato Diréccéo Regional de Formacao Profissional, foi nomeada
teve inicio a partir de 2001.0Z.1(Processo isento definitivamente, Eliane Siqueira Pimentel, aprovada no

da fiscalizacio prévia da SRMTC) referido concurso para a categoria de Consultor Juridico
' Principal, da carreira de Consultor Juridico.
Centro Regional de Saude, aos 30 de Julho de 2001. (Isento de fiscalizagao prévia pelaTsh.

PeL’O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE, Assinatura ilegivel Funchal, 30 de Julho de 2001.
O DIRECTOR REGIONAL DE FORMACAO PROFISSIONAL

AVISO Silvio Joge deAndrade Costa

Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais de 2001.07.04, foi celebrado contrato de
trabalho a termo certo, para exercer funcdes equivalentes a

; o : A p POR DESRCHO DO SECRETARIO REGIONAIDE EDUCACAQ,
categoria déuxiliar deApoio eVigilancia, por um periodo g 13/06/01 e, na sequéncia de concurso externo de ingress:
de 3 meses renovavel por um unico e igual periodo, no

. . (ﬁeral para preenchimento de 2 vagas na categofiendléar
%%r/rggg Odé’ dzlgpgjto no n° 3 q|° art; 18 do De_cretg—l__el N-"Administrativo, no quadro de pessoal da Direccéo Regional
‘i e . coorln g.f‘ux'c"ar a I"’"XO mgnmon% aé 1gede Formacdo Profissional, foram nomeados provisoriamente,
- doag%mlg?a\?gr}ioa liva Goncalves — Centro de Saudegs fyncionarios abaixo indicados, aprovados no referido

I , concurso para a categoria Aexiliar Administrativo da
Dada a ugente conveniéncia de servico o contrato

teve inicio a partir de 2001.07.01. (Processo isentoclz%%%/rgf%uxmar Administrativo, com efeitos a partir de

Aviso

. . - Helena Paula de Sousa Camacho Freitas.
Centro Regional de Saulde, aos 27 de Julho de 2001. Isento de Fiscalizaco prévia dalSR
PeL'O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE, Assinatura ilegivel Funchal, 30 de Julho de 2001.
. O DIRECTOR REGIONAL DE FORMACAO PROFISSIONAL
Aviso Silvio Joge deAndrade Costa
Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais de 2001.0Y 4 na sequéncia do Concurso AvViso

Externo de Ingresso para o preenchimento de 1 vaga na
categoria ddelefonista, foi nomeado na referida categoria 0 porR DESRCHO DO SECRETARIO REGIONAIDE EDUCACAQ,
candidato Martinho Duarte Gaspar Freitas. (Processo isentde 25/06/01 e na sequéncia de concurso extemo de ingress
de fiscalizacdo prévia da SRMTC). geral, para preenchimento de 1 vaga na categoria de
) Consultor Juridico de 2° classe, no quadro de pessoal da
Centro Regional de Saude, aos 30 de Julho de 2001. Direccdo Regional de Formacdo Profissional, foi nomeada
definitivamente, Regina Maria Gouveia Brazado Rodrigues,
PeL'O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE, Assinatura ilegivel  aprovada no referido concurso para a categoria de Consultor
Juridico de 2° classe, da carreira de Consultor Juridico.
(Isento de Fiscalizagéo prévia pelal&R

Funchal, 30 de Julho de 2001.

Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais de 2001.0%. foi autorizada a celebracéo O DIRECTOR REGIONAL DE FORMAGAO PROFISSIONAL
de ContratAdministrativo de Provimento, com a DRna Silvio Joge deAndrade Costa
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Aviso Aviso

POR DESRCHO DO SECRETARIO REGIONAIDE EDUCAGAQ, POR DESRCHO DO SECRETARIO REGIONAIDE EDUCAGAQ,

de 25/06/01 e na sequéncia de concurso interno de acesso gedd, 28/06/2001 e na sequéncia de concurso externo de
para preenchimento de 1 vaga na categoria de Monitor déngresso geral, para preenchimento de 1 vaga na categoria de
Formagdo Profissional Especialista, no quadro de pessoal dBecnico Superior de 22 classe, no quadro de pessoal da
Direccao Regional de Formacéo Profissional, foi nomeadaDireccdo Regional de Formacéo Profissional, foi autorizada
definitivamente, Sonia Maria Machadieixeira Lopes Franco  a celebra¢éo de Contradministrativo de Provimento, com
Lourenco, aprovada no referido concurso para a categoria dearla Patricia Gongalves Martindares, para efeitos de
Monitor de Formacao Profissional Especialista, da carreira deestagio na carreirdécnica Superigrcom fnicio a 29 de

Monitor de Formacao Profissional. Junho de 2001.

(Isento de Fiscalizagéo prévia pelalT&R Isento de Fiscalizacéo Prévia pela S..T

Funchal, 30 de Julho de 2001. Funchal, 30 de Julho de 2001.

. O DIRECTOR REGIONAL DE FORMAGAO PROFISSIONAL O DIRECTOR REGIONAL DE FORMAGAO PROFISSIONAL
Silvio Joge deAndrade Costa Silvio Joge deAndrade Costa
Aviso Aviso

POR DESRCHO DO SECRETARIO REGIONAIDE EDUCACAQ, 1 - Faz-se publico que por despacho de Sua Exceléncia
de 25/06/01 e, na sequéncia de concurso externo de ingresso o Secretario Regional de Educacéo, de 25 de Junho
geral para preenchimento de 2 vagas na categoria de de 2001, proferido ao abrigo do artigo 2° do Decreto
AssistenteAdministrativo Principal, no quadro de pessoal da Legislativo Regional n° 14789/M, de 6 de Junho, se
Direccdo Regional de Formacao Profissional, foram encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
nomeados definitivamente, os funcionarios = abaixo da data da_publicacdo (distribuicdo) do presente
indicados, aprovados no referido concurso para a categoria aviso na Il Série do JORAM, concurso interno de
de Assistente Administrativo Principal da carreira de acesso geral, para preenchi}nento de uma vaga de
AssistenteAdministrativo: . AssistenteAdministrativo Principal da carreira de

- Maria Cristina da Camara Barbeito; AssistenteAdministrativo, no quadro de pessoal da

- Francisco Guilherme Menesgsixeira. Direccdo Regional de Formagdo Profissional -

Isento de Fiscalizagdo prévia daT&R Secretaria Regional de Educacdo, criado pelo

. ¢ao,
Funchal, 30 de Julho de 2001. (IjD:?]ruelthooll?egulamentar Regional n° 13-E/97/M, de 15
O DIRECTOR REGIONAL DE FORMACAO PROFISSIONAL 2 - Legislacdo aplicavel - O presente concurso rege-

Silvio Joge deAndrade Costa se pelo Decreto-Lei n° 204/98, dd de Julho,

conjugado com a Resolugdo n° 1014/98, de 6 de
Avi Agosto, publicada no JORAM, | Série, n® 53,
VISO Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
-Lei n° -
POR DESRCHO DO SECRETARIO REGIONAIDE EDUCAGAQ, Decreto-Lei n° 353-A/89 de 16 de Outubro, com as

A alteractes introduzidas pelo Decreto-Lei n°® 420/91,
de 25/06/01 e, na sequéncia de concurso externo geral de de 29°de Outubro, Decreto-Lei n® 442/91 de 15 de

ingresso para preenchimento de 1 vaga na categoria de Novembro. Decreto-Lei n° 6/96. de 31 de Janeiro e
Ajudante de Cozinha, no quadro de pessoal da Direccdo Decreto Régulamentar Regionél n°® 13-E/97/M de 15

Regional de Formagéo Profissional, foi nomeada de Julho
pr]gw%orlamente, Maria de Fétlmaaﬁlij(argandeg, aproyahda no :
referido concurso para a categori ante de Cozinha 3 - Prazo de validade - O concurso é valido
: - : - - Pre - para a vaga
gg %%ré?ra de Cozinheiro, com efeitos a partir de 25 de Junho existente e esgota-se com o preenchimento da

Isento de Fiscalizac3o prévia daT§R mesma.

4 - Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar
Funchal, 30 de Julho de 2001. Assist%ntef\dministrativos, com um minimo de trés
anos na categoria, com classificacdo de "Bom",
relevando para este efeito a contagem de tempo de
servico prestado em situacdo irregulégita ao
abrigo do artigo 6° do Decreto-Lei n°® 195/97, de 31

O DIRECTOR REGIONAL DE FORMAGAO PROFISSIONAL,
Silvio Joge deAndrade Costa

Aviso de Julho, que exercam fungbes Administracao
Publica e que reunam os requisitos gerais nos termos
POR DESRCHO DO SECRETARIO REGIONAIDE EDUCACAQ, do artigo 29° do Decreto-Lei n° 204/98, d& de
de 28/06/2001 e na sequéncia de concurso externo de Julho.
ingresso %eral, para preenchimento de 1 vaga na categoria de , . . .
Técnico Superior de 22 classe, no quadro de pessoal da °- Conteudo funcional - Consiste, genericamente, em
Direccdo Regional de Formacéo Profissional, foi autorizada executar todo o processamento administrativo
a celebragdo de Contradministrativo de Provimento, com relativo a uma ou mais areas de actividade funcional,
Ana Maria Gouveia Castro, para efeitos de estagio na nomeadamente pessoal, patriménio, contabilidade,
carreiraTécnica Superigicom inicio a 29 de Junho de 2001. expediente, tratamento de texto e arquivo.

Isento de Fiscalizagdo Prévia pela S.R.T )
¢ P 6 - Local de trabalho e vencimento do lugar a preencher

Funchal, 30 de Julho de 2001. - O local de trabalho sera o referido no nimero
anterior e o lugar a preencher terd o vencimento
O DIRECTOR REGIONAL, Silvio Joge deAndrade Costa correspondente ao da categoria, no novo sistema
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remuneratdrio (NSR) da Funcéo Publica, nos termos
do artigo 17° do Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, sendo as respectivas condi¢cbes de
trabalho e as regalias sociais as genericamente em
vigor para os funcionarios dalministracao Publica.

O método de selecgdo a utilizar sera o seguinte:
Avaliacao Curricular

8 - Na Avaliacdo Curricular serdo ponderados o0s

9 - Formalizacdo das candidaturas - De acordo com asy

seguintes factores:

- NaAvaliacdo Curricular serdo ponderados 0s
seguintes factores:

- Habilitagdo académica de base, onde se
pondera a titularidade de grau académico ou
a sua equiparacéo legalmente reconhecida;

- Formacao Profissional, em que se ponderam
as accoes de formacao e aperfeicoamento
profissional, em especial as relacionadas
com as areas funcionais dos lugares postos a
CONCUrso;

- Experiéncia Profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de funcBes na area
de actividade para que o concurso é aberto,
bem como outras capacitacdes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracéo;

- Classificacao de Servigo, que sera ponderada
através da sua expressao quantitativa.

8.1 - Os critérios de apreciacdo e de ponderacéo

da avaliag&o curriculabem como a sistema

de classificacao final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam data | da
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

disposicbes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio com aviso de recepcao, dentro do prazo
de abertura do concurso, requerimento feito através
do preenchimento de modelo tipo, fornecido pela
Direccdo Regional de Formagédo Profissional sito a
Estrada Comandante Camacho de Freitas, Funchal,
dirigido ao Director Regional de Formacéao
Profissional, solicitando a admiss&o ao concurso.
9.1- O requerimento mencionado no ponto anterior
deve ser acompanhado de curriculum vitae
detalhado, datado e assinado pelo candidato,
do qual consta a identificacdo, a experiéncia
profissional, com indicacdo das fun¢des com
mais interesse para o0 exercicio d@oa que

se candidata e cursos de formacao que tenha
frequentado, com indicacdo das datas em que
foram realizados, duragdo (em horas) e
entidade ayanizadora, devendo ser apresen-
tada a respectiva comprovacdo através de
documento auténtico ou autenticado.

10 -A declaracdo de dispensa dos documentos

comprovativos da situacao do candidato referido no

modelo tipo de reguerimento de admissédo ao

concurso ndo impede que o jari possa exigir a

qualquer candidato, em caso de duvida sobre a
situacao descrita, a apresentacdo dos documentos
comprovativos das suas declaracoes.

11 - As falsas declaragfes serdo punidas nos termos da le

12 - Em caso de igualdade de classificacédo, obseear

-4 o disposto nos n° 1 e 3 do artigo 37° Decreto-

13 -

14 -

15 -

Direccdo Regional de Formacéo Profissional,

-Lei n° 204/98 dellde Julho, aplicado a Regido pelo
Decrr]eto Legislativo Regional n° 14/89/M, de 6 de
Junho.

A constituicado do JUri sera a seguinte:

Presidente do Jari: .
- D. Maria Angela Silva Ornelas, Chefe de
Departamento de ServigAsiministrativos;

Vogais efectivos:

- D. Maria Isabel Velosa, Chefe de
Departamento para os Pagamentos.8oH;
que substitui o presidente nas suas faltas e
impedimentos;

- D. Lidia Teixeira Aradjo Freitas Morna,
Chefe de Seccao dgoio Logistico;

Vogais suplentes:

- Dr° Donato Filipe Fernandes de Gouveia,
Técnico Superior de 22 classe;

- D.Ana Isabel Gama Caires Lima Frango, Chefe
de Departamento de Controlo Orcamental e
Financeiro.

A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de

classificacdo final do concurso serdo afixadas, no

prazo legalmente estabelecido, na Direc¢do Regional
de Formacdo Profissional, sita, a Estrada

Comandante Camacho de Freitas, onde podera ser
consultada durante as horas de expediente.

Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos de
admiss&o ao concurso.

30 de

ho de 2001.

O DIRecTOR REGIONAL, Silvio Joge deAndrade Costa

1 -

Aviso

Faz-se publico que por despacho de Sua Exceléncia
0 Secretério Regional de Educacéo, de 25 de Junho
de 2001, proferido ao abrigo do artigo 2° do Decreto
Legislativo Regional n°14/89/M, de 6 de Junho, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicacdo (distribuicdo) do presente
aviso na Il Série do JORAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de uma vaga de
Assistentéddministrativo Especialista, no quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Formacao
Profissional - Secretaria Regional de Educacao,
criado pelo Decreto Regulamentar Regional n° 13-
E/97/M, de 15 de Julho.

Legislagdo aplicavel - O presente concurso rege-
-se pelo Decreto-Lei n® 204/98, dé& de Julho,
conjugado com a Resolucdo n° 1014/98, de 6 de
Agosto, publicada no JORAM, | Série, n® 53,
Decreto—Lei n°® 404-A/98, de 18 de Dezembro,
Decreto-Lei n°® 353-A/89 de 16 de Outubro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n® 420/91,
de 29 de Outubro, Decreto-Lei n° 442/91, de 15 de
Novembro, Decreto-Lei n® 6/96, de 31 de Janeiro e
(lj)ecreltho Regulamentar Regional n® 13-E/97/M de 15
e Julho.

Prazo de validade - O concurso é valido para a vaga
existente e esgota-se com o preenchimento da
mesma.
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Condicdes de candidatura - Poderdo candidatar
AssistentesAdminstrativos Principais, com um
minimo de trés anos na categoria, com a
classificacdo néo inferior a "Bom", relevando para
este efeito a contagem de tempo de servico prestado
em situacao irregulafeita ao abrigo do artigo 6° do
Decreto-Lei n° 195/97, de 31 de julho, que exergam
fungbes naAdministracdo Publica e que reunam os
requisitos gerais nos termos do artigo 29° do
Decreto-Lei n° 204/98, delde Julho.

Contetdo funcional — Consiste, genericamente, em
executar todo o processamento administrativo
relativo a uma ou mais éreas de actividade funcional,
nomeadamente pessoal, patriménio, contabilidade,
expediente, tratamento de texto e arquivo.

Local de trabalho e vencimento do lugar a preencher
- O local de trabalho serd o referido no numero
anterior e o lugar a preencher terd o vencimento
correspondente ao da categoria, no novo sistema
remuneratoério (NSR) da Fungédo Publica, nos termos
do artigo 17° do Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, adaptado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 Agosto,
sendo as respectivas condi¢cdes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente em vigor para 0s
funcionarios daAdministracao Publica.

O método de seleccdo a utilizar serd o seguinte:
Avaliacéo Curricular

Na Avaliacao Curricular serdo ponderados os

seguintes factores:

- Habilitagdo académica de base, onde se
pondera a titularidade de grau académico ou
a sua equiparacéo legalmente reconhecida;

- Formacao Profissional, em que se ponderam
as accoes de formacdo e aperfeicoamento
profissional, em especial as relacionadas
com as areas funcionais dos lugares postos a
CONCUrso;

- Experiéncia Profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de fungdes na area
de actividade para que 0 concurso é aberto,
bem como outras capacitacdes adequadas,
com avaliagdo da sua natureza e duragao;

- Classificacao de Servigo, que seréa ponderada
através da sua expressao quantitativa.

8.1 - Os critérios de aprecia¢do e de ponderacgéo

da avaliagéo curriculabem como a sistema

de classificacdo final, incluindo a respectiva
férmula classificativa, constam data | da
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizag@o das candidaturas - De acordo com as
disposi¢cbes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio com aviso de recepcéo, dentro do prazo
de abertura do concurso, requerimento feito através
do preenchimento de modelo tipo, fornecido pela
Direccdo Regional de Formagédo Profissional sito a
Estrada Comandante Camacho de Freitas, Funchal ,
dirigido ao Director Regional de Formacéao
Profissional, solicitando a admisséo ao concurso.

9.1- O requerimento mencionado no ponto
anterior deve ser acompanhado de
curriculum vitae detalhado, datado e
assinado pelo candidato, do qual consta a
identificacdo, a experiéncia profissional,
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com indicacao das fun¢des com mais interesse
para o exercicio do @ a que se candidata e
cursos de formacdo que tenha frequentado,
com indicacdo das datas em que foram
realizados, duracdo (em horas) e entidade
organizadora, devendo ser apresentada a
respectiva comprovacao através de documento
auténtico ou autenticado.

10 -A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situacao do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso ndo impede que o jari possa exigir a
qualquer candidato, em caso de ddvida sobre a
situacao descrita, a apresentacdo dos documentos
comprovativos das suas declaracdes.

11 - As falsas declaragfes seréo punidas nos termos da lei.

12 - Em caso de igualdade de classificagcao, obsepsaro
disposto nos n° 1 e 3 do artigo 37° Decreto - Lei n°
204/98 de 1 de Julho, aplicado a Regido pelo Decreto
Legislativo Regional n® 14/89/M, de 6 de Junho.

13 - A constituicao do Jari sera a seguinte:

Presidente do Juri: .
- D. Maria Angela Silva Ornelas, Chefe de
Departa-mento dos ServicAdministrativos;

efectivos:

Dr° Donato Filipe Fernandes de Gouveia,
Técnico Superior de 22 Classe, que substitui
o Presidente nas suas faltas e impedimentos;
- D. Maria Isabel Velosa, Chefe de
Departamento para os Pagamentos.8d,

Vogais

Vogais suplentes:

- D. Teresa Maria de Oliveirandrade, Chefe

de Divisado de Formacao;

- D. Ana Isabel Gama Caires Lima Frango,
Chefe de Departamento de Controlo

Orcamental e Financeiro.

14 - A relagdo dos candidatos admitidos e a lista de
classificagdo final do concurso serédo afixadas, no
prazo legalmente estabelecido, na Direc¢éo Regional
de Formacdo Profissional, sita, a Estrada
Comandante Camacho de Freitas, onde podera ser
consultada durante as horas de expediente.

15-0Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos de
admiss&o ao concurso.

Direccdo Regional de Formacéo Profissional, 30 de

Julho de 2001.

O DIRecTOR REGIONAL, Silvio Joge deAndrade Costa

Aviso

1 - Faz-se publico que por despacho de Sua Exceléncia
0 Secretario Regional de Educacao, de 27 de Julho
de 2001, proferido ao abrigo do artigo 2° do Decreto
Legislativo Regional n® 14/89/M, de 6 de Junho, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias Uteis a contar
da data da publicacdao (distribuicdo) do presente
aviso na Il Série do JORAM, concurso interno de
acesso geral, para preenchimento de uma vaga de
Técnico de Emprego Especialista, da carreira de
Técnico de Emprego, no quadro de pessoal da
Direccdo Regional de Formag&o Profissional -
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Nimero 152

Secretaria Regional de Educacéo, criado pelo Decreto 9 - Formalizagdo das candidaturas - De acordo com as

Regulamentar Regional n® 13-E/97/M, de 15 de Julho.

Legislacdo aplicavel - O presente concurso rege-
se pelo Decreto-Lei n°® 204/98, dd de Julho,
conjugado com a Resolugdo n° 1014/98, de 6 de
Agosto, publicada no JORAM, | Série, n® 53,
Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
Decreto-Lei n° 353-A/89 de 16 de Outubro, com as
alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n° 420/91,
de 29 de Outubro, Decreto-Lei n® 442/91 de 15 de
Novembro, Decreto-Lei n° 6/96, de 31 de Janeiro e
Decreto Regulamentar Regional n® 13-E/97/M de 15
de Julho.

Prazo de validade - O concurso € valido para a vaga
existente e esgota-se com o preenchimento da
mesma.

Condicdes de candidatura - Poderdo candidcatar
Técnicos de Emprego Principal, com um minimo de
trés anos na categoria, com classificacdo de "Muito
Bom", ou cinco anos, classificados no minimo de
"Bom", que exercam func¢des nEdministracdo
Publica e que reunam os requisitos gerais nos termos
do artigo 29° do Decreto-Lei n° 204/98, dé& de
Julho.

Contetdo funcional - Consiste, genericamente, no
actuacdo na area da Formacéo Profissional.

Local de trabalho e vencimento do lugar a preencher
- O local de trabalho sera o referido no ndmero
anterior e o lugar a preencher tera o vencimento
correspondente ao da categoria, no novo sistema
remuneratorio (NSR) da Funcao Publica, nos termos
do artigo 17° do Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, adaptado & Regidao pelo Decreto
Legislativo Regional n.° 23/99/M, de 26 Agosto,
sendo as respectivas condicdes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente em vigor para 0s
funcionarios daédministracao Publica.

O meétodo de seleccdo a utilizar sera o seguinte:
Avaliacédo Curricular

Na Avaliagdo Curricular ser8o ponderados os

seguintes factores:

- Habilitacdo académica de base, onde se
pondera a titularidade de grau académico ou
a sua equiparacédo legalmente reconhecida;

- Formacao Profissional, em que se ponderam
as accdes de formacao e aperfeicoamento
profissional, em especial as relacionadas
com as areas funcionais dos lugares postos a
CONCUrSo;

- Experiéncia Profissional, em que se pondera
o desempenho efectivo de fungbes na area
de actividade para que o concurso é aberto,
bem como outras capacitacBes adequadas,
com avaliacdo da sua natureza e duracéo;

- Classificacao de Servigo, que sera ponderada
através da sua expressdo quantitativa.

8.1 - Os critérios de apreciacdo e de ponderacéo

da avaliag&o curriculabem como a sistema

de classificagdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam data | do
concurso, sendo a mesma facultada ao
candidatos sempre que solicitada.

Direccdo Regional de Formacéo Profissional,
sJulho de 2001.

disposicBes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio com aviso de recepcao, dentro do prazo
de abertura do concurso, requerimento feito através
do preenchimento de modelo tipo, fornecido pela
Direc¢cdo Regional de Formagédo Profissional sito a
Estrada Comandante Camacho de Freitas, Funchal,
dirigido ao Director Regional de Formacéo
Profissional, solicitando a admissdo ao concurso.

9.1 - O requerimento mencionado no ponto anterior
deve ser acompanhado de curriculum vitae
detalhado, datado e assinado pelo candidato,
do qual consta a identificacéo, a experiéncia
profissional, com indicacéo das fun¢des com
mais interesse para o exercicio dajoax que

se candidata e cursos de formagao que tenha
frequentado, com indicacdo das datas em que
foram realizados, duracdo (em horas) e
entidade aganizadora, devendo ser
apresentada a respectiva comprovacéo atraves
de documento auténtico ou autenticado.

10-A declaracdo de dispensa dos documentos

comprovativos da situacdo do candidato referido no

modelo tipo de reguerimento de admissdo ao

concurso ndo impede que o jdri possa exigir a

qualquer candidato, em caso de duavida sobre a
situacdo descrita, a apresentacdo dos documentos
comprovativos das suas declaracdes.

11 - As falsas declaracfes serdo punidas nos termos da lei.

12 - Em caso de igualdade de classificacao, obsepraro

disposto nos  n° 1 e 3 do artigo 37° Decreto-lei n°
204/98 de 1 de Julho, aplicado & Regi&o pelo Decreto
Legislativo Regional n° 14/89/M, de 6 de Junho.

13 - A constituicdo do Jari sera a seguinte:

Presidente do Jari:

- Dr? Elda Maria Fernandes Gongalves Pedro,
Dlrec}ora de Servicos de Formacado Profis-
sional;

Vogais efectivos:

- DraTeresa Maria de Oliveirdndrade, Chefe
de Divisdo de Formacgdo, que substitui o
presidente nas suas faltas e impedimentos

- Dre Donato Filipe Fernandes de Gouveia,
Técnico Superior de 22 Classe;

Vogais suplentes:

- Dr2 Deolinda Encarnacdo Cristovao, Chefe
de Divisdao de Informacdo e Orientacao
Profissional;

- Dr2 Maria Celina Ferreira, Chefe de Divisdo
de Insercdo n¥idaActiva.

14 - A relacdo dos candidatos admitidos e a lista de

classificacdo final do concurso serdo afixadas, no

prazo legalmente estabelecido, na Direc¢éo Regional
de Formacdo Profissional, sita, a Estrada

Comandante Camacho de Freitas, onde podera ser
consultada durante as horas de expediente.

15-0s candidatos cujos processos nhdo estejam

instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos de
admissao ao concurso.

30 de

O DIrRecTOR ReGIONAL, Silvio Joge deAndrade Costa



Toda a correspondéncia relativa a andncios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fracgéo de lauda de andncio séo os seguintes:

Umalauda. . ... 2 892%00, cada;
Duaslaudas. ............ .t 3.136%00, cada;
Tréslaudas . .. ... 5.141%00, cada;
Quatrolaudas . ... ... 5.472%$00, cada;
Cincolaudas. .. ... 5.690%00, cada;
Seisoumaislaudas. . ......... ... ... 6 896$00, cada.

A estes valores acresce o imposto devido.

NUmeros e Suplementos - Preco por pagina 55$00.

Anual Semestral
Uma Série 4 689$00 2 410%$00
Duas Séries 9 030$00 4 515%$00
Trés Séries 11 025$00 5 513%$00
Completa 12 915%$00 6 510$00

A estes valores acrescem os portes de correio, (Portarial®.A/00, de 22 de

Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste numero: 458%$00 - 2.28 EuroA {fi¢luido)



