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SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS
Aviso

Nos termos do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11-07, e das
normas aplicavels do Decreto L egidativo Regiona n.° 14/89/M,
de 06-06, por forcada Resolugdo n.° 1014/98, de 11-08, faz-se
publico que, por despacho da Secretéria Regional dos Assuntos
Socias, de 3 de Dezembro de 2001 se encontra aberto pelo prazo
de 10 dias Uteis a contar da publicacdo do presente aviso no
JORAM, Concurso Externo de Ingresso para sdlecgéo de 1
estagiario, com vistaao preenchimento de umavaga na categoria
de Técnico Superior de 2.2 Classe, da Carreira Técnica Superior,
exigente no quadro de pessod da Secretaria Regiona dos
Assuntos Sociais, aprovado pela Portarian.® 117/97 de 15-07,
aterado pelas Portarias n.*= 34/2000 e 75/2001, de 04-05 e 12-07,
respectivamente.

A referidavagafoi descongelada através da Resolucédo de
Descongelamento Extraordinario n.° 1738/2001 publicada no
JORAM n. 133, | S&riede 18-12- 2001.

1- Prazodevadidade - o presente concurso é vaido apenas
para o preenchimento da vaga posta a concurso,
caducando com o seu preenchimento.

2 - Conteldo funciona - o contetido funcional do lugar a
preencher condiste genericamente na redizacdo de
estudos de apoio a decisdo no ambito darespectiva
formacdo e especididade.

3- Loca detrabalho - Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais.

4 - Vencimento eregalias sociais - 0 vencimento para o
estagio é o correspondente ao escaldo 1, indice 310,
constante do anexo | do Decreto-Lei n.° 353-A/89, de
16-10, com as dteracBes conferidas pelo Decreto-L e n.°
404-A/98, de 18-12, e L e n.°44/99, de 11-06, do Grupo
de Pessoa Técnico Superior, Carreira Técnica Superior,
sem prejuizo do direito de opgéo pelo vencimento do
lugar de origem, no caso deja possuir vinculo a Fungéo
Plblica
Asregalias sociais SA0 as genericamente vigentes para
osfuncionarios da Administraggo Pdblica Regional.

5- Legidacdo gplicave - o presente concurso, rege-se pelas
seguintes disposicoes legais:

- Decreto-Lei n.° 265/88, de 28-07, aplicado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.°
4/89/M, de 15-02;

- Decreto-Lei n.°353-A/89, de 16-10;

- Decreto-Lei n.° 427/89, de 07-12, adaptado a
RAM pdo Decreto Legidativo Regiona n.°
2/90/M, de 02-03, nas redaccéo dadas pelos
Decretos-Lel n.°401/91, de 17-10 e 218/98, de
17-07,

- Decreto-Lei n.°442/91, de 15-11, dterado pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31-01;

- Decreto-L e n.° 204/98, de 11-07;

- Resolugdo n.° 1014/98, de 11-08;

- Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18-12, nanova
redaccéo dadapelal e n.° 44/99, de 11-06;

- Decreto-Lei n.°233/94, de 15-09.
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Requisitos gerais de admissdo ao concurso:
Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especid ou convencdo

internacional;
b) Ter 18 anos completos,
c) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo

civico, quando obrigatério;

d) N&o estar inibido do exercicio de funcbes
publicas ou interdito para o exercicio das
funcdes a que se candidata;

e Possuir robustez fisica e o perfil psiquico
indispenséveis ao exercicio da funcdo e ter
cumprido asleis davacinagdo obrigatoria

6.1- Requisitosespeciais - possuir licenciaturaem

Ciéncias da Comunicacgo.

Métodos de sdleccdo - 0s métodos de seleccdo a utilizar

naadmissdo ao estagio, serdo os seguintes:

- Prova de conhecimentos gerais, na forma

ecrita;

- Entrevista profissional de seleccao.

7.1- A prova de conhecimentos gerais, na forma

exrita, com a duragdo de duas horas, terd

caracter eliminatorio e seréo excluidos os
candidatos que obtiverem a classificacdo
inferior a9,5 valores.

Na Prova de Conhecimentos Gerais, poderao

ser abordados temas de acordo com o nivel de

habilitagbes legalmente exigiveis para a

categoria posta a concurso, bem como,

conhecimentos atinentes aos direitos e deveres
da funcdo publica e respectiva deontologia
profissional, conforme programa de provas
anexo ao Despacho n.° 269-A/2000, publicado

no JORAM n.° 217, Il Série de 13-11-00, e

Rectificado através do JORAM n.° 206, Il Série

de 26-20-2000, composta por:

- O dominio da lingua portuguesa,
designadamente, através da interpre-
tacdo de textos e desenvolvimento de
asuntos;

- Conhecimentos de matemética.

Temas destinados a avaliar os conhecimentos

dos candidatos sobre direitos e deveres da

funcdo publica e deontologia profissional,
respeitante a assuntos de entre 0s seguintes:.

Direitos e deveres dafuncéo piblica

- Acesso afuncdo pablica;

- Formas de condtituicdo, extingdo e
modificacdo da relagdo juridica de
emprego na Administracdo Plblica;

- Regime Juridico dos horérios de
trabalho na Administracéo Plblica;

- Estrutura das carreiras da funcéo
publica;

- Regime do direito a férias, fatas e
licengas dos funcionérios e agentes;

- Estatuto remuneratdrio do funciona
lismo publico;

- Instrumentos de mobilidade dos
funcionérios e agentes;

- Regime do exercicio de fungdes
publicas. incompeti bilidades e acumu-
lagOes legal mente permitidas;
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- Deontologia profissional;
- Deveres gerais dos funciondrios e
agentes,

- Responsabilidade disciplinar, designa-
damente, 0s seus pressupostos, limites
eexclusio;

- Tipologia das infracches e penas
disciplinas,

- Deontologia do servigo publico e a
proteccdo dos direitos e interesses dos
cidadaos.

Legislagcdo que servird de suporte a prova de

conhecimentos gerais, na parte respeitante aos

Direitos e Deveres da Fungéo Publica

- D.L. n.°204/98, de 11-07;

- D.L. n° 85/85, de 01-04; D.L. N.°
427/89, de 07-12; adaptado a RAM
pelo D.RR. n22/90/M, de 02-03; D.L.
n.°407/91, de 17-10; D.L. n.° 175/95,
de 21-07; D.L. n.° 102/96, de 31-07,
D.L. n.° 175/98, de 02-07; D.L. n.°
218/98, de 17-7.

- D.L. n.°259/98, de 18-08;

- D.L. n.° 248/85, de 15-07; D.L. n.°
404-A/98, de 18-12; L&l n.° 44/99, de
11-06;

- D.L. n° 100/99, de 31-03; Lei n.
117/99, de 11-08; D.L. n.° 70-A/00, de
05-05; D.L. n.° 157/01, de 11-05;

- D.L. n.°353-A/89, de 16-10;

- D.L. n.184/89, de 02-06;

- D.L.n.°413/93, de23-12;

- D.L. n.°24/84, de 16-01,

- D.L.n.6/96, de 31-01;

- D.L. n.°135/99, de 22-04

Aentrevistaprofissiona de seleccdo visadeter-
minar e avaliar, numarelaco interpessod e de
formaobjectiva e sistemética, as capacidades e
aptiddes do candidato por comparacdo com o
perfil de exigéncias da funcdo, onde serdo
ponderados os seguintes factores:

Capacidade de Andlise e Sentido Critico
Capacidade de Argumentacdo e Expressio
Sentido de Responsabilidade

Nive de Conhecimentos Profissionais

Aprova de conhecimentos gerais e a entrevista
profissional de seleccdo seréo classificadas de 0
a20valores.

Aclassificaggo final dos candidatos resultarada
média aritmética smples da classificacdo obtida
na prova de conhecimentos gerais e entrevista
profissona de selecgéo.

8- Formalizacdo das Candidaturas.

8.1-

As candidaturas deverdo ser formalizadas em
requerimento (papel azul de 25 linhas ou papel
branco, liso de formato A4) dirigido a Sua
Exceléncia a Secretéria Regional dos Assuntos
Socias.

9
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As candidaturas de admissdo ao presente
concurso, poderdo ser entregues em méao na
Secretaria Regiona dos Assuntos Sociais, Rua
das Hortas, n.° 30, 9050-024 Funchal, ou
remetidas pelo correio, com aviso de recepcao,
expedidas dentro do prazo estabelecido no
presente aviso.

Nos requerimentos deverao constar os seguintes

eementos:

a) Identificagdo  completa  (nome,
filiacdo, naturalidade, nacionaidade,
data de nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificac@o que o emitiu, estado civil,
n. de contribuinte, stuacdo militar,
residéncia, codigo posta etelefone);

b) HabilitagOes literarias,

0 Quaisquer outros elementos que 0s
interessados considerem relevantes
para apreciacdo do seu mérito ou
possam condtituir motivo de prefe-
réncialegd.

Os candidatos que sgiam funcionarios ou
agentes devem no requerimento de admissdo a
CONCUrso, mencionar expressamente a posse do
respectivo vinculo, natureza do mesmo,
categoria, servigo a que pertencem e antigui-
dade na carreira e na actua categoria e na
funcdo publica

Os reguerimentos deverdo ser acompanhados
da seguinte documentacao:

Fotocopiado Bilhete de | dentidade;
Fotocdpia da carta de curso;

Podera ser dispensada a apresentacdo dos
documentos comprovativos dos requisitos de
admissdo aconcurso referidos nas dineas a), b),
¢), d), ee), do n.° 6 deste aviso, devendo paratal
os candidatos declararem sob compromisso de
honra e no préprio requerimento, a Situagéo
precisa em que se encontram quanto agueles
requisitos.

Os candidatos que ja sgam funciondrios ou
agentes devem apresentar declaracéo passadae
autenticadapelo servico aque se encontram
vinculados, da qual conste, de maneira
inequivoca, a natureza do respectivo vinculo a
funcdo publica, a categoria que detém e a
respectiva antiguidade.

Sob pena de exclusdo, os requerimentos de candidatura
devem ser formalizados de acordo com o exigido no
presente aviso de abertura.

10 - Regimede estagio

10.1 -

O Estagio com a duragdo de um ano e de
carécter probatério, devendo em principio,
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integrar afrequéncia de cursos de formacéo
propostos pelo orientador de estégio, e
directamente relacionados com as fungdes
aexercer.
O regime de estégio encontra-se regula
mentado pelo Despacho Normativo n.°
10/97, do Secretério Regiona dosAssuntos
Sociais e Parlamentares, publicado no
JORAM, n.108, | Série de 97-11-10.
10.2 - A frequéncia do estégio sera feita em
regime de comissio de servico extraor-
dindria ou contrato administrativo de
provimento, conforme, respectivamente, o
interessado ja possua ou ndo nomeacao
definitiva
10.3- Métodos de seleccdo e avaiagdo dos
estagidrios
a) Rdatdrio de estégio, a apresentar
pelo estagiario;
b) Classificaggo de servico obtida no
c)

estagio;
Formacao profissional.
Aclassificacdo final do estégio, serd obtida
através da aplicacdo da seguinte formula:
CF = 3xR+5xCS+2XFP
10

104 -

Sendo:

CF - classificacéo find

R - relatorio do estagio (0 a 20 vaores)

CS - cdlassficacdo de servigo obtida no

estégio

FP - formac&o profissona
105- Findo o estégio, os estagiarios aprovados
com classificacdo ndo inferior a14 valores
serdo providos atitulo definitivo, no lugar
de Consultor Juridico de 2.2 classe, aos
quais sera atribuido o vencimento corres-
pondente a0 escaldo 1, indice 400, do
anexo |, constante do Decreto-L el n.° 353-
-A/89, de 16-10, com as alteracles
conferidas pelo Decreto-L el n.° 404-A/98,
de18-12 e Le n.°44/99, de 11-06.

11 - Publicidade darelacdo de candidatos admitidos e dalista
de classificacdo findl:
Alista de candidatos admitidos e excluidos bem como a
lista de classificagdo final do concurso seréo
publicitadas nos termos do disposto dos artigos 34.2e
40.° do Decreto-Le n.°204/98, de 11-07, e afixadas no
placard da Secretaria Regional dos Assuntos Sociaise
Parlamentares, sito & Rua das Hortas, n.° 30, 9050-024
Funchal.

12 - Oscritérios de apreciacdo e ponderacdo dos métodos de

selecgdo, bem como o sistema de classificagéo findl,

constaréo das actasde reunido do jUri do concurso,

sendo as mesmas facultadas aos candidatos, sempre que

solicitedas.

13 - Constituicdo do juri: O jari de admissdo ao concurso
serd 0 mesmo da avaliagdo do estégio, composto por:

Presidente:

- Dr. Miguel Stringer de Oliveira Pestana,
Adjunto da Secretéria Regional dos Assuntos
Sociais.

Vogais Efectivos.

- Dr.2 Maria Martins Goncalves Géis Ferreira,
Encarregada de Missdo, que substituira o
presidente nas suafatas eimpedimentos;

- Dr2 Ana Marta Fernandes Alves, Técnica
Superior Principal, do quadro de pessod da
Secretaria Regiona dos Assuntos Sociais.

Vogais Suplentes:

- Dr.2 Carminda Maria dos Santos Andrade,
Assessora da Carreira Técnica Superior de
Salde, do quadro de pessod da Secretaria
Regional dos Assuntos Sociais,

- Dr. Hugo Caaboica Amaro, Director de
Servicos Técnicos e de Administracéo.

Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 9 de Janeiro de
2002.

O PResIDENTE DO JURI, Migud Stringer de Oliveira Pestana

CENTRO HOSPITALAR DO FUNCHAL
Aviso

Por despacho da Secretéria Regiona dos Assuntos Sociais, de
2001/12/03:
- Margarida Maria Lopes Vidra, Auxiliar de Acgéo
Médica do Quadro de Pessoal do Centro Regional de
Salide, autorizada a sua transferéncia para o Quadro de
Pessoal do Centro Hospitadar do Funchal.

Processo isento defiscdizagdo préviada SRMTC.
3 de Janeiro de 2002.
O PresiDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Filomeno
Paulo Gomes
SECRETARIAREGIONAL DAEDUCAQAO
INSTITUTO DO DESPORTO
Andncio
CONCURSO PUBLICO INTERNACIONALPARAPRESTAGCAO DE
SERVICOS DE MANUTENGAO DOS RELVADOS DOS CAMPOS DE
FUTEBOLDA CAMACHA, DANOGUEIRA, DOS SOCORRIDOS, DA
IMACULADA CONCEIGAO, DO CLUBE FUTEBOLUNIAO E DOS
ESTADIOS DE FUTEBOL DOS BARREIROS, JOSE LINO PESTANA,
DOS JUNCOS, DE MACHICO E ENG° RUI ALVES.
(Anexo Il do Decreto-Lei n.2197/99, de 8 de Junho)

1- A entidade contratante é a Secretaria Regiona de
Educacdo, através do Ingtituto do Desporto da Regido
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Auténoma da Madeira, adiante designado por IDRAM,
com sede aRua Dr. Pita- Edificios Magndlia - Bloco
A/C, 9004-551 Funchal, com o telefone 291.700730 e
fax 291.762585.

Tipo e objecto do concurso

a) Concurso publico internaciona paraa prestagéo
de servigos de manutencdo dos relvados dos
campos e estadios de futebol supra citados, nos
termosdadineaa) don.®1en’2doatigo 785
don.1doartigo 80.° artigo 87.° eartigo 190.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de Junho;

b) O concurso refere-se a aquisi¢ao de servigos
com as seguintes referéncias estatigticas: Grupo
01.4, Classe 01.41, Categoria01.41.01, Sub-
-categoria 01.41.12, aque se refere 0 Regula
mento (CEE) n.° 3696/93, do Consalho de 29 de
Outubro, publicado no Jornal Oficial das
Comunidades Europeiasn.° L 342, de 31 de
Dezembro de 1993, dterado pelo Regulamento
(CE) n.° 1232/98, do Conselho, de 16 de Junho,
publicado no Jornal Oficial das Comunidades
Europeias, de 22 de Junho de 1998;

c) O contrato sera valido por dois anos impror-
rogaveis,

d) O contrato a celebrar visa a prestacéo de ser-
Vvigos objecto do presente concurso.

Local da prestacdo de servicos: Regido Auténoma da
Madeira, noslocais indicados no artigo 3.° do caderno
de encagos.

Aexecucdo do contrato eventualmente a celebrar terda
duracdo de dois anos e deverater inicio a1 de Junho de
2002. Esta data poderd ser adiada para a data de
assinatura do contrato, caso a mesma ocorra
posteriormente.

N&o sdo admitidas propostas relativas a parte dos
servigos objecto do presente concurso.

N&o é admitida a apresentacéo de dteragbes aclausulas
do caderno de encargos, bem como de propostas
variantes.

Os elementos e formalidades necessérios a apreciacao
das condicdes de caracter técnico e econémico, que 0s
concorrentes devem preencher, é efectuado com base
nos e ementos pedidos no programa de concurso.

Documentacdo do concurso:

a) O programa de concurso e caderno de encargos
podem ser adquiridos no endereco indicado no
numero 1, todos os dias Uteis das 9.00 horas as
12.30 horas e das 14.00 horas &s 17.30 horas,

b) Desde que solicitadas em tempo (itil, as copias
do processo devem ser enviadas ou entregues
aos interessados nos quatro dias subsequentes a
recepcdo do pedido escrito, pelo preco de
149,64 € (cento e quarenta e nove euros e
sessenta e quatro céntimos), acrescido das
despesas de remessa, se for caso disso a
satisfazer por numerério ou cheque.

00

Propostas

a) As propostas deverdo ser entregues ou enviadas
por correio registado e dar entrada no local
referido no nimero 1;

b) A datalimite de apresentagdo das propostas é
até as 17.00 horas do dia4 de Margo de 2002.

c) As propostas, berm como os documentos que as
acompanham, devem ser redigidos em lingua
portuguesa, ou, ndo o sendo, devem ser
acompanhados de traducdo devidamente
legalizada e em relacdo a qual o concorrente
declare aceitar a prevaéncia, para todos os
efeitos, sobre os respectivos originais.

10 - O acto publico sera efectuado pelas 10.00 horas do dia

11-

12 -

13-

14 -

15-

16 -

atil imediato a data limite para apresentacdo das
propostas no locd indicado no nimero 1. Ao acto
publico poderdo assistir todos os interessados e
intervirdo apenas 0s concorrentes e seus representantes
devidamente credenciados para o efeito.

Critério de Adjudicacéo

11.1- A adjudicacdo é feita segundo o critério da
proposta economicamente mais vantajosa,
tendo em conta os seguintes factores, por ordem
decrescente de importancia
a Qualidade técnica da proposta - 60%
b) Preco - 40%

11.2- Até otermo do segundo terco do prazo fixado

nadineab) do nimero 9 do presente anincio, o

juri deve definir a ponderagdo a aplicar aos

diferentes elementos que interferem no critério
de adjudicacio referido no nimero anterior.

11.3- Osinteressados podem solicitar cdpia da acta

do Jari que define a ponderacéo referida no

ndmero anterior, inclusive no decurso do acto
publico.

Os concorrentes sdo obrigados a manter as respectivas
propostas por um periodo de 60 dias, contados da data
limite para a sua entrega, considerando-se prorrogado
por iguais periodos, para 0s concorrentes que nada
requerem em contrario.

O concorrente a quem for adjudicada a execucéo dos
SErvigos prestara uma caucao, no montante de 5% do
valor da adjudicagdo com exclusdo do IVA, numadas
modalidades previstas no artigo 70.° do Decreto-Le n.°
197/99, de 8 de Junho.

Os pagamentos serdo efectuados mediante facturacéo
mensal, logo apds o recebimento das facturas emitidas
pelo adjudicatério.

Ndo foi publicado qualquer anincio indicativo
relativamente ao presente concurso.

O anuincio referente a este concurso foi enviado para
publicacdo no Didrio da Republicae no Jorna Oficid da
Comunidades Europeias a9 de Janeiro de 2002.
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17 - Este antincio foi recebido para publicacdo nalmprensa
Nacional, Casa da Moeda, E. P, e no Servico de
Publicactes Oficiais da Comunidade Europeiaa..... de
Janeiro de 2002.

Funchal, 9 de Janeiro 2002.

O PresDENTE DO IDRAM, Jaime Pereirade LimaLucas

DIRECCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

No uso das competéncias delegadas pelo 1.6 do Despacho n.°
50/2001, de 19 de Outubro, do Senhor Secretario Regiona de
Educacdo de 2001/12/11, foi nomeado provisoriamente,
FERDINANDO GOUVEIADE FREITAS, paraa categoriade Auxiliar
de Meios Audio-Visuais, no quadro de pessoa da Direcgéo
Regional de Educac&o, na sequéncia de concurso externo de
ingresso, com efeitos a partir de 21 de Dezembro de 2001 -
Secretaria Regiond de Educacao.

Funchadl, 27 de Dezembro de 2001.

O DIRecTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

No uso das competéncias delegadas pelo 1.6 do Despacho n.°
50/2001, de 19 de Outubro, do Senhor Secretério Regiona de
Educacdo de 2001/12/11, foi homeada provisoriamente, SANDRA
MARIA ABREU ALVES, para a categoria de Auxiliar de
Alimentag&o, no quadro de pessoa do Infantario “O Carrocel”,
na sequéncia de concurso externo de ingresso, com efeitos a
partir de 27 de Dezembro de 2001 - Secretaria Regional de

Educacéo.
Funchal, 28 de Dezembro de 2001.

O DIRecTOR ReEGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

Aviso

No uso das competéncias delegadas pelo 1.6 do Despacho n.°
50/2001, de 19 de Outubro, do Senhor Secretério Regiona de
Educacéo de 2001/12/11, foi nomeado provisoriamente, CARLOS
DUARTE DE FREITAS, para a categoriade Motoristade Ligeiros,
no quadro de pessoal do Gabinete Coordenador de Educacéo
Artistica- Direccdo Regional de Educagéo, na sequéncia de
concurso externo de ingresso, com efeitos a partir de 02 de
Janeiro de 2002 - Secretaria Regiona de Educacéo.

Funchal, 3 de Janeiro de 2002.

O DIRecTOR ReGIONAL, Jorge Manuel da SilvaMorgado

DIRECGAO REGIONALDE EDUCACAO ESPECIALE REABILITACAO
Aviso

Por despacho da Directora Regional de Educacdo Especid e
Reabilitacdo, de 08/01/02, por delegacdo de competénciase, na

sequéncia de concurso interno de acesso gera, para
preenchimento de 1 vaga na categoria de Encarregado de
Servicos Gerais, no quadro de pessoal da Direccéo Regional de
Educaco Especia e Reabilitacdo, foi nomeada definitivamente,
LinaMaria Abreu dos Santos, aprovada no referido concurso,
paraacategoria de Encarregado de Servigos Gerai's, do Grupo de
Pessod Auxiliar.
Isento de Fiscalizagdo PréviapdaSR.T.C..

Funchal, 9 de Janeiro de 2002.

A DIrecTorA REGIONAL, Cecilia Berta Fernandes Pereira

DIRECCAO REGIONALDE FORMACAO PROFISSIONAL
Despacho

1- Nostermosdo disposto no n.° 7 do artigo 2.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/2001/M, de 19 de
Outubro, que aprova a Orgéanica da Direccao Regiona
de Formag&o Profissional, conjugado com o estatuido
nos artigos 35.° a 41.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.°442/91,
de 15 de Novembro, com as ateracBes introduzidas pelo
Decreto-Le n.°6/96, de 31 de Janeiro e no Despacho n.°
14/2001, publicado no JORAM, Il Sé&rie, n°59, de17 de
Agosto de 2001, delego com a faculdade de
subdel egacdo, sem prejuizo do direito de avocacdo, no
Director de Servicos Administrativos, Financeiros e
Patriménio, da Direccdo Regiona de Formacdo
Profissiond, Dr. Mario Anténio Catanho José, compe-
téncia nas seguintes matérias:
11- No dominio da gestéo administrativa e dos
recursos humanos:
1.1.1- Autorizar arecuperacdo do abono do
vencimento de exercicio perdido por
motivo de doengca bem como, o
exercicio de fungdes em situacéo que
dé lugar areversdo do vencimento de
exercicio, bem como o respectivo
processamento;
11.2- Autorizar a participacdo de funcio-
narios ou agentes em estégios, con-
gressos, reunides, semindrios, col6-
quios e cursos de formagdo ou outras
actividades similares que decorram na
Regiéo;
11.3- Autorizar a atribuicdo dos abonos e
regdias a que os funcion&rios tém
direito nostermosdalei;
11.4- Praticar todos 0s actos inerentes ao
regime de Seguranca Socid;
1.15- Autorizar as despesas resultantes de
acidentes em servico, desde que obser-
vadas asformalidadeslegais,



15 de Janeiro de 2002

00

Nimero 10

1.1.6- Celebrar contratos de seguro, nos
termos legais e autorizar arespectiva
actualizacdo, sempre quetal resulte de
imposicéo legdl;

1.1.7- Autorizar as deslocagbes em servico
bem como a antecipaco e 0 paga-
mento de gjudas de custo, desde que
efectuadas na Regi&o;

1.1.8- Aprovar o plano anua defériaseas
respectivas ateracOes,

1.1.9- Autorizar aacumulacdo de fériasde
dois anos consecutivos, incluindo o
gozo interpolado das mesmas, dentro
doslimiteslegais;

1.1.10- Autorizar dispensas ao servico e
injustificar asfatas do pessod;

1.1.11 - Determinar acomparénciade trabaha-
dores as juntas médicas que no caso
couberem;

1.1.12 - Autorizar acontratacgo de degpesas até
a0 limitefixado por lei parao Director
Regiond;

1.1.13 - Autorizar amobilidade de bens e equi-
pamentos entre os diversos departa-
mentos da Direccéo Regional;

1.1.14 - Superintender na utilizaco raciona
dasinstalagbes afectasao respectivo
SErVico, bem como na sua manutencéo
€ conservacao;

1.1.15- Gerir de forma eficaz e €eficiente a
utilizag8o, manutencéo e conservagdo
dos equipamentos afectos ao respe-
ctivo servigo.

1.1.16 - Conceder licencas por periodo até 30
dias,

1.1.17 - Autorizar o inicio das fériase 0 seu
gozo interpolado, bem como a sua
acumulacdo parcial por interesse do
servico, de acordo com o mapa de
férias superiormente aprovado;

1.1.18 - Judtificar fatas.

2 - Aredizacdo de qualquer despesa e a prética de qualquer

acto no a&mbito das competéncias subdelegadas

pressupoe:

a) O respeito pelas normas legais e regulamentares
emvigor;

b) O cabimento orcamentdl;

) Aexisténcia de verba disponivel;

O enquadramento do acto no plano aprovado;

€) O cumprimento das instrucdes emanadas pelo
Director Regional.

6 -

S30 revogados os Despachos de Delegacédo de Com-
peténcias publicados no JORAM, || Série, NUmeros 115
€162, de 18 de Junho de 1997 e de 23 de Agosto de
1999, respectivamente.

A presente subdelegacdo de competéncias é de
aplicacdo imediata, considerando-se expressamente
ratificados pelo Director Regiona os actos que se
mostrem conformes a subdel egacéo de competéncias,
praticados pel o subdelegado desde 19 de Outubro de
2001 até a data da publicacéo do presente despacho.

Nos termaos do disposto no n.° 6 do artigo 2.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/2001/M, de 19 de
Outubro, que aprova a organica da Direcgao Regional
de Formagdo Profissional, designo o Director de
Servigcos Administrativos, Financeiros e Patrimoénio, da
Direccéo Regiond de Formacdo Profissiond, Dr. Mério
Anténio Catanho Josg, parame substituir nas minhas
austncias e impedimentos.

Este despacho entraimediatamente em vigor.

Direccio Regional de Formagdo Profissional, em 11 de
Dezembro de 2001.

O DIRecTOR REGIONAL DE FORMAGAO PRrOFISSIONAL, Silvio
Jorge de Andrade Costa

1-

Despacho

Nos termaos do disposto no n.° 7 do artigo 2.° do Decreto
Regulamentar Regiond n.° 26/2001/M, de 19 de
Outubro, que aprova a Orgéanica da Direccao Regiona
de Formagdo Profissional, conjugado com o estatuido
nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 442/91,
de 15 de Novembro, com as ateracBesintroduzidas pelo
Decreto-Le n.°6/96, de 31 de Janeiro e no Despacho n.°
14/2001, publicado no JORAM, |l Série, n.259, de 17
de Agosto de 2001, delego com a faculdade de
subdel egacdo, sem prejuizo do direito de avocagéo, no
Director de Servicos do Fundo Socid Europeu, da
Direccdo Regiona de Formacdo Profissond, Eng.°
Rafael Bento Carvalho, competéncia nas seguintes
matérias:

1.1- Assinar acorrespondénciae expediente neces-
sarios ao bom funcionamento da Direccéo de
Servigos.

1.2- Representar o gestor da componente FSE do
POPRAM 11l nas suas auséncias e impedi-
mentos, no &mbito das competéncias atribuidas
aede.

1.3- Proceder a divulgaco das possibilidades de
financiamento do Fundo Social Europeu, nos
termos da legidagdo comunitéria, naciond e
regional.

1.4- Autorizar pagamentos relativos a acgdes co-
-financiadas pelo Fundo Socia Europeu.
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1.5- Assegurar agestéo das accdes co-financiadas
pelo Fundo Socid Europeu, promovendo o
respectivo acompanhamento e avaiacéo.

1.6- Proceder anotificagdo da aprovacio de candi-

daturas, bem como o pagamento de saldos, no
ambito do Fundo Socia Europeu.

E revogado o Despacho da Delegagio de Competéncias
publicado no JORAM, Il Série, n.° 115, de 17 de Junho
de 1998.

A presente subdelegacdo de competéncias é de
aplicacdo imediata, considerando-se expressamente
ratificados pelo Director Regiona os actos que se
mostrem conformes a subdel egacdo de competéncias,
praticados pel o subdelegado desde 19 de Outubro de
2001 até a data da publicacéo do presente despacho.

Direcgéo Regional de Formagdo Profissona, em 11 de
Dezembro de 2001.

O DirecTorR REGIONAL DE FORMAGAO PRroFISSIONAL, Silvio
Jorge de Andrade Costa

1-

Despacho

Nos termos do disposto no n.° 7 do artigo 2.° do Decreto
Regulamentar Regional n.° 26/2001/M, de 19 de
Outubro, que aprova a Orgénicada Direcgdo Regional
de Formag&o Profissional, conjugado com o estatuido
nos artigos 35.° a 41.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lel n.°442/91,
de 15 de Novembro, com as ateragcBesintroduzidas pelo
Decreto-Lei n.°6/96, de 31 de Janeiro e no Despacho n.°
1442001, publicado no JORAM, Il S&rie n°59, de17 de
Agosto de 2001, delego com a faculdade de
subdelegacdo, sem prejuizo do direito de avocagdo, na
Directora de Servicos de Formacdo Profissond, da
Direccéo Regional de Formagdo Profissional, Dr.2Elda
Maria Fernandes Gongalves Pedro, competéncia nas
seguintes matérias.

1.1- Assinar acorrespondéncia e expediente neces-
sarios ao bom funcionamento da Direc¢do de
Servigos.

1.2- Representar a Direccdo Regiona nacelebracéo
e rescisdo dos contratos de formagdo com os
formandos.

13- Asssgurar a gestdo técnico-pedagdgica dos
cursos de formacao profissional com vistaao
bom desempenho dos seusintervenientes e a
melhoria da qudidade de formag&o.

1.4- Elaborar os processos de despesa relativos a
accoes de formacdo profissional desenvolvidas
pela Direccdo Regional, promovendo, com 0s
servigos competentes em matéria de paga
mentos, a necessria articulacéo.

15- Emitir declaracBes de participagdo em accdes
de formagdo desenvolvidas pela Direccdo
Regional, quando solicitadas pelos interessados.

15 de Janeiro de 2002

1.6- Emitir declaracBes para adiamento do servico
militar obrigatorio dos estagiarios de formagdo

nostermosdal e do Servico Militar.

E revogado o Despacho de Delegagio de Competéncias
publicado no JORAM, | Série, n.° 50, de 10 de Margo
de 2000.

A presente subdelegacdo de competéncias é de
aplicacdo imediata, considerando-se expressamente
ratificados pelo Director Regiona os actos que se
mostrem conformes a subdel egacdo de competéncias,
praticados pel o subdelegado desde 19 de Outubro de
2001 até a data da publicacdo do presente despacho.

Direcco Regiond de Formagdo Profissond, aos 11 de
Dezembro de 2001.

O DIRECTOR REGIONAL DE FORMAGCAO PROFISSIONAL, Silvio
Jorge de Andrade Costa

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS

1-

GABINETE DA ZONAFRANCA
Aviso

Faz-se publico que, por despacho de Sua Excelénciao
Secretario Regiona do Plano e Finangas em exercicio,
datado de 3 de Janeiro de 2002, encontra-se aberto,

pelo prazo de dez dias Uteis, acontar da publicagéo do
presente aviso no Jorna Oficia daRegido Autébnomada
Madeira, concurso interno de acesso gera para
provimento de um lugar na categoria de Consultor
Juridico Assessor, do quadro de pessoal do Gabinete da
Zona Francada Madeira, da Secretaria Regional do
Plano e Finangas, congtante do mapa anexo Il ao
Decreto Regulamentar Regional n.° 1-A/2001/M,
publicado no JORAM, | Série, 2.° Suplemento, datado
de 15 de Mar¢o de 2001.

O presente concurso rege-se pel as disposi¢des legais do
Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
republicado pdlaLe n.°44/99, de 11 de Junho, Decreto-
-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho, conjugado com a
Resolucdo n.° 1014/98, publicada no JORAM, | Série
n.° 53, de 11 deAgosto.

O concurso é valido apenas para preenchimento do
lugar acima referido.

Contetido funcional: Ao Consultor Juridico Assessor
compete executar funcdes de mera consultajuridica,
emitir pareceres juridicos e elaborar estudosjuridicos.

O local detrabaho situa-se no Gabinete daZona Franca
daMadeira, Avenida Zarco, 9004-527 Funchal.

O vencimento serd o correspondente ao escaldo 1 da
categoria de Consultor Juridico Assessor, dacarreirade
Consultor Juridico.

Requisitos de admissao;
Poderdo candidatar-se os consultores juridicos princi-
pais com, pelo menos, 3 anos na categoria e classi-
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ficacdo de servigo ndo inferior a Bom e que reunam os
requisitos gerais de admisso definidos no Art.° 29.°do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

7.1- Condiclespreferenciais:

Experiéncia pelas actividades desenvolvidas
pelo Gabinete da Zona Franca daMadeira.

Formalizacdo das candidaturas:

As candidaturas dever@o ser formalizadas mediante
requerimento, em papd azul de 25 linhas ou papel
branco de formato A4, nos termos do Decreto-Lel n.°
112/90, de 4 de Abril, dirigido a Sua Exceléncia o
Secretério Regional do Plano e Finangas e entregues
pessoa mente ou remetidos pelo correio, registados e
com aviso de recepcao a Secretaria Regiona do Plano e
Finangas, Avenida Zarco, 9004-527 Funchal, dele
constando os seguintes el ementos:

| dentificag@o completa (nome, filiagdo, naciondidade,
data de nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade, servico de identificacd que o emitiu,
residéncia, codigo postal etelefone).

HabilitagOes literérias.

Experiéncia profissiona anterior, com identificagdo das
funcBes com mais interesse para o lugar a que se
candidata, mencao expressa de categoria, servico aque
pertence, natureza do vinculo e antiguidade na actual
categoria, nacarreira e nafungéo publica

Quaisquer outros elementos que o candidato entenda
dever indicar por serem relevantes para a apreciacdo do
seu mérito.

Identificagdo do concurso, mediante referéncia ao
ndmero e data do Jorna Oficia onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura.

Os requerimentos de admissdo ao concurso deverdo ser
acompanhados da seguinte documentaco:

a Curriculum vitae deta hado e assinado.

b) Certificado comprovativo das habilitagbes
literérias.

Declaracao passada pel o Servico ou Organismo
aque os candidatos se encontram vinculados,
daqud conste, a natureza do vinculo afungéo
publica, a categoria que detém e arespectiva
antiguidade na categoria, nacarreirae nafuncéo
publica, especificando o conjunto detarefas e
responsabilidades inerentes aos postos de
trabal ho que ocupam.

c)

10 - Serd dispensada a apresentacdo dos documentos
referidos nas dineas b) e ¢) do niimero anterior, desde
gue agueles se encontrem nOS respectivos processos
individuais, quando os candidatos forem funcionérios
do quadro de pessoa do Gabinete da Zona Franca da
Madera

11 - Método de seleccao:

Avdiacdo Curricular, na qual serdo ponderados os
seguintes factores: Habilitacdo Académica de Base,
Formacdo Profissional, Experiéncia Profissional e
Classificacdo de Servico.

12 - O sistemade classificagdo a utilizar no método de
seleccdo serdde 0 a20 vaores.

13 - Os critérios de apreciacdo e ponderacdo do método de
selecgdo, bem como do sistema de classificagdo final
constardo das actas de reunido do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que
solicitadas.

14 - A classificagdo fina dos candidatos resultara damédia
aritmética s mples da classificagdo obtida na Avdiacdo
Curricular.

15- Assiste a0 juri a faculdade de exigir a qualquer
candidato, em caso de dlvida, a apresentacdo de
documento comprovativo das suas declaragdes.

16 - Arelac8o de candidatos admitidos a concurso e alistade
classificacdo fina ser@o afixadas nos Servigos
Adminigtrativos do Gabinete da Zona Franca da
Madera

17 - Em caso de igual dade de classificagdo, observar-se-ao
disposto nosn.= 1 e 3 do Art.° 37.° do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

18 - Acomposicdo do juri serdaseguinte:

Presidente:

- Eng.° Migud Luis Chiappe Homem de Freitas,
Director do Gabinete da Zona Franca da
Madeira

Vogais efectivos.

- Dra Analsabel Teixeirada Fonte Luis Jardim,
Directora de Servicos de Pessoa da Secretaria
Regiona do Plano e Finangas.

- Dra. Jilia Isabel Vieira Lopes, Directora do
Gabinete de Estudos e Pareceres Juridicos

Vogais suplentes:

- Dr. Nuno Eduardo Matos Natividade, Director
de Servigos de Gestdo Patrimonial.

- Dra. Lina Maria Ferraz Camacho Albino,
Directora do Gabinete de Estudos e Pareceres
Econémicos.

Secretaria Regional do Plano e Financgas, 8 de Janeiro de
2002.

O CHEerE DE GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

CAMARAMUNICIPAL DE SAO VICENTE
Aviso n.° 01/2002
CONCURSO PUBLICO PARA A EMPREITADA DE “REM ODELAQAO

DO SISTEMADEABASTECIMENTO E DETRATAMENTO DE AGUA
DO CONCELHO DE SAO VICENTE - 12FASE”

1- A entidade que preside ao concurso é a Camara
Municipal de Sdo Vicente, sitana Vilado Concelho,
9240-225 Séo Vicente, com o telefone n.° 291 842 135;
telefax n.° 291 842 666.

2- O concurso é publico, nos termos do artigo 80.° do

Decreto-Lei n.°59/99, de 2 de Marco.



10

Nimero 10

Locd de execucdo: aempreitada serd executada nas
freguesias de S0 Vicente, Ponta Delgada e
Boaventura no concelho de S&o0 Vicente, Regido
AuténomadaMadeira

Estaempreitadainsere-se nas seguintes categorias e
subcategorias da classificagdo estatisticaa que se
refere 0 Regulamento (CE) n.° 1232/98, da
Comissdo, de 17 de Junho de 1998, publicado no
Jornal das Comunidades Europeias, n.° 177, de 22
de Junho de 1998: Categoria41.00.1, Subcategoria

41.00.11; Categoria 45.25.3, Subcategoria
45.25.31; Categoria 45.21.3, Subcategoria
45.21.32.

Designacdo da empreitada: “Remodelacdo do

Sistema de Abastecimento e de Tratamento de
Aguado Concelho de Sdo Vicente- 1.2 Fase”.

A empreitada tem por objecto a elaboracdo de
projecto e a execugdo dos trabahos necessarios
para dotar o Concelho de S&o Vicente com
melhores condi¢Bes de captagdo de &gua, com
reservatérios para regularizacdo da rede e
implementar s stemas de tratamento de &gua.

- Natureza e extensfo dos trabalhos:

- Langamento de condutas adutoras em
PEAD entre as origens de agua e os
reservatorios a congiruir, numa extensio
aproximada de 2650 metros;

- Construcdo de 5 reservatérios de armaze-
namento de &gua potével (1 unidade de
500", 3 unidades de 250nt e 1 unidades
de 75n7), incluindo os acabamentos na sua
envolvente exterior;

- Langcamento de um troco de rede de
abastecimento de &gua em substituicdo da
exisente numa extensdo gproximada de
1800 metros, entre 0 centro das Ginjase as
Feiteiras de cima, Séo Vicente,

- Implementagdo de sistemas de tratamento
de &gua bruta a montante dos reservatorios
de &gua potavel aconstruir, eaindaem 5
reservatérios existentes, o que perfaz um
total de 10 sistemas de cloragem.

Aempreitada desenvolver-se-a de harmonia com o
projecto do concorrente sobre o qual recaia a
adjudicacdo que detalhara de acordo com o
estipulado no programa base caderno de encargos e
com as regras de boa construcao, todos os aspectos
dos sistemas envolvidos. A concepcdo/construcéo
devera abarcar, portanto, o levantamento topo-
gréfico do terreno de implantaggo dos reservatdrios
e do tragado das condutas, 0 esquema construtivo
dos sistemas hidromecénicos, eléctricos, controlo,
e, bem assim, a definicéo e dimensionamento de
todos 0s equipamentos e acessoros Necessarios.
Néo é, paraefeito de concurso, fixado o prego base.

O prazo globa paraaexecucdo daobra é de 340 diasde

caendario, incluindo sdbados, domingos e feriados,
contados a partir da data da consignagéo da obra.

3- a
b)
©)
d)
e)

4-

5- a

O origina do Processo de Concurso e documentos
complementares podem ser examinados, na
CémaraMunicipa de Sdo Vicente, no endereco

00

8-

b)

0)

a)

b)

b)
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indicado no ndmero 1, durante o hor&rio normal de
expediente, desde o diada publicagcdo do anincio
até ao dia dtil anterior a0 do acto publico do
concurso. Desde que solicitado até 6 dias (teis antes
do acto publico do concurso, os interessados
poderdo obter clpias devidamente autenticadas
pelo Dono da Obra das pegas escritas e desenhadas
do processo de concurso.

O custo dos dementos referidos na dinea anterior é
de 149,64€ (cento e quarenta nove euros e sessenta
e quatro céntimos), 30.000$00 (trinta mil escudos),
IVA incluido, e 0 seu pagamento serd feito na
Tesourariada Camara Municipal de S8o Vicente,
em dinheiro ou cheque, no acto dainscricdo do
concorrente.

O fornecimento do processo de concurso sera
efectuado no prazo de 5 dias (teis contados a partir
da data do respectivo pedido.

As propostas dever8o dar entrada na Cémara
Municipal de So Vicente, até as 17 do dia 6 de
Maio de 2002.

As propostas deverdo ser enviadas pelo correio sob
registo e com aviso de recepcao, ou entregues em
m&o, contra recibo, no enderego indicado no n.° 1.
Se o0 envio da propostafor feito pelo correio, o
concorrente sera 0 Unico responsavel se aproposta
entrar na Camara Municipal depois de esgotado o
prazo para a entrada das propostas, ndo podendo
por isso gpresentar qualquer reclamacso.

As propostas, bem como os documentos que as
acompanham, deverdo ser redigidas em lingua
portuguesa, tendo em consideracdo o disposto no
n.1do art.’° 71.° do Decreto-Lei n.°59/99, de 2 de
Marco.

S6 poderdo intervir no acto publico do concurso os
concorrentes Ou 0S Seus representantes
devidamente credenciados, bastando, paratanto, no
caso de intervencao do titular daempresaem nome
individual, aexibicdo do seu Bilhete de | dentidade.
O acto publico do concurso teralugar as 10 horas
dodia7 de Maio de 2002.

O concorrente adjudicatario devera prestar dentro do
prazo e formas legais a caucdo correspondente a 5% do
valor total da adjudicacéo.

9- A empreitada é por prego global, nos termos do artigo
8.0 do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Margo e €
financiado por receitas proprias da Camara

10 - Podem concorrer empresas, 0u grupos de empresas, que
declarem intencdo de se constituirem juridicamente em
consorcio externo, ou agrupamento complementar de
empresas, em regime de responsabilidade solidaria,
tendo em vistaa celebracio do contrato.

11-

a)

Os concorrentes deverdo ser titulares do certificado

de classificacdo de Empreiteiro de Obras Plblicas,

emitido pelo Indituto dos Mercados de Obras

Publicas e Particulares e do Imohiliério (IMOPPI),

gue contenha as seguintes autorizaces:

- 1.2Subcategoria da 1.2 Categoria e da classe
correspondente ao vaor total da sua proposta;
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- 10.2Subcategoriada 3.2 Categoria e da classe
correspondente ao valor total da sua proposta;

- 13.2Subcategoriada 5.2 Categoria e da classe
correspondente ao vaor total da sua proposta;

- 1.2Subcategoria da 5.2 Categoria e da classe
correspondente ao valor total da sua proposta;

Os concorrentes ndo detentores de certificado de

classificago de empreiteiros de obras publicas a

que sereferem asdineash), ¢) ed) do art.°54.°do

D.L. n.°59/99, de 2 de Marco, poderéo apresentar-

-Se aconcurso nos termos dos art.os 67.° € 68.° do

mesmo diplomalegal.

A qualificacdo dos concorrentes sera analisadaem

conformidade com o estipulado no programa de

CONCUIrs0.

Decorrido o prazo de 66 dias contados a partir da
data do acto publico do concurso, cessa, para 0s
concorrentes que ndo hajam recebido comunicagéo
delhes haver sido feita a adjudicacdo, a obrigacéo
de manter as respectivas propostas.

O prazo aque serefere adineaanterior considerar-
se-a prorrogado, por consentimento técito dos
concorrentes que nada requeiram em contrario, por
mais 44 dias.

13- O critério de adjudicacdo é o da proposta mais
vantgjosa, implicando a ponderacdo dos seguintes
factores, indicados por ordem decrescente da sua
importancia

a) ValiatécnicadaPropogta, andisada através dos
documentos descritos nas dineasc), €), eg) do
ponto 16.1 e no n.° 16.2 do Programa de
Concurso - 50%. Sendo a ponderacdo de cada
subfactores a seguinte:

- Programa de trabalhos - 40%;

- Memdria justificativa do modo de
execucdo daobra- 30%;

- DescricBo dos eguipamentos a
incorporar em obra - 30%.

b) Preco, analisado com base hos documentos a),
b) ed) do n.° 16.1 do Programa de Concurso -
ponderacdo: 35%;

C) Qualidade técnica do projecto - analisado com
base nos documentos exigidos nadineai) do n.°
16.1 do Programa de Concurso - ponderagéo:
15%.

14 - N&o é permitida a apresentacdo de propostas variantes
a0 programa base.

15- O presente andncio foi enviado para publicacdo no
Jornal Oficial da Regido AuténomadaMadeiraeno
Diério daRepublicaem 10 de Janeiro de 2002.

S0 Vicente, 10 de Janeiro de 2002.

O PresIDENTEDA CAMARA MUNICIPALDE SA0 VICENTE, JOd0
Duarte Mendes



Toda a correspondéncia relativa a anincios e a assinaturas do Jorna Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fraccéo de lauda de anlincio s80 os seguintes:

Umalauda .............. € 14,74cada € 1474......... 2 955%$00;
Duaslaudas .............€ 16,08 cada € 3216......... 6 448%00;
Tréslaudas.............. € 26,40 cada € 7920 ........ 15 878%00;
Quatro laudas . . . ......... € 28,13 cada € 11252 ........ 22 558%$00;
Cincolaudas............. € 2920cada € 146,00 ........ 29 270%00;
Seisoumaislaudas. . ... ... € 3551 cada € 21306 ........ 42 715$00.
A estes valores acresce 0 imposto devido.
NUmeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,28 - 56$00.

Anual Semestral
UmaSérie............. € 2431 4874%00 € 12,18 2 442$00
Duas Séries............ € 46,84 9390300 € 23,39 4 689%00
TrésSéries ............ € 57,20 11468300 € 28,57 5 728%00
Completa .............£€ 66,98 13428%00 € 33,46 6 708$00

Aestes va ores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 169/2001, de 4 de Dezembro) e o imposto devido.

O Prego deste nimero: € 3,49 - 700$00 (VA incluido)



