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SECRETARIA REGIONAL DO TURISMO E
CULTURA

Despacho n.° 15/2002

Nos termos do n.° 3 do artigo 11.° do Decreto-Lel n.°
423/83, de 5 de Dezembro é prorrogado o prazo, até 18 de
Novembro de 2002, da declaracdo de Utilidade Turistica
atribuida a titulo prévio, por despacho n.° 150/98, de 18 de
Novembro, publicado no Jornal Oficial, Il série, nimero 231,
de 2 de Dezembro, ja anteriormente prorrogado por
Despacho n.° 13/2001, de 9 de Fevereiro, publicado no
Jornal Oficial, Il série, nimero 39, de 23 de Fevereiro, ao
empreendimento turistico denominado Hotel “Praia
Dourada’, propriedade da sociedade Betamar Praia Dourada
— Investimentos Turisticos, Lda, sito a Rua Dr. Pedro
Lomelino, freguesia e concelho do Porto Santo.

Funchal, 11 de Fevereiro de 2002.

O SECRETARIO REGIONAL, Jodo Carlos Nunes de Abreu

DIRECCAO REGIONAL DOS ASSUNTOS CULTURAIS
Aviso

Por despacho do Secretério Regiona do Turismo e
Cultura, de 2002-02-25:

- EDUARDO ALBERTO GONGALVES DE FREITAS,
Técnico Profissional Principal da carreira técnico-
-profissional de desenho do quadro de pessoa da
Direccdo Regional dos Assuntos Culturais —
promovido, na sequéncia de concurso, a categoriade
Técnico Profissional Especialista da mesma carreira
do referido quadro de pessoal, ficando posicionado
no escaldo 1, indice 260, do regime geral.

Funchal, 25 de Fevereiro de 2002.

O DiRecTOR ReGIONAL, Jodo Henrique Gongalves da Silva

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO
SOCIAL E TRANSPORTES

Aviso

Por despacho do Senhor Secretério Regiona do Equipamento
Social e Transportes, datado 21/02/2002, foi autorizado o
pedido de transferéncia, de MARIA VIRGINIA FERREIRA DOS
SANTOS, Assessora Principal, do quadro de pessoa da
Cémara Municipal de Santa Cruz, para o quadro de pessoal
da Direccdo Regional de Obras Publicas, da Secretaria
Regional do Equipamento Social e Transportes.

N&o carece de fiscalizagcdo prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribuna de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes,
25 de Fevereiro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secretério Regiona do Equipamento
Social e Transportes, datado de 21/02/2002, foram
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autorizadas as nomeagOes definitivas, de LUCIO PAULITO
MARQUES € TORIBIO TEOTONIO ROSARIO COELHO DE MELIM,
paraa categoriade Técnico Profissional Principal, naareade
desenho de construcdo civil, no quadro de pessoa da
Direccéo Regional de Ordenamento do Territorio.

N&o carece de fiscalizagdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribuna de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes,
25 de Fevereiro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Secretério Regional do Equipamento
Social e Transportes, datado de 21/02/2002, foi autorizada a
nomeacao provisoria, de CARLA CRISTINA PESTANA FARIA
JARDIM, na categoria de Assistente Administrativo, no
quadro de pessoal da Direc¢do Regional de Obras Publicas

N&o carece de fiscalizago prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes,
25 de Fevereiro de 2002.

O CHEeFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

1- Nostermos do art® 28° do Decreto-Lei n° 204/98, de
11 de Julho, torna-se publico que, na sequéncia do
despacho de 29 de Janeiro de 2002, do Secretério
Regiona do Equipamento Social e Transportes, se
encontra aberto pelo prazo de 10 dias (teis a contar
da data da publicacdo (distribuicdo) do presente
aviso nall Sériedo Jornal Oficial daRAM, concurso
interno de acesso geral, para um lugar vago na
categoria de técnico-profissional especiaista, na
area de desenho de construgdo civil, da carreira
técnico-profissional, existente no quadro da
Direccéo Regional de Obras Publicas, constante do
Mapa Il do Anexo | a0 Decreto Regulamentar
Regional n.° 7/2001/M, de 11 de Maio.

2- Lei aplicavel - o presente concurso rege-se pelo
disposto no Decreto-Lei n° 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado & RAM pelo Decreto
Legislativo Regional n° 2/90/M, de 02 de Margo,
com a dteragdo introduzida pelo Decreto-Lei n°
218/98, de 17 de Julho, Decreto-Lei n° 204/98, de 11
de Julho e Resolucéo do Conselho do Governo n°
1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n° 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n° 404-A/98 de 18
de Dezembro, com anovaredacgdo dadapelalLei n°
44/99, de 11 de Junho.

3- Prazo devalidade - o concurso é valido apenas para
0 lugar vago anunciado, caducando com o respectivo
preenchimento.

4- A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao escal 8o 1 da categoria, indice 260,
constante no Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, com a nova redac¢do dada pela Lel n°
44/99, de 11 de Junho.
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Contetdo funcional - compete ao técnico-
profissional especialista, desempenhar funcbes de
natureza executiva de aplicacdo técnica, no ambito
da respectiva especializacdo de desenho de
construcao civil.

S80 requisitos de admissdo a0 concurso:

6.1- Gerais - 0s constantes do n° 2 do artigo 29°
do Decreto-Lei n° 204/98;
6.2- Especiais. Possuam a categoria de técnico-

-profissiona principal, na area de desenho de
construcdo civil com, pelo menos trés anos
na respectiva categoria classificados de
Muito Bom ou cinco anos classificados de
Bom.

O local de trabalho - Sera no quadro da Direcgao
Regional de Obras Publicas - Secretaria Regional
do Equipamento Social e Transportes, sito no
Funchal, sendo as condicGes de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios da
Administracdo Publica

Ser4 utilizado como método de selecgéo, aavaliagdo
curricular.

81- A avdiagdo curricular visa avaliar as
aptiddes profissionais do candidato na érea
para que o concurso é aberto, com base na
andlise do respectivo curriculo profissional,
sendo obrigatoriamente considerados e
ponderados, de acordo com as exigéncias da
funcgdo, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparagdo
legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissond, em que se
ponderam as acgbes de formagdo e
aperfeicoamento  profissional, em
epecid as relacionadas com a &rea
funcional do lugar posto a concurso;

) A experiéncia profissional, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
funcbes na érea de actividade paraa
gual o concurso é aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
avaiacdo da sua natureza e duracao;

d) A classificago de servico sera
ponderada, através da sua expressio
quantitativa, como factor de
apreciacéo.

8.2- A classificagdo fina resultard da média
aritmética ponderada das classificacfes
obtidas pelo método de seleccéo referido;

8.3- A classificagdo final e ordenacdo fina dos

candidatos obedecera a escadla de 0 a 20
valores, devendo os critérios de apreciacdo e
ponderacdo da avaliagdo curricular, bem
como o sistema de classificacdo fina,
incluindo a respectivaférmula classificativa,
constar de actas de reunides do juri do
concurso, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

00
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As candidaturas dever&o ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de
formato A4, dirigido a0 Secretario Regiona do
Equipamento Social eTransportes, datado e assinado
ou pelo preenchimento de "Requerimento a
Concurso" a fornecer na recepcdo do edificio da
Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes (SRES), sito a Rua Dr. Pestana Janior, n°
6 - 9054-558 Funchal, onde seréo mencionados os
seguintes elementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, nacio-
nalidade, nimero e data do bilhete de
identidade, nimero fiscal de contribuinte,
residéncia e nimero de telefone, se o tiver);

b) Indicagcdo da categoria detida, servico a que
pertence e natureza do vinculo;

C) E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos referidos no
ponto 6.1, deste aviso, desde que os
candidatos declarem no requerimento da
candidatura em aineas separadas, ou no
model o tipo, e sob compromisso de honra, a
situagdo em que se encontra relativamente a
cada um dos requisitos;

Os requerimentos de admissdo deverdo ser acom-

panhados dos seguintes documentos:

a) Curriculum profissond detalhado, datado e
assinado, donde constem nomeadamente as
habilitacdes literérias, as funcbes que exerce,
bem como as que ja exerceu, com aindicagdo
dos respectivos periodos de duragao,
classficac@o de servico e actividades rele-
vantes, assim como aformacéo profissona que
possui, com indicaggo das acgdes de formagéo
findizadas (cursos, estagios, especidizagdes,
semindrios) e respectivaindicacao da duragéo,
das datas de redlizaco e entidades promotoras;

b) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado das habilitagOes literdrias;
c) Fotocopia do documento autentico ou

autenticado das acgBes de formacdo donde
conste 0 niimero de horas das mesmas,

d) Fotocopia do documento auténtico ou
autenticado e completa das classificagBes de
servico atribuidas nos anos relevantes para o
concurso nos Ultimos trés anos ou ¢inco anos,

e) Declarag8o, emitida pelos servicos de
origem, da qua constem, de forma
inequivoca, a natureza do vinculo e o tempo
de servico na categoria, na carreira e na
funcdo pablica;

f) Outros elementos que os candidatos consi-
derem relevantes para a apreciagdo do seu
mérito.

A ndo apresentacdo dos documentos comprovativos
dos requisitos de admissdo exigiveis, nos termos do
presente diploma e constantes do aviso de abertura
determina a exclusdo do concurso, nos termos do n°
7 do artigo 31° do Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de
Julho.

Os candidatos pertencentes aos quadros de pessoal
da SRES ficam dispensados da entrega dos
documentos referidos nas alineas b), c), d), €) ef) do
ponto 10 do presente aviso, desde que 0s mesmos se
encontrem arquivados no processo individual.
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O jari pode exigir aos candidatos a apresentacéo de
documentos comprovativos de factos por eles
referidos que possam relevar para apreciacdo do seu
meérito.

Os requerimentos de formalizag&o das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do
Equipamento Social e Transportes, no Nucleo de
Expediente e Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior
n° 6, 5° andar, 9054 - 558, Funchal, mediante
recibo, ou enviados pelo correio sob registo, com
aviso de recepcéo, dentro do prazo de abertura do
CONCUrso.

Asfalsas declaragfes serdo punidas nostermos dalei.

Em caso de igualdade de classificacdo, observar-se-a o
disposto nos n°s 1 e 3 do art® 37° do Decreto-Lei n°
204/98.

Foi nomeado o seguinte jari:

Presidente:
- Antonio José Gongalves Sousa, Assessor
Principal.

Vogais efectivos:

- Maria Helena Azevedo Camacho Silva
Lopes, Assessora (substitui o Presidente nas
faltas e impedimentos);

- Alexandra Maria Gomes Costa Gouveia,
Chefe de Nucleo, (equiparado a Chefe de
Divisdo).

Vogais suplentes:
- Maria Paula Sousa Pita Afonso, Assessora,
- Maria Alcina Costa Pinto Paix&o, Assessora.

A relagdo dos candidatos, bem como a lista de
classificag@o final do concurso serdo afixadas no
prazo legal estabelecido, no &trio da Secretaria
Regional do Equipamento Socia e Transportes, sito
aRua Dr. Pestana Janior n° 6, 9054-558 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes,
26 de Fevereiro de 2002

O CHEFE Do GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIA REGIONAL DOSASSUNTOS

1-

SOCIAIS
CENTRO REGIONALDE SAUDE
Aviso

Nos termos do Decreto-Lei n.° 437/91, de 08 de
Novembro, alterado pelos Decretos Leis n.°s 412/98,
de 30 de Dezembro e 411/99, de 15 de Outubro, faz-
-se publico que, por despacho da Secretéria Regional
dos Assuntos Sociais de 2001.12.10, se encontra
aberto pelo prazo de 15 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente aviso no JORAM, Concurso
Interno Geral de Acesso para o preenchimento de
trés lugares na categoria de Enfermeiro Supervisor,
do quadro de Pessoal do Centro Regional de Salide,
aprovado pela Portaria n.° 102/2000, de 27.10.

01
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PRAZO DE VALIDADE - O concurso é valido para o
nimero de lugares referidos, esgotando com o seu
preenchimento.

REMUNERAGAO — Os lugares a prover serédo remune-
rados, nos termos do art® 12 do Decreto-Lei n.°
412/98, de 30 de Dezembro, aterado pelo Decreto-
-Lel n.°411/99, de 15 de Outubro.

LEGISLACAO APLICAVEL - A este concurso aplicam-
se: Decreto-Lei n.° 437/91, de 08/11 na redaccdo que
Ihe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30/12,
Dec. Lei 411/99, de 15/10, Dec. Lei 427/89, de 7/12
e demais legislagdo em vigor, 442/91 de 15/11, com
as novas ateracfes que |he foram conferidas pelo
Dec. Lel 6/96, de 31.01 e Resolucdo 638/2001, de
17/05.

CONTEUDO FUNCIONAL - Compete ao enfermeiro
supervisor as fungdes descritas no n.° 2 do art.° 8° do
Decreto-Lei n.°. 437/91, de 08/11, com a redaccéo
dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30 de
Dezembro.

LOCALTRABALHO, CONDIGOES E REGALIAS SOCIAIS —
Local de trabalho é no Centro Regional de Salde e
as condicdes de trabalho e regdias sociais sdo as
genericamente vigentes para os funcionarios da
Administracdo Regional.

REQUISITOS DE ADMISSAO AO CONCURSO:

7.1- Gerais- Osconstantesdo n.° 3 do art.° 27° do
Decreto-Lei n.°437/91, de 08/11.
7.2- Especiais- Ser Enfermeiro - chefe ou Enfer-

meiro Especialista com trés anos na
respectiva categoria ou, no conjunto das duas
categorias, com avaliagdo de desempenho de
Satisfaz e que possuam uma das habilitacoes,
previstas no n.° 5 do art®11 do Decreto-Lei
n.° 437/91, de 8 de Novembro, na redaccdo
dada pelo Decreto-Lei n.° 412/98, de 30/12.

FORMALIZAGAO DAS CANDIDATURAS - As candidaturas
devem ser formalizadas mediante requerimento,
dirigido a Exma. Senhora Secretaria Regional dos
Assuntos Sociais e entregues na area de Gestdo de
Recursos Humanos, sito a Rua das Pretas n° 1,
9004-515 Funchal, pessoalmente ou remetidas pelo
correio, com aviso de recepcdo desde que sga
expedida até ao termo do prazo fixado no n.° 1 do
presente aviso.

8.1- Do requerimento devem constar 0s seguintes
elementos: Identificacdo completa do
candidato (nome, filiacdo, naturalidade, data
de nascimento, nimero e data do Bilhete de
Identidade e servico de identificagdo que o
emitiu, situacdo militar, residéncia, codigo
postal etelefone);

a) HabilitacOes literérias;
b) Habilitagdes profissionais;
C) Referéncia ao aviso de abertura do

concurso, identificando o nimero e
data do JORAM em gue se encontra
publicado o aviso de abertura;
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d) Mencdo expressa da categoria e
Servico aque pertence;
€) Quaisquer outros elementos que 0s

candidatos reputem susceptiveis de
influir na apreciacdo do mérito ou de
constituir motivo de preferéncia
legal;

f) Identificacdo, em aineas separadas,
dos documentos que instruirem a
candidatura, bem como a sua
suméria caracterizacao.

8.2- Os reguerimentos de admissdo a0 concurso
devem ser acompanhados da seguinte
documentacdo, sob pena de exclusdo,
conforme o previsto no art.° 32;

a) Declaragéo passada pelo Organismo
de Origem, de que conste a natureza
do vinculo a fungdo piblica e do
tempo de servico na categoria que o
candidato detém, na carreira e na
Funcdo Publica e a avaiagdo do
desempenho, tendo em atencdo o
art.° 44.° do Decreto-Lei n.° 437/91,
de 8/11, na redaccdo dada pelo
Decreto-Lei n.°412/98, de 30/12.

b) Trés exemplares do Curriculum Vitae,
devidamente datados e assinados;

c) Documentos comprovativos das
habilitages literé&rias e profissionais;

d) Na falta de avaliaco de desem-
penho, ndo imputavel ao candidato,
desde que fundamentada e declarada,
aplicar-se-do dispostonosn%1e3do
art.250.°do Decreto-Lei n.0437/91, de
08/11.

8.3- Ojuri pode exigir dos candidatos a apresen-
tacdo de documentos comprovativos de
factos por eles referidos que possam relevar
para a apreciacdo do seu mérito;

8.4 - Os candidatos pertencentes ao quadro de
pessoad deste Centro Regional, ficam
dispensados da apresentacdo dos documentos
que alegarem constar, e que constem do
respectivo processo individual;

9- OSMETODOSDE SELECCAO
9.1- Os Métodos de Seleccdo a utilizar tém

caracter eliminatério e sao os constantes das

a alineas @) e b) do n.° 1 do art.° 34.° nos

termos do n.° 5 deste artigo, do Decreto-Lei

n° 437/91, de 08/11, com alteracBes
introduzidas pelo Decreto-Lel n.° 412/98, de

30/12.

a) AC = Avadliagdo curricular,;

b) PPDC = Prova publica de discussdo curri-

cular;

Avaliacdo Curricular (AC)

a) A avadiagd curricular gpreciara 0s
parémetros definidos na alinea a) do
n.° 1 do art.®° 35° do Decreto-Lei n.°
437/91, de 08/11, e resultari da
aplicacdo da seguinte formulas:
AC=(HAX2)+(EPX6)+(FPX5)+(OECRX4)+(AGCX3)

20

10 -

11

12 -

13-
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15-

Em que

AC = Avadliagdo Curricular

HA = Habilitagdes Académicas

EP = Experiéncia Profissiona

FP = Formag&o Profissional

OECR = Outros elementos Consi-
derados Relevantes

AGC = Apresentacdo Geral do
Curriculum

b) Prova Publica de Discusséo Curricular

A prova Publica de Discussdo Curri-
cular visa determinar a competéncia
profissiona e ou cientifica dos candi-
datos, tendo em referéncia o perfil de
exigéncias profissionais, genéricas e
especificas da funcdo posta a
CONCurso.

Esta prova, terd aduragdo maxima de
sessenta minutos, dos quais quinze
destinados a0 candidato para uma
exposi¢do sobre o curriculo, no inicio
daprova

A classificag8o final resultard da média aritmética
ponderada das classificagOes obtidas nas operagtes
de selec¢do, de acordo com o estipulado no art.© 37.°
do Decreto-Lei n.° 437/91, de 08/11, na redaccéo do
Decreto-Lei n.° 412/98, de 30/12, por aplicacéo da
seguinte formula:

CE= (ACX2)+(PPDCX3)

5
CF = Classificago final
AC = Avdliacdo curricular
PPDC = Prova Publica Discusséo curricular
10.1- Qualquer destes métodos de seleccdo tém

caracter eliminatério e cada um sera
classificado numa escala de 0 a 20 valores.

CRITERIOS DE DESEMPATE:

Em caso de iguaddade de classificagdo final dos
candidatos serd aplicado o disposto nosn.%s 7 e 9 do
artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 437/91 de 8 de
Novembro, na redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.°
412/98.

As formulas, os itens a considerar em cada um dos
critérios e a sua pontuagdo, constam de actas do Jiri
e estdo afixados, no 2° andar, Sector de Pessoal do
Centro Regional, a Rua das Pretas, n.° 1.

A lista dos candidatos admitidos e/ou excluidos e a
lista de classificag8o final, previstas respectivamente
nanovaredaccdo dadaaon. 1 do art.°33.°en.°1 do
art. 37.° do Decreto-Lel n.° 412/98, de 30/12, seréo
publicadas na 22 Série do JORAM, nos termos do n.°
2 do art.? 33.° do referido Decreto-Lel.

Asfalsas declaragbes serdo punidas nostermos dalei
penal.

COMPOSICAO DO JURI:

Presidente:

- Enf& Maria Georgete Sebastido Oliveira
Baio, Enfermeira Directora da Sub-Regido
de Saide de Coimbra;
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Vogais efectivos:

- Enf2 Deolinda Araljo Batista, Enfermeira
Directora da Sub-Regido de Salide do Porto,
que substituiraa Presidente nas suasfaltasou
impedimentos.

- Enf2. Celeste Conceicdo Martins, Enfermeira
Supervisora, da Sub-Regi&o de Coimbra.

Vogais suplentes:

- Enf2 Maria Manuela Rodrigues Correia
Silva Pina, Enfermeira Supervisora, do
Hospital Pedro Hispano-Matosinhos.

- Enfa Maria Lucinda Marreiros Manita,
Enfermeira Supervisora, da Sub-Regido de
Satide do Porto.

Centro Regional de Salde, 15 de Fevereiro de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos
Perdigao

CENTRO DE SEGURANGA SOCIAL DAMADEIRA
Aviso

Por despacho da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais,
datado de 2002-01-31, foi autorizada a atribuic¢do do regime de
horério acrescido pelo periodo de um ano, nos termos do
artigo 54° do Decreto-Lei n°437/91, de 8 de Novembro e do
Despacho n® 17/92, de Sua Exceléncia o Secretério Regiond dos
Assuntos Sociais, aenfermeira-chefe abaixo identificada e com
0s seguintes efeitos:

* TeresaRitaRamosde Fariae Castro .. . . .2002-01-01

Isento de fiscalizag8o préviapelaS.R.M.T.C..

Centro de Seguranca Socia daMadeira, aos 15 de Fevereiro
de 2002.

A PRrRESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Maria
Fatima Sousa Aveiro Freitas

CENTRO HOSPITALAR DO FUNCHAL
Aviso

Por despacho do Presidente do Concelho de Adminis-
tracdo, de 2001/12/19:
Nomeados coordenadores, das profissies da carreira de
técni co de diagndstico e terapéutica, com efeitos a 2001/12/22,
0S seguintes técnicos:
Nostermosdo n°. 2, do art®. 11°., do Dec.-Lei n°. 564/99,
de 21/12:
- Jorge José Sousa - Técnico de Cardiopneumologia
- Jorge Agostinho Paulo Ladeira- Técnico de Radiologia
- MariaVirginia Marques Andrade Branco - Técnico de
Anatomia patol dgica, citol bgica e tanatol égica

- Teesa Jesus Marques Lemos Abreu - Técnico de
Farmécia

- AnaMaria Sousa Silva Camara - Técnico de Andlises
Clinicas e de Salide Publica

Nos termos do n°. 3, do art®. 82°. do Dec.-Lei n°. 564/99,
de 21/12:

- MariaManuela Castro — Dietista

- AugustaMariaMendonca Freitas— Terapeuta da fala
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- MariaGuidaPatricio Abreu - Terapeuta Ocupacional

- MariaManuela Freitas Barbeito Curado — Fisiotera-
peuta

Processo isento de fiscalizagdo préviada S R.M.T.C..

18 de Fevereiro de 2002.

O PreSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO, Filomeno
Paulo Gomes

SECRETARIA REGIONAL DAEDUCAQAO
DIRECGCAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA
Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa de 29/10/2001 é autorizada a alteracdo do
Contrato Administrativo de Provimento do Professor
HELDER HUGO DE CASTROdo 6° Grupo Secundério, da Escola
Bésica e Secundaria de Machico, celebrado em 22/10/2001
de 6 para 22 horas com efeitos a partir de 29/10/2001.

Por despacho do Director Regional Administracéo
Educativa de 12/11/2001 é autorizada a alteragdo do
Contrato de Administrativo de Provimento da Professora
FERNANDADE GOUVEIAFERREIRA da Disciplina de Educacéo
Musical, da Escola Basica e Secundéria Bispo D. Manuel
Ferreira Cabral - Santana, celebrado em 10/10/2001 de 16
para 22 horas com efeitos a partir de 12/11/2001.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa de 23/10/2001 é autorizada a alteracdo do
Contrato Administrativo de Provimento do Professor
DUARTE MIGUEL NASCIMENTO PEREIRA da Disciplina de
Educacéo Fisica Secundario, da Escola Bésica do Porto da
Cruz, celebrado em 17/10/2001 de 06 para 09 horas com
efeitos a partir de 23/10/2001.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa de 12/11/2001 é autorizada a alteragdo do
Contrato Administrativo de Provimento do Professor
DUARTE MIGUEL NASCIMENTO PEREIRA da Disciplina de
Educacédo Fisica Secundario, da Escola Bésica do Porto da
Cruz, celebrado em 17/10/2001 de 09 para 18 horas com
efeitos a partir de 12/11/2001.

Por despacho do Director Regional de Administracdo
Educativa de 19/11/2001 é autorizada a alteragdo do
Contrato Administrativo de Provimento do Professor
DUARTE MIGUEL NASCIMENTO PEREIRA da Disciplina de
Educacdo Fisica Secundario, da Escola Bésica do Porto da
Cruz, celebrado em 17/10/2001 de 18 para 21 horas com
efeitos a partir de 19/11/2001.

(N&o séo devidos emolumentos).

Direccéo Regiona de Administragcdo Educativa, aos 20
de Fevereiro de 2002.

PeL’ O DIRECTOR REGIONAL, Assinaturailegivel

Aviso

Por despacho do Director Regional de Administracéo e
Pessoal de 01/10/2001 é autorizada a alteragdo do Contrato
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Administrativo de Provimento da Professora MARIASUSANA
ABREU FARIA da Disciplina de Educagdo Musical, da Escola
Bésica dos 2° e 3° Ciclos dos Louros, celebrado em
01/09/2001 de 12 para 13 horas com efeitos a partir de
01/10/2001.

Por despacho do Director Regional de Administracéo e
Pessoal de 02/10/2001 é autorizada a alteragdo do Contrato
Administrativo de Provimento da Professora HELENAISABEL
DE ALMEIDA MARTINS GOMES RODRIGUES do 4° GRUPO, da
Escola Basica e Secundéria D. Lucinda Andrade — Sdo
Vicente, celebrado em 01/10/2001 de 5 para 20 horas com
efeitos a partir de 02/10/2001.

Por despacho do Director Regional de Administracdo e
Pessoa de 03/10/2001 é autorizeda a alteragdo do Contrato
Administrativo de Provimento da Professora HELENAISABEL
DE ALMEIDA MARTINS GOMES RODRIGUES do 4° GRUPO, da
Escola Basica e Secundaria D. Lucinda Andrade — S&o
Vicente, celebrado em 01/10/2001 de 20 para 22 horas com
efeitos a partir de 03/10/2001.

(N&o sdo devidos emolumentos).

Direcc@o Regiona de Administragdo Educativa, aos 20
de Fevereiro de 2002.

PEL’ O DIRECTOR REGIONAL, Assinaturailegivel

Aviso

Homologados, por despacho do Director Regional de
Administracdo e Pessoal, no uso da competéncia delegada
por despacho do Secretario Regional de Educacéo,
publicado no Jornal Oficial, n.° 247, Il Série, de 29 de
Dezembro de 2000, os contratos referentes ao ano escolar
de 2001/2002 dos Professores contratados das Escolas
abaixo indicadas:

NOME GRUPO
ESCOLASECUNDARIAFRANCISCO FRANCO
GUIDACLARISSE DE JESUS ANDRADE ........... 8°B SEC.
MANUELCALACADESOUSA . .................. 10° B SEC.
MARIAREGINAGOMES DE FREITAS . ... ......... 11°B SEC.

ESCOLABASICAE SECUNDARIADACALHETA
MARIAORIETADO MONTE RODRIGUES G. CHAVES . .8° B SEC.

(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccéo Regiona de Administracdo Educativa, aos 20
de Fevereiro de 2002.

PeL’ O DIRECTOR REGIONAL, Assinaturailegivel

Aviso

Por despacho de 29-08-2001, do Director Regional de
Administracdo e Pessoal conforme delegac&o de compe-
téncias do Senhor Secretario Regional de Educacgao,
publicado no Jornal Oficial n° 247 |1 Série, de 00-12-29,
foram homol ogados os contratos, referentes ao ano escolar
2001-2002 dos Educadores de Infancia abaixo mencio-
nados:
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NOME ESTABELECIMENTO
SANDRAMARIA RODRIGUES TELES INF. 3201001 “O MOINHO”, PORTO
SANTO.

INF. 3201001 “O MOINHO", PORTO
SANTO.

PATRICIASUSANA DIASMARIMBO LAJOSO | EBUPE 3103125 QUEBRADAS, S.
MARTINHO, FUNCHAL.

EB1/PE 3102112 GARACHICO, EST. DE
C. DE LOBOS, CAMARADE LOBOS.
EB1/PE 3105106 LOMBO DE S. JOAO,
PONTADO SOL.

EB/PE 3102103 PEDREGAL, CAMARA
DE LOBOS.

EBL/PE 3102107 CURRALDAS FREIRAS,
CAMARA DE LOBOS.

EBY/PE 3105105 LOMBADA, PONTA DO
SOL.

EBV/PE 3105102 LOMBO DOS CANHAS,
CANHAS, PONTADO SOL.

EBL/PE 3105109 PONTADO SOL, PONTA
DO SOL.

EBL/PE 3105109 PONTADO SOL, PONTA
DO SOL.
ALDALUCILIATEIXEIRASILVAMONTEIRO | EBL/PE 3105102 LOMBO DOS CANHAS,
CANHAS, PONTADO SOL.

EBL/PE 3103116 TANQUE, SANTO
ANTONIO, FUNCHAL.

EB1/PE 3102106 CAMARA DE LOBOS,
CAMARA DE LOBOS.

EBL/PE 3109106 SANTANA, SANTANA.

ALICEALVES\VARELA

MAGDASOFIA MENDES PEDRO

MARTAROSARIO CAMARA BERENGER

FERNANDAMARIA BORGES SOUSA

CRISTINAMARIASILVASOUSA

ANABELASOUSASALDANHA

ANA FAULAVIEIRACARVALHAL

ANAISABEL NUNESRIBEIRO

SOFIACOSTA

TANIACRISTINAVIEIRAPESTANA

EDITE JESUS SIMOES GOMES

RITA MARIA LUISORNELAS

(N&o Carece devisto do SR.T.C.).
(N&o sdo devidos emolumentos).

Direccdo Regional de Administracdo Educativa, aos 19
de Janeiro de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO
E FINANCAS

Aviso

Por despacho n.° 85/2002 de 22 de Fevereiro, do Chefe do
Gabhinete, no uso de poder delegado por despacho de Sua
Exceléncia 0 Secretario Regiona do Plano e Finangas de 14
de Novembro de 2000, publicado no JORAM, Il Série, n°
218, de 14 de Novembro de 2000 e na sequéncia de concurso
interno de acesso geral, aberto para o efeito, promovida a
categoria de Técnico Superior Principal do quadro de pessoal
da Direccdo Regional de Estatistica, Secretaria Regional do
Plano e Financas, a seguinte funcionaria:

- Emiliade Faima Fernandes Alves

(Nos termos do art® 114°. da Lei n° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regiona do Plano e Finangas, 27 de Fevereiro
de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

Aviso

Por despacho n.° 86/2002 de 22 de Fevereiro, do Chefedo
Gabinete, no uso de poder delegado por despacho de Sua
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Exceléncia 0 Secretario Regional do Plano e Finangas de 14
de Novembro de 2000, publicado no JORAM, |l Série, n°
218, de 14 de Novembro de 2000 e na sequéncia de concurso
interno de acesso geral, aberto para o efeito, promovidas a
categoria de Técnico Profissional Especialista Principal do
quadro de pessoal da Direcgdo Regiona de Estatistica,
Secretaria Regional do Plano e Finangas, as seguintes
funcionarias:

- IsdlinaPaula Freitas de Abreu Campos

- MariaManuela Vieirade Freitas Marques

(Nos termos do art® 114°. da Lei n° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Seccdo Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

Secretaria Regional do Plano e Finangas, 27 de Fevereiro
de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, SilviaMaria Silva Freitas

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS

Despacho n.° 225/2001

Ao abrigo do disposto no artigo 27° do Decreto
Regulamentar Regional n° 23/83/M, de 4 de Outubro, foram
em eleicBes redlizadas no dia 28 de Dezembro de 2001,
eleitos como representantes dos votados na Comissdo
Paritédria da Secretaria Regional do Ambiente e Recursos
Naturais, os seguintes funcionarios:

a) Efectivos:
- HELENAMARIAFRANCAANJOS SILVA
MARIA DO CEU FREITAS GONGALVES COSTA
MENDES
b) Suplentes:

RICARDO NUNO CARDOSO BAZENGA MARQUES
- RITA MARIAGOUVEIATEIXEIRACASTRO

Verificando-se a necessidade de, nos termos do artigo 26°
do mesmo Decreto Regulamentar Regional, designar os
representantes da administragdo na referida Comisséo
determino o seguinte:

1- S&odesignados vogais representantes da administragdo
na Comissao Paritaria, 0s seguintes funcionarios:
a) Efectivos:
ANTONIO JOSE BORGES CHAVES
- ILIDIO NORBERTO VIEIRA
b) Suplentes:
- ANA PAULA RODRIGUES GONGALVES
PITA
JOSE RENATO DASILVAMELIM
2- A Comissdo Paritaria da Secretaria Regiona do

Ambiente e Recursos Naturais, ficaassm congtituida:

a) Vogais efectivos:

- ANTONIO JOSE BORGES CHAVES
ILIDIO NORBERTO VIEIRA

- HELENAMARIAFRANCAANJOS SILVA
MARIA DO CEU FREITAS GONCALVES
COSTA MENDES

Vogais suplentes:

- ANA PAULA RODRIGUES GONCALVES
PITA
JOSE RENATO DA SILVAMELIM
RICARDO NUNO CARDOSO BAZENGA
MARQUES

- RITA MARIAGOUVEIATEIXEIRACASTRO

b)

00
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Os trabalhos da Comissdo serdo orientados pelo
Vogal Efectivo ANTONIO JOSE BORGES CHAVES.

Nas auséncias e impedimentos do Vogal ANTONIO
JOSE BORGES CHAVES, 0s trabalhos da Comissdo
serdo orientados pela vogal efectiva ILIDIO
NORBERTO VIEIRA.
5- A Comiss@o Paritaria exerce fungBes até 31 de
Dezembro de 2002.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 28 de Dezembro de 2001.

O SECRETARIO REGIONAL DO AMBIENTE E RECURSOS
NATURAIS, Manuel Anténio Rodrigues Correia

Aviso
1- Nostermosdaalineac) don®1 do art® 4° do Decreto-
-Lei n°404-A/98 de 18/12 e do n° 1 do artigo 28° do
Decreto-Lei n°204/98, de 11 de Julho, faz-se publico
que por despacho de Sua Exceléncia o Secretario
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, de
27-02-2002, foi autorizada a abertura de concurso
interno de acesso geral, pelo prazo de 10 dias Uteisa
contar da data da publicagéo deste aviso no Jorna
Oficiad da Regi& Auténoma da Madeira, para
preenchimento de uma vaga de técnico superior
principal da carreira de Consultor Juridico, do
quadro de pessoal do Gabinete do Secretério
Regiona do Ambiente e dos Recursos Naturais,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n°11/2001/M, de 6 de Julho.

A remuneragdo € a correspondente ao escaldo da
categoria de técnico superior principal, do grupo de
pessoal técnico superior, constante do mapa anexo
a0 Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18-12, situando-se 0
local de trabalho no concelho do Funchal, sendo as
condigbes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente vigentes para os funcionarios da
administracdo regional.

O concurso é vdlido apenas para a referida vaga e
esgota-se com o preenchimento da mesma.

O contetido funcional do lugar a preencher consiste,

genericamente, em fungbes de mera consulta

juridica, emissdo de pareceres e €elaboracdo de

estudos juridicos.

S0 requisitos de admissdo a0 concurso.

5.1- Gerais - 0s constantes do n° 2 do artigo 29°

do Decreto-Lei n° 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especias:

5.2.1- Possuam a categoria de técnico
superior de 12 classe, da carreirade
Consultor Juridico com, pelo menos,

trés anos de servigo na categoria
classificados de Bom.

A relacdo de candidatos e a lista de classificacdo
final serdo efixadas, no Gabinete do Secretério
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Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais, sito
a Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 4°
andar, no Funchal.

O método de seleccdo a utilizar ser& a avaiagéo
curricular, visando o disposto no n° 1 do art® 22° do
Decreto-Lei n® 204/98, de 11/7, cujos critérios de
apreciacao serdo os seguintes, classificados de 0 a20
valores cada

a) CS =Classificagdo de servico - a determi-
nacdo da classificagdo de servigo sera
efectuada através da ponderacdo da
expressdo quantitativa obtida em cada
ano;

Habilitacdo académica de base;
Experiéncia profissional, nas correspon-
dentes éreas funcionais;

= Formag8o profissional complementar.

b) HAB
c) EP

d) FP

Os critérios de apreciagdo e ponderagdo do método
de seleccdo, bem como o sistema de classificagdo
final, incluindo a respectiva formula classificativa,
constam de actas de reunides do jdri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre
que solicitadas.

A ordenagdo final dos candidatos é feitade harmonia
com a classificagdo fina que resultard da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo préprio a fornecer pela
SRA, dirigido ao Secretério Regional do Ambiente e
Recursos Naturais, e entregues pessoamente ou
remetidos pelo correio com aviso de recepcao,
dentro do prazo de abertura do concurso, & Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate 5°
andar, 9000-528 Funchal.

Do requerimento deverdo constar necessariamente,
sob pena de exclusdo do concurso, 0S seguintes
elementos:

11.1 - Identificacdo completa (nome, filiag8o, natura-
lidade, nacionadidade, data de nascimento,
nimero e data do bilhe te de identidade e
servico de identificacdo que o emitiu,
residéncia, codigo postal e nimero de telefone);

11.2 - Identificag&o do concurso, com referéncia ao

nimero e data do Jornal Oficial onde se

encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;

11.3- Declarag¢do do candidato, sob compromisso

de honra, como reline os requisitos gerais de

admissdo ao concurso.

11.4- Habilitagdes literarias elou qualificacbes

profissionais exigidas.

11.5- Vinculagdo orgénica, organismo a que

pertence o candidato, suacategoria, carreira,

vinculo e escaldo;

11.6- Tempo de servico efectivo na categoria, na

carreira e na fungdo publica;

00
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12 -

13-

14-

15

16 -

17

11.7 - Classificagdo de servigo no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente
inferior aquela que concorre;

11.8- Formacgdo profissional, cursos, seminarios,

conferéncias e estagios que o candidato

frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com 0s seguintes documentos:

12.1- Certificado das habilitagOes literarias exigidas;

12.2 - Declarago passada pelos servicos aque o0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com sglo branco ou carimbo, da qua constem,
de maneirainequivoca, aexisténcia do vinculo
a funcdo publica, acategoriaquedetémeo
tempo de servico efectivo nessa categoria, na
carreirae nafungado publica, bem como a
mencao das classificacbes de servico obtidas
nos anos relevantes para a promogdo, em
termos qualitativos e quantitetivos,

12.3 - Curriculum vitae detalhado, dactilografado em
papel deformato A4, onde constem o0s
seguintes  elementos:  habilitagcbes  profis-
sionais (especializagdes, estégios, seminérios,
accOes de formagao, etc); experiéncia profis-
sional, explicitando nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicac8o dos respectivos vinculos, bem
como das datas do inicio etermo das fungdes
relativamente a cada umadelas); aindi-
cacdo dos servigos onde os candidatos tém
exercido fungBes ea descricdo das funcbes
com mais interesse para 0 lugar a que se
candidatam; quaisquer outros elementos que 0s
candidatos entendam dever gpresentar, por
serem relevantes, para apreciacdo do seu
mérito.

E dispensada a apresentacdo do documento referido no
ponto 12.1 desde que os candidatos declarem no
requerimento de admiss&o ao concurso, sob compro-
misso de honra, serem detentores da habilitagéo que
invocam.

Os funcionarios do Gabinete Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, do Governo
Regional da R.A.M., estdo dispensados da apre-
sentacdo dos documentos solicitados nos pontos 12.1
e 12.2, desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos individuais.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de davida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaractes.

Asfalsas declaracfes seréo punidas nostermos dalei
penal.

O Jiri tera a seguinte composi ¢&o:
Presidente:

- Dr. Anténio José Borges Chaves — Assessor
Principal.
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Vogais efectivos:

- Dr. José Joaquim Trindade Varela- Presidente
do Fundo Especial para Extingdo da Colonia
gue substituira o presidente nas suasfaltas ou
impedimentos;

- Dr. José Jorge da Camara Leme Ramos
Velosa - Chefe de Divisdo de Programacéo
Financeira.

Vogais suplentes:

- Dr. Jodo Alvaro Nébrega Ferreira - Consultor
Juridico Assessor;

- Dr2 Maria da Conceicdo Freitas Figueira -
Assessora Principal.

Este concurso reger-se-apelo Decreto-Lei n° 204/98,
de 11 de Julho, e Decreto-Lei n° 404-A/98, del8-12.

Secretaria Regional do Ambiente e Recursos Naturais,
aos 28 de Fevereiro de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja

1-

Aviso

Nostermos dos artigos 4° e 10° da Lei n° 49/99 de 22
de Junho, adaptado a Regido Auténoma da Madeira,
pelo Decreto Legidativo Regional n° 15/2000/M, de
08 de Julho, e n° 1 do artigo 28° do Decreto-Lei n°
204/98, de 11 Julho, faz-se publico que por despacho
de Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Ambiente e dos Recursos Naturais, de 16 de Janeiro
de 2002, foi autorizada a abertura de concurso pelo
prazo de 10 dias (teis, a contar da data da publicacdo
(distribuicéo) deste aviso no Jornal Oficial daRegido
Auténoma da Madeira, para preenchimento do lugar
de Chefe da Divisdo de Bananicultura do quadro de
pessoal da Direccdo Regional de Agricultura,
constante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n® 7/94/M, de 30 de Agosto, alterado pelo
Decreto Regulamentar Regional n° 21/99/M, de 30
de Novembro.

A remuneracdo sera a constante do anexo n° 8 ao
Decreto-Lei n° 353-A/89, de 16 de Outubro, para o
cargo de Chefe de Divisdo e legislacdo
complementar, acrescida das despesas de
representacdo, nos termos do Despacho Conjunto n°
625/99, de 3 Agosto, da Presidéncia do Conselho de
Ministros e Ministérios das Financas, situando-se o
local detrabalho no Concelho da Ponta do sol, sendo
as condi¢des de trabalho e as regalias socias as
genericamente em vigor para os funcionérios da
Administragdo Publica.

O concurso é vélido para o preenchimento do cargo
para o qual é aberto, sendo o prazo de validade
fixado em sei's meses a contar da data da publicacéo
dalista de classificacdo final nostermosdosn®s1e
2 do artigo 9° da Lei n°49/99, de 22 de Junho.

A &rea de actuacdo do lugar a preencher consiste,
genericamente,em dirigir, gerir, coordenar e
controlar as actividades desenvolvidas no dominio
da Bananicultura, prevista no artigo 11° do Decreto
Regulamentar Regional 7/94/M, de 30 de Agosto.

Il

5-

8-
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S30 requisitos de candidatura:

51- Gerais - Os constantes do artigo 29° do

Decreto-Lel n°® 204/98, de 11 de Julho.

5.2- Especiais — Reunir os requisitos previstos
nasalineasa), b) ec) don®1oun®6do artigo
4° da Lei n°49/99, de 22 de Junho:

5.3- Nos termos do n° 3 do artigo 4° da Lei n°

49/99, de 22 Junho, sdo condi¢bes
preferenciais de admissdo a posse de
Licenciatura em Engenharia Agricola e a
experiéncia no dominio do cargo posto a
CONCUrso.

A relacdo de candidatos e a lista de classificagéo
final, serdo afixadas no Nucleo de Apoio ao Gabinete
do Director Regional de Agricultura da Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
Avenida Arriaga 21-A, Edificio Golden Gate, 2°
andar, no Funchal.

Os métodos de selecgdo a utilizar, de acordo com o
disposto nos n% 2 e 4 do artigo 8° da Lei 49/99, de
22 de Junho, serdo os seguintes:

a) Avdiagdo curricular;

b) Entrevista profissional de selec¢do.

7.1- Os critérios de apreciacdo e de ponderacdo
da avaliacdo curricular e entrevista
profissional de seleccdo, bem como o
sistema de classificacdo final incluindo a
respectiva férmula classificativa constardo
de acta de reunido do juri do concurso, sendo
a mesma facultada aos candidatos sempre
gue solicitada.

7.2- No sistema de classificagdo final aplica-se 0
disposto no art® 13° da Lei n° 49/99, de 22
Junho.

As candidaturas deverdo ser formalizadas
mediante requerimento, em modelo proprio a
fornecer pela DRA da SRA, dirigida ao
Secretario Regional do Ambiente e dos Recursos
Naturais e entregues pessoal mente ou remetidos
pelo correio com aviso de recepgdo, dentro do
prazo de abertura do concurso, a Secretaria
Regional do Ambiente e dos Recursos Naturais,
sita a Avenida Arriaga, 21-A , Edificio Golden
Gate 5° andar, 9000-528 Funchal.

Do requerimento deverdo constar 0s seguintes
elementos:

9.1- Identificagdo completa (nome, filiag&o,
naturalidade, nacionalidade, data de
nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade e servico de identificacdo que o
emitiu, residéncia, codigo postal e nimero de
telefone);

9.2- ldentificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data do Jornal Oficial onde se
encontra publicado o respectivo aviso de
abertura;
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9.3- HabilitagOes literérias;

9.4 - Formacio profissona (especiaizagies, estégios,
seminarios, acgoes de formagao, etc);

9.5- Categoria que o candidato possui, servico a
gue pertence, tempo de servico efectivo na
categoria, na carreira e na funcéo publica;

9.6- Indicacdo deter cumprido os deveres militares
ou de servico civico, quando obrigatorio;

9.7 - Indicacdo se esta ou ndo inibido do exercicio
de fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcgbes a que se candidata;

9.8- Indicagdo de possuir a robustez fisica e o

perfil psiquico indispensaveis ap exercicio
dafuncdo ater cumprido asleis davacinacdo
obrigatério.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
concurso, com os seguintes documentos:

10.1- Fotocopia comprovativa das habilitagdes
literdarias exigidas e das habilitacdes
profissionais referidas;

10.2 - Declaragéo passada pelos servicos a que 0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, da qua
constem, de maneirainequivoca, aexisténcia
do vinculo a funcdo plblica, a categoria que
detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, na carreira e na fungéo publica;
10.3- Curriculum vitae detalhado, dactilografado
em papel de formato A4, onde constem os
seguintes elementos: habilitacbes profis-
sionais (especializacdes, estagios, semi-
narios, accOes de formagao, etc); experiéncia
profissional, nomeadamente as diversas
categorias possuidas pelos candidatos (com
indicagdo dos respectivos vinculos, bem
como das datas do inicio e termo das funcdes
relativamente a cada uma delas); aindicagcdo
dos servicos onde os candidatos tém exercido
funcdes e a descric¢do das funcbes com mais
interesse para 0 lugar a que se candidatam;
quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar, por serem
relevantes, para apreciacdo do seu mérito.

Il
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10.4 - Declaracdo de que o candidato possui 0s
requisitos legais de admissdo ao concurso
nos termos dosn°s 1 e 2 do artigo 11° da Lei
n° 49/99, de 22 Junho.

Os funcion&rios da DRA da SRA do Governo
Regional da RAM, esto dispensados da
apresentacdo dos documentos solicitados nos pontos
10.1 e 10.2 desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo referir expressamente tal facto no seu
reguerimento de candidatura.

Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisguer
candidatos, em caso de davida sobre a situacéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaragoes.

Asfalsas declaracdes seréo punidas nostermos dalei
penal.

O Jari ter4 a seguinte composi ¢&o:

Presidente:
- Eng® Ricardo Carlos de Freitas Franca -
Director de Servicos.

Vogais efectivos:

- Eng® Ana Paula Vasconcelos Caires - Chefe
de Divisdo, que substituira o presidente nas
suas faltas ou impedimentos;

- Dr2 Maria Margarida Faria Cabral Noronha
Costa Neves - Chefe de Divisdo.

Vogais suplentes:

- Dr2 Angela Maria Figueira Fernandes Brazao
da Silva - Directora de Servicos,

- Eng® Jodo do Sacramento Andrade Braz&o -
Chefe de Divisdo.

Este concurso reger-se-a pelas disposi¢ies aplicaveis
da Lel n° 49/99, de 22 de Junho pelo D.L.R
n°15/2000/M, DE 08/07, pelo D.L. n° 204/98, de 11
Junho, D.L.R n° 14/89/M, de 6 de Junho, Resolucéo
n° 1014/98, publicada no JORAM n° 53, | Série, de
11/08/98, e demais legislacdo complementar.

Secretaria Regiond do Ambiente e dos Recursos Naturais, 26
de Fevereiro de 2002.

O CHEeFE DO GABINETE, Jodo Cristiano Loja



Toda a correspondéncia relativa a andiincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regional da Madeira.

Os precos por lauda ou por fraccéo de lauda de andincio sdo os seguintes:

Umalauda ..............£€ 14,74 cada € 14,74,
Duaslaudas .............#£ 16,08 cada € 32,16
Tréslaudas.............. € 26,40cada € 7920
Quatrolaudas. .. ......... 4 € 28,13 cada € 112,52;
Cincolaudas............. € 2920 cada € 146,00;
Seisoumaislaudas. ....... € 3551 cada € 213,06.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Numeros e Suplementos - Preco por pagina€ 0,28

Anual Semestral
UmaSérie ................ € 2431 € 12,18;
DuasSéries ...............£€ 4684 € 23,39;
TrésSéries. .....coovvunn.. € 57,20 € 28,57,
Completa. ................ € 66,98 € 33,46.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian. 169/2001, de 4 de Dezembro) e o imposto devido.

O Preco deste numero: € 3,49 (IVA incluido)



