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SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO

SOCIAL E TRANSPORTES
Aviso

Nos termos do art.? 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho, tornarse publico que, por despacho de
12/06/2002, do Secretario Regional do Equipa
mento Socid e Trangportes, e nasequéncia do Despacho
Normativo n.° 4/2002, publicado no JORAM n.°50, |

Série de 29 de Abril, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias Uteis a contar da data da publicagéo
(distribuicao) do presente aviso nall Série do Jorna

Oficial daRAM, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de um lugar vago na categoriade técnico
de 22classe, em regime de estagio, na drea de gestdo de
empresas, existente no quadro da Direccdo Regional de
Ordenamento do Territorio, constante do Mapa |V do
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2001/M,
de 11 deMaio.

Le gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
nos Decretos-L el n.* 265/88, de 28 de Julho, adaptado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n.>4/89/M, de
15 de Fevereiro, Decreto Legidativo Regiona n.°
14/89/M, de 06 de Junho, Decreto-L e n.° 353-A/89, de
16 de Outubro e Decreto-Le n. 427/89, de 07 de
Dezembro, adaptado a RAM pelo Decreto Legidativo
Regiona n.° 2/90/M, de 02 de Marco, com a dteracéo
introduzida pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho,
Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, Resolugdo do
Conselho de Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto
Decreto-L e n.°404/98, de 18 de Dezembro, com anova
redaccdo dada pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho e
Decreto-Le n.°29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a
RAM pedo Decreto Legidativo Regiona n.° 25/2001/M,
de 24 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso é vélido apenas paraa
vaga anunciada, caducando com o0 respectivo
preenchimento.

A remuneracdo do estagi&rio, paraa categoria posta a
CoNcurso sera a correspondente ao escald 1, indice 215
constante no Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro com anovaredacgdo dada pelaLe n.° 44/99,
de 11 de Junho, sem prejuizo dafaculdade de opgéo pelo
vencimento de origem, previsto no n.° 5 do art.° 24.° do
Decreto-Lel n.2427/89, de 7 de Dezembro, com anova
redaccdo dada pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de
Julho, sendo, o da categoria de técnico de 2.2 classe 0
correspondente a0 escal @0 1, indice 285.

Contetido Funciond - consiste na aplicacdo de métodos
e técnicas de apoio no ambito da especidizacdo de
gestéo de empresas, e da gestdo e tratamento computa
ciona de dados.

S&o requisitos de admissao ao concurso:

6.1- Geas
Ter naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos,

) Possuir as habilitagbes literarias ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

00

8 de Julho de 2002

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatdrio;
€) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das funcbes a que se candi-
datam;

f) Possuir a robustez fisica e o pefil
psiquico indispensaveis ao exercicio
dafuncdo etenham cumprido asleisde
vacinacdo obrigatoria;

0) Os candidatos com deficiénciaterdo de
apresentar declaracdo do grau deinca-
pacidade, tipo de deficiéncia, assim
como indicar as respectivas capaci-
dades de comunicacao e expressao.

6.2- Especias
a) Deter curso superior que ndo confere o
grau de licenciatura em gestéo de
empresss.
b) Ter conhecimentos de informéatica na

area de gestdo e tratamento computa-
ciona dedados.

O loca detrabalho serano quadro da Direcgéo Regiond
de Ordenamento do Territorio - Secretaria Regional do
Equipamento Socia e Transportes sito a Rua Dr.
Pestana Janior, n.° 6 - Funchal, sendo as condicbes de
trabalho as genericamente em vigor paraos funcionarios
da Administragéo Publica.

O estégio reger-se-a pelo disposto no art.’ 5 do Decreto
Legidativo Regiona n.°4/89/M, de 15 de Fevereiro, em
conjugacao com o disposto no art.° 24.° do Decreto Lel
n.c 427/89, de 7 de Dezembro, com a alterac&o intro-
duzida pelo Decreto-L e n.° 218/98, de 17 de Julho, e
pelo Regulamento de estagio estipulado no Despacho
Normativo n.° 7/91, de 10 de Abril, publicado no Jornal
Oficia n.°53, | Série, de 29 de Abril de 1991.

Serdo utilizados, como métodos de seleccdo, avaliacéo

curricular, entrevista profissional de seleccdo e aprova

tedrica de conhecimentos gerais escrita, com a duragéo
de 1 hora e 30 minutos, cujo programa se encontra
definido no ponto | do anexo ao Despacho n.°

269-A/2000, do Secreté&rio Regiond do Plano e da

Coordenacéo publicado no JORAM n.° 217, de 13 de

Novembro de 2000, com a excepcdo da parte de

conhecimentos de aritmética ou matemética.

9.1- A avdiag8o curricular visaavaliar as aptiddes

profissionais dos candidatos na érea paraque o

concurso € aberto, sendo obrigatoriamente

considerados e ponderados, de acordo com as
exigéncias dafunco, os seguintes factores:

a) Ahabilitacdo académica de base, onde
se pondera a titularidade de grau
académico ou a sua equiparacdo
legalmente reconhecida;

b) A formacdo profissona, em que se
ponderam as acgbes de formagéo e
aperfeicoamento  profissional, em
especial as relacionadas com a é&rea
funciond do lugar posto a concurso;

c) A experiénciaprofissiona, em que se
pondera 0 desempenho efectivo de
fungdes na area de actividade paraa
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qual o concurso € aberto, bem como
outras capacitagbes adequadas, com
aveliacdo da sua natureza e duracéo.

A prova de conhecimentos, visa avdiar os
niveis de conhecimentos académicos e profis-
sionais dos candidatos exigivels e adequados ao
exercicio dafuncao.

- Em cumprimento do disposto no n.° 4
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.
204/98, indica-se a seguinte legidagéo
necesséria paraa preparacao daprova
de conhecimentos gerais escrita:
Acesso afuncdo publica

- Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho
eCircular n.° 6 DRAPL/98 - Regime
Geral de recrutamento e seleccéo de
pessod paraa Administracdo Pablica.
Formas de condgtituicdo, extingdo e
modificacdo da relagdo juridica de
emprego na Administracao Publica,
I nstrumentos de mobilidade dos fun-
cionarios e agentes e regime de acu-
mulaco legalmente permitido:

- Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, Decreto Regulamentar
Regional n.° 2/90-M, de 2 de Marco,
Decretos-Lei n.= 407/91, 175/95,
230/94, respectivamente de 17 de
Outubro, 21 de Julho, 14 de Setembro
e Decreto Legidativo Regiond n.°
9/92-M de 21 de Abril, Decreto Lei n.°
218/98, de 17 de Julho - Regime de
Condtituicdo e Extincdo da Rdacéo
Juridica de Emprego naAdministragio
Plblica
Regime juridico dos horarios de
trabalho na Administracéo Plblica:

- Decreto-Lei n.° 259/98, de 18 de
Agosto e Declaracdo Rectificagdo n.°
13-E/98.

Estrutura das Carreiras da funcdo
publica e Estatuto Remuneratério do
funcionalismo publico:

- Decreto-Le n.2248/85, de 15 de Julho,
adaptado a Regido pelo Decreto
Legidativo Regiona n.° 4/86-M, de 3
de Abril, Decreto-Lei n.°184/89, de 2
de Junho, Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro e Decreto-Lei n.°
404-A/98, de 18 de Dezembro, com a
nova redaccdo dadapelaLei n.° 44/99,
de 11 de Junho e com ateracdo
introduzida pelo Decreto-Lei n.°
141/2001, de 24 de Abril - Estabe-
lecem regras sobre o regime geral de
edruturacdo de carreiras, principios
gerais em matéria de emprego publico
e remuneragbes na Administracéo
Plblica.

Regime do direito a férias, fatas e
licencas dos funciondrios e agentes:

- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Margo, com a ateracdo introduzida
pelalLei n.°117/99, de 11 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 157/2001, de 11 de
Maio e Decreto-Lei n.° 70/2000, de 4
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de Maio - Regime de Férias, Faltase
Licencas na Administraco Plblica.
Regime do exercicio de fungdes
publica: Incompatibilidade

- Decreto-Lei n.°196/93, de 27 de Maio,
Lei n° 64/93, de 26 de Agosto,
Decreto-Lei n.° 413/93, de 23 de
Dezembro, Lei n.° 28/95, de 18 de
Agosto, Lei n.° 12/96, de 18 de Abril. -
Regime de Incompatibilidades,
Deveres gerais dos funcionarios e
agentes, responsabilidade disciplinar,
designadamente 0s pressupostos,
limites e exclusdo e tipologia das
infracgdes e penas disciplinares:

- Decreto-Le n.°24/84, de 16 de Janeiro
- Estatuto disciplinar dos funcionérios
e agentes daAdministracdo Publica,
Central, Regional e Locd.
Deontologia do servico publico e a
proteccdo dos direitos e interesses dos
cidaddos.

- Resolucdo do Conselho de Ministros
n. 47/97, de 27 de Fevereiro, Diario da
Republican.° 69, de 22 de Margo e
CartaEticae ARTE | do Capitulo 1
art.° 4.°do Decreto-Lei n.442/91, de
15 de Novembro, com a novaredaccéo
dada pelo Decreto-Lei n.° 6/96, de 31
de Janeiro - Cadigo do Procedimento
Adminigtrativo.

A entrevista profissiona de seleccdo, visa
avaiar, numarelacdo interpessoal e de forma
objectiva e sstemética, as aptiddes profissonais
e pessoais dos candidatos.

A classificagdo final resultara da média
aritmeética smples das classficagbes obtidas
pelos métodos de seleccao referidos.

A cdlassficacdo find e ordenagcdo final dos
candidatos obedecerd aescdade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de gpreciacdo e ponde-
racdo, bem como o sisema de classficacdo
find, incluindo arespectiva férmula classfi-
cativa, constar das actas de reunides do jUri,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

10 - As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normaizado de formato
A4, dirigido ao Secretéario Regiona do Equipamento
Social e Transportes, datado e assinado ou pelo preen-
chimento de “ Requerimento a Concurso” afornecer na
recepcdo do edificio da Secretaria Regional do Equipa
mento Socid e Transportes (SRES), sito a Rua Dr.
Pestana Janior, n.° 6 - 9054 - 558, Funchal, onde seréo
mencionados os seguintes elementos:

a)

b)
©)

Identificacdo do candidato (Nome, naciona-
lidade, nimero e data do bilhete de identidade,
nimero fiscal de contribuinte, residéncia e
nuimero de telefone, se o tiver);

HabilitagOes literérias;

Habilitacdes profissionais (Especializagoes,
estagios, seminarios, acgles de formacao, etc.);
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Experiéncia profissional, com mengao expressa
da natureza das funcdes desempenhadas e se é
funcionério ou agente, indicacdo da categoriae
respectivo servico, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria, carreirae na
funcéo publica;

E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem as
dineas @) b) d) e) f) eg) no ponto 6.1 deste aviso,
desde que os candidatos declarem no requeri-
mento da candidatura em alineas separadas, ou
no modelo tipo, e sob compromisso de honra, a
Stuacdo em que se encontra relativamente a
cadaum dos requisitos;

f) Quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar por serem relevantes
paraaapreciacao do seu mérito.

e)

10.1- Ojuri pode exigir aos candidatos a apresentacéo
de documentos comprovativos de factos por
eles referidos que possam relevar para apre-

ciacdo do seu méito.

Os requerimentos de formalizagdo das candidaturas
devem ser entregues na Secretaria Regional do Equipa
mento Socia e Transportes, no Nicleo de Expediente e
Arquivo, sito a Rua Dr. Pestana Janior n.° 6, 5.° andar,
9054 - 558, Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo
correio sob registo, com aviso de recepcéo, dentro do
prazo de abertura do concurso.

Ando gpresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admissdo exigivels, nostermosdo n.° 7 do
art.° 31.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, e
congtantes do aviso de abertura determinaa exclusdo do
CONCUrso.

Asfdsas declaragbes seréo punidas nostermosdalel.

14 - Em caso deigualdade de classificago, observar-se-40

15
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disposto nosn.* 2 e 3 do art.° 37.° do Decreto Lel n.°
204/98, de 11 de Julho. Os candidatos com deficiéncia
com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%
tém preferéncia em igualdade de classificagdo, a qual
preval ece sobre qualquer outra preferéncialegal, nos
termos do n.%3 do art.° 3.2 do Decreto-Lei n.° 29/2001, de
3 de Fevereiro, adaptado & RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

O estégio serafeito em regime de comissdo de servico
extraordindria ou de contrato administrativo de
provimento, consoante o estagiario sga ou ndo
funcionério.

Foi nomeado o seguinte JUri para o respectivo concurso
eestagio:

Presidente:

- Maria Jodo Canceda Amorim Seica Neves,
Directora do Gabinete, equiparado a Directora
de Servicos.

Vogais Efectivos.

- Mariado Rosario Mendonga Coelho, Directora
do Gabinete, equiparado a Director de Servigos
(substitui a Presidente nas fatas e impedi-
mentos).

17 -
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- Teresa Maria Ferreira Pita Gouvela Jalhay
Febrer, Chefe de Divisio;

Vogais Suplentes:

- Jodo Manuel dos Passos Magal haes, Director
do Gabinete, equiparado a Director de Servigos,

- Sérgio Paulo Afonso, Assessor Principal.

A relacdo dos candidatos, bem como a lista de
classificagfo final do concurso serdo afixadas no prazo
legal estabelecido, no dtrio da Secretaria Regional do
Equipamento Social e Trangportes, sito a Rua Dr.
Pestana Jinior n.° 6, 9054 - 558 Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socia e Transportes, 26
de Junho de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Jod0 Ricardo Luis dos Reis

1-

Aviso

Nos termos do art.? 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Jdulho, torna-se publico que, por despacho de
24/06/2002, do Secretario Regional do Equipamento
Social e Transportes, e na sequéncia Despacho
Normativo n.° 4/2002, publicado no JORAM n.° 50, |

Série de 29 de Abril, se encontra aberto, pelo prazo de
10 dias Gteis a contar da data da publicacdo
(distribuicéo) do presente aviso nall Série do Jornal

Oficial daRAM, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de trés lugares vagos na categoria de
auxiliar de limpeza, do grupo de pessoal auxiliar,
exigentes no quadro dos Servicos Dependentes do
Secretério Regiona, constante do Mapa | do anexo ao
Decreto Regulamentar Regiona n.° 7/2001/M, de 11 de
Maio.
1.1- Um dos trés lugares postos a concurso €
reservado a pessoas deficientes com um grau de
incapacidade igual ou superior a 60%, nos
termosdo n.° 2 do art.° 3.° do Decreto-Lel n.°
29/2001, de 3 de Fevereiro, adaptado a RAM

pelo Decreto Legidativo Regiona n.
25/2001/M, de 24 de Agosto.

Le gplicave - o presente concurso rege-se pelo disposto
no Decreto-Lei n.° 427/89, de 07 de Dezembro,
adaptado aRAM pelo Decreto L egidativo Regiond n.°
2/90/M, de 02 de Marco, com a alteracdo introduzida
pelo Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho, Decreto-
Le n.°204/98, de 11 de Julho e Resolucdo do Consalho
do Governo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, Decreto-Lei n.°
353-A/89, de 16 de Outubro, Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com anovaredaccdo dadapelalLe
Nn.° 44/99, de 11 de Junho e Decreto-Lei n.° 29/2001, de
3 de Fevereiro, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regional n.° 25/2001/M, de 24 de Agosto.

Prazo de validade - O concurso é valido apenas paraas
vagas anunciadas, caducando com o0 respectivo
preenchimento.

A remuneragdo serd, se a outra ndo tiver direito, a
correspondente ao indice 116, constante no Decreto-L el
Nn.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, com a nova redacgéo
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dadapelaLei n.°44/99, de 11 de Junho, pelo art.41.°
do Decreto-Lei n.° 70-A/2000, de 5 de Maio e pelo art.°
49.° do Decreto-Lei n.° 77/2001, de 05 de Marco.

Contetido funcional - Consiste na limpeza e na
arrumacao das instal acoes.

Condi¢des de candidatura - Poder&o candidatar-se todos

osindividuos, desde que, possuidores da escolaridade

obrigatGria e que reunam os seguintes requisitos:

6.1- Geas

a) Ter naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por lel especial
ou convencdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

c) Possuir as habilitagdes literdrias ou
profissionais legalmente exigidas para

0 desempenho do cargo;
d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
e) N&o estar inibido do exercicio de

fungdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungbes a que se
candidatam;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavels ao exercicio
dafuncéo etenham cumprido asleisde
vacinagdo obrigatoria

0) Os candidatos com deficiénciateréo de
apresentar declaragdo do grau de
incapacidade, tipo de deficiéncia,
assim como, indicar as respectivas
capacidades de comunicacdo e
expresso.

O local de trabalho sera na Direccéo de Servicos de
Pessod e Administracdo - Servicos Dependentes do
Secretério Regional - Secretaria Regional do Equipa-
mento Socia e Transportes sito a Rua Dr. Pestana
Jlnior, n.° 6 - Funchal, sendo as condig¢des de trabalho
as genericamente em vigor para os funcionarios da
Administragéo Pdblica

Serdo utilizados, como métodos de sl ecgdo aentrevista
profissional de seleccéo e a provatedrica de conheci-
mentos gerais escrita, com a duracéo de 1 horae 30
minutos, cujo programa se encontra definido no ponto I
do anexo ao Despacho n.° 269-A/2000, do Secretario
Regiona do Plano e da Coordenacdo publicado no
JORAM n.° 217, de 13 de Novembro de 2000, com a
excepcao da parte de conhecimentos de portugués e de
aritmética ou matemética
8.1- A prova de conhecimentos, visa avdiar os
niveis de conhecimentos académicos e profis-
sionais dos candidatos exigiveis e adequados ao
exercicio dafuncao.
- Em cumprimento do disposto non.° 4
do artigo 20.° do Decreto-Lei n.°
204/98, indicarse a seguinte legidagéo
necessaria para a preparacao da prova
de conhecimentos gerais escrita:
Regime de férias e faltas dos funcio-
narios e agentes:
- Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Margo, com a ateragdo introduzida

01

pelalLei n.°117/99, de 11 de Agosto,
com nova redacco dada pelo Decreto-
Lei n.°157/2001, de 11 de Maio, do
at1.°a031.° 38° 43°a0450° 47.°,
49°a052.°54.2,58.2,59.5 61.° a0 66.°
€68.°a0 71.° Lei n.°4/84, de5 de
Abril, com adteracdo introduzida pelo
Decreto-Lel n.° 70/2000, de 4 de Maio,
osat>n>=6.°10° 11° 15° 16.°, 27.°
e 32.° - Regime de Férias, Fdtas e
Licengas na Administracdo Piblica;
Estatuto Remuneratério do funciona
lismo pablico:

- Decreto-Lei n.° 184/89, de 2 de Junho,
os art™ 13.° ao 17.° 19, 20, 219
Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, doart.1.°a0 7. do art.° 13°
a0 15.° e 0 Decreto-Lei n.° 404-A/98,
de 18 de Dezembro, com a nova
redaccéo dadapelaLe n.°44/99, de11
de Junho, osart.= 1.5, 3.5 10.°e 17.°-
Egtabelecem regras sobre o regime
geral de estruturacdo de carreiras,
principios gerais em matéria de
emprego publico e remuneracdes na
Administraggo Publica;

Contetdo funcional da carreira e
categoria e dever de obediéncia:

- Mapa | do anexo ao Decreto Regula-
mentar Regional n.° 7/2001/M, de 11
de Maio. - Orgénica da Secretaria
Regiond do Equipamento Socid e
Transportes,

Deveres gerais dos funcionérios e
agentes, hierarquia e responsabilidade
disciplinar:

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de
Janeiro, osart™ 3.2 5.5 10.° a0 13.°,
22°,44°e71.° - Estatuto disciplinar
dos funcionarios e agentes da Admi-
nistracdo Piblica, Central Regiona e
Local. Resolugdo do Conselho de
Ministrosn. 47/97, de 27 de Feve-
reiro, Di&rio daRepublican.® 69, de 22
de Marco e Carta Etica

8.2- A entrevista profissona de sdleccdo, visa
aveliar, numarelacdo interpessoal e de forma
objectiva e sstemética, as aptiddes profissonas
€ pessoai's dos candidatos.

83- A classificagdo fina resultard da meédia
aritmética smples das classificagbes obtidas
pelos métodos de seleccdo referidos.

84- A classficacdo fina e ordenagd find dos
candidatos obedecerd aescalade 0 a20 vaores,
devendo os critérios de apreciacdo e ponde-
racdo, bem como o sistema de classificagéo
final, incluindo arespectiva férmula classfi-
cativa, constar de actas das reunides do jUri,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos
sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas através de
requerimento em folha de papel normalizado de formato
A4, dirigido ao Secretério Regional do Equipamento
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Socid e Transportes, datado e assinado ou pelo preen-

chimento de “Requerimento a Concurso” afornecer na
recepcao do edificio da Secretaria Regiona do Equipa

mento Socia e Transportes (SRES), sito a Rua Dr.
Pestana Janior, n.° 6 - 9054 - 558, Funchal, onde seréo
mencionados os seguintes el ementos:

a) Identificacdo do candidato (Nome, naciona

lidade, nimero e data do bilhete de identidade,

nimero fisca de contribuinte, resdéncia e
nimero de telefone, se o tiver);

Habilitagdes literérias;

Habilitacdes profissionais (Especializacoes,

estégios, semindrios, acgdes de formagao, etc.);

Experiéncia profissonal, com mencao expressa
da natureza das fungdes desempenhadas e se é
funcionario ou agente, indicacdo da categoriae
respectivo servico, natureza do vinculo e
antiguidade na actual categoria, carreirae na
funcdo pablica;

E dispensada a apresentacéo dos documentos
comprovativos dos requisitos que obedecem as
alineas @) b) d) e) f) e g) no ponto 6.1 deste
aviso, desde que os candidatos declarem no
requerimento da candidatura em alineas
separadas, ou no modelo tipo, e sob compro-

misso de honra, a situacdo em que se encontra
rel ativamente a cada um dos requisitos.

f) Quaisguer outros elementos que os candidatos
entendam dever gpresentar por serem relevantes
paraa apreciagao do seu mérito.

O|jUri pode exigir aos candidatos a gpresentacéo
de documentos comprovativos de factos por
eles referidos que possam relevar para
apreciacdo do seu mérito.

b)
<)

d)

e)

9.1-

Os requerimentos de formdizacdo das candidaturas
devemn ser entregues na Secretaria Regional do Equipa
mento Socia e Trangportes, no Ncleo de Expediente e
Arquivo, sito a RuaDr. Pestana Jinior n.° 6 - 5.° andar,
9054 - 558, Funchal, mediante recibo, ou enviados pelo
correio sob registo, com aviso de recepgdo, dentro do
prazo de abertura do concurso.

An&o gpresentacdo dos documentos comprovativos dos
requisitos de admisso exigiveis, nos termos do presente
diploma e constantes do aviso de abertura determinaa
exclusdo do concurso, nostermos do n.° 7 do artigo 31.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

Asfalsas declaracfes serdo punidas nostermos dalei.

Em caso de igualdade de classificagdo, observar-se-40
disposto nosn.* 2 e 3 do art.° 37.°do Decreto Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Foi nomeado o seguinte JUri para o respectivo concurso:

Presidente:
- Ddila Ramos Rodrigues, Directora de
Servicos;

Vogais Efectivos:

- Maria Beatriz de Ponte, Chefe de Divisdo
(subdtitui a Presidente nas faltas e impedi-
mentos);

- Maria TeresaSousa VieiraViula Serrdo, Coor-
denadorg;

15-
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Vogais Suplentes:
- Hugo Sérgio Teles de Jesus, Técnico Superior
de22clase;
- Ana Paula Gongalves Freitas, Coordenadora

Ardacdo dos candidatos, bem como alista de classifi-
cacdo final do concurso serdo afixadas no prazo legd
estabelecido, no &trio da Secretaria Regiona do
Equipamento Socia e Trangportes, sito a Rua Dr.
Pestana Janior n.° 6, 9054-558 - Funchal.

Secretaria Regional do Equipamento Socid e Trangportes, 26
de Junho de 2002.

O CHEFE DO GABINETE,Jod0 Ricardo Luisdos Reis

SECRETARIAREGIONAL DOSASSUNTOS SOCIAIS

CENTRO HOSPITALAR DO FUNCHAL

Anudncio

CONCURSO PUBLICO DE AMBITO NACIONALN.° N CP20020024 DO
CENTRO HOSPITALAR DO FUNCHAL PRESTAGAO DE SERVIGOSNA

1-

7 -
8-

AREADALITOTRICIAEXTRA-CORPORAL

Entidade adjudicante: CENTRO HOSPITALAR DO
FUNCHAL, Avenida Luis de Camdes, 9004-514 Funchal
(Telefone 291 705604 ou 291 705610, Telefax 291
742545).

Objecto do concurso publico:

Categoria 85.12.1 descritos como Servigos de Prética
Clinicaem Ambulatorio na Classificacdo Estatisticade
Produtos por Actividade.

Os servigos aadquirir, melhor descritos e quantificados
nas Clausulas Técnicas do Caderno de Encargos,
destinam-se a cura de, sensivelmente, 20 doentes, aé a0
find do ano 2002.

A prestacdo dos servicos a adquirir far-se-4 nas
instal agdes do adjudicatario.

O contrato a celebrar teraa duragdo de um ano, contado
da suaassinatura, susceptivel de renovacgo.

SO poderdo concorrer validamente as empresas ou
pessoas singulares licenciadas para a prestacdo dos
sarvigos aadquirir.

Os concorrentes devem indicar os nomes e habilitacdes
profissionais dos responsaveis pela prestacdo do
SEVico.

Os concorrentes SO podem apresentar proposta globa.

E admitida a apresentacdo de uma proposta variante &
proposta base, assm como das que envolvam dteragies
as clausulasjuridicas do Caderno de Encargos, apenas
No que concerne ao artigo 4.°

Os concorrentes deverdo preencher as condigdes de
caracter técnico e econdmico constantes do programade
CONCUIrs0.



8 de Julho de 2002

10-

11-

12 -

13-

14 -

15-

16 -

17

18 -

01

Nimero 128

Nostermos do art. 32.° do Decreto-Lei n.° 197/99, de
08/06, é pertimida a apresentacdo de propostas por um
agrupamento de concorrentes.

O programa de concurso, o caderno de encargos e
documentos complementares podem ser pedidos na
Area Econdmica do Centro Hospitalar do Funchal, na
Avenida Luis de Camdes, 9004-514 Funchd, onde
podem ser consultados.

As consultas podem ser efectuadas até ao Ultimo dia dtil
antes da data do acto publico de concurso mas as
certiddes de qualquer peca processual s6 poderdo ser
requeridas até dez dias antes daquela data.

As certiddes serdo pagas ho momento da entrada do
requerimento ao seu prego de custo, no valor de€ 24.94
com IVAincluido, acrescido de€ 4.99 paraencargos de

expedicéo.

a) As propostas deverdo ser gpresentadas na ou
dirigidas a Area Econémica do Centro Hospitalar
do Funchal, na Avenida L uis de Cam&es, 9004-514
Funchdl.

b) Aspropostas dever&o dar entrada na Secretariada

Area Econdmica do Centro Hospitalar do Funchal

até &s 16 horas do 15.° dia, ou dia ttil imediato, a

contar da data da publicacdo deste anincio no

Diério da Replblica

Aproposta e documentos que a acompanham seréo

redigidos em lingua portuguesa.

©)

A abertura das propostas far-se-4 em acto publico na
Area Econdmica do Centro Hospitalar do Funchal no
primeiro dia Util seguinte ao termo fixado para
apresentacdo das propostas, pelas dez horas, podendo a
ela assistir os concorrentes ou seus legitimos
representantes.

O critério de adjudicacdo € o da proposta

econdmicamente mais vantaj0sa, tendo em conta, por

ordem decrescente de importancia, os seguintes

factores:

1- Maior aptid&o da proposta, para a consecugdo
dos objectivos determinantes da abertura deste
procedimento;

- Precodal.2sessio;

Preco das sessdes subsequentes, quando

necessarias.

WN
1

As propostas apresentadas serdo validas pelo prazo de
sessenta dias Uteis contados da data do acto publico do
CONCUIs0, prazo esse que serd prorrogado pelo tempo
fixado no programa de concurso se o concorrente nada
requerer em contrério no devido tempo.

Ao adjudicatéario poderd ser exigida prestacdo de
caucdo, por uma das formas legalmente permitidas, que
serd de 5% sobre o vaor total da adjudicacgo.

O financiamento tem origem no or¢camento do Centro
Hospitalar do Funchal.

O pagamento sera efectuado no prazo de noventadias
consecutivos a contar da entrega do materia ou da
recepcdo da respectivafactura, sefor posterior.

N&o foi publicado anlincio indicativo no Jornal Oficial
das Comunidades Europeias.

O contrato a celebrar é abrangido pelo acordo sobre
contratos publicos aprovado pela Deciso 94/800/CE do

Consglho, de 22 de Dezembro, publicada no Jorna
Oficial das Comunidades Europeias, n.° L336, de 23 de
Dezembro de 1994.

19- O presente antncio foi enviado para publicagdo no
Jornal Oficial da Regido AuténomadaMadeiraeno
Diario da Republicano dia 02/07/2002.

20 - O presente antincio foi recebido nalmprensa Nacional -
CasadaMoeda, E.P. em 02/07/2002.

Funchal, 2 de Julho de 2002.
Centro Hospitalar do Funchal.
Consdho de Administrac@o.

O PresIDENTE, Filomeno Paulo Gomes

Aviso

Por despacho da Secretéria Regional dos Assuntos Sociais
datado de 21 de Junho de 2002, Rubina Concei¢do Marques
Abreu, Silvia Patricia Silva Martins, Gillberta Teixeira Sousa,
Maria Carmen Ferreira Azevedo, José Cesario Noébrega
Fernandes, Rosa Maria Santos Gongalves, Ricardo Jorge
Fernandes Franca, Susana Maria Ferreira Gongalves, Liliana
José Caldeira Freitas, Maria Nélia Mendes Jardim, Margarida
LigiaBelo Rodrigues, Maria Marlene Abreu Corte, DinaMaria
Abreu Gomes e Fatima Maria Barros Rocha, nomeados
Assistentes Administrativos, da Carreira de Assistente
Administrativo, do Quadro de Pessoal do Centro Hospitalar do
Funchal.

Processos isentos de fiscalizagdo préviada SRMTC.

25 de Junho de 2002.

O PrESIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, Filomeno
Paulo Gomes

CENTRO REGIONALDE SAUDE
Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretéria Regional dos
Assuntos Sociais de 2002.05.02, foi autorizado a celebracdo de
contrato de trabalho atermo certo, com Ténia Natercia Abreu
Caetano Mdlim, paraexercer fungdes equivalentes a categoria de
Auxiliar de Acgéo Médica, por um periodo de 3 meses renovave
por um Unico eigua periodo, nos termos do disposto no n.° 3 do
art.% 18-Ado Decreto Lei n.° 11/93, de 15 de Janeiro, naredacgéo
dadapelo Decreto Lei n.°53/98, de 11 de Margo e pelo Decreto
Le n.° 68/2000 de 26.04 conjugado com o Decreto Legidativo
Regiona n.°21/91/M, de 7 de Agosto.

Dada a urgente e conveniéncia de servigo o contrato teve
inicio apartir de 2002.05.12. (Processo isento dafiscalizagdo
préviadaSRMTC).

Centro Regiond de Salide, aos 27 de Junho de 2002.

O DIRecTOrR REGIONAL DE SAUDE PuBLica, José Carlos
Perdigéo
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Aviso

Por despacho da Exma. Senhora Secretéria Regional dos
Assuntos Sociais de 2002.05.20, foi autorizado a celebracdo de
contrato de trabalho atermo certo, com Maria José Fernandes
Rebolo Escorcio, para exercer fungdes equivalentes a categoria
de Auxiliar de Accdo Médica, por um periodo de 3 meses
renovavel por um Unico eigual periodo, nos termos do disposto
no n.° 3 do art.’ 18-Ado Decreto Le n.°11/93, de 15 de Janeiro,
na redaccdo dada pelo Decreto Lei n.°53/98, de 11 de Margo e
pelo Decreto Lei n.° 68/2000 de 26.04 conjugado com o Decreto
Legidativo Regiona n.° 21/91/M, de 7 de Agosto.

Dada a urgente e conveniéncia de servigo o contrato teve
inicio a partir de 2002.05.20. (Processo isento da fiscalizagdo
préviadaSRMTC).

Centro Regiond de Salide, aos 27 de Junho de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLIcA, José Carlos
Perdigéo

Rectificacgio

Por ter saido com inexactidao o aviso publicado no JORAM
n.° 110, Il Série, de 2002.06.16, referente a publicacdo do
Concurso Interno de Acesso Gerd, para o preenchimento detrés
lugares na categoria de Técnico Superior de 1.2classe, dacarreira
Tecnica Superior de Servico Socia, com Licenciatura em
Servico Social, do quadro de pessoa do Centro Regional de
Salide, rectifica-se 0 nimero n.° 14:

Ondeselé&

..." Dra. Margarida da Conceicdo Neves Alves Gil, Técnica
Superior de 1.2 classe, Estagiariada carreira Técnica Superior de
Servico Sociad do CRS.”

Deveraler-s

..." Dra. Margarida da Conceicéo Neves Alves Gil, Técnica
Superior de 1.2 classe, da carreira Técnica Superior de Servigo
Socia do CRS.”

Centro Regiona de Salde, aos 27 de Junho de 2002.

O DIReCTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos da
Costa Perdigéo

Aviso

Por despacho da Exma. Secretéria Regional dos Assuntos
Sociaisde 2002.04.22, foram autorizados apraticar o Regime de
Hor&rio Acrescido, os enfermeiros abaixo discriminados.
(Processosisentos dafiscalizacdo préviada SRMTC).

SUB-REGIAO DE SAUDE - LESTE

Concelho de Santa Cruz

*  Centrode Salde do Canico
Sabina Teresade Freitas Alves Jardim - De 2002.06.01
a2003.04.30
lolanda Maria Freitas Correia - De 2002.06.01 a
2003.04.30

Concelho de Machico

e Centro de Salde de Machico
Maria Benigna Moniz Escércio - De 2002.06.01 a
2003.04.30

SUB - REGIAO DE SAUDE - OESTE

Concelho de Camarade Lobos

»  Centro de Salide Camara de Lobos e Centro de Salide
do Carmo
Maria Angela Mendes Mendonga Vieira - De
2002.06.01 a2003.04.30
Maria Clara I. G. Rocha Angélica Correla - De
2002.11.01 a2003.04.30

¢ Centro de Salde do Estreito de Camarade Lobos
Maria José Rodrigues Rosa - De 2002.06.01 a
2003.04.30

Conceho daRibeiraBrava

e Centro de Salide da RibeiraBrava
AnaMaria Teixeira Conduto Lourenco - De 2002.07.01
a2003.04.30

Concelho daCalheta

e Centro de Salde da Caheta (Urgéncia e I nternamento)
Maria de Fédima Gois Pinto Macid Moura - De
2002.06.01 a2003.04.30
Irene Serrdo Silva- De 2002.11.01 a 2003.04.30

Centro Regiona de Salide, aos 27 de Junho de 2002.

O DIRECTOR REGIONALDE SaUDE, José Carlos Perdigao

Aviso

Por despacho da Exma. Secretéria Regional dos Assuntos
Sociais de 2002.04.22, foram autorizados a praticar o Regime
de Horé&rio Acrescido, por um periodo de 1 ano, com inicio a
2002.05.01, os enfermeiros abaixo discriminados. (Processo
isento dafiscalizaco préviada SRMTC).

SUB-REGIAO DE SAUDE - LESTE

Conceho de Santa Cruz

¢ Centro de Salide de Santa Cruz
AnaDulce Nunes de Sousa
Analvone Marques Moreira
EldaMariaRodriguesda Silva
Conceicdo Maria VieiraAndrade Camara
Maria Odilia Ferreira Franco
lolanda Garcés Gouveia VVasconcel os
Jost Manud da SilvaOrnelas
MariaManuelade SousadaSilva
Mério José Géis TeixeiraNeves
CarminaFirminaF. Dantas Faria Goncalves

*  Centro de Salde do Canico
AngelaMaria Gananca de Freitas Pita
Carla Susana Viveiros Santos
Maria AnaMendes
Maria Catarina Mendonga Escércio
Mariado Céu Rodrigues Gongaves Gouveia
VeralL(ciaFreitasF. de J. Pestana

*  Centro de Sallde da Camacha e Centro de Salide de
Gaula
AnaPaulaFranco Freitas Gouveia
AndreiaMariaVieirade Sousa Nébrega
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MariaNivadaVieraMartins
AnaMariaAlves Gouveia Silva

Helena Trindade Fernandes Dinis Ferreira
SusanaMaria Pinto Correia Fernandes
HiginaMaria TeixeiraNébrega C. Rodrigues
MariaLidiaTeixeiraBarreto Mota

Concel ho de Machico

Centro de Salide Machico-Urgéncias
Analsabe Freitas Olim Castro
LuisaVieirade Freitas Muchacho

Maria da Concei¢cdo Andrade Cunha

Maria Fétima Spinola Cabra

MariaGoretti Teixeira Viveiros
MariaPiedade Alves Teixeira Viveros
MariaVandade Freitas Carvalho de Gouveia
AnaMariaMédim Nunes Ferreira Carvalho
BelaMaria Pontes da Encarnacéo
CarlaSusana Barradas Pita

Centro de Salide do Santo da Serra
MariaDdilaMdim Barreto
Maria Fétima FerreiraPio Gouveia

Centro de Sallde de Machico (Ambulatério)
Maria Assumpta Crava ho Basilio

Mariada Concei¢éo Ornelas Vasconcel osAlves
Maria Congtanca V asconcelos Aveiro Freitas
MariaEmiliaVieiraRibeiro Freitas
Mariado Carmo Caaca

José Anténio Quintal de Sousa

Maria Ermelinda Carvalho Gomes Vieira
Maria Fétima Bettencourt G. Santo

Maria Paula Gaspar F. Goncalves

Maria Fétima Moniz Nébrega Rodrigues
Conceicdo Pereirada Costa Duarte

Maria Jodo Santos Vieira Franco

Ascensdo Olim Viveiros

Maria José Perestrelo Franco Miranda
Mariada Conceicdo Franco Santos Silva

Centro de Salide do Canica
AnaMaria Olim Nunes Costa
MariaCedeste F. Jardim Freitas
Maria Albertina Franco Marote

Centro de Salide do Porto da Cruz
MarialnésVieira Duarte Franco
MariaAbreu Silva

Silvana Amaro de Freitas

Analiada Conceicdo Mata Perestrelo
Teresade Jesus Gomes M. Santos

Concel ho de Santana

Centro de Salide de Santana- Urgéncia e Internamento
AngelaMaria Nébrega Vasconcel os
GildaMariade Gouveia Jardim Pereira
Mada ena Ascencdo Nunes

Marta L uisa Gouveia de Freitas Carvaho
Jodo Elio de Jesus

Paulo Jorge Nunes dos Santos

Addlino Marques TeixeiraSilva
LinaMariaMarques Carvaho

Armando de Jesus da Silva
MariaLurdes Mata Perestrelo

Natdia Maria Meneses Berimbau
LdciaPereirada Costa

00

Norberto Macid Ribeiro

Norberto Miguel Ornelas de Freitas
I1da da Conceicdo Costa Gomes
Gongalo Nuno VieiraOrnelas

Centro de Salde do Faial e Centro de Salide S. Roque
do Faia

Maria L éciaMendonca Freitas

GlériaMariade Freitas Pestana

Antoénio Gongao Péco Jardim

Centro de Salde de Santana, Centro Salide S8o Jorge,
Centro Salide Ilha e Centro Salide Arco de S. Jorge
Concei¢do Martins Baptista Rosa de Freitas
MariaDorita Vieirade Andrade Castro

Marialsabd Nunes de Sousa

Maria Ester Marques de Ornelas
MariaLuisaVieraRosadaSilva

Gongalo Nuno de Freitas

SUB- REGIAO DE SAUDE - OESTE

Concel ho de Camarade Lobos

Centro se Salide Camara de Lobos e Centro de Salide do
Carmo

Maria Doroteia Correla Goncalves
MariaDores J. Jardim
MariaLigiaVieraFernandes Carreira
Maria Teresa Gongalves de Sousa
Micaela Crigtina Fernandes Henriques
ZitaAnaDinisFigueiraSilva
MariaLuisa Franco VieiraGongalves
Susana Paula Bazenga Marques Jardim
Norberto Gongalves Faria

Anténio Alvaro Aguiar Araljjo
AnaTeresa Pestana da Silva Ponte Figueira
LigiaMariadaCogta

Maria Filomena Jesus Henriques Oliveira
Maria José Pereira Viveiros Barros
Soraya Coelho Gongalo Machado
Fernanda Leontina Ornelas Silva

Maria Irene Sousa Franco

Margarida Sousada Silva Barros

Claldia RubinaBarrosAndrade

Centro de Salide Estreito Camara de Lobos
Adriana Couto Abreu

Fernanda Paula Vieira

AméiaPedro Alexandre Ribeiro Nobrega
Maria Ciddia Rodrigues F. Mendonga
MariaAntonietaF. Figueiredo

Maria Cizdtina Ferreira Santos Azevedo
Maria Ferdinanda PereiraMarcal
Marialnés Gomes Correira
SérgiaMariade Freitas Gongalves

Centro de Salide Quinta Grande e Centro de Salide das
Romeiras

Elisabete Escorcio de Mendonca Jardim

Teresa Jesus Gomes Garcia

José Antonio Fernandes Abreu

Josefina de Franca Brazdo Gouvela

Elsa Margarida Mendonga Nunes Campos

Sonia Sé Neves

Jacinta de NGbrega Ramos Freitas
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»  Centrode Salde do Curra dasFreiras Margarida Marques de Freitas
Ana PaulaGois Lopes Ferreira Maria Gilda Sousa Teixeira
NéliaMariaNobrega Paix8o Homem de Gouvela Maria Teresa Recharte TeixeiraSilva
Carlos Alberto Andrade da Silva
Concel ho da RibeiraBrava AldaConceicdo VieiraV. Cunha
Centro de Sallde Ribeira Brava
Fatima Teresada Silva Fernades »  Centro de Salde Estreito da Caheta e Restantes Centros
Maria Angela Ascensdo Marques Abreu Carla Susana Serrdo Pinto
José Fernandes Alves ElsaMariaNunes de Freitas Silva
MérciaMaria Ramos Silva Marialsabd da Silva Gouveia Natividade
MariaLaurinda TeixeiraSilva MarialnésAraijo F. Nunes
Helda Pereira Ascensdo Andrade
SéniaMariaMendes Abreu Conca ho do Porto Moniz
Jose Paulo Santos Andrade «  Centro de Saide Porto Moniz e restantes Centros de
Elisabete Nobrega F. Fernandes Salde
LuisaMaria Silva Ferreira _ L Gcia Sequeira da Costa Mendonca
Elsa Andrade Nascimento Rodrigues MariaBdaMendes Basilio
Militéo Cancio Conceicéo Pinto Maria Celeste Brazdo de Gouveia
Maria Francelina Freitas G. Capelinha
Maria Justina SilvaAndrade Concelho de S%o Vicente

Centro de Satide Campanério e Centro de Sallde Serra
D’Agua

CeciliaMendes de Mendonca

Mariado Carmo Martins Gomes da Mota

Marialsabel de Sousa Andrade Ferraz

Maria Fatima Rodrigues Duarte Matos

Maria Flavia Costa Mendonca

Concel ho da Pontado Sol

Centro de Salde Ponta do Sol e Centro de Salde
Madalenado Mar

Jose Manuel de Nobrega Ferreirade Freitas
MariaAméiaLopes Castela

Maria Graga FigueiraLuis

GracaMaria Dias Canha Perdigéo

LinaMaria Silva Agrda Fernandes

Andiada Paz Freitas Olim

Centro de Salide dos Canhas

MariaHelenade Oliveira Abreu Costa Drumond
Maria Gilda Coelho dos Santos

Regina Neves Pestana

Rita Paulada Costa Canha Silva

Concelho da Cdheta

Centro de Sallde da Cdheta - Urgéncia e Internamento
AnaClaraVieiraMendoncae Silva
Elker Angdlina Sequeira Sanz
Elisabete Fernandes da Silva Mendes
Elsa Pinheiro Dias Jardim
FaimaMariaMendes Freitas

Manuel de Jesus Rei's Jesus de Jesus
MariaDe Carmen Nunesde Faria
MariaNatdia Abreu Rodrigues
André Miguel Jardim Rocha
Andreia Susana Bréas Gomes

Rubina Rosario Barros Silva

Maria Eugéniade Sousa Vieira
Maria Luz de Nébrega

Rubina Maria Pereirade Freitas

Centro de Salide da Ca heta e Centro de Salide Arco da
Cdheta

Maria da Paz Franco Sousa Fernandes

Maria Concei¢cdo Silva Andrade de Peres

Fétima Pereirade Gouveia

Centro de Salide de S. Vicente

Marta Alexandra Viveiros Ferreira
Roberto do Vale de Sousa

Raquel Patricia Cabral Gongalves Correia
Maria GermanaAbreu
MariaFaimaGarcés daSilva
MariaRita Santos Oliveira

Teresa Maria Fernandes de Castro
Maria Luisa Camacho Gongalves
Maria Anabela RegaMoura

Maria Arlete Gongalves Figueira Silva
Nubdliade Gouvela Rocha

Centro de Saude Ponta Delgada e Centro de Salde
Boaventura

Helena Paula Alexandre P. Rocha Encarnacéo

Maria Susana Castro Teles

Maria Gilda Ponte Vaentee Siva

Laura Rute Nascimento dos Santos

SUB-REGIAO DE SAUDE - FUNCHALE PORTO SANTO

Concelho do Funcha

Centro de Salide |. C. Maria e Centro de Salde de S.
Pedro

Maria José Gomes SardinhaAlves

Maria Gorete CaacaAlves Orndlas

Maria Ceeste FernandesAbreu

Maria Eva Gomes de Sousa e Nobrega

Maria Micaela Gongalves Sousa

Maria Fétima Sousa Rodrigues

Maria Zita CadeiraMatos

Centro de Salde S. MariaMaior e Centro de Salide Séo
Goncalo

Mariado Rosario Lopes

Mariado Carmo Faria Rodrigues Silva
RitaMariaMarques de Freitas Gouveia
MargaridaMaria Madalena Sousa
AnaCrigtina Abreu Freitas

Roberto Tomés Dias Jesus
SilviaMariaGomes de Freitas

Délia Susana Jesus Rodrigues
MariaNoémi Alves da SilvaFernandes
Maria Conceicéo de Oliveira Correia
Césenia José Fernandes Ferreira
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e Centro de Salide de Santa Luzia e Centro de Salide da Sé

Maria Lurdes de Jesus Ferreirade Freitas
Anténio Correiado Vae

Regina Araljo Fernandes

Maria de Lurdes Menezes Teixeira Rodrigues
AddlinaNodbrega Nieves Freitas

Maria Cesarina Figueira Ferreira Pontes
AnaCrigtinaF. Gomes FerreiraC. de Noronha
AnaZédlia Gomes Perestrelo

MariaHelena Araljjo Mieiro

SoniaFilipa Sousa Ferraz Vieira

Paulo Sérgio Sousa Mendonga

*  SaldeMaternae P. Familiar
Marialrene Veentim Verissmo
MariaZitaAvero Viveros Freitas
MariaNatdiaB. Freitas
Maria José Rodrigues Ramos Mendes
Maria CeciliaFigueirada Silva
AnaLuisa Gouvela Fernandes
Alexandra Maria Branco Melim Pontes

e Centro de Atendimento aos Jovens (Salide Escolar)
Maria Sdoméde Agrela Teixeirade Jesus
Maria Cdlina Sousa Dias
Y ola Aleksandra Cardoso Nevesda Silva
Jodo Carlos Teixeira de Freitas
SilviaMaria Gongal ves Rodrigues Noronha
Cristinalsabel Fagundes Freitas Catanho Silva

e Centro de Salide de Santiago
Mariada Luz de Freitas Morna PAmeiro
Patricia José Silva Faria
Sandra Crigtina Fernandes de Abreu Ferreira
Isabel Fétima da Costa Fernandes
AnaMariadeAbreu
Roberto Alves Santos
Joana Roberta Olim Vieira
Susanado Livramento Gouvela

¢ Centro de Salde Dr. Rui Adriano Ferreirade Freitas
Romualda Maria Correia Figueira
Maria Dina Pereira Rodrigues
Alicia Fernandes de Jesus
CizdtinaMaria Sousa Pinto
Déborade Sousa PereiraFaia
Esmeralda Patricia Correia Martins Jesus
LiliaMariaReisAbreu
DdilaMariaFreitas Reis Viveiros

e Centro Dr. Agogtinho Cardoso
Mariado Carmo Gongalves Pinheiro Gouveia Pestana
Maria Guida de Araljo Fernandes Rocha
Lucinda Meneses Gongaves
Purita Solana Zamorano Gouveia Faria

¢ Centro de Salde da Penteada
Maria Gorete Gomes Garanito Fernandes
Susana Rodrigues Andrade de Sousa Freitas
MariaZita Silva Santos
Maria José de Sousa Ribeiro Neves
AnaRita Gouveia Ornelas Gongalves

*  Centro de Salde Santo Antonio
Marialnés Marreiros Duarte Domingos
Rosa Mariada Silva Sousa
Maria Alexandra Rodrigues F. Andrade

Ermelinda Sousa CaldeiraBasilio
Ana José Gregorio de Andrade Dinis
Antonino Miguel Sousa Freitas
Claldia Sofia LopesAbreu

e Centro de Salide Santa | sabel
Lidialsabel Ascencéo Jardim
Maria Marta Correla Gongalves Rodrigues
Benvinda Graca Maria Jesus Sousa
Adelino Paulo Freitas Bettencourt
TeresaMariada Silva Gouveia
Dorade Jesus FerreiraAguiar
Maria Constanga Nascimento Esteves
Conceicdo Regina Gomes Faria
Leonor Gouvela

¢ Centro de Salde Porto Santo
MariaGléria Serréo e Silva
AnaBelaTexera Rodrigues Mimoso

*  Centro Regiona de Salide
Manuela Ramos Neves Andrade

e Savigo de Promocgao e Educacio para a Salide
MariaMadalena Freitas

Centro Regiond de Salide, aos 27 de Junho de 2002.

O DIRECTOR REGIONALDE SAUDE, José Carlos Perdigéo

Aviso

Por deliberacdo do Conselho de Administragdo de
04.06.2002, foi autorizada a transferéncia da Enfermeira
Especialista, Cristina lsabel Fagundes de Freitas Catanho da
Silva, do Concelho da Ponta do Sol parao Concelho do Funchal.

Centro Regiona de Salide, aos 27 de Junho de 2002.
O Director Regional de Salide Publica, José Carlos Perdigéo

SECRETARIAREGIONALDAEDUCACAO
Despacho n.° 75/2002

O Decreto-Le n.°6/2001, de 18 de Janeiro, estabelece, como
principio orientador da organizacdo e gestdo do curriculo, a
sequencididade entre os trés ciclos do ensino bésico, remetendo
para despacho do Ministro da Educac&o a homologacéo das
orientacdes para as diversas &reas curriculares.

O citado Decreto-Lei foi adaptado a Regido Auténomada
Madeirapelo Decreto Legidativo Regiona n.° 26/2001/M, de 25
de Agosto, o qua digpde, no n.° 2 do art. 2.°, que as competéncias
atribuidas no Decreto-L e n.° 6/2001 ao Ministro da Educacéo
pertencem, na administragdo regiona auténoma, ao Secretério
Regiona de Educacao.

Os desenhos curriculares constantes do anexo 111 deste
diplomaregiona prevém acarga horériasemanal de cada area
curricular do 3.° ciclo do ensino béasico, competindo a escola, no
desenvolvimento da sua autonomia e no &mbito do seu projecto
curricular, definir a carga horéria a atribuir as diversas
componentes do curriculo.

Sem prejuizo daquela autonomia na definicéo dareferida
carga horaria, importa determinar que as disciplinas integrantes
das éreas curriculares disciplinares sgam ministradas em todos
osanosdo 3.°ciclo.



12

Nimero 128

O citado anexo Il do Decreto Legidativo Regiona n.°
26/2001/M estabelece ainda que, nos 7.° e 8.° anos, 0s alunos
deverdo frequentar, dém da Educacdo Visua, uma segunda
disciplina da area de Educagéo Artistica, numa organizagéo
equitativa ao longo de cada ano.

Atendendo, contudo, a que nem todos os estabel ecimentos
onde se leccionaaguel e nivel de ensino nesta Regido detém os
recursos humanos e materiais necessarios para ministrar as
disciplinas de Educagdo Artigtica, torna-se impossivel cumprir o
preceituado naquele diploma.

Nesta medida, e dado que o Decreto-Lei n.° 6/2001
estabelece um quadro flexivel na organizagdo e na gestéo
curricular, prevendo a competéncia das escolas para, no
desenvolvimento da sua autonomia e no &mbito do seu projecto
educativo, adequar o curriculo ao contexto em que seinserem,
importa determinar a possibilidade das escolas, mediante a
andlise dos recursos disponivel's, poderem of erecer, paraaém da
Educacéo Visud, apenas a Educacdo Tecnoldgica.

Assim, ao abrigo do n.° 6 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.°
6/2001, de 18 de Janeiro, conjugado com o n.° 2 do artigo 2.° do
Decreto Legidativo Regiona n.° 26/2001/M, de 25 de Agosto,
determino o seguinte:

1- Todasasdisciplinas das éreas curriculares disciplinares
congtantes do anexo |11 do Decreto Legidativo Regiona
Nn.°26/200/M devem ser ministradas em todos 0s anos
do 3.° ciclo do ensino basico, sem prguizo daautonomia
da escola na definicéo da carga horariaa atribuir as
diversas componentes do curriculo.

2 - Asescolas onde ndo sgapossivel, por fata de recursos
humanos e materiais, leccionar qualquer disciplinade
Educacéo Artistica, podem leccionar apenas, aém da
Educacfo Visual, a Educacéo Tecnol 6gica.

Secretaria Regional de Educagdo, 26 de Junho de 2002

O SecreTARIO REGIONAL DE Ebucacio, Francisco José
VieiraFernandes

Aviso

1- Nostermosdo artigo 4.°, don.° 1 do artigo 10.°da Lei
Nn.° 49/99, de 22 de Junho e do artigo 6.° do Decreto
Legidativo Regiona n.° 15/2000/M, de 12 de Julho, faz-
-se publico que por despacho de 2002/05/18, do
Excelentissimo Senhor Secretario Regional de
Educacgo, se encontra aberto concurso interno geral,
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data da
publicacéo (distribuicdo) do presente aviso, parao cargo
de Director de Servicos da Direccéo de Servicos de
Estudos e Investigacdo - Ingtituto do Desporto da
Regido Auténoma da Madeira- Secretaria Regiona de
Educagdo, constante do mapa anexo ao Decreto
Regulamentar Regiona n.° 22/2001, de 12 de Outubro.

2- O presente concurso rege-se pelas disposices
constantesda L e n.° 49/99, de 22 de Junho, adaptado a
RAM pedo Decreto Legidativo Regiona n.° 15/2000/M,
de 12 de Julho; Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho;
Resolucdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto; Decreto
Legidativo Regional n.° 14/89/M de 6 de Junho;
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro, aterado
pelo Decreto-Lel n.°6/96, de 31 de Janeiro; Decreto-Le

5-
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n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, alterado pelo Decreto-
-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e demais
legidagéo complementar.

Validade do concurso - o concurso é vaido para o
preenchimento do cargo para o qual é aberto, sendo o
prazo fixado em seis meses a contar da publicacdo da
listade classificagdo findl.

Area de actuagio - a érea de actuacdio € a que
corresponde a0 exercicio das atribuigles da Direcgéo de
Servicos de Estudos e Investigagao, definidas no art.

18., do Decreto Regulamentar Regiona n.° 22/2001, de
12 de Outubro, a qual compete nomeadamente:
promover arealizac8o de estudos especializados que
sirvam deinstrumento auxiliar ao processo de tomada
de decisio do consel ho directivo, visando aexecucéo da
politica desportivaregiond; gpoiar projectos e acgoes no
dominio dainvestigacdo cientifica na area do desporto,

nomeadamente gpresentando propostas para a cele-
braco de protocol os e acordos com outras entidades;

conceber e propor areaizacdo de eventos que tenham
por objectivo o estudo de matérias que contribuam para
0 processo de aplicacdo da politica desportiva regional;

promover arecolha e andlise de teses de mestrados e
doutoramentos que se reportem a realidade desportiva
daregido, dela sgjam emergentes ou nelatenham efeito
directo; conceber e implementar um quadro de relagBes
com organismos congéneres das regiOes periféricas e
ultraperiféricas da Unido Europeiavisando o estudo das
respectivas situagdes desportivas, bem como a coope-
racdo em matéria de desenvolvimento desportivo;

conceber, elaborar e propor programas e medidas de
gpoio aformacao dos agentes desportivos e dos agentes
paradesportivos operantes no sistema desportivo
regiond; gerir a recolha, sdeccdo e tratamento de
informacao especializada sobre as diferentes problema-
ticas desportivas, nomeadamente aguel as que mais se
relacionem com a politica desportivaregional; gerir o
observatdrio das profissdes do desporto e das profissies
associadas ao desporto, de modo a permitir aavaliacéo
das respectivas dimensdes e importancia, bem como
vigbilizar as medidas de acompanhamento que se
justifiqguem no ambito da politica desportiva regional;

representar o Instituto junto da seccdo auténomade
educacdo fisica e desporto da Universdade daMadeira,
garantindo a articulac&o entre 0 IDRAM e esta, em
ordem & implementacdo de iniciativas conjuntas;
apresentar propostas visando enquadrar e regulamentar
0 percurso dos praticantes desportivos operantes no
sistema desportivo regiond ao longo das diferentes
fases da respectiva carreira; conceber, elaborar e propor
programas e medidas de apoio aos praticantes
desportivos de elevado potencial vinculados ao sistema
desportivo regional; coordenar os trabalhos do gabinete
de alta competicdo, a criar sob sua proposta no ambito
das medidas de gpoio previstas nadinea anterior; dirigir
as publicacdes do Instituto; apresentar propostas
visando enquadrar e regulamentar o percurso dos
praticantes desportivos na &ea do desporto para
deficientes, desde a fase daformaco até ao mais ato
rendimento desportivo; propor modelos de formagéo
para os agentes desportivos adequados as necessidades
e exigéncias dos dtletas portadores de deficiéncias.

Requisitos legais de admissdo a concurso:
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5.1- Requisitos gerais - os constantes do n.° 2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de
Julho:

a) Ter naciondidade portuguesa, salvo
Nos casos exceptuados por lel especia
ou convencao internacional;

b) Ter 18 anos completos;

) Possuir as habilitagbes literarias ou
profissionais legalmente exigidas para
0 desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou
de servicgo civico, quando obrigatorio;

€ N&o estar inibido do exercicio de
funcdes publicas ou interdito parao
exercicio das fungbes a que se
candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensiveis a0 exercicio
dafuncéo e ter cumprido as leis da
vacinagdo obrigatoria

5.2- Requisitos Especiais - reunir cumulativamente

osrequisitos constantes do n.° 1 do artigo 4.° da
Lei n.°49/99, de 22 de Junho e aindade entre
Chefes de Divisio, nostermos do n.° 2 do artigo
4.°, do mencionado diplomalegal.

Condic¢des de preferéncia - para efeitos de candidatura
a0 presente concurso, considerarse como condicéo
preferencia de habilitagdo e experiénciaalicenciatura
em Educacdo Fisica e Desporto, nostermos do n.° 3 do
art. 4°dalei n.°49/99, de 22 de Junho.

Local de trabaho - O loca de trabalho situa-se no
Ingtituto do Desporto da Regido Auténomada Madeira
- Secretaria Regional de Educacao, sito aRua Dr. Pita,
Edificios Magndlia, Bloco A, CV., Funchal.

Vencimento e Regalias Sociais - 0 vencimento
correspondente ao cargo Director de Servicos é fixado
no anexo n.° 8 ap Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de
Outubro, aterado pelo Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18
de Dezembro, conjugado comon2doart. 34°daLe
Nn.° 49/99, de 22 de Junho. Asregalias sociais sdo as
gerais dafuncdo Piblica

Formalizacdo e entrega das candidaturas:

9.1- As candidaturas deverdo ser formalizadas

mediante requerimento em papel deformatoA4

ou pape de cor clara, ou anda mediante
requerimento modelo tipo, dirigidas ao Presi-
dente do Ingtituto do Desporto da Regido

Auténoma da Madeira e entregues pessoal-

mente ou remetidas pelo correio registado, com

aviso de recepcdo, dentro do prazo de abertura
do concurso, ao Indtituto do Desporto da Regido

Auténoma da Madeira, sto a Rua Dr. Pita,

Edificios Magndlia, Bloco A, CV., 9004 - 551,

Funchal.

9.2- O reqguerimento de admissdo a0 concurso

deverd conter 0s seguintes elementos.

a) IdentificacBo completa (Nome,
filiac&o, naturalidade e nacionalidade,
data de nascimento, nimero e datado
bilhete de identidade e servico de

00

9.3-

94 -

9.5-

9.6-

13

identificacdo que o emitiu, ndmero
fiscal de contribuinte, residéncia,
codigo postal e nimero de telefone);

b) I dentificacdo do concurso, com refe-
rénciaao nimero do Jornal Oficia da
Regido AuténomadaMadeira, onde se
encontra publicado o respectivo aviso
de abertura;

C) HabilitagOes literarias;

d) Experiéncia Profissonal, com indi-
cacdo inequivoca do servico a que
pertence, da naturezado vinculo e da
antiguidade na actual categoria, na
carreirae nafuncéo pdblica;

e Formacdo profissona, com a indi-
cacdo daduracdo em horas, dos cursos,
estagios, semindnios, €ic.;

f) Declaracao de que possui 0s requisitos
legais de admissdo, nostermosdo n.® 1
doart. 11.°dalei n.°49/99, de 22 de
Junho;

s)] Quaisquer circunstancias que o candi-
dato repute susceptiveis de influirem
na apreciacdo do seu méito ou de
congtituirem motivo da preferéncia
legal as quais, no entanto, sd poderdo
ser tidas em conta pelo jri, se devida
mente comprovadas.

Afatade declaracéo referidanaaineaf) do n.°
9.2, determina a exclusio do concurso nos
termosdon.2 do art. 11.°da L& n.°49/99, de
22 de Junho.

O requerimento de admissdo devera ser acom-

panhado dos seguintes documentos:

a) Declaracéo de que o candidato possui
0s requisitos legais de admissfo ao
CONCUrso;

b) Curriculum vitae, pormenorizado e
datado, donde constem, nomeada-
mente, as funcBes exercidas pelo
candidato e os respectivos periodos de
duragcdo, bem como a formagdo
pessoal possuida, juntando copias dos
respectivos certificados, sob pena de
ndo serem considerados bem como de
todas as demais situacBesinvocadas e
gue sgjam susceptiveis de influirem na
gpreciacao do seu mérito.

c) Declaracdo do servigo aque o candi-
dato se encontre vinculado, da qual
conste a mencdo da existéncia de
vinculo afuncdo pablica, e o tempo de
Servigo na categoria, na carreira e na
funcdo publica

d) Certificado, comprovativo das habili-
tacOes literarias exigidas.

Assiste a0 jUri afaculdade de exigir aquaisquer
candidatos, em caso de diivida sobre a situagéo
gue descreveram, a apresentacdo de docu-
mentos comprovetivos das suas declarages.

Os candidatos pertencentes ao quadro de
pessod do Indituto do Desporto da Regido
Autonoma da Madeira, ficam dispensados de
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apresentarem a declaragéo referidanaainead)
n.° 9.2, competindo a seccdo de pessoal fazer a
Suaemissao e entregaao jUri.
9.7- Asfasasdedaraghes sfo punidas nostermos da
lei.

10 - Osmétodos de selecgéo a utilizar, de acordo com o art.

19.°do Decreto-Le n.° 204/98, de 11 de Julho, aplicavel

por forca do disposto no n.°2 do artigo 8.°daLei n.°

49/99, de 22 de Junho, S0 0s seguintes:

a) Avdiacdo Curricular - S30 obrigatoriamente
consderados e ponderados os factores descritos
nas alineas @), b) e c) don.°2 do artigo 22.°do
Decreto-Lel n.° 204/98, de 11 de Julho, visando
avaliar as aptiddes profissionais dos candidatos
na érea para que o concurso € aberto, com base
naandlise do respectivo curriculo profissional;

b) Entrevista profissional de seleccdo - Na qual
serdo avaliadas, numarelaco interpessoa e de
forma objectiva e sistemética, as aptidfes
profissionais e pessoais dos candidatos, nos
termosdo n.° 1 do art. 23.°do Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

10.1- Osresultados obtidos na aplicacio dos métodos
de seleccdo sho classificados naescalade 0 a20
vaores. A classficacdo find € expressa na
escalade 0 a 20 valores e resulta da média
aritmética simples ou ponderada das classifi-
cacOes obtidas nos métodos de seleccéo, sendo
gue a entrevista profissional de seleccéo ndo
pode ter um indice de ponderacéo superior ao
dos restantes métodos de sel eccéo.
10.2- Nosstemade classificagdo é aindaaplicado o
dispostonosn=3,4e5doarttigo 13°dalLe n°
49/99, de 22 de Junho.
10.3- Os critérios de gpreciacdo e ponderacdo da
avdiacdo curricular e daentrevista profissiona
de sdeccdo, bem como o sstema de classi-
ficagdo final, incluindo a respectiva formula
classificava, constam de acta das reunides do
juri do concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

11 - Publicagéo das listas dos candidatos e de classificagdo

find:

111- Aligtade candidatos admitidos e excluidos serd
publicada hostermos do disposto non.° 2 do art.
33.2do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho,
no atriodo Instituto do Desporto da Regi&o
AuténomadaMadeira, a RuaDr. Fita, Edificios
Magndlia, Bloco A, CV, no Funchdl.

11.2- Alistade classificacdo fina sera publicadanos

termos do artigo 40.° do Decreto-L e n.° 204/98,

de 11 de Julho, e &fixada no mesmo local,

referido no ponton.° 11.1.

12 - Constituic¢do do Jari - 0 Jiri do concurso foi constituido

na sequéncia de sorteio redizado em conformidade com
o disposto no artigo 7.°daLe n.2 49/99, de 22 de Junho,
e tem a seguinte composi ¢&o:

Presidente:

- Dr. Jaime Pereirade Lima L ucas, Presidente do
Instituto do Desporto da Regido Auténomada
Madeira;

Vogais Efectivos:

- Dr2Analsabel Caruana CanessaFigueira, Sub
Directora Regional de Educacao;

- Dr2Maria Teresa Camacho Braz&o, Vogal do
Conselho Directivo do Ingtituto do Desporto da
Regido AuténomadaMadeira

Vogais Suplentes.

- Dr2Maria Angela Teixeira Borges Goncalves
Melim, Directora Regiona de Educacéo;

- Dr. Carlos Norberto Catanho José, Vogal do
Conselho Directivo do Ingtituto do Desporto da
Regido AuténomadaMadeira

13 - O Presidente sera substituido nas suas faltas e impedi-
mentos pelo 1.°vogd efectivo.

14 - Os candidatos cujos processos ndo estejam instruidos
nos termos deste aviso serdo excluidos da admisséo a
CONCUrso.

Ingtituto do Desporto da Regido AuténomadaMadeira, 27 de
Junho de 2002.

O PresiDENTE DO IDRAM, Jaime Pereirade LimaLucas

SECRETARIAREGIONAL DO AMBIENTE E DOS
RECURSOSNATURAIS

INSTITUTO DA HABITAGAO DAMADEIRA
Aviso

Por ter saido com inexactiddo a publicacdo do aviso da
Secretaria Regiona do Ambiente e Recursos Naturais - Ingtituto
de Habitac8o da Regido Auténomada Madeira, nall Série do
Jornal Oficial daRAM, Nr. 65, de 3 de Abril do ano 2002,
relativo ao provimento do licenciado José Duarte Caldeirae
Silva, em lugar vago de assessor principal, do quadro de pessoal
do Ingituto de Habitacdo da Regido Auténoma da Madeira
(IHM), declara-se para os devidos efeitos o seguinte:

Ondeselé&
“Considerando que o disposto nadineaa) do n.° 2 do artigo
32.°daLe n.°49/99, de 22 de Junho;”

Deveraler-se

“Considerando o disposto naaineab) do artigo 40.°daLei
Nn.° 49/99, de 22 de Junho e no artigo 3.° do Decreto-L e n.° 34/93,
de 13 de Fevereiro;”

Ondeslé&
“...com efeitos desde 1999.12.31.”

Deveraler-se
“..com efeitos desde 2002.12.30.”
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Instituto de Habitagdo da Regi&o Auténoma daMadeiraem
Funchal, aos 26 de Junho de 2002.

O PresIDENTE DO CoNseLHO DIrecTIVo, Paulo Alexandre de
Atouguia e Aveiro

Aviso

Por Despacho de Sua Exceléncia o Secretario Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, proferido a 20.03.2002, foi
autorizada alicenga sem vencimento pelo periodo de um ano a
JOSE DUARTE CALDEIRAE SILVA, assessor principal, do quadro de
pessod do Ingtituto de Habitacdo da Regido Auténoma da
Madeira, nostermosdo art.° 76.°do D. L.100/99, de 31 de Mar¢o
eart®73°dale n°117/99, de 11 de Agosto, com efeitos a partir
de 19.04.2002.

Instituto de Habitacgo da Regido Auténoma da Madeiraem
Funchal, aos 26 de Junho de 2002.

O PresiDENTE Do CoNsELHO DIRECTIVO, Paulo Alexandre de
Atouguiae Aveiro

Aviso

Concluido o processo de concurso interno de acesso limitado
para preenchimento de uma vaga de Chefe de Seccdo de
Tesouraria, dacarreira e grupo de pessoa de administrativo, do
guadro de pessoal do Instituto de Habitagdo da Regido
AuténomadaMadeira (IHM), cujo aviso de aberturafoi afixado
nasede do IHM em 19 de Margo de 2002;

Por despacho de Sua Exceléncia o Secretério Regional do
Ambiente e Recursos Naturais, de 20 de Junho do ano 2002, foi
autorizada a nomeagdo da funcionéria ANACRISTINAGOUVEIA
GOMES PEQUENEZA, para o lugar de Chefe de Seccéo de
Tesouraria, do quadro do Ingtituto de Habitagdo da Regido
AuténomadaMadeira (IHM).

Nostermosdadineac) n.° 3do art.° 114.°dal e n.c98/97,
de 26 de Agosto, ndo carece do visto daSRMTC.

Esta despesa tem cabimento na dotagcdo orcamenta do
Ingtituto de Habitagdo da Regido Autonomada Madeira, parao
ano 2002. Classificagdo Econdmica 01.01.01.

Ingtituto de Habitaggo da Regido AuténomadaMadeira, em
Funchal, aos 27 de Junho de 2002.

O PresIDENTE DO ConseLHO DIRecTIVO, Paulo Alexandre de
Atouguiae Aveiro
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