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VICE-PRESIDENCIADO GOVERNO REGIONAL
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Aviso

Nostermos dos artigos4.° e 10.°daL e n.°49/99, de 22
de Junho, n.° 1 do art.° 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de Julho, faz-se plblico que por despacho de Sua
Exceléncia 0 Senhor Vice-Presidente do Governo
Regional, de 26 de Julho de 2002, foi autorizada a
aberturade concurso interno gerd, pelo prazo de 10 dias
Uteis acontar da data da publicacdo deste aviso no Jornal
Oficial da Regido Autonoma da Madeira, para
preenchimento do cargo de director de servigos da
Direccéo de Servicos de Energia, do quadro de pessoal
da Direccdo Regiona do Comeércio, IndUstriae Energia,
congtante do mapa anexo ao Decreto Regulamentar
Regional n..° 15/2001/M, de 9 de Julho.

Prazo de validade - o concurso € vdido para o
preenchimento do cargg(f)ara 0 qual é aberto, sendo
0 prazo de validade fixado de sei's meses a contar da
data da publicacdo da lista de classificacdo final nos
termosdosn.°s1 e 2 do art.° 9.°da Lei n.°49/99, de
22 de Junho.

Area de actuacdo - € a constante do artigo 19.° do
Decreto Regulamentar Regional n.° 15/2001/M, de 9
de Julho.

S80 requisitos de admissdo a0 concurso:

4.1- Gerais- osconstantesdon.°2do art.°29.°do
Decreto-Lei n.° 204/98, de 11-07.

4.2- Especiais - o recrutamento é feito por
concurso de entre funcionarios possuidores
de licenciatura na area de electrotécnica ou
outras consideradas pelo jari como
adequadas ao exercicio do cargo, e, que
reunam os requisitos previstos nas alineas b)
ec)don.ldoartb4.°daLei n.°49/99, de22
de Junho, para o cargo de director de
Servicos.

Remuneracdo e regalias sociais - a remuneracéo € a
constante no anexo n.° 8 ao Decreto-Lei n.° 353-
A/89, de 16 de Outubro, para o cargo de director de
servicos, e legidl ﬁéo complementar, sendo as
condi¢cdes de trabalho e as regalias sociais as
genericamente em vigor para os funciondrios da
administracéo regional .

O local de trabaho situa-se no Funchal.

Os métodos de selecgdo a utilizar no concurso seréo
0S seguintes:
a; Avaliaggo curricular;
b Entrevista profissional de seleccéo.
7.1- Na avaliagdo curricular o juri apreciara os
seguintes factores:
ag Habilitacdo académica;
b Experiéncia profissional geral;
8% Experiéncia profissional especifica;
Formag&o profissional.
7.2- Naentrevista profissiona de seleccdo serdo
reciados os seguintes factores:
Sentido critico;

b Motivacso; _ _
C Expressdo e fluénciaverbais;

Qualidade da experiénciaprofissional.
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7.3- Os resultados obtidos na apreciacdo dos
métodos de seleccdo sdo classificados na
escalade 0 a 20 vaores;
7.4- A ordenacdo final dos candidatos sera feita
de harmonia com a classificacdo find, qdue
resultara da média aritmética ponderada das
classificacBes obtidas nos dois métodos de
seleccdo, com a aplicacdo da seguinte
formula: CF = (2AC + EPS)/3;
7.5- No sistema de classificagdo é ainda aplicado
o disposto nos n.%s. 3, 4 e 5 do artigo 13.° da
Lei n.°49/99, de 22 de Junho;
7.6- Os critérios de apreciacdo e ponderagdo dos
métodos de seleccdo, bem como o sistemade
classificacdo final, incluindo a respectiva
formula classificativa, constam de actas das
reunides do juri do concurso, sendo as
mesmas facultadas aos candidatos sempre
gue solicitadas.

Formalizagéo das candidaturas:

8.1- As candidaturas dever@o ser formalizadas

mediante requerimento, em papel formato

A4, dirigido ao Vice-Presidente do Governo

Regional da Madeira, e entregues pesso-

amente ou remetidas pelo correio com aviso

de recepcéo, dentro do prazo de abertura do
concurso, para o Gabinete do Vice-Pres
dente do Governo Regional, a Avenida de

Zarco, 9004-527 Funchal .

8.2- Do requerimento deverdo constar 0s

seguintes elementos, sob pena de exclusdo

dalista dos candidatos:

a) I dentificagéio completa do candidato
(nome, filiagdo, naturalidade, nacio
nalidade, estado civil, data de
nascimento, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de
identificagdo que o emitiu, ndmero
do catdo de contribuinte, res
déncia, codigo posta e nimero de
telefone, se o tiver);

b) Identificagdo do concurso com re
feréncia ao nimero do Jornal Oficial
onde se encontra publicado o
respectivo aviso de abertura;

C HabilitagOes Literarias,

Formac&o Profissional (especializa-
?605, estagios, seminarios, accoes de
ormagdo, etc), com a respectiva
duracao;

€) Mencéo expressa da categoria,
Servico a que pertence, natureza do
vinculo e antiguidade na actual
categoria, na carreira e na fungéo
publica;

f) Declaracdo do candidato em como
possui 0s requisitos legais de
admiss&o ao concurso nos termos do
n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 49/99,
de 22 de Junho.

Os requerimentos de candidatura deverdo ser

instruidos com os seguintes documentos, sob pena

de exclusdo da lista dos candidatos:

a) Fotocépia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das habilitagdes
literérias declaradas;



Il

16 de A 2002
6 de Agosto de 200 NGmero 156

b) FotocOpia do documento auténtico ou
autenticado comprovativo das acgbes de
formaggo profissional declaradas;

C Fotocopia do Bilhete de Identidade;
Curriculum vitae detal hado, datado e assinado;

e Declaracdo passada pelos Servicosaque os can-
didatos se encontram vinculados, altenticada
com selo branco ou carimbo, daqual constem a
existéncia de vinculo afuncdo publica, a cate-
goria que detém e tempo de servico efectuado
nessa categoria, na carreira e nafuncdo publica,
sefor caso disso.

f) Quaisquer outros elementos que 0s can-
didatos considerem relevantes para apre-
ciacdo do seu mérito.

9.1- Nostermos do n° 2 do art.° 11 da Lei n.°
49/99, de 22 de Junho, a falta de declaragéo
dos requisitos legais de admissio determina
aexclusdo do concurso;
9.2- Assiste a0 juri afaculdade de exigir a qual-
quer candidato, no caso de divida sobre a
situacdo que descreveu ou sobre os ele-
mentos de instrugdo, a apresentacdo ou
exibicdo de documentos comprovativaos,
9.3- Oscandidatos do quadro de pessoal da Vice-
Pre-sidénciado Governo Regiona sdo dispen-
sados da apresentacéo dos €l ementos referidos
nas alineas a), b) e €) do ponto 9, desde que
constem documentos comprovativos no respec-
tivo processo individua, devendo referir ex-
pressamente tal facto no seu requerimento de
candidatura

10 - A relacdo de candidatos e a lista de classificagéo

final ser8o afixadas na Direccdo de Servigos de
Contabilidade e Pessoal da Vice-Presidéncia do
Governo Regional, Avenida de Zarco, no Funchal.

11 - AsfalsasdeclaracBes serdo punidas nostermosdalei

penal.

12 - A constituicdo do juri - 0 juri do concurso de acordo

com o sorteio aque alude o art.° 6.° da L el n.° 49/99,
de 22 de Junho, realizado no dia 7 do més de Junho
de 2002, tera a seguinte constitui¢do:

Presidente: _ _
Dr. Anténio Domingos Sousa Abreu -
Director Regional do Ambiente;

Vogais efectivos:
Dr. Alcindo Rodrigues de Andrade - Director
de Servigos - que substituiré o presidente nas
suas faltas ou impedimentos;
Dr2 Maria Helena Telo Filipe Fernandes -
Directora de Servicos,

Vogais suplentes:
Eng.° Ricardo José Gongalves Fernandes -
Director de Servicos;
Eng.° Jodo Porfirio Nunes Coelho - Director
de Servicos.

13- Legislagio aplicavel - o presente concurso rege-se

pelaLei n.° 49/99, de 22 de Junho e Decreto-Lei n.°
204/98, de 11 de Julho.

Vice-Presidénciado Governo Regiond, 8 de Agosto de 2002.

O CHEFE DO GABINETE, Andreia Jardim
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Aviso

Nostermosdo n.°. 1, dineaa) do artigo 8.°, conjugado
com o artigo 23.°, n.° 2, ambos do Decreto-Lei n.° 404-
A/98, de 18 de Dezembro, e do n.° 1 do artigo 28.° do
Decreto-Le n.204/98, de 11 de Julho, faz-se plblico que
por despacho de Sua Exceléncia o Vice-Presidente do
Governo Regiond de 11 de Julho de 2002, foi autorizada
aaberturade concurso interno de acesso gerd, pelo prazo
de 10 dias (teis a contar dadata da publicagdo deste aviso
no Jornal Oficia da Regido AutbnomadaMadeira, para
preenchimento de 2 vagas de assistente administrativo
especiaista, da carreira de assistente administrativo, do
guadro de pessoal da Direc¢éo Regional dos Assuntos
Europeus e da Cooperacdo Externa constante do mapa
anexo ao Decreto Regulamentar Regional n.° 10/2001/M,
de 6 de Julho.

A remuneragao € a correspondente aum dos escal 6es
da categoria de assistente administrativo
especidlista, do grupo de pessoal administrativo,
constante do mapa anexo do D.L. n.° 404-A/98, de
18-12, situando-se o loca de trabalho no concelho
do Funchal, sendo as condi¢bes de trabalho e as
regalias sociais as genericamente vigentes para 0s
funcionérios da administragéo regional.

O concurso € valido apenas para os lugares indicados
e esgota-se com o preenchimento dos mesmos.

O contetido funcional dos lugares a preencher consiste,
genericamente, na execucdo e processamento de tarefas
relaivamente a uma ou mais &eas de actividade
funcional (administracBo de pessoal, patrimonial,
financeira, expediente, informatica, dactilografia e
arquivo).

S30 requisitos de admissdo a0 concurso:

5.1 -Gerais - 0s constantes do n.° 2 do artigo 29.°do D.L.

~
1

n.° 204/98, de 11-07, que séo:
a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos
exceptuados por lei especid ou convencdo

internacional;

b) Ter 18 anos compl etos;

c) Possuir as habilitagcBes literérias e/ou
profissionais legalmente exigidas para o
desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de
servico civico, quando obrigatorio;

e) N&o estar inibido do exercicio de fungdes
publicas ou interdito para o exercicio das
funcgdes a que se candidata;

f) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico
indispensaveis ao exercicio da funcéo e ter
cumprido as leis de vacinagéo obrigatéria.

5.2- Especiais:

- Possuir a categoria de assistente
administrativo principal, da carreira de
assistente administrativo com, pelo menos,
trés anos na categoria e classificagdo de
servigo ndo inferior a Bom,

A relacdo de candidatos e alista de classificacdo final
serdo afixadas na Direccdo de Servicos de
Contabilidade e Pessoad do Gabinete do Vice-Presidente
do Governo, Avenida Zarco, 3.° andar, no Funchal.

Os métodos de seleccao a utilizar serdo os seguintes:
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Provas escritas, teoricas e praticas, de
conhecimentos_gerais e especificos, cujos
programas sd0, respectivamente, 0s
constantes do titulo | do anexo a0 Despacho
n.° 269-A/2000, de 26-10, publicado no
JORAM, Il Série, n.° 206, de 26-10-2000 e
do Despacho Conjunto dos Secretéarios

Regionals do Plano e da Coordenacdo e da

Economia e Cooperacdo Externa, datado de

11-10-2000, publicado no JORAM, |l Série,

n.° 217, de 13-11-2000.

a) A prova de conhecimentos gerais
tem umaduracdo até 2 h eaprovade
conhecimentos especificos uma
duracdo até 1 h 30 m.

b) Legislagdo cujo conhecimento &
necessario para a realizagdo da
prova de conhecimentos gerals:

- Decreto-Lei n.° 24/84, de 16-
01 (estatuto disciplinar);

- Decreto-Lei n.° 184/89, de 2-06;
Lei n.° 25/98, de 26-05 (Princi-
pios gerais em matéria de em-
prego, remuneracio e gestéo de

- D.L. n.° 353-A/89, de 16-10;
D.L. n.°420/91, de 29-10; com
as dteragdes introduzidas pelo
D.L. n.% 404-A/98, de 18-12
§Esta_¢uto ‘remuneratério dos

unciondrios e agentes da
Administracdo Publica);

- D.L. n° 427/89, de 7-12;
D.R.R.n°2/90/M, de2-3; D.L.
n.° 407/91, de 17-10; D.L.R.
n.° 9/92/M, de 21-04; D.L. n.°
102/96, de 31-07; D.L. n°
218/98, de 17-07 (Constituicao,
modificagdo e extingdo da
relacdo juridica de emprego na
Administracgo Piblica);

- Decreto-Le n.° 204/98, de 11-
07, (Regula 0 concurso como
foerzélde recrutamento e ggle—
ccéo de para os quadros
da Administragdo Publica);

- Decreto-Lel n.° 259/98, de 18-
08 (Estabelece asregras e 0s
principios gerais em matériade
duracao e hor&io detrabalho da
Administraggo Publica);

- Despacho Normativo n.° 10/98,
de 25-09 (Regula-mento do
horério de traba ho dos funcio-
nérios e agentes da Direccdo
Regiorgjal gg(s)As&Jn—tg)s( Euro-

seda 80 Externa);

- II%%Jcreto—Lei r?e°r ?048?—A/98, e
18-12, dterado pela Lei n.°
44/99, de 11-6 (Regime geral
de estruturacdo de carreiras
da Administracéo Publica);

- Decreto-Lel n.° 100/99, de 31-
03, dterado pelaLe n.117/99,
de11-08, art.42.°doD.L. n.°
70-A/2000, de 05-05eD.L. N.°
157/2001, de 11-05; (Regime
deférias, faltas e licengas dos
funciondrios e agentes da
Administragdo Publica).

c) Legislacdo cujo conhecimento é
necessario para a realizacdo da
prova de conhecimentos especificos:

01
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e Organizagdo  politica e
ministrativa:
- Condituicdo da Repiblica

Portuguesa (artigos 120.°, 133.°,
134.°,135.0,147.° 1482, 161.°,
162.°,163.2, 182.° 1832, 184.°,
197.°,198.2, 199.°, 202.°, 203.°,
22500, 226.5 2275, 228.2,229.°,
230.°,231.°, 232.2,233.° e 234.°
dalLe Condituciond n.21/97, de
20-09);

- Egtatuto politico-adminigtrativo
darAaM, Le n.°130/99, de 21-08
(artigos1.a14.°e55°a57.9);

- Decreto Regulamentar Regio-
nal n. 43/2000/M, de 12-12
(Aprovaaorganizacéo e o fun-
cionamento do Governo Regi-
ond daMadera);

- Decreto Regulamentar Regi-
ona n.° 5200U/M, de 24-03
(Orgénica da Vice-Presidéncia
do Governo Regional)

- Decreto Regulamentar Regio-
na n.° 10/200U/M, de 6-07
(Orgénicada Direc¢do Regio-
nal dos Assuntos Europeus e
da Cooperacdo Externa).

. Integracéo europeia

- Comissao Europeia o ABC do
Direito Comunitario” (paginas
5ab57) - Servicosdas publi-
cgagée; oficiais das Comu-
nidades Europeias, Luxem-
burgo/2000;

- Comissio Europeia "A unifi-
ca:[;'?\o europeid" - Servigos das
publicactes oficiais das Comu-
nidades Europeias, Luxem-
burgo/1995.

. Contabilidade publica e
Aprovisionamento:

- Lei n.28/90, de 20-02, Decreto-
Le n.°112/88, de2-04, Lei n.C
6/91, de 20-02, Decreto-Lei n.°
197/99, de 8-06 e Decreto-Lei
n. 155/92, de 28-07.

. Organizagdo e técnicas de
arquivo:

- Manual de Gestdo de Docu-
mentos, editado pelo Indituto
dos Arquivos Nacionaisda Torre
do Tombo, 1998.

d) Cadauma das provas de conhecimentos
tem caracter diminatdrio e € class-
ficadade0a20 vaores.

Avdiagdo curricular, visando o disposto no
n.1do art.°22.°do D.L. n.° 204/98, de 11-
07, classificada de 0 a 20 valores, cujos
critérios de apreciacdo e ponderago serdo 0s
seguintes, classificados da seguinte forma:

a) HAB = Habilitacdo académica de

base - 3 valores;
bg FP = Formac8o profissiond - 4 vaores;

C EP = Experiéncia profissiona - 3
valores,

d) CS = Classficacdo de servico - 3
vaores,

€) QP = Quadlificagdo profissiona - 5
valores;

f) EPC = Experiéncia profissiona com-

plementar - 2 valores.
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7.2.1. - A dasdficagio daavdiacdo curri-cular
resultara da soma das classficagbes
obtidas nos vérios factores com a
golicacdo da seguinte formula AC =
HAB + FP+ EP+ CS + QP+ EPC.

A ordenagdo final dos candidatos é feitade harmonia
com a classificacdo final, que resultara da média
aritmética ponderada das classificagdes obtidas nos
métodos de seleccdo, com a aplicagdo da seguinte
formula: CF = (PCG + 2PCE + AC)/4.

Os critérios de apreciacdo e ponderacdo dos métodos de
sdeccdn, bem como 0 Sgtema de dassficacdo find,
incluindo arespectivaférmula classificativa, constam de
actas das reunioes do jri do concurso, sendo as mesmas
facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

As candidaturas deverdo ser formalizadas mediante
requerimento, em modelo proprio a fornecer pela
DscP do Gabinete do Vice-Presidente do Governo, e
entregues pessoalmente ou remetidas pelo correio
com aviso de recepcéo, dentro do prazo de abertura
do concurso, para 0 Gabinete do Vice-Presidente do
Governo, Avenida Zarco, Edificio do Governo
Regional, 2.° andar, 9004-527 Funchal.

Do requerimento deveréo constar necessariamente, sob
pena de exclusdo do concurso, 0s seguintes el ementos:

11.1 - Identificagdo do concurso, com referéncia ao
nimero e data.do Jornal Oficial onde se encontra
publicado o respectivo aviso de abertura;

Identificag@ pessod (nome, filiagdo, data de
nascimento, naturdidade, nimero e data do
bilhete de identidade e servico de identificacéo
gueq emitiu, nimero deidentificagéo fiscd, resi-

éncia, codigo postal e nimero de telefone se
possLir);

Declaracdo do candidato, sob compromisso
de honra, como redine os requisitos gerais de
admissdo ao concurso;

11.2-

11.3-

11.4- Vinculagdo orgéanica, organismo a que
pertence o candidato, sua categoria, carreira,
vinculo e escaldo;

11.5- Habilitagbes académicas e/ou qualificacdes

profissionais exigidas;

11.6- Tempo de servico efectivo na categoria,
carreira e nafuncao publica;

11.7 - Classificagdo de servico no periodo minimo
de tempo na categoria imediatamente in-
ferior aquela que concorre;

11.8- Formagdo profissional, cursos, seminarios,

conferéncias e estagios que o candidato

frequentou com referéncia ao organismo que
os realizou e respectiva data e horas.

Os requerimentos de admissdo dos candidatos
deverdo ser instruidos, sob pena de exclusdo do
CONCurso, com o0s seguintes documentos:

a) Certificado das habilitagdes literarias e/ou
profissionais exigidas;

b) Declaracdo passada pelos servicos a que o0s
candidatos se achem vinculados, autenticada
com selo branco ou carimbo, daqua conste, de
maneirainequivoca, aexisténcia do vinculo a
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funcdo publica, a categoria que actuamente
detém e o tempo de servico efectivo nessa
categoria, nacarreirae nafuncdo publica, bem
como amencao das classificagdes de servico
obtidas nos anos relevantes para a promogao,
em termos qudiitativos e quantitativos;

C) Curriculum  profissiona detalhado, dac-
tilografado em papel de formato A4, onde
congem os seguintes elementos. habilitagdes

profissonais (?ecidiza;ﬁa edtagios, semi-
nérios, accbes de formacdo, etc); experiéncia
profissional, explicitando nomeadamente, as
diversas categorias possuidas pelos candidatos
(com indicacao dos respectivos vinculos, bem
como das datas do inicio e termo das fungdes
rel ativamente a cada uma delas); aindicacéo dos
servigos onde os candidatos tém exercido
funcdes e descricdo das fungbes com maisin-
teresse para o lugar aque se candidatam; quais-
guer outros elementos que os candidatos enten-
lam dever apresentar, por serem relevantes, para
gpreciacao do seu mérito.
d) Copia do respectivo Bilhete de Identidade e
do Cartdo de Contribuinte.

13 - E dispensada a apresentacéo do documento referido

na ainea do ndmero anterior desde que os
candidatos declarem no requerimento de admissdo
a0 concurso, sob compromisso de honra, serem
detentores da habilitac&o que invocam.

14 - Os funcionérios da Vice-Presidéncia do Governo

Regional daraM, estdo dispensados da apresentacéo
dos documentos solicitados nas alineas a) e b) do
ponto 12, desde que 0s mesmos se encontrem ja
arquivados nos respectivos processos individuais.

15- Assiste ao juri a faculdade de exigir a quaisquer

candidatos, em caso de duvida sobre a situagéo que
descreveram, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.

16 - Asfalsas declaragdes seréo punidas nostermos dalei

penal.

17 - O Jiri tera a seguinte composi ¢ao:

Presidente:
Dr2@MariaRitade Freitas Ferreira - Directora
Regional.

Vogais efectivos:
Lourdes Cecilia Barros dos Santos - Chefe
de departamento - que substituird o
presidente nas suas faltas ou impedimentos;
Maria José Xavier de Freitas - Chefe de
SecGéo.

Vogais suplentes:
Dr2 lolanda dos Reis Nunes Rodrigues -
Chefe de divisao;
Maria Vanda Barcel os Martins Vasconcel os -
Chefe de seccéo.

18 - Este concurso reger-se-4pelo D.L. n.° 204/98, de 11-

07 eD.L. n.°404-A/98, de 18-12.

Vice-Presidéncia do Governo Regional, 8 de Agosto de

O CHEerFE DO GABINETE, Andreia Jardim
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SECRETARIADOS ASSUNTOS SOCIAIS
Despacho n.° 10/2002

A formagao profissional reveste-se da maior importancia
na actual conjuntura da Administracdo Publica, que se
pretende modernizar e adequar a evolugdo cientifica e
tecnolégica.

Neste contexto, importa regulamentar e uniformizar para
todos os organismos e Sservigos que actuam na dependéncia
da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais, 0 acesso a
formagdo profissional.

Assim, ao abrigo do n.° 2 do art.® 9 do Decreto
Regulamentar Regional n..° 8/2002/M, de 29 de Maio, que
aprovou o regulamento daformagdo profissiona do pessoal
da srAS, determino o seguinte:

1- S0 aprovadas as normas de acesso a formagéo
ﬁrofissional do pessoa que, com subordinacdo

ierédrquica, independentemente, da natureza da sua
vinculacdo exerca funcdes nos organi smos e servicos
da Secretaria Regional dos Assuntos Sociais.

O acesso a formagdo profissional reveste duas
modalidades:
g% Por iniciativa dos servicos;

Por iniciativaindividual.
Todaatramitacdo adminidirativare ativaafrequénciade
accles de formacdo de exclusivainiciativa dos servigos,
deve ser desencadeada pelos ivos superiores
hierarquicos, direccdes técnicas ou 0rgéos de gestdo, em
colaborac&o com os Nuicleos de Formacéo.

Sem prejuizo do disposto no ndmero anterior, o
dirigente maximo podera considerar a formagéo de
iniciativaindividual de interesse para o servico.

A formag&o profissional de iniciativa do servico que
se redlize fora da Regido Auténoma da Madeira e
envolva encargos, carece de autorizagdo prévia do
Secretario Regional dos Assuntos Sociais.

Os encargos inerentes & formagéo de iniciativa dos
servicos, designadamente inscricdo, viagens, aloja
mento e ajudas de custo, serdo abonados nos termos
dalegidacdo aplicavel.

O acesso a formagdo profissional de iniciativa
individual carece de autorizacdo prévia do dirigente
méximo do servico, a conceder, verificados que
sejam 0s seguintes reguisitos:

a) Fique garantido o normal funcionamento dos

SErvicos;

b) Nos corpos especiais da salde, devera ser
assegurada a prestacdo de servicos individual-
mente marcados aos utentes ou populagdes
assigtidas, mediante antecipacao ou adiamento,
clinicamente justificavel, de qualquer accéo ja
programada.

Para efeitos do nimero anterior, 0 pessoal abrangido
pelo presente despacho, tem direito:

a) Dentro do periodo laboral, aos créditos previstos
no nimero 2 do artigo 24.° do Decreto Lel 50/98,
de 11 de Margo, com aredaccéo deda pelo artigo
1.°do Decreto Lei n..°174/2001, de 31 de Maio,
sem prejuizo de regime mais favorave, previsto
em legidacdo especid;

Excepcionamente, em casos devidamente
fundamentados e mediante despacho do
Secretdrio Regional dos Assuntos Sociais, para
adém do referido nadineaanterior, o das

b)

01

16 de Agosto de 2002

carreiras médicas e de enfermagem podera ter
direito aum crédito de 15 dias (tel's por ano civil.
guando a formagdo se realize tora do seu

omicilio necessario, acresce o tempo
imprescindivel a deslocago.

0)

A tramitacdo inerente a frequéncia da formacdo
profissional de iniciativa individual é da respon-
sabilidade do interessado, aplicando-se o regime de
comissdo gratuita de servico.
10 - Os pedidos de comiss@o gratuita de servigo devem
ser requeridos pel os interessados com a antecedéncia
minima de 10 dias Uteis, devidamente instruidos,
entregues aos Nucleos de Formacdo, apds parecer
favoravel do superior hierarquico.
11 - Os pedidos referidos no nimero anterior devem ser a
companhados, obrigatoriamente, dos seguintes dementos.
a) Entidade promotora da ac¢do de formac&o e
objectivos desta;
b; Data, local e duraco;
c ustificacdo do interesse para 0 servico gue
advém da frequéncia da accdo de formagao;
d) Informagao do superior hierarquico sobre sea
ausénciado funcion&rio vai ou nao por em causa
0 normd funcionamento do servigo, designa
damente seirdimplicar aprestacéo de trabaho
extraordinério ou o adiamento de accBesja pro-
gramadas em relacdo as popul agdes assigtidas.
12 - Compete aos Nicleos de Formagéo informar os pedidos
de comisso gratuita de servigo, indicando, desig-
nadamente o nimero de dias que durante 0 ano civil res-
pectivo, o funcionério ja gozou naguele regime e sub-
meter a despacho do dirigente méaximo do servico.
13 - As comissies gratuitas de servigo ndo ddo lugar ao
pagamento de g udas de custo, transporte ou quai squer
outros encargos por parte dos respectivos servicos.

14

Compete aos responsaveis dos servigos dinamizar os
procedimentos mais adequados a divulgagdo dos
contetidos programéticos adquiridos pel os formandos.

15- A formacdo profissional de longa duragdo é
autorizada, caso a caso, pelo dirigente maximo do
servigo, regulando-se pelo disposto no presente
Despacho, sem prejuizo da legislacdo aplicavel.

16 - O presente Despacho entra em vigor no dia um do

més seguinte ao da sua publicacio.

Secretaria Regiond dos Assuntos Sociais, 6 de Agosto de 2002,

A SECRETARIA REGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS,
Conceicdo Almeida Estudante

Rectificacéo

Por ter saido com inexactiddo o aviso publicado no Jornal
Oficia n..° 138, Il Série, de 22 de Julho de 2002, relativo a
composi¢ao do Jari do concurso externo geral de ingresso,
n..° 12/2002, para provimento de cinco vagas na categoria de
Auxiliar de Alimentaco, rectifica-se o seguinte:

Onde selé&

« Por despacho da Presidente do Conselho de Administracéo
do Centro de Seguranca Socid daMedeira, datado de 2002-05-22,
foi alterada a composi¢éo do Jari do concurso externo geral de
ingresso, n.° 12/2002, para provimento de cinco, vagas ha
caegoriade Auxiliar de Alimentacao, aberto por aviso publicado
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no JORAM N.°46, |1 Série de 06 de Marco de 2002, tendo sido
nomeada como presidente do concurso a Licenciada Isabel
AlexandraVieiraFerreira Duarte, Directora do Estabelecimento
Lar BdaViga »

Deveraler-se:

«Por despacho da Secretaria Regional dos Assuntos
Sociais, datado de 2002-05-22, foi alterada a cor;})osi ¢do do
Juri do concurso externo geral de ingresso, n.° 12/2002, para
provimento de cinco vagas, na categoria de Auxiliar de
Alimentag&o, aberto por aviso publicado no JOrRAM n.° 46, |1
Série de 06 de Marco de 2002, tendo sido nomeada como
presidente do concurso a Licenciada Isabel AlexandraVieira
{:/errei ra Duarte, Directora do Estabelecimento Lar Bela

Ista»

Centro de Seguranca Social daMadeira, aos 5 de Agosto
de 2002.

AV 0GALDO CONSELHO DE ADMINISTRAGCAO, MariadalLuz
Gongcalves de Freitas

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO
Despacho n.° 78 /2002

Pelo Decreto Legislativo Regional n..° 25/98/M, de 16 de
Dezembro, foi criado o regime legal nos termos do qual se
permite a renovagdo dos contratos administrativos para
prestacdo de servigo docente.

Pela amplitude deste diploma, urge neste momento regular o
sistema, fundamental mente perspectivando duas realidades, que
aiads 0 normativo supracitado invoca, isto € permitir arenovagéo
dos contratos adminigtrativos dos docentes que permitam a
satisfacdo de necessidades trangitérias, com o acordo dos
interessados, isto sem prejuizo dos principios fundamentais do
regime geral de contratagcdo de pessoal docente, nunca
pendizando aaberturade lugares de quadro de escolae de zona
pedagdgica, que constitui objectivo primordia da politica
educativa da Regido nesta matéria.

Assim, nos termos do Decreto Legislativo Regional n..°
25/98/M, de 16 de Dezembro, determino:

1- Paraoanoescolar 2002/2003, e sempre sem pendizar o
apuramento de lugares para a 2.2 parte do concurso de
professores dos 2.° e 3.° ciclos dos ensinos bésico e se-
cundério e para o preenchimento de lugares disponiveis
de educacao pré-escolar e do 1..° ciclo do ensino basico,
apenas serd permitida a renovagdo de contratos admi-
nistrativos de docentes nostermos do Decreto L egidativo
Regiond n..° 25/98/M, nas seguintes situagies:

a) Que se encontrem a exercer fungbes nos
Gabinetes Coordenadores do Desporto
Escolar e Educacdo Artistica;

b) Que se encontrem a exercer funcBes no
Estabel ecimento Prisional do Funchal;

C) Que frequentaram o curso de Especiaizagdo em
Ciéncias Documentais - Opg¢do, Arquivo e
BibliotecalDocumentacio, e que se encontraem
CUrso o0 processo deintegracéo nacareratéenico
superior deBAD;

d) Que se encontrem a leccionar 0 13.° ano via
profissionalizante;

€) Que se encontrem a assegurar os curriculos
aternativos;

f) Que se encontrem afectos as equipas

multidisciplinares criadas ao abrigo do
Despacho n..° 31/2001, de 31 de Agosto;

0) Que se encontrem a leccionar no Patronato
Nossa Senhora das Dores;
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h) Que se encontrem a leccionar na Escola
Basica e Secundéria do Porto Moniz.

Secretaria Regional de Educacéo, 8 de Julho de 2002.

O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

Despacho n.° 36-A/2002

O Decreto-Lei n.° 314/97, de 15 de Novembro, que altera
e republica o Decreto-Lel n..° 387/90, de 10 de Dezembro,
veio definir as normas aplicaveis a denominagdo dos
estabel ecimentos de educago ou de ensinos publicos.

Condderando que, nos termos daquele diploma, 0s
estabel ecimentos darede pablica devem ser designados em funcéo
do nivel de educagéo ou de ensino que prioritariamente ministram,
podendo abranger diversos nive's, ciclos e moddidades de ensino.

Considerando que, pela Portarian.® 117/89, 16 de Agosto
foi criada a Escola Basica dos Louros.

Considerando ainda que esta Escola alargou o nivel de
ensino ministrado, passando aintegrar, paraalém do 2.°0 3.°
Ciclo do Ensino Basico.

Nestestermos, e ao abrigo do artigo 3.°edosn.°s 1 e5 do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.° 387/90, de 10 de Dezembro,
com as ateragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 314/97,
de 15 de Novembro, conjugado com a alinea b) do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 364/79, de 4 de Setembro, determino:

Ponto Unico - AEscola Basicado 2.° Ciclo dos Louros passa
adenominar-se Escola Basicados 2.° e 3.° Ciclos dos Louros.

Funchal, aos 11 de Fevereiro de 2002.

~ O SECRETARIO REGIONAL DA EDUCAGAO, Francisco José
Vieira Fernandes

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANCAS
Aviso

Por Despacho do Secreté&rio Regional do Plano e
Financas, datado de 16 de Abril de 2002:

Foi autorizado a celebracdo do Contrato Administrativo de
Provimento com Helena I sabel dos Santos Pereira Alves para
exercer as fungdes correspondentes a categoria de Técnico
Superior de 2.2Classe, dacarreira Técnica Superior, do quadro
de pessod do Gabinete da Zona Franca da Madeira, da
Secretaria Regional do Plano e Finangas, apds aprovagdo em
concurso externo de ingresso, com a remuneracao mensal de
962.02 euros, com efeitos apartir de 1 de Agosto de 2002.

(Nos termos do art.’ 114.° da Lei n.° 98/97, de 26 de
Agosto, ndo carece de visto da Sec¢do Regional da Madeira
do Tribunal de Contas).

20052ecretaria Regional do Plano e Finangas, 6 de Agosto de

O CHEFE DO GABINETE, Silvia Maria Silva Freitas
SECRETARIAREGIONALDO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS
Aviso rectificativo

Concurso Publico Internacional n.° 12/sRA-DRA/2002,
para a elaboracéo do projecto darede de agua sob presséo no
perimetro de rega do Concelho de Camara de Lobos'.

1- Paraosdevidos efeitos se torna publico que no andncio,
publicado no Jornd Oficia das Comunidades Europeias,
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Suplemento S, n.° 144, de 26 de Julho, e inserido no
Di&rio daRepublica, 111 S&rie, n.°177, de 2 de Agosto de
2002, ap. 16 382 a16 383, e publicado no Jornd Cficial
daRegiao AuténomadaMadeira, |1. Série, n.2 138, de 22
de Julho de 2002, a p.8 e 9, rdativo a0 concurso
mencionado em epigrafe, sdo rectificados os seguintes
artigos que passam ater a seguinte redaccéo:

4 - Adatalimite parao fornecimento areslizar no ambito
do contrato € de 300 dias a contar da assinatura do
contrato, assim estruturado:

Estudo prévio - 90 dias;
Projecto de execu&éo - 210 dias (ap6s a data de
aprovagao do Estudo Prévio).

10 - Aadjudicacéo serafeitade acordo com o critério dapro-
posta economicamente mais vantajosa, atendendo, por

ordem decrescente, ans seguintes factores de ponderacéo:
- Qualidade técnica: 50%;
- Prego: 30%;
- Prazo: 20%.

2- A data para a apresentacéo das propostas passa a ser
de 90 dias a contar do envio para publicagcéo no
Jornal Oficial das Comunidades Europeias do
presente Aviso Rectificativo.

Este aviso Retificativo foi enviado para publicacdo no Jornd
Oficia das Comunidades Europeias, Diario da Replblicae no
éorggo gfi cid daRegido AutonomadaMadeiraem 12 deAgosto

e )

Funchal, 12 de Agosto de 2002

PeLo CHEFE DO GABINETE, José Miguel da Silva Branco

INSTITUTO DAHABITAGAO DAMADEIRA
Aviso

Nostermosdadineab) don1doat®34°edon4doat.
20.° do Decreto-Le n.° 427/89, de 07 de Dezembro, com a
redacg8o introduzida pelo artigo Unico do Decreto-Le n.°218/98,
de 17 de Julho, edo art.® 2.° do Decreto L egidativo Regiona n.°
9/92/M, de 21 de Abril, vem o Ingtituto de Habitago da Regigo
Auténomada Madeiratornar piblico que por livreiniciativa José
Carlos Pestana Diaz, rescindiu o contrato de trabal ho atermo certo
apartir de 31/07/2002.

Instituto de Habitagdo da Regido Autonoma da Madeira,
em Funchal, aos 7 de Fevereiro de 2002.

O PresIDENTE DO CoNsELHO DIRECTIVO, Paulo Alexandre
de Atouguiae Aveiro
IGA- INVESTIMENTOS E GESTAO DAAGUA, SA.
Anuncio

CONCURSO PUBLICO PARA A EMPREITADADE "AMPLIACAO
DACENTRALDESSALINIZADORADO PORTO SANTO"

1- Qdonodaobraéa"lGA - Investimentos e Gestéo da
Agua SA.", adiantedesignadapor IGA, SA., StaaRua
do Aljube, 61-3°,9000-067 Funchal, com o telefonen.®
(291) 201020 e o telefax n.° (291) 201021.

2- O concurso é publico, nos termos do artigo 80.° do
Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco.

3- @& Local deexecugéo - aempreitada sera executada
no Porto Santo, Regido Auténoma da Madeira.
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b) Esta empreitada insere-se nas

0)

se?uint&s

categorias e subcategorias da classificagdo

estatistica a que se refere o Regulamento (CE)
n.° 1232/98, da Comissdo, de 17 de Junho de

1998, publicado no Jornal da Comunidades

Europeias, n.¢ 177, de 22 de Junho de 1998:

Categoria 29.11.2, Subcategoria 29.11.22;

Categoria 41.00.01, Subcategoria 41.00.11;

Categoria45.25.3, Subcategoria 45.25.31.

Designacdo da empreitada: "Amplia%g?1 da

Central Dessalinizadora do Porto to"

Natureza e extenséo dos trabalhos: a empreitada

tem |por objecto a remodelacdo, modernizagdo e

ampliacdo da Central Dessalinizadora do Porto

Santo e inclui basicamente a realizacdo dos

seguintes trabal hos:

i) Levantamentos topograficos e estudos
complementares necessarios ao desen-
volvimento de projectos;

i) Concepcdo e desenvolvimento dos
projectos de execucdo de arquitectura e
das especialidades de todas as partes da
obra a desenvolver;

iii) Trabalhos de demolicdo e de recons-
trucdo de estruturas de carécter fixo ou
permanente destruidas ou danificadas no
decurso dos trabalhos;

iv) Trabalhos no interior do perimetro da
a;:tual Centrall Dasecleinigd fora_' o
a Ampliacdo do edificio princi

da Centrd Dessdlinizadora, paraa
instalacdo de novas unidades,
criacdo de espacos e caleiras para
ainstaacdo dos equipamentos de
pré-tratamento, aimentacdo e
comando el éctrico;

b) Ampliagéo da galeria de bom-
bagem primaria existente,
incluindo a construgéo de um
reservatorio;

C) Recuperagdo dos edificios exis-
tentes na Centrd Dessa-linizadora
e Galeria 3, ao nivel das envol-
ventes exteriores,

d) Remodelacdo das instalacBes
mecénicas, hidromecanicas e hi-
dréulicas o nivel dos Sstemas de
pré tratamento de &gua e descar-
gas de concentrados das unidades

lessalinizadoras existentes,;

€) Remodedacio dasinstd aghes e éc-
tricas de alimentacdo, comando e
supervisdo das unidades
dessdlinizadoras existentes,;

f) Congtrucdo de um sstemade ven-
tilag8o forcada na Central Dessa
linizadora e na gaeria de bom-
bagem priméia, bem como um
sistemade climatizago nas salas
de comando e quadros eléctricos;

0) Arranjos exteriores dos espagos
circundantes a Centra Dessa-
linizadora a0 nivel das ve
dagBes, muros exteriores, gar-
dinamento, etc.;

V) Trabalhos nas Galerias de Captacéo 1 e 2;
a) Ampliacdo da gaeria de

captacdo 1 em cerca de 100m;

b) Recuperacdo do interior das
estacées de bombagem das
gaeriasle?2;

C) Remodelacdo das instalacfes
mecanicas, hidromecanicas e

hidraulicass ao nivel dos
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sistemas de bombagem das
galerias de captacdo 1 e 2;
d) Remodelacdo das instalactes
eléctricas de alimentacdo e
comando dos sistemas de
bombagem das Galerias de
Captagcao 1 e 2;
Vi) Trabalhos na Galeria de captagéo 4,
a) Ampliacdo e remodelacéo da
actual galeria de captacdo 4;
b) Remodelagdo das instalacdes
mecéanicas, hidromecénicas e
hidraulicas da galeria;
C) Remodelagdo das instalactes
eléctricas de alimentacdo e
comando da a]g}?l erig;
vii) Todos os demaistrabalhos, fornecimentos
e montagensindispensaveis ao perfato aca
bamento e funcionamento da empreitada;
viii) Redlizagdo de ensaios gerais e
COMi SSionamentos;
iX) Elaborag8o de telasfinais.
d) A empreitada desenvolver-se-a4 de harmonia
com o projecto de execucdo do concorrente
sobre o qual recaia a adjudicacdo que detalhara
convenientemente, de acordo com o caderno de
encargos e com as regras de boa construcéo,
todos os aspectos dos reservatérios, sistemas
elevatorios e sistemas de aducgdo, incluindo o
levantamento rigoroso dos terrenos e dos
tracados, em planta e perfil.
O preco base, para efeito de concurso, é de
1.750.000€ (Um milh&o setecentos e cinquenta
mil Euros).

4- O prazo para a execucao da obra € de 270 dias de
calendério, incluindo sabados, domingos e feriados,
contados a partir da data da consignagdo da obra.

5 @ O origind do Processo de Concurso e demais
documentos complementares podem ser exami-
nados, nasede dalGA, S.A., no endereco indicado
no n.° 1, durante o horéario normal de expediente,
desde o diada publicacéo do andincio até ao dia il
anterior ao do acto publico do concurso. Desde que
solicitado até 7 dias (teis antes do acto publico do
concurso, os interessados poderdo obter copias das

escritas e desenhadas do processo de concurso.
b) O custo dos elementos referidos na alinea
anterior é de 500 Euros (VA incluido), e o seu
pagamento serafeito nasecretariadalGA, SA.,
em dinheiro ou cheque.
c) O fornecimento do processo de concurso sera
efectuado no prazo de 6 dias Uteis contados a
partir da data do respectivo pedido.

6- @) As propostas deverdo dar entrada na sede da
IGA, SA, sita a Rua do Aljube, 61-3.°, 9000-
067 Funchal, até as 17 horas do dia 18 de
Outubro de 2002. As propostas dever8o ser
enviadas pelo correio sob registo e com aviso de
recepcdo, ou entregues em mao, contra recibo,
no endereco indicado em 1. Se o envio da
proposta for feito pelo correio, o concorrente
sera 0 Unico responsavel se a proposta entrar na
IGA, S.A. depois de esgotado 0 prazo para a
entrada das propostas, ndo podendo por isso
apresentar qualquer reclamagao.

b) As propostas, bem como os documentos que as
acompanham, deverdo ser redigidas em lingua
portuguesa, tendo em consideracdo o disposto
no n.° 1 do artigo 71.° do Decreto-Lei n.° 59/99,
de 2 de Marco.

7- Q)

b)

S6 poderdo intervir no acto piblico do concurso os
concorrentes ou 0s Sseus representantes devida
mente credenciados, bastando, paratanto, no caso
de intervenco do titular da empresa em nome
individual, a exibicdo do seu Bilhete de | dentidade.
O acto publico do concurso terdlugar as 10 horasdo
primeiro dia L’Jéil que se seguir a at;limit%fif(gﬂa
paraaentrega das propostas, nasinst; atzgoes” alGA,
SA., aRuadaQueimadade Cima, n. 28, 3°andar.

8- O concorrente a quem for adjudicada a obra devera
prestar dentro do prazo e formas legais a caugéo
correspondente a 5% do valor total da adjudicacéo.

9- A empreitada é por prego global, nos termos do
artigo 8.° do Decreto-Lei n.°59/99, de 2 de Margo.

10 - Podem concorrer empresas, ou grupos de empresas, que
declarem inteng&o de se constituirem juridicamente em
consdrcio externo, ou agrupamento complementar de
empresas, em regime de responsabilidade solidaria,
tendo em vistaa celebracdo do contrato.

11- &) Osconcorrentes deverdo ser titulares do certificado

b)

0)

d)

12- a)

de classificagdo de Empreiteiro de Obras Plblicas,
emitido peo Indituto dos Mercados de Obras
Pdblicas erll:’articular_es edo Imobiliario (MoPRY),
gue contenha as seguintes autorizagoes:
- 1.2 Subcategoria da 1.2 Categoria, a qua
tem de ser de classe que cubra o valor global
da proposta;
- 102 Subcategoria da 3.2 Categoria, na
classe correspondente a parte dos trabalhos a
gue respeite, caso 0 concorrente ndo recorra
a faculdade conferida na alinea seguinte;
- 1.2 Subcategoria da 5.2 Categoria, na classe
correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite, caso 0 concorrente ndo recorra a
faculdade conferida na alinea seguinte;
- 2.2 Subcategoria da 5.2 Categoria, na classe
correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite, caso 0 concorrente ndo recorra a
faculdade conferida na alinea seguinte;
- 132 Subcategoria da 5.2 Categoria, na
classe correspondente a parte dos trabalhos a
gue respeite, caso 0 concorrente ndo recorra
afaculdade conferida na alinea seguinte.
- 4.2 Subcategoria da 6.2 Categoria, na classe
correspondente a parte dos trabalhos a que
respeite, caso 0 concorrente ndo recorra a
faculdade conferida na alinea seguinte.
Desde que néo sgjaposto em causa o di onon?
3 do artigo 265.° do Decreto-Lel n.°59/99, de 2 de
Marco, e sem pregjuizo do digposto nadineaanterior,
0 concorrente pode recorrer a subempreiteiros,
ficando a eles vinculado, por contrato, para a
execucao dos traba hos corregpondentes. Nesse caso,
deve anexar a proposta as declaracbes de
compromisso dos subempreiteiros possuidores das
autorizagOes respectivas, de acordo com o previsto
no ponto 16.3 do Programa de Concurso.
Os concorrentes ndo detentores de certificado de
classificacdo de empreiteiros de obras publicas a
que se referem as alineas b), ¢) e d) do artigo
54.° do Decreto-Lel n.° 59/99, de 2 de Marco,
poderdo apresentar-se a concurso nos termos dos
artigos 67.° e 68.° do mesmo diploma legal.
As outras condigdes minimas de caracter
econdmico e técnico encontram-se definidas no
programa de concurso.

Decorrido o prazo de 66 dias contados a partir da
data do acto publico do concurso, cessa para 0s
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concorrentes que nd haam recebido
comunicagdo de lhes haver sido feita a
adjudicagcdo, a obrigacdo de manter as
respectivas propostas.

O prazo a que se refere a ainea anterior
considerar-se-a prorrogado, por consentimento
tacito dos concorrentes que nada requeiram em
contrério, por mais 44 dias.

b)

13- O critério de adjudicagdo € o da proposta
economicamente mais vantgjosa, implicando a
ponderacdo dos seguintes factores, indicados por
ordem decrescente da sua importancia:

a) Preco - analisado com base nos documentos
exigidos nas alineas @) e b) do n.° 16.1 do
grograma de Concurso: 37,5 %

u

b) idade técnica do projecto - analisado com
base nos documentos exigido naainea h) do
n.° 16.1 do Programa de Concurso: 32,5 %

C) Qualidade técnica da proposta - analisado

com base nos documentos exigidos nas
alineasc), €) eg) don.16.1 enon. 16.2 do
Programa de Concurso: 30 %

14- N&o é permitida a apresentagdo de propostas
variantes ao programa base.

15- O presente andncio foi enviado para publicacdo no
Jornd Oficid da Regido Auténoma da Madera, no
Diario da Republica e no Jornal Oficia das
Comunidades Europeias no dia 09 de Agosto de 2002.

Funchal, 9 de Agosto de 2002.

O PRrReSIDENTE DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, José
Alberto de Faria e Pimenta de Franca

O VoGAL DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, José Aralljo
de Barros Goes Ferreira

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDO
FUNCHAL

HIDROFIXE - CANALIZAGOES, UNIPESSOAL, LIMITADA

Nidmero de matricula: 08829/020125;

NUmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511202607,
NUmero de inscrigéo: 01;

NUmero e data da apresentacéo Ap. 05/020125

Idalina Maria Ornelas Raposo André, 1.2 Ajudante:

Certifica que por José Anténio Quintal, foi constituida a
SOCi egade unipessoal em epigrafe, que se rege pelo pacto em
apéndice.

Funchal, 19 de Junho de 2002.
A 12AJUDANTe, Assinaturailegivel
Artigo 1.°

1- A sociedade adopta a firma "Hidrofixe -
Canalizacdes, Unipessoal, Lda.", e tem a sua sede na
Rua Dr. Jodo Abel de Freitas, n.° 139 - C, freguesia
de S. Roque, concelho do Funchal.

2 - A geréncia da sociedade podera mudar a sede dentro
do mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

3- Por simples deliberacdo da geréncia, pode a

sociedade abrir sucursais, agéncias ou delegagdes no

territério nacional e no estrangeiro.

00
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Artigo 2.°

1- A sociedade tem por objecto: "InstalacGes de
canalizagbes e serralharia civil, comércio de
acessorios e equipamentos de canalizagdo”.

A sociedade pode adquirir participacbes em
sociedades com objecto diferente do seu, em
sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

Artigo 3.°

O capital social, integramente realizado em
dinheiro, € no montante de cinco mil euros gue
corresponde, a uma Unica quota do mesmo valor
nominal, pertencente ao sdcio Unico José Antonio
Quintal.

Por deliberacdo poderd ser exigida ao socio
prestacdes suplementares até ao montante global de
trintamil euros.

Artigo 4.°

A administracdo e representacdo da sociedade
dispensada de caucdo e remunerada ou n&o,
conforme vier a ser deliberado em assembleia geral
compete a0 Unico sécio José Antonio Quintal, que
desde j& é designado gerente.

A sociedade vincula-se com a assinatura do gerente
nomeado.

Artigo 5.°

O socio Unico pode a todo o tempo modificar esta
sociedade em sociedade por quotas plural, através de divisdo
e cessdo da quota ou de aumento de capital por entrada de
um novo socio.

Artigo 6.°
No caso de falecimento do sécio, a sociedade continuara

com os seus herdeiros, que nomeardo, entre si, um gue a
todos represente, enquanto se mantiver a contitularidade.

PEQUENEZA, SIMAO & FILHOS, LDA.

NUmero de matricula: 08976/020412;

Ndmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511209576;
NUmero de inscri¢do: 01;

NUmero e data da apresentagéo: Ap. 15/020412

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:

Certifica que entre Manuel Armando Pequeneza,Maria
Inés Siméo Pequeneza, Carlos Aramando Pegueneza Simé&o
e ElvisManuel Pequeneza Simao, foi constituida a sociedade
em epigrafe, que se rege pelo contrato em apéndice.

Funchal, 8 de Julho de 2002.

O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel

Artigo primeiro
A socedade adopta a firma “PEQUENEZA, SIMAO E FILHOS,

LDA.”, com sede na Ruada Cooperativa Agricolado Funchal,
Bloco C - 5.9, C, freguesia da Sé, concelho do Funchal.
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Artigo segundo

O objecto da sociedade consiste na aguisicdo, gestéo,
administracdo e comercializagdo de imdveis.

Artigo terceiro

A sociedade pode adquirir participacBes noutras
sociedades, ainda que com objecto ou tipo diverso do seu,
em sociedades reguladas por leis especiais e em
agrupamentos complementares de empresas.

Artigo quarto

O capital social integralmente realizado em numerario é
do montante de dez mil euros, e esta representado em quatro
quotas que pertencem:

- Duas, no vaor nominal de trés mil e novecentos
euros, uma, a cada um dos socios, Manuel Armando
Pegueneza e Maria Inés Siméo Pequeneza; e

- Duas, do valor nominal de mil e cem eurtos, uma, a

cada um dos socios, Carlos Armando Pequeneza
Sim&o e Elvis Manuel Pequeneza Siméo.

Artigo quinto

Poderéo ser exigidas, aos socios, prestagles suplementares
até ao montante global de cem mil euros, na proporgéo das
respectivas quotas, desde que a chamada seja deliberada por
unanimidade dos votos representativos de todo o capita social.

Artigo sexto

1- Agerénciadasociedade e a suarepresentacdo em juizo
ou foradele, activa e passivamente, compete atodos 0s
sdcios, sendo o gerente Manuel Armando Pequeneza,
por direito especial, ndo podendo ser destituido, por
ddliberacdo, sem 0 seu consentimento.

2 - Para que a sociedade fique validamente obrigada, é
suficiente a assinatura do gerente Manuel Armando
Pequeneza ou na sua auséncia ou impedimento a
assinatura conjunta dos demais gerentes.

3- A geréncia da sociedade, dispensada de cauc&o, ndo
€ remunerada & excepcdo da gerente Maria Inés
Simé&o Pequeneza, salvo deliberacdo em contrério da
assembleia geral.

4 - E expressamente vedado a geréncia comprometer a
sociedade em actos estranhos aos negocios sociais,
nomeadamente fiangas, letras de favor, avales e
abonaces.
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Artigo sétimo

A cessio de quotas entre 0s socios € livre, mas para
estranhos, depende do consentimento prévio da sociedade.

Artigo oitavo

No caso de falecimento, interdicdo ou inabilitagéio de
qgualquer sbcio, a sociedade subsistirda com 0s socios
sobrevivos, ou capazes, e com os herdeiros do falecido, ou o
representante legal do interdito ou inabilitado, devendo os
herdeiros do falecido nomear, de entre si, um que a todos
represente, engquanto a quota se mantiver indivisa.

Artigo nono

1- Asociedade poderaamortizar compulsivamente quotas,
guando sgjam arrestadas, penhoradas, arroladas ou por
qualguer orma apreendidas judicialmente ou sgam
cedidas sem prévio consentimento da sociedade.

2 - O vaor da amortizagdo serd no caso de apreensdo
judicial o que resultar do balango a dar para o efeito,
€ no caso de cessdo sem consentimento, o valor
nominal da quota, se outro inferior ndo resultar do
ultimo balancgo aprovado.

Artigo décimo

As assembleias gerai's seréio convocadas por cartas registadas,
comaviso der: 80, e com a antecedénciaminimade quinze
dias, seale ndo exigir outro prazo de formalidade.

Disposicao transitéria

1- A geréncia fica autorizada a proceder ao
levantamento do capital depositado no "Banco
Espirito_ Santo”, a fim de prover as despesas de
instalagdo, constituicdo e registo da sociedade e a
aquisicao de equipamentos.

2- Fica ainda autorizada a geréncia a adquirir a
sociedade “Jardim do Sol - Construcfes, Lda”, a
fraccéo auténoma individualizada pelas letras “AN”,
localizada no sexto andar do Bloco Dois, do prédio
urbano em regime de propriedade horizontal,
denominado “Residéncias Costa do Sol 111", a0
Caminho Velho da Ajuda, freguesia de SdoMartinho,
concelho do Funchal, fraccdo auténoma a que
corresponde a descric¢éo predial subordinada nimero
trésmil cento e cinquentae cinco barradois mil eum
zero cinco vinte e um - AN - freguesia de S&o
II\:/Iartir?go, da Conservatéria do Registo Predial do

unchal.
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