REGIAO AUTONOMA DA MADEIRA

s
wad P

JORNAL OFICIAL

Segunda-feira, 30 de Setembro de 2002

| 1

Série
NuUumero 186

Sumario

SECRETARIAREGIONAL DO EQUIPAMENTO SOCIAL E TRANSPORTES
Avisos

SECRETARIAREGIONAL DOS ASSUNTOS SOCIAIS
Rectificacio

SECRETARIAREGIONAL DA EDUCAQAO
Avisos

SECRETARIAREGIONAL DO PLANO E FINANCAS
Contrato-programa

CONSERVATORIADO REGISTO COMERCIAL DO FUNCHAL

SOCIEDADE METROPOLITANADE DESENVOLVIMENTO, SA.
Nomeacéo dos membr os dos conselhos de administracéo e de fiscalizacdo

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE SANTA CRUZ

SERGIO FARIA - SOCIEDADE CAIXILHARIADE ALUMINIO, UNIPESSOAL, LDA.
Contrato de sociedade

TECHNO EARTH - PROMO(;AO IMOBILIARIA, LDA.
Alteracéo de pacto social

TRANSPORTES JARDIM, LDA.
Renlncia de gerente

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE SANTANA

ALMADA & ANDRADE, LDA.
Alteracéo de pacto social



30 deSetembro de 2002

Nimero 186

SECRETARIAREGIONALDO EQUIPAMENTO SOCIAL E
TRANSPORTES

Aviso
{NDICE PONDERADO DE CUSTO DE MAO-DE-OBRA
BASE 100 — JAN DE 1977
MESES: JANEIRO A MARGO DE 2002

Para efeitos de aplicagdo daformula de revisio de pregos a
que serefere 0 ponto 1 do Art® 12° do Decreto-L e n° 348-A/86,
de 16 de Outubro, aplicado & RAM, pelo Decreto Legidativo
Regional n° 8/87/M (DR n° 207 - | Série de 9/SET/87), publica
-se 0 valor do indice ponderado de custo de médo-de-obraparaa
Regido Autonoma da Madeira relativo aos meses acima
indicados, homologados por despacho do Senhor Secretério
Regional do Equipamento Socid e Transportes.

QUADRO |
MES/ANO INDICE
. JANEIRO/2002 2.339,9
. FEVEREIRO/2002 2.339,9
. MARGO/2002 2.339,9

Os encargos que afectam o indice agora publicado
apresentam o valor de 113,19%

Anotacdes

Os indices publicados, estéo afectos de todos os encargos
emergentes das disposicBes em vigor no periodo a que
respeitam compreendendo:

Taxa Socia Unica, Risco de Doenca Profissional, Seguro
de Acidentes de Trabalho e Doenca Profissional, Férias,
Feriados, Faltas Remuneradas, |nactividade por Mau Tempo,
IndemnizacGes por Cessacdo de Contrato, Compensacéo por
caducidade dos contratos a termo e a prazo, Medicina no
Trabalho, Formacgdo Profissional, Subsidio de Férias e
Subsidio de Natal.

O CHEFE bo GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Para efeitos de aplicacdo da formula de revisdo de precos
aque serefere o ponto 1 do Art® 12° do Decreto Lei n® 348-
-A/86, de 16 de Outubro, aplicado a RAM, pelo Decreto
Legidativo Regional n° 8/87/M (DR n° 207 - | Série de
9/SET/87), publicam-se os valores dos indices de custo de
cimento ensacado e gasoleo (Base 100 — Agosto de 1983), e
indices de custo de cimento a granel (Base 100 - Janeiro de
1999), relativos aos meses de Janeiro a Marco de 2002,
homologados por despacho do Senhor Secretério Regional
do Equipamento Socia e Transportes.

indices de custo de cimento ensacado e gaséleo
Base 100: Agosto de 1983

MES/ANO iNDICES
CIMENTO ENSACADO | GASOLEO
. JANEIRO/2002 2225 410,1
. FEVEREIRO/2002 222,8 410,1
. MARCO/2002 223,6 410,1

Os indices Base 100 Agosto de 1983, aplicam-se as
revisdes de precos das empreitadas cujos indices de
referéncia se reportam a partir de Agosto de 1983 (inclusivé).

indices de custo de cimento a granel
Base 100: Janeiro de 1999

CIMENTO A GRANEL
. JANEIRO/2002 107.,4
. FEVEREIRO/2002 107,3
. MARCO/2001 107.,4

Os indices de custo de cimento a granel (Base 100 -
Janeiro de 1999), aplicam-se no clculo de revisdes de
precos cujo indice de referéncia se reporta a partir de Janeiro
de 1999 (inclusivé).

O CHEFE DO GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secretario Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 18/09/2002,

- foi autorizada a nomeagdo definitiva, de SIMAO
ANDRADE PITA, para a categoria de Técnico de 12 classe, na
area de engenharia electrotécnica, no quadro de pessoa da
Direccdo Regiona de Obras Publicas.

N&o carece de fiscalizago prévia da Seccdo Regiona da
Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social e Transportes
20 de Setembro de 2002.

O CHEFE Do GABINETe, Jodo Ricardo Luis dos Reis

Aviso

Por despacho do Senhor Secretario Regional do
Equipamento Social e Transportes, datado de 18/09/2002,

- foi autorizada a nomeag&o definitiva, de JOSE ARLINDO
GOMES DA SILVA, para o cargo de Encarregado do grupo de
pessoal operério de chefia, no quadro de pessoal da Direcgéo
Regional de Obras Publicas.

N&o carece de fiscalizacdo prévia da Seccdo Regional da
Madeirado Tribunal de Contas.

Secretaria Regional do Equipamento Social e
Transportes, 20 de Setembro de 2002.

O CHEFE Do GABINETE, Jodo Ricardo Luis dos Reis

SECRETARIAREGIONALDOS ASSUNTOS SOCIAIS
CENTRO REGIONALDE SAUDE
Rectificacdo

Por ter saido com inexactidéo o aviso publicado no JORAM N°
178, 11 Série, de 2002.09.18, referente ao Concurso Externo para
lugar de Acesso, para recrutamento excepcional de um Técnico
Superior de 12 classe da carreira Técnica Superior, com
Licenciatura nas areas de Economia do Quadro de Pessoal do
Centro Regiond de Salide, rectificase:
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Onde s lé&

Anexo
Bibliografia e legislaco que alude o n.° 7.4 do aviso

Legid

acao:

- Decreto-Lel 185/92, de 28/7;

- Decreto-Lel 114/95, de 25/5;

- Lei 10 - B/96, de 23/3;

- Decreto-Lel 190/98, de 9/10. ...".

Deveraler-se:

‘Anexo
Bibliografia e legislacdo que alude o n.° 7.4 do aviso

Legidacdo

- Decreto-Lei 155/92, de 28/7;
- Decreto-Lel 113/95, de 25/5; ...".

Centro Regional de Salde, aos 19 de Setembro de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL DE SAUDE PUBLICA, José Carlos da
Costa Perdigéo

SECRETARIAREGIONALDAEDUCAGCAO

DIRECGAO REGIONALDE ADMINISTRAGAO EDUCATIVA

Aviso

Faz-se publico que por despacho do Secretério Regiond
de Educagéo de 28/08/2002, se encontra aberto pelo
prazo de 10 dias (iteis a contar da data de distribuicdo do
presente aviso na |l Série do Jornal Oficial daRAM,
concurso interno de acesso gerd, para preenchimento de
2 vagas de Assessor, no quadro de pessoa da Direccéo
Regional de Administragdo Educativa - Secretaria
Regional de Educacdo, constante no mapa anexo ao
Decreto Regulamentar Regiond n® 25/2001/M, de 18 de
Outubro.

Lei aplicAvd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolugdo n.° 1014/98, de 6 de Agosto, publicada no
JORAM, | Série, n.°53, e pelo Decreto Regulamentar
Regiona n.° 25/2001/M, de 18 de Outubro, Decreto-L e
n.° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as dteracdes
introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 420/91, de 29 de
Outubro, pelo Decreto-Lel n.° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, dterado pelaLe n.° 44/99, de 11 de Junho,
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Novembro com as
alteracBes introduzidas pelo Decreto-L e n.° 6/96, de 31
de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € vdlido para as
vagas existentes e caducara logo que se verifique o
provimento dos lugares que por seu intermédio se
pretendem preencher.

Condic¢des de candidatura - Poderéo candidatar-se os
Técnicos Superiores Principais com pelo menos de trés
anos de servigo na categoria, classificados de Muito
Bom ou cinco anos classificados de Bom, e que relinam
os requisitos gerais de admissdo definidos no art® 29° do
Decreto-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.

Contetdo funcional do lugar a preencher - Ao
Assessor compete desenvolver projectos, elaborar

00
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pareceres e estudos e prestar apoio técnico no ambito
das respectivas formagdes e especialidades

Local detrabalho e vencimento - O local de trabalho
serdna Direccdo Regionad de Administracao Educativa
- Secretaria Regional de Educacdo, sito ao Edificio
Oudinot, 4° andar, e o lugar a preencher terd o
vencimento correspondente ao esca &0 1 da categoriano
Novo Sistema Remuneratério (N.S.R.) da Funcéo
PUblica, nostermos do Decreto-Le n° 353-A/89, de 16
de Outubro, com as ateragbes introduzidas pelo
Decreto-Le n°404-A/98, de 18 de Dezembro, adterado
pelaLe n.°44/99, de 11 de Junho, ou para o escaldo a
gue na estrutura remuneratdria da categoria paraaqual
sefaz apromogado, corresponda o indice superior mais
aproximado se o funcionario vier ja auferindo
remuneracgo igua ou superior a0 do escaldo 1, sendo as
respectivas condi¢des de trabal ho as genericamente em
vigor para os funciondrios da Administragédo Publica

O método de seleccdo: A seleccdo serafeita mediante
concurso de provas publicas, que consistird na aprecia-
¢&0 e discussdo do curriculo profissona do candidato.
7.1- O resultado obtido pela aplicagdo do método
de seleccdo indicado no n°7 serd classificado
de 0 a 20 valores, sendo excluidos os
candidatos que obtenham classificagéo igual
ou inferior 29,5 valores.

7.2- O sistema de classificagdo final consta da
acta de reunido do respectivo juri do
concurso, sendo a mesma facultada aos
candidatos sempre que solicitada.

Formalizag8o de candidatura - De harmonia com as
disposicdes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepgdo ao Director
Regional de Administracdo Educativa, "o modelo
tipo" que serd adquirido neste servigo, sito ao
Edificio Oudinot 4° andar - 9051-901 Funchal, ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco
ou cor palida, solicitando a admissdo ao concurso,
devendo o mesmo ser acompanhado de Curriculum
Vitae detalhado e actualizado, os comprovativos das
habilitacdes literarias, da formacdo profissional
guando possuam sob pena de ndo serem susceptiveis
de influirem na apreciacdo do seu mérito ou de
constituirem motivo de preferéncia legal, os quais,
no entanto, sd poderdo ser tidos em conta pelo juri,
se devidamente comprovados.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo impede que o jUri possa exigir a
qualquer candidato, em caso de duvida sobre a
situacdo descrita, a apresentagdo de documentos
comprovativos das suas declaracOes.

As falsas declaragBes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificacdo observar-se-a
o disposto nos nimeros 1 e 3 do art.® 37° do Decreto-
-Lei n.°204/98, de 11 de Julho.



12 -

13-

14 -

15-

00

NUmero 186

A constituicdo do juri sera a seguinte:

Presidente:
- Jorge Manudl da Silva Morgado Director
Regiona de Administragdo Educativa.

Vogais Efectivos:

- Maria do Livramento Brazéo Andrade Silva
Director de Servicos de Gestdo de Recursos
Humanos - PND,;

- Jodo Manuel Almeida Estanqueiro Director de
Servicos de Gestéo de Recursos Humanos - PD.

Vogais Suplentes:

- Liana Maria Braz Henriques Silva Chefe de
Divisdo de Gestéo - PND;

- Elizabeth Vieira Pereira Gongalves Chefe de
Divisdo de Recrutamento - PND.

O Presidente do jri sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo 1° Vogal Efectivo.

A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificag8o fina do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido na Direccdo Regional de
Administracdo Educativa, sito ao Edificio Oudinot,
4° andar - Funchal.

Os candidatos cujos processos nd@o  estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 29 de Agosto de 2002.

O DIReCTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por despacho de 29/07/2002, no
uso da delegacdo de competéncias prevista no ponto
1.1 do Despacho n° 50/2001, de 19 de Outubro do
Secretario Regional de Educacgo, se encontra aberto
pelo prazo de 10 dias Uteis a contar da data de
distribuicdo do presente aviso na |l Série do Jorna
Oficia da RAM, concurso externo de ingresso, para
preenchimento de 1 (uma) vaga de Técnico de Infor-
matica de Grau 1, Nivel 1, no quadro de pessoal da
Escola Bésica e Secundéria do Porto Moniz - Se-
cretaria Regional de Educacdo, constante no mapa
anexo a0 Decreto Legislativo Regional n°
25/2000/M, de 15 de Setembro, alterado pela Por-
taria n® 107/2001, de 20 de Setembro.

O lugar posto a concurso encontra-se descongelado
nos termos do Despacho n° 4 /2002 de 29 de Abil,
publicado no JORAM, n° 50,1 série.

Le aplichvel - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lel n°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolucdo n° 1014/98, de 6 de Agosto, publicada no
JORAM, | Série, n° 53, Decreto Legidativo Regiona n°
25/2002/M de 15 de Setembro, dterado pela Portarian®
107/2001, de 20 de Setembro, Decreto- Lei n° 23/91, de
11 de Janeiro, rectificado pela Declaracdo de Rec-
tificag8o n° 66/91 de 30 de Abril, alterado pelo Decreto-
Le n°177/95, de 26 de Julho, Decreto-L ei n° 12/2000,
de 11 de Fevereiro, Decreto-Lei n° 97/2001, de 26 de
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Marco, aterado pela Portarian® 358/2001, de 3 deAbril,
Portarias n° 773/91, de 7 de Agosto e n° 225/91, de 16
de Outubro, Decreto-Lei n° 404-A/98, de 18 de
Dezembro, Decreto-Le n° 353-A/89, de 16 de Outubro,
com as dteragles introduzidas pelo Decreto-Le n°
420/91, de 29 de Outubro, Decreto-L e n° 442/91, de 15
de Novembro, com as dteraghes introduzidas pelo
Decreto-L e n°6/96, de 31 de Janeiro.

Prazo de validade - O concurso é vélido para a vaga
existente e para as que vierem a ocorrer no prazo de
1 ano a contar da data de distribuicdo/afixacgo da
lista classificativafina dos candidatos.

Condicdes de candidatura - Poder&o candidatar-se 0s
individuos com vinculo ou ndo a Funcdo Publica que
satisfacam os requisitos gerals e especiais, até ao termo
do prazo fixado para apresentacdo das candidaturas:

5.1- Requisitosgerais:

5.1.1- Te naciondidade portuguesa, savo
nos casos, exceptuados por lei especia
ou de convencéo internacional;

5.1.2- Ter 18 anos completos;

5.1.3- Possuir as habilitagbesliterériaseou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

5.1.4- Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatrio;

N&o estar inibido do exercicio de fun-
¢0es publicas ou interdito para o exer-
ciciodas fungdesadque secandidata;

515-

5.1.6 - Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio
da funcéo e ter cumprido as leis de
vacinagdo obrigatoria.

5.2- Requisitos especiais:

5.2.1- Habilitagdes Literérias

- Curso de formagdo técnico -
profissional na &ea de
informéatica de duracdo n&o
inferior atrés anos, paraaém
de nove anos de escolaridade;

- 12° ano, via profissionalizante,
daareadeinformética;

- Curso Complementar do ensino
secundério, e formagdo pro-
fissonal em informética ade-
quada ao contelido funciona do
cargo aprover, designadamente
0 Curso C24 - Operacdo de
Computadores, referido no
anexo a Portarian® 244/97, de
11 de Abril ou equivaente nos
termos do art® 19 da mesma
Portaria.

6- Contelido funcional do lugar a preencher - Ao

Técnico de Informética, Grau 1, Nivel 1, incumbe
predominantemente:
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Colaborar na instalacdo de
redes de comunicagdes, equi-
pamento informético, suporte
|6gico de base, englobando os
sistemas operativos, utilité
rios, software de escritorio e
deuso geral;

Colaborar naidentificagdo, na
andlise e resolucdo dos inci-
dentes de exploracéo;
Executar trabalhos de explo-
racdo, e manter o registo das
operacOes efectuadas;

Interagir com as redes e Sis-
temas recorrendo ainstrucdes e
comandos adequados a0 seu
funcionamento e exploragéo;
Accionar e manipular os equi-
pamentos periféricos de cada
configurag8o, municiando os
respectivos consumiveis e vi-
giando regularmente o seu fun-
cionamento;

Desencadear os procedimentos
definidos e configurados paraa
operacdo de sistemas;
Identificar as anomalias das
redes e sistemas, e desencadear
as acgdes de regularizagéo re-
queridas,

Zelar pelo cumprimento das
normas de seguranca fisica do
equipamento e dos suportes
de informacéo;

Desencadear e controlar os pro-
cedimentos regulares de salva-
guarda dainformacdo, nomea-
damente cdpias de seguranca, e
colaborar em tarefas de recu-
peracéo de informacao;

Apoiar os utilizadores na uti-
lizagdo das redes de comu-
nicagdes e suportes 1 6gicos de
base instalados;

Interagir com os utilizadores
em situacfes decorrentes da
execucdo das aplicacles e da
utilizac8o de produtos,

Gerir os suportes fisicos da
informacao, assegurando a sua
disponibilidade de acordo com
ostrabahos a executar;
Assegurar a distribuicdo dos
suportes finais dainformagao;
Redlizar, em estreita cola-
boragdo com o Departamento
de Tecnologia e Sistemas de
Informacdo, os procedimentos
necessarios tendo em vista
garantir o eficiente desempenho
da Rede Escolar Integrada.
Participar em outras actividades
decorrentes de projectos que
venham a concretizar-se no
ambito da educagcdo e com
interesses para ambas as
partes,

Il

- Cooperar com 0S outros
Estabel ecimentos de Ensino e
Delegacbes Escolares da sua
area de actuagao.

7 Local de trabalho e vencimento :

7 -

7.2-

O local de estagio sera na Escola Béasica e
Secundériado Porto Moniz, Sito ao Sitio da
Penedia, Porto Moniz e o estdgio sera
remunerado pelo escaldo 1 relativo ao
estédgio, de acordo com o Decreto-Lei n°
23/91, de 11 de Janeiro, sem prejuizo do
direito de opgao pelo vencimento de origem,
nos termos do Decreto-Lei n° 353-A/89, de
16 de Outubro, com as alteracbes intro-
duzidas pelo Decreto-Lei n°404-A/98, de 18
de Dezembro, sendo as respectivas con-
dicbes de trabaho as genericamente em
vigor para os funcionarios da Administragdo
Pablica

O local detrabaho e vencimento do lugar a
prover serd o referido no nimero anterior e
terd o vencimento correspondente ao indice
240 da categoria nos termos do anexo |, do
Decreto-Lei n° 23/91, de 11 de Janeiro e
rectificado peladeclaracdo n° 66/91, de 30 de
Abril, com as dteracfes introduzidas pelo
Decreto-Lei n° 177/95, de 26 de Julho,
adaptado a RAM pelo Decreto Regulamentar
Regional n° 8/91/M, de 6 de Maio.

8 - Os métodos de selecgéo a utilizar no concurso referido
Seréo 0s seguintes:

a)
b)

8.1-

8.2-

Avaliacdo Curricular;
Prova Escrita de Conhecimentos Especificos.

Os métodos de sdleccdo indicados no n° 8
consistiréo no seguinte: AAvaiaggo Curricular
consistiraem avaliar as aptidBes profissionais
dos candidatos ponderando de acordo com as
exigéncias dafuncdo, aHabilitacdo Académica
de Base onde se ponderara atitularidade de um
grau académico ou a sua equiparacdo lega-
mente atribuida; a Formagéo Profissional, em
gue serdo ponderadas as acgdes de formagéo e
aperfeicoamento profissond, em especia as
rdlacionadas com a area funciona do lugar
posto a concurso; e a Experiéncia Profissional
em que serd ponderado o desempenho efectivo
de fungdes na area de actividade para que o
concurso é aberto, bem como outras capa-
citacBes adequadas, com avaiacdo da sua
natureza e durac&o.

A Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos terd a duragdo de 75 minutos e
versard sobre as seguintes matérias, de acor-
do com o Despacho Conjunto das Secretarias
Regionais do Plano e da Coordenagéo e da
Educacéo, publicado no JORAM, Il Série, n°
176, de 2 de Setembro, cujo programa sera o
seguinte:
- Estrutura Orgénica e Funciona da
Secretaria Regional de Educacao;
- NocOes Gerais sobre a carreira de
Técnico de Informética;
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- Sistemas Operativos;

- Sistemas de comunicacOes;

- Segurancga Informética;

- Operacdo e Exploragdo de Redes e

Sistemas.
8.3- A Bibliografia recomendada podera ser
consultada no Departamento de Tecnologia e
Sistemas de Informagéo, durante o periodo
de expediente.
8.4 - Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
meétodos de seleccdo indicados no n° 8 serdo
classificados de 0 a 20 valores.
85- Os coeficientes de ponderagdo para 0s
métodos de seleccdo utilizados sdo os
seguintes:
a) Avdliagdo Curricular - 4
b) Prova Escrita de Conhecimentos
Especificos - 3

A classificagdo final resultard da média aritmética

ponderada das classificagBes obtidas pelos métodos

de seleccdo referidos, nos termos da expressdo
abaixo indicada, constando da acta de reunido do jUri

0 sistema de classificacdo final, bem como os

respectivos critérios de avaliacdo, sendo a mesma

facultada aos candidatos sempre que solicitada:

CF=4A.C+3PECE.

7

Regime de Estéagio:

9.1- O estagio sera efectuado de acordo com o n°

1 do artigo 10°, do Decreto-Lei n° 97/2001,

de 26 de Marco e portaria n® 358/2001, de 3

de Abril.

9.2- A frequénciado estégio serafeitaem regime

de comisséo de nomeag&o provisoria

9.3- A avdiagdo e classificagdo fina do estagio

competem ao jUri de estagio que € o mesmo

do presente concurso, e que serdo efectuadas
com base :

a) No relatério de estégio a apresentar
pelo estagiario;

b) Na classificacdo de servico obtida
durante aguele periodo;

C) Na avaliacdo de cursos de formacdo
gque eventuamente venham a ser
frequentados.

9.4- A classificagdo final do estégio traduzir-se-a

na escala de 0 a 20 valores.

Formalizag&o de candidatura - De harmonia com as
disposicOes aplicaveis deverdo os candidatos
entregar pessoalmente mediante recibo ou remeter
pelo correio, com aviso de recepcdo ao Director da
Escola Bésica e Secundéria do Porto Moniz, ,"o mo-
delo tipo" que sera adquirido neste Estabelecimento
de Ensino, sito ao Sitio da Penedia, 9270 - 040 Porto
Moniz, ou requerimento feito em papel de formato
A4, branco ou cor pdlida, solicitando admissdo ao
concurso, devendo anexar a0 mesmo o curriculum
vitae detalhado e actualizado, comprovativo das
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habilitagdes liter&rias, da formago profissiona e
experiéncia profissional quando a possuam sob pena
de ndo serem considerados.

A declaracdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, hdo impede que o juri possa exigir a
qualquer candidato, em caso de davida sobre a
situag@o descrita, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

As falsas declaragBes serdo punidas nos termos da
lei.

Em caso de igualdade de classificagdo observar-se-a
0 disposto nos nimeros 1 e 3 do art® 37° do Decreto-
Lei n°204/98, de 11 de Julho.

A constituicdo do JUri serd4 a seguinte;

Presidente:
- Edegar Valter Castro Correia - Director da
Escola Basica e Secundaria do Porto Moniz.

Vogais Efectivos:

- Oscar Castro Gongalves Brito - Professor do
guadro de Nomeacao Definitiva do Grupo de
Informética do quadro da Escola Secundaria
Jaime Moniz.

- Rita Paula Neves Gomes Lopes Bento de
Gouveia - Técnica Superior de 22 Classe da
Direccdo Regional de Administragdo
Educativa.

Vogais Suplentes:

- Maria Rita da Silva Mendonca - Adjunto do
Director da Escola Basica e Secundaria do
Porto Moniz.

- AnaMaria Caldeira Cavaleiro - Adjunto do
Director da Escola Basica e Secundaria do
Porto Moniz.

O Presidente do Jiri sera substituido nas suas
faltas e impedimentos pelo 1° Voga
Efectivo.

14.1 -

A relago dos candidatos admitidos e a lista de
classificagdo fina do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido no &rio da Escola Bésica e
Secund&ria do Porto Moniz, Sito ao Sitio da
Penedia, Porto Moniz.

Os candidatos cujos processos nao estgjam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 30 de Julho de 2002.

O DIRECTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

1-

Aviso

Faz-se publico que por meu despacho, de
2002/07/04, no uso da delegacdo de competéncias
prevista no ponto 1.1 do Despacho n.° 50/2001, de
19 de Outubro, do Secretério Regional de Educacdo,
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publicado no JorAM, n° 213, Il Série, de 6 de
Novembro, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data de distribuicdo do presente
aviso nall Série do Jornal Oficial daRAM, concurso
externo de ingresso, para preenchimento de 1 vaga
de Técnico Superior de 22 classe, no quadro de
pessoal da Direcgdo Regional de Educaco -
Observatério de Estudantes do Ensino Superior -
Secretaria Regional de Educagdo, criado pelo
Decreto Regulamentar Regional n° 27/200UM, de
20 de Outubro.

O lugar posto a concurso encontra-se descongelado
nos termos do Despacho Normativo n° 4/2002, de 23
de Abril, publicado no JORAM n° 50, | Série, de 29
de Abiril.

Lei aplichAvd - O presente concurso rege-se pelo
Decreto-Lei n°204/98, de 11 de Julho, conjugado com
a Resolucdo n° 1014/98, de 6 de Agosto, publicadano
JORAM, | Série, n° 53, Decreto Legidativo Regional n°
14/89/M, de 15 de Fevereiro, Decreto Regulamentar
Regional n° 27/2001/M, de 20 de Outubro, Decreto-L ei
n° 353-A/89, de 16 de Outubro, com as ateraces
introduzidas pelo Decreto-Lei n° 420/91, de 29 de
Outubro, Decreto-Lel n° 404-A/98, de 18 de Dezembro,
Decreto-Lel n°® 442/91, de 15 de Novembro, com
alteractes introduzidas Decreto-Lei n° 6/96, de 31 de
Janeiro.

Prazo de validade - O concurso € vdido para o
preenchimento da vaga existente e para as que
vierem a ocorrer pelo prazo de um ano, a contar da
data da distribuicdo/afixacdo da lista classificativa
final dos candidatos.

Condigdes de candidatura - Poderdo candidatar-se os
individuos com vinculo ou ndo a Fungdo Publica,
gue satisfacam 0s seguintes requisitos gerais e
especiais até ao termo do prazo fixado para
apresentacdo das candidaturas:

5.1- Requisitosgerais:

5.1.1- Te naciondidade portuguesa, savo
Nos casos exceptuados por lei especia
ou convengao internacional;

5.1.2- Ter 18 anos completos;

5.1.3 - Possuir as habilitacdes literarias e ou
profissionais legalmente exigidas
para o desempenho do cargo;

5.1.4 - Ter cumprido os deveres militares ou
de servico civico, quando obrigatorio;
5.1.5- N&o estar inibido do exercicio de
fungdes publicas ou interdito para o
exercicio das funcBes a que se
candidata;

5.1.6- Possuir a robustez fisica e o perfil
psiquico indispensavel ao exercicio
da funcdo e ter cumprido as leis de
vacinacdo obrigatoria

5.2- Requisitos especiais:

00
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5.2.1- Licenciatura em Gestdo, Gestdo de
Empresas, Gestdo de Sistemas de
Informagdo, Gestdo e Informética,
ou em Gestdo, opcédo Informatica.

Ter conhecimentos de Informética
na &rea de Gestdo e tratamento
computacional de dados.

522-

Contetdo funcional do lugar apreencher - Ao Técnico
Superior de 22 classe compete, genericamente, conceber
e desenvolver projectos, elaborar pareceres e estudos e
prestar gpoio técnico no ambito da respectivaformacdo
eepecididade.

Local de estégio, trabalho e vencimento:

7.1- Olocal deestagio serana Direcgéo Regiona
de Educacdo, sito a Rua das Hortas e o
estdgio sera remunerado pelo escaldo 1
relativo ao estdgio, do Novo Sistema
Remuneratério da Funcdo Publica, sem
prejuizo do direito de opgao pelo vencimento
de origem, nos termos do Decreto-Lei n°
353-A/89, de 16 de Outubro, com as
alteracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n®
404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela
Lei n° 44/99, de 11 de Junho, sendo as
respectivas condi¢des de trabalho as
genericamente em vigor para os funcionarios
da Administragdo Publica Regional .

7.2- Loca de trabaho e vencimento do lugar a
prover serd o referido no nimero anterior eterd
0 vencimento correspondente ao escaléo 1 da
categoria (indice 400), no Novo Sistema
Remuneratorio da Funcgéo Pablica, nos termos
do supracitado Decreto-Le n° 404-A/98.

Os métodos de seleccdo a utilizar no concurso

referido serdo os seguintes:

a) Avdiacdo Curricular (A. C.);

b) Prova Ora de Conhecimentos Especificos
(P.O.C.E).

8.1- Os métodos de seleccdo indicados no n° 8

consistirdo no seguinte;

8.1.1- A Avaliagdo Curricular consistiraem
avdiar as aptiddes profissonais dos
candidatos ponderando de acordo com
as exigéncias da funcéo, a habilitagdo
académicade base, onde se ponderara
atitularidade de um grau académico
ou a sua equiparacdo legamente
reconhecida; aformagéo profissiond,
em que se ponderardo as acghes de
formacao e aperfeicoamento profisso-
nal relacionadas com a éreafuncional
do lugar posto a concurso e a
experiéncia profissional, em que se
ponderara o desempenho efectivo de
funcdes na drea de actividade paraque
0 concurso é aberto, devendo ser
avaliada, designadamente, pela sua
natureza e duragao.

8.1.2- A Prova Ora de Conhecimentos

Especificos tera a duragdo aproxi-
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mada de 30 minutos, e versard sobre os
seguintes temas, de acordo com pro-
grama estabel ecido no Despacho Con-
junto das Secretarias Regionais do Pla-
no e da Coordenacdo e de Educaco,
publicado no JORAM n° 240, |1 Serie,
de 15 de Dezembro de 1999:
. Estrutura orgénica da Secr-
etaria Regional de Educacéo;
. Organicalestrutura do respec-
tivo servico;
. Contabilidade Publica;

- Regime Financeiro dos
Servigos e Organismos da
Administragdo Publica;

. Redlizagdo de Despesas Pu-
blicas;

- Regime Juridico de Aqui-
S¢é0 de Bense Servigos,

. Gestéo e Controlo Orcamentdl;

- Caracteristicas;

- Elaboragdo dos Orcamen-
tos;

- A execucdo Orcamental;

- Andisedosdesvios.

. Orcamento de funcionamento e
investimento plano - PIDDAR

A documentacdo relativa ao programa da
prova de conhecimentos podera ser adquirida
na Direccdo Regional de Administragdo
Educativa, sito ao Edificio Oudinot 4° andar,
durante as horas de expediente.

Os resultados obtidos pela aplicagdo dos
meétodos de selecgdo indicados no n° 8 serdo
classificados de "0 a 20" valores.

Os coeficientes de ponderacdo para os

métodos de seleccdo utilizados sdo os

seguintes:

a) Avdliagdo Curricular - 4;

b) Prova Oral de Conhecimentos Espe-
cificos- 3;

A classificagdo fina resultarda da média
aritmética ponderada das classificacBes
obtidas pelos métodos de seleccao referidos,
nos termos da expressdo abaixo indicada,
constando da acta de reunido do juri o
sistema de classificag8o final, bem como os
respectivos critérios de avaliacdo, sendo a
mesma facultada aos candidatos sempre que
solicitada.

CF.=4A.C+3POCE.=

7

Regime de estagio:

O edtagio sxa efectuado de acordo com o
disposto no art® 5° do Decreto-Le n° 265/88, de
28 de Julho, adaptado a RAM pelo Decreto
Legidativo Regiona n° 4/89/M, de 15 de
Fevereiro e constante do regulamento aprovado
pelo Despacho do Secretario Regional de
Educagso, publicado no JORAM, || Série, de
05 de Setembro de 1989, tendo a duracdo de 1
ano e carécter probatorio.

10-
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9.2- A frequénciado estdgio serafeitaem regime
de comissdo de servico extraordinéria ou
contrato administrativo de provimento,
conforme, respectivamente, o interessado ja
possua ou ndo vinculo a fungdo publica.
9.3- Aavdiacéo eclassficacdo final do estagio com-
petem ao jUri de estagio que € o mesmo do pre-
sente concurso e que seréo efectuadas com base:
a) No relatdrio de estégio a apresentar
pelo estagi&rio;
b) Na classificacdo de servico obtida
durante aquele periodo;
C) Na avaliacdo de cursos de formagéo
gue eventuamente venham a ser
frequentados.
9.4- A classificagdo final do estégio traduzir-se-a
na escalade "0 a 20" valores.

Formalizac&o de candidatura - De harmonia com as
disposic¢des aplicaveis deverdo os candidatos entregar
pessoa mente mediante recibo ou remeter pelo correio,
com aviso de recepcdo ao Director Regional de
Administracdo Educativa, "o modelo tipo" que sera
adquirido na Secretaria Regional de Educacéo -
Direcgéo Regional de Administracdo Educativa, Sto ao
Edificio Oudinot, 4 ° andar - 9051-901 Funcha ou
requerimento feito em papel de formato A4, branco ou
cor pdida, solicitando a admissao ao concurso, devendo
estes serem acompanhados dos seguintes documentos:

10.1- Identificacdo completa;

10.2- Declaragdo comprovativa da experiéncia
profissional nareferida &rea, caso apossuam,
passada por entidade competente;

10.3- Curriculum Vitae detalhado, actualizado e
datado onde constem os seguintes elementos:
habilitaches liter&rias, profissonais (especia
lizacOes, estagios, semindrios, accdes de
formagao, etc., com referénciaa suaduracdo em
dias e horas), experiéncia profissona, bem
como outros elementos que os candidatos
entendam dever apresentar e que considerem
relevantes para a apreciagéo do seu mérito, ou
de constituirem motivo de preferéncialegal, os
quais, no entanto, s4 poderdo ser tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados.

A declaragdo de dispensa dos documentos
comprovativos da situagdo do candidato referido no
modelo tipo de requerimento de admissdo ao
concurso, ndo impede que o jUri Jaossa exigir a
qualquer candidato, em caso de dlvida sobre a
situagdo descrita, a apresentacdo de documentos
comprovativos das suas declaracoes.

Asfalsas declaractes serdo punidas nostermos dalei.

De harmonia com o disposto no n° 3 do artigo 3° do
Decreto-Lei n°29/2001, de 3 de Fevereiro, aplicado a
RAM pelo Decreto Legidativo Regiona n°
25/2001//M, de 29 de Agosto, o candidato com defi-
ciénciatem preferénciaem igualdade de classificacdo, a
qual prevalece sobre qualquer outrapreferéncialega.
Nas restantes stuagBes e em caso de iguddade de
classificagdo observar-se-4 0 disposto nos nimeros 2 e 3
do art® 37° do Decreto-Lel n°204/98, de 11 de Julho.
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14 - A constituicdo do Jari sera a seguinte;

Presidente: o
- Maria Angela Teixeira Borges Goncalves
Melim Directora Regional de Educacéo.

Vogais Efectivos:

- Jodo Manuel Ribeiro Costa Silva Coordenador
do Gabinete do Ensino Superior;

- Ambrésio José da Silva Teixeira, Técnico
Superior de 22 classe.

Vogais Suplentes:

- Analsabel Caruana Canessa Figueira Sub-di-
rectora Regiona de Educacio;

- Elsa Maria Correia Freitas Gomes Chefe de
Divisdo de Formagéo Continua.

14.1- O Presidente do Jari sera substituido nas suas
fatas eimpedimentos pelo 1° Vogd Efectivo.

15- A relacdo de candidatos admitidos e a lista de
classificacdo final do concurso serdo afixadas, no
prazo legal estabelecido na Direccdo Regional de
Educacdo, sito a Avenida Arriaga, Funcha e na
Direccdo Regional de Administracéo Educativa, sito
a0 Edificio Oudinot, 4° andar - Funchal.

16- Os candidatos cujos processos ndo estejam
instruidos nos termos deste aviso serdo excluidos da
admissdo ao concurso.

Funchal, 8 de Julho de 2002.

O DIReCTOR REGIONAL, Jorge Manuel da Silva Morgado

SECRETARIAREGIONALDO PLANO E FINANGCAS
Contrato-programa

Entre a Regido Auténoma da Madeira, representada pelo
Secretario Regiona do Plano e Finangas, e 0 Municipio do
Funchal, representado pelo Presidente da Camara Municipal
do Funchal, é celebrado um contrato-programa de coo-
peracdo técnicae financeira, ao abrigo do artigo 7.°da L e n.°
42/98 de 6 de Agosto, que se rege pelas clausulas seguintes:

Clausulal2
Objecto

E reforcada a verba atribuida nos contratos-programa
celebrados com a CamaraMunicipa de Funchal em 15 deAbril
de 2002, publicados no JORAM, |1 Série, n.° 79 de 23 de Abril de
2002, relativa aos empreendimentos a seguir identificados, até ao
montante global de 100.840,00€ , assim distribuido:

» "Plataforma de Estacionamento

da Estacdo Transferéncia dos

Viveiros (22Fase)" ............... 25.300,00€
» "Ligacdo do Beco das Courelas a

EstradaNovadas Courelas’ ........ 25.300,00<€
e "Ligacdo da ViaDistribuidoraa

Levadado Cavalo". .............. 50.240,00€

Clausula22
Periodo de vigéncia

1- Sem prejuizo de eventua revisdo, por acordo entre
as partes contratantes, o periodo de vigéncia deste
contrato tem inicio no dia imediato a0 da sua
publicagcdo no JOrRAM e finda em 31-12-2002.

2 - Casp aexecugdo fiscadaobrao justifique, o periodo de
vigéncia deste contrato-programa, previsto no nimero
anterior, € automati camente prorrogado, mantendo-se
em vigor enquanto ndo for processado e pago a
totalidade da verba prevista neste contrato-programa.

o ~ Clausula3.2
Direitos e obrigacOes das partes contratantes

1- Compete a Secretaria Regional do Plano e Finangas:

a) Acompanhar a execucdo financeira dos
trabahos,

b) Processar, através da Direccdio Regional de Pla
neamento e Finangas, os autos e outros docu-
mentos contabilisticos visados pela Camara
Municipal, na proporgéo correspondente a par-
ticipacao financeira da administragéo regional;

) Veificar acolocaggo, no loca de congtrugéo, de
painel de divulgacao do financiamento obtido.

2- Cabe a Camara Municipa contratante exercer 0s
poderes que integram a sua qualidade de dono das
obras, nomeadamente:

a) Mandar elaborar e aprovar os respectivos
projectos, bem como recolher os pareceres
técnicos que forem exigidos por lei;

b) Tomar as iniciativas conducentes a abertura
de concursos para adjudicacdo das obras;

8; Fiscalizar a execucéo dos trabalhos;

Visar os autos de medicdo de trabalhos
executados e proceder a0 seu pﬁamento;

€) Remeter a Direcggo Regiona de Planea-mento
eFi nantgas fotocopia dos documentos de liqui-
dacdo (factura, nota de débito, ou outro equiva
lente) e de pagamento (recibo do empreitel rcC)P,
no prazo de 30 dias conse-cutivos, a contar da
data de pagamento pelo Governo Regiond;

f) Em caso de incumprimento do disposto na ali-
neaanterior, ficaa Secretaria Regiona do Plano
e Finangas autorizada a proceder aretencéo de
verbas provenientes do Orgcamento Regional,
até perfazer o montante dos comprovativos ndo
apresentados;

0) Colocar, junto da obra, uma placa, refe-
renciando a comparticipagdo do Governo
Regional, nos termos do disposto ha Resolucéo
n.° 1093/98 do Conselho do Governo de 20 de
Agosto, publicadano JORAM, | Série n.° 61 de
25 de Agosto de 1998;

h) Elaborar a contafinal e proceder arecepcdo
provisoria e definitiva das obras.

Funchal, 12 de Setembro de 2002.

O SECRETARIO REGIONAL DO PLANO E FINANGAS, José

Manuel Ventura Garcés

O PresIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO FUNCHAL,

Miguel Filipe Machado de Albuquerque

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDO

FUNCHAL

SOCIEDADE METROPOLITANADE
DESENVOLVIMENTO,SA.

NuUmero de matricula: 08728/011205;

Ndmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511201427;
NUmero de inscri¢do: 02;

NUmero e data da apresentagéo: Ap. 20/020418

Anténio Manuel Ribeiro Silva Géis, Ajudante Principal:
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Certificaquefoi depositada afotocdpia da acta, onde consta
anomeacdo dos membros da Administracdo e Fiscalizacdo

Conselho de Administracéo:

Presidente:

- Pedro José da Veiga Franca Ferreira,

Vogais executivos:

- Ricardo Jorge Rodrigues L opes Nogueira e

- Antonio Eduardo de Freitas Jesus;

- Vogais - Miguel Filipe Machado de Albuguerque,
Arlindo Pinto Gomes, José Savino dos Santos
Correia e Emanuel Sabino Vieira Gomes.

Fiscalizacao:

Fiscal Unico:

- "Jodo Augusto & Associados, S.R.O.C.", representada
por Jodo Albino Caldeira Augusto R.O.C..

Fiscal suplente:

- areferida SR.O.C. representada por Jodo Paulo da
Silva Pratas, R.O.C., para o triénio 2002/2004.

Funchal, 26 de Agosto de 2002

O AJUDANTE PrINCIPAL, Assinaturailegivel

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIAL DE
SANTA CRUZ

SERGIO FARIA - SOCIEDADE CAIXILHARIADE
ALUMINIO, UNIPESSOAL, LDA.

Numero de matricula: 01093/20020521;

NUmero e data da apresentacdo: 12/20020521;

NUmero de inscrigéo: 01;

NuUmero de identificacdo de pessoa colectiva: P511210507,

Sede: Caminho Velho da Tendeira, n.°2, freguesiado
Canico, concelho de Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 2.2 Ajudante da
Conservatdria do Registo Comercia de Santa Cruz:

Certifica que Sérgio Jorge Aguiar Faria c. ¢c. Maria
Natdlia Carvalho Ferreira Faria constituiu a sociedade em
epigrafe que se rege pelo contrato seguinte:

Primeira
Firma - denominacdo

A sociedade adopta a firma "SERGIO FARIA - SOCIEDADE
CAIXILHARIADE ALUMINIO, UNIPESSOAL, LDA.".

Segunda
Sede

1- A sociedade tem sede a0 Caminho Velho da Tendeira,
n.° 2, freguesiado Canigo, concelho de Santa Cruz.

2 - Por simples decis@o da geréncia a sede da sociedade
podera ser deslocada para outro local dentro do
mesmo concelho ou para concelho limitrofe.

Terceira
Objecto

1- O objecto da sociedade consiste no exercicio
caixilharia de aluminios e fabricagdo de estruturas de
construcao metélica.

2- A sociedade pode adquirir participagdes em
sociedades com objecto diferentes, em sociedades

reguladas por leis especiais e em agrupamentos
complementares de empresas.

Quarta
Capital

O capital social, integralmente realizado em dinheiro, é
de cinco mil euros e esta representado por uma Unica quota
deigual valor, pertencente ao scio Unico.

Quinta
Geréncia

1- A geréncia da sociedade, dispensada de caucdo e
remunerada ou ndo, € confiada ao s6cio Unico,
bastando a sua assinatura para obrigar a sociedade
em todos os actos e contratos que envolvam
responsabilidade paraa mesma.

Sexta
Pluralidade de socios

O sdcio Unico pode a todo o tempo modificar a sociedade
em sociedade por quotas plural, através de divisdo e cessdo
da quota ou de aumento de capital socia por entrada de um
novo socio, devendo neste caso, ser eiminada da firma a
expressao unipessoal .

Sétima
Transmissao por morte

A sociedade ndo se dissolve por morte do socio,
continuando com o0s seus herdeiros, os quais, se forem
varios, escolherdo um, de entre si, que a todos represente
enguanto a quota se mantiver indivisa.

Oitava
Lucros

O sicio decidira, o montante adistribuir atitulo de lucros,
bem como a percentagem de lucros a afectar a fundos de
reservasocial.

Nona
PrestacGes suplementares

O sbcio podera efectuar prestacOes suplementares até o
montante de setenta e quatro milhdes e oitocentos e
dezanove mil euros e sessenta e 0ito céntimos.

Décima
Assembleias gerais
O sbcio Unico exerce as competéncias das assembleias
gerais, podendo, designadamente, nhomear gerentes.
Décima primeira
Contrato do s6cio com a sociedade

O sbcio fica desde ja autorizado a celebrar contratos com
a sociedade, com vista & prossecucdo do objecto social.

Cléausulatransitoria

A sociedade podera entrar imediatamente em actividade,
pelo que o gerente, fica desde j& autorizado a levantar aim-
porténcia depositada no correspondente a realizagdo do
capital social, para 0 pagamento de encargos com a cons-
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tituicdo, registo e outras despesas a efectuar pela sociedade,
necessarias para o seu funcionamento.

Santa Cruz, 21 de Agosto de 2002.

A A JUDANTE, Assinaturailegivel

TECHNO EARTH - PROMOCAO IMOBILIARIA, LDA.

Ndmero de matricula: 00777/20000615;

NUmero e data da apresentacdo: 01/20020528;

NUmero de inscricdo: 02;

NuUmero deidentificagdo de pessoa colectiva: 511151667;

Sede: Edificio Canigo Plaza, salaF, sitio do Livramento,
Canico, Santa Cruz

Silvia Marta Miranda de Freitas, 22 Ajudante da
Conservatéria do Registo Comercial de Santa Cruz:

Certifica com referéncia a sociedade em epigrafe, foi
redenominado e aterado parcialmente o pacto social:
- Artigo aterado: 3.°;
- Capital: 6.484,36 Euros;
- SAcios e quotas:
1) Ricardo Helder Magalhdes Vasconcel os;
2) Rafael Alexandre Magal hdes Vasconcelos;
3) Juan Pedro Gongalves Goncalves;
4) Jorge Luis Gongalves Gongalves cada um
com uma quota no valor de 1.621,09 Euros.

O texto completo na sua redac¢do actualizada, fica
depositado na pasta respectiva.

Santa Cruz, 4 de Setembro de 2002.

A A JUDANTE, Assinaturailegivel

TRANSPORTESJARDIM, LDA.

NUmero de matricula: 00625/980330;

NUmero e data da apresentacéo: 02/20020606;

NuUmero deinscricdo: 01 - Av.l;

Numero de identificacdo de pessoa colectiva: 511105720;

Sede: Travessa do Caminho da Azenha, n.° 9, Canico,
Santa Cruz,

Silvia Marta Miranda de Freitas, 22 Ajudante da
Conservatéria do Registo Comercia de Santa Cruz:

Certifica com referéncia a sociedade em epigrafe;

Foram depositados os documentos onde consta a
cessacdo de funcBes do gerente de Jodo Gabriel de Matos
Jardim por rentincia em 27 de Maio de 2002.

Santa Cruz, 4 de Setembro de 2002.

A AIUDANTE, Assinaturailegivel

CONSERVATORIA DO REGISTO COMERCIALDE
SANTANA

ALMADA & ANDRADE, LDA.

NUmero de matricula: 00001/690204;

Ndmero de identificacdo de pessoa colectiva: 511005504;
NUmero de inscri¢do: 12;

NUmero de data da apresentacdo: Ap.04 e 05/20-05-02

Carlos Manuel Rodrigues dos Ramos, 2.° Ajudante:

Certifico quefoi alterado o artigo 4.° do contrato, quefica
com a seguinte redaccao:

O texto completo do contrato na sua redac¢éo actualizada
ficou depositado na pasta respectiva.

Esta conforme.

Conservatéria do Registo Comercia de Santana, 13 de
Setembro de 2002.

O 2.° AJUDANTE, Assinaturailegivel

Artigo quarto
Capital

O capital social integralmente realizado em numerario é
do montante quarenta e nove mil oitocentos e setenta e nove
euros e setenta e nove céntimos e estd dividido em duas
guotas, que pertencem:
- umado vaor nomina devinte e cinco mil quinhentose
sessenta e trés euros e trinta e nove céntimos, ao socio
Manuel de Andrade de OrnelasAlmada,

- umado valor nominal devinte e quatro mil trezentos
e dezasseis euros e quarenta céntimos, a sécia Maria
Olivia Pita Pontes Almada.



Toda a correspondéncia relativa a antincios e a assinaturas do Jornal Oficial deve ser dirigida a Secretaria-
-Geral da Presidéncia do Governo Regiona da Madeira.

Os pregos por lauda ou por fracgdo de lauda de antincio s30 os seguintes:

Umalauda .............. € 14,74 cada € 14,74;
Duaslaudas ............. £ 16,08 cada € 32,16
Tréslaudas.............. € 2640cada € 79,20;
Quatro laudas . . .......... € 2813 cada € 112,52;
Cincolaudas............. € 29,20 cada € 146,00;
Seisoumaislaudas. . ...... € 3551 cada € 213,06.

A estes valores acresce 0 imposto devido.

Nimeros e Suplementos - Prego por pagina€ 0,28

Anual Semestral
UmaSérie ................£2431 € 12,18;
DuasSéries ...............£€ 4684 € 23,39;
TrésSéries................ £ 5720 € 28,57;
Completa................. € 66,98 € 33,46.

Aestes valores acrescem os portes de correio, (Portarian.® 169/2001, de 4 de Dezembro) e 0 imposto devido.

Departamento do Jornal Oficial
Departamento do Jornal Oficia
Nimero 181952/02

O Preco deste numero: € 3,49 (VA incluido)



